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POZITIF DISIPLIN
Iin Ovgiiler

“Ebeveynlere sik sik danigmanlik yapiyor ve ebeveynler
ile inat¢1 gocuklar iin harika bir rehber olarak kitabinizi
oneriyorum. Eskiden kizil sagh bir isyanci, simdi ise hog
bir yetiskin olan evladim, sabrimi sonuna kadar denedi.
Birkag yil 6nce AMS konferansinda seanslarinizdan bi-
rine kauldigimda kitabiniz1 kegfettim! Yardima ihtiyag
duyan ebeveynler icin elimde bulunsun diye kitaplarimizi
satin aldim!”

— LiNDA BERNSTORE, Nashville, TN

“Pozitif Disiplin’e dayanan yiizlerce ders veren ve atolye
¢alismasi yapan biri olarak, onun hayau degistirme gii-
ciine sahitlik edebilirim. Diinyamiz ailelerimizde artan
stresle birlikte genislerken, Pozitif Disiplin’e eskisinden
daha ¢ok ihtiyacimiz var.”

— MikE Brock, lisansl profesyonel danigman, yazar,

egitimci ve seminer lideri, Farmer’s Branch, TX

“Bir aile doktoru olarak ¢ocuklarini ve kendilerini anla-
malarina yardimei olmasi igin ebeveynlere Pozitif Disiplin’i
siirekli 6neriyorum. Bu kitaptaki ilkeleri okuyup uygula-
yarak kazandiklar1 engin bilgiler sayesinde geligen sayisiz
ebeveyn ve ¢ocuk gordiim. Bir ebeveyn olarak pek gok
ebeveynlik kitabi okudum ama higbiri, ebeveynler olarak
yol agugimiz zorluklardan agikga ve diiriistge bahsetme-
misti. Bu eser ben ve ailem igin paha bigilemez oldu.”
— Dr. DanieL Goobman, Everett, WA



“Jane Nelsen’in teoride bahsetikleri uygulamada gergekten
ise yariyor.”

— ROBERT L. ATER,

Uluslararasi Britksel Ortaokulu Miidiirii

“Okumasi da uygulamas: da gok kolay. Pozitif Disiplin
ebeveynlere ¢ocuklarina pozitif ve etkili bir sekilde yol
gostermelerini saglayan araglar sunuyor.”

— MARJORIE SHULMAN, ebeveyn, Trumball, CT

“Bu kitapta agiklanan fikirleri, siirecleri ve teknikleri
kullanan ebeveynler ile 6gretmenler harika sonuglar elde
ediyorlar. Ogrenciler okuldan kagmak yerine kosa koga
okula gelmek istiyorlar.”

— Dr. ]J. W. ROLLINGS, ebeveyn ve egitimci

“Kitabimz sinif hayatimi ve 8gretmekle ilgili tavrimi
tamamen degistirdi. Bunu da 6grencilerimin sosyal ve
akademik sorumluluk almasina yardimci olarak yapti.
Sinif toplantilarinda 6grenciler 6zerklik ve sinif yoéne-
timi becerilerini 6grenerek sinifin akademik atmosferini
iyilegtirdiler.”

— GeNE Forbp, sekizinci sinif gretmeni,

Sacramento, CA

“Jane, P.E.N’de (Parent Education Network) konferanslar
veren bir konugmacidir ve ebeveyn egitim siniflari igin
Pozitif Disiplir’i kullaniyoruz. Kaulimci degerlendirmeleri
ti¢ alanda da mitkemmel derecelere ulagiyor.”

— MuriEL KELLEHER, P.E.N Yo6netici Miidiirii



“Bu kitab: 6gretmenlerle yaptigimiz atdlye ¢aligmalarinda

kullaniyordum ve ¢ok seviyorlardi! Bu dihiyane fikirlerle

yillardir gosterilen gelisime sahitlik etmek heyecan verici.
Cok degerli bir katkida bulunmugsunuz.”

— Bos BraDBury,

Admiral Congregational U.C.C Papazi.

“Kimse mitkemmel degildir ama Jane Nelsen ¢ocuklarimizla
neredeyse miikemmel bir iliskiye nasil sahip olacagimizi
anlagilir bir gekilde agikliyor.”

— ANGELIKE JAGER, ebeveyn, Bad Soden, Almanya

“Pleasanton, California’daki Walnut Grove 1lkégretim Okulu
Pozitif Disiplin yéntemini benimsediginde 6gretmenler
hevesli bir gekilde sinif toplantilar: diizenlemeye ve drama-
tik sonuglar almaya bagladi. Okul miidiirii olarak birkag
ebeveyn ¢alisma grubunu yénettim. Sonug ise sorunlar
¢6zmek, sosyal ve akademik becerileri iyilestirmek icin is
birligi atmosferinde birlikte ¢alisan mutlu 6gretmenler,
ogrenciler ve ebeveynletle dolu bir okul oldu. Bu programi
ve faydalarini ne kadar 6vsem az gelir.”
— RoBerT W. WAKELING,
Sunol Gleen Okul Bélgesi Miidiirii, CA






Barry'ye

Alunci gocuguma hamile kaldigimda halé yiiksek lisans egitimime
devam ediyordum. Gittigim iiniversite evimden seksen kilometre
uzakliktaydi. Cok hizli ve genellikle de erken dogum yaptgim
icin sonuncu ayda Barry beni (arka koltuktaki acil durum kitiyle
beraber) okula arabayla gétiirdii, ben derslere girerken de bos bir
stnifta oturup bekledi. Mark, Noel tatilinde dogdu. Ben bebekle-
rimi emzirmeyi ¢ok sevdigim igin okullar agildiginda Barry beni ve
siitle beslenme déneminde olan oglumuzu yiiz alemig kilometrelik
yol katederek okula gétiiriip getirmeye devam etti. Okuldayken
teneffiislerde emzirebilmem icin Barry, Mark’la birlikte bos bir
sinifta oturup bekliyordu.

Siitle beslenme dénemindeki bebeklerimiz geceleyin agladik-
larinda Barry kalkip bezlerini degistiriyor ve emzirmem igin onlari
bana getiriyordu. Barry uyanip yataktan kalkugini hayal meyal
hatirliyordu ama ben bir kere uyaninca tekrar uykuya dalmakta
zorlaniyordum.

Mary dogduktan (ii y1l) sonra Barry ve ben doktora yapmak
i¢in okula dénme durumumuzu degerlendirdik. Bes yagin altnda
iki ¢ocugumuz oldugu igin ikimizin birden okula dénemeyeceg;i
ortadaydi. Benim okula dénmem Barry’nin karariyd: ¢iinkii ben
okulu seviyordum ama Barry hem okulu sevmiyor hem de (ingaat
mithendisligi yaptigi tam zamanli igsinden sonra) ben dokrtora yap-
makla ugragirken akgsamlari gocuklarla birlikte evde olmay: tercih
ediyordu.

Insanlar bana sik sik bunlarin hepsini nasil yaptigimi soruyor.
Aruk biliyorsunuz ve Barry’yi neden bu kadar ¢ok sevip takdir

ettigimi az da olsa anliyorsunuzdur.
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ONSOZ

Binlerce y1l boyunca ebeveynler ve gretmenler biiyiikannelerinden,
biiyiikbabalarindan, hala ve teyzelerinden, amca ve dayilarindan,
nesiller boyunca nispeten degismeyen kosullarda birlikte yagamig
komgularindan ¢ocuk yetistirme sanatin1 6grendiler.

Degisim gerekli oldugunda, birlikte yolculuk eden ve ortak
degerler ile toplumsal hedefleri temel alarak topluluklar kuran
yerlesimciler ile 6nciiler bilgi ve tecriibeleri paylasmanin degerini
i¢giidiisel olarak anladilar.

Ikinci Diinya Savagrnin sonunda birdenbire kiigiik kasabalardan
ve tarim topluluklarindan gehir ve banliys gevrelerine toplu gogler
oldu. Sanayi Devrimi, GI Bill’ Biiyiik Buhran ve teknolojinin et-
kisiyle koca bir kiiltiir yerinden edildi. Siilalelerin ve eski dostlarin
bilgeliginden ve desteginden mahrum kalind1. Sehir toplumlarina
dramatik bir sekilde gegildikten kisa siire sonra kendilerine rehberlik
edecek bir bilgi birikimi sunan iletisim aglar1 ve destek sistemleri
olmadan yagsam stili ve teknoloji konusunda esik atlayan neredeyse
on bir milyon ¢iftin her biri ortalama 4,2 ¢ocuk diinyaya getirip
sehirli 6nciiler haline geldiler.

Oncii olduklarinin farkinda olmayan bu giftler, kendilerinden

once gelen o6nciilerin yeni bir kitay1 bagarili bir gekilde koloniles-

Tiirkgeye Asker Haklari Yasasi geklinde gevrilebilecek bu yasa, savagtan dénen
askerlere yiiksekdgrenim, ev satn alma gibi konularda kredi saglanmasim
éngoriiyordu. (. n.)
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POZITIF DISIPLIN

tirmelerini saglayan temel stratejiyi unuttular. Herkes ayni dersi
almak igin perisan olmasin diye énciilerin, yolculukla ilgili fikir
aligverisinde bulunmak igin yabancilarla kamp atesi etrafinda bir
araya geldiklerini akillarindan ¢ikardilar. Birbirinden 6grenme
gelenegine bel baglayan nesillerin bilgeligine dayanmak yerine
yalnizlagtilar.

Aile ve toplumun destek sistemlerinin yerine yoldaglarin iletisim
agin1 koymayanlar, genellikle yetersizlik ve ne yapacagini bilememe
duygularini “sorunlarini kendi baglarina ¢6zerek” hissettikleri al-
dauci gururla bastirdilar. Aile meselelerinin yabancilarla tarugil-
mamasi gerekeigi inancini benimsediler. Sorunlarini gizlemek ve
genellikle kapali kapilar ardinda beceriksiz bir sekilde halletmeye
¢aligmak onlar i¢in 6nemli hale geldi. Yiizyillar boyunca edinilen
bilgelik ve prensiplerin yerine kitaplar1 ve test edilip onaylanmamug
teorileri benimsediler.

Ayni zamanda Amerikalilarin miitkemmel, siiper ¢ocuklara
sahip olmalar1 igin gereken tek seyin mitkemmel, siiper ebeveynler
olduguna dair ulusal bir fantezi ortaya ¢iktr. Bir siirii gocugun
mitkemmel olmadiginin ortaya gikmasi ise biiyiik bir sok oldu.
Sugluluk, stres ve inkir insanlar1 mahvetti. Bir zamanlar birden
ok neslin bir arada galigmasiyla gergeklesen ebeveynlik, gocugun,
yapmaya ¢alistiklari sey konusunda pek de deneyimi olmayan iki
ya da daha fazla akrabasi igin yar1 zamanli, sikici bir miicadele
haline geldi.

Istatistiklere gore 1946’da dogan yaklasik 4,3 milyon gocuk,
1951 yilinda sehir okullarini haddinden fazla doldurdu. 1963’te
bagari testlerine girdiler ve iig yiiz yillik yitkselme egilimini tersine
gevirdiler. O zamana kadar gocuklar biitiin bagari alanlarinda gelisme
gosteriyorlardi. Ikinci Diinya Savagr'ndan sonra dogan gocuklar
sug, erken yagta gebelik, klinik depresyon ve intihar konularinda

yiikselme, basari konusunda ise diisiis egilimi gdsteren bir akim
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ONSOZ

baglatular. Cocuk yetistirme ve egitme anlayisimiz ile bu konu-
lardaki kaynaklarimiz, sehirlesme ve teknolojiden kétii etkilendi.

Jane Nelsen, Pozitif Disiplin kitabinda kendinden 6nceki gok
sayida 6nderin bilgi birikimini bir araya getiriyor ve beg para etmez
teoriler yerine ise yarayan, zamandan bagimsiz prensipler isteyen
ebeveyn ve 6gretmenlerin bir araya gelecegi bir kamp atesi yaki-
yor. Jane bu kitapta ¢ocuklarinin 6z disiplin, sorumluluk bilinci
ve pozitif beceriler ile davraniglar edinmesine yardime1 olmak is-
teyen ebeveynler ve dgretmenler igin gok pratik bir dizi kilavuz
ilke sunuyor.

Kuzey ve Orta Amerika ile Afrika’da hizmet veren, Developing
Capable People (Becerikli Insanlar Yetigtirmek) adli uluslararas
gegerliligi olan egitim programimizda yeterince iyi buldugumuz
i¢in Jane’in kitabin1 da okutmaya bagladik. Bu prensipler ise yariyor
ve aile deneyimini zenginlestirmek igin harika bir temel sagliyor.

H. STEPHEN GLENN
www.empoweringpeople.com

Kasim 1985

Yazarin Notu: H. Stephen Glenn 2004 yilinda vefat etti. Onu 6zlemle anmamak
elde degil ancak ¢ok siikiir ki Developing Capable People programi binlerce insana
yardim etmeye devam ediyor.
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GIRI$ VE TESEKKURLER

Pozitif Disiplin, Alfred Adler ile Rudolf Dreikurs’un felsefesine ve
ogretilerine dayaniyor. Bu biiyiik iistatlarin 6grencisi olma ayr-
caligina sahip degildim ama beni Adlerci kavramlarla tanigtiran
insanlara tegekkiir etmek istiyorum. Bu kavramlar benim haya-
tumi degistirdi, evde ve sinif ortaminda gocuklarla iligkimi ciddi
anlamda iyilestirdi.

Ben yedi ¢ocuk annesiyim ve (2006 yili itibariyla) on sekiz
torunum var. Yillar 6nce, heniiz ikisi ergen olmak iizere sadece bes
¢ocugum varken, ben de giiniimiizde bir siirii ebeveynin tecriibe
ettigi gocuk yetistirme sorunlari yiiziinden hiisrana ugruyordum.
Gocuklarimin birbiriyle kavga etmemelerini, oyuncaklarini topla-
malarini ya da s6z verdikleri isleri yapmalarini nasil saglayacagimi
bilmiyordum. Onlar1 gece yatirmakta, sabah da kaldirmakta sorun
yastyordum. Once banyoya girmek, sonra da banyodan ¢ikmak
istemiyorlard..

Onlarasiirekli bir seyler hatirlatmadan ve sinir bozucu sorunlar
yasamadan onlar1 okula géndermek imkansiz gibi gériindiigii igin
sabahlarimiz ¢ok keyifsiz gegiyordu. Okuldan sonra da bitmek
bilmeyen bir 6dev ve ev isi yapma savag veriliyordu. Elimdeki
“imkénlar” tehdit etmek, bagirmak ve saplak atmakt1. Bu metotlar
kendimizi kotii hissetmemize sebep oluyor ve higbir ise yaramiyordu.
Devamli ayni yaramazliklar yiiziinden tehditler savuruyor, bagirip

duruyor ve saplak atiyordum. “Size oyuncaklarinizi toplayin diye
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POZITIF DISIPLIN

yiiz kere soyledim!” dedigimi fark ettigim giin aydinlandim. Esas
“sapsalin” ¢ocuklarim degil, ben oldugumu anladim. Yaklagimimin
ise yaramadigini anlamam igin yiiz kere tekrarlamam gerekmesi
ne kadar sagmaydi! Ustelik baska ne yapabilecegimi bilmedigim
i¢in ¢ok da kafa karigtiriciydi.

Celiskime geligki katan sey ise gocuk gelisimi alaninda iiniver-
site son sinif grencisi olmamdi. Cocuklarimla bagarmam gereken
bir siirii giizel geyi agiklayan birgok harika kitap okuyordum ama
bu kitaplarin higbiri bu yiiksek hedeflere nasil ulagacagimi izah
etmiyordu. Son &gretim yilinin ilk dersinde bir siirii yeni teori
ogrenmek yerine gocuklarin yaramazlik yapmamasini saglamak ve
onlara 6z disiplin, sorumluluk bilinci, is birligi ve problem ¢6zme
becerileri kazandirmak igin pratik uygulama becerileri de déhil
olmak iizere Adlerci kavramlar1 derinlemesine inceleyecegimizi
duydugumda nasil rahatladim bilemezsiniz.

Tam da istedigim gibi ise yaradi. Cocuklarimin kavgalarinin
en az yiizde sekseninin 6niine geg¢tim. Sabah uyanma ve aksam
uyumayla ilgili sorunlar1 agmay1 ve ev islerinde ¢ocuklarin ¢ok
daha fazla is birligi yapmasini saglamay: 6grendim. En 6nemli
degisiklik ise annelikten gogunlukla keyif aldigimi fark etmemdi.

O kadar heyecanlanmigtim ki bu fikirleri bagkalariyla paylagmak
istedim. Fiziksel, zihinsel ve 6grenme engelli gocuklarin ebeveyn-
lerinden olusan bir grupla ilk firsatim1 yakaladim. Ilk baglarda bu
cocuklarin ebeveynleri bu metotlar1 denemekten ¢ekiniyorlardi.
Gocuklarinin 6z disiplini ve ig birligini 6grenemeyeceginden kor-
kuyorlard. Engelli gocuklarin ebeveynlerinin birgogu, ¢ocuklarin
manipiilasyon konusunda ne kadar zeki olabileceklerini anlamaz-
lar. Bu gruptaki ebeveynler de ¢ok gegmeden gocuklarinin gergek
potansiyellerine ulagmalarina yardimer olmak yerine bir dedikle-
rini iki etmeyerek aslinda gocuklarina karsi ne kadar saygisizlik

ettiklerini 6grendiler.
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GIRI$ VE TESEKKURLER

Daha sonra evde ve sinif ortaminda ¢ocuklarindan aldiklari
verimi artirma konusunda birgok ebeveyn, 6gretmen, psikolog ve
yoneticinin Adlerci kavramlar1 destekledigi Californianin Elk Grove
kentindeki Elk Grove Birlesik Okul Bélgesi'ne danigman olarak ige
alindim. Akil hocam olarak gérdiigiim psikolog Dr. John Platt’a
ozellikle miitegsekkirim. Bana ¢ok sey 6gretti.

Miidiir yardimcist Dr. Don Larson ve Dr. Platt, Title IV-C
finansal yardimini almaktan sorumluydu ve Adlerci danigmanlik
programu gelistirmek igin federal fon aldilar. Bu programin direk-
torii olarak segildigim igin gok sansliydim. Ug yillik gelisim fonu
siirecinde bu program, ebeveynlere ve 6gretmenlere gocuklarinin
kotii davraniglarini degistirmelerine yardimct olmay: 6gretmekte o
kadar etkili oldu ki program 6rnek proje olarak itibar kazand ve
California’daki okul bélgelerine yayilmasi igin iig y1llik fona layik
goriildii. Project ACCEPT (Ebeveynleri ve Ogretmenleri Tegvik
I¢in Adlerci Danigmanlik Kavramlari) adini aldik. Bu deneyim
sayesinde Adlerci kavramlar: binlerce ebeveyn ve gretmenle pay-
lagma firsat1 elde ettim. Project ACCEPT egitim atélyelerinde
ogrendikleri becerileri nasil kullandiklariyla ilgili hikayelerini
dinlemek heyecan vericiydi. Ogrettiklerimden ¢ok daha fazlasint
ogrendim. Kendi yasadiklar1 6rnekleri bagkalariyla paylasmama
izin verenlere gercekten ok tegekkiir ederim.

Sinif toplanulari konusundaki katkilar: i¢in Frank Medera
ozellikle tegekkiir ederim. Onemli bir prensibi anlayip uygulamaya
dokmeyi bagardi: Diizene esit vurgu yapilmayan bir sosyal ¢evrede
ozgiirlik imkinsizdir.

Project ACCEPT igin asistan olarak ¢aliganlara ¢ok tegekkiir
ediyor ve galigmalarini canigoniilden takdir ediyorum. Judi Dixon,
Susan Doherty, George Montgomery, Ann Platt, Barbara Smailey,
Marjorie Spiak ve Vicky Zirkle projede kullanilan materyalleri
organize edip gelistirirken ebeveyn galisma gruplarina da yorulmak
bilmeden liderlik ettiler. Hepsi hem kendilerinin hem de birlikte
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POZITIF DISIPLIN

caligtiklar kisilerin ailelerinde bu prensiplerin nasil etkili sonuglar
verdigine dair bir siirii 6rnek paylastilar.

Lynn Lott, ¢ocuklarimdan biri uyugturucu kullanmayi de-
nediginde her geyi yoluna koymama yardimci olan ¢ok 6zel bir
dostum ve meslektagim. Pozitif Disiplin anlayisini birakip onun
yerine kontrol ve cezaya bagvurmak iizereydim. Bir NASAP (Kuzey
Amerika Adlerci Psikoloji Toplulugu) toplanusinda Lynn Lott’'un
gengleri idare etmeyi kolaylastirdigs bir at6lye ¢aligmasina katildim
ve onun igleri yoluna koymami saglayabilecegini hemen anladim.
Ona benimle birlikte kitap yazmayi teklif ettim ¢iinkii eger bir
seyin benim i¢in ise yaramasini saglayabildiysem bunun bagkalanyla
paylasmaya degecegini 6grendim. O zamandan beri birlikte dért
kitap yazdik ve Pozitif Disiplin kavramlarini olugturup geligtir-
memde onun ciddi bir etkisi oldu.

Cocuklarim benim igin hep bir ilham, firsat ve sevgi kaynag:
oldular. Onlardan, énceki, simdiki ve sonraki ¢ocuklarim diye bah-
sediyorum. Ben bu kavramlar1 6grendigimde Terry ve Jim ¢oktan
ergenlige girmiglerdi. Kenny, Bradley ve Lisa da sirasiyla yedi, bes
ve ii¢ yagindaydilar. Mark ve Mary de ben bir siiredir ebeveyn ¢a-
ligma gruplarina ders verirken dogdular. Ogrenmeye devam etmek
icin bana birgok firsat vererek benim igin ilham kaynag: oldular
ve bir uzman oldugumu diisiindiigiim tek zamanin, ¢ocuklarim
olmadan 6nceki zaman oldugunu bana tekrar tekrar 6grettiler.

Bana en ¢ok yarar saglayan gey ise karsilikli sayg, ig birligi,
nege ve sevgiyi artiran prensipleri ve becerileri anlamam oldu. Bu
kitapta 6gretilen kavramlardan ne zaman uzaklagsam isleri elime
yiiziime bulastirtyorum. Bunun iyi tarafi ise tek yapmam gerekenin
bu metotlar: ve becerileri kullanmaya geri dénmem olmasi. Béylece
yalnizca isleri yoluna koymakla kalmiyorum, ayni zamanda her seyi
oncekinden daha iyi bir hale getirebiliyorum. Hatalar gergekten

de harika 6grenme firsatlari.
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Yillar boyunca Pozitif Disiplin’e olan sevgileri yiiziinden hayatima
bir siirii insan girdigi icin sansh sayilirim. Kar amac giitmeyen bir
kurulug olan Pozitif Disiplin Dernegi (www.posdis.org), Sertifikali
Pozitif Disiplin Uzmanlarr’nin egitimleri, aragtirmalar, atélyeler,
burslar, gosteriler, okullar ve kalite giivencesi igin kuruldu. Bu
dernegin kurulusundan sorumlu olan insanlari listelemek sayfalar
siirer, o yiizden bunu yapmayacagim. Ama onlar1 ne kadar ¢ok
sevdigimi ve takdir ettigimi bilmelerini istiyorum.

Dr. Jody McVittie, Dr. Mike Shannon ve Dr. Marti Monroe’ya
kitabin bu baskisin1 okumaya vakit ayirdiklar: ve bir siirii degerli
oneride bulunduklar: i¢in tegekkiir etmek istiyorum.

Ballantine’daki proje editériim Johanna Bowman’la birlikte
caligmak harikaydi. Tam da olabildigince ¢ok iyilestirme yaptim
diye diisiiniirken Johanna baz1 detaylara dikkat gekti ve bu baskiy:
daha da saglamlagtiracak 6nerilerde bulundu. Tegekkiirler Johanna.






SON BASKIYLA ILGILI
ACIKLAMA

Pozitif Disiplin’in yirmi bes yildir basiliyor ve aruk bir klasik
olarak gériiliiyor olmas: beni heyecanlandiriyor. Bir siirii ebeveyn
ve 6gretmenin, evlerinde ve siniflarinda hayatlarini ne kadar iyiles-
tirdiklerini duydugumda daha da heyecanlaniyorum. $u iki yorum
duydugum yiizlerce yorumu ézetliyor diyebilirim: “Yirmi bes yil
sonra 6gretmenligi birakmak tizereydim. Cocuklar o kadar degisti
ki. Ama Pozitif Disiplin adapte olmami ve bu degisikliklere gére
hareket etmemi saglads, dyle ki 6gretmenlikten tekrar keyif almaya

» «

bagladim.” “Cocuklarim da ben de miikemmel degiliz ama artik
kesinlikle annelik ¢ok daha keyifli.”

Dolayisiyla béyle bir bagari s6z konusuyken neden degisiklik
yapmak istedigimi merak edebilirsiniz. Son yirmi bes yilda daha
fazla sey 6grenmis olmam manukli gelmiyor mu? Atélye ¢aligma-
lar1 ve seminerler boyunca binlerce ebeveyn ve 6gretmenle birlikte
¢alisacak kadar sansliydim. Benimle bagarilarini ve yagadiklar
zorluklari paylagtilar. Neyin ise yaradigini, neye ayar gekilmesi ve
neyin daha fazla vurgulanmas: gerektigini ve eklenmesi gereken
bazi yeni fikirleri 6grendim.

Birinci boliimde Etkili Disiplinin Dért Kriteri’yle tanigacak-
stniz. Ebeveynler ve dgretmenler bu dort kriterin, farkl: disiplin
yaklagimlarini ve gocuklar tizerinde kalic, pozitif etkiler birakmak

konusunda neyin mantikli oldugunu anlamaya yardimci oldugunu
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diisiimiiyorlar. Bu dort kriter gocuklara sayg1 géstermeyen ve uzun
vadede etkili olmayan disiplin uygulamalarin: elemelerine yardim
ediyor.

Bazen ceza ile miisamahakarlik arasindaki savas sonsuza dek
siirecek mi diye merak ediyorum. Gériiniise gore birgok kisi bu iki ug
noktaya dayanarak diigiiniiyor. Ceza vermeyi mantikli bulan insanlar
genellikle ceza veriyorlar ¢iinkii tek alternatifin miisamahakarhk
oldugunu diisiiniiyorlar. Ceza vermeyi mantikli bulmayanlar ise
diger ug noktaya yénelip agir1 miisamahakar davraniyorlar. Pozitif
Disiplin yetiskinlerin ne cezalandirici ne de miisamahakér olan,
diizeyli bir orta yol bulmalarina yardim ediyor. Pozitif Disiplin
tath sert diye tabir edebilecegimiz yéntemlere bagvurmay1, degerli
sosyal ve yagamsal becerileri 6gretmeyi savunuyor.

Bu baskida tatl: sert olmanin 6nemine fazlaca vurgu yapil-
digin1 goreceksiniz. Goriiniige gore ebeveynler ve 6gretmenler bu
kavrami 6grenirken bocaliyorlar. Bunun nedenlerinden biri de ya
biri ya ébiirii diye dilgiinmeleri. Bunu anlatitken nefes alma or-
negini vermeyi faydali buluyorum. Nefes alsak ama vermesek ya
da versek ama almasak ne olur? Cevap ¢ok agik. Tatli veya sert
olmak hayat memat meselesi degil ama tatli ve sert olmak bagar
ile bagarisizlik arasindaki farki belitleyebilir. Ayni anda tath sert
oldugunuzda, tatli olmanin agir1 sert olmanin yarattig: sorunlan
(isyankarlik, icerleme, 6z saygida zedelenme), sert olmanin da agint
tath olmanin yaratug: sorunlari (miisamahakarlik, manipiilasyon,
stmartklik, 6z saygida zedelenme) bertaraf edebilecegini bilmek
de faydali olabilir.

Pozitif Mola yéntemini hem yetiskinler hem de ¢ocuklar i¢in
bir yasam becerisi olarak kullanmakla ilgili daha fazla sey paylastim.
Ebeveynler ve ¢ocuklar, ¢atisma zamanlarinda siiriingen beynimizi
kullanmaya bagladigimizi (ki siiriingenler kendilerinden kiigiik
olanlari yerler), bu durumda da tek segenegin savag (gii¢ miicade-
leleri) ya da kag (igine kapanma ve zayf iletisim) oldugunu akilda
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tutmay1 hem faydali hem de komik buluyorlar. Kendimizi daha
iyi hissedene ve sonra da problemlerimizi uzaklik ve diigmanlik
yerine yakinlik ve giivene dayanarak ¢ozebilene kadar biraz Pozitif
Mola vermek i¢in bundan daha iyi bir neden mi olur?

Bazen sakinlegtikten, 6ziir diledikten ve Pozitif Disiplin aracint
kullandiktan “sonra” tath sert olmak daha kolay olabilir. Bu yiiz-
den ¢ocuklarin ve yetiskinlerin daha iyi davranabilmek icin daha
iyi hissetmelerine yardimci olan béyle bir Pozitif Mola yénteminin
onemini daha fazla vurguladim.

Pozitif Mola ydnteminden bahsetmisken, birgok yetigkin
mola vermeyi pozitif bir deneyime déniistiirme fikrini anlamakta
zorlaniyor. Bunun yaramazhg “6diillendirdigine” inanarak hata
ediyorlar. Ancak ceza ve siiriingen beynin uzun vadeli etkilerini
gergekten anladiklarinda Pozitif Mola yonteminin sagladig fay-
dalar1 gorebiliyorlar.

Goziim odakli olmak da bu yeni baskinin ana temalarindan
biri. Siirekli mantiksal sonuglara odaklanmakla ilgili bir seyler duy-
dugum yillar boyunca hevesim kirildi. Ebeveynler ve 6gretmenler
kullanilabilecek yalmizca iki disiplin araci oldugunu diisiiniiyor
gibiydi: mantiksal sonuglar ve mola. Mola daima “cezalandiric”
tirdendi, mantiksal sonuglar da genellikle iistii pek de iyi ortiile-
memis cezalardi. Yetigkinler ceza vermeyi birakmakra gergekten
zorlaniyorlardu.

Benim en ¢ok bilinen sézlerimden biri sudur: “Cocuklarin
daha iyi davranmasin: saglamak igin 6nce kendilerini daha kétii
hissetmelerini saglamamiz gerekir gibi ¢ilginca bir diisiinceye nasil
kapildik?” Bu fikirle yiizlestiklerinde ebeveynler ve 6gretmenler
bunun gergekten ¢ilginca bir diigiince oldugunu gérebiliyorlar ama
yine yaramazlikla kargilagtiklarinda eski cezalandirma aligkanlik-
larina geri doniiyorlar.

Goziim odakli olma fikri birdenbire aklima geldi. Ogrenci-

lerin, 6gle arasindan gec dénen bir 6grenci icin “sonuc” bulmaya
g ge¢ g ¢ ¢ y
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odaklandiklari bir sinif toplantisina katilmigtim. Onerdikleri biitiin
“sonuglarin” cezalandirict oldugunu fark ettim. Mola istedim ve
sOyle sordum: “Bu sorun i¢in sonug yerine ¢6ziime odaklansaniz
ne olur sizce?” Cocuklar “meseleyi” hemen anladi. Ondan sonra
onerdikleri her sey faydali ¢6ziimlerdi. Coziim odakli olma fikrini
ebeveynler ve 6gretmenlerle paylasmaya basladim ve daha sonra-
sinda evlerinde ve siniflarindaki giic miicadelelerinin ne kadar
azaldigina sagirdiklarini duydum.

Bu kitapta bulacaginiz bir diger degisiklik, birgok davranig
sorunu konusunda yetiskin sorumluluguna vurgu yapmam ola-
cak. Bu konudan daha fazla bahsetmeden énce bunu yazmaktaki
en biiyiik ¢ekincemin bunun kulaga bir suglama gibi gelmesini
istememem oldugunu sdylemek istiyorum, vermek istedigim sey
yalnizca farkindalik ve sorumlulukeur. Bununla birlikee ebeveynleri
ve 6gretmenleri hiisrana ugratan birgok davranig sorununun, dnce
yetigkinler degisirse degistirilebilecegini fark ettim. A¢ik konugmak
gerekirse siirekli yetigkinlerin, gocuklarinin yapuiklar seylerle ilgili
sikayetlerini dinlemekten yoruldum.

Yetiskinlere sorunun ortaya ¢tkmasinda nasil bir paylar oldu-
gunu olabildigince nazik bir sekilde sormaya bagladim. Bana baz1
“yaramazliklara” yetiskinler “neden oluyor” gibi geliyordu. Ebe-
veynleri ve 6gretmenleri talepte bulundugunda kag tane gocugun
“isyan ettigi” sorusu buna bir 6rnekti. Hayatlarindaki yetiskinler
onlar: aile veya sinuf toplantilarinda ¢6ziimlere d4hil ederlerse ya
da onlarin rutin gizelgeleri yapmalarina yardim edip, “Ne anlag-
mistik?” ya da “Su an ne yapman gerekiyor?” diye sorarlarsa, ayni
cocuklar is birligi yapmaya gayet agik olabilirler. Tabii ki bu her
durumda ise yaramayabilir, zaten tam da bu yiizden birgok farkli
Pozitif Disiplin araci var.

“Kisilik: Sizinki Onlarinkini Nasil Etkiler?” boliimii, ¢ocuk-
larinda gérmek istedikleri geyleri (degerler ve sorumluluklar) kendi

kisiliklerinin yaratacagini yetigkinlerin anlamasina yardimei olan
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yeni bir bélim. Bircok yetiskin, ¢ocukken verdikleri kararlara
dayanarak olugturduklar: kisiliklerinin simdi ¢ocuklarini etkiledi-
ginin farkinda degil. Bu béliimdeki bilgiler, ocukken kisiliklerini
olustururken kotii kararlara yol agan davraniglarin iistesinden nasil
gelinecegini 6grenmenin eglenceli bir yolu olabilir. Tabii ki bu
bilgiler suglamak, damgalamak ya da yargilamak igin kullanil-
mamalidir. Farkindalik, degisimin anahtaridur.

Son yirmi bes yilda ebeveynlikte ¢ok sey degisti. Bityiik degisik-
liklerden biri, seminerlerime ve atélye caligmalarima artik daha fazla
babanin katiliyor ve ebeveyn olarak daha fazla faaliyette bulunuyor
olmasi. Eger ebeveynler basindan beri Pozitif Disiplin’de var olan
(yetiskinlerin gocuklar igin ¢ok fazla sey yapmasinin, onlara kargt
agir1 korumaci olmasinin, onlari kurtarmasinin, onlarla yeterince
vakit gecirmemesinin, onlar igin bir siirii sey satn almasinin, onla-
rin 6devini yapmasinin, onlari durmadan azarlamasinin, onlardan
sirekli talepte bulunmasinin, onlara siirekli bagirip ¢agirmasinin,
sonra da 6fkeyle kapiy: ¢ekip ¢ikmasinin ¢ocuklari igin ne kadar
zarar verici oldugu gibi) baz1 onerilere dikkat ederlerse bazi degi-
sikliklere (materyalizm ve “siiper ebeveynlik” gibi) care bulunabilir.

Saglikli 6z sayginin temelinde, ¢ocuklarin “Yapabilirim”
inancini geligtirmesi yatar. Ebeveynler bunlardan herhangi birini
yaparlarsa gocuklar bu inanci gelistiremezler. Eger sayg: gorerek
dihil olduklar: ve ebeveynlerinin gelistirmelerini umdugu becerileri
pratik edebilecekleri ¢6ziime odaklanma deneyimi olmadan siirekli
ne yapacaklari sdylenirse, ¢ocuklar 6z yeterlilik hissetmelerine yar-
dimct olacak becerileri de geligtiremezler.

Aile ve sinif toplanular popiiler hale geldi ancak daha katet-
memiz gereken uzun bir yol var. Bu toplanularda gocuklar, birinci
bsliimde bahsedilen Yedi Onemli Algi ve Beceri'yi gelistirme firsati
elde ederler ancak goriiniige gore birgok ebeveyn ve &gretmen,
¢ocuklarin bunlari higbir deneyim ve uygulama olmadan gelisti-

rebilecegini saniyor.

27



POZITIF DISIPLIN

Gegenlerde, cezanin gocuklarda ise yaramadigini giiniimiizde
birgok insanin bildigini diisiinen bir editére bir dergi yazisi igin
roportaj verdim. Keske bu diisiincesinde hakli olsaydi. Bunun dogru
olmasi igin yapilmas: gereken ¢ok sey var. Evlerde ve siniflarda
barig ortami saglayarak diinyaya barig getirmek héild benim ha-
yalim. Cocuklara agirbagh ve saygili bir gekilde davrandigimizda
ve iyi bir karakter olusumu i¢in onlara degerli yasam becerileri
ogrettigimizde, onlar da diinyaya barig1 yayacaklar.

Disiplinle ilgili bazi kitaplar ebeveynler, bazilar1 da 6gretmenler
icin yazilir. Ama bu kitap her ikisi igin de yazildi ¢iinkii:

* Kavramlar hem ebeveynler hem de 6gretmenler igin ayni.
Tek fark, uygulandiklar1 ortam. Birgok égretmen, aym
zamanda bu kavramlari hem evde hem de okulda kullan-
mak isteyen ebeveynler.”

* Ebeveynler ve 6gretmenler, ¢ocuklara ve birbirlerine pozitif
yollarla yardimci olma metotlari konusunda birlik oldugunda

ev ile okul arasindaki anlay1s ve is birligi artar.

Pozitif Disiplin prensipleri bir siirii kavramdan (pargadan)
olusan bir yapboza benzetilebilir. Pargalarin ¢ogu ya da hepsi ol-
madan resmin tamamini gormek zordur. Bazen bir kavram, bir

bagka kavram ya da tavirla birlestirilmedik¢e anlam kazanmaz.

Yapbozun Birkac Parcas:

Yaramazligin Dort Hedefini Anlamak
Ayni Anda Tath Sert Olmak

Kargilikl1 Sayg:

Hatalari Ogrenme Firsat1 Olarak Gérmek

Sosyal Sorumluluk
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Aile ve Sinif Toplantilart
Gocuklari Sorun Céziimiine Dihil Etmek
Tesvik

Bir sey ise yaramadiginda bu pargalardan biri eksik mi diye
kontrol edin. Ornegin, yetiskinler ve gocuklar hatalarin 6grenme
firsatlar1 oldugunu anlamadiklarinda problem ¢ézmeyle ilgili parca
etkili olmayabilir. Insanlar kargilikli sayg1 ve sosyal sorumlulugu
ogrenene dek aile veya sinif toplantilar ise yaramayabilir. Sertlik
olmadan agir1 tatlilik miisamahakarliga déniigebilir, tatlilik olma-
dan agir1 sertlik de agirt katuliga evrilebilir. Bazen yaramazhigin
tistesinden gelmeye caligmay1 birakip 6nce iliskiyi iyilestirmemiz
gerekir. Genellikle iyilestirme agamasi, dogrudan yaramazliga de-
ginmeden yaramazlik motivasyonunu ortadan kaldiracak bir tegviki
icerir. Yetigkinler yanlis konulmug hedefleri anlayarak ¢ocuklarinin
davraniginin ardinda ne gibi inanglarin yatugini fark edene dek
tesvik de ise yaramiyor gibi gériinebilir.

Bu kitap boyunca Pozitif Disiplin prensiplerinin evlerde ve
okullarda nasil etkili bir sekilde kullanildigina dair 6rnekler ve-
rilecek. Prensipleri anladigimizda sagduyunuz ve iggiidiileriniz
onlar1 hayatiniza uygulamanizi saglayacak. Binlerce ebeveyn ve
ogretmen, ebeveyn ve/veya dgretmen ¢aligma gruplar araciligiyla
Pozitif Disiplin kavramlarini 6grenmek icin birbirlerine destek
oluyorlar. Bu ¢aligma gruplarinda kimse uzman degil, herkes ha-
talarini 6zgiirce paylagiyor ve birbirlerinin 6grenmesine yardimci
oluyor. Bagkalarinin sorunlari i¢in ¢6ziim bulmanin ne kadar kolay
oldugunu hepimiz biliyoruz ¢iinkii 0 zaman bakis agis, objektiflik
ve yaratici fikirlere sahip oluyoruz. S6z konusu kendi problem-
lerimiz oldugunda genellikle duygusal yaklagiyor, bakis agimizi
ve sagduyumuzu yitiriyoruz. Caligma gruplarinda ebeveynler ve
ogretmenler yalniz olmadiklarini, kimsenin mitkemmel olmadi-

gint ve herkesin benzer sorunlari oldugunu 6greniyorlar. Caligma
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gruplarina katlan ebeveyn ve égretmenlerin verdigi en yaygin
tepki su oluyor: “Kafa karigiklig1 yasayan bir tek ben degilmisim,
bunu 6grenmek o kadar rahatlatici ki!” Bagkalarinin da ayni seylere
gogiis gerdigini bilmek rahatlatict oluyor.

Galigma gruplarinin grup yéneticileri, uzman olmadiklarini
agtkga belirtiyorlar. Kimse uzman rolii oynamadiginda gruplar
ok daha etkili oluyor. Bir grup lideri veya yardimci lider sorular
sormak, grubun gorevlerini yiiriitmeye devam etmesini saglamak ve
cevaplari vermemekten sorumlu oluyor. Eger bir sorunun cevabini
gruptan kimse bilmiyorsa, cevabi Pozitif Disiplin kitabinda arayip
bulmalari igin grup iiyelerine zaman taniyor.

Kitabin sonundaki ekler, basarili grup yéneticiligi igin baz1
kilavuz ilkeler sunuyor. Bir grup en az iki, en gok on kisiden
olusabiliyor. Eger grup daha fazla biiyiirse bireysel katilim firsat
azaliyor. Grup iiyelerinin sorumluluklar: béliimleri okumak, sorular:
tartismak i¢in hazitlik yapmak ve gérev yapmaya devam etmek igin
liderlerle is birliginde bulunmak. Grup iiyelerinden biri 6nceden
belirlenen boliimii okumaya vakit bulamasa bile tartigmay1 dinleyip
deneysel aktivitelere kaularak fayda saglayabiliyor.

Biitiin prensipleri ayn1 anda kabul etmeniz sart degil. O an
icin size hangisi manukl geliyorsa onu kullanin. Eger size yanls
gelen bir sey duyarsaniz kurunun yaninda yagt da yakmayin. $imdi
kabul etmesi ya da anlamasi zor gelen bazi kavramlar ileride daha
manttkll gelebilir. Grup iiyelerinden biri, sirf yanhs olduklarin
kanitlamak igin prensiplerden bazilarini oglunda denedigini ve
iligkilerinin ne kadar olumlu y6nde degistigini gériince sasirdigini
soylemigti. Daha sonra bu ebeveyn, ¢aligma grubu lideri oldu ¢iinkii
kendisine bu kadar ¢ok yardim eden bu kavramlar: bagkalariyla
paylagmak istedi.

Eski aligkanliklarinizi degistirmeye calisitken kendinize ve

gocuklariniza kargt sabirli olmaniz iyi olur. Temel prensiplere dair
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anlayiginiz derinlegstikge pratik uygulamalar da kolaylagir. Sabur,
nese ve af, 6grenme siirecinizi giizelletirir.

Bir uyar1 daha yapacagim: Her defasinda bir yeni metot de-
neyin. Bagarili uygulayabilmek igin pratik isteyen ¢ok sayida yeni
kavram ve beceri 6greneceksiniz. Kendinizden ¢ok fazla sey bek-
lemeniz kafa karigtirici ve heves kirici olabilir. Her defasinda tek
bir metodu uygulayin ve yavag yavas ilerleyin, hatalarin 6grenme
firsatlari oldugunu unutmayn.

Birgok ebeveyn ve 6gretmen, bu kavramlari ve tutumlari be-
nimseyip uyguladiklarinda gocuklari mitkkemmel olmasa da onlarla
birlikte olmaktan daha fazla keyif aldiklarini fark ettiler. Sizin igin
de aynisini diliyorum.






Birinci Boliim

POZITIF YAKLASIM

Eger bir 6gretmenseniz, ogrencilerin diizenli siralarda oturup
kendilerine sdylenenleri itaatkir bir gekilde yaptiklart zamanlar
haurlayacak kadar uzun siiredir 6gretmenlik yaptyor musunuz?
Eger bir ebeveynseniz, gocuklarin ebeveynlerine kargt gelmeye ciiret
edemedigi zamanlar: hatrliyor musunuz? Belki siz haurlamiyorsu-
nuzdur ama biilyiikanne ve biiyiikbabaniz hatirliyor olabilir.

Giiniimiizde birgok ebeveyn ve 6gretmen, gocuklar o giizel
eski giinlerdeki gibi davranmadig igin hiisrana ugruyor. Ne oldu
peki? Zamane gocuklari neden yillar 6nceki ¢ocuklarda daha fazla
gordiigiimiiz tiirden bir sorumluluk bilinci ve motivasyon gelis-
tiremiyorlar?

Bunun yikilmis yuvalar, ¢ok fazla televizyon izlemek, bilgisayar
oyunlar1 ve galigan anneler gibi birgok olast agiklamas: var. Bu
faktorler giiniimiiz toplumunda o kadar yaygin ki eger gergekten
simdilerde ¢ocuklarimiz konusunda yasadigimiz zorluklar: agikliyor
olsalardi durum ¢ok umutsuz gériiniirdii. (Ayrica etkili ebeveynlik
becerilerini kullandiklar: i¢in ¢ocuk yetistirme konusunda harika
is gikaran yalniz ve galisan ebeveynler oldugunu da hepimiz bi-
liyoruz.) Rudolf Dreikurs'un' bununla ilgili baska bir teorisi var.
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Son birka¢ yilda zamane ¢ocuklarindaki farkliliklar1 daha
dogrudan agiklayacak birgok biiyiik toplumsal degisiklik gergeklesti.
Aslinda manzara oldukga tegvik edici ¢iinkii farkindalik ve arzuyla
bu degisiklikleri telafi edebilir ve béylece birgok insanin yikilmug
yuvalarin, ¢ok fazla televizyon izlemenin ve ¢alisan annelerin sebep
oldugunu diisiindiigii sorunlarin bazilarini ¢ézebiliriz.

Ilk bityiik degisiklik, yetiskinlerin artik gocuklara uysallik ve
itaatkarlik konusunda 6rnek veya rol model olmamalari. Yetigkinler
artik o giizel eski giinlerdeki gibi davranmadiklarini unutuyorlar.
Kiiltiirel olarak yapilmas: gereken bu oldugu i¢in annenizin, babaniz
ne derse itaatkar bir sekilde yapugi ya da en azindan yapiyormus
izlenimi verdigi zamanlar1 hatrliyor musunuz? O eski giizel giin-
lerde son karari babanin verdigi fikrini ok az insan sorguluyordu.

Insan haklar1 hareketi sonucunda bu artik dogru degil. Rudolf
Dreikurs’un ifade ettigi gibi: “Baba, annenin kontroliinii yitirirse,
ikisi de gocuklarini kontrol edemez hale gelir.” Bu da annenin
cocuklarina uysallik konusunda rol modeli olmay: biraktig1 an-
lamina gelir. Bu bir gelismedir. O eski giizel giinlerde her gey o
kadar da giizel degildi.

O giinlerde uysallik konusunda birgok rol model vard:. Baba isiz
kalmamak igin (fikirlerini umursamayan) patronuna itaat ediyordu.
Azinhk gruplan kigisel itibarlarini kaybetmek pahasina itaatkar
rollerini kabullenmiglerdi. Giiniimiizde biitiin azinlik gruplari tam
esitlik ve itibar icin hak talep ediyorlar. Artik hayatta daha asag:
derecede, itaatkar bir rolii kabul etmeye istekli birini bulmak ¢ok
zor. Cocuklar da sadece etraflarindaki 6rneklerin izinden gidiyorlar.
Onlar da itibar ve saygtyla muamele gérmek istiyorlar.

Esitligin ayn:lik anlamina gelmedigine dikkat gekmek 6nemli.
Dért geyreklik ve bir dolar ¢ok farkli olsa da esittir. Cocuklar
tabii ki daha fazla deneyim, beceri ve olgunlukla gelen haklarin
tamamini hak etmiyorlar. Yetigkinlerin liderligi ve rehberligi cok
onemli. Ancak gocuklar itibar ve saygiyla muamele gérmeyi hak
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ediyorlar. [htiya¢ duyduklar: yagam becerilerini suglama, utang ve
act dolu bir ortam yerine tath sert bir ortamda geligtirme firsau
elde etmeyi de hak ediyorlar.

Giiniimiiz toplumundaki bityiik degisikliklerden biri de ¢o-
cuklarin sorumluluk ve motivasyonu 6grenmek igin daha az firsata
sahip olmasi. Artk gocuklarin ekonomik miicadeleye 6nemli kat-
kilarda bulunmalarina ihtéyacimsz yok. Bunun yerine higbir ¢aba
sarf etmeyen ya da sorumluluk almayan ¢ocuklara sevgi adina
ok fazla sey veriliyor, hal boyle olunca ¢ocuklar da yetki veya
tatminsizlige dayal bir tutum geligtiriyorlar. Cok sayida anne baba,
iyi ebeveynligin ¢ocuklari hayal kirikligindan korumak olduguna
inantyor. Onlar1 béyle durumlardan kurtararak ya da agir1 ko-
rumaci davranarak ¢ocuklarinin hayaun inis ve ¢ikislariyla bag
etme kapasitelerine inanmay1 6grenme firsat elde etmelerine engel
oluyorlar. Yogun hayat temposu ve gocuklarin katkida bulunmasi
icin bunun ne kadar 6nemli oldugunun anlagilmamas: nedeniyle
beceri egitimi gogunlukla ihmal ediliyor. Genellikle gocuklarimiz1
sorumluluk alarak katk: yapma yoluyla anlamli bigimde aidiyet
ve kendilerini énemli hissetme firsatindan yoksun birakiyoruz,
sonra da sorumluluk bilinci gelistirmediler diye onlar: elegtiriyor
ve onlardan sikiyet ediyoruz.

Ebeveynleri ¢ok kat1 ve kontrolcii oldugunda da, ebeveynleri
ve 6gretmenleri miisamahakar oldugunda da ¢ocuklar sorumluluk
bilinci geligtiremezler. Cocuklar nezaket, sertlik, itibar ve sayginlik
ortaminda iyi bir karakeer gelistirebilmek igin i¢in degerli sosyal
ve yasamsal beceriler 6grenme firsau elde ettiklerinde sorumluluk
bilinci kazanirlar.

Ceza yonteminin uygulanmamasinin, ¢ocuklarin istedikleri her
seyi yapmalarina izin verilecegi anlamina gelmedigini vurgulamak
onemli. Cocuklar igin keyif aldiklar1 ayricaliklarla dogrudan ilintili
bir sorumluluk deneyimi kazanabilecekleri firsatlar yaratmaliyiz.

Aksi takdirde aidiyet ve 6nemlilik hissi elde etmenin tek yolunun,
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diger insanlar1 kendi hizmetlerine girmeleri igin manipiile etmek
oldugunu hisseden bagimli alicilara déniisiirler. Bazi gocuklar, “Bag-
kalar1 benimle ilgilenmiyorsa beni sevmiyordur” inancint gelistirir.
Bazilar1 da bir seyleri basarmay1 denememeleri gerektigi ¢iinkii utang
ve actya yol agmayacak sekilde pek bir ey yapamadiklar: inancini
gelistirebilirler. “Yeterince iyi degilim” inancini geligtirmeleri en
tiziicii olandir ¢iinkii kendilerini yeterli hissetmelerini saglayacak
beceri pratigi yapma firsatlar1 olmamigtir. Bu gocuklar isyan ederek
ve kaginma davranuglar: sergileyerek epey enerji sarf ederler.
Biitiin zekalar1 ve enerjileri manipiilasyon, isyan ve kagin-
maya ayrildiginda ¢ocuklar becerikli insanlar olmalar: igin ihtiyag
duyduklar: alg: ve yetenekleri geligtirmezler. Raising Self-Reliant
Children in a Self-Indulgent World' kitabinda H. Stephen Glenn’le
birlikte becerikli insanlar yetistirmek igin gerekli Yedi Onemli Alg

ve Beceri’yi tanimladik.

Yedi Onemli Algs ve Beceri

1. Kisisel becerilerle ilgili giiglii algilar: “Yapabiliyorum.”

2. Temel iligkilerde kisinin 6nemine dair giiglii algilar: “An-
lamli bigcimde katkida bulunuyorum ve bana gergekten
ihtiyag var.”

3. Hayat iizerinde kisisel gii¢ ve etkiye dair giiglii algilar:
“Bagima gelenler tizerinde etki sahibiyim.”

4. Giiglii igsel beceriler: kisisel duygular1 anlama ve bu an-
layis1 6z disiplin ile otokontrol gelistirmek igin kullanma
kabiliyeti.

5. Giiglii kigiler aras: iletisim becerileri: bagkalariyla birlikte
¢aligma ve iletigim, ig birligi, anlagma, paylagma, empati
yapma ve dinleme yoluyla arkadagliklar kurma kabiliyeti.

6. Giiglii sistemik beceriler: giindelik hayaun sinirlarina ve
sonuglarina sorumluluk, adaptasyon, esneklik ve diiriistliikle

yanit verme kabiliyeti.
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7. Giiglii muhakeme becerileri: aklini kullanma ve durumlan

uygun degerlere gore degerlendirme kabiliyeti.

Ebeveynleriyle yan yana ¢aligmalarina, ailenin yagam bigimine
anlamli bir sekilde katkida bulunurken hizmet igi egitim almalarina
izin verildiginde ocuklar bu alg1 ve becerileri dogal olarak geligtirirler.
Isin ironik yani u ki o eski giizel giinlerde gocuklarin giiglii yasam
becerileri gelistirmek icin birgok, bu becerilerini kullanmak igin ise
cok az firsata sahip olmasiydi. $imdi diinya bir siirii gocugun hazir
olmadig; firsatlarla dolu. Giiniimiizde ¢ocuklar kendilerine ihtiyag
duyuldugunu ve énemli olduklarin: hissedecekleri pek fazla dogal
firsata sahip olamiyorlar ama ebeveynler ve 6gretmenler dikkatli bir
sekilde onlara bu firsatlar: saglayabilirler. Bunun ek faydalarindan
biri de ebeveynler ve 6gretmenler ¢ocuklarinin ve 6grencilerinin
saglikli alg1 ve beceriler gelistirmelerine yardimci olmanin daha
etkili yollarini 6grendiklerinde davranig sorunlarinin gogunun
ortadan kalkmasidir. Yaramazliklarin ¢ogu bu Yedi Onemli Alg
ve Beceri’deki gelisim eksikliginden kaynaklanr.

Neden ¢ocuklarin eskisi gibi davranmadiklarini anlamak,
¢ocuklar: disipline etmekte zorlanan ebeveynler ve 6gretmenlerin
atmasi gereken ilk adimdir. Yillar 6nce gayet giizel ise yarayan kontrol
metotlarinin neden zamane gocuklar: iizerinde etkili olmadigini
anlamaliyiz. Bir zamanlar ¢ocuklarin sorumluluk ve motivasyon
gelistirmeleri igin sartlarin kendiliginden sagladig; firsatlar: onlara
saglamamiz gerektigini anlamaliyiz. En 6nemlisi de kargilikli sayg:
ve sorumluluk paylagimina dayali is birliginin otoriter kontrolden
daha etkili oldugunu anlamaliyiz (Tablo 1.1’e bakin).
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TABLO 1.1

YETi$KIN-GOCUK ETKILES$iMi iCIN UG TEMEL YAKLASIM

KATILIK
(asir1 kontrol)

Ozgiirliik olmadan diizen
Segim hakk: yok
“Yapacaksin ¢iinkii ben &éyle séyliiyorum.”

MUSAMAHAKARILIK * Diizen olmadan ézgiirliik
(stnir yok) ¢ Sinirsiz segim hakk:

o “Istedigin her seyi yapabilirsin.”
POZITIF DISIPLIN * Hem 6zgiirliik hem de diizen

(ororitatif: ayni anda
tath sert olmak)

Sinirl segim hakki
“Herkese sayg: gosteren sinirlar igerisinde

segim yapabilirsin.”

Bu ii¢ yaklagimdan birini secen ebeveynler ve 6gretmenlerin

tutumu ¢ok farkls olur.

Katiltk — “Uyman gereken kurallar bunlar, bu kurallara uy-
mazsan alacagin ceza da bu.” Cocuklar karar verme siirecine

dihil edilmez.

Miisamahakdrltk — “Kural falan yok. Birbirimizi sevip mutlu
olacagimizdan eminim, daha sonra zaten kendi kurallarin

kendin segebileceksin.”

Pozitif Disiplin — “Karsihikli ¢ikarlarimiz dogrultusunda ku-
rallar1 birlikte belirleyecegiz. Sorunlarimiz oldugunda da ilgili
herkes igin faydali olacak ¢6ziimleri birlikte bulacagiz. Senin
tavsiyen olmadan muhakeme yetenegimi kullanmam gerek-
tiginde tath sert bir tavir takinarak itibar ve saygt sinirlan

. . . - »
ierisinde davranacagim.

Bu ii¢ yaklagim arasindaki ekstrem farkliliklara 6rnek ver-

menin eglenceli bir yolu olarak Dr. John Platt? her evde kahvalu
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vaktinde ii¢ yagindaki Johnny’nin yaptiklarinin 6ykisiinii anlaur.
En iyisini annenin bildigi kat bir evde Johnny'nin kahvalu ko-
nusunda bir s6z hakk: yoktur. Diinyanin her yerindeki kontrolcii
anneler soguk ve yagmurlu bir giinde Johnny’nin giin boyunca ona
destek olmasi igin bir tiir sicak lapaya ihtiyact oldugunu bilir. Ama
Johnny’nin farkl: fikirleri vardir. Lapaya bakip, “Iyy! Ben boyle
seyler istemiyorum!” der. Yiiz yil 6nce kau ve kontrolcii bir anne
olmak ¢ok daha kolayd:. Sadece, “Ye sunu!” demesi yeterli olur
ve Johnny annesine itaat ederdi. Giiniimiizde bu ¢ok daha zor, bu
ylizden anne ¢ocugunun itaat etmesini saglamak igin agagidaki

dért adimi atmaya baglar:

Birinci adim: Anne o giin ona destek olmast igin neden sicak lapa
yemesi gerektigi konusunda Johnny’yi ikna etmeye ¢algir. Sicak
lapanin viicudunuza nasil bir etkisi oldugu konusunda annenizin
size ne dedigini haurliyor musunuz? “Seni tika basa doyuracak!”
Ug yasinda bir gocuga lapanin onu tika basa doyuracagini sdy-
lediginizde ne diisiinecegini hi¢ diisiindiiniiz mi? Bundan hig

etkilenmeyecektir.

Ikinci adim: Anne lapay: daha lezzetli bir hale getirmeye galisir.
Biitiin karigimlari dener: esmer geker, targin, kuru {iziim, bal, ak-
¢aagag surubu, hatta damla ¢ikolata. Johnny tekrar tadina bakar

ama yine, “lyy! Boyle seylerden nefret ediyorum!” der.

Ugiincii adim: Anne, ogluna siikiirle ilgili bir ders vermeye gali-
sir. “Ama Johnny, Afrika’da agliktan élen ¢ocuklar: diisiinsene.”
Johnny yine etkilenmeyerek, “lyi 0 zaman bunu onlara génder,”

diye yanut verir.
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Dérdiincii adim: Anne aruk ¢ileden ¢ikmigtir ve elindeki tek
alternatifin, ogluna itaatsizligi yiiziinden bir ders vermek oldugunu
hisseder. Ogluna bir saplak aup isterse ag kalabilecegini soyler.

Anne sugluluk hissetmeye baglamadan énce yaklagik yarim
saat boyunca durumu idare etme bi¢imi konusunda kendini iyi
hisseder. Cocuguna yemek yediremedigini 6grenince insanlar ne
digiinecektir? Peki, ya Johnny gergekeen agliktan kendisini kétii
hissediyorsa?

Johnny igeri girip, “Annecigim, karnim gok acikt1!” diye hay-
kirmadan once disarida sugluluk giicii geligtirmesine yetecek kadar
uzun siire oyun oynar.

Anne de bunun iizerine olabilecek en eglenceli firgay: atar:
“Ben demistim” firgast. Bu yiizden de annesi fir¢a atmayi bitirsin
de hayatina devam edebilsin diye beklerken Johnny’nin bogluga
bakugin: fark etmez. Anne atugy firgadan pek memnundur. Ken-
disinin ne kadar hakli oldugunu anlamasini saglayarak gorevini
yerine getirmigtir. Ogluna kraker verip tekrar oynamas igin digari
gonderir. Sabah kahvaltu etmemekten kaynaklanan besin eksik-
liklerini gidermek i¢in mutfaga gidip ciger ve brokoliden olugan
6gle yemegini hazirlamaya baglar. Ogle yemeginin nasil gegecegini
tahmin edin.

Bir sonraki sahne, annenin gelecegin anarsistini yetistirdigi
miisamahakir evde geger. Bu ortamdaki Johnny mutfaga geldi-
ginde annesi ona, “Kahvaltida ne yemek istersin tatlim?” diye so-
rar. Johnny ¢ yillik bir egitim almis oldugu igin pek “tatli”dir
ve annesini kendi egitim rutinine sokmaya baglar. Johnny 6nce
kizarmig ekmegin iizerine rafadan yumurta ister. Dogru kivami
tutturana kadar annesine dokuz tane yumurta yapurir. Sonra as-
linda pek de rafadan yumurta yemek istemedigine karar verir ve
Fransiz usulii kizarmig ekmek ister. Evde ti¢ yumurta kalmigur,

bu yiizden anne onlar ¢irpip Fransiz usulii kizarmig ekmek yap-
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maya baglar. Bu esnada Johnny televizyon izlemektedir. Reklam
arasinda “Sampiyonlarin Kahvaltisi’n1 yiyen sporcularin inanilmaz
seyler yapabildiklerini goriir. Bunun iizerine, “Anne, ben Wheaties
yemek istiyorum!” der. Wheaties’in tadina baktiktan sonra fikrini
degistirip Sugar Crispies yemek ister. Evde Sugar Crispies yoktur,
bu yiizden almak igin annesi bir kogu markete gider. Johnny’nin
sugluluk giicii gelistirmesine gerek yoktur. Zaten yirmi dért saat
boyunca ne derse yapan bir annesi vardur.

Bu hikayeler abartili degil. Gergek durum ornekleri. Bir anne
bana ¢ocugunun patates cipsinden bagka bir sey yemedigini syle-
misti. Ona oglunun patates cipsini nereden buldugunu sormugtum.
“Eh, bagka bir sey yemiyor diye mecburen aliyorum!” diye feryat
etmigti. Bir siirii gocuk, ancak baska insanlar1 kendi taleplerini
yerine getirmeleri i¢in manipiile edebilirlerse 6nemli olabileceklerini
hisseden zorbalara déniisecek sekilde yetistiriliyor.

Simdi de Pozitif Disiplin’in kullanildig: bir evi anlatacagsz.
Kahvaluya gegilmeden 6nce yasanan iki farklilik var. Oncelikle
Johnny kahvaltiya gelmeden 6nce tizerini degigtirmis ve yatagini
toplamig olmali. (Bunu yapmasini nasil saglayacaginizi daha sonra
dgreneceksiniz.) Ikinci farklilik ise Johnny’nin sofrayi kurmak,
ekmek kizartmak ya da yumurta ¢irpmak gibi aile rutinine katki
saglayacag bir gey yapacak olmasi. (Evet, daha sonra ev islerin-
den bahsederken goreceginiz iizere iig yagindaki ¢ocuklar yumurta
¢trpabilir.)

Bu sabah musir gevregi yenilecek. Annesi, Johnny’ye sinirlt
secenekler sunuyor. “Cheerios mu istersin, yoksa Wheaties mi?”
(Belli ki annesi seker kapli musir gevreklerinden almiyor.)

Bu hikéiyedeki Johnny de biiyiik sporcularin ne yedigiyle ilgili
reklamlari izlemis, o yiizden Wheaties'i segiyor. Tadina baktiktan
sonra fikrini degistirip, “Bdyle seyler yemek istemiyorum!” diyor.

Annesi, “Pekala. Tabagindaki musir gevreklerini kutuya geri

bosaltamayacagimiza gére disar1 gikip oyun oynayabilirsin. Ogle
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yemeginde goriisiiriiz,” diyor. Bu hikiyedeki annenin, kontrolcii
annenin attugt adimlari atladigina dikkat edin. Oglunu ikna et-
meye, agliktan 6len gocuklar1 6rnek géstermeye ya da gevregin
tadin giizellestirmeye galigmadi. Ogluna saplak atmasina bile gerek
kalmadi. Sadece oglunun, yapug: se¢imin sonuglarini deneyim-
lemesine izin verdi.

Annesi yeni yeni boyle davranmaya bagladig1 icin Johnny sugluluk
giicii gelistirmeye galisiyor. Iki saat sonra Johnny annesine karninin
¢ok aciktigini séylediginde annesi saygili bir sekilde, “Eminim &y-
ledir,” diyor. Ancak “Ben demistim” fircasi atmaktan kaginiyor ve
bunun yerine, “Bence 6gle yemegine kadar dayanabilirsin,” diyor.

Hikaye bu noktada Johnny’nin anlayigh davranmast ve i bir-
ligi yapmastyla sona erse ne iyi olurdu ama bu o kadar da kolay
olmayacak. Johnny annesinin béyle davranmasina alisik degil.
Bekledigi seyi elde edemedigi igin hiisrana ugruyor ve 6fke né-
beti gegiriyor. Bu durumda annelerin ¢ogunun Pozitif Disiplin
yontemlerinin ise yaramadigini ditginmesi ¢ok normal. Johnny’nin
annesi, yaklagitmimiz1 degistirdigimizde genellikle ne oldugunu
aciklayan agagidaki 6rnekleri biliyor.

Cocuklar yetiskinlerden belirli yanitlar almaya aligirlar. Yanitla-
rimizt degistirdigimizde muhtemelen davraniglarini abartarak bizim
eskisi gibi yanit vermemiz igin (daha kétii) gabalamaya baglarlar.
Bu, otomat1 tekmeleme etkisidir. Otomata para koydugumuzda ve
almak istedigimiz igecek diismediginde, yapmas: gerekeni yapsin
diye otomata vurup tekme atariz.

“Kaulikla” ilgili sorun, yaramazliga yanit olarak ceza verildi-
ginde davranigin birdenbire kesilmesi ama ¢ok gegmeden yeniden
baglamasidir.

Pozitif Disiplin becerileri ilk kullanildiginda yaramazlik ké-
titye gitse de gocuk tekrar yaramazlik yapmadan 6nce bir diizelme
siireci oldugunu fark edeceksiniz. Cocuk, manipiilasyon taktikle-

rinin ige yaramadigin gordiigiinde muhtemelen emin olmak igin
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onlar1 tekrar test edecektir. Pozitif Disiplin istikrarli bir gekilde
kullanildiginda yaramazligin siddeti azalacak ve diizelme siireci
uzayacaktir.

Itibar ve saygiyla sertlige bagvurdugumuzda gocuklar ok
gesmeden yaramazlik yapmanin umduklar: sonuglari vermedigini
ogrenecek ve 6z saygilari zedelenmeden davraniglarini degistirmek
icin motive olacaklardir. Bunun farkina vardigimizda davranigin
kotiiye gittigi kisa siireci atlatmak, agir1 kontrolcii bir yaklagimda
siirekli kargimiza ¢ikan gii¢ miicadelesi sorunlari kadar kétii gel-
meyecektir.

Johnny 6fke nobeti gegirdiginde annesi yatisma dénemi tekni-
gini (daha sonra agiklanacak) kullanabilir ve ikisi de iyi hissedene
kadar bagka bir odada durabilir. Ortamda bir seyirci yokken 6fke
nobeti gegirmek pek de eglenceli degildir. Anne her ikisi de iyi
hissetsin diye (yedinci boliimde agiklanan) Sarilmaya [htiyacim
Var yaklagimini da deneyebilir. Sonrasinda eger ¢ocuk sorun ¢ozme
siirecine katlabilecek yagtaysa yagadiklar1 soruna birlikte ¢oziim
bulmaya c¢aligabilirler. Daha kiigiik ¢ocuklarda sadece daha iyi
hissetmek ya da basit bir dikkat dagitici etken, gocugun davranigini
degistirmek icin genellikle yeterli olacakutur.

Bu 6ykii, yetiskin-cocuk etkilesimiyle ilgili tig yaklagim arasin-
daki farklari ve uzun vadeli etkili sonuglar elde etmek igin Pozitif
Disiplin’i kullanmanin digerlerinden daha etkili oldugunu gésteren
birgok 6rnek sunuyor. Ancak bazi yetiskinleri Pozitif Disiplin’in
uzun vadeli faydalari konusunda ikna etmek icin daha fazla gey
yapilmasi gerekiyor.

Birgok yetigkin agir1 kontroliin ige yaramasi i¢in ugragmayi
birakmay: reddediyor ¢iinkii diger tek alternatifin, ¢ocuklar ve
yetiskinler icin gercekten sagliksiz olan miisamahakirlik olduguna
inanarak hata ediyorlar. Miisamahakir bir sekilde yetistirilen ocuklar,
biiyiidiiklerinde diinyanin kendilerine bir hayat borglu oldugunu

digiiniiyorlar. Biitiin enerjilerini ve zekilarini kendi isteklerini ye-
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rine getirmeleri igin yetigkinleri manipiile ve rahatsiz etmek adina
harcamak iizere egitilmis oluyorlar. Kabiliyetlerini gelistirmek ve
kendi ayaklan iistiinde durmaya galismak yerine sorumluluktan
kagmaya ¢abalayarak daha fazla zaman harciyorlar.

NEYIN iSE YARADIGINA DIKKAT EDIN

Birgok insan kaulik ve cezanin ige yaradig1 konusunda giiglii bir
inanca sahip. Kabul ediyorum. Higbir zaman cezanin ige yarama-
digins sdylemem. Yaramazligi hemen durdurma konusunda ceza
ige yarar. Ama uzun vadeli sonuglar1 nelerdir? Genellikle anlik
sonuglara kanariz. Bazen uzun vadeli sonuglar olumsuz oldugunda
neyin ige yaradigina dikkat etmemiz gerekir. Cezanin uzun vadeli
sonuglar: olarak gocuklar genellikle Cezanin Dért Isinin hepsini

ya da birini benimserler:

Cezanin Dért I’si

1. Igerleme — “Bu hig adil degil. Yetiskinlere giivenemem.”

2. Intikam — “Simdi onlar kazanmis olabilir ama bunu yan-
larina birakmayacagim.”

3. Isyan — “Bunu onlarin yéntemine gére yapmak zorunda
olmadigimi kanitlamak igin dediklerinin tam tersini ya-
pacagim.”

4. Igine kapaniklik:

a. Sinsilik ~ “Bir dahaki sefere yakalanmayacagim.”
b. Oz saygida zedelenme — “Ben kétii bir insanim.”

Gocuklar genellikle cezalandirilmaya yanit olarak verdikleri
kararlarin bilingli bir gekilde farkinda degillerdir. Ancak gelecek-
teki davranislari da bu bilingalt kararlarina dayanir. Ornegin: Bir
gocuk, “Ben kétii bir insanim,” diye karar verip bu y6nde hareket
edebilir. Ayni yargiya varan bir bagka ¢ocuk, hak ettigine inan-
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madig: sevgiyi bulmak i¢in insanlart memnun edip duran birine
(bir onaylanma bagimlisina) déniigebilir. Bu yiizden yetigkinler,
kisa vadeli sonuglara kanmak yerine davraniglarinin uzun vadeli
etkilerinin daha fazla farkina varmali.

Cocuklarin daha iyi davranmasin: saglamak igin once kendi-
lerini daha kitii hissetmelerini saglamamiz gerekir gibi gilginca bir
diigiinceye nasil kap:ldik? En son asagilandiginiz ya da haksizliga
ugradiginiz zaman diisiiniin. Is birligi yaptyormus ya da daha iyi
is ¢tkartyormus gibi hissetmis miydiniz? Gézlerinizi kapatp birinin
size kendinizi koétii hissettirerek sizi daha iyisini yapmaya motive
etmeye ¢alistigt yakin zamandaki (ya da ¢ocuklugunuzdaki) bir
anty1 hatrlamaya ¢aligin. Tam olarak neler oldugunu animsayin.
O zaman hissettiklerinizi yeniden duyumsayin. O zaman ken-
dinizle, diger kisiyle ve gelecekte ne yapacaginizla ilgili ne karar
verdiginizin farkinda olun (her ne kadar o sirada karar vermekte
oldugunuzun biiyiik ihtimalle farkinda olmasaniz da). Daha iyi
is ¢tkarmak i¢in motive olmus muydunuz? Eger dyleyse bu, iyi
bir his miydi, yoksa kendinizle ya da diger kisiyle ilgili olumsuz
duygularimiza m1 dayaniyordu? Gelecekte agagilanmaktan kaginmak
igin pes etmek ya da gizli kapakls hareket etmek igin motive oldugu-
nuzu hissetmis miydiniz? Ya da bagkalarini memnun etmek adina
hayatunizin bityiik bir kismindan vazgegerek onaylanma bagimlis:
olmak mi istemigstiniz? Cocuklar cezalandirilmanin sonucunda
hissettiklerine ve verdikleri bilingalt1 kararlara dayanarak pozitif
karakter ozellikleri gelistiremezler.

Agsir1 kontrol veya miisamahakérligi begenmeyen ama bagka
ne yapacagini da bilmeyen ebeveynler ve 6gretmenler, yagadiklar
kafa kanigikligiyla bu iki etkisiz alternatif arasinda gidip gelebilirler.
Kulaga bu kadar zorbaca geldigi icin kendilerine katlanamayacak
hale gelene kadar agir1 kontrole bagvurmay: deneyebilirler. Sonra

da miisamahakirliga gegebilir, cocuklarinin ne kadar gimarik ve
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talepkér hale geldigini gérmeye dayanamayacak raddeye gelince
de agir1 kontrole geri donebilirler.

Agir1 kontrol bazi gocuklarda ise yariyor gibi gériindiigiinde,
bunun bedeli ne olur? Aragtirmalar birgok kez cezalandirilan ¢o-
cuklarin ya isyankar ya da korkudan itaatkir oldugunu gosteri-
yor. Pozitif Disiplin motivasyon etkeni olarak suglama, utang ve
(fiziksel veya duygusal) ac1 igermez. Ote yandan miisamahakarlik
hem yetiskinler hem de gocuklar i¢in agagilayicidir ve 6z giiven
ile is birligi yerine sagliksiz bir kargilikli bagimlilik yaratr. Pozitif
Disiplin’in amaci, simdi sorumluluk bilinci ve is birligi yaratmanin
yani stra uzun vadeli pozitif sonuglar elde etmektir.

Gok sayida ebeveyn ve 6gretmen, agirt kontrol ve katlig1 birak-
tiklarinda ellerinde kalan tek alternatifin miisamahakarlik olduguna
inandigy i¢in disiplini tanimlamamz ok 6nemli. Disiplin genellikle
yanlis kullanilan bir kelimedir. Birgok insan disiplini cezayla esit
sayarya da en azindan cezanin insanlar disipline etmeye yardimci
olan bir yol olduguna inanir. Ancak disiplin “dogrunun, ahlakin
ya da saygin bir liderin takipgisi” anlamina gelen Latincedeki Jis-
cipulus ya da disciplini kelimesinden gelir. Cocuklar ve égrenciler,
motivasyonlar: igsel kontrol odagindan gelene, yani 6z disiplini
ogrenene kadar dogrunun ve ahlakin takipgisi olmazlar. Ceza ve

odiil ise digsal kontrol odagindan gelir.

KATILIK VE MUSAMAHAKARLIK DEGILSE,
NE O ZAMAN:?

Pozitif Disiplin astr1 kontrol veya miisamahakarlig1 icermeyen bir
yaklagimdir. Peki, diger disiplin metotlariyla arasinda ne gibi fark-
liliklar var? Bu farkhiliklardan biri, Pozitif Disiplin’in g¢ocuklar:
ya da yetiskinleri agagilamamas:.

Pozitif Disiplin karsilikli saygi ve is birligine dayanir. Pozitif
Disiplin igsel kontrol odagina dayanan yagamsal yetkinlikleri 6g-

retmenin temeli olarak tatli sert bir tutumu benimser.
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Agirt kontrol kullanildiginda gocuk, “digsal kontrol odagina”
bel baglayacaktr. Cocugun davranglarinin siirekli kontrol edilmesi
yetiskinin sorumlulugudur. Ebeveynler ve 6gretmenler tarafindan
kullanilan en popiiler agir1 kontrol bigimi, 64l ve ceza sistemidir. Bu
sistemle yetiskinler ocuklarini #yi seyler yaparken yakalamalidirlar
ki onlar1 diillendirebilsinler, ayn1 zamanda két seyler yaparken de
yakalamalidirlar ki onlari cezalandirabilsinler. Burada sorumluluk
kimde? Tabii ki yetiskinde. Peki, yetiskin etrafta yokken ne olur?
Gocuklar kendi davraniglarindan sorumlu olmay: 6grenmez.

Kontrolcii ebeveynlerin, ¢ocuklarini sorumsuz bireyler olacak
sekilde yetigtirdiklerinin farkinda olmadan ¢ocuklarinin sorum-
suzlugundan yakinip durmas: ¢ok ilgingtir. Miisamahakarlik da
sorumsuzlugu 6gretir ¢iinkii yetigkinler de gocuklar da sorumlulugu
baskasina birakmis durumdadirlar.

Pozitif Disiplin’le ilgili anlagilmas: gereken en 6nemli kav-
ramlardan biri, gocuklarin, koyulmasina yardim ettikleri kurallara
uymaya daha istekli olduklaridir. Bir aileye, sinifa ve topluma
katk: saglayan bireyler olmay: 6grendiklerinde saglikl: benlik kav-
ramlariyla etkili kararlar verebilen kisiler olurlar. Bunlar Pozitif
Disiplin yaklagiminin uzun vadeli 6nemli etkileridir ve agagidaki
gibi 6zetlenebilirler:

Etkili Disiplinin Dért Kriteri

1. Tatli sert bir tutum mu sergileniyor? (Saygili ve tegvik
edici)

2. Gocuklarin aidiyet ve 6nem hissetmelerine yardim ediyor
mu? (Baglanu)

3. Uzun vadede etkili mi? (Ceza kisa vadede ise yarar ama
uzun vadede olumsuz sonuglar dogurur.)

4, lyi karakter olusumu icin degerli sosyal ve yasamsal bece-
riler 6gretiyor mu? (Saygs, bagkalarina deger verme, sorun
¢ozme, giivenilirlik, katky, is birligi)
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Ceza, bu kriterlerin higbirini kargilamiyor. Ama Pozitif Disip-
lin’de 6gretilen biitiin metotlar kargiliyor. Ilk kriterdeki tatli sert
tutum, Pozitif Disiplin’in temel kavramlarindan biridir.

TATLI SERT TUTUM

Rudolf Dreikurs ¢ocuklarla iligkilerimizde tatl sert bir tutum be-
nimsememizin 6nemini ogretti. Tatlilik cocu@a saygi géstermek icin
onemlidir. Sertlik de kendimize ve durumun gerekliliklerine saygt
gostermek igin 6nemlidir. Otoriter metotlar genellikle tatliliktan
yoksundur. Miisamahakar metotlar da sertlikten yoksundur. Tatli
sert tutum Pozitif Disiplin igin elzemdir.

Gok sayida ebeveyn ve 6gretmen birgok sebepten dolay: bu
kavrami anlamakta zorlanyor. Oncelikle bir gocuk “damarlarina
bastiginda” ona tatlilikla yaklagmak iglerinden gelmiyor. Bu nok-
tada yine bir soru sormak istiyorum: “Eger yetiskinler ¢ocuklarin
kendi davraniglarini kontrol etmelerini istiyorlarsa, yetiskinlerden
kendi davraniglarini kontrol etmelerini istemek ¢ok mu?” Daha iyi
“davranabilmek” icin daha iyi “hissetmek” amaciyla Pozitif Mola
vermesi gerekenler genellikle yetiskinlerdir (buna altinc1 béliimde
daha fazla deginecegiz).

Yetiskinlerin tatli sert olmakta zorlanmalarinin bir diger sebebi
de bunun ne anlama geldigini bilmiyor olmalaridir. Sinirlendik-
lerinde ya da bagka ne yapabileceklerini bilmediklerinde asir1 sert
olduklari, sonra da agir1 sert olduklari anlari telafi etmek igin agir1
tatl davrandiklar: bir kisir dongiiye yakalanmug olabilirler.

Birgok ebeveyn ve ogretmen tatlilikla ilgili yanhs fikirlere
sahiptir. Pozitif Disiplin’i uygulamaya karar verdiklerinde bazi
ebeveyn ve 6gretmenlerin yaptiklari en biiyitk hatalardan biri,
cezalandiric1 olmak istemedikleri i¢in agir1 miisamahakér davran-
maya baglamalaridir. Bazilari gocuklarini memnun ettiklerinde ya
da onlar1 kurtarip biitiin hayal kirikliklarindan koruduklarinda
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tath olduklarina inanarak hata ederler. Bu tath degil, miisama-
hakér olmakur. Tatli olmak gocuga ve kendinize saygili olmak
anlamina gelir. Cocuklara agir1 yiiz vermek saygili olmak degildir.
“Hayal kiriklig1 kaslarini” gelistirme firsat1 elde etmesinler diye
onlar1 biitiin hayal kirikliklarindan kurtarmak da saygili olmak
degildir. Duygularini onaylamak ise saygili olmakur: “Hayal kirik-
lig1 yasadigini (veya iizgiin, kizgin vb. oldugunu) gérebiliyorum.”
Ardindan hayal kirikligini atlatabilecekleri ve bu siiregte yeterli-
lik hissi geligtirebilecekleri konusunda gocuklariniza inanmak da
saygilt olmakur.

Simdi de size gosterilecek saygtya deginelim. Cocuklarin size (ya
da bagkalarina) saygisizlik etmesine izin vermek hog bir sey degildir.
Bu noktada igler biraz daha getrefilli bir hal aliyor. Cocuklarin size
veya bagkalarina saygisizlik etmelerine izin vermemek, bu durumu
cezalandirict bir tavirla ¢6zmek anlamina gelmez. Ceza, biiyiik bir
saygisizlikur. Peki, o halde bu durumla nasil bas edecegiz?

Bir ¢ocugun size karst geldigini varsayalim. Bu durumla baga
¢tkmanin tath sert yollarindan biri oday: terk etmektir. Ah, itirazlari
duyar gibiyim: “Ama bu, ‘yapuginin ¢ocugun yanina kir kalma-
sina’ izin vermek degil mi?” Daha dikkatli bakalim. Bagkalarinin
size saygili davranmasini saglayamazsiniz ama siz kendinize sayg
gosterebilirsiniz. Uzaklagmak kendinize sayg: gostermek ve gocuk-
lariniz igin giiglii bir rol modeli olmakur. Daha iyi davranmak igin
daha iyi hissetmek amaciyla herkesin sakinlegme firsati oldugunda
konuyu daha sonra takip edebilirsiniz.

Takip kismi da sunun gibidir: “Tatlim, ¢ok 6fkelendigin i¢in
tizgiiniim. Hislerine saygt duyuyorum ama hislerinle bag etme
bigimine degil. Bana saygisizca davrandigin her defasinda bir sii-
religine yanindan ayrilacagim. Seni seviyorum ve seninle birlikte
olmak istiyorum, bu yiizden saygili olmaya hazir oldugunda bana
haber verebilirsin, ben de 6fkenle bag etmenin bagka yollarini

bulmana seve seve yardim ederim. Sonra da ikimiz igin de saygil
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olan bir ¢6ziim bulmaya odaklanabiliriz.” Herkes sakinlestiginde
ne yapacaginizi gocugun nceden bilmesine izin vermek en iyisidir.

Bir siirii ebeveynin, sinirli olsa da problemi hemen o anda
¢ozmesi gerektigini diigiindiigiinii tekrar séylemekte fayda var.
Oysaki bu, problemi ele almak igin en kétii zamandir. Insanlar
sinirli olduklarinda, tek segenegin savas (gii¢ miicadeleleri) ya da
kag (i¢ine kapanma ya da iletisim kurmada basarisiz olma) tepkisi
oldugu ilkel beyinlerini kullanmaya baslarlar. Ilkel beyinlerimizi
kullanirken mantkl diisiinmemiz miimkiin degildir. Daha sonra
pisman olacagimiz seyler soyleriz. Bir sorunu ele almadan 6nce
mantikli beyninizi kullanmaya baglayana dek sakinlesmeniz daha
akla uygundur. Bu, gocuklara 6gretilebilecek harika bir beceridir.
Bazen, en azindan gii¢ miicadeleleri yerine is birligini saglayana
dek, “bizzat ne yapacaginiza karar vermek” (besinci bélimde daha
fazla deginecegimiz bir ydéntem) bir ¢ocuga bir sey yaptirmaya
caligmaktan ¢ok daha iyidir. Bu yiizden unutmayin ki tathlik,
sayglya esittir.

Simdi biraz da sertlikten bahsedelim. Yetiskinlerin ¢ogu sert-
ligin ceza, 6giit ya da bagka bir tiir kontrol oldugunu diisiiniiyor.
Ama dyle degil. Sertlik tatlilikla birlestiginde gocuga, kendinize
ve duruma saygt anlamina gelir.

Mesela sinir meselesini ele alalim. Ebeveynlerin ¢ogu sinirlar
belirler ve onlar1 dayatma sorumlulugunu alir. Madem &yle sinir
koymanin amacini ele alalim. Amag ¢ocuklarin giivende ve sosyal
olmalarini saglamakur. Yetiskinler sinir koyup sonra da bu sinirlan
ceza, 6giit ve kontrole bagvurarak dayattiklarinda, genellikle isyana
ve gii¢ miicadelelerine davetiye ¢ikarirlar. Bu, ¢ocuklarin giivende
veya sosyal olmalarini saglamaz. Bunun yerine sinirlari belirleme
ve uygulama siirecine gocuklar1 da dahil edin. Ornegin, televizyon
izlemek, eve en ge¢ d6nily zamani, evden uzakta oyun oynamak
ya da ddevlerle ilgili sinirlarin ne olmasi gerektigi konusunda bir-
likte beyin firtinasi yapabilirsiniz. Sinirlarin neden 6nemli oldugu,
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neden sinir koyulmas: gerektigi ve herkesin bunlar1 uygulamak-
tan nasil sorumlu olabilecegiyle ilgili bir tartigmaya gocuklar: da
dihil edin (yani sizden daha fazla olmasa da en az sizin kadar
s6z hakkina sahip olsunlar). Ornegin, gocuklara 6dev yapmanin
neden 6nemli oldugunu sordugunuzda, size yanit vereceklerdir
(Mesela, “Ogreneyim diye”, “Sinavdan daha iyi not alabilmem
icin”). Ardindan ne kadar zamana ihtiyaglari olduguna ve onlar
i¢in en uygun zamanin hangisi olduguna onlar karar verebilir-
ler. (Ebeveynler genellikle okuldan déner donmez gocuklarindan
odevlerini yapmalarini isterler. Cocuklar ise 6nce biraz dinlenmek
isterler. Cocuklara biraz s6z hakki verildiginde, kendilerini giiglii
hissederler.) Kendileri i¢in en uygun zamana karar verdiklerinde
hep birlikte bazi sinirlar belirleyebilirsiniz: “Odevlerini yaptiktan
sonra sadece bir saat televizyon izleyebilirsin. Sana sadece saat
yediden sekize kadar yardim edebilirim ve diger zamanlarda da
yardim etmem igin son dakika yalvarmalarina kanmayacagim.”
Gocuklar neden gerekli oldugunu ve onlardan nasil mesul olacak-
larini anlayarak, yaraulmasina yardimer olduklari sinirlara uymaya
daha istekli olacakr.

Elbette ki sinir belirleme siireci dért yagin altindaki gocuk-
larda daha farklidir. Daha kiigiik ¢ocuklar igin sinirlar1 ebeveyn-
ler belirlemelidir ancak yine de sinirlara uymalarin: tatli sert bir
tutumla saglayabilirler.

Bir sinir ihlal edildiginde 6giit ya da ceza vermeyin. Cocugunuzla
saygtl bir sekilde etkilesim kurmaya devam edin. Ne oldugunu ve
onunla ilgili ne yapilmas: gerektigini séylemekten kaginin. Dii-
sindiiriicii sorular sorabilirsiniz: “Ne oldu? Sence bunun olmasina
ne sebep oldu? $imdi bu sorunu ¢6zmek igin aklina ne tiir fikirler
geliyor? Sana bir dahaki sefere yardimci olacak neler 6grendin?”

Kiigiik bir uyart: Cocuklar 6giit dinlemeye ve cezalandirilmaya
aligirsa, “Bilmiyorum,” diyebilirler. Bu durumda séyle s6ylemeli-

siniz: “Sen sorun ¢6zme konusunda ¢ok iyisin. Neden bu konuya
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kafa yormuyorsun? Yarim saat sonra bir araya geliriz, sen de bana
aklina gelen fikirleri s6ylersin.”

Ebeveynler ve 6gretmenler aligkanlik geregi 6giit verip taleplerde
bulunurlar. Cocuklar da genellikle direnerek ya da isyan ederek
yanit verirler. Asagidaki “tath sert” ifadeler saygisiz bir iisluptan
kaginmaniza ve is birligini artirmaniza yardimer olabilir:

* Senin siran geliyor.

* Bunu saygili bir sekilde sdyleyebilecegini biliyorum.

* Sana deger veriyorum ve ikimiz de bu konugmaya saygili
bir gekilde devam edebilene kadar bekleyecegim.

* Faydali bir ¢6ziim bulabilecegini biliyorum.

* Konugma, harekete gec. (Mesela sessiz sakin bir gekilde
gocugun elinden tutup ona ne yapilmas: gerektigini gos-
terebilirsiniz.)

* Bunu daha sonra konugacagiz. $imdi arabaya binme zaman.

* (Cocuk ofke nébeti gegirdiginde) $imdi magazadan ¢ik-
mamuz gerekiyor. Daha sonra (ya da yarin) tekrar deneriz.

Cezalandirici olmay: birakmaya karar verdiginizde bu yeni
becerileri pratik etmeniz gerekecek. Cocuklarin kargilikli sayguy:
ve sorun ¢6zme becerilerini 6grenmelerine yardimci olmak igin

aligtirma yapmaya vakit ayirmalisiniz.

ZIT KUTUPLAR BIiRBIRINI CEKER: BiR EBEVEYNIN
TATLI, DIGERININ SERT OLMASI

Genellikle bu farkli felsefeleri benimsemis insanlarin evleniyor
olmas: ilging bir durumdur. Biri biraz fazla hoggériilii, digeri de
biraz fazla kat1 olmaya meyillidir. Hoggériilii ebeveyn, geri kafali
kat1 ebeveynin acimasizligini telafi etmek igin daha fazla hosgé-
rillii olmas: gerektigini disiiniir. Kat1 ebeveyn de iradesiz hos-
goriilii ebeveynin yaptiklarini telafi etmek igin daha kat1 olmas:

52



POZITIF YAKLASIM

gerektigini diigiiniir. Bu yiizden goriis farkhiliklar1 gitgide biiyiir
ve kimin hakli kimin haksiz olduguyla ilgili tartiymalarin sonu
gelmez. Aslinda ikisi de etkisizdir.

Gocuklarin ve ebeveynlerin etkili iletisim kurmay: 6gren-
mesini saglamanin bir yolu, sorunlara ¢6ziim bulmak igin beyin
firtinast yapma ve herkese saygili bir ¢6ziimde karar kilma firsat
elde edebilecekleri haftalik aile toplantilar1 yapmakeir. Coziimlere
odaklanmak, “zit kutuplarin” bir araya gelmesinin, birbirlerine ve
¢ocuklarina karg1 destekleyici olmalarinin en iyi yollarindan biridir.
Bu konuya altinci béliimde daha fazla deginecegiz.

COCUKLARIN KENDILERINi BiR SEYLERE AiT VE
ONEMLI HISSETMESINE YARDIMCI OLMAK (BAGLANTI)

Aidiyet ve kendisini 6nemli hissetme biitiin insanlarin, 6zellikle
de ¢ocuklarin temel hedefidir. Baglanti hissinin (ve tabii ki bu
histen yoksun olmanin) ¢ocuklarin okuldaki akademik ve sosyal
basarisinin birincil belirleyicisi olmasi ¢ok 6nemlidir. Diger 6g-
rencileri ya da 6gretmenleri 6ldiiren égrencilerin hicbiri, birilerine
ait ve 6nemli olduklarini hissetmemistir.

Ceza, cocuklarin aidiyet ve 6nem hissetmesine yardimci olmaz.
Cezanin uzun vadede etkili olmamasinin nedenlerinden biri budur.
Pozitif Disiplin metotlar1 gocuklarin kendilerini birilerine ait ve
kendilerini 6nemli hissetmesine yardimci olur ve bu kitap boyunca
islenecek bir konudur. Dérdiincii béliim kendilerini birilerine ait
ve 6nemli hissetmedikleri zaman ¢ocuklarin neden ve nasil yara-
mazlik yaptiklari konusunda detayli bilgiler veriyor.

UZUN VADEDE ETKILI Mi?

Ebeveynlerin ve 6gretmenlerin cezaya bagvurmaya devam etmele-
rinin temel sebeplerinden biri, kisa vadede ise yariyor olmasidr.

Ceza genellikle yaramazli1 o an igin durduracakur. Sorun su ki
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yetiskinler cezanin uzun vadeli etkilerini anlayamiyorlar. Ceza-
landirilan ¢ocuklar, “Ah, tesekkiir ederim. Bu ¢ok yardimci oldu.
Biitiin sorunlarimda bana yardim edecegin icin sabirsizlantyorum,”
diye diisiinmezler. Bunun yerine (firsatini bulur bulmaz) isyan
etmeyi ya da benlik duygularini kaybetme pahasina itaat etmeyi
diisiiniirler.

Yetiskinlerin cezaya bagvurmalarinin bir bagka sebebi, ellerindeki
diger tek alternatifin miisamahakérlik olmasindan korkmalaridir:
Kontrolii yitireceklerinden ve ebeveyn ya da 6gretmen olarak islerini
yapamaz hale geleceklerinden korkarlar. Zaten ceza vermek daha
kolaydir. Yetiskinlere hi¢bir zaman nasil ceza vereceklerini 6gret-
meniz gerekmez. Bunu zaten bilirler. Ceza genellikle “tepkisel” bir
yanuetur, oysa etkili disipline bagvurmak ¢aba ve beceri gerektirir.

Uzun vadede etkili olmamasina ragmen yetiskinlerin cezaya
bagvurmalarinin son sebebi de bagka ne yapabileceklerini bilmiyor
olmalaridir. Bu kitap ceza yerine tercih edilebilecek, uzun vadede
etkili olan ve etkili disiplinin son kriterini dgreten alternatiflerle
doludur.

IYi BIR KARAKTER GELISTIREBILMESI iCIN DEGERLI
SOSYAL VE YASAMSAL BECERILERI OGRETMEK

Bu birgok ebeveyn ve égretmen igin yeni bir fikirdir. Disiplinin
sosyal ve yasamsal becerileri 6gretebilecegini diisiinmemislerdir
bile. Eger cezanin uzun vadeli etkileri iizerinde yapilan aragtirmay:
inceleyecek olursaniz siddeti, sinsiligi, diigiik 6z saygtyr ve daha
birgok olumsuz beceriyi 6grettigini goreceksiniz. Pozitif Disiplin
metotlarini ¢alistikga biitiin disiplin yéntemlerinin yaramazligt
durdurmakla kalmadigini, ayn1 zamanda gocuga iyi bir karakeer
gelistirebilmesi igin sosyal ve yasamsal becerileri 6grettigini fark

edeceksiniz.

54



POZITIF YAKLASIM

POZIiTIiF DiSIPLIN YOLCULUGU

Pozitif Disiplin yolculuguna baglarken aklinizda belirli bir rota
olmasi faydal olur. Cocuklariniz igin gergekten istediginiz gey ne?
Ebeveynler ve 6gretmenlerden ¢ocuklara gelistirmelerinde yardim
etmek istedikleri 6zelliklerin bir listesini ¢tkarmalari istendiginde,

asagidaki 6zellikleri siraliyorlar:

pozitif benlik algisi ogrenmeye ilgi

sorumluluk kibarlik

oz disiplin diiriistlitk

is birligi otokontrol

acik fikirlilik sabir

objektif diisiinme becerisi mizah anlayisi

kendine ve bagkalarina karst  bagkalarina deger verme
saygl sorun ¢6zme becerisi

merhamet igsel bilgelik

kendini ve bagkalarini dogruluk
kabullenme

yasam coskusu

Listeye gerekli gordiigiiniiz herhangi bir 6zelligi ekleyin. Pozitif
Disiplin kavramlarini ¢aligirken bu &zellikleri aklimizda bulundurun.
Pozitif Disiplin'in kargilikl saygy, is birligi ve ¢oziim odakli olma
modeline aktif bir sekilde katildiklarinda gocuklarin bu ézellikleri

gelistirdigini géreceksiniz.
OZET

Pozitif Disiplin Yontemleri

1. Ceza vermeyi birakin.
2. Miisamahakarliktan kaginin.

3. Ayni anda tath ve sert olun.
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. Gocuklara Yedi Onemli Algi ve Beceri'de giiglenmeleri

icin firsatlar yaratin.

. Neyin ige yaradigina dikkat edin (ceza uzun vadede olumsuz

etkilere yol agar).

. Gocuklarin daha iyi davranmasini saglamak icin 6nce ken-

dilerini daha kétii hissetmelerini saglamamiz gerektigini

savunan su ¢ilginca fikirden vazgegin.

. Sinir belirleme siirecine ¢ocuklari dahil edin.
. Diisiindiiriicii sorular sorun.
. Tatls sert bir iislup kullanin.

Sorular

Gocuklarin o eski mutlu giinlerdeki gibi davranmamalarinin
iki temel sebebi nedir?

Yedi Onemli Alg: ve Beceri nelerdir? Bunlardan birinin
eksik olmasi gocuklarin yaramazlik yapmasina nasil sebep
olur?

Gocuk disiplinine dair ii¢ yaklagim ve aralarindaki fark-
liliklar nelerdir?

Pozitif Disiplin ile diger metotlar arasindaki iki temel
farklilik nelerdir ve bu farkliliklar uzun vadeli sonuglar
agisindan nasil bir 6nem tagir?

“Neyin ise yaradigina dikkat edin” derken kastedilen
nedir?

Cezanin Dért I'si nelerdir? Dért ’den herhangi birini
hissettiginiz ve bunu neden hissettiginizle ilgili kisisel
deneyimlerinizi paylagin.

Kat1 metotlar yoluyla 6grenen ¢ocuklari ne gibi uzun
vadeli etkiler bekliyor ve neden?

Pozitif Disiplin yoluyla 6grenen gocuklar: ne gibi uzun
vadeli etkiler bekliyor ve neden?

Neden bazen bazi seyler iyiye gitmeden 6nce kétiiye gider?
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10. Bir ebeveyn veya dgretmen olarak sizinle kurduklar: iligki-
nin sonucunda ¢ocuklarin hangi 6zellikleri igsellestirdigini
gormek isterdiniz?

11. Etkili Disiplinin Dért Kriteri nelerdir ve bunlar cezayla
nasil 6reiigiir? Uzun vadede etkili olmalarinin sebepleri
nelerdir?

12. Ne tiir ifadeler, tath sert lisluba 6rnek gosterilebilir?



Tkinci Boliim

BAZI TEMEL KAVRAMLAR

Bu kitap cezalandirict olmayan disiplin igin yiizlerce pratik uygu-
lama igeriyor. Ancak “nasil” kismina ge¢meden once “neden”ini
bilmek 6nemli. Bir siirii ebeveyn ve 6gretmen, gocuklar igin uzun
vadede etkili sonuglar vermeyen metotlar kullaniyor ¢iinkii insan
davraniginin temel kavramlarini anlamiyorlar. Bu ve bir sonraki
iki béliimde agiklanan temel Adlerci kavramlar (ve birgok pratik
uygulama onerileri), ebeveynlerin ve 6gretmenlerin insan davra-
niginy, gocuklarin neden yaramazlik yaptigini ve topluma katkida
bulunan mutlu bireyler olmalar: igin ihtiya¢ duyduklari énemli
yasam becerilerini ve davraniglar1 6grenmelerine yardim etmek
konusunda Pozitif Disiplin metotlarinin neden ise yaradigini daha
iyi anlamalarini saglyor.

Alfred Adler zamaninin 6tesinde fikirleri olan bir adamdi.
Viyana’da (Freud’la ilisigini kestikten sonra) verdigi ragbet go-
ren konferanslar ve halka agik seminerlerde bunu yapmak heniiz
popiiler degilken biitiin insanlar, irklar, kadinlar ve ¢ocuklar igin
esitligi savundu. Yahudi bir Avusturyali olan Adler, iglerine devam
edebilmek i¢in Nazi zulmiinden 6nce ana vatanini terk etmek

zorunda kaldi.
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Rudolf Dreikurs, Adler’le birlikte ¢alist: ve Adler’in 1937’ deki
vefatindan sonra Adlerci psikolojiyi gelistirmeye devam etti. Drei-
kurs evde ve okulda gocuklarla iligkilerini iyilestirmeleri icin ebe-
veynlerin ve 6gretmenlerin Adlerci teorilerin pratik uygulamalarini
anlamalarina yardimci olmak amaciyla tek bagina ya da baska
yazarlarla birlikte kitaplar yazdi (“Kaynaklar” béliimiine bakin).

Dreikurs 6nerilerini uygulamaya dékmeye ¢alisan yetigkinlerin
birgogu bazi temel kavramlar1 anlamadig i¢in endigeleniyordu. Bu
anlama problemi, birgok teknigi carpitarak, cocuklari kazanmak
yerine gocuklara galip gelmek i¢in kullanmalarina neden oldu.
Yetigkinler kontrolcii ve cezalandirict metotlar kullandiklarinda
cocuklara galip gelirler. Cocuklara itibar ve saygiyla (tath sert bir
tutumla) muamele ettiklerinde ve gocuklarin ig birligi yapma ve
katkida bulunma kabiliyetlerine inandiklarinda ise ¢ocuklar: ka-
zanirlar. Bu da ebeveynlerin gocuklari bol bol tegvik etmelerini ve
onlara gerekli yasam becerileri konusunda egitim vermeye vakit
ayirmalarini gereketirir.

Cocuklara galip gelmek onlar1 kizdirip kiistiiriir ve kaybetmek
genellikle gocuklarin asi olmasina veya gozii kapali bir sekilde itaat
etmesine neden olur. Bu &zelliklerin higbirini benimsemelerini
istemeyiz. Cocuklar: kazanmak ise onlarin géniillii is birligini elde
etmek anlamina gelir.

Yetigkinlerin Pozitif Disiplin’in temel kavramlarini nasil yanls
anladiklarini gosteren 6rneklerden biri de gocuklarin, hatalar yii-
ziinden ac: cekmeden bir sey 6grenemeyecegine dair yanlis inanca
dayanarak ebeveynlerin manuiksal sekilde gergeklesen bir sonuca
asagilama eklemeleridir. Asagilamanin gocuklar: daha iyisini yap-
maya motive edebilecegi dogrudur ancak bunun onlarin 6z degerine
bedeli ne olur? “Insanlar1 memnun edip duran birine” veya bir
onaylanma bagimlisina déniisiip siirekli kendi degerlerinin basg-
kalarinin onayina bagli oldugunu mu diisiinecekler? Daha iyisini

yapsalar bile bagarisizlik korkusuyla risk almaktan mi1 korkacaklar?
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Ogrenme siiregleri sugluluk, utang, ac1 ve diisitk 6z saygiya yol
agan bir tiir yetigkin kaynakli heves kiriklig1 m1 igerecek? Yoksa
ogrenme siiregleri yetiskinler tarafindan sunulan empati, tegvik,
kosulsuz sevgi ve yasamsal beceriler ile saglikli bir 6z degere da-
vetiye ¢ikaran bir motivasyona mi1 dayanacak?

OZ SAYGI: ALDATICI BiR KAVRAM

Oz saygi ve 6z degerden bahsetmisken, her ne kadar uzmanlar
belirli bir tanim iizerinde fikir birligine varamamis olsalar da bu
terimleri tanimlamak 6nemli. California Self-Esteem Task Force
(California Oz Sayg1 Gérev Grubu) iiyesiyken, gérev grubu iiyele-
rinin 6z saygy kelimesinin tanimiyla ilgili tartigmalarini dinlemek
bana ilging geliyordu.

Gocuklara 6z saygi kazandirabilecegimizi diisiinerek onlara
aslinda zarar verdigimize inaniyorum. Odiil, mutluluk mesaji ve-
ren gikartmalar ile giilen suratlar vererek ve onlar1 “o giiniin gok
onemli bir bireyi” kilarak ¢ocuklara 6z saygi kazandirma akimi
ortaya ¢iken. Bir gocuk kendi 6z degerinin bagkalarinin fikrine bagh
olduguna karar vermedigi siirece biitiin bunlar eglenceli ve zararsiz
olabilirdi. Ciinkii bu karar1 veren ¢ocuklar, insanlar1 memnun
edip duran birine veya bir onaylanma bagimlisina déniisebilirler.
Yaptiklar: seyin dogru olup olmadigina karar vermek igin dogru
davranis konusunda kendi kendine kafa yorup degerlendirme yap-
may1 dgrenmek yerine baskalarina bel baglamay: 6grenirler. Oz
sayg (self-esteem) yerine “baskasina” saygty: (other-esteem) dgrenirler.

Oz sayginin nasil aldatict olabildigini fark ettiniz mi? Bir
giin kendinizle ilgili harika hissedebilirsiniz. Sonra bir hata yapar,
kendinizi elegtirir ya da bagkalarinin elestirilerini dinlersiniz ve
birdenbire 6z sayginiz yok olur gider.

Ovgiilere ve bagkalarinin fikirlerine bagli olmak yerine 6z
degerlendirme yapmay: 6greterek ¢ocuklara en biiyiik iyiligi yap-
mis oluruz (buna yedinci bélimde daha detayl olarak deginece-
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giz). Yetigkinler, hatalarin mitkemmel 6grenme firsatlari oldugunu
ogreterek bu konuda ¢ocuklara yardima olabilirler. Basarisizligs
deneyimlemelerine izin verilen gocuklar, kargilarina ¢ikan sorunlar
nasil gozeceklerini kendi kendilerine bulabilirler. Dayanikli olmay:
ogrenmenin onlara biiyiik faydalar1 vardir giinkii bu sayede hayatin
inig ¢tkiglariyla nasil bas edeceklerini bilirler. Evlerine, okullarina
ve topluma anlamli bir katkida bulunduklarinda g¢ocuklarin ken-
dilerini iyi hissetmelerini saglayacak birgok firsatlar: olur. Aidiyet
ve kendini 6nemli hissetme, kilit noktadur.

En sevdigim Charlie Brown karikatiirlerinden birinde Linus’a,
“Bugiin okul nasilds?” diye sorar Lucy.

Linus, “Gitmedim ki. Kapiy1 agip, ‘Burada bana ihtiyaci olan
var m1?’ diye sordum. Kimse cevap vermeyince ben de eve d6ndiim,”
diye cevap verir. Cocuklarin, kendilerine ihtiyag duyuldugunu
hissetmeye ihtiyaci vardir.

Gocuklar birinci béliimde bahsedilen Yedi Onemli Alg: ve
Beceri’nin hepsini gelistirdiklerinde giiglii bir 6z degere sahip olacak
ve 6z sayginin aldatici dogasiyla bag edebileceklerdir. Yetigkinler
gocuklara galip gelmek yerine cocuklar: kazanmaya gahsarak, pozitif
bir 6grenme ortami yaratarak ige koyulabilirler.

COCUKLARI KAZANMAK

Cocuklar, onlarin bakis agisin1 anladiginiz1 diigiindiiklerinde ken-
dilerini tegvik edilmis hissederler. Anlagildiklarin: hissettiklerinde
sizin bakis aginiz1 dinlemeye ve soruna uygun bir ¢éziim bulmaya
daha istekli olurlar. Unutmayin ki gocuklar, onlari dinlediginizi
hissettikten sonra sizi dinlemeye daha meyilli olurlar. Asagida yer
verilen Is Birligini Saglamanin Dérc Adimr'ni uygulamak, go-
cuklarin dinlemeye ve is birligi yapmaya hazir hissedecekleri bir
atmosfer yaratmanin harika bir yoludur.
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Is Birligini Saglamanin Dért Adim:

1. Cocugun duygularini anladiginiz1 ifade edin. Dogru anla-
y1p anlamadiginiz1 teyit etmek igin mutlaka ¢ocuga hakli
olup olmadiginiz1 sorun.

2. Empati kurun ama her seye gz yummayin. Empati, yapilani
tasvip ettiginiz ya da yapilana g6z yumdugunuz anlamina
gelmez. Yalnizca gocugun bakis agisini anladiginiz1 gosterir.
Bu noktada benzer duygular hissettiginiz ya da benzer bir
davranigta bulundugunuz zamanlari paylagmaniz giizel bir
dokunus olacaktir.

3. Duygularinizi ve sezgilerinizi paylagin. ilk iki adim samimi
ve dostane bir gekilde uygulanirsa, ¢ocuk sizi dinlemeye
hazir olacakur.

4. Cocugu ¢oziime odaklanmaya davet edin. Ona gelecekte
bu sorundan kaginmak igin neler yapilabilecegine dair ne

gibi fikirleri oldugunu sorun.

Bu adimlart uygularken dostane, deger veren ve saygi duyan
bir yaklagim sergilenmesi sarttir. Is birligini kazanma karariniz,
iginizde olumlu duygular olusmas igin yeterlidir. 11k iki adimdan
sonra ¢ocuk da kazanilmis olacaktir. Daha éncesinde sesinizi du-
yuramadan duygulariniz1 birgok kez ifade etmis olsaniz da iigiincii
adim1 attuginizda ¢ocuk sizi dinlemeye hazir olacakuur. Artik say-
gilt bir atmosfer yaratmis oldugunuz igin dérdiincii adimin etkili
olmasi daha muhtemeldir.

Bayan Martinez benimle su deneyimini paylagti: Kiz1 Linda,
ogretmeninin biitiin sinifin éniinde kendisine bagirdigindan yaki-
narak eve gelmisti. Bayan Martinez ellerini beline koyup suglayict
bir ses tonuyla Linda’ya, “Séyle bakalim, ne yaptin?” diye sordu.

Linda gézlerini devirip 6fkeli bir sekilde, “Bir sey yapmadim,”

diye cevap verdi.
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Bayan Martinez, “Ah, hadi ama, 6gretmenler 6grencilerine
yok yere bagirmaz. Ne yaptin, soyle,” dedi.

Linda surat asip kanepeye ¢oktii ve annesine dik dik bakmakla
yetindi. Bayan Martinez suglayici ses tonuyla sorgusuna devam
etti: “Pekal3, bu sorunu ¢6zmek icin ne yapacaksin?”

Linda agresif bir tavirla, “Higbir sey,” dedi.

Bu noktada Bayan Martinez I Birligini Saglamanin Dért
Adimr'ni hatrladi. Derin bir nefes alip tutumunu degistirdi ve
arkadag canlist bir ses tonuyla, “Ogretmenin bagkalarinin 6niinde
sana bagirinca eminim ki mahcup olmugsundur,” diye yorum yapt1.
(Birinci adim. Anladiginizi ifade edin.)

Linda bakiglarini kaldirip annesine siipheci bir ilgiyle baktu.
Sonra Bayan Martinez, “Hatirliyorum da dérdiincii siniftayken,
bir matematik sinavinda kalemimin ucunu agmak igin ayaga kalk-
ugimda ayni sey benim de bagima gelmisti. Ogretmenim biitiin
sinifin 6niinde bana bagirdigs igin o kadar mahcup olmus ve dyle
ofkelenmigtim ki,” diyerek paylagimda bulundu. (ikinci adim. Géz
yummadan empati gosterin ve benzer bir deneyiminizi paylagin.)

Séyledikleri Linda’nin ilgisini gekmisti. “Gergekten mi2” dedi.
“Tek yapugim bir kursun kalem 6diing alabilir miyim, diye sor-
makrei. Ogretmenimin bunun igin bana bagirmasini kesinlikle adil
bulmuyorum.”

Bayan Martinez, “Ah, nasil hissetmis olabilecegini kesinlikle
anlayabiliyorum. Gelecekte béyle utang verici bir durumdan ka-
¢inmak igin neler yapabilecegin konusunda aklina bir sey geliyor
mu?” dedi. (Dérdiincii adim. Cocugu bir ¢6ziime odaklanmaya
davet edin. Bu durumda iigiincii adim gerekli degildi.)

Linda, “Sanirim yanima birden fazla kalem aldigimdan emin
olabilirim, bdylece 6diing almam gerekmez,” diye yanit verdi.

Bayan Martinez, “Kulaga harika bir fikir gibi geliyor,” dedi.

Bayan Martinez'in hedeflerinden biri, Linda'nin, égretmeninin

ofkesini ve hognutsuzlugunu istiine gekmeyecek sekilde davran-
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masina yardimci olmakti. Linda’yr problemi ¢6zmek icin neler
yapabilecegini diisiinmeye davet ettigi ilk ana dikkat edin: O sirada
Linda kendini is birligi yapamayacak kadar diigmanca hissediyordu.
Annesi (Is Birligini Saglamanin Dére Adimi araciligiyla) tesvik
ettiginde Linda uzaklik ve diigmanlik yerine yakinlik ve giiven
hissetti, bunun sonucunda bir ¢6ziim bulmaya daha istekli hale
geldi. Annesi olaylart Linda’nin bakis agisindan gorebildiginde
Linda artik savunmaci olma ihtiyaci hissetmedi.

Alu yagindaki oglu Jeff’in hirsizlik yapugini grendiginde
Bayan Jones da s Birligini Saglamanin Dért Adimt'n1 uyguladu.
Etrafta kimsenin olmadi sessiz sakin bir zamanda Jeff’i ¢agirip
kucagina oturmasin istedi. Ardindan Jeff’e diikk4ndan bir paket
sakiz galdigint duydugunu séyledi. (Ona zaten yapmis oldugunu
bildigi bir seyi yapip yapmadigini sorarak “tuzak” kurmadigina
dikkat edin.) Bayan Jones daha sonra besinci siniftayken bir diik-
kindan silgi ¢aldigt anisini paylagti, béyle yapmamasi gerektigini
biliyordu ve bu bilgi kendisini ¢ok suglu hissetmesine sebep olmustu,
bu yiizden buna degmeyecegine karar vermisti. Jeff savunmaci bir
sekilde, “Ama diikk4nda bir siirii sakiz var,” dedi. Bunun iizerine
Bayan Jones kirasini, galisanlarinin maaglarini, mal stokunu édeyip
iistiine geginebilecek kadar para kazanmak igin diikkin sahibinin
ne kadar ok sakiz ve daha bagka birgok iiriin satmas: gerektigini
anlamasi icin Jeff’le bir konugma yapti. Jeff daha 6nce hig béyle
diigiinmedigini itiraf etti. Ayrica bagkalarinin kendi esyalarini al-
malarindan ne kadar hoglanmayacaklarini da tartigtilar. Jeff artk
bir sey calmayacagini ve ¢aldigi sakizin iicretini 6deyecegini soy-
ledi. Bayan Jones ona moral destegi vermek igin onunla birlikte
ditkkéna gitmeyi 6nerdi.

Bayan Jones ayiplamayarak, suglamayarak veya nutuk gekmeye-
rek Jeff’i kazanabildi. Jeff yapug: sey yiiziinden kétii bir insanmug
gibi hissetmek zorunda kalmadi ve bunu bir daha yapmamak igin

sosyal sorumluluk nedenlerini kegfe ¢ikmaya istekli davrandi. Aynt
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zamanda kendisi i¢in utang verici oldugu kadar gelecekeeki davra-
niglar1 i¢in gok degerli bir hayat dersi olacak bir ¢6ziim bulabildi.
Bunu yapabilmesinin nedeni, annesinin saldir1 ve savunma yerine
destek hissi yaratmig olmasiyds.

YAPTIKLARIMIZIN YA DA SOYLEDIKLERIMIZIN
ARDINDAKI HiS

Yaptiklarimizin ya da sdylediklerimizin ardinda yatan his, yaptikla-
nmiz ya da séylediklerimizden daha 6nemlidir. Yaptiklarimiz, hicbir
zaman yapma bi¢imimiz kadar 6nemli degildir. Yaptiklarimizin
ardindaki duygu ve tavir, onu nas: yapacagimizi belirleyeceketir.
Bir yetigkin suglayici ve mahcup edici bir ses tonuyla da, empati
ve ilgi hissettiren bir ses tonuyla da, “Bundan ne 6grendin?” diye
sorabilir. Bir yetiskin yakinlik ve giivene davetiye gikaran bir at-
mosfer de yaratabilir, uzaklik ve diigmanlik yaratan bir atmosfer de.
Yakinlik ve giiven yerine uzaklik ve diiymanlik yarattiktan sonra
¢ocuklar iizerinde olumlu bir etkileri olabilecegine bu kadar ¢ok
yetiskinin inaniyor olmasi gergekten inanilmaz. (Buna gergekten
inaniyorlar mi, yoksa yalnizca diisiinmeden mi hareket ediyorlar?)

Sozlerin ardindaki duygu, genellikle en ¢ok ses tonumuzdan belli
olur. Sesinize agagilanma eklemek, temel kargilikli sayg1 kavramini
ihlal eder. Ayni1 zamanda mantikli sonug olabilecek bir seyi cezaya
déniistiiriir ki bunun uzun vadede olumlu etkileri olmayacakir.
Eger bir gocuk yere siit dékerse, bu durumda manukli sonug (veya
¢oziim) siit doktiigii yeri temizlemesidir. Yetigkin, nazik oldugu
kadar kararl bir sesle, “Hay aksi, bununla ilgili ne yapmalisin?”
diyerek ¢ocugu diisiinmeye ittigi siirece bu mantikli sonug (ya da
¢oziim) olarak kalir. Cocuga ne yapmasi gerektigini séylemek yerine
sormanin ne kadar disiindiiriicii olduguna dikkat edin. Soylemek
yerine sormak, dgreneceginiz en etkili Pozitif Disiplin metotla-
rindan biri ve altinci béliimde daha detayli olarak ele alinacak.
S6ylemek, dirence ve isyankarliga davetiye ¢ikarir. Cocuklar saygih
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bir sekilde meseleye dihil etmek, kendi giiglerini katkida bulun-
mak i¢in kullanmaya muktedir olduklarini hissetmelerini saglar.
Yetigkinler nazik ve saygili bir ses tonu kullanmadiklarinda ya da
sozlerine asagilama eklediklerinde rica, cezaya déniisiir. Ornegin:
“Nasil bu kadar sakar olabilirsin? Hemen temizle sunu. Bunu bile
beceremedigine gére bundan sonra siitiinii ben dolduracagim.”
Adlerci psikoloji, cocuklari ve kendimizi daha iyi anlamamiza
yardimer olacak bol miktarda bilgi sunan bir dizi temel kavram
igeriyor ama bunlar yalnizca teoriden ibaret degil. Tesvik, anlayis
ve saygiya dayanan tavir ve tutumlar olmazsa temel kavramlarin da
higbir degeri kalmaz. Bu tavir ve tutumlar anlagilmazsa, teknikler
saygisizliga dayanan manipiilasyona indirgenir. Eger kendimize
siirekli, “Yaptigim sey gii¢lendirici mi, yoksa cesaret kirict ms?”

diye sorarsak ¢ocuklarimizin iizerindeki etkimiz artar.

TEMEL ADLERCI KAVRAMLAR

1. Gocuklar Sosyal Varliklardir

Davranis, sosyal bir baglamda belirlenir. Cocuklar kendileriyle
ve nasil davranacaklariyla ilgili kararlari, bagkalariyla iligkilerinin
nasil olduguna ve bagkalarinin kendileriyle ilgili ne diisiindiigiine
dair kendi fikirlerine dayanarak verirler. Cocuklarin devamli ka-
rar verdiklerini ve kendileriyle, diinyayla, sadece hayatta kalmak
ya da uygun sartlarda biiyiimek igin ne yapmalar1 gerektigiyle
ilgili inanglar olugturduklarini unutmayin. “Uygun sartlarda bii-
yiidiiklerinde” birinci bdlimde bahsedilen Yedi Onemli Alg: ve
Beceri’nin tamamini gelistirir ve gii¢lendirirler. “Hayatta kalma”
modunda olduklarinda (kendilerini nasil bir seylere ait ve 6nemli
hissedebileceklerini ¢é6zmeye galigtiklarinda) ise yetiskinler ge-

nellikle bunu yaramazlik olarak yorumlarlar. “Hayatta kalma
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modu” davranisi olarak diisiindiigiiniizde yaramazlik goziiniize

daha farkli gériiniiyor mu?

2. Davranig Hedef Odaklidir

Davranig, sosyal baglamda gergeklestirilecek bir hedefe dayanur.
Temel amag ait olmaktr. Cocuklar gergeklestirmeyi umduklan
hedefin bilingli olarak farkinda degildirler. Bazen istediklerini nasil
elde edecekleriyle ilgili yanhs fikirleri olur ve hedeflediklerinin
tam tersini elde edecek sekilde davranirlar. Ornegin, belki bir
seylere ait olmak istiyorlardir ama bu hedefi gergeklestirmek igin
gosterdikleri tuhaf ¢abalarla uygunsuz davraniglarda bulunurlar.
Bu bir kisir déngiiye déniisebilir. Davraniglari rahatsizhik ve 6fkeye
davetiye ¢ikardikga, ait olmak istedikleri i¢in daha da uygunsuz
davraniglarda bulunabilitler.

Dreikurs bunu soyle agiklar: “Cocuklar iyi algiladiklar: kadar
kotii yorumlarlar.” Bu soruna yalmzca gocuklar sahip degildir.
Bunun nasil bagladiguyla ilgili 6rnek bir durumu ele alalim:

Iki yagindaki Adele’in annesi, yeni erkek kardesiyle birlikee
hastaneden eve d6ndiigiinde Adele, annesinin bebege ne kadar ok
ilgi gosterdigini algilar. Ne yazik ki Adele’in yorumuna gére bu,
annesinin bebegi kendisinden daha gok sevdigi anlamina gelir. Bu
dogru degildir ama dogru da Adele’in inandig1 sey kadar 6nemli
degildir. Adele’in davraniglari, esas dogru yerine dogru olduguna
inandig1 seye dayanacakur. Adele’in hedefi, annesinin nezdinde
tekrar eski 6zel konumunu kazanmakur ve bu hedefi gergekles-
tirmenin yolunun, bir bebek gibi davranmak oldugu yanilgisina
diiger, bunun sonucunda da biberondan i¢gmek, altina yapmak ve
ok aglamak gibi davraniglarda bulunabilir. Annesi sevgi ve sefkat
gostermek yerine sinirlenip onu bagindan savdiginda da hedefle-

diginin tam tersini elde etmis olur.
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3. Bir Cocugun Temel Hedefi, Bir Seylere Ait Olmak

ve Onemli Hissetmektir

Biitiin davraniglarin dayandig1 hedefin, sosyal gevrede aidiyet ve
onemlilik hissi elde etmek oldugunu gordiik, iste bu noktada ilk
iki kavram bir araya gelir. Yaramazlik, bir 6nceki 6rnekteki gibi
gocugun nasil kendini bir geylere ait ve 6nemli hissedecegiyle ilgili

yanilgilara dayanur.

4. Yaramazlik Yapan Bir Cocuk, Hevesi Kirilmig Bir Cocuktur

Yaramazlik yapan bir ¢ocuk bize, “Bir seylere ait oldugumu ya da
onemli oldugumu hissetmiyorum ve bunlar1 nasil elde edecegim
konusunda yanilgiya diigiiyorum,” demeye ¢aligir. Yaramaz bir ¢o-
cuk uygunsuz bir davranista bulundugunda, yaramazlig1 agip onun
ardinda yatan gercek anlami ve mesaji (“Sadece bir seylere ait olmak
istiyorum”) haturlamanin yetigkinlerin ¢ogu i¢in neden zor oldugunu
anlamak kolaydir. Bu kavrami anlamak, yetiskinlerin yaramazlik
yapan ¢ocuklara daha etkili bir sekilde yardimci olmak igin at-
malar: gereken ilk adimdir ve yaramazlhigin “sifresini kirmalarini”
saglar. Bir cocuk yaramazlik yaptiginda, yaramazlig: bir sifre gibi
goriin ve kendinize soyle sorun: “Kizim bana aslinda ne séylemeye
caligtyor?” Unutmayin ki ¢ocuk, kendi sifreli mesajinin bilingli
olarak farkinda degildir ama yalnizca davranigina tepki vermek
yerine davraniginin alundaki gizli mesajla ilgilendiginizde kendisini
gergekten anladiginizi hissedecektir. Yaramazligin ardinda yalnizca
ait olmak isteyen, kafasi karigik veya hedefini sosyal agidan faydals
bir sekilde nasil gergeklestirecegini bilmeyen bir ¢ocuk oldugunu
haurladiginizda yaramazlik konusunda daha farkli diisiineceksiniz.
Kendi davraniglarimizin, gocugun bir yere ait olmadigina ya da
onemli biri olmadigina inanmasina neden olup olmadigini anla-
mak i¢in gozlem yapmaniz da faydali olur. Bahsettigimiz bu ilk

dore kavrami, dérdiincii boliimde daha detayli olarak ele alacagsz.
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5. Sosyal Sorumluluk ya da Toplum Bilinci

Alfred Adler’in 6nemli katkilarindan biri, onun uydurdugu giizel
bir Almanca sézciik olan Gemeinschaftsgefiibl kavramidir. Ingiliz-
cede iyi bir gevirisi bulunmamakla birlikte Adler en nihayetinde
“sosyal ilgi”de karar kilmigtir (ben de sosyal sorumluluk demeyi
tercih ediyorum). Bu kavram, kisinin esine dostuna gergekten deger
vermesi ve topluma katkida bulunmay igtenlikle istemesi anlamina
gelir. Asagidaki 6ykii, The Individual Psychologist’in Aralik 1978
sayisinda sosyal sorumlulugun anlamini agiklamak igin Kristin
R. Pancer tarafindan paylagilmigtir:"

Bir zamanlar bir tarlayr paylasan iki erkek kardes varmus.
Kayalik zemin ve kuraklik yiiziinden gegim sikintist yagtyor ama
biitiin kazanglarint egit béliigiiyorlarmig. Kardeslerden biri evli ve
bes cocuk babasi, digeri ise bekirmis. Bir gece evli olan kardesi
uyku tutmamig. Aralarindaki anlagmanin hig¢ de adil olmadigni
diisiinerek yatakta bir o yana bir bu yana déniip durmus. “Kardesi-
min eve ddnmesini bekleyen ya da yaslaninca ona bakacak ¢olugu
¢ocugu yok. Kazanglarimizin yarisindan daha fazlasini almaya
gergekten ihtiyact var. Yarin ona kazanglarimizin tigte ikisini teklif
edecegim. Boyle daha adil olacagina eminim,” diye diigiinmiis.
Ayni gece diger kardesi de uyku tutmamus ¢iinkii o da yar1 yariya
anlagmalarinin adil olmadigina karar vermis. “Kardesimin karnini
doyurmast gereken bir esi ve bes gocugu var. Onlarin tarlaya kat-
kist benimkinden fazla. Kardesim kazancimizin yarisindan daha
fazlasini almay1 hak ediyor. Yarin ona iigte ikisini almasin: teklif

edecegim,” diye diigiinmiis. Ertesi giin kardesler bir araya gelmis

Bu kavramin sosyal ilgi, toplumsal ilgi, sosyal duygu ve topluluk duygusu gibi
Tiirkge kargiliklariyla da karsilagmak miimkiindiir. (¢. n.)

“The Use of Parables and Fables in Adlerian Psychotherapy” adli s6z konusu
makaleyi www.adlerjournals.com internet sitesinde bulabilirsiniz. (. n.)
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ve ikisi de daha adil bir anlagma igin kendi planlarini paylagmus.
Iste bu, sosyal sorumluluk uygulamasina bir Grnektir.

Adler’in On Dért Giinlitk Tedavi Plan1 adini verdigi bir plani
vardi. Soyledigi her seyi yapuklar1 takdirde zihinsel rahatsizlig
olan herkesi sadece on dort giin iginde tedavi edebilecegini iddia
ediyordu. Bir giin siddetli depresyondan muzdarip bir kadin Adler’i
gormeye gelmisti. Adler ona, “Eger tavsiyelerimi dinlerseniz sizi
on dért giinde depresyondan kurtaririm,” dedi.

Cok heyecanlanan kadin, “Ne yapmamu istiyorsunuz?” diye
sordu.

Adler, “On dért giin boyunca her giin bagkalar: igin bir sey
yaparsaniz, bu siirenin sonunda depresyonunuz gegmis olacak,”
diye yanit verdi.

Kadin, “Kimse benim igin bir ey yapmazken ben niye bag-
kalar1 i¢in gabalayayim ki?” diye itiraz etti.

Adler esprili bir gekilde cevap verdi: “Pekals, sizin durumunuzda
tedavi yirmi bir giin siirebilir.” Ardindan goyle ekledi: “Akliniza
baskalar igin yapmaya istekli olacaginiz bir sey gelmiyorsa, igi-
nizden gelseydi ne yapardiniz diye diisiiniin.” Adler, bagkalar1 igin
bir sey yapmay: sadece diigiinse bile bu kadinin iyilesme yolunda
ilerleme kaydetmis olacagini biliyordu.

Gocuklara sosyal sorumlulugu 6gretmek son derece 6nemlidir.
Gengler topluma katkida bulunan bireyler olmay1 6grenmedikge
akademik egitimin ne gibi bir faydas: olabilir ki? Dreikurs’un stk
stk soyledigi gibi: “Bir gocuk i¢in kendi kendine yapabilecegi hig-
bir seyi yapmayin.” Bunun nedeni de ¢ocuklar igin ¢ok fazla sey
yapugimizda, gocuklar1 kabiliyetli olduklari inancini gelistirecek-
leri deneyim firsatlarindan mahrum birakmamizdir. Kabiliyetli
olduklari inanci yerine ilgilenilmeye ihtiyag duyduklar: ya da 6zel
bakima “muhtag” olduklar1 inancini gelistirebilirler.

Sosyal sorumlulugu 6gretmenin ilk adimi, 6z giiveni 6gret-

mektir. O zaman ¢ocuklar bagkalarina yardim etmeye hazir olurlar,
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bunu yaptiklarinda da kendilerini son derece kabiliyetli hissederler.
Yetigkinler siiper anne ve siiper 6gretmen roliinii iistlendiklerinde
ocuklar, diinyanin kendilerine hizmet etmesini beklemeyi 6grenirler,
diinyaya hizmet etmeleri gerekrigini degil. Iste bu gocuklar kendi
bildiklerini okuyamamalarinin hig de adil olmadigin: diisiiniirler.
Bagkalari onlara hizmet etmeyi reddettiginde kendilerine acirlar ya
da can yakici veya zarar verici bir yolla intikam arayigina girerler.
Intikam pesinde kostuklarinda da daima kendilerini bagkalarini
incittikleri kadar, hatta daha fazla incitirler.

Diger ug noktada iyi bir karakter olusumu i¢in gereken sosyal
ve yasamsal becerileri ¢ocuklarina 8gretmeye vakit ayiramayacak
kadar megsgul ebeveynler ve 6gretmenler vardir. Bu yetiskinler,
gocuklar “terbiyeli davranmadiklarinda” hayal kirikli1 yasarlar.
Bu ¢ocuklarin saygili davranmayi nereden 6grenecegini santyorlar
emin degilim. Cok sayida yetiskin, yaramazlik denkleminde kendi
payna diigenin (sugunu iistlenmek degil de) sorumlulugunu almak
yerine ¢ocuklari yaramazlik yapmakla “sugluyor”.

Pozitif Disiplin sosyal sorumlulugu tesvik ederek gocuklarin ve
yetiskinlerin bu kisir déngiileri sona erdirmelerine yardima olur.
Ebeveynler ve 6gretmenler, genellikle kendi kendilerine yapabile-
cekleri geyleri cocuklar iin ne kadar gok yaptiklarinin farkinda
degildirler. Cocuklara eve veya sinifa nasil katkida bulunacak-
larin1 6gretmeye vakit ayirmiyorlar. Hadi, bir envanter ¢ikarin.
Ogretmenler, sinifta ocuklarin yapabilecegi ne kadar gok seyi siz
yaptyorsunuz? Ebeveynler, katkida bulunarak kendilerini kabiliyetli
hissetmelerine yardimci olmak yerine sirf kolayiniza geliyor diye
¢ocuklariniz igin ne kadar ¢ok sey yapiyorsunuz?

Positive Discipline in the Classroom® kitabinda yardimci yazar-
lar ve ben sinifta yapilmasi gereken biitiin iglerle ilgili ¢ocuklara
beyin firtinast yaptirmanin dneminden bahsettik. Ogretmen de
beyin firtinasina kaulabilir ama gocuklari bunu yapmaya davet
ettiginizde ne kadar ¢ok fikir iiretebildiklerine sagiracaksimz. Liste

71



POZITIF DISIPLIN

tamamlandiktan sonra her is igin bir géniilli isteyin. Cocuklarin
her birine en az bir ig diitiigiinden emin olun. Cocuklardan biri
“gorev denetimcisi” bile olabilir. Kimse daha az cazip gelen bir
isi gok fazla yapmak zorunda kalmasin diye (6grencilerden gelen
verilerle) bir is rotasyonu sistemi kurmak da 6nemlidir. I5 pay-
lagiminin aidiyet hissini nasil artirdigs, yasamsal becerileri nasil
ogrettigi ve dgrencilerin sosyal sorumlulugu nasil deneyimlemesini

sagladig ortadadir.

6. Esitlik

Giiniimiizde birgok insan esitlik kavramiyla ilgili sorun yagamuyor,
ta ki konu ¢ocuklar olana kadar. Sonra birgok itiraz ortaya atiliyor.
“Ayn1 deneyime, bilgiye ya da sorumluluga sahip olmayan ¢ocuklar
nasil esit olabilir ki?” diye soruyorlar.

Birinci béliimde vurgulandig: iizere esitlik “aynilik” anlamina
gelmez. Adler’in esitlikten kasti, biitiin insanlarin deger ve saygi
bakimindan esit haklara sahip oldugudur. Yetiskinlerin ¢ogu, ¢o-
cuklarin onlarin goziinde esit degere sahip oldugunu kabul etmeye
isteklidir. Tam da bu yiizden Pozitif Disiplin’de asagilanmaya yer
yokrtur. Asagilayici teknikler, esitlik ve kargilikli saygi kavramlarina

ters diiger.

7. Hatalar Harika Ogrenme Firsatlaridir

Yasadigimiz toplumda bize hatalardan utang duyulmas: gerektigi
ogretilir. Hepimizin kusurlar: var. Esas elde etmemiz gereken sey,
kusurlarimizla ilgili bizi giigsiiz birakan inanglarimizi degistirme
cesaretidir. Bu, en tegvik edici ama aymi zamanda yasadigimiz
toplumda uygulamasi en zor kavramlardan biri. Diinyada miikem-
mel insan diye bir sey yok ama herkes kendisinin ve bagkalarinin,

ozellikle de gocuklarin mitkemmel olmasin istiyor.
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Gozlerinizi kapatin ve gocukken ebeveynlerinizden ve ogret-
menlerinizden aldiginiz hatalarla ilgili mesajlar1 haurlayin. Bunlar
nasil mesajlards? Bu aligtirmayi daha giiglii kilmak iin haurladiginiz
mesajlar1 yazabilirsiniz. Bir hata yaptginizda aptal, yetersiz, koti,
tam bir hayal kiriklig1 veya sakar oldugunuz mesajini aldiniz ms?
Tekrar gozlerinizi kapatin ve hata yapuginiz igin azarlandiginiz
spesifik bir an1 haturlamaya ¢aligin. Kendinizle ve gelecekte ne
yapacaginizla ilgili nasil bir karar veriyordunuz? Unutmayn ki o
sirada bir karar vermekte oldugunuzun farkinda degildiniz ama
simdi geriye doniip bakinca o anda ne karar verdiginizi genellikle
daha iyi gorebilirsiniz. Bazi1 insanlar kétii veya yetersiz olduklarina
karar verirler. Bagkalar, gosterdikleri ¢aba mitkemmellige yetme-
digi takdirde agagilanmakrtan korkarak risk almamalari gerektigine
karar verirler. Daha 6nce bahsedildigi iizere birgok kisi onaylanma
bagimlisi olmaya karar verir ve bunun 6z saygilarina bedeli gok
agir olsa da yetigkinleri memnun etmeye ¢aligir. Bazilari da hatalan
konusunda sinsi davranmaya baglar ve yakalanmaktan kaginmak
igin ellerinden gelen her seyi yapabilirler. Bunlar iiretken yasamsal
beceri gelisimini tegvik eden saglikli mesajlar ve kararlar midir?
Tabii ki hayir.

Ebeveynler ve 6gretmenler ¢ocuklara hatalar1 konusunda olum-
suz mesajlar verdiklerinde, genellikle iyi niyetlidirler. Cocuklar
“kendi iyilikleri i¢in” daha iyisini yapmaya motive etmeye galisi-
yorlardir. Kullandiklari metotlarin uzun vadeli sonuglar: iizerinde
diigiinmeye vakit ayirmamiglardir. Ebeveynligin ve 6gretmenligin
o kadar biiyiik bir kismi1 korkuya dayalidir ki. Yetigkinler, cocukla-
rn daha iyisini yapmalarini “saglayamazlarsa” iyi bir ¢ikarmamig
olacaklarindan korkarlar. Birgogu, cocuklarinin ne 6grendiginden
ziyade komgularinin ne diisiinecegiyle ilgilenir. Bagkalar1, korku ve
asagilamaya bagvurarak gocuklarina daha iyisini yapma giidiisiinii
agtlamazlarsa, ¢ocuklarin bunu yapmay hi¢bic zaman §§reneme-

yeceklerinden korkarlar. Cogu da bagka ne yapacaguu bilmedigi
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ya da sugluluk, utang ve ac1 hissettirmezse fazla miisamahakir
davranmis olacagini diigiindiigii igin korkar. Yetigkinler genellikle
korkularini daha kontrolcii davranarak gizlerler.

Biitiin bunlari ¢6zmenin bagka bir yolu daha var. Miisama-
hakir degil ve diisiik 6z sayg gibi bir bedel 6demeden gocuklar:
daha iyisini yapmaya motive ediyor. Hatalarin 6grenme firsatlan
oldugunu 6grenmeli ve ¢ocuklara bu yiizden heyecan duymay: 6g-
retmeliyiz. Bir yetiskinin bir gocuga, “Bir hata yaptin. Bu gahane.
Bundan ne 6grenebiliriz?” dedigini duymak harika olmaz miydr?
“Ne 6grenebiliriz” ifadesini kasith olarak kullandim ¢iinkii gocuk-
larin yapug hatalarin ¢ogunda bizim de payimiz var. Hatalarin
birgogu egitmeye ve tegvik etmeye yeterince vakit ayirmadigimiz
i¢in oluyor. Genellikle gelisim i¢in ilham kaynagi olmak yerine
isyankarliga yol agiyoruz. Kusurlari kabul etme cesareti gostererek
rol modeli olun ki ¢ocuklar sizden hatalarin gergekten de 6grenme
firsatlar1 oldugunu 6grensinler.

Gocuklar hatalarin 6grenme firsatlart oldugunu gérmeyi ve
deneyimlemeyi (sekizinci ve dokuzuncu béliimlerde ele alinan)
aile ve sinif toplanularinda 6grenirler. Birgok aile, aksam yemegi
sirasinda herkesi o giin yaptgi hatayr ve ondan ne 6grendigini
anlatmaya davet etmeyi faydali buluyor. Giinliik sinif toplantla-
rinda bazi 6gretmenler haftada bir her 6grenciye bir hatasini ve
ondan ne 6grendigini paylagmasi i¢in zaman ayiriyor. Cocuklarin
her giin hata yapmanin degerine maruz kalmaya ve giivenli bir
ortamda hatalarindan ders ¢ikarmaya ihtiyaci var.

Bu kitabin tekrar tekrar duyacaginiz ana temalarindan biri,
disiplin konusunda yasadiginiz zorluklar1 6grenme firsatlari ola-
rak nasil kullanacaginizi grenmektir. Ancak yetiskinlerin, Rudolf
Dreikurs’un ifadesiyle “kusurlu olma cesareti” gostererek rol mo-

deli olabilmeleri igin ilk olarak hatalarla ilgili sahip olabilecekleri

olumsuz inanglarini degistirmeleri gerekir. Hatalardan Kazangl
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Gtkmanin Ug K’sini kullanmak, kusurlu olma cesareti gostererek
rol modeli olmanin mitkemmel bir yoludur.
Hatalardan Kazangls Gikmanin Ug K'si

1. Kavra — “Vay canina! Bir hata yaptum.”
2. Kabullen ~ “Oziir dilerim.”
3. Karara Bagla — “Birlikte bir ¢6ziim bulalim.”

Katii bir seyden ziyade bir 6grenme firsat1 olarak goriildii-
giinde bir hatanin sorumlulugunu almak ¢ok daha kolay gelir.
Hatalar1 kétii seyler olarak goriirsek kendimizi yetersiz ve hevesi
kirilmig hissetmeye meyleder, kendimizle ya da bagkalariyla ilgili
savunmact, kagamak yapmaya meyilli, yargilayici ya da elegtirel
olabiliriz. Ote yandan hatalar 6grenme firsatlar: olarak goriiliirse,
onlar1 kabullenmek heyecan verici bir macera gibi gelebilir. “Bundan
ne 8grenebilecegimi merak ediyorum.” Kendini affetmek, Kazangh
Cikmanin ilk K’sinin 6nemli bir unsurudur.

Oziir dilemeye istekli oldugumuzda gocuklarin ne kadar ba-
gislayici olduklarini fark ettiniz mi? Daha 6nce bir gocuktan 6ziir
dilediniz mi hi¢? Eger dilediyseniz, gocugun tepkisi nasil oldu?
Bu soruyu diinyanin dért bir yaninda verdigim konferanslarda
soruyorum ve bana verilen yanit gergekten evrensel. Yetiskinler
samimi bir sekilde 6ziir dilediklerinde ¢ocuklar neredeyse her za-
man, “Sorun degil anne,” (ya da baba veya 6gretmenim) diye cevap
veriyorlar. Cocuklar saygisiz bir davranisa tepki olarak bir an igin
ofkelenebilir ya da darilabilirler (ki yetiskin muhtemelen bunu
hak etmigtir) ama yertiskin, “Oziir dilerim,” der demez tamamen
bagislayic bir ruh haline gegerler.

Kazangh Cikmanin ilk iki K’si (kavra ve kabullen) ¢6ziim
bulmay ifade eden iigiincii K igin pozitif bir atmosfer yaratir. Or-
tam diigmanlik kokarken ¢6ziim iiretmeye ¢aligmak higbir sekilde

verimli olmayacaktir.
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Dabha iyisini bilmeme ragmen yetigkinlerin ve gocuklarin ¢ogu
gibi ben de her zaman bildigimi yapmiyorum. Duygusal olarak
oltaya gelmek ve sagduyumuzu yitirmek (siiriingen beyinlerimize
dénmek) biz insanlarin yaygin olarak yagadigi bir durum. Bunun
sonucunda da hesapli hareket etmek yerine diisiincesizce davrani-
yoruz. Pozitif Disiplin ilkeleriyle ilgili sevdigim seylerden biri, ne
kadar gok hata yaparsam yapayim ve hatalarimla ortaligi ne kadar
¢ok karigtirirsam karigtirayim, her defasinda ilkelere geri dénerek
hatalarimdan ders gikarabilmem, yarattugim karigiklig1 ¢6zebilmem
ve her seyi hata yapmadan 6nceki kadar iyi hale getirebilmemdir.

Bir siirii hata yaptigim igin Kazangh Cikmanin Ug K’si en
sevdigim kavramlardan biri. Benim kisisel 6rnegim, sekiz yagin-
dayken kizima, “Mary, sen ¢ok simarik bir veletsin,” dedigim
and1. (Bu kulaga, deger ve sayg: ifade eden tatl sert bir s6z gibi
gelmiyor, degil mi?)

Kazangh Cikmanin Ug K’sine agina olan Mary, “Sonra gelip
benden 6ziir dileme ama,” diye ¢ikigti.

Ben de ona gok tepkili bir sekilde, “Oziir falan dilemeyecegim,
merak etme,” dedim.

Mary yatak odasina kogsup kapiy1 hizla garparak kapatt. Cok
gegmeden mantikli beynime geri dondiim, ne yapugimi fark ettim
ve 6ziir dilemek i¢in Mary’nin yatak odasina gittim. Hal4 kizgind:
ve oziir dilememe hazir degildi. Elinde Pozitif Disiplir’in ilk bas-
kilarindan biri vard: ve biiyiik, siyah bir kegeli kalemle yazilarin
aluni gizmekle mesguldii. Omzunun iizerinden bakum ve agik
olan sayfanin késesine “sahtekir” yazdigini gordiim.

“Ah Tanrim, ¢ok yakinda Canim Annem’ diye satis rekorlar
kiran yeni bir kitap piyasaya ¢ikabilir,” diye diisiinerek odadan ¢iktim.

*  Yazann bahsettigi kitap, Christina Crawford’in yazdig1 ve gocuk yetistirmeye
uygun olmadigini diisiindiigii dengesiz, alkolik iivey annesinin kendisini ye-
tigtirme dénemindeki anilarini anlattgr Mommie Dearest kitabidir, Yazar bu
kitabin adiny, igerigine gére ironik bir baghgs oldugu igin kendi yagadig anla
bagdasurmusur. (¢. n.)
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Yaklagik bes dakika sonra Mary yanima geldi, ekinerek kol-
larini bana dolayip, “Oziir dilerim anne,” dedi.

“Ben de 6ziir dilerim tatlim. Aslinda sana gimarik bir velet
oldugunu soylerken kendim simariklik ediyordum. Davraniglarinin
kontroliinii yitirdigin igin sana igerlerken aslinda ben davranigla-
rimin kontroliinii yitirmigtim. Cok 6ziir dilerim,” dedim.

Mary, “Sorun degil, simariklik ediyordum zaten,” diye cevap
verdi.

“Seni boyle davranman igin ne yaparak kigkirttigimi anlaya-
biliyorum,” dedim.

Mary de bana, “Eh, ben de ne yaptigimin farkindayim,” dedi.

Boyle olaylarin yasandigina tekrar tekrar sahit oldum. Yeris-
kinler tartigma olusumundaki kendi paylarinin sorumlulugunu
aldiklarinda (ki her tartigma en az iki kisi arasinda gergeklesir),
gocuklar genellikle bu rol modelini takip etmeye ve kendi paylarina
diisen sorumlulugu almaya istekli olurlar. Cocuklar kargilarinda
bir rol modeli oldugunda mesuliyet almay: 6grenirler.

Birkag giin sonra Mary’nin telefonda arkadagina, “Ah Debbie,
ok salaksin!” dedigine kulak misafiri oldum. Mary ¢ok gegmeden
ne yapuiginin farkina vanp, “Oziir dilerim Debbie. Sana salak
demem benim salaklik ettigimi gosterir,” dedi.

Mary, Kazang¢li Cikma ilkelerini igsellestirmis ve hatalarin
harika 6grenme firsatlarindan bagka bir ey olmadigini 6grenmisti.

8. Sevgi Mesajinin Anlagildigindan Emin Olun

Cocuklarini tek bagina biiyiiten yalniz bir ebeveyn olan Bayan
Smith, kiz1 Maria’yla yagadig1 bir sorun igin yardim istedi. Bayan
Smith, Maria’nin iki igmeye baglamig olabileceginden korkuyordu.
Maria’nin gardirobunda aluli bira kutusu bulmugtu. Elinde altli
bira kutusuylaMaria’yla yiizlesip, “Bu ne?” diye sormustu.

Bayan Smith’in ses tonu, alacag: cevapla pek de ilgilenme-

digini agikga belli ediyordu. Bu, tuzaga diisiirmek ve agagilamak
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icin tasarlanmig planli bir soruydu. Béyle bir soru sormasi aninda
mesafe ve diigmanlik yaratmigti.

Maria igneleyici bir sekilde, “Bence aluli biraya benziyor
anne,” demisti.

Savag kizigmuigtr. Bayan Smith, “Bana ukalalik taslama geng
bayan. Ne oluyor, séyle bana,” demisti.

Maria tamamen masum bir gekilde, “Anne, neden bahsettigini
bilmiyorum!” diye yanit vermisti.

Bayan Smith artik tuzak kurmaya hazirdi. “Bu biralari gardiro-
bunda buldum geng bayan. Hemen bir agitklama yapsan iyi olur.”

Maria hizlica diisiiniip, “Ah, onu tamamen unutmugsum. Bir
arkadagim igin sakliyordum,” demisti.

Bayan Smith igneleyici bir sekilde, “Ah, kesin 6yledir! Buna
inanacagimi mi1 sandin gercekten?” diye sormugtu.

Maria ofkeli bir sekilde, “Ister inan ister inanma, umurumda
bile degil,” deyip yatak odasina gitmis ve kapiy: sertge carpmusti.

Bayan Smith’in meselenin en 6nemli yani olan sevgi mesajina
ulagmasina yardimer olmak isteyerek, “Birayr buldugunuzda neden
tiziildiiniiz?” diye sordum.

Ofkeli bir sekilde, “Ciinkii bagi belaya girsin istemiyorum,”
diye yanut verirken bunun sagma bir soru oldugunu diisiindiigiiniin
farkindaydim.

“Neden baginin belaya girmesini istemiyorsunuz?” diye sor-
dum sonra.

Cok rahatsiz olmug bir sekilde, “Ciinkii hayatini mahvetme-
sini istemiyorum!” diye yanit verdiginde sesinden Bayan Smith’in
aradigina pisman oldugunu anlayabiliyordum.

En 6nemli mesaji hila fark etmemis oldugu igin 1srar ettim.
“Peki, neden hayatini mahvetmesini istemiyorsunuz?”

Bayan Smith nihayet ne demek istedigimi anlamigt1. “Ciinkii

onu seviyorum!” diye haykirdu.
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Bunun iizerine nazikge son sorumu sordum: “Bu mesaji an-
ladigini diisiiniiyor musunuz?”

Bayan Smith sevgi mesajin1 Maria’ya iletmenin yanindan bile
gegmedigini fark ettiginde ¢ok iiziildii.

Bir sonraki hafta Bayan Smith beni arayip Kazangh Cikmanin
Ug Ksi ile Is Birligini Saglamanin Dért Adime'ni birlikte nasil
kullandigin1 bildirdi. Sonraki gece Maria eve geldiginde Bayan
Smith onu kapida kargilamig ve sevecen bir tavirla, “Maria, biraz
konugalim m1?” diye sormugstu.

Maria agresif bir halde, “Ne konusmak istiyorsun?” demisti.
(Burada, gocuklarin, yetiskinlerin tavrindaki degisikligi goriip
onlara giivenmesinin zaman alabilecegine isaret etmeliyiz.)

Bayan Smith bunu anlamigti. Maria'nin agresifligine tepki
gostermek yerine Maria'nin diinyasina giris yapip nasil hissediyor
olabilecegiyle ilgili bir tahmin yiiriitmiistii: “Gegen gece altili bira
kutusu konusunda sana bagirmaya basladigimda sana deger bile
vermedigimi diisiindiigiine bahse girerim.”

Maria, annesinin kendisini o kadar iyi anladigin1 hissetmisti
ki aglamaya baglamust1. Suglayici ve titreyen bir ses tonuyla, “Aynen
oyle. Senin igin bir bas belasindan bagka bir sey olmadigimi ve
yalnizca arkadaglarimin bana gergekten deger verdigini hissettim,”
demisti.

Bayan Smith de, “Neden béyle hissetmis olabilecegini anla-
yabiliyorum. Sana sevgi yerine korku ve ofkeyle yiiklendigimde,
baska nasil hissedebilirdin ki zaten?” diye cevap vermisti.

Maria’nin agresifligi bariz bir sekilde dagilmisti. Annesinin
sevgi dolu tavri nihayet ona ulagmaya baglamisti. Bayan Smith
bunu fark edince sézlerine goyle devam etmisti: “Diin sana 6yle
patladigim igin gergekten 6ziir dilerim.”

Mesafe ve diigmanlik, yakinlik ve giivene déniigmiistii. Maria,
“Sorun degil anne. Onu gergekten bir arkadagim igin sakliyordum,”
diye yanit vermisti.
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Bunun iizerine Bayan Smith, “Maria, seni gergekten ¢ok se-
viyorum. Bazen canini yakabilecek seyler yapiyor olabileceginden
korkuyorum. Korkudan aklim bagimdan gidiyor ve bunun tek
sebebinin seni sevmem oldugunu sana sdylemeyi unutuyorum,”
diyerek hislerini paylagmigti. Bayan Smith kollarin1 Maria’ya do-
layip, “Bana bir sans daha verir misin? Birbirimizle konugmaya
ve sorunlari birbirimize duydugumuz sevgi ve verdigimiz degerle
¢ozmeye baglayabilir miyiz?” demisti.

Maria da, “Olur anne. Bana uyar,” diye cevap vermisti.

Bayan Smith o gece aile toplantlar1 yapmaya bagladiklarini
bildirdi. Miitegekkirdi ¢iinkii iligkilerini tamamen degistiren bir
sevgi ve ig birligi atmosferi yaratulmigtu.

Bu boéliimdeki 6rneklerin, yetigkinlerin (bilgi veya beceri yok-
sunlugundan kaynaklanan) uygunsuz davraniglarinin g¢ocuklarin
yaramazliklarina nasil katkida bulunduguna 6rnek teskil ettigini
fark edeceksiniz. Yetiskinler davraniglarini degistirdiginde gocuk-
lar da aynisini yapar. Yetiskinler sevgi mesajinin anlagildigindan
emin olmalar gerektigini akillarindan gikarmadiklar: her durumda
pozitif sonuglarin yaninda ¢ok daha keyifli deneyimler yasarlar.

Bu sekiz temel Adlerci kavram, davranigi anlamak ve Pozitif
Disiplin yaklagimin1 uygulamak igin gereken tavir ve metotlan
gelistirmeye uygun bir temel saglar. Bu metotlar, gocuklarin hayata
atildiklarinda ihtiyag duyacaklari yagamsal becerileri ve 6zellikleri
gelistirmelerine yardimci olacak tavir ve becerileri yetigkinlerin

ogrenmelerine yardimci olur.

OZET
Pozitif Disiplin Yontemleri
1. Giiciiniizii cocuklara galip gelmek i¢in kullanmak yerine

¢ocuklar1 kazanin.
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Oz saygilarini artirmak igin gocuklarin Yedi Onemli Algt
ve Beceri'yi gelistirip pratik yapacaklar: firsatlar yaraun.
“Bir seyler soylemeyi” birakip, gocuklart sorun ¢oziimiine
katulmaya gagiracak sekilde “bir seyler sormaya” baglayn.
Is Birligini Saglamanin Dért Adime'n1 kullanin.
Yaptiklarinizin ya da s6ylediklerinizin ardindaki hissin
yaptiklarinizdan ya da soylediklerinizden daha' 6nemli
oldugunu unutmayn.

Gocuklar: yapilmas: gereken isler ve onlarin planlanmasi
konusunda beyin firtinasi yapmaya davet edin.
Cocuklarin kendi kabiliyetleriyle ilgili bir inang gelistire-
bilmeleri igin her dediklerini yapip onlari gimartmaktan
kaginin.

Hatalarin harika 6grenme firsatlari oldugunu 6gretin ve
uygulamaya dékiin.

Hatalardan Kazangh Cikmanin Ug Kisini 6gretin ve uy-
gulamaya dékiin.

Sevgi mesajinin anlagildigindan emin olun.

Sorular

Cocuga galip gelmek ile gocugu kazanmak arasindaki
fark nedir?

Is Birligini Saglamanin Dért Adimi nelerdir? Bir gocukea
deneyimlediginiz bir davrani§ sorununu diigiiniin. Bu du-
rumda bu adimlar1 nasil kullanirdiniz?

Pozitif yaklagimin gocuklarda etkili olmasi igin gereken
onemli tavirlar nelerdir?

Sosyal bir varlik olmak ne anlama gelir?

Biitiin davraniglarin odaklandig: temel hedef nedir?
Cocuklar temel hedeflerini elde etmek igin neden genel-

likle ters tepecek sekilde davranirlar?
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10.
11.
12.
13.
14.

15.

16.

Yaramaz gocuklar, uygunsuz davraniglariyla bize aslinda
ne sdylemeye ¢aligirlar?

Gocuklarin yaramazliginin ardindaki gizli mesaji akli-
mizdan ¢ikarmadigimizda nasil farkli davranabiliriz?
Sosyal sorumluluk nedir ve ¢ocuklarin bunu geligtirmesi
neden 6nemlidir?

Adler’in esitlikten kast1 nedir?

Pozitif yaklagimda agagilanmanin neden yeri yoktur?
Hatalarin amact nedir?

Kusurlu olma cesareti gostermek neden 6nemlidir?
Cocuklara hatalarin utanilacak seylerden ziyade 6grenme
firsatlar1 oldugunu 6gretmek neden faydal olabilir?
Hatalardan Kazangli Cikmanin Ug K’si nelerdir? Bununla
ilgili bir tartigma yapin.

Biitiin kapilar1 agan kilit kavram nedir? Bir gocukla ilgili
olarak yapuginiz bir seyin, eger sevgi mesajiyla baglasay-
diniz nasil farkli olabilecegine dair bir 6rnek paylagin.



Usdincii Béliim

DOGUM SIRASININ ONEMI

Dogum sirasint anlamak, ¢ocuklarin ailedeki dogum sirasi pozis-
yonlar1 konusundaki yorumlarina dayanarak kendileriyle ilgili nasil
yanls algilar gelistirebileceklerini daha iyi kavramanizi saglayabilir.
Kizinizin ya da oglunuzun gergekligini daha iyi anlamak igin
“¢ocugun diinyasina girmenin” bagka bir yoludur bu.

Cocuklar daima kendi yagam deneyimlerine dair yorumlarina
dayanarak kendileriyle, baskalariyla ve kendi diinyalariyla ilgili
kararlar verir ve inanglar olugtururlar. Dolayisiyla davraniglar: da
bu kararlara ve hayatta kalmak ya da uygun sartlarda biiyiimek
i¢in yapmalari gerektigine inandiklari seylere dayanir. Cocuklarin
kendilerini kardesleriyle kiyaslamalari ve belli bir alanda kardes-
lerinden biri daha iyi is ¢ikariyorsa, hayatta kalma konusunda
tek sanslarinin agagidakilerden biri olduguna karar vermeleri ¢ok
yaygin goriilen bir durumdur:

*  Bambagka bir alanda yetenek gelistirmek,

*  Rekabete girip diger kardeslerden daha iyi olmaya galigmak,
* Isyankir ya da kindar olmak,

*  Onlarla rekabet edemeyecegine inanarak pes etmek.
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Bir aile bireyi olmak, bir oyunda rol almaya benzer. Dogum
sirasi pozisyonlarindan her biri, oyundaki farkl bir rol gibidir ve
her roliin kendine 6zgii, ayirt edici 6zellikleri vardir. Dolayisiyla
kardeglerden biri (mesela “iyi gocuk”) halihazirda bir rolii kaptiysa,
diger kardesler oynayacaklar: farkl roller bulmalar1 gerektigini
hissedebilirler: isyankir ¢ocuk, akademik agidan bagarili ¢ocuk,
atletik gocuk, sosyal ¢ocuk gibi.

“Bu neden béyle? Cok mantiksiz. Neden iki ¢ocuk, ayni
alanda bagarili olabileceklerini anlayamiyor ki?” diye sorabiliriz.
Ilk olarak, biitiin genel kurallarin istisnalar1 oldugunu belirtmek
onemli. Bazen bir ailedeki (6zellikle de rekabet yerine is birligine
dayanan aile ortamlarinda) biitiin ¢ocuklar ayni alanda bagaril
olmay segebilirler. Ancak ¢ocuklarin ¢ogu, kendilerini bir seylere
ait ve 6nemli hissetmek i¢in farkli olmalari gerektigine inanur.
Bunda bir mantik aramanin bir faydasi yoktur. Yalnizca gocuk-
larin genellikle dogum siras1 pozisyonlarina dayanarak belli bagh
sonuglar ¢ikardiklarini anlamaniz yararl olur.

Ayni dogum sirast pozisyonunda olmaktan ziyade ayni aile-
den geldikleri igin gocuklarin arasinda benzerlik olmas: daha akla
yatkin gelebilir ama bunun tam tersi dogrudur.

Ayni ailedeki ¢ocuklar, ayni ebeveynlere, ayni yuvaya ve ayni
mahalleye sahip olsalar da genellikle birbirlerinden agir1 derecede
farklidirlar. Tabii ki ¢evre, ayni ailenin ¢ocuklar: igin tamamen
ayni olamaz ama ailelerdeki farkliliklara en biiyiik katkiy1 yapan
faktor, her gocugun algiladig gevreyle ilgili kendi yorumudur. Bu
yorumlarin ¢ogu da ¢ocuklarin, kendilerini kardesleriyle kargilag-
tirma bigimine dayanir.

Ikinci bdlimde gérdiigiimiiz iizere gocuklar iyi algiladiklar
kadar kétii yorumlarlar. Dogum sirast konusundaki aragtirmalarda
bu daha da goze ¢arpar. Bir durumla ilgili hakikat, gocugun o
durumla ilgili yorumu kadar 6nemli degildir. Davranis, gocugun

yorumuna dayanir. Ayn1 dogum sirasindaki gocuklar, genellikle
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kendileriyle ve hayatta kendilerini bir yere ait ve 6nemli hisset-
mek i¢in nasil davranmalari gerektigine dair diisiinceleriyle ilgili
benzer yorumlarda bulunurlar. Ayni dogum sirasindan insanlarin
genellikle benzer karakter ve davranig 6zellikleri gostermelerinin
nedeni de budur.

Dogum sirasi, kisilik gelisiminin tek agiklamasi olmasa da
onemli bir fakt6rdiir. Chess ve Thomas'in aragtrdigt Dokuz Mi-
zag teorisi gibi insanlardaki benzerlikleri ve egsizligi anlamamiza
yardimci olacak daha bagka birgok teori var.! Chess ve Thomas,
¢ocuklarin 6miirleri boyunca ayni kalan belli bagh karakter 6zel-
likleriyle dogduklarini ortaya gikardilar. Bu karakrer 6zellikleri ve
onlarin Pozitif Disiplin’le iligkisi, Positive Discipline for Preschoolers
kitabinda rartigildi.? Israilli psikolog Nira Kefir tarafindan gelistirilen
yagam tarz: oncelikleri teorisi de gocuklarin kisiliklerini etkileyen
baska bir faktérii agikladi. Bu teori stres altindayken yetiskinlerin,
davraniglarini giidiileyen kontrol, memnuniyet, iistiinliik ve rahat-
liktan olusan yagam tarzi 6nceliklerinden birini nasil segtiklerini
izah ediyordu. Bu yagam tarzi onceliklerinin, g¢ocuklarda belirli
kararlara ve davraniglara nasil davetiye ¢ikarabildigini onuncu
boliimde tartisacagz.

Dogum sirasinin (veya bahsedilen kisilik teorilerinin) 6nemini
ogrenmemizin amaci, kimseyi damgalamak ya da stereotipler yarat-
mak degildir: Daha ziyade iliskilerimizde daha etkin olabilmemiz
icin bilgi dagarcigimizi, kendimize ve gocuklara dair anlayigimizi
artirmamiza yardimei olmakuir.

ILK DOGANLAR

En 6ngoriilebilir benzerlikler, ilk doganlar arasinda gézlemlenmistir
¢iinkii en az degiskenin s6z konusu oldugu tek pozisyondur bu.
Ornegin, ortanca olmanin birgok yolu vardir: iig kardesin ortancas
veya yedi kardesin ortancasi gibi. Evin en kiigiikleri de neredeyse
ilk doganlar kadar 6ngoériilebilir birgok benzerlige sahiptir. Tek
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¢ocuklar yalnizca en kiigiikler gibi simartilma ya da ilk doganlar
gibi daha fazla sorumluluk verilme durumuna bagl olarak ilk
doganlara ya da en kiigiiklere daha fazla benzeyebilirler.

Biitiin ilk doganlar, ortancalar, tek ¢ocuklar ve evin en kiigiikleri
hep ayn1 sonuglara varmaz ve tamamen birbirlerine benzemezler.
Hepimiz egsiziz ve benzerliklerimiz oldugu kadar farkliliklarimiz
da var ancak ayn1 dogum sirasindan olanlar genellikle benzer ka-
rakter 6zelliklerini benimserler.

Daha fazla okumadan 6nce gézlerinizi kapatin ve tanidiginiz
ilk dogan, ortanca ve en kiigiik cocuklar: tarif etmek igin akliniza
gelen birkag sifau diisiiniin. Ilk doganlarla ilgili sorumluluk sahibi,
lider, (aslinda igten ice bagkalarinin kendi iyilikleri i¢in daha iyisini
yapmalarint isteseler de) otoriter, mitkemmeliyetgi, (kendileri ve
bagkalariyla ilgili) elestirel, uyumlu, diizenli, rekabetgi, bagimsiz,
risk almaya goniilsiiz ve ihtiyath gibi tasvirler bulmak kolaydir.
Ciinkii ilk doganlar, evin en biiyiik gocuklar1 olduklarindan ge-
nellikle 6nemli olmak igin birinci ya da en iyi olmalari gerektigine
dair yanlis bir yorumu benimserler. Bu birgok farkl:i yolla agiga
¢tkabilir. Bazilar1 icin bagtan savma olsa da 6devlerini ilk 6nce
bitirmek 6nemli goriinebilir. Digerleri en iyi sekilde yapmak igin
¢ok daha fazla zaman harcadiklarindan édevlerini en son teslim

edebilirler.

EVIN EN KUCUKLERI

En kiigiikleri tarif etmek igin aklimiza gelen ilk karakter ozelligi
stmartklikur. En kiigiiklerin birgogunun bir dedigi hem ebeveynleri
hem de diger kardesleri tarafindan iki edilmez. Bu durum, onlarin
onemli olmak igin bagkalarini kendilerine hizmet etsinler diye
manipiile etmeyi siirdiirmeleri gerektigine dair yanlis bir yorumda
bulunmalarina yol agar. En kiigiikler genellikle kendileri icin bir
seyler yapsinlar diye sevimliliklerini kullanarak bagkalarina ilham

vermede yeteneklidirler. En kiigiikler cogunlukla yaratici ve eglence
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diiskiiniidiirler. Yarauciliklarinin, enerjilerinin ve zekalarinin ¢ogu
etkileyici manipiilasyon yoluyla 6nem elde etmeye yénlendirilir.

En kiigiikler sik sik ebeveynleri tarafindan ¢ok sevildikleri ve
kardesleri tarafindan kiskanildiklari kafa karngtirict bir duruma
diisiiriiliirler. Bir dedigi iki edilmeyen ¢ocuklar icin en biiyiik
tehlike, genellikle kendileriyle ilgilenilmedigi zaman ya da iste-
dikleri her gey kendilerine verilmediginde hayatin adil olmadig:
yorumunda bulunmalaridir. Cogunlukla bu adil olmayan kosullar
yiiziinden canlari acir ve 6fke nobeti gecirmeye, kendilerine aci-
maya ya da zarar verici veya bagkalarini incitici yollarla intikam
arayigina girmeye haklar1 oldugunu diisiiniirler. “Baskalar: benimle
ilgilendiginde sevildigimi hissediyorum,” inancin1 gelistirebilirler.

En kiigiikler okula adapte olmakta zorlanabilirler. Yalnizca 6-
retmenin, evde aldiklar1 hizmeti vermeye devam etmesi gerektigini
hissetmekle kalmaz, ayn1 zamanda 6gretmenin kendileri yerine
dgrenmesi gerektigini diisiiniirler. Bilingli olarak, “Ogretmenim,
liitfen benim igin ayakkabilarimin bagciklarini baglayin,” derler.
Bilingaltinda ve davraniglariyla ise, “Hazir el atmigken benim yerime
de 6grenin liitfen,” derler. “Ben yapamam,” ve “Bana gdsterin,” gibi
basit talepler genellikle, “Benim yerime siz yapin,” anlamina gelir.

Ilkokulda rehber 6gretmenken grenme ortamina adapte ol-
makta zorlanan birgok gocukla konugtum. Daima bu ¢ocuklara,
“Sabahlar sizi kim giydiriyor?” diye sorardim. Tahmin edebile-
ceginiz gibi hila onlari giydirme sorumlulugunu alan bagka biri
vard1. Bu kisi anneleri ya da babalar1 degilse agabey veya ablalar
olabiliyordu.

Devlet iiniversitesinde gocuk gelisimi alaninda 6gretim gorevli-
siyken anaokulu ve kreglerde ¢alisan birgok 6grencim vardi. On yil
boyunca bu 6grenciler birlikte galigtiklar1 gocuklara anketler yapular.
Sabahlar1 kendi kendine giyinen bir ¢ocukla nadiren kargilagtilar.

Kolay giyilebilen kiyafetleri varsa ve nasil giyinecekleri kendile-
rine 6gretildiyse cocuklar iki ii¢ yasindan itibaren kendi kendilerine
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giyinebilirler. Ebeveynler ii¢ yasindan sonra ¢ocuklarini giydirmeye
devam ederlerse onlari sorumluluk, 6z yeterlilik ve 6z giiven hissi
geligtirmekten mahrum birakmig olurlar. Bu gocuklarin kabiliyetli
olduklar1 inancini geligtirme ihtimali daha diigiiktiir. Bunun yerine
bagskalar1 kendileri iin bir seyler yaptiklarinda aidiyet hissederler.
Kendi kabiliyetlerine inanglar1 olmadan okulda iyi 6grenciler olma
olasiliklar1 daha diisiiktiir ve hayatta basarihi olmak igin ihtiyag
duyduklar: becerileri gelistiremeyebilirler.

Pohpohlanmak ¢ocuklar icin bu kadar zararliysa neden ebeveynler
bunu yapiyor? Birgok ebeveyn, ¢ocuklarina sevgisini gostermenin
en iyi yolunun gergekten bu oldugunu diisiiniiyor. Bazilarinin,
gocuklarin soguk ve zalim diinyaya adapte olmak igin bol bol
zamani olacagini iddia ettiklerini duydum, o halde neden olabil-
digince uzun siire rahat ve keyifli bir hayatn tadini ¢tkarmalarina
izin vermeyelim ki, diyorlardi. Bu ebeveynler inanglari, huylari ve
karakter ozelliklerini olugtuktan sonra degistirmenin ne kadar zor
oldugunun farkinda degiller. Cocukluk inanglarimiz yetigkinli-
gimizde yagamlarimiz1 iizerine kurdugumuz yap: planlar: haline
gelirler ve bu inanglar artik bizim igin bir anlam ifade etmese bile
gegerliliklerini korurlar.

Ebeveynlerin gocuklarini pohpohlamasinin diger nedenleri
arasinda pohpohlamanin daha kolay gelmesi, kendilerine ihtiyag
duyulmas: igin hissettikleri gereksinimlerini kargilamasi, “iyi” ebe-
veynlerin yapmasi gerekenin bu oldugunu diisiinmeleri, yasadiklar
zor gocukluk dénemini kendi gocuklarinin deneyimlemediginden
emin olmak istemeleri ya da aile ve arkadaglarindan baski gor-
meleri olabilir. Ebeveynler, ¢ocuklarini degerli yagam becerilerini
pratik etme firsatindan mahrum birakirken bunun uzun vadeli
etkilerini pek diigiinmezler ¢iinkii birgok seyi kendileri daha kolay,
hizli ve iyi bir sekilde yapabilirler. Cocuklarin bir geyleri kendi
baslarina yapmalarina izin vermek icin ebeveynlerin “yeterince

zaman olmadigini” sdylemeleri beni her defasinda sagirtiyor. Daha
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sonra gocuklarinin hicbir sekilde daha iyi yagam becerileri, tavir ve
tutumlar geligtirmediklerini 6grendiklerinde bu ebeveynler hayal
kirikli1 yasayacak ve hiisrana ugrayacaklar. Becerilerin otomatik
olarak gelistirildigini mi disiiniiyorlar? Cocuklar: igin en iyisini
isteyen ebeveynler, zaman onceliklerini yeniden degerlendirirlerse
daha etkin olacaklardur.

“Siiper anneler”in ¢ocuklar i¢in iyi olmadigini anlamamiz
lazim. Onlar1 pohpohladiklarinda gocuklarina ne kadar biiyiik
bir zarar verdikleri konusunda ebeveynleri egitmek 6nemli. Ikinci
béliimde bahsettigimiz gibi Dreikurs tam da bu yiizden, “Bir gocuk
icin kendi kendine yapabilecegi higbir seyi yapmayn,” demigtir. Bu
asla bir ¢ocuk igin higbir sey yapamayacaginiz anlamina gelmez.
Aslinda bir dedikleri iki edilmediginde ve ne kadar kabiliyetli
olabileceklerini 6grenmediklerinde gocuklarin kandirilmis oldugu
anlamina gelir.

Ebeveynler egitime vakit ayirdiklarinda, sonra da gocuklarina
bu yasam becerilerini pratige dokerek sorumluluk bilinci ve 6z
giiven gelistirmelerine izin verdiklerinde gocuklar degerli yasam
becerileri 6grenirler. Cocuklarin kendi baglarinin garesine bakmay:
daha sonra da 6grenebilecegini diisiinmek yanlhgur. Ne kadar gok
beklerlerse, kendilerini bir seylere ait ve 6nemli hissedebilmek icin
ne yapmalari gerekrigine dair diisiince ve yorumlarini degistirmeleri
o kadar zor olacakur.

Evin en kiigiik ¢ocuklarindan bazilari, bambagka bir hayat
yorumu seger ve hiz tutkunlar olurlar. Genellikle 6nemli olmak
icin onlerindeki herkese yetisip onlar1 gegmeleri gerektigine dair
yanlis bir yorumu benimserler. leride de hila 6nemli oldugunu
kanitlamaya ¢abalayan agir1 bagaril yetigkinler olurlar.

-

ORTANCALAR

Birgok farkli pozisyon oldugundan dolay: ortancalarin karakeer
ozelliklerini genellestirmek daha zordur. Cogunlukla ilk doganin

89



POZITIF DISIPLIN

ayricaliklar1 ya da en kiigiigiin aldig1 yardimlar olmadigindan
arada kalip sikigmug hissederler. Bu durum, énemli olmak igin
bir agidan farkli olmalari gerektigine dair yanls bir yorumu be-
nimsemeleri igin iyi bir sebep saglar. Bu fark, agir1 bagarili ya da
asir1 basarisiz, “sosyal kelebek” ya da “utangag¢ konu mankeni”,
“bir gerekgesi yiiziinden asi geng” ya da sadece “isyankar” olma
gibi formlara biiriinebilir. Birgogu, kardeslerinden daha yumusak
bagl olur. Ortancalar, kendileriyle 6zdeslestirdikleri mazlumlarla
ciddi anlamda empati kurarlar. Cogunlukla iyi ara buluculardir, bu
yiizden bagkalar1 duygudaglik ve anlayis igin ortancalara bagvurur.
Genellikle muhafazakar olan ilk doganlardan daha hosgériilidiirler.

TEK COCUKLAR

Daha 6nce de agikladigim gibi tek gocuklar, bazi 6nemli farkliliklar
olmakla birlikte ilk doganlara veya en kiigiiklere benzeyebilirler.
Ilk doganlara benziyorlarsa, daha az mitkemmeliyetgi olacaklardir
giinkii kendilerinden sonra gelip pozisyonlarini tehdit eden birile-
rinin baskisini hissetmemiglerdir. Ancak bu durum miikemmeli-
yewilik 6zelligini azaltmakla birlikte tamamen ortadan kaldirmaz.
Tek ¢ocuklar genellikle kendileri konusunda ebeveynleriyle ayni
yiiksek beklentilere sahiptirler. Ailedeki tek gocuk olduklari igin
cogunlukla yalmzligs tercih eder ve begenirler ya da yalniz kal-
maktan korkabilirler. Onlar i¢in egsiz olmak, birinci olmaktan
daha 6nemli olabilir.

Ilk astronotlarin tamami ya ilk dogan, ya (91. sayfada agik-
landigy iizere) “psikolojik olarak en biiyiik” ya da tek gocuklardan
olusuyordu. Tek ¢ocuk olan Neil Armstrong, Ay’a ayak basan ilk
insan olmak gibi egsiz bir deneyim yagadu.

Dogum sirastyla ilgili bu bilgiler ¢ocuklari anlamamiza ve
¢ocuklar konusunda daha etkin olmamiza nasil yardim eder? Bir
gocugun dogum sirasinin farkinda olmak, gocugun diinyasi ve baks
agustyla ilgili zekice tahminlerde bulunmamizi saglar. Umarim bu
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farkindalik, ebeveynlerin ve 6gretmenlerin pohpohlamaktan kagin-
manin, ilk doganlara kaybetmenin ve daima birinci olmamanin
sorun olmadigini hissedecekleri firsatlar saglamanin, ortancalara
arada kaldiklarini daha az hissetsinler diye yardimci olmanin ve
genel olarak her ¢ocugun diinyasina girmenin 6nemini anlama-
larina yardimei olur.

KURALLARIN iSTISNALARI

Genel kurallarin istisnalarini agiklayan ¢ok sayida faktér var. Bun-
lardan biri cinsiyet. Birinci ve ikinci ¢ocuklar farkl cinsiyettense,
ozellikle de ailede cinsiyet rolleri arasinda bariz bir ayrim s6z konu-
suysa, ikisi de ilk doganlarin karakter 6zelliklerini gelistirebilirler.
Ikisi de kendi cinsiyeti igin ilk doganlarin sorumluluklarini iistlenir.
Ornegin, ilk dogan erkekse, erkek roliinde ilk doganlarin karakter
ozelliklerine sahip olur. Ikinci gocuk kizsa, yine de kadin roliinde
ilk doganlarin karakter 6zelliklerini gelistirir.

Ancak ii¢ ya da daha fazla kardegsten en biiyiik iki tanesi ayni
cinsiyettense, bu iki kardes arasinda agir1 derecede farklilik goriiliir.
Ayni cinsiyetten en biiyiik iki gocuk genellikle birbirinin tam tersi
olur. Yaglar1 birbirine ne kadar yakinsa, aralarindaki fark o kadar
bariz olur ki bu da bizi genel kurallarin istisnalarini agiklarken
deginecegimiz ikinci fakeore getiriyor.

Cocuklar arasinda dért ya da daha fazla yag farki oldugunda,
birbirlerinden daha az etkilenirler. Yag farki varken aralarinda daha
az rekabet hissederler. Bir ailede aralarinda dértten fazla yas farki
olan bes gocuk varsa, her biri tek gocuga ya da ilk dogana yakin
karakter 6zellikleri geligtirebilir. “Psikolojik olarak en biiyiik” ya
da “psikolojik olarak en kiigiitk” gocuklar olabilirler. On dokuz,
on yedi, on bes, dokuz, yedi, ii¢ ve bir yaslarinda yedi ¢ocuk olan
bir ailede gercekten “en biiyiik” olan tek bir gocuk vardir. Dokuz
ve ii¢ yasindakiler “psikolojik olarak en biiyiik” ¢ocuklardir ¢iinkii
kendilerinden bir bityiigiiyle aralarinda en az dért yas fark vardur.
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Ayni zamanda aslinda “en kiigiik” olan tek bir ¢ocuk ve “psiko-
lojik olarak en kiigiik” iki gocuk vardir (on bes ve yedi yasinda-
kiler) giinkii kendilerinden bir kiigiigii dogana kadar en az dért
yil boyunca ailenin en kiigiigii olarak kalmiglardir. Bir ¢ocugun
bir pozisyonda dért yildan uzun siire kalma firsat1 oldugunda,
halihazirda hayatla, kendisiyle, kendisini nasil bir seylere ait ve
onemli hissedebilecegiyle ilgili bircok yorumda bulunmus olur.
Aile dizilimi degistiginde bu yorumlarda da degisiklikler olabilir
ama genellikle tamamen degismez. Agabey veya ablalardan biri
iiniversiteye gitmek icin evden ayrildiginda bazen gergeklesen bir
seyi gozlemlemek ilging olabilir. Ikinci gocuk, mitkemmeliyetsiligin
gerilimi olmadan daha fazla sorumluluk alarak biiyiik 6l¢iide degi-
sebilir. Dogum sirastyla ilgili bu bilgilerden haberdar olundugunda
karma ailelerdeki dinamikler daha iyi anlagilabilir. Aileye yeni bir
¢ocuk geldiginde bulundugu pozisyondan indirilmek ilk dogan ya
da en kiigiik ¢ocuk icin oldukea iiziicii olabilir. Bir zamanlar en
bityiik olan gocuk, birdenbire en kiiciik ya da ortanca olabilir. Evin
en kiigiigii, aileye kendisinden daha kiigiik bir gocuk kauldiginda
“pohpohlandig1” pozisyonu birdenbire kaybedebilir. Bu gocuklarin
anlagilmasi ve sorun ¢6ziimiine saygth bir sekilde katk: gostererek
aidiyet ve kendilerini 6nemli hissedebilecekleri aile toplantlarina
dihil edilmesi (dokuzuncu béliime bakin), onlarin bu durumlan
agisindan ¢ok yararli olur.

Kurallarin istisnalarindan bir digeri de ¢ocuklarin bazen tipik
pozisyon dzelliklerini rastgele degistirmeleridir. [kinci gocuk, (daha
fazla cabalayip birinciyi gegen) “Avis gocugu” olabilir. O zaman en
biiyiik gocuk pes edip ilk doganlarin tipik karakter 6zelliklerini
birakabilir. Mitkemmeliyertgiligin kesin isareti, pes etmektir. Bu
¢ocuk, “En iyi ya da birinci olamayacaksam niye ¢abalayayim ki?”
diye diisiiniip pes etme karar1 almigur. Kendisinden daha kiigitk
bir “Avis gocugu”na yer agmak icin “pes eden” ilk dogan, hayatta

“kaybetmig” bir insan olur. Cok sayida ebeveyn, bu agiklamanin,
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ilk ocuklarinin ikincinin etkisiyle pozisyonunu yitirdigi bu kétii
durumu anlamalarina nasil yardimei oldugunu anlatti. Bu anlays,
onlara (6fke ve hayal kiriklig1 duymak yerine) en biiyiik gocuklarin:
tesvik etmek igin bir dayanak sagladi.

Evin en kiigiigii hizla rekabete gectiginde ise pohpohlanan
virissiz olma roliinii terk eder. En kiigiigiin bir biiyiigii ise bu rolii
devralarak en kiigiik gocugun karakter 6zelliklerini benimseyebilir.

AILE ORTAMI

Genel kurallara istisna tegkil eden bir bagka faktér de aile ortamudir.
Aile ortami aradaki farklhiliklar: arurabilir de azaltabilir de. Reka-
betin degerli bulundugu ve model alindi: ailelerde (upk: birgok
Amerikali ailede oldugu gibi) farkliliklar artacakur. s birliginin
degerli bulundugu ve model alindig; ailelerde ise farkhliklar aza-
lacakur. Anne babalarin birgogu, ebeveynlik metotlar: iizerinde
anlagmazlik yagadiklarinda rekabetgi bir aile ortami yaratuklari-
nin farkinda degildir. Ebeveynlik metotlar: iizerinde anlagan anne
babalar, is birligine dayali bir aile ortami yaraurlar.

Daha 6nce belirtildigi gibi daima giivenilebilecek genel ku-
rallardan biri, eger ayni cinsiyettense ve yaslari birbirine yakinsa,
en bityiik iki gocugun birbirinden ¢ok farkli olacagidir. Ancak
bu genel kuralin canli bir istisnasina sahitlik etme firsatim oldu.
Kendisinden yalnizca on sekiz ay biiyiik bir ablasi olan bir kadinla
Adler tarzinda bir gériigme yaparken, ilk etapta karakter 6zellikleri
agisindan birbirlerinin tam tersi olduklarini tahmin etmigtim. Ama
gorismemiz beni haksiz gikardi. Birbirlerine ¢ok benziyorlard:.
Ebeveynlerinin nasil insanlar olduklarindan bahsedecek oldugu-
muzda ona, bana anlatmadan 6nce bir tahminde bulunup bulu-
namayacagimi sordum. Ebeveynlerinin ¢ok sevgi dolu, birbiriyle is
birligi halinde olan, gocuk yetistirme teknikleri iizerinde anlagan
kimseler oldugunu ve gocuklarin sevildiklerini, adil bir sekilde
muamele gordiiklerini hissettiklerini tahmin ettim. Bana bunu
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nasil bildiéimi sordu. Tahminim, aile ortaminin etkileriyle ilgili
bilgilerime dayaniyordu. Aralarinda yalnizca on sekiz aylik bir yag
farki olan iki kiz kardes karakter 6zellikleri agisindan birbirinin tam
tersi olmak yerine birbirine ¢ok benziyorsa, ebeveynlerin rekabet
yerine is birligi ortamu yarattiklarini tahmin edebiliriz.

TESVIK ETMEK ICIN DOGUM SIRASI BILGISINI
KULLANMAK

Bir okul bélgesinde dogum siras: bilgisi, 6grenme engelli 6grenci-
lere ayrilan siniflardaki en kiigiik ya da psikolojik olarak en kiigitk
¢ocuk oraninin ne kadar yiiksek oldugunun farkina varsinlar diye
personele yardimci olmak igin kullanildi. Bu da 6grenme engelle-
riyle ilgili manukh bir soru isareti yaratyor. Bu 6grenme engelleri
fizyolojik mi, yoksa davranigsal m1? En kiigiik cocuklar daha fazla
ozel bakim elde etmek igin zorluklar: kullanmay: m1 6greniyor? Eger
bu engeller fizyolojikse, ilk doganlardaki birgok egitim zorlugunu
fazlasiyla telafi etmeyi 6grendikleri i¢in mi gézden kagiriyoruz?
Bir ilkokuldaki bir grup 6grenci, biitiin 6gretmenleri deli edi-
yormus gibi gériiniiyordu. Bu grup ikinci siniftayken, 6gretmenleri
emekli olmay diisiinmiistii. Ugiincii sinifa gegtiklerinde, dgretmenleri
yaz tatili gelene kadar zor sabretmisti. Son olarak dérdiincii sinifa
geldiklerinde 6gretmenleri bir dogum sirasi anketi yapmug ve grubun
yiizde seksen besinin evin en kiigitk cocuklarindan olugtugunu
ogrenmisti. Birgok 6grenci, zamaninin ¢ogunu yardima muhtag

*  Unutmayin ki bu bilgiler, kimseyi damgalamak ya da stereotipler yaratmak
igin kullanilmamaly, yani bagkalari hakkinda “hakh” oldugumuzla 8viiniip
kendini begenmislik etmemeliyiz. Bu bilgiler yalmizca gocuklarin neden sik
stk nasil kendilerini bir geylere ait ve 8nemli hissedebilecekleriyle ilgili yanhs
yorumlarda bulunduklarini anlamamizi saglamak igin paylagiliyor ki onlara
yardim etmenin daha etkili yollarini 6grenelim (ya da ne zaman yardim etmek-
ten kaginmamz gerekrigini bilelim). Bu bilgiler ayn1 zamanda giiglii yonlere
odaklanmak i¢in de kullanilabilir. Her bireyin birgok agidan egsiz oldugunu
goriip takdir ecmemiz gerekeigini aklimizdan gikarmamaliyiz.
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gibi davranip 6zel ilgi isteyerek gegiriyordu. Dérdiincii sinif dgret-
meni sinif toplantilar sayesinde, gocuklar sorun ¢ozme becerilerini
gelistirip birbirlerine yardim etmeyi ve bir seyleri kendi baglarina
halletmeyi 6grenirken 6nemli bir ilerleme kaydetmeyi bagsard..

Besinci sinif 6gretmeni Judy Moore, dogum sirasi ve okuma
gruplani iizerine yiiksek lisans yapmugt1. Ileri seviyedeki okuma
gruplarinda yer alan kisilerin ¢ogunlugunun ilk doganlardan ve
tek ocuklardan, en diisiik seviyedeki okuma gruplarinda bulunan
kisilerin de en kiigiiklerden olustugunu buldu. Bayan Moore sorular
sorarken her grubun igindeki etkilesimlerin ses kaydini ald:. En iist
seviyedeki gruba déhil olan biitiin ¢ocuklar, ilk cevap veren olmak
icin coskuyla rekabet ederek parmak kaldirtyordu. Orta seviyedeki
grup daha rahat davraniyor ama genellikle birisi mutlaka soruya
cevap veriyordu. En diisitk seviyedeki grupta yer alan gocuklar
anlamadiklarini ve daha fazla yardima ihtiyag duyduklarini ifade
etmeye ¢cok daha meyilliydi.

Bayan Moore’un sinifinda (benim John diye bahsedecegim),
okuma diizeyi diger herkesten daha diisiik bir gocuk vardi. Bayan
Moore, John’un IQ seviyesinin diisiik olabileceginden endise edi-
yordu, bu yiizden ona yardimci olmak igin attigy ilk adim onun
psikolojik teste tabi tutulmasini talep etmek oldu. Daha sonra
John’la yagam tarziyla ilgili bir goriisme yapu ve evin en kiigiigii
oldugunu 6grendi. Daha da ilging olan sey ise Georgia, Roberta
ve Paula adli ii¢ ablasi olmasiydi. Ailedeki herkes John’a “Kral
John” diyordu. Bayan Moore bu bilgiye dayanarak bu ailede erkek
cocuklarina verilen deger ve asiri pohpohlama olasiligiyla ilgili daha
isabetli bir tahminde bulunabildi. Dogru diizgiin sorumluluk alma
deneyimi olmayan John, 6grenme de d4hil olmak iizere kendisi igin
neden herhangi bir sey yapmak istesin ki? John'un iistiin yetenekli
olduguna dair psikolog raporu eline gegtiginde Bayan Moore’un
sezgileri teyit edilmis oldu. John biitiin zek4sini bityiileyici mani-
piilasyon becerilerini keskinlegtirmek i¢in kullaniyordu.
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Bayan Moore, John’la nazik bir sekilde yiizlesti ve ona en ileri
seviyedeki okuma grubunda bagarili olabilecek, ¢ok yetenekli bir
geng adam oldugunu bildigini sdyledi. John'u en ileri seviyedeki
okuma grubuna gegirdi, John da onun beklentilerine kargilik verdi.
Artik Bayan Moore’u kandiramayacaginm biliyordu. En biiyiik sorun
ise Bayan Moore’un kiigiik kardeglerinden ¢ok fazla gey bekleyip
israrci olarak mantiksiz davrandigini diigiinen John’un ablalariydu.

John’a oynadigt oyunun bittigini séylerken Bayan Moore’un
takindig1 tavra dikkat gekmek dnemli. Ogiit verir gibi bir tarzla,
“Daha iyisini yapabilecegini biliyorum,” demedi. Bunun yerine,
“John, senin ne kadar yetenekli bir geng adam oldugunu kegfettim.
Seni en ileri seviyedeki okuma grubuna gegiriyorum ¢iinkii orada
bagarili olabilecek kadar yetenekli olduguna inancim tam,” dedi.

Bugiine kadar ebeveynlerimizin bize, “Azicik gabalasan gok
basarih olabilirsin,” demesinden kagimiz nefret ettik? Bu ifadenin
altinda yatan tavir, genellikle 6giit ve hayal kirikligidir. Bu tavir
biitiin gocuklarin hevesini kirar. Ilk doganlara, gabalarlarsa daha
iyi is gikarabileceklerini sdylemek yikici olabilir. Ik doganlarin
miimkiin mertebede bagarili olamamasinin sebebi mitkemmel olmak
i¢in kendilerini agir1 zorlamanin iyi performans sergileyemeyecek
kadar gerilmelerine yol agmas: olabilir. Ortancalara, gabalarlarsa
daha iyi is gikarabileceklerini s6ylemek heveslerinin kirilmasina
neden olabilir ¢iinkii zaten biitiin alanlar1 kapmig olan diger kar-
desleri kadar bagarili olamayacaklarina dair yanlhg bir yorumu
benimsemiglerdir. Bagkalar1 kendileriyle ilgilendiginde kendile-
rini bir geylere ait ve daha onemli hissedeceklerine dair yanls
bir yorumda bulunduklar: igin en kiigiik ¢ocuklar da genellikle
kendilerine daha iyi ig ¢ikarabileceklerinin s6ylenmesinden hos-
lanmazlar. Bayan Moore’un yaklagiminin John’da ige yaramasinin
sebebi, sectigi yontemdi: hayal kiriklig1 géstermek yerine tegvik

edici bir tavir takinmak.
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Dogum siras: bilgisi bir ebeveyn veya 6gretmen olarak gocu-
gun diinyasina girmenize yardimc olabilir. Bir insanin onu fark
ettiginizi, anladiginiz1 ve onun bakis agisina saygi duydugunuzu
bilmesini saglamak, bagkalar: igin yapabileceginiz en tegvik edici
seylerden biridir. “Nasil hissetmis olabilecegini anliyorum,” di-
yebilmek, “Ah, ilk dogan (ortanca, evin en kiigiigii, tek ¢ocuk)
oldugun igin béyle davranmana sagmamak lazim,” gibi suglama
ve itham dolu bir ifade kullanmaktan oldukga farklidir.

Dogum sirasin1 anlamak, bir babanin, oglu Mark’in geligtirmeye
bagladig1 mitkemmeliyet dongiisiinii durdurmasina yardim etti.
Mark sekiz yagina gelene dek oyunlarda kaybetmeyi hazmedemeyen
bir ilk dogand1. Babasi da Mark’in iiziilip agladigini gérmekten
hoslanmadig; igin satrangta hep yenmesine izin vererek onun bu
tavrina katkida bulunuyordu. Dogum sirast kuramini 6grendikten
sonra babasi, Mark’in biraz kaybetme deneyimi yagamasina izin
vermenin daha 6nemli oldugunu fark etti ve oyunlarin en azin-
dan yarisin1 kazanmaya bagladi. Mark ilk etapta iiziildii ama ¢ok
gesmeden daha onurlu bir sekilde kazanip kaybetmeye baglad:. Bir
giin babasi, Mark’la beyzbol oynarken katii bir atig yaptginda bir
doniim noktasina geldiklerini hissetti. Ciinkii Mark topu kagirdi-
gna iiziilmek yerine mizah yetenegine basvurup, “lyi ati baba.
Kétii tutug Mark,” diye yorumda bulunmugtu.

DOGUM SIRASI VE EVLILIK

Dogum siras: bilgisi ebeveynlerin birbirlerini anlamalarina ve tegvik
etmelerine de yardim edebilir. Dogum sirast bilgisinin evlilikle
ilgili olasi1 sonuglar: tizerinde kafa yormak ilging olabilir. Tahmin
edebileceginiz gibi genellikle ilk doganlar ve en kiigiikler arasinda
bir ¢ekim vardir. En kiigiikler kendileriyle ilgilenilmesinden, ilk
doganlar da birileriyle ilgilenmekten hoslanirlar, dolayisiyla bu
mitkemmel bir eslesmedir. Ancak Adler’in dedigi gibi: “Bana eginle
ilgili sikdyetini s6yle, sana en baginda neden o kisiyle evlendigini
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soyleyeyim.” Baslangicta gekici gelen karakrer 6zellikleri genellikle
sonradan sinir bozucu olmaya baglar.

Bu durumda ilk dogan, zaman gegince siirekli sorumluluk
sahibi partner olmaktan bezebilir ve bu 6zelliginin kendisine en
bagta ¢ekici geldigini unutarak kendisinden daha sorumsuz olan
esini elegtirebilir. Evinin en kiigiigii olan partner de siirekli kendi-
siyle ilgilenilmesinden ve kendisine ne yapacaginin sdylenmesinden
bikabilir, tabii béyle olmasini istedigi zamanlar harig. Sorun da
zaten kendisiyle ilgilenmesini istedigi zamanin, genellikle esinin
ilgilenmek istemedigi zamana denk gelmesinden kaynaklanir.

Ilk doganlarin birbiriyle evlenmesi, genellikle kendilerinde
de var olan ve itibar ettikleri 6zellikleri kars1 cinste gormelerinin
uyandirdigs hayranliktan kaynaklanir: Kimin evin reisi oldugu
ya da kimin bir seyleri yapmanin en iyi yolunu bildigi iizerinde
anlagmaya varamadiklarinda ise aralarinda sorunlar bag gésterir.

En kiigiikler, birlikte ne kadar ¢ok eglenebileceklerini fark
ettiklerinde evlenebilirler ama daha sonra eglerinin neden kendi-
leriyle daha iyi ilgilenmedigini disiiniip igerleyebilirler.

Ne kadar isyankir ya da rahat insanlar haline geldiklerine
gore degismekle birlikte herhangi bir duruma uyum saglamasi en
kolay ya da en zor olanlar ortancalardur.

Biitiin kombinasyonlar anlayis, kargilikli saygy, is birligi ve mizah
yetisiyle bagarili olabilir. Iyi bir arkadagim, tipk1 kendisi gibi evinin
en kiigiigii olan biriyle evlenmigti. Birlikte seyahate ¢ikacak oldular.
Kocasi arkadagima déniip motel rezervasyonu yapip yapmadigini
sordu. Arkadagim da, “Hayur, sen yapmadin m1?” dedi. Bu duruma
giiliip gegtiler ve motel ararken gayet giizel vakit gegirdiler.

DOGUM SIRASI VE OGRETME TARZLARI

Ogretme tarzlar da dogum sirasinin etkisiyle ¢esitlilik gostere-
bilir. Ailenin ilk dogan ¢ocugu olan 6gretmenler, genellikle her
seyin kendilerinin sorumlulugu altinda olmasindan hoslanirlar.
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Sik sik 6grencileri igin ilgi gekici ve karmagik projeler organize
etmek isterler. Plan ve diizeni tercih ederler ve ¢ocuklar siralartnda
uslu uslu oturup kendilerine sdyleneni yaptiklari zaman, 6gretmen
olarak en mutlu olduklar: andir. Boyle bir sahne eskisi gibi sik
karsimiza ¢ikmadig: icin otoriter olmadan diizeni saglamalarina
yardimc olacak metotlar: 6grenene dek bu 6gretmenlerin birgogu
hayal kiriklig1 yasar. Pozitif bir yaklasimin hem gocuklar hem de
kendileri i¢in uzun vadeli faydalarini ¢abucak anlarlar.

Ortanca dogmus olan 6gretmenler, genellikle 6grencilerinin
akademik basarisiyla oldugu kadar psikolojik sagligiyla da ilgile-
nirler. Isyankar ¢ocuklar ilgilerini geker ve onlar iizerinde olumlu
bir etkileri olmasini umarlar. Bu 6gretmenler karsilikl sayg: ve
anlayisla diizeni saglamaya ¢aligirlar.

Ailenin en kiigitk gocugu olan 6gretmenler, genellikle yaratici,
eglenmeyi seven, giiriiltii ve diizensizlige kolay alisan kisilerdir.
Bu 6gretmenler, her seyi kendileri yapmak zorunda kalmamak
icin genellikle 6grencilerinin daha fazla sorumluluk almasina izin
vermeye meyilli olurlar.

Dogum sirastyla ilgili bilgiler ebeveynler ile dgretmenlerin,
¢ocuklart ve kendilerini daha iyi anlamalarina yardimc olabilir.

GRUP EGZERSIZi

Asagidaki egzersiz, aym1 dogum sirasi pozisyonundaki insanlarin
benzerliklerini ve farkliliklarini gozlemlemelerini saglayan mii-
kemmel bir yoldur.

Cok sayida kisiden olugan bir grubu ayni dogum sirasi po-
zisyonuna gore kiigiik gruplara ayirin. Her gruba kegeli kalemler
ve kartonlar dagitin. Ardindan su talimatlari verin: “Grubun her
bir iiyesi, kendisini bir birey olarak niteleyen sifatlar diigiinmeli.
Bu sifatlar1 grubunuzla paylagin. Eger ¢ogunluk, bu karakter
ozelliklerinin kendilerinde de var oldugunu kabul ederse, bunlar

kartonlara yazin.”
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Bu egzersiz igin yaklagik on dakika ayirin ve her bir gruba
kartonlar1 kigit bantlarla duvara yapigtirmasini séyleyin. Ardin-
dan bulduklari sifatlarin bu béliimde anlatilan bilgilerle ne kadar
ortiigtiigiinii tartgabilirsiniz. Asagidaki nokralara degindiginizden

emin olun:

o Istisnalarin ve egsiz 6zelliklerin nedenini agiklayan faktorler

* Her bir dogum sirasi pozisyonunun pozitif 6zelliklerini
vurgulamanin 6nemi

* Cocuklari ve kendimizi daha iyi anlamamuz igin bu bilginin
kullanilabilecegi yollar

* Bu bilgileri birilerini damgalamak ya da stereotipler ya-

ratmak i¢in kullanmanin yikicihigt

Ayrica grup iiyelerinden herhangi birinin, aidiyet ve 6nem
elde etmek icin ne yapmasi gerektigiyle ilgili yanls inanglari ve
kendisiyle ilgili belli baglt yorumlar1 neden benimsemis olabilecegi
konusunda herhangi bir i¢gérii kazanip kazanmadigini sorun.

Wayne Frieden ve Marie Hartwell-Walker’in dogum sirasiyla
ilgili sarkilarini ¢almay: diisiinebilirsiniz.? Yedi farkli dogum siras
pozisyonu igin bir garki yazdilar. Iste “Number One” (Bir Numara)

adli sarkilarindan 6rnek bir dize:

Obh it’s hard to be nuumber one. Ah bir numara olmak ¢ok zor.
And lately it’s just no fun at all. Ve son giinlerde hig keyifli degil.
Life was so nice, when there were Hayart 6yle hostu ki ii¢ kisiyken;
three, Sadece annem, babam ve benken.
Mommy and Daddy and Me. Ama simdi biri daha geldi.
And now there’s anotbher. Ve onu hi¢ sevmiyorum.
And I don'’t like it one bit. Onu hastaneye yollayin geri
Send it back to the hospital Ve unutalim olup bitenleri.

And let’s just forget about ir.
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OZET
Sorular

Dogum sirasini anlamanin temel amaci nedir ve gocuklarla
caligirken size nasil yardimei olabilir?

Kendilerini kardegleriyle kargilastirirken gocuklarin yapug:
bazi yaygin secimler nelerdir?

Dogum siras: bilgisini yanlg kullanabilecegimiz baz1 yollar
nelerdir? |

Her bir dogum sirasi pozisyonunun tipik karakter 6zel-
likleri nelerdir?

Pohpohlamanin tehlikeleri nelerdir ve neden bazi ebe-
veynler bunu yapar?

Dogum sirasiyla ilgili genel kurallarin istisnalarini agik-
layan faktérler nelerdir?



Dérdiincii Béliim

YARAMAZLIGA YENI BIR BAKIS

Kramer Kramera Karg: filminin en sevdigim sahnelerinden birinde
Seth, babasina 6fkeyle, “Senden nefret ediyorum!” diye bagirirken
gosterilir.

Babasi onu kucagina alip odasina tagir ve yatagina firlaup,
“Ben de senden nefret ediyorum, seni kiigiik pislik!” diye bagurir.

Bu baba ve ogul birbirlerinden gergekten nefret ediyorlar
miyds? Tabii ki hayir. Birbirlerini ¢ok seviyorlardi. Peki, burada
tam olarak neler déniiyordu?

Babas igle mesgul oldugu ve kendisiyle ilgilenmedigi i¢in Seth
incinmis hissediyordu. Babasinin, isini teslim tarihine yetigtirmesi
gerekiyordu, bu yiizden projesinin iizerine icecek dékiilmesine ok
iziilmigti. Seth’e suglayici, mahcup edici ve aai verici bir sekilde
bagirarak tepki vermisti. Seth bilingalu diizeyinde kendisini 6nemsiz
ve oraya ait degilmis gibi hissediyordu. Bu yiizden babasina ondan
nefret ettigini sdylemigti. Babast da kendince intikam alircasina
tepki vermigti. Bir “intikam déngiisii”ne kapilmiglardi. Babasi bu
yaramazlik sahnesinde biiyiik bir rol oynamigt1. Olanlardan, daha

fazla olmasa da en az oglu kadar sorumluydu.
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SORUMLULUK SUCLAMA VEYA UTANDIRMAYA ESIiT
DEGILDIR
Yaramazliga yeni bir agidan bakmaya baglarken, eger sorumlulugu
suglama veya utandirmayla esit saymazsaniz, elde edilecek sonuglar
ocuklar ve yetiskinler igin tegvik edici olabilir. Sorumlulugu 6zgiir-
lestirici bir ey olarak gormeniz daha faydali olur: Eger seerseniz
degistirebileceginiz, farkindaliga dayanan bir seydir, sugluluk duya-
caginiz bir sey degil. Cocugunuzun veya 6grencinizin yaramazlik
denkleminde payiniz olabilecegini fark ettiginizde, oynadigimz
rolii nasil degistireceginiz ve bu sayede gocugun kendi paymna dii-
seni degistirmesine nasil yardimei olabileceginiz konusunda bilgi

edineceksiniz.

YARAMAZLIK NEDIR?

Eger dikkat ederseniz, yaramazligin bilgi (veya farkindalik), etkili
beceri ve gelisimsel agidan uygun davranis eksikliginden, heves
kirtkligindan ya da genellikle tek segenegin gii¢ miicadeleleri veya
icine kapanma ve kétii iletisim oldugu ilkel beyinlerimize gegmemize
neden olan bir olayin sonucundan bagka bir sey olmadigini gére-
ceksiniz. Genellikle yetiskinler de gocuklar kadar bilgi, farkindalik
ve beceri eksikliginden muzdariptir ve ilkel beyin davraniglarinda
bulunabilirler. Bu yiizden yetiskinler ile ¢ocuklar arasindaki giig
miicadeleleri bu kadar yaygindir: Gii¢ miicadelesi yaganmasi icin
en az iki taraf gerekir ve yetiskinler de genellikle ¢ocuklar kadar
heves kiriklig1 yasarlar. Bunu “heves kirikligt davranigt”, “beceri
eksikligi davranig1”, “siiriingen beyin davranig” ya da “yaga uygun
davranig” olarak gérdiigiiniizde (sizin ve gocugunuzun yapug:)
yaramazlik géziiniize farkli gériiniir mii?!

Gocuklar ¢ogunlukla sadece “yaslarina uygun davranirlar”,
yaramazlik yapmazlar. Birgok ebeveyn ve 6§retmen insan davra-

niglar1 ve gocuk gelisimi konusunda yeterince bilgi sahibi degildir,
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bu yiizden de yasa uygun davraniglar1 yaramazlik olarak degerlen-
dirip tepki verirler. Gelisimsel olarak uygun bir davranig yiiziinden
bir siirii gocugun cezalandirildigini diigiinmek gergekten uziici.
Mesela yiiriimeye yeni baglayan gocuklar “afacan” olduklar: igin
cezalandirilirlar, halbuki beyinleri heniiz kendilerinden beklenenleri
anlamaya yetecek kadar gelismemistir. Ozellikle de hayatlarindaki
yetigkinler arzularini manuksiz, uygunsuz ya da yersiz bulurken
istediklerini elde etmeleri igin gereken dilsel ve sosyal becerilere sahip
degildirler. Sebep sonug iligkisini tam olarak anlama kabiliyetini
heniiz geligtirmemis olan yiiriime ¢agindaki bu kiigitk ¢ocuklarin
mola verilerek cezalandinldigini gormek yiirek pargalayicidur.

Cocuklar yorgun ve a¢ olduklar: i¢in ne siklikla yaramazhk

yaparlar? Bundan kim sorumludur? (Cogu zaman bunun sebebi
elden bir sey gelmeyen kosullardir ki zaten tam da bu yiizden ya-
ramazhk damgasini yapistirmak yerine ¢ocugunuza ve kendinize
daha merhametli yaklagmalisiniz.) Belki de ¢ocuklar rutin olusturma
stirecine saygili bir gekilde d4hil edilmemigtir. Belki de yetiskinler,
diisiindiiriicii sorular (ve diger Pozitif Disiplin metotlar) is birligini
saglayacakken mevcut taleplerinin isyana ve gii¢ miicadelelerine
davetiye gikardiginin farkina varmamiglardir. Yaramazlik ve ceza
yerine sorumluluk ve ¢oziim odakli olma agisindan (hatalar1 da
ogrenme firsatlan olarak) diigiinmek son derece heyecan verici
olabilir.

Bunlar kulaga sanki ebeveyn ve 6gretmenlerin gelisimsel olarak
uygun ama sosyal agidan uygunsuz davraniglar (ki bunlar ¢ogu kez
yaramazlik olarak adlandirilir) konusunda higbir sey yapmamalar
gerektigini savunuyormugum gibi gelebilir. Benim demek istedigim
bu degil. Ben aslinda ebeveyn ve 6gretmenlerin yetigkin oldugunu
vurgulamaya ¢ahigtyorum. Cocuklarin davraniglarini kontrol etmeyi
ogrenmesini istiyoruz, o halde biz de kendi davraniglarimizi kontrol
etmeyi 6grenmeliyiz. Farkindalik sayesinde davraniglarinin sorum-

lulugunu alan ve 6z deger algilarina zarar vermeden ¢ocuklarin
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davraniglarini olumlu y6nde degistirecek sekilde kendi davraniglarini
degistiren biz olabiliriz. Diisiincesizce tepki vermek yerine bilingli
olarak hareket edebilene kadar kendimizi toplamak i¢in mola veren
biz olabiliriz. En azindan uygunsuz davranigimiz igin esit oranda
sorumluluk alabilir ve uzun vadede tesvik edici ve etkili metotlar1
kullanmay1 6grenebiliriz ¢iinkii bunlar, birinci béliimde agiklanan
Etkili Disiplinin Dért Kriteri’nin tamamini kargilar.

Davranigt (hem kendimizinkini hem de ¢ocuklarinkini) ne
kadar iyi anlarsak ebeveyn ve 6gretmen olarak o kadar etkili olu-
ruz. Heves kiriklig1 davranigini daha iyi anlamak i¢in gocugun
diinyasina girmek iyi bir baslangi¢ olabilir.

Rudolf Dreikurs’un birgok kez dedigi gibi: “Yaramazlik yapan
bir gocuk, hevesi kirilmig bir gocuktur.” Dreikurs, heves kiriklig
hissettiklerinde gocuklarin benimsedikleri dért uygunsuz ya da
yanhs hedefi kegsfetti. Bunlara yanlis hedefler denmesinin sebebi,
kendilerini nasil bir geylere ait ve 6nemli hissedebilecegiyle ilgili
yanlig inanglara dayaniyor olmalaridir.

Rudolf Dreikurs dért yanhs hedefi agikladiginda genellikle
insanlar, “Cocuklar1 bu kaliplara nasil sokabilirsiniz?” diye soru-
yorlardi. Dreikurs da, “Onlar: kaliplara ben sokmuyorum, onlar
siirekli ayn1 yerde buluyorum,” diye yanit veriyordu.

Dirt Yanlss Inang ve Yanlss Hedef

1. Agin Ilgi — Yanlis inang: Yalnizca ilgini gekebildigimde
kendimi bir geylere ait olmug sayilirim.

2. Yanlis Yénlendirilmis Giig — Yanlis inang: Yalnizca yénetim
benim elimdeyken ya da en azindan bana patronluk tas-
lamana izin vermedigimde bir seylere ait olmusg sayilirim.

3. Intikam - Yanlis inang: Higbir seye ait degilim ama en
azindan ben de senin canini yakabilirim.

4.  Yetersiz Hissetme — Yanlig inang: Bir geylere ait olmam
imkénsiz. Pes ediyorum.
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COCUGUN | Eger EBEVEYN/ Bunun iizerine COCUGUN YANITI GCOCUGUN PROAKTIF VE TESVIK EDICI EBEVEYN/
HEDEF: OGRETMEN su gekilde TEPK! su gekildeyse: DAVRANISININ acdindaki OGRETMEN YANITLARI gunlan igerir:

soyle VERMEYE INANG sudur:

hissediyorsa: meylediyorsa:
Aqin Higi Rahatsiz olmug Haurlatmak Kisa siireligine dursa da Yalnizca ilgi gekeigimde ya Cocugu faydal bir géreve dahil ederek yénlendirmek. “Seni
(bagkalarimi | Sinirlenmis Génliini yapmak daha sonra ayni ya da da 6zel hizmer aldigimda seviyorum ve ____." (Ornegin: Sana degerveriyorum ve
mesgul Endiselenmis Kendi kendine bagska bir rahatsiz edici degerliyim (bir geylere ait seninle daha sonra vakit gegirecegim.) Ozel zaman gegirmeyi
etmek yada | Suglu yapabilecegi seyleri davraniga devam etmek olurum). planlamak. Rutinler belirlemek. Egitime vakit ayirmak. Aile/

dzel hizmet
elde etmek)

cocuk igin yapmak

Yalnizca benimle meggul
oldugunda énemli olurum.

sinif toplanalarini kullanmak. Konugmadan dokunmak.
Sozsiiz sinyaller vermek.

Giig
(ydnetimi
eline almak)

Kiskirtlmig
Meydan okunmus
Tehdit edilmis
Maglup edilmis

Savagmak

Boyun egmek
“Bununla pagayi
kurtaramayacaksin,”
ya da “Ben seni yola
getirmeyi bilirim,”
diye diisiinmek

Hakl olmak istemek

Davranigin siddetini
ararmak

Kiistahga itaat etmek
Ebeveynilgretmeni
tzildigiinde
kazandigini hissetmek
Pasif giig

Sadece ydnetim ya da kontrol
bendeyken veya kimsenin bana
patronluk taslayamayacagini
kanitladigtmda bir seylere ait
olurum.

“Beni zorlayamazsin.”

Cocupu zorlayamayacagimzi ve yardim isteyemeyeceginizi
kabullenmek. Savas k ve pes et k. Miinakasadan
kaginip sakinlesmek. Tacli sert olmak. Konusmak yerine
harekete gegmek. Ne yapacaginiza karar vermek. Kontrolii
rutinlere birakmak. Kargihikh sayg: gelistirmek. Sinirli segim
sunmak. Birkag mantkh sinir belirlemek igin gocugun
yardimina bagvurmak. Bir igin sonunu getirmeyi denemek.
Tesvik etmek. Pozitif giice yonlendirmek. Aile/sinif
toplantilarini kullanmak.

fotikam tncinmis Misilleme yapmak Misilleme yapmak Bir geylere ait oldugumu tncinmis duygularla bas etmek. “Davraniglarin bana caninin
(6desmek) Hayal kinkhigina Odesmek Bagkalarini incitmek diigiinmilyorum, bu yiizden yanmus olabilecegini diisiindiiriiyor. Bundan bahsedebilir
ugramig “Bunu bana nasil Esyalara zarar vermek benim gibi incinmis hissetsinler | miyiz?” Cezalandirmak ve misilleme yapmaktan kaginmak.
Inancint yitirmis yaparsin?” diye Odesmek diye bagkalarinin canini Duyduklarint yansitarak dinlemek. gxﬁr dileyip telafi
Bezmis diisinmek Aynidavranigin siddetini | yakacagim. Kimse benden etmek. Giiglii yonlerini tesvik etmek. Aile/sinif toplanularimi
arurmak ya da bagka bir hoglanmiyor ya da beni kullanmak.
silah segmek sevmiyor.
Yetersiz Caresiz Pes etmek Daha da igine Bir seylere ait olabilecegime Gocuga inandigini gostermek. Ise kiigiik adimlarla
hissetme Umutsuz Gocugun yerine bir kapanmak inanmiyorum, bu yiizden baglamak. Elestirmeyi kesmek. Ne kadar kiigiik olursa
(pes etmek Aciz seyler yapmak Pasiflesmek bagkalarini benden bir ey olsun biitiin pozitif ¢abalari tegvik etmek. Degerlere
ve yalniz Yetersiz Agirt yardim etmek tlerleme gostermemek beklememeleri gerekigine ikna odaklanmak. Acimamak. Pes etmemek. Bagar: igin firsatlar
birakilmak) Yanic vermemek edecegim. Aciz ve giigsiiziim: yaratmak. Beceri 6gretmek/nasil yapilacagint gostermek.

Cabalamanin bir faydasi yok
clinkii zaten diizgiin yapamam.

Cocukla keyifli vakit gegirmek. Cocugun ilgi alanlarina
katkida bulunmak. Tekrar tekrar cegvik etmek. Aile/sinif
toplanularint kullanmak.
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Biitiin insanlarin temel hedefi kendilerini bir yere ait ve 6nemli
hissetmektir. Cocuklar (ve bir¢ok yetigkin) dért yanlis hedeften
bir veya daha fazlasini benimsiyorlar ¢iinkii sunlara inaniyorlar:

*  Agin ilgi ya da yanhs y6nlendirilmis gii¢, onlarin kendile-
rini bir yere ait ve 6nemli hissetmelerine yardimc olacak.

» Intikam, aidiyet ve 6nemli hissetmeme deneyiminin ver-
digi actya karg1 biraz tatmin saglayacak.

*  Gergekten yetersiz olduklarina inandiklari igin pes etmek,
ellerindeki tek segenek.

Gocuklar yanlis inanglarinin farkinda degildirler. Neden ya-
ramazlik yaptiklarini sorsaniz, bilmediklerini sdyler ya da baska
bir bahane iiretirler. Cocuklarin mahcup ya da tehdit edilmis his-
setmeden yanlis hedeflerinin farkina varmalarina yardimei olmak
icin hedef ifsasini nasil kullanacaginizi daha sonra anlatacagim.

Herkes ilgi ister. Bunda yanls bir sey yoktur. Sorun gocuk
agint ilgi istediginde ortaya ¢ikar. Diger bir deyisle, faydal yollar
yerine rahatsiz edici yollarla aidiyet arayigina girerler. Davranus,
gocugun bilingaltinda yatan, “Yalnizca ilgi odag1 oldugum zaman
bir seylere ait olabilirim,” seklindeki yanlys inancindan kaynak-
landig1 igin rahatsiz edicidir. Bilingaltindaki bu inang, baskalari-
nin rahatsiz edici buldugu davranisa aciliyet ve devamlilik katar.
Agint ilgi arayisinda olan gocuklari, katk: saglayacag yollarla ilgi
cekmeye yénlendirmek son derece tegvik edici olacakur. Bu, ¢o-
cuklar: istedikleri aidiyet hissini yeniden deneyimlemeye ¢agirir
ve bu esnada onlara aidiyet hissini daha yapici bir yolla nasil elde
edeceklerini 6gretir.

Eger o6grencileriniz size rahat vermiyorsa onlara (kigitlan
toplamak, parmak kaldiran diger kisileri ¢agirmak ya da gorev
denetimcisi olmak gibi) bir is verin. Bir anne, dort yagindaki

kizinin, telefonla konugmasini béliip durarak rahatsizlik verdigi
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davranigini y6nlendirmenin bir yolunu buldu. Telefonun ¢aldig:
bir dahaki sefere, arayan kisiyi kizina kol saatini verecek kadar
bekletip, “Hareket eden su ikinci kolu gériiyor musun? O kol iig
kere daire gizdiginde isim bitmis olacak,” dedi.

Kiigiik kiz saniye ibresini dikkatle takip ederken ara sira anne-
sine bakt1. Annesi ii¢ dakika dolmadan 6nce telefonu kapattiginda
kizi, “Annecigim, daha zamanin vard, siiren bitmemisti,” dedi.

Herkes giig ister. Nasil kullanildigina bagl olmakla birlikte gii¢
oziinde kétii bir sey degildir. Cocuklar yalnizca yonetimi ellerine
aldiklarinda bir geylere ait olacaklarina dair (yine bilingaltinda)
yanls bir inang benimsediklerinde, giicii kullanma bigimleri yara-
mazlik gibi goriiniir. Cocuklar yanli yénlendirilmis giiciin yanls
hedefine gore hareket ettiklerinde, giiglerini faydalr sekilde kullan-
may1 dgrenmiyorlardir ve sosyal agidan faydali yollarla kullanmak
i¢in yénlendirilmeye ihtiyaglar vardir.

Ogretmenler ya da ebeveynler kendilerini bir gocukla “giig
miicadelesi” verirken bulduklarinda, miicadeleden vazge¢mek en
etkilisidir. Ne oldugunu itiraf edin. “Gériiniise gére bir gii¢ mii-
cadelesine girdik. Bu probleme ne yaparak katkida bulundugumu
gorebiliyorum. Kendini zorla boyun egdirilmis hissediyorsun diye
tahmin ediyorum. Bunu yapmak istemiyorum ama yardimina ih-
tiyacim var. Sakinlesmek icin kendimize biraz zaman taniyalim,
sonrasinda ikimiz igin de saygili bir yolla bunu nasil ¢ozebilece-
gimize bakalim.”

Goriiniige gore incindigimizde karsilik vermek insanlarin
dogasinda var, tupki Kramer Kramera Karg filmindeki baba figii-
riinde gérdiigiimiiz gibi. Bu yiizden intikam dongiileri bu kadar
yaygindir. Ayni sekilde yetiskinlerin daha kendi davraniglarini
kontrol edemezken, gocuklardan davraniglarini kontrol etmele-
rini istemeleri ironiktir. Ancak kendi davranigini kontrol etmek
intikam déngiisiinii kirmak igin 6nemlidir. Ne zaman incinmis

hissettiginizi fark edin ve kargilik vermekten kaginin. Bunun yerine
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¢ocugun duygularini onaylayin. “Su anda ¢ok incinmig hissediyor
olmalisin. Anlayabiliyorum. Senin yerinde olsam muhtemelen ben
de ayn1 gekilde hissederdim.” Duygular1 onaylamak, bir intikam
doéngiisiinii yaugtirmanin giiglii bir yoludur ama pesinden sorun
¢oziimiiniin gelmesi gerekir. “Ikimiz de iyi hissettigimizde neden
bir araya gelip bunu konugmuyoruz?”

Bu noktada bu ¢ocugu inciten kisinin siz olmayabileceginizi
ya da siz incitmek degil de yardim etmek isterken gocukta incinme
algist olugmus olabilecegini belirtmek 6nemlidir. Cezalandirmanin
(mantikli bir sonug olarak kétii bir gekilde gizlenmis oldugunda
bile) sadece intikam déngiisiinii uzattgini anlamak da 6nemlidir.

Kendini yetersiz hissetmenin yarattig1 yanlis hedefe gére (kendi
kabiliyetleriyle ilgili yanlis bir inanca dayanarak) hareket eden
ocuklar, size giin igerisinde pek sorun ¢ikarmayabilirler ama nasil
pes etmis goriindiiklerini diigiinecek daha fazla zamaniniz oldugu
icin geceleri aklinizdan gikmayabilirler. Sirf dikkatinizi cekmek
icin, “Yapamam,” diyenlerin aksine yetersizlik hissine gore hareket
eden ¢ocuklar yapabileceklerine gerekten inanmazlar. Cocuklarin
yola ¢iktig1 yanlis inanca dair daha fazla farkindalik sayesinde, agirt
ilgiye gore hareket eden gocuklara, “Tatlim, bunu ¢ozebilecegine
inancim tam,” diyebilirsiniz. Ancak kendi yetersiz hissetmenin yan-
lis inancina ve yanlis hedefine gére hareket eden gocuklara kiigiik
adimlarla dogruyu gosterebilmek i¢in zaman ayirmaniz gerekir.
Biitiin adimlari siz atmayin. Onlar i¢in ¢ok fazla sey yapmak da
onlara yetersiz olduklar: izlenimini verebilir. “Cemberin yarisini
ben ¢izecegim, diger yarisin1 da sen gizebilirsin,” ya da “Bir ayak-
kabinin bagcigini nasil baglayacagini ben gosterecegim, sen de ne
ogrendigini bana gosterebilir ve daha fazla yardima ihtiyacin olup
olmadigini sdyleyebilirsin,” demek buna bir 6rnek olarak verilebilir.

Yanlis hedefi tespit etmek neden 6nemlidir? Yanlig hedefi (ve

yanlig inanci) bilmek, ¢ocuklarin aidiyet ve 6nemlilik elde etmekten
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olusan gercek hedeflerine ulagmalarina yardim etmek igin en etkili
eylemi bulmaniza yardimer olur.

Davranigin dayandigi yanlis hedefin ardindaki inanci tespit
etmek her zaman kolay olmaz iinkii ¢ocuklar dért yanlig hedeften
herhangi birine ulasmak iin ayni davraniga bagvurabilirler. Orne-
gin, dikkat cekmek (“Bana bak, bana bak”), gii¢ gosterisi yapmak
(“Beni zorlayamazsin”), intikam almak (“Notlarimin benden daha
onemli olmasi canimi yakiyor, bu yiizden ben de seni incitecegim”)
ya da yetersizlik algilarini ifade etmek (“Gergekten yapamam”)
i¢in ddevlerini yapmay1 reddedebilirler. Hedefi anlamak 6nemlidir
giinkii etkili miidahale ve tegvik her hedefte farkli olacaktir.

Tesvik kelimesine dikkat edin. Yaramazlik yapan bir ¢ocuk,
hevesi kirilmig bir ¢ocuk oldugu igin tesvik cok dnemlidir. He-
ves kirikligi, cesaret kirici inanglardan ve aidiyet ya da kendini
onemli hissermemekten kaynaklanir. Inanglarin gergeklere dayanip
dayanmamas ya da ¢ocugun durumu algilayis bigimi fark etmek-
sizin davranig, gocugun dogru olduguna inandig1 seye dayanur,

asil gergege degil.

YANLIS INANCLARI VE YANLI$S HEDEFLERI TESPIT
ETMEYE YARDIMCI OLACAK IPUCLARI

Yetigkinlerin yanlig hedefi tespit etmelerine yardimci olmasi igin

bagvurabilecekleri iki ipucu vardir.

Birinci Ipucu
Yetigkinin bu davranisa tepki olarak gosterdigi duygudur. Bu ilk
bakista tuhaf gelebilir. Duygularinizin, ¢ocugunuzun davranigi-
nin ardinda yatan yanlhg hedefi bilmenizi nasil sagladigini merak
edebilirsiniz. Duygulariniz1 fark etmeyi denedikge bunun nasil ise

yaradigini ¢6zeceksiniz.
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Dért yanlis hedeften herhangi birine isaret eden bir davra-
nisla kargilagtiklarinda yetigkinlerin deneyimledigi temel duygular
sunlardir (106. sayfadaki Yanls Hedef tablosunun ikinci siitununa
bakin): Rahatsiz olmus, endigelenmis, suglu ya da sinirlenmis his-
sediyorsaniz, ¢ocugun hedefi muhtemelen agir1 ilgidir. Kendinizi
tehdit edilmis (siz de kontroliin elinizde olmasini gocugunuz ka-
dar istiyorsunuzdur), meydan okunmus, kigkirtulmis ya da mag-
lup edilmis hissediyorsaniz, gocugun hedefi muhtemelen giigtiir.
Giice bagvurarak tepki verirseniz muhtemelen gii¢ miicadelesine
girersiniz. Kendinizi incinmis (siz iyi bir ebeveyn ya da 6gretmen
olmak i¢in bu kadar ¢ok gabalarken gocuk nasil boyle bir sey ya-
pabilir?), hayal kirikligina ugramig, inancini yitirmis ya da bezmis
hissediyorsaniz, ¢ocugun hedefi muhtemelen intikamdir. Kendinizi
yetersiz (bu gocuga ulagip ilham vermem nasil miimkiin olabilir
ki?), caresiz, umutsuz ya da aciz hissediyorsaniz, gocugun hedefi
muhtemelen yetersizlik hissidir. Eger hislerinize teslim olursaniz,
upk: s6z konusu gocuk gibi pes etmis olursunuz.

Davranusa verdikleri duygusal tepkiler soruldugunda yetiskin-
lerin gogu bunu dfke ve hayal kiriklzgr kelimeleriyle ifade ediyor ki
bunlarin ikisi de birincil duygusal tepkiye verilen ikincil yanitlar-
dir. Bunun da iyi bir nedeni vardir. Tehdit edilmis, incinmis ya
da yetersiz hissetmek, insan1 6yle garesiz birakan duygulardir ki
onlari hemen ikincil 6fke yanitini vererek gizleriz. Ofke sayesinde
en azindan yalanci bir gii¢ hisseder ve bir seyler yapabiliriz, bx sey
soylenmek, kiiplere binmek ya da ani ¢ikiglar yapmak olsa bile.
Hayal kiriklig1 da 6fke de birincil duygularimiza yol agan durumu
kontrol edemedigimiz igin verdigimiz ikincil yanitlardir. Cocu-
gun duygularini onaylamak yerine birincil duygularinizi 6fkeyle
gizlerseniz, intikam déngiisiine kapilmaniz muhtemeldir.

Kendinize, “Ofkemin ya da hayal kirikliginun alundayatan ne?
Kendimi incinmis, maglup edilmis, tehdit edilmis ya da korkmus
mu hissediyorum?” diye sormalisiniz. 106. sayfadaki Yanls Hedef
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tablosuna bakip hangi duygularin sizin durumunuza uydugunu
bulmak igin hislerle ilgili siitunu inceleyin. Cok sayida ebeveyn
ve 6gretmen, bu tablonun bir kopyasini faydali bir kaynak olarak
masalarinin iizerinde ya da buzdolabinin kapaginda tuttuklarini
bildirdiler. Bu tablo birgok davranigin temelini hatirlamalarini ve
béyle stres zamanlarinda gocuklarina daha etkili bir gekilde yardim

etmelerini sagliyor.

Ikinci Ipucu
Béyle davranmay1 kesmesini séylediginizde ¢ocugun verdigi yanitur
(106. sayfadaki Yanlig Hedef tablosunun dérdiincii siitununa bakin).

Agsint Ilgi: Cocuk bir an igin dursa da genellikle gok gegme-
den dikkatinizi cekmek i¢in ayni1 ya da bir bagka davraniga
devam edecektir.

Yanlig Yénlendirilmis Giig: Cocuk yaramazlik yapmaya devam
eder ve sizin durmasini istemenize s6zlii olarak karg1 ¢ikabilir
ya da pasif direng gosterebilir. Bu durum ¢ogunlukla ¢ocukla
aranizda gii¢ miicadelesi yaratr.

Intikam: Cocuk zarar verici bir sey yaparak ya da kiric1 bir
soz sdyleyerek misilleme yapar. Bu durum genellikle ¢ocukla
aranizda intikam d6ngiisii yaraur.

Yetersiz Hissetme: Cocuk genellikle pasiftir ve gok gegmeden
pes edip onu yalniz birakmanizi umar. Bazen bu ¢ocuk aka-
demik agidan bagarili olamayacak kadar yetersiz olduguna
dair hislerini gizleyip bastrmak i¢in (stnifin en komigi olmak
gibi) haylazliklar yapabilir.

Bu ipuglari gocuklarimizin aslinda davraniglariyla séylemeye
calistiklar: geyin “sifresini kirmamiza” yardimei olur. Bunu anlasak
bile kolay olmayabilir. Yaramazlik yapan bir ¢ocukla karsilagtigi-
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mizda, “Bu gocuk bana ne sdylemeye ¢alisiyor?” diye bir durup
diisiinmek yerine ikincil 6fke ve hayal kiriklig1 hislerimizle tepki
vermek ¢ok daha kolay (ve normal) gelir.

Pozitif Disiplin atélyelerinde John Taylor'in Person to Person?
kitabindan uyarlanan “Orman” adli deneyimsel bir aktivite yapiyo-
ruz. Bu aktivitede bazi yetiskinler sandalyelerin iizerine gikarken,
diger yetiskinler de onlara agagidan bakan ve “Ben ¢ocugum ve
sadece bir geylere ait olmak istiyorum,” diyen ¢ocuklar oluyorlar.
“Yetigkinlerden”, “gocuklarin” yaramazlik yaptigini varsayip séyle
cezalandirici ve heves kirici sozler soylemeleri isteniyor: “Isimi béliip
durmay1 kes. Mesgul oldugumu gérmiiyor musun? Neden biraz
daha erkek kardesin gibi davranmiyorsun? Nasil bu kadar bencil
olabilirsin? Neden odani toplamiyor ya da édevlerini yapmiyorsun?
Sana daha kag kere séyleyecegim?”

Daha sonra herkese nasil hissettiklerini, ne diigiindiiklerini,
rol yapan yetiskin ve gocuklar olarak ne tiir kararlar aldiklarin:
sorarak aktiviteye devam ediyoruz. Bu duygusal bir deneyim. Ye-
tigkinlerin sifreyi kirip gocugun gergekten neye ihtiyaci oldugunu
anlamak yerine davraniga tepki vermenin o anlik ve uzun vadeli
etkilerini gérmesine, isitmesine ve deneyimlemesine yardima ol-
makta bagka herhangi bir aktivite bu denli etkili olsayds, kimseye
bdyle seyler yaptirmazdik.

Sonra, “Bu aktiviteden ne 6grendiniz?” diye soruyoruz. Grup-
takiler de gikardiklar: dersleri, en 6nemli ders olarak da yaramazlik
yapan bir gocugun aslinda, “Ben gocugum ve sadece bir geylere ait
olmak istiyorum,” dedigini soyliiyorlar. Yanlig inanglari ve hedefleri
anlamadigimizda, davranigin altinda yatan inanca yanit vermek
yerine davraniga tepki veririz.

Yetiskinler yaramazlik yapan bir gocugun hevesi kirilmig bir
¢ocuk oldugunu gergekten anladiklarinda, ¢ocugu tegvik edecek

yollar iizerinde ¢alismaya hazir olurlar. Tegvik, davranigi degis-
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tirmenin en etkili yoludur. Tegvik edilen bir ¢ocuk, yaramazhk
yapmaya ihtiyag duymaz.

Tekrar soyliiyorum: Tegvik edilen bir ¢ocuk, yaramazlik yap-
maya ihtiyag duymaz. Ebeveynler ve 6gretmenler igin anlagilmasi
en gii¢ kavram budur. Ceza, nutuk ve diger suglama, utandirma
ve incitme formlar aracihgiyla gocuklar1 daha iyi is ¢tkarmaya
motive etmeye ¢aligmaya o kadar aligmigiz ki.

Hata yapuiklarinda ya da bir geyleri olmasi gerektigi gibi yap-
madiklarinda onlari elegtirerek motive etmesi gerektigine inanarak
on bir gocuk bilyiittiigii igin kendini gok kotii hisseden yakin bir
dostum, gegenlerde beni aradi. Simdilerde birkag ¢ocugunda olu-
san diisitk 6z saygt ve 6fke patlamalari gibi sonuglari diizeltmeye
caligtyor.

Tesvik, birgok kisinin inandig gibi yaramazlig 6diillendirmek
degildir. Tegvik, yaramazlik yapma ihtiyacini ortadan kaldirir.

HER BiR YANLIS HEDEF ICIN ETKILI
TESVIK METOTLARI

Bir davranig problemini ¢ozmenin higbir zaman tek bir yolu yoktur.
Ebeveyn ve 6gretmen ¢alisma gruplarindaki katilimcilar, bu kitapta
ogrendiginiz prensiplere dayanan birkag olasi 6neride bulunmak igin
beyin firtinasi yapabilirler. Bunun iizerine yardima ihtiyag duyan
ebeveyn ya da 6gretmen, aralarindan en uygun oneriyi segebilir.

Birgok probleme en iyi ¢oziimiin aile ya da sinif toplanularinda
getirilebilmesinin sebebi, saygili ¢oziimlere odaklanmay: 6grenir-
ken gocuklarin aidiyet ve dnemlilik algisi gelistirmesidir. Ancak
Pozitif Disiplin daha acil bir eylem gerektiginde ya da istendiginde
kullanilabilecek birgok alternatif yéntem ve beceriyi de kapsar.
Asagida yanlis hedeflere verilebilecek etkili yanitlar i¢in sunulan
genel kilavuzlar, ileriki boliimlerde daha detayli olarak tarugilacak.
Burada da size tek bir problem ya da yanlig davranig hedefi igin
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ne kadar ¢ok sayida farkli ¢6ziim oldugunu vurgulamak icin ana
hatlariyla yer verildi.

Kitabin tamamini okuduktan ve Pozitif Disiplin kavramlarin
anladiktan sonra her bir hedef igin etkili metotlarin hatirlaucisi
olarak bu ana hatlara geri déniip bakmak isteyebilirsiniz. Biitiin
metotlar yalnizca daha 6nceki béliimlerde tartigilan temel tegvik,

anlayis ve kargilikli saygi tutumlarina dayandiklarinda etkilidirler.

Agir Ilgi

Herkesin ilgiye ihtiya¢ duydugunu unutmayin. Cocuklar iin tegvik

edici olmayan sey agir1 ilgidir.

* Cocuklari katkida bulunabilecekleri davraniglara yénlen-
dirin. Onlara sinifta pozitif ilgi gosterilmesini saglayacak
bir i ya da evde telefon goriismenizin ne kadar siirdiigiinii
tespit etmeleri i¢in kronometre tutmalarini séylemek gibi
yararl olacak bir gérev verin.

* Beklenmedik bir sey yapin. (Simsiki sarilmak genellikle
ok etkilidir.)

* Cocuklarla diizenli olarak 6zel vakit gegirmek igin program
yapin. Okulda arada sirada birkag dakika ayirmaniz yeterli
olacaktr. Unutmadiginizi ve oltaya gelmeyeceginizi ima
eden bir sekilde giilimseyip, “Saat aludaki 6zel goriigme-
mizi iple ¢ekiyorum,” deyin.

* Cocuklarla 6nceden sbzsiiz isaretler belirleyin: “Seni se-
viyorum” demek icin elini kalbine gétiirmek ya da muz-
mizlanmalar bittiginde dinlemeye hazir olacaginizi isaret
etmek igin ellerinizle kulaklariniz1 kapatmak gibi.

* Ona hizmet etmekten kaginin.

* Teskin edin ve inandiginiz1 gosterin. (“Seni seviyorum ve

bunun altindan tek bagina kalkabilecegini biliyorum.”)
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Deger gosteren bir tavirla elinizi gocugun omzuna koyar-
ken davranigi gérmezden gelin. (Diyalogunuzu siirdiiriin:
Gocugu degil, davranigi gérmezden gelin.)

Giizel zamanlarda baska davranis bigimlerini 6gretmeye ve
bu davranis bigimleriyle rol yapmaya vakit ayirin, mesela
mizmizlanmak yerine kelimelere bagvurmak gibi.
Konugmay: birakip harekete gegin. Ornegin, tatlilikla kan-
dirmay1 birakip oturdugunuz yerden kalkin, ¢ocuklarinizin
elini tutun ve onlari diglerini firgalamalar i¢in banyoya
gotiiriin. Modunuzu sert oldugu kadar gakaci kilmak igin
onlari biraz gidiklamay: deneyebilirsiniz.

Sevginizi ve verdiginiz degeri dile getirin.

Yanlis Yonlendirilmis Giig

Giiciin kétii bir sey olmadigini unutmayin. Yikici olmak zorunda

degildir, yapic1 bir sekilde de kullanilabilir.

116

Sakinlesme siirecine girmek icin gii¢ miicadelesinden gekilin,
sonra agagidakilerden en az bir tanesini yapin:

Gocuklar: bir sey yapmaya zorlayamayacaginizi itiraf edin
ve her iki tarafin da isine yarayan bir ¢6ziim bulmak i¢in
yardim etmelerini isteyin.

Is Birligini Saglamanin Dért Adimr'na bagvurun (ikinci
béliime bakin).

Ardindan bire bir sorun ¢6zme seanst yapin.

Gocuklari, giiglerini yapici bir sekilde kullanmaya yén-
lendirin.

Gocuklari ¢6ziim bulma siirecine dhil edin.

Cocuga ne yaptiracaginiza degil, bizzat ne yapacaginiza
karar verin. (“Herkes hazir oldugunda derse devam ede-

» «

cegim.” “Camagir sepetindeki kirlileri yikayacagim, yere

atlanlari degil.” “Siz kavga etmeyi kesene kadar arabay:
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kenara gekecegim.”) Bunlarin tath sert bir tavirla yapilmasi
ok 6nemlidir. Ozellikle de sessiz kalmaniz, bir seyleri
haurlatip durmakean ya da nutuk ¢ekmekten kaginmaniz
cok etkili olacaktir.

e Cocuklarinizla diizenli olarak ya da okulda ara sira ézel
vakit gegirmek i¢in program yapin.

» Rutinlerinizi belirleme siirecine gocuklarinizi dhil edin,
sonra da birakin son s6zii rutinler soylesin.

o Kisith segimler sunun.

* Cocuklari, sorunlarini sinif veya aile toplantist giindemine
almasi konusunda yénlendirin.

* Sevginizi ve verdiginiz degeri dile getirin.

Intikam

Gocuklarin (kendilerine kontrolii ellerinde tuttuklar: hissini veren)
intikam arayigina girerek (kendilerini giigsiiz hissetmelerine neden
olan) incinmis duygularin: gizlediklerini unutmayin.

* Misilleme yapmakrtan kaginarak intikam déngiisiinden ¢ikin.

e Sakinlesme siirecini beklerken arkadas canlisi tavrinizi
sirdiriin.

* Cocugu inciten seyin ne olduguyla ilgili bir tahminde bu-
lunun ve empati yapuginiz1 gosterin. Cocuklarin incinmis
duygularini onaylayin.

* Duygularinizi paylagirken duygusal agidan diiriist olun:
_____ konusunda _____ hissediyorum ¢iinkii _____ve

——__ olmasini diliyorum.

* Yansitict bir gekilde dinleyin: Duyduklarinizi yansitarak
¢ocugun diinyasina girin: “Cok incindigini s6zlerinden
anlayabiliyorum.” Yansitic1 dinleme, diisiindiiriicii soru-
lar da igerebilir: “Bana biraz daha anlatir misin? Sonra

ne oldu? Bu sana kendini nasil hissettirdi?” Burada amag
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kendi bakis aginiz1 paylagmaktan kaginmak ve gocugun
bakis agisin1 anlamakur.

Incinmeye neden olan sizseniz, Hatalardan Kazangh Cik-
manin Ug K’sine bagvurun (ikinci béliim).

Is Birligini Saglamanin Dért Adimr’'n1 uygulayin (ikinci
béliim).

Cocuklari bire bir sorun ¢éziimii siirecine dhil edin.
Deger verdiginizi gosterin ve tegvik edin.

Gocuklarla okulda diizenli olarak ya da ara sira 6zel vakit
gesirmek i¢in program yapin.

Sevginizi ve verdiginiz degeri dile getirin.

Yetersiz Hissetmek

Gocuklarin yetersiz olmadiklarini ancak dyle olduklarina dair
inanglarindan vazgegene dek yetersizlermis gibi davranmaya de-

vam edeceklerini unutmayn.
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Gocuklarin bagariy1 deneyimlemeleri igin atacaklari adim-
lart gerektigi kadar basitlestirerek egitime zaman ayirin.
Gocuklarin kopyalayabilecekleri kadar kiigiik bir adim atin.
“Cemberin yarisin1 ben gizecegim, sen de diger yarisini
gizersin.”

Kiigiik basar1 anlari ayarlayin. Cocuklarin yapabildikleri
herhangi bir seyi kesfedin ve onlara uzmanliklarini konus-
turacaklar bir¢ok firsat sunun.

Ne kadar kiigiik olursa olsun biitiin pozitif ¢abalari onaylayin.
Biitiin miikemmellik beklentilerini ortadan kaldirin.
Gocuklarin giizel 6zelliklerine odaklanin.

Pes etmeyin.

Gocuklarla diizenli olarak 6zel zaman gegirin.

Siniflarda gocuklar: bir galisma arkadagi ya da 6gretici
akran se¢meye tegvik edin.

Sevginizi ve verdiginiz degeri dile getirin.
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Tek bir davranigin, dért yanhs hedefin hepsini isaret edebi-
lecegini vurgulamak igin 6devini yapmayan gocuk ornegine geri
donecegiz.

Eger ¢ocugun hedefi agir1 ilgiyse, rahatsiz edilmis hisseder-
siniz. Cocuklara 6devlerini yapmalarin: séylediginizde, bunu bir
sireligine yaparlar. Bu gocuklara yardimei olmak igin sadece bitir-
medikleri 6devlerini gérmezden gelip is birligi yaptiklar: alanlar:
onayladiginiz1 gosterin. Bu onlara 6devlerini yapmamalarinin ilgi
¢ekmenin iyi bir yolu olmadigini 6gretir. Bunu ne zaman yapmak
istedikleri konusunda onlara bir se¢im hakki verebilirsiniz: ya simdi
ya da okuldan sonra. Odevlerini bitirir bitirmez bir konuda size
yardimci olmalarini isteyerek davraniglarini yonlendirebilirsiniz ya
da 6devlerini yapmadiklarint her gérdiigiiniizde onlara goz kirpa-
caginizt ve giilimseyeceginizi sdyleyebilirsiniz. Hedefi ifsa ettikten
sonra onlarla bu anlagmay1 yapmaniz 6zellikle etkili olacakeir (122.
sayfaya bakin). Géz kirpmak ve giiliimsemek onlarin ilgi istegini
aruracakmug gibi gelebilir ama aksine gocuklarin aidiyet ve 6nem
hissetmelerine yardimeci olur, béylece ¢ok gecmeden bu gekilde ilgi
¢ekmeye gereksinim duymaz hale gelitler. Cocuklarin, 6devlerini
yapmamanin sonuglariyla yiizlesmelerine izin verebilir ve ardindan
diisiindiiriicii sorular sorabilirsiniz: “Ne oldu? Bu sonuglar konu-
sunda nasil hissettin? Bundan ne ders ¢ikardin? Nasil olmasint
isterdin? Istedigini elde etmek igin ne yapabilirsin?”

Eger ¢ocugun yanlis hedefi yanhs yénlendirilmis giigse, kendi
giicliniiziin tehdit altinda oldugunu ya da maglup edildiginizi his-
sedebilir ve onlara istediklerinizi yapurabileceginizi gostermek is-
teyebilirsiniz. Bu gocuklara ddevlerini yapmalarini séylediginizde,
size yapmayacaklarini séyleyebilir ya da sizi tamamen duymazdan
gelebilirler. Ceza vererek kazanmakra israrci olursaniz, “Bana zorla
bir sey yaptiramazsin,” der ve bunu kanitlamak igin daha fazla giice

basvurup ayak direyebilirler. Intikam hedefine gegis yapmalari
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da miimkiindiir. (Kaybetmek aci verir.) Bu gocuklara yardima
olmanin yolu gii¢ miicadelesinden ¢ekilmektir.

Yonetimi ele almak igin ugrasan gocuklar bazen yénetimi
elinde tutmak igin ¢abalayan bir yetiskinden ilham alirlar. Bu
atmosferi degistirmek yetiskinin sorumlulugudur. Kargilikli an-
layis ve ortak karar almaya dayanan kargilikli saygi ve is birligini
gergekten elde etmek istediginizde, gocuklar fark: anlayacakur.
Bu farka giivendiklerinde (ki bu biraz zaman alabilir), is birligi
yapmalari daha muhtemel olacakur.

Bire bir problem ¢6zme iizerine gocugunuzla konugurken, gii¢
miicadelesinin bir pargasi oldugunuzu itiraf edin. Cocukla iliskinizi
gerekten degistirmek, karsilikli saygi ve anlayigla sorunlari ¢6zmeye
baglamak istediginizi belirtin. Cocugunuza, ona galip gelmeye ya
da onu kontrol etmeye ¢alistiginizi her hissettiginde, bunu fark
etmenizi saglamasi i¢in yardimina ihtiyaciniz oldugunu soyleyin.
Ikinizi de memnun edecek ¢6ziimler bulmak igin birlikte galis-
maya istekli oldugunuzu ifade edin. Cocuklarin, karar agamasina
dahil edildiklerinde ¢6ziimlere uymaya daha istekli olduklarini
unutmayin.

Aile ve sinif toplanuilan: giigle ilgili sorunlari ¢6zmekte etkilidir.
Yonetimi ele gecirmekle ilgilenen gocuklar, genellikle iyi liderlik
vasiflarina sahiptir. Bu, gocugun, bu 6zelliklerini takdir ettiginizi
bilmesini saglayabilir ve liderlik gerektiren gérevlerde yardimini
isteyebilirsiniz. Mesela bir rehber 6gretmen, davranig sorunlan
yiiziinden kendisine yo6nlendirilen ¢ocuklara akran danigmanlig
yapmalar igin gocuklar egitiyordu (2. Ek’e bakin).

Ogretmenler, bitirilmemis 6devler igin gocuga diisiik not ve-
rerek tepki gosterebilirler. Giig gosterisi yerine tath sert bir tavirla
yaklagmak 6nemlidir. Ardindan gocugun, bagina gelenler izerinde
gii¢ sahibi oldugunu ve eger isterse bunu degistirmeye giiciiniin
yetecegini anlamasina yardimci olmak igin (daha 6nce bahsedildigi

gibi) diisiindiiriicii sorular sorabilirsiniz.
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Cocugun hedefi intikamsa, kendinizi incinmis ya da bezmig
hissedebilirsiniz. Bir ebeveyn ya da gretmen olarak bu kadar ¢ok
cabalamigken ¢ocugun 6devini neden yapmadigini anlayamaya-
bilirsiniz. Bu gocuga 6devini yapmasini soylediginizde, “Senden
nefret ediyorum,” gibi incitici bir sey sdyleyebilir. Ayrica kigidini
yiremak gibi yikici bir eylemde bulunabilir.

Bu ¢ocuga yardimci olmak istiyorsaniz misilleme yapmay:n.
Incinen duygularin: onaylayin. “Uzgiin oldugunu gérebiliyorum,
bu yiizden bunu simdi tartiszamayiz ama seninle daha sonra konug-
mak istiyorum,” diyerek dostane yaklagmaya devam edebilirsiniz.
Sakinlesme siirecinden sonra Is Birligini Saglamanin Dért Adimi’'n1
uygulayabilir ya da sorunu gérmezden gelip on birinci bolimde
agiklandig: iizere dzel ilgi alanlarinizi paylasabilirsiniz. Incinen
duygulara egilebilmeniz igin hedefi ifsa etmeniz gerekebilir.

Gocugunuzun hedefi yetersizlik hissi ise ona yardim etme
yetiniz konusunda kendinizi yetersiz hissedebilirsiniz. Cocugunuz,
odevini yapmasini sdylediginizde kederlenebilir ve ¢ok gegmeden
onu yalniz birakmanizi umut edebilir. (Bu, yetersizlik hissi ile ilgi
arasindaki dnemli bir farkur. lgi isteyen bir gocuk yetersizmis gibi
davranabilir ama siz ona ilgi gosterdiginizde nesesi yerine gelir.
Yetersiz olduguna inanan bir gocuk ise yalniz birakilmak ister.)

Bu ¢ocuga yardimci olmak igin 6devini nasil yapacagini bildi-
ginden emin olun. Egitime zaman ayirin, siz birgok kez anlatuginiz
icin gocugun goktan anlamis olmasi gerektigini diisiinseniz bile.
Ilgi gekmek igin 6devini yapmayan bir gocuk ile sozde yetersizlik
yiiziinden 6devini yapmayan bir ¢ocuk arasindaki fark, birinci
gocugun, ddevini nasil yapacagini gayet iyi bilse de (siz ona ilgi
gostermediginiz siirece aidiyet hissedemeyecegine dair yanlis inan-
cindan dolay1) ona yardim etmeniz igin sizi manipiile etmeye ¢a-
lismasidur. Ikinci gocuk ise gergekten yapamayacagini diisiindiigii
igin hevesi kirilmigtir ve ilgi gostermenizi istemiyordur. Bu iki

hedefte gocuklarin davranigi benzerlik gosterebileceginden dolay: bir
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gocugun yalnizca sizi mesgul etmeye mi galistigs, yoksa gergekeen
kendisinden uzak durmanizi mi tercih ettigini anlayabilmeniz igin
dikkatinizi keskinlestirmeniz 6nemlidir.

Bir diger segenek de gocuga sizin yardiminizi ya da bagka
bir 6grencinin yardimini isteyip istemedigini sormakur. Ayrica
gocugun kendisini yetersiz hissettigi bir seviyeyi bulmaya galisabilir
ve bu seviyede biraz daha ¢aligmasini saglayabilirsiniz. Durumu,
gocugun bagarili olacag sekilde ayarladiginiza emin olun.

Pes etmeyin. Bu ¢ocuk sirf sizi bagindan savmak igin biraz
odev yapabilir. Nedeni ne olursa olsun biraz 6dev yaparsa biraz
bagarili olur ve dolayisiyla kendisini tegvik edilmis hisseder. Bu
gocukla 6zel zaman gegirmek gok 6nemlidir.

HEDEFLERI ORTAYA CIKARMA

Cocuklar yanls hedeflerinin farkinda olmadiklarindan, yanlss
inanglarinin daha fazla farkina varmalarina yardim etmenin bir
yolu da hedefi ortaya ¢ikarmaktir.

Hedefi ortaya gikarma siirecini 6gretmenler, danigmanlar ya
da konuda uzman olan ebeveyn egitmenleri yiiriitebilir. Siireg bo-
yunca objektif ve arkadas canlisi olmak elzemdir. Kendi gocuklar:
s6z konusu oldugunda ebeveynlerin objektif olmalar1 neredeyse
imkénsizdir, bu yiizden hedefi onlarin ortaya ¢itkarmalari uygun
olmayabilir.

Objektif olmak ve dostane yaklagmak elzem oldugu igin tartigma
anlarinda hedef ortaya gikanlmamalidir. Bu prosediirii 6grenirken
gocukla yalniz konusmak en iyisidir. Egitimli insanlar genellikle
hedefi ortaya gikarma siirecini gruplar halinde ya da bir seyircinin
oniinde gergeklestirirler. Adler ve Dreikurs bir seyircinin 6niinde
hedefi ortaya ¢ikarmalariyla iinliilerdi, béylece ¢ocuk da dahil
olmak iizere herkes siiregten bir seyler 6grenebiliyordu. Ancak ben
bunu ¢ocukla birlikte yaparken, her iki tarafin da sakin oldugu

ozel bir zaman dilimi se¢menizi 6neriyorum.
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Oncelikle gocuga, neden belirli bir davranigta bulundugunu
bilip bilmedigini sorun. Davranisa spesifik bir tanim getirmelisiniz.
Ornegin: “Mary, oturuyor olman gerekirken neden odanin iginde
dolanip durdugunu biliyor musun?”

Gocuklar boyle bir soruya genellikle, “Bilmem,” diye cevap
vereceklerdir. Biling diizeyinde bunun cevabini bilmedikleri dogrudur.
Hedefi ortaya gikarmak, onlarin olup bitenleri anlamalarini saglar.
Bazi sebepler 6ne siirseler bile bunlar gergek neden olmayacakur.

Size bir sebep 6ne siirerlerse, “Benim daha bagka fikirlerim
var. Tahminde bulunmamin bir sakincast var m? Hakli olup ol-
madigimi bana s6yleyebilirsin,” diyebilirsiniz.

Bilmediklerini soylerlerse, yukaridaki gibi tahminde bulunup
bulunamayacaginizi sorun. Objektif ve arkadas canhsi bir tavir
takinirsaniz, tahmininiz gocugun ilgisini gekecektir. Sonra Drei-
kurs'un “olabilir mi acaba” dedigi sorular1 sorun ve her bir soruya
gocugun cevap vermesini bekleyin:

* “Odada dolanip durmanin nedeni, ilgimi gekmek ve seninle
mesgul olmami saglamak olabilir mi acaba?” (Agir lgi)

* “Odada dolanip durmanin nedeni, canin ne isterse onu
yapabilecegini bana gostermek olabilir mi acaba?” (Yanls
Yénlendirilmis Giig)

* “Odada dolanip durmanin nedeni, incinmis hissetmen ve
benimle ya da bagka biriyle 6desmek istemen olabilir mi
acaba?” (Intikam)

* “Odada dolanip durmanin nedeni, bagarili olamayacagini
diisiindiigiin icin denemek bile istememen olabilir mi acaba?”
(Yetersiz Hissetmek)

Tahmininizin dogru olup olmadigini ve gocugun, hedefinin
farkina varip varmadigini anlamanizi saglayacak iki yanit vardir.
Birincisi onaylama refleksidir. Bu durumda ¢ocuk hayir derken
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bile istemsizce giiliimser. Eger yanit onaylama refleksi olmaksizin
hayirsa, bir sonraki soruya gegin. Ancak onaylama refleksi (hayir
derken ayni anda giiliimsemek) size tahmininizin dogru oldugunu
gosterir. Diger yanut yalnizca evettir. Onaylama refleksi ya da olumlu
bir cevap aldiginizda, bir sonraki soruya gegmenize gerek kalmaz.
Bu durumda gocugu, kendisini bir seylere ait ve 6nemli hisset-
menin diger yollariyla ilgili bir tartigmayla mesgul edebilirsiniz.
Eger hedef ilgiyse, ¢ocuga herkesin ilgi istedigini agiklayin. Sonra
da gocugu ilgi istemenin yapici yollarina yénlendirin. Ornegin:
“Oreki insanlara da yardim1 dokunacak sekilde ilgi istemenin bagka
yollarini bulmama yardim edebilir misin?”

Ayni zamanda ¢ocuga davranig igin ilgi gostermeyi kabul
edebilir ve ona anlastuginiz siklikta goz kirpip giiliimseyeceginizi
bilmesine izin verebilirsiniz. Bunu ikinizin arasinda 6zel bir anlagma
haline getirebilirsiniz. Bu, birgok kisiye yaramazhig 6diillendirici bir
seymis gibi gelebilir. Aslinda bu, Dreikurs’'un “corbaya tiikiirmek”
dedigi seydir: Farkinda olmak, isin tadini1 kagirr.

Eger hedef giigse, ona zorla bir sey yaptirmaya giiciiniiziin
yetmeyecegini itiraf edin. Ardindan kargilikli saygi ve is birligine
dayanan bir plan yapmak i¢in ondan yardim isteyin. “Haklisin.
Sana zorla bir ey yaptiramam. Bu sorunu ¢6zmek igin ikimiz
de giiciimiizii saygili bir gekilde nasil kullanabiliriz?” Amag hem
yetiskini hem de ¢ocugu gii¢ miicadelesinden giicii yardim igin
kullanmaya yonlendirmek oldugunda, yardim istemek kullanila-
bilecek 6nemli bir yéntemdir.

Eger hedef intikamsa, sizin ya da baska birinin onu incitmek
icin ne yapmus olabilecegini anlamak istediginizi gosterebilirsiniz.
“Seni incittigimi fark etmedigim i¢in 6ziir dilerim. Beni affeder
misin?” ya da “Bu durum yiiziinden incinmis hissettigin igin iiz-
giiniim. Benim bagima gelseydi muhtemelen ben de ayn: sekilde
hissederdim.” Yargilamadan dinleyecek kadar deger vermek, bu
hedef igin en tegvik edici prosediir olabilir. Akla mantga uygun hale
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getirmeye, agtklamaya ya da onun algilama bigimini degistirmeye
calismayin. Yansitici dinleme faydali olabilir. Cocuk anlagildigini
hissettiginde, sizin bakig aginizi dinlemeye ve ardindan ¢6ziim
tizerinde ¢aligmaya daha istekli olabilir.

Hedef yetersizlik hissiyse, bazen hevesiniz kirildigs i¢in onun
muhtemelen nasil hissettigini anlayabildiginiz konusunda ona giiven
verin. Bunun ardindan onun kabiliyetlerine inandiginiz1 ifade edin
ve basariy1 garantiye almak icin kiigiik, gergeklestirilebilir adimlar-
dan olugan bir plan iizerinde ¢aligin. “Yapabilecegine inanmadigini
biliyorum ama yapabilecegini biliyorum ve basarili olmana yardim
etmek icin her seyi yapmaya hazirim.”

Hedefi ortaya gikarmak yanli hedefi tespit etmekte bagvura-
bileceginiz iigiincii ipucu olabilir. Dreikurs'un bir gocukla gériigme
yaptgr bir film var ve bu filmde Dreikurs ¢ocugun hedefinin
gii¢ oldugundan emin gibi goriiniiyor. Cocuga “olabilir mi acaba”
sorularini giicii ima eden birgok farkh sekilde sorarak onaylama
refleksi gérmeye ¢aligiyor ama devamli olarak onaylama refleksi
olmaksizin olumsuz bir yanitla kargilagiyor. Dreikurs nihayet in-
tikam sorusunu sorarak devam ediyor ve gocuk, ebeveynlerinin
yaptiklari yiiziinden kendini incinmis hissettigini kabul ediyor.

Ogretmenler anlayiglarini artirmak ve gocuga ilgi gostermek
icin hedefi ortaya ¢ikarma yéntemini kullanabilirler. Hedefi bildi-
ginizde, onu bir tartismanin ve problem ¢oziimiiniin temeli olarak
kullanabilirsiniz.

HEVES KIRIKLIGININ ORANI

Gocuklar her zaman ilk sirada yer alan agir1 ilgi hedefiyle baglayip
yetersizlik hissine dogru diisiis yagamazlar. Daha pasif olan ¢ocuklar,
kendilerine sert davranildiginda ya da bagka bir nedenden dolay:
aidiyet ve 6nem hissinden mahrum kaldiklarina inandiklarinda

dogrudan yetersizlik hissine gegebilirler.
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Giicii tercih edecek kadar cesur olan ¢ocuklar, hi¢bir zaman
yetersizlik hissine gegmeyebilirler ama genellikle gii¢ miicadelesinde
kazanan taraf olmakta israrci davranan yetigkinler tarafindan in-
tikam hedefine itilirler.

Bayan Smith, Dért Yanlig Davranig Hedefi’ni ve bunlari diizel-
ten careleri 6grendigine ne kadar miitesekkir oldugunu anlatti. En
biiyiik cocugu Seth, giigliik ¢ikaran bir ¢ocuktu. Stk sik agagidaki
ornekteki gibi incitici veya yikici seyler yapiyordu.

Bir giin Smith ailesi (Bay ve Bayan Smith, Seth, kiigiik erkek
kardesi Scott ve bebeklik gagindaki kiz kardesi Maria) biitiin giinii
gayrimenkullere bakarak gegirdiler. Seth ve Scott siirekli ne kadar
stkildiklarindan ve bunaldiklarindan sikyet ettiler. Durup durup
eve gitmek istediklerini sdylediler. 1ki yagindaki Maria halinden
memnundu, yoruldugunda annesinin kucaginda uyukluyordu.

Bay ve Bayan Smith ertesi giin gayrimenkul aragtirmasina
devam etmek istediler ancak onlar1 evde bir komgulariyla birlikte
birakarak Seth ile Scott’a iyilik yapmaya karar verdiler. Giizel bir
giindii ve Seth ile Scott mahallede arkadaglariyla oynayabilecek
kadar biiyiiktii. Maria 6nceki giin zorluk gikarmadigi ve mahal-
lede oynamak igin fazla kiigitk oldugu igin, onu beraberlerinde
gotiirmeye karar verdiler. Gitmek igin hazirlandiklarinda Seth de
gelmek istedigini soyledi. Bayan Smith ne kadar bunaldigini ve
stkildigin1 ona hatrlatp evde kalirsa daha mutlu olacag: konusunda
onu ikna etmeye ¢aligtr. Seth ise israrla onlarla gelmek istedigini
soyledi. Bayan Smith’in karari kesindi, hatta Seth ile Scott’a giizellik
(riigvet) olarak dondurma alsinlar diye birer ¢eyreklik verdi. Seth

hal4 tatmin olmamigti ama yine de onu evde biraktilar.

Eve dondiiklerinde Bayan Smith, Seth’in bir bigakla Maria’nin
mama sandalyesinin sentetik kumagla kapli kismint kesmis oldugunu
goriince soke oldu. Bayan Smith’in ilk tepkisi, “Bdyle bir seyi nasil
yapabilir?” diye diisiiniirken kendisini incinmis hissetmesiydi. Acisini

hemen &fkeyle 6rttii ve ona saplak atip Seth’i odasina génderdi.
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Bu olayin gergeklestigi dsnemde Bayan Smith ayni zamanda
bir ebeveyn ¢alisma grubuna katliyor ve grupla birlikte ¢aligmak
istedigi durumlar: kendisine haurlatmak igin bir giinliik tutuyordu.
Giinliigiine yazmaya baglar baglamaz olay: Seth’in bakis agisindan
gorebilecek kadar objektif olabilmeye baglad: ve oglunun yanls
hedefinin neden intikam oldugunu anlad:. Is Birligini Saglamanin
Dért Adimr'ni (ikinci béliime bakin) su sekilde uygulad::

Bayan Smith, Seth’in odasina gidip, “Maria’y1 yanimiza alip
seni evde birakmamizin nedeninin, onu senden daha ¢ok sevmemiz
oldugunu mu diisiindiin?” diye sordu.

Seth de aglamakli bir sekilde, “Evet,” diye yanitladi.

Bunun iizerine Bayan Smith, “Sana neden 6yle geldigini
anlayabiliyorum. Eminim ki bu kendini kétii hissetmene neden
olmugtur,” dedi. Ardindan Seth aglamaya baglad.

Bayan Smith kollarini ogluna dolad: ve aglamay: kesmesini
bekledi. Sonra da, “Sanirim nasil hissettigini anlayabiliyorum.
On ii¢ yagindaydim, annem on alt yagindaki ablam: New York’a
gotiirmiistii. Ben de gitmek istemigtim ama gok kiigiik oldugumu
soylemislerdi. Bu bahaneye inanmamistim. Esas sebebin, annemin
ablami benden daha ¢ok sevmesi oldugunu diigiinmiistiim,” dedi.
Ardindan Seth’e, “Seni neden evde birakugimi 6grenmek ister
misin?” diye sordu. Seth bagini sallayarak onayladi. Bayan Smith
de ona, “Bunaldiginiz ve ¢ok sikildiginiz igin diin kendimi kéti
hissettim. Siz bu kadar kétii durumdayken gayrimenkul bakmak
bizim igin de pek keyifli olmadi. Siz evde kalip arkadaglarinizla
oynarsaniz sitkilmayacaginiz igin bu sekilde hepimiz daha mutlu
oluruz diye diisiindiim. Neden sana iyilik yapugim diigiindiigiimii
anlayabiliyor musun?” dedi.

“Sanirnim,” diye cevap verdi Seth.

Bayan Smith s6zlerine séyle devam etti: “Maria’y1 alip seni
evde birakugim igin onu neden daha gok sevdigimi diigiindiigiinii
anlayabiliyorum ama bu dogru degil. Seni gok seviyorum. Maria’y:
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da evde birakmayi tercih ederdim ama onun sizin gibi digar1 ¢ikip
arkadaglariyla oynayamayacagini biliyordum.”

Bayan Smith bir siire daha Seth’e sarilmaya devam etti, ar-
dindan gdyle sordu: “Mama sandalyesini tamir etmek igin ne yap-
maliyiz sence?”

Seth de cogkulu bir gekilde, “Ben tamir edebilirim,” diye ce-
vap verdi.

“Tamir edebilecegine eminim,” dedi Bayan Smith.

Seth’in har¢higinin bir kismiyla bir parga sentetik kumas al-
may! planladilar. Kumagtan bir motif kestiler ve bu motifi birlikte
sandalyeye zimbaladilar. Hem sandalye hem de aralarindaki iligki
eskisinden bile daha iyi oldu. (Bu, hatalarin bir geyleri 6ncesinden
daha iyi yapma firsau saglayabilecegini gosteren bir baska 6rneketir.)

Bayan Smith, bu konugmadan 6nce Seth’le bir intikam dén-
giisiine kapilmig olduklarini fark etti. Seth sevilmedigine (aidiyet
ve 6nemlilik hissinden mahrum kaldigina) dair yanhs bir inanci
benimsemisti. Bu da incinmis hissetmesine neden olmug ve inci-
terek karsilik verme seklinde yanlig bir hedefe sebebiyet vermisti.
Seth incitici ve yikic1 bir sey yapmigt1 ama Bayan Smith incinmis
duygularini 6fkesiyle 6remeye meyilliydi, dolayisiyla Seth’e daha
fazla ceza vererek misilleme yaparak cevap vermisti.

Simdi ise Bayan Smith sandalyenin goktan zarar gordiigiiniin
ve cezalandirmanin onu tamir etmeyeceginin farkindaydi. Ancak
boyle bir davranigi gérmezden gelemeyecegini de biliyordu. Ce-
zalandirmak, Bayan Smith’e bunun oglunun “yanina kalmasina”
izin vermedigini hissettiriyordu ama aruk bu y6ntemin istedigi
uzun vadeli hedefleri ger¢eklestirmesini saglamadigini anlamgt.

Seth’in yanlis intikam hedefini anladiktan sonra Bayan Smith,
uzun vadeli pozitif sonuglar elde etmek i¢in durumu etkili bir gekilde
yonetebildi. Seth yikici bir sey yaptiginda, onun incindigini ve
tiziildiigiini gorebildigini itiraf edecekti ve daha sonra bu konuyu

birlikte konugsacaklardi. Sakinlegme siirecinden sonra yukaridaki
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ornekte yaptig gibi Is Birligini Saglamanin Dért Adime'nt uygula-
yacaku, en nihayetinde intikam dongiisiine ve yaramazliga devam
etmek yerine onlari birbirine yakinlagtiran bir ¢6ziim bulacaklardi.

Biitiin bunlar birkag sene 6nce oldu. Bayan Smith artk Seth’le
aralarinda harika bir iligki oldugunu soyliiyor. Seth artik incitici
ya da yikici davraniglarda bulunmuyor. Bayan Smith, intikam
dingiisiine devam etseydik kim bilir neler olurdu, diye diisiinmek
bile istemiyor.

GENGCLERLE BiRLIKTE GALISMAK

Dért Yanlig Davranis Hedefi’ne baktginizda eminim ki bu yanls
hedefleri ve yanlis inanglar yetigkinlerin bile sik stk benimsedi-
gini goreceksiniz. Ancak on bir ya da on iki yagina geldiklerinde
gocuklar1 bu dért kategoriden birine sokmanin ¢ok da kolay ol-
madigin fark edeceksiniz. Kotii davraniglarda bulunan ergenlik
¢agindaki gengler astr1 ilgi, yanlis yénlendirilmis giig, intikam ya
da yetersizlik hissi dedigimiz yanls hedefleri benimsemislerdir
ancak isin icinde bagka faktérler de vardr.

Akran baskusi ergenlik ¢agindaki gengler igin agir1 6nemlidir.
Daha kiigiik ¢ocuklar da akran baskisindan etkilenirler ama ye-
tiskin onay: onlar igin ¢ok daha énemlidir. Akran onayr gengler
icin yetigkin onayindan daha énemlidir ve onlarin yanlis hedef-
lerinden biri haline gelir. Gengler ayni zamanda ergenlikte biiyiik
bir bireysellesme siirecinden gegerler. Ebeveynlerinden ayr olarak
kim olduklarini kegfederler. Ebeveynlerinin degerlerini sinadik-
larinda bu genellikle isyankarliga déniisiir. Ebeveynler kontrolcii
ve cezalandirici olmadiklar: siirece bu isyankarlik nadiren yirmili
yaglarda da devam eder.

David Walsh ve Nat Bennett’in? yiiriittiigii beyin iizerine son
aragtirma, ergenlik ¢agindayken genglerin prefrontal korteksinde
kafa karigikligina yol agan hizli bir gelisme oldugunu gésteriyor.
Ergenler genellikle etraflarindakilerin beden dilini dyle degilken
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bile agresif bularak yanhs yorumlarlar. Ergenlik ¢aginda olmak
yeterince zor degilmis gibi beyin, ¢ocuklar1 yanlis anlayacak ve
yanly iletisim kuracak sekilde programlar. Prefrontal korteksin
yirmi bes yasina kadar olgunlagmadigini (ki goriildiigii iizere si-
gorta sirketleri meseleyi dogru anlamuglar) ve genglere ebeveynlik
yaparken net olmaya, varsayimlarda bulunmamaya ekstra dikkat
etmek gerektigini anlamak ebeveynler icin faydali olacakur.

Genellikle daha kiigiik gocuklara kiyasla daha itaatkar, ikincil
bir pozisyon benimsemeye gok daha isteksiz olan ergenler iizerinde
agir1 kontrolcii metotlar kullanmanin sonuglari ¢ok kétii olabi-
lir. Ergenler yetiskinler tarafindan kontrolcii davraniglara maruz
kaldiklarinda #s birligi sézciigiine ok siipheci yaklagirlar. Bunu
“boyun egmek” olarak yorumlarlar ki genellikle haklidirlar zira
birgok ebeveynin is birligiyle kastettigi tam da budur.

On birinci béliimde daha derinlemesine ele alinan tegvik ise
daha kiigiik cocuklar igin oldugu kadar ergenler i¢in de 6nemlidir.
Lynn Lott’la birlikte I'm on Your Side: Resolving Conflict with Your
Teenaged Son or Daughter (Senin Yanindayim: Ergen Oglunuz ya
da Kizinizla Sorunlarinizi Cézmek) kitabini yazdigimda, iki yil
boyunca idare eder denebilecek kadar iyi satt. Ardindan kitabin
ad1 Ergen Gengler igin Pozitif Disiplin® seklinde degistirildiginde,
sadece iki ay icerisinde eski isimle iki y1lda sattig1 kadarindan daha
fazlasini satti. Bu ne anlama geliyor olabilir? Tam olarak bilmiyoruz
ama ebeveynlerin, ergenlere yanlarinda olduklari mesajini verme-
nin ne kadar 6nemli oldugunu anlamadiklari belli oluyor. Birgok
ebeveyn ve geng zitlagmaya hazir ve ebeveynler ergenlik ¢agindaki
evlatlarini kontrol etmekle daha fazla ilgileniyor gibi goriiniiyor.
Bu bizi iiziiyor ciinkii gengleri kontrol etmenin kesinlikle imkinsiz
oldugunu biliyoruz ¢iinkii artik ¢ok ge¢. Onlar1 ne kadar kontrol
etmeye ¢aligirsaniz, o kadar kiistah ve/veya sinsi olacaklardir.

Genglerin is birligini kazanmay1 bagarmanin en iyi yolu kargilikls

sayg! ve sorun ¢oziimiinde esitlikten geger. Aile ve sinif toplantilar:
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sosyal sorumlulugu 6gretir ve gengleri karar verme siirecine dahil
eder. Tatli sert bir tutumla, deger vererek, sayg: gostererek ve sorun-
lar1 birlikte ¢ozerek muamele edildiginde gengler genellikle yirmili
yaslarinda ebeveynlerinin degerlerini yeniden benimserler, iistelik
aruk yetigkin otoritesi altinda olmadiklarinda ihtiyag duyacaklar
onemli yagam becerilerini daha fazla edinmis olurlar.

OZET

Bu béliimde tartigilan dért hedefe yanlig hedefler denmesinin sebebi,
cocuklarinin kendilerini nasil bir seylere ait ve 6nemli hissede-
cekleriyle ilgili yanlis inanglara dayandiklar: i¢in yaramazliga yol
agmalaridir. Dért yanlis hedef, ¢ocuklarin kendilerini bir seylere
ait ve 6nemli hissetmediklerinde benimsedikleri dort yanlig inanci
temsil eder.

Bazen ebeveynler ve 6gretmenler olarak yaramazlik yapan
cocuklarin bizimle sifreli bir sekilde konugtuklarini (davranig-
lar1 sevgi ve degerden ziyade hiisran uyandirsa da bize aslinda ait
olmak istediklerini séylemeye ¢aligtiklarini) aklimizda tutmakta
zorlaniriz. Bazi uzmanlar, yaramazhk yapan bir ¢ocuga pozitif bir
sekilde yanit verirsek davranigini pekistirecegimize inaniyorlar.
Ancak yaramazlik yapan bir ¢ocugun hevesi kirilmis bir ¢ocuk
oldugunu anlarsak, yaramazlik diirtiisiinii ortadan kaldirmanin en
iyi yolunun, ¢ocugun kendini ait ve 6nemli hissetmesine yardimai
olacak pozitif bir yol bulmak oldugunu agik¢a gorebiliriz.

Bu kavrami mantiken kabul etmek bir sey, bunu uygulamaya
dokmek ise agagidaki sebeplerden dolayr bambagka bir seydir:

1. Cocuklar yaramazlik yaparken yetiskinlerin ¢ogunun
iginden pozitif olmak gelmez.

2. Yetigkinlerin ¢ogu kendi kotii davraniglarinin gocuk-
larinin yaramazhigina nasil davetiye gikardigini tam
olarak anlamaz ve bu nedenle gocugun yaramazlik
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yapmasina sebebiyet verecek nasil bir kétii davranigta

- bulunduklari konusunda “gésteri”deki kendi rollerinin
sorumlulugunu kabullenmeye yanagmazlar. Suglamak-
sizin farkina varmak, aradaki ¢atigmalari ¢6zmek igin
biiyiik bir adimdur.

3. Yaramazliga pozitif tegvikle yanit verebilen nadide ye-
tigkinler de genellikle ¢ocuk tarafindan reddedilecektir.
Bunun sebebi ¢ocuklarin (hepimiz gibi) en ¢ok ihtiyag
duyduklarinda tegvike her zaman agik olmamalaridir.
Duygusal olarak tesviki kabul edemeyecek kadar kétii
hissediyorlardir. Sakinlesme siirecinden sonra tegvike

bagvurarak tekrar deneyin.

Sevgiye en ¢ok ihtiyag duyan gocuk, genellikle en sevimsiz
davraniglan sergileyen g¢ocuktur.

Dért Yanliy Davranig Hedefi'ni anlamak, ¢ocuklarin yara-
mazlk yaparken aslinda ne dediklerini (“Sadece bir seylere ait
olmak istiyorum”) yetigkinlerin unutmamasina yardimei olur. Ay-
rica yetigkinlerin, cocuklara yagam becerilerini 6gretirken tegvik
edici yollarla sorunu ¢ézmeye yardim etmek igin ne yapmalar
gerektigini bilmelerini saglar.

Cezanin, yaramazlig gegici olarak sona erdirebilecegini ama
soruna kalici bir ¢6ziim getirmeyecegini unutmayin. Yalnizca teg-
vik yoluyla ¢ocugun kendini bir yere ait ve 6nemli hissetmesine
yardimci olarak uzun vadeli pozitif etkiler elde edebilirsiniz.

Tesvik edilemediginde ya da problemli davranig aninda ka-
bul goremediginde, sakinlesme siirecinin ardindan tegvike devam
edilmesi daima gerekli goériilmelidir. Bir gii¢ miicadelesi ya da
intikam dongiisii igin iki taraf gerektigini de unutmayin. Kendi
yanls hedeflerinize bakmak, daha tegvik edici tutum ve davraniglar

icin onlar1 degistirmek isteyebilirsiniz.
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Pozitif Disiplin Yontemleri

Yaramazlik denkleminde kendi roliiniiziin sorumlulugunu
(suglamadan) alin.

Dért Yanlig Davranig Hedefi'ni anlayin ve bu hedeflere
tesvikle yanit verin.

Gocugun yaramazlik yaparak aslinda ne dedigini (“Ben
gocugum ve sadece bir geylere ait olmak istiyorum”) an-
lamak igin “sifre kirma uzmani” olun.

Yanlis davranig hedefini anlamaniza yardimer olacak ipug-
larini kullanin. Nasil hissediyorsunuz? Sizin yaptiklariniza
cocuk ne yaparak kargilik verdi?

Asint Ilgi igin: 115-116. sayfalarda 6nerilen yontemleri
tekrar gézden gegirin.

Yanlis Yénlendirilmis Giig icin: 116-177. sayfalarda 6ne-
rilen yontemleri tekrar gézden gegirin.

Intikam igin: 117-118. sayfalarda 6nerilen yontemleri tekrar
gozden gegirin.

Yetersizlik hissi igin: 118. sayfada 6nerilen yéntemleri
tekrar gbzden gegirin.

Gocuklarin yanlig hedeflerinin farkinda olmalarina yardim
etmek icin dostane bir tavirla hedefleri ortaya ¢ikarma
yontemine bagvurun.

Is Birligini Saglamanin Dért Adimr'ni uygulayin.

Sorular

v

“Gocuk yaramazlig1” olarak adlandirilan bir geyde yetis-
kinlerin ne agidan “sorumlulugu” olabilir?

Yaramazlik olarak adlandirilan seyin yerine bagka ne tiir
terimler kullanilabilir?

Dért Yanlis Davranig Hedefi nedir?

Yanlis hedeflerin her birinde gocugun yanlis inanci nedir?
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10.
11.
12.
13.
14.
15.

16.

Yanli hedefi tespit etmek neden 6nemlidir?
Yetiskinlerin yanls hedefi tespit etmelerine yardimci olan
iki ipucu nedir?

Dért yanlis hedefin her birine kargilik yetigkinin birincil
duygusal tepkisi nedir? Bu soruyu her seferinde bir taneyi
ele almak suretiyle dért hedef icin de cevaplayin.

Dért yanlis hedeften birine gére yaramazlik yaparken,
yaramazlik yapmay: kesmelerini soylediginizde ¢ocuk-
lar nasil tepki verirler? Bu soruyu her yanlis hedef igin
yanitlayin.

Her bir yanlis hedefte kétii davranigin diizeltilmesine
yardim etmek igin verilebilecek etkili yanitlar ve atilabi-
lecek adimlardan bazilar1 nelerdir?

Anlatilan dért hedefe neden yanlig hedefler denir?
Gocuklar davraniglarini dogru yerine neye dayandirirlar?
Gocuklar yaramazlik yaparak size ne soylemeye ¢aligirlar?
Cocuklarin size séylemeye ¢aligtiklari seyi akilda tutmak
neden zordur?

Gocuklar yaramazlik yaparken sizin pozitif olma gaba-
lariniz1 neden reddederler?

Sevgiye en ¢ok ihtiyag duyan gocuk, genellikle nasil bir
cocuktur?

Bir ¢ocugun yaramazlik giidiisiinii agmasina yardimci
olmak i¢in yapabileceginiz en 6nemli sey nedir?



Besinci Béliim

MANTIKSAL SONUCLARA DIKKAT ETMEK

Yillar boyunca mantiksal sonuglara bagvurmay savundum. Ancak
ebeveyn ve 6gretmenlerin dayatuklar: sonug 6rneklerini her duy-
dugumda hiisrana ugruyordum. Bana cezalandirma gibi geliyordu.

Bazi ebeveyn ve ogretmenler, cezayr mantiksal sonug adi
alunda gizleyebileceklerini disiiniiyor gibiydi. Ancak mantiksal
sonuglarin ¢ogunun kétii bir gekilde gizlenmis cezalar olduguna
isaret ettigimde, bunu kabul ediyorlardi. Children: The Challenge
kitabin1 tekrar okuyana ve Dreikurs'un su séziine rastlayana dek
bu fenomeni kegfeden ilk kisi oldugumu saniyordum:' “Manuik-
sal sonuglar’ terimini kullandigimizda ebeveynler genellikle bunu
cocuklarina taleplerini zorla kabul ettirmenin yeni bir yorumu
olarak goriip yanlig yorumluyorlar. Ama ¢ocuklar bunun gergekte
ne oldugunu gorebiliyorlar: gizli ceza.”

Cezalandirildiklarinda (buna mantiksal sonug dense bile) ¢o-
cuklarin ne diigiindiiklerini merak ettiniz mi hi¢? Bazilar1 kétii
ya da degersiz olduklarina karar veriyor olabilirler. Baz1 ¢ocuklar
cezaya sebebiyet veren davranigi tekrarlamamaya karar verebilirler
ama bunu yapmalarinin sebebi korku ve tehdittir, dogru ve yanlisla
ilgili prensipleri benimsemeleri.degildir. Bunlar igten ige yeterince
iyi olmadiklarina karar verdikleri icin siirekli degerli olduklarini
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kanitlamaya ¢aligan onaylanma bagimlilar: haline gelebilen ¢ocuk-
lardir. Digerleri sizi daha sonra nasil maglup edeceklerini ya da bir
dahaki sefere yakalanmaktan nasil kaginabileceklerini diisiiniiyor
olabilir. Birgogu nasil intikam alacagina kafa yorar. Cezalandirilan
cocuklar genellikle ¢ok gegmeden 6desmek igin bir sey yaparlar.
Cezalandirildiktan sonra bazi ¢ocuklar adaletsizlik hissine kapi-
lirlar. Cezaya yol agan davranig yerine kendilerini cezalandiran ya
da mahcup eden yetigkine duyduklar1 6fkeye odaklanirlar.

Bazi yetigkinler, ceza onlara ders verecek kadar sert olmadig:
icin gocuklarin yaramazlik yapmaya devam ettigini diigiinerek hata
ederler. Bu yiizden de tekrar, bu sefer daha sert bir ceza verirler
ama ¢ocuklar da 6desmenin daha zekice yollarini bulurlar. Boy-
lece intikam déngiisii kalici hale gelir. Cocuklari ergenlik ¢agina
girip evden kagarak, uyusturucuya bulagarak, hamile kalarak veya
ciddi anlamda yikic1 bagka bir olaya karigarak isyan edene dek
ebeveynler intikam déngiisiiniin siddetini anlamayabilirler. Isin
ironik tarafi, bu ¢ocuklarin intikam yoluyla ebeveynlerinden ¢ok
kendilerine zarar veriyor olmasidur.

Cezanin (mantiksal sonug adi altinda verildiginde bile) ise
yaramadigini sdylemiyorum. Cocuklarla hasir nesir olan herkes,
ceza verildiginde yaramazlik yapmay: en azindan bir siireligine
birakeiklarini bilir. Bu yiizden yetigkinler bir siirii disiplin sava-
sinda galip geldiklerini diigiinebilir. Ancak bu tutum gocuklarini
odesmeye ya da yakalanmadan istedikleri yapmaya ittiginde veya
korku ya da degersizlik hissi yiiziinden boyun egmeye bagladik-
larinda yetiskinlerin disiplin savagini kaybetmeleri kaginilmazdir.

Bu noktada yine neyin ise yaradigina dikkat etmeli ve uzun
vadeli sonuglar1 géz 6niinde bulundurmaliyiz. Yetiskinler kazan-
malarinin 6nemli oldugunu diisiindiigii siirece gocuklarinin kay-
bedenler kuliibiine iiye olmasi kaginilmazdir.

Ebeveynlerin ¢ogu, cezanin uzun vadeli sonuglarini diisii-
niince sarsilir. Niyetleri hi¢bir zaman ¢ocuklarinin degersizlik ya
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da isyankarlik hissi geligtirecegi sartlar yaratmak degildir. Cezanin
gergekten de gocuklarina daha iyisini yapma ve daha iyi insanlar
olma ilhami verecegini zannederler. Uzun vadeli sonuglar diisiinmek
ise bircok ebeveyn icin yepyeni bir kavramdir. Ancak yaptiklarinin
uzun siireli etkilerini diisiinmeye zaman ayiranlar, uzun vadede
gocuklarinin kisisel gii¢ hissi gelistirmelerine, degerli sosyal ve
yasamsal becerileri 6grenmelerine yardimct olan, daha tegvik edici
disiplin metotlar1 oldugunu kegfettiklerinde heyecanlanirlar.

Dogal ve mantiksal sonuglarin suistimal edildigini gordiigiim
zamanlar etkili bir sekilde kullanildigina sahit oldugum anlardan
daha fazla oldugu igin artik mantiksal sonuglara neredeyse hig
bagvurmamay: savunuyorum. Dogru kullanildiginda ¢ocuklar igin
etkili ve tegvik edici bir metot olabildigini bilmesem tamamen
saf dig1 birakirdim. Bununla birlikte mantiksal sonuglar artik on
maddelik y6ntem listemin dokuzuncusu, yani sona ¢ok yakin.
Birgok aile ve 6gretmen bana sonuglar yerine ¢6ziimlere odak-
landiklarinda evlerindeki ve siniflarindaki ortamin dramatik bir
sekilde degistigini soylediler (altinci boliime bakiniz).

Yontem listemin sonuna yakin oldugunu tekrar belirtmekle
birlikte mantiksal (ve dogal) sonuglari tartismamizin ii¢ nedeni
var. Aslinda yontem listemin sonlarinda olan sadece mantiksal
sonuglar. Dogal sonuglar, yetigkinler genellikle yaptiklari gibi
miidahale etmediklerinde gocuklar i¢in mitkemmel bir 6grenme
deneyimi saglarlar.

1. Dogal ve mantiksal sonuglarin uygun, faydali ve etkili
oldugu zamanlar vardir.

2. Mantiksal sonuglar evlerde ve okullarda en yaygin kul-
lanilan disiplin y6éntemlerinden biridir. Ebeveynler ile
ogretmenler mantiksal sonuglarin gergekte ne oldugunu
ve uygun bir gekilde nasil kullanildigint 6grenmeyi gok
faydali bulurlar.
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3. Dogal ve mantiksal sonuglar ¢ocuklar i¢in saygili ve tes-
vik edici olabilir ama sik stk suistimal edilir ya da yanlis
kullanilirlar. Dogru kullanildiklarinda ¢ocuklar, dogal ve
manttksal sonuglardan deger ve sayguy: ellerinde tutarak
sorumluluk sahibi olma &zelligi gelistirmelerine yardim

edecek ok sey dgrenebilirler.

DOGAL SONUGLAR

Dogal sonug, higbir yetiskin miidahalesi olmadan, kendiliginden
olanlardir. Yagmura yakalandiginizda islanirsiniz. Yemek yemez-
seniz acikirsiniz. Paltonuzu almayi unutursaniz iigiirsiiniiz. Ama
bundan ¢ikar saglamamalisiniz. Yetigkinler nutuk gektiklerinde,
azarladiklarinda, “Ben demistim,” dediklerinde ya da ¢ocugun
deneyimle dogal olarak tecriibe edeceklerine daha fazla sugluluk,
utang veya act katan bagka bir sey yaptiklarinda durumdan ¢zkar
saglamis olurlar. Cikar saglamak aslinda dogal sonucu tecriibe et-
mekten ¢ikarilacak dersleri azalur ¢iinkii gocuk deneyimi islemeyi
birakip suglama, utang ve aciy1 sindirmeye ve kendini savunmaya
odaklanir. Cikar saglamak yerine empati kurdugunuzu ve gocugun
deneyimini anladiginizi gosterin: “Ag kalmak (1slanmak, kétii not
almak, bisikletini kaybetmek) zor olmugtur eminim.” Uygun gériin-
diigiinde, patronluk taslamak yerine, “Seni seviyorum ve bununla
bag edebilecegine inancim tam,” diye ekleyebilirsiniz. Ebeveynlerin
cocuklarini kurtarmaya ¢aligmadan ya da agir1 korumaci davran-
madan destek olmasi zor olabilir ama yapabileceginiz en tegvik
edici seylerden biri gocuklarinizin kabiliyet algisi gelistirmesine
yardim etmektir. Dogal sonuglarin nasil iglediginin bir 6rnegine
birlikte bakalim:

Birinci sinif 6grencisi Billy, her giin 6gle yemegini evde unu-
tuyordu. Annesi yogun programini bélerek arabayla 6gle yemegini
okula gétiiriiyordu. Dogal sonuglar1 6grendikten sonra Billy’nin,
unutmantn dogal sonucunu deneyimlerse 6gle yemegini gotiirmeyi
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unutmayacagina karar verdi. Once bu konuyu Billy’ye agt ve 6gle
yemegini yanina almaktan sorumlu olabilecegi konusunda i¢inin
rahat oldugunu bilmesini sagladi. Ayrica Billy’ye 6gle yemegini
evde unutursa artik okula kendisinin gétiirmeyecegini giinkii ha-
talarindan ders ¢ikarabilecegini bildigini soyledi. Davraniginizi
degistirmeyi planladiginizda bunu 6nceden bildirmek ve gocuk-
larinizin kendi segimlerinin dogal sonuglarini deneyimlemelerine
izin vermek 6nemli ve saygili bir tavirdir.

Annenin niyeti bir siire sabote edildi ¢iinkii Billy’nin 6gret-
meni olaya déhil olup 6gle yemegini unuttugunda ona harghk
verdi. Billy’nin annesi ve 6gretmeni, Billy'nin, davraniginin dogal
sonuglarindan ders ¢ikararak 6gle yemegini evde unutmama so-
rumlulugunu almasi igin ortak karar aldiklarinda sorun ¢oziildi.

Sonra Billy plani test etti. Ogle yemegini unuttugu bir da-
haki sefere 6gretmenine ondan borg para alip alamayacagini sordu.
Ogretmeni, “Uzgiiniim Billy ama 6gle yemegi sorununu kendi
kendine ¢6zebilecegini diisiiniiyoruz,” dedi. Billy sonra annesine
telefon etti ve 6gle yemegini getirmesini istedi. Annesi de tath sert
bir tavirla sorununu kendi kendine ¢ézebilecegini Billy’ye hatirlatti.
Arkadaglarindan biri sandviginin yarisin1 ona vermesine ragmen
Billy bir siire surat ast1.

O giinden sonraBilly 6gle yemegini nadiren unutmaya baglad:.
Unuttugunda da kendisiyle yemegini paylasacak birini bulmay:
bagardi. Billy ikinci sinifa gegene kadar 6gle yemegini evde unut-
mamanin yan sira kendi kendine hazirlama sorumlulugunu da alds.

Birgok yetiskinin mizmizlanma, surat asma ya da hayal ki-
rikhigina pek fazla toleransi yok. Billy’nin isteklerini dinlemek
annesi igin de kolay olmadi, oglunun iziintiiyii tecriibe etmesine
izin vermek de onun igin zordu. Oglu ag kaldi icin sugluluk
hissettigini fark etti ama 6gle yemegini evde unutmasinin aslinda
Billy’nin 6miir boyu devam ettirebilecegi bir siirii kiigitk hatadan

biri oldugunu kendisine haurlatt. Eger planina devam etmezse,

139



POZITIF DISIPLIN

Billy sabahlar: biraz daha diizenli olma gibi yagamsal bir beceriyi
ogrenmeyecek ve bir sorunu kendi kendine ¢6zmenin verecegi iyi
hissi deneyimlemeyecekti. Bunun yerine isler yolunda gitmediginde
mizmizlanip sikiyet ederek sorunlarini bagkasina ¢ézdiirebilece-
gini 6grenecekti. Olaya bu sekilde bakmak, Billy’nin annesinin
sogukkanliligini korumasini sagladi.

NE YAPACAGINIZA KARAR VERIN

Bu dogal sonug ornegine “gocugunuza ne yapuracagimza kafa
yormak yerine ne yapacaginiza karar verin” de denebilir. Dogal ve
mantiksal sonuglar gok sik suistimal edildigi ve yanlis kullanildigs
icin sonuglarin saygili bir gekilde kullanimini artiran farkls isimli
sonuglara birkag 6rnek verecegim.

Bir bagka anne, on bir yagindaki kiz1 Julie’nin kendi temiz
kiyafetlerinden sorumlu olmasina yardim etmek igin kendisinin
ne yapabilecegine karar vermenin etkili oldugunu gérdii. Kirlile-
rini gamagir sepetine koymasi igin siirekli Julie’nin baginin etini
yiyordu. Julie annesinin dirdirina yanit vermiyor ama giymek iste-
digi kiyafetler temiz olmadiginda siirekli sikdyet ediyordu. Annesi
¢ogunlukla pes ediyor ve Julie’yi gile gekmekten kurtarmak igin
ozel programla hizlica yikiyordu.

Julie’nin annesi, kizina yardim etmekten ¢ok zarar verdigini
ogrenince Julie'nin ne yapacagina kendi kendine karar vererek ka-
rarinin dogal sonucunu deneyimlemesine izin verdi. Julie’ye tath
sert bir sekilde kendi kiyafetlerinden sorumlu olma becerisine gii-
vendigini séyledi. O giinden itibaren sadece gamagir sepetindeki
kiyafetleri gamagir ytkama giiniinde yikayacagini agikladu. Julie’ye
bir sey yaptirmaya galismak yerine kendisinin ne yapacagina ka-
rar vererek, Julie’nin ¢amagir ytkama zamanindan 6nce kirlilerini
¢amagtr sepetine koymamanin dogal sonuglarini deneyimlemesine

izin verdi.
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Julie bu plani test etti. Birkag giin sonra yrtkanmasi igin camagir
sepetine koymay ihmal ettigi pantolonlarindan birini giymek istedi.
Julie sikayet ettiginde annesi empati kurarak, “Temiz olmadiklar
icin gercekten hayal kirikligina ugradigina bahse girerim,” dedi.
Julie 6zel programla yitkamasini rica ettiginde annesi, “Bunu yapmak
istemiyorum. Eminim bagka bir ¢6ziim bulabilirsin,” dedi. Sonra
annesi, bu anlagmazlik siirecinde daha fazla tarismadan kaginmak
icin duga girdi. Julie o giin bagka bir gey giymek zorunda kaldig:
icin tizgiindii ama kiyafetlerini gamagir sepetine atmay1 unuttugu
giinler artik gok eskide kalds.

Bazi insanlar olaya anne de d4hil oldugu i¢in bunun mantiksal
sonug oldugunu soyleyebilirler. Ancak annenin miidahalesinin empati
gostermek ve tegvik etmek haricinde “olayin diginda kalmak” ve
kizinin, kiyafetleri gamasir sepetine atlmadiginda olacaklarin “dogal
sonuglarini” deneyimlemesine izin vermek oldugunu gérebilirsiniz.

Dogal sonuglar genellikle gocugun sorumluluk sahibi olmay:
ogrenmesine yardim etmenin bir yolu olsa da dogal sonuglarin
pratik olmadig1 zamanlar da vardir:

1. Cocuk tehlike altindayken: Ornegin, yetigkinler bir gocugun
sokakta oynamasinin dogal sonuglarini deneyimlemesine
miisaade edemezler.

Is bu noktaya geldiginde ise biri mutlaka bunu gap-
lak atmak icin bahane olarak kullanir, kendisini de soyle
savunur: “Cocuguma sokakta kosmamay: 6gretmek icin
saplak atmaliyim.” Bu ebeveyne sokaktan uzak durmasini
“ogretmek” icin gocuguna saplak attiktan sonra gocugunu
islek bir sokakta gozetimsiz bir sekilde oynamasina izin
verip vermeyecegini sorarim. Cevap her defasinda, “Tabii ki
hayir,” olur. Sonra da ¢ocugunun iglek bir sokakta gozetimsiz
bir sekilde oynamasina izin vermesinin giivenli oldugunu
hissedene dek daha kag kere saplak atmasi gerekecegini
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sorarim. Ebeveynlerin ¢ogu, sokaktan uzak durmay: “6g-
retmek” igin kag kere saplak atmalar1 gerekirse gereksin,
gocuklarinin alu ila sekiz yagina gelene kadar islek bir
sokagin yakininda gézetimsiz bir sekilde oynamalarina izin
vermeyeceklerini kabul ederler. Bu da belli sorumluluklarin
ogrenilmesi icin gereken anahtarin olgunluk ya da yeterlilik
oldugunu gésterir, saplak yemek degil.

. Cocuklarinz: egitmeye zaman aywrin: Yetiskinlerin, gocuklar

olgunlagirken onlar1 egitmeye zaman ayirmas: gerekir ancak
¢ocuklarin sorumluluk hissi geligtirmesine yardim etmenin
yollarindan biri olarak ceza yerine mantiksal sonuglara
bagvurmak daha etkili ve daha az kiigiik diisiiriiciidiir.
Ilk maddedeki 6rnekte mantiksal sonug, sokaga her kostu-
gunda gocugu tatli sert bir sekilde eve ya da arka bahgeye
gotiirmektir (yani yine sizin ne yapacaginiza karar vermek-
tir). Bazi insanlar bunu dikkat dagitma olarak adlandirir.
Yetiskin gozetimi, dikkat dagitma ve yonlendirme kiigiik
gocuklarda kullanabileceginiz en iyi ii¢ yontemdir. Bu sii-
regte gocugun beyni neden sonug iliskisini anlayabilecek
kadar olgunlagana dek egitime zaman ayirmalisiniz. Buna
zaman ayirmak, sokakta kargidan karstya her gegtiginizde
¢ocuga bununla ilgili tehlikeleri 6gretmeyi kapsar. Sokakta
karsidan karstya gegerken ¢cocugunuzdan araba gelip gel-
medigini saga sola bakarak kontrol etmesini isteyin. Ona
araba yaklagirken kargidan karsiya gegmeye ¢alisirsaniz ne
olacagini sorun. Kargidan karsiya gegmeyi giivenli buldu-
gunda size sylemesini isteyin. Boyle yaptiginizda saplak
atmanizdan ¢ok daha fazla ey 6grenecektir ancak yine de
yeterince biiyiiyene dek gézetimsiz bir sekilde oynamaya

hazir olmayacaktir.

. Dogal sonuglar baskalarimin haklarsyla catsstgr zaman: Orne-

gin, yetiskinler bir ¢ocugun bagka bir insana tag atmasinin
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dogal sonuglarini deneyimlemesine izin veremezler. Ozel-
likle d6rt yas alundaki gocuklarda gézetim bu yiizden gok
onemlidir. Bu yaglardaki ¢ocuklar icin potansiyel olarak
tehlikeli durumlari 6nlemenin tek yolu, hemen miidahil
olup tehlikeli bir olayin 6niine gegebilmek igin gdzetim
yapmanizdir.

4. Cocuklarin davramgsinin sonuglars, onlar icin sorun teskil
etmediginde dogal sonuglar etkisizdir: Ornegin, bazt gocuk-
lar banyo yapmazlarsa, diglerini firgalamazlarsa, devlerini
yapmazlarsa ya da bol bol abur cubur yerlerse sorun olma-

yacagini disiiniirler.

MANTIKSAL SONUCLAR

Manuiksal sonuglar bir yetigkinin (ya da aile veya sinif toplanu-
sindaki diger ¢ocuklarin) miidahalesini gerektirmesi bakimindan
dogal sonuglardan farklidir. Ne tiir bir sonucun, ¢ocuklar: sagdu-
yulu is birligini segmeye tesvik edecek bir faydals Ggrenme deneyimi
yaratacagina karar vermek 6nemlidir.

Ornegin, Linda masada caligirken kursun kalemiyle ritim
tutmaktan hogslaniyordu. Bu davranisi diger gocuklar: rahatsiz
ediyordu. Ogretmeni, Linda'ya ritim tutmay: birakma ile kalemi
verip gorevi daha sonra tamamlama arasinda bir se¢im yapma hakki
sundu (gocuklara yaramazlhiga son verme ile mantksal sonucunu
deneyimleme arasinda se¢im yapma hakk: vermek genellikle iyi bir
fikirdir). Tabii ki bagka ¢oziimler de vardir. Cocuklar genellikle
davraniglarinin bagkalarini rahatsiz ettiginin farkinda olmazlar.
Ogretmen, Linda’dan sadece kalemiyle ritim tutmay: kesmesini de
isteyebilirdi. Ya da Linda’yla birlikte bir ¢6ziim diisiinebilirler veya
sinif toplanusi sirasinda sinifin yardimuni isteyebilirlerdi. Eger bir
sonug biraz bile olsa cezayr andiriyorsa, bagka bir Pozitif Disiplin

yontemi segin.
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Dan oyuncak arabalarindan birini okula gétiirdii. Ogretmeni
onu yanina ¢agirip oyuncagint okuldan sonra geri almak iizere
kendisine ya da miidiire teslim etmesini istedi. Dan 6gretmenine
vermeyi tercih etti (arkadaglarinin 6niinde kiigiitk dilgmemesi igin
miimkiin oldugunda ¢ocukla sonucu 6zel olarak konugmak iyi
bir fikirdir).

Cocuklara secim hakk: vermek ve onlarla sonuglari 6zel olarak
konugmak mantiksal sonuglara bagvurmanin tek yolu degildir. Eger
oyle olsayd1 gocuga yaramazlig kesmek ile saplak yemek arasinda bir
segim yapma hakki vermek mantikli olurdu. Mantiksal Sonuglarin
Dért D’si, ¢6ziimlerin ceza degil, mantiksal sonug oldugundan
emin olmaya yardim eden kriterleri tespit eden bir formiildiir:

Mantiksal Sonuglarin Dort D’si

1. Dogrudan alakali
2. Diizeyli
3. Duyarl

4. Daha 6nceden belirtme

Dogrudan alakals, sonucun davranisla ilgili olmas: gerektigini
ifade eder. Diizeyli, sonucun suglama, utang ya da ac1 icermemesi ve
tath sert bir gekilde dayatilmas: gerektigi anlamina gelir. Duyarls,
sonucun ¢tkar saglama taktigi icermemesi ve hem ¢ocugun hem de
yetiskinin bakis agisina gore gayet uygun olmasi demektir. Daha
onceden belirtme tam olarak bu anlama gelir: belli bir davranista
bulunmayi segtigi takdirde neler olacagini (ya da ne yapacaginizi)
bilmesini saglamak. Dért D’den biri bile eksik olursa, mantiksal
sonu¢ olmaktan ¢ikar.

Bir gocuk masasinin iizerini karalarsa, dogrudan alakal: so-
nucun gocuga masayi sildirmek oldugu kararina varmak kolaydir.

Peki, Dért D’nin digerlerinden biri eksikse ne olur?
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Eger 6gretmen diizeyli davranmaz ve masay: silme istegine
asagtlama tepkisi eklerse, bu artk mantiksal sonug degildir. Bay
Martin, biitiin sinifin 6niinde Mary’ye, “Mary, boyle aptalca bir
sey yapmana sasirdim. Simdi o masay: temizle, yoksa seninle ilgili
ne kadar hayal kirikligina ugradigimi ailene séylemek zorunda
kalacagim,” derken mantiksal sonuglara bagvurdugunu zannedi-
yordu. Bu 6rnekte 6gretmen diizeyli davranmamig ve agagilamayla
birlikte durumdan ¢ikar saglamugtu.

Eger bir 6gretmen duyarl: davranmazsa ve bundan bir ders
¢tkardigindan emin olmak igin 6grenciden siniftaki biitiin masa-
lart silmesini isterse, bu arttk mantiksal sonug degildir. Cocugun
giiglitk gektiginden emin olmak i¢in duyarl: maddesi ortadan kal-
dirtlmigtir. Bunun nedeni de genellikle gocuklarin yalnizca zorluk
ektiklerinde bir seyler dgreneceklerine dair yanls inangtur.

Eger sonug daha dnceden belirtmezse, ceza olarak anlagilmasi
kolaylagir. Miimkiin oldugunda daha 6nceden yapilacak olan be-
lirtmek duruma saygt ve se¢im boyutu kazandirir.

Bir gocuk siit déktiigiinde dogrudan alakali sonug dokiilen
yeri temizlemesini saglamakur. “Nasil bu kadar sakar olabilirsin?
Bir daha kendi kendine siit doldurmayacaksin,” demek diizeyli ve
saygtlt degildir. Daha diizeyli bir yorum §6yle olurdu: “Hay aksi.
Simdi ne yapman gerek?” (Cocugun genellikle mantiksal sonucun
(¢6ziimiin] ne oldugunu bilmesi ve saygtli bir sekilde istendiginde,
yaparken ¢ok hevesli olmasi hayret vericidir.) Cocuk ne yapacagini
bilmiyorsa bunun nedeni egitime zaman ayirmamus olmaniz, dola-
yistyla beklentinizin ya da isteginizin onun igin anlam kazanmamus
olmasidir. Durumu diizeyli bir sekilde idare etmek ayn1 zamanda
hatalarin harika 6grenme firsatlari oldugunu da gosterir. “Og-
rendiginden emin olmak igin yerin tamamuni silmeni istiyorum,”
diyerek gocuklarin, hatalan yiiziinden giigliik ¢ektiginden emin
olmak duyarl: bir tepki olmayacaktr. Dérdiincii D, yani daba
onceden belirtmek bu drnekte uygulanmaz.
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Aslinda yetigkinler, sonuglar dogrudan alakaly, diizeyli, duyarh
ve (uygun oldugunda) daha 6nceden belirtilmis olmasin diye Dért
D’den birini ortadan kaldirirlarsa, ¢ocuklar ilk olarak birinci bé-
liimde agiklanan Cezanin Dért I'sini deneyimleyebilirler. Sonuglarin
yanhs kullanimiyla nasil bir ilgileri oldugunu gérebilmeniz igin
burada tekrar bahsedelim:

Cezanin Dért Isi

1. Ierleme — “Bu hig adil degil. Yetiskinlere giivenemem.”

2. Intikam — “Simdi onlar kazanmus olabilir ama bunu yan-
larina birakmayacagim.”

3. Isyan — “Bunu onlarin yéntemine gore yapmak zorunda
olmadigimi kanitlamak i¢in dediklerinin tam tersini ya-
pacagim.”

4. Igine kapaniklik:

a. Sinsilik - “Bir dahaki sefere yakalanmayacagim.”
b. Oz saygida zedelenme — “Ben kétii bir insanim.”

Ebeveynler ve 6gretmenler itiraf etmekten hoglanmasa da cezaya
bagvurmayi sevmelerinin ana nedeni, gocuga galip gelerek giiglerini
gostermek ya da gocuga giigliik gektirerek 6desmektir. Bu fikrin
ardinda bilingaltinda yatan diigiince sudur: Ben yetiskinim, sense
gocuksun. Benim dedigimi yapacaksin, yoksa sana bunu édetirim. Bu
kavram bir annenin, ¢ocugunu elinde sopayla kovalayan kocasin:
izledigi bir karikatiirle tasvir edilmigtir. Karikatiirdeki sahnede
anne goyle seslenmektedir: “Bekle, ona bir sans daha ver.” Baba
ise soyle yanit verir: “Ama bir daha asla yapmayabilir.” Agikca
goriildiigii iizere bu baba (ve birgok yetiskin) i¢in davranigini de-
gistirmesine yardim etmek yerine yaramazhig: yiiziinden gocuga
1zdirap gektirmek daha 6nemlidir.

Izdirap, mantksal sonuglarin gerekliliklerinden biri degildir.
Ornegin, bir cocuk masasini temizlemekten keyif alabilir (bunda
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bir sorun yoktur. En nihayetinde mantiksal sonuglarin amaci ya-
ramazhgi durdurmak ve bir ¢6ziim bulmakur, 1zdiraba sebebiyet
vererek intikam almak degil). Manuksal sonuglara verilebilecek

bir diger isim de y6nlendirmedir.

YONLENDIRME

Mantiksal sonuglar, gocugu yararl (katki saglayabilecegi) bir dav-
raniga y6nlendirdiginde etkilidir.

Mark, 6gretmen ders anlatmaya galigirken konugarak saygisizlik
ediyor ve sinifin diizenini bozuyordu. Ogretmeni Bay Smith, otuz
kere “Diizgiin davranacagim ve siniftayken saygisizlik etmeyece-
gim” ciimlesini yazmasini sdyleyerek onu cezalandirdi. Mark, a4
ne giizel! Bunu gercekten hak ettim ve bu bana bir daha sinifta ko-
nusmamay: égretecek, diye diisiinerek olumlu tepki vermedi. Bunun
yerine kendini isyankar ve icerlemis hissetti, bu yiizden ciimleyi
yazmadi. Bay Smith, ceza ige yaramsyorsa bunun nedeni yeterince
sert olmamasidsr, diye diigiinen gok sayida yetigkinden biriydi, bu
yiizden ciimle sayisint altmiga gikard.

Mark daha da igerlemis ve isyankar hissederek bunu yapmay:
reddetti. Annesi bunu yapmazsa, cezasinin (adil olsa da olmasa
da) muhtemelen tekrar ikiye katlanacagini, hatta biiyiik ihtimalle
okuldan uzaklagtirma alacagini séyledi. Mark, “Umurumda bile
degil. Yapmayacagim iste,” dedi. Ciimle sayisi yiiz yirmiye ¢iku
ve Mark’in annesi okula goriismeye ¢agrildi. Birgok 6gretmen de
ceza ige yaramiyorsa, bunun nedeninin ebeveynlerin cezay: des-
teklememesi olduguna inanir. Bu durumda gretmen haklyd::
Mark’in annesi cezanin etkili olduguna inanmiyordu.

Goriigmede annesi, Mark’in saygusizlik ettigini ve sinifin diize-
nini bozdugunu, bunun diizeltilmesi gereken bir davranis oldugunu
kesinlikle kabul ettigini belirtti. Manuksal sonug sunmanin daha
etkili olacagini diigiiniiyordu, bu yiizden gbyle bir 6neride bulundu:
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“Mark isinizi zorlagtiran bir sey yapug i¢in isinizi kolaylagtiracak
bir sey yaparak bunu telafi etmesine ne dersiniz?”

Bay Smith, “Ne gibi?” diye sordu.

Annesi kara tahtay1 temizlemek, ¢opleri ¢ikarmak ya da ko-
nunun bir kismini anlatmak gibi onerilerde bulundu.

Bu oneri gergekten ilgisini gekince Mark, “Evet, gegisli ve
gegissiz fiilleri anlatabilirim,” diye araya girdi.

Bay Smith, “Evet, sen o konuyu anladin ve birgok 6grenci
hilid kavrayamad),” dedi. Sonra Mark’in annesine bakip, “Ama
bunu yapmak hosuna gidecek,” diye ekledi.

Bay Smith bunun yaramazlis 6diillendiren bir gey olacagindan
ve Mark’a yaramazlik yapmaya devam etme ilhami vereceginden
kaygilandig1 i¢in yaramazligi katk: saglayabilecegi bir davraniga
yonlendirme 6nerisini kabul etmeye isteksizdi.

Bu, gocuklarin daha iyi davranmasini saglamak igin once
kendilerini daha kétii hissetmelerini saglamamiz gerektigine dair
yanlis algtya mitkemmel bir 6rnektir. Bay Smith ¢ocuklarin, yap-
tiklarindan ders gikarmak yerine yaptiklarinin bedelini 6demesinin
daha 6nemli oldugunu diisiinen kitleyi temsil ediyor da olabilir.
Tekrar soylilyorum: Bunun tam tersi dogrudur. Cocuklar daha iyi
hissettiklerinde daha iyi i ¢tkarirlar. Daha sonraki 6rneklerde de
goreceginiz iizere birgok 6gretmen, yaramazlig1 yararl bir davra-
nisa y6nlendirmenin, ¢ocuklarin yaramazlig: kesmesini ya da ciddi
anlamda azaltmasin: tegvik etmeyi sagladigini gordii.

Mantiksal sonuglari kullanmanin zor olabilmesinin bir bagka
nedeni de diisiinme, sabir ve otokontrol gerektirmesidir. Yani tepki
vermek yerine harekete gegmektir. Birgok yetigkin, bizzat 6rnek
olmak yerine ¢ocuklardan otokontrollii olmalarini istemeyi daha

kolay bulur.
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MANTIKSAL SONUCLAR VE YANLI$ DAVRANIS
HEDEFLERI

Mantiksal sonuglari kullanmak konusunda énemli bir rehber ilke
de yanlis davranig hedefini degerlendirmektir. Mantiksal sonuglar
yalnizca yanlig hedef agir1 ilgiyse ¢ausma zamaninda etkili olabi-
lir. Hedef yanlis yonlendirilmis gii¢ ya da intikamsa, mantiksal
sonuglar sakinlesme doneminin ve gocugun is birligini saglamanin
ardindan sorun ¢ézme siirecinde etkili olabilir. Bu da Dreikurs’un
ogrettigi rehber ilkelerden biriydi (diizelmis davranig: tegvik etmek
icin mantiksal sonuglara bagvurma fikrini ortaya atan ve yaygin-
lagtiran ilk kisi de oydu). “Mantiksal sonuglar son derece temkinli
davranilmadig1 miiddetge gii¢ miicadelesinde uygulanamaz giinkii
genellikle cezalandirict misilleme davraniglarina déniiserek kotii-
lesirler. Bu sebeple dogal sonuglar daima faydali olmakla birlikte
mantiksal sonuglar ters tepebilir,” demistir.2

Mesela bir g¢ocugun sinifta gorevini yerine getirmedigini
varsayin. Ogretmen gocuga, “Ogle arasindan 6nce gorevini ta-
mamlaman gerek, bitiremezsen 6gle arasinda galisma tezgihinda
devam edebilirsin,” diyebilir (Mantiksal sonucun bir pargasi olarak
se¢im hakk: sunmanin ne kadar diizeyli ve saygili olduguna dikkat
edin). Eger hedef agir1 ilgiyse gocuk muhtemelen giiliimseyecek ve
gorevini bitirmeye baslayacakur. Ote yandan hedefi yanlis yon-
lendirilmis giigse, bu davranis 6riintiisiinii daha 6nceden tarugip
hangi segenegin ona uygun oldugunu sorarak gocugun is birligini
saglayamadiginiz miiddetge, “Beni buna mecbur edemezsin,” mesajini
kanitlamak igin gérevini tamamlamayi reddedebilir. Eger hedef
intikamsa, ¢ocuk kendi incinmis duygulariyla ilgilenene dek sizin
duygulariniz1 incitmek igin gérevini yapmayi reddedebilir. Hedef
yetersizlik hissiyse ¢ocugun egitilmeye ihtiyaci vardir, mantiksal
sonuca degil.

Diger bir deyisle, cocugun davranisini ve uzun vadeli sonug-
lart anlamak, mantiksal sonuglari etkili kullanmak igin gereklidir.
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Unutmayin: Mantiksal sonuglara bagvurmak tamamen uy-
gunsuz da olabilir ki bu durumda yanlig hedefin ne oldugu fark
etmez. Belki istenen gorev anlamli degildir. Belki 6gretmen gérevi
planlama siirecine gocuklar1 d4hil etmemis ve gocuklarin ilgisini
gekecek yollar bulmaya galismamugtir. Belki de 6gretmenin gérevin
ne oldugu, nasil ve neden yapilmasi gerektigi konusunu ¢ocuklarla
tartigmasi gerekmektedir. Cocuklarin ilgisini gekmek ve is birligi
yapmalarini saglamak konusunda onlart sorun ¢oziimiine déhil
etmek gibisi yoktur. Mantiksal sonuglar yontemlerden sadece bi-
risidir, iistelik genellikle duruma en uygun olan degildir.

TAVIR DEGISIKLIGI GEREKLI OLABILIR

Bu kavramlar ilk 6grendigimde psikoloji dersleri aliyor, agik, diiriist
ve dogal olmanin 6nemli olduguna inantyordum. Benim sorunum,
yaramazlik yapan ¢ocuklarima gosterdigim agik, diiriist ve dogal
tepkimin tehdit etme, bagirma ve saplak atma seklinde olmasiyds.
Sert olmam gerektigini hissederken nazik davranmamuin diiriistge ya
da dogal olmayacagini diisiiniiyordum ve neticede yaramazlik beni
genellikle sinirlendiriyordu. Neyse ki ¢ok gegmeden gocuklarim-
dan davraniglarini kontrol etmelerini beklerken kendi davranigimi
kontrol etmemin ¢ok biiyiik bir talep olmadiginin farkina vardim.
Biraz pratik gerektirdi ama elde ettigim sonuglar gabama degdi.
Mantiksal sonuglarla ilk deneyimim bagsarisiz oldu ¢iinkii tath
sert olmanin dnemini gézden kagirmigtim ve Mantiksal Sonuglarin
Dért D’sini bilmiyordum. Serttim ama tath degildim ve iistiine
iistlitk olaya kiigiik diigiiriicii unsurlar karigtirmigtim.
Gocuklarima pesin pesin aksam yemegine geg kalirlarsa ye-
megin bitebilecegini, kendilerine yiyecek bir seyler hazirlamalar: ve
etrafi kirletirlerse de temizlemeleri gerektigini séylemistim. Onlan
bulma ya da ikinci kez yemek ve temizlik yapma sorumlulugunu
almak istemedigimi de eklemistim (yani ne yapacagima ve ne

yapmayacagima karar vermigtim). Ilk geg kalislarinda bu kararima
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uymakla birlikte tatl sert olmak yerine onlar1 bunu unuttuklar
icin azarlamig, “Size soylemigtim,” demeyi de ihmal etmemigtim.
Mantiksal sonug olabilecek bir seyi cezaya doniigtiirmiigtiim, sonra
da neden etkili olmadi diye diisiiniip durmugtum.

Eger tath sert bir sekilde planin takibini yapmam gerektigini
anlamig olsaydim, “Aksam yemegini kagirdiginiz iin iizgiiniim.
Kendinize yiyecek bir seyler hazirlama konusunda kuralimiz neydi?”
derdim. (Boyle bir sey yalnizca etrafi temizlemek gibi kurallar
iizerinde pesin pesin anlagmaya varildig: siirece soylenebilir.) En
nihayetinde mantiksal sonuglar1 kullanmada daha basarili oldum
glinkii gocuklar: 6ncesinde karara déhil etmek gibi biitiin rehber
ilkeleri 6grendim.

GCOCUKLARI ONCESINDE KARARA DAHIL ETMEK

Cocuklarima sabahlari giyinip hazir olmalari igin yillardir s6ylenip
duruyordum. Dogal ve mantiksal sonug kavramlarini 6grendikten
sonra bir aile toplantisi yaptik ve birlikte kahvaltinin sabah 08.00
ila 08.30’da yapilmasina karar verdik. O vakte kadar giyinip kah-
valtiya hazir olmayanlar yemek yemek icin 6glene kadar beklemek
durumunda kalacaku. Cocuklar karara dhil edildigi igin ilk birkag
hafta boyunca is birligi yapmaya hevesli gibiydiler. Yedi yagindaki
Kenny sabah daha hizli hazirlanabilmek igin kiyafetlerini itfaiyeciler
gibi diizenlemeye bile karar verdi.

Plani sinayan ilk kisi de yine Kenny'ydi. Bir sabah bir gézii
saatte oldugu halde kanepeye pijamalariyla oturdu. Saat 08.31'de
mutfaga gelip kahvalti yapmak istedi. “Uzgiiniim Kenny ama kah-
valu vakti gegti. Umarim 6glene kadar dayanabilirsin,” dedim.
Kenny beklemeyecegini iddia edip biraz kahvalulik gevrek almak
icin tezgiha ¢ike. Onu kararh bir sekilde tezgihtan indirirken
tath iislubumu korumaya devam edebilmek i¢in dislerimi stkmak
zorunda kaldim. Aglad: ve yaklagik kirk bes dakika boyunca iist
derecede 6fke ndbeti gegirdi, yalnizca arada bir tezgiha tirman-
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masina yetecek kadar mola verdi. Her seferinde tatl sert bir tavirla
onu tezgihtan indirdim. Sonunda disariya gikt. Ise yarayip ya-
ramadigindan tam olarak emin degildim ve (siirekli ayni ey igin
ceza verip durmama ragmen) ceza vermenin bu kirk bes dakikaya
katlanmaktan ¢ok daha kolay oldugunu diigiindiim.

Tatli sert bir sekilde planin takibini yapmak etkili olmug gi-
biydi. Sonraki iki hafta boyunca herkes vaktinde giyinip kahval-
tiya hazirlandi. Sonra Kenny kurali tekrar sinamaya karar verdi.
08.31'de pijamalariyla masaya geldi, ben de bunun iizerine gegen
sefer séylediklerimi tekrarladim: “Uzgiiniim ama kahvalti vakti
gegti. Umanim 6glene kadar dayanabilirsin.” O sirada, “Ah ha-
yir. O 6fke nobeti gegirirken kirk bes dakika boyunca tath sert
bir tavir takinmaya tekrar katlanabilecegimi sanmiyorum,” diye
diigiiniiyordum.

Sansima, “Kahvalt yapmak istemiyordum zaten,” diye biyik
alundan séylenip disari oynamaya ¢ikmadan énce onu tezgihtan
sadece bir kez indirmem gerekti.

O giinden sonra bir kere bile gocuklarin kahvaludan once
giyinip hazir olmasi konusunda sorun yagamadim. Ige yaradi! Bu
ornek daha 6nce tarusugimiz diger iki kavrama da 6rnek tegkil
ediyor:

1. Cocuklar plani sinamaya kalkuginda isler daha iyiye git-
meden 6nce genellikle kétiilegir. Bu sinama déneminde
tath sert tavn siirdiirmek zor ama etkilidir.

2. Ceza daha ¢abuk sonug¢ almanizi saglayabilir ama dogru
kullanildiginda mantiksal sonuglar ¢ocuklarin 6z disiplin
ve is birligi gelistirmelerine yardim eden, cezalandirici ol-

mayan pek ¢cok metottan biridir.

Mantiksal sonuglar bu érnekte ise yarasa da bagka metotlar

¢ok daha iyi olabilirdi. Planla ilgili heyecan diner dinmez bir baska
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aile toplanusinda konuyu tekrar masaya yatirabilirdik. Aile top-
lantlariyla ilgili dokuzuncu béliimde agikladigim iizere bu metot,
ev islerinin paylagimiyla ilgili heyecanin sénmesi konusunda gayet
iyi ise yaradi. Kenny'yle birlikte oturup ona olup bitenleri nasil
algiladigini, bu konuda ne hissettigini ve sorunu ¢ézmek igin ne
gibi fikirleri oldugunu 6grenmemi saglayacak diisiindiiriicii soru-
lar sorabilirdim. Ona simsiki sarilip huzurlu bir sabah gegirmek
amactyla planimiza uymamiz igin yardimina gergekten ihtiyacim
oldugunu séyleyebilirdim.

Bagka bir metot ¢ok daha etkili olabilecekken genellikle man-
tiksal sonuglar kullanilir. Kilit noktalardan biri uzun vadeli etkileri
diigiinmektir. Problemin ¢6ziimii ¢ocugunuza mantiksal sonuglar-
dan daha fazla sey 6gretebilecekse, o zaman o metodu kullanin.
Ote yandan sadece gocugunuzun kendi segimlerinin sonuglarini
deneyimlemelerine izin vermek bile ona degerli hayat dersleri 6-
retebilir. Dogal ya da mantiksal sonuglarin kullanilmasinin etkili
olacagi ama higbirinin kullanilmadig: bir 6rnek verelim:

Gina softbol eldivenini unutmugtu. Bunun dogal sonucu el-
divensiz oynamastydi. Ancak annesi dyle siiper bir anneydi ki
gocugunun hayat deneyimlerinden ders ¢ikarmasina dayanamadi.
Siiper anneler her seyin kendi kontrolleri altinda olmasini isterler.
Gina'nin annesi “azarlama kurtarma” teknigini kullandi. Gina’ya
esyalarina nasil bakmasi gerektigini anlatip bu kadar sorumsuz
oldugu i¢in aslinda eldivensiz kalmay: hak ettigini séyleyerek (azar-
layarak) ahlak dersi verdikten sonra (ki Gina bu dersi pek gok kez
dinlemisti) pes etti ve (her zamanki gibi onun igin bunu bir daha
yapmayacagini soyleyerek) onu magazaya gétiiriip yeni bir eldiven
almak suretiyle kizini kurtardi. Eger Gina’nin yeni bir eldiven
almaya yetecek kadar para kazanmasini saglayacag bir mantiksal
sonug sunsaydi dogal sonucu deneyimlemesine izin vermemesi hig de
kotii olmazdi. Ama Gina’nin annesi de upk: diger birgok ebeveyn
gibiydi. Miidahalesinin mantikl bir tarafi yoktu. Gina (annesi her
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defasinda biiyiik bir yaygara koparsa bile) sorumluluk sahibi taraf
olmak zorunda olmadigin1 gayet iyi 6grenmisti.

Birgok ebeveyn ve 6gretmen, “Sana yiiz kere séyledim,” ifa-
desini kullanir. Ancak kalin kafali olanlarin gocuklari olmadi-
gin1 anlamalar gerek. Cocuklar neyin islerine yaradigini gayet
iyi biliyorlar. Yetigkinler bir geyi yiiz kere soylemenin onu etkili
kilmayacagini kabullenmeli. Ebeveynler ya da 6gretmenler siirekli
hatrlatma yaparak ya da sorunlar: onlarla birlikte degil, onlarin
yerine ¢ozerek sorumlulugu ellerinden aldiklar: siirece gocuklar
kendi davraniglarindan mesul olmay: asla 6grenmeyecekler.

Bayan Silvester ¢ocuklarina oyuncaklarini toplamalarini yiiz
kere s6ylemisti. Bu kavramlari 6grendikten sonra gocuklarina eger
oyuncaklarini toplamazlarsa kendisinin toplayacagini tath dille
sOyledi, yani kendisinin ne yapacagina karar verdi. Ancak eger
oyuncaklar1 kendisinin toplamasi gerekirse, onlar diger oyuncaklarin
toplayip iizerlerine diigeni yapacaklarini gosterene kadar eline gegen
her bir oyuncag ortaliktan kalic1 olarak kaldiracagini da ekledi.

Opyuncaklarin ortaliga sagilmasi probleminin, ebeveynlerin
ok fazla oyuncak alma sorunundan kaynaklandigini da aklinizda
bulundurun. Durum béyle oldugunda ¢ocuklar onlar: alip kalici
olarak ortaliktan kaldirmaniza aldirmayacaktir. Bu ebeveynler so-
runu sahiplenmeli ve ¢ocuklarin is birligini beklemek yerine bu
konuda bir sey yapmalidir (gok fazla oyuncak almayi kesmelidir).

Bayan Silvester ¢ocuklarinin hangi oyuncaklarina daha ¢ok
deger verdigini ve hangilerinin ¢ok fazla oyuncak satin alma so-
rununun bir sonucu oldugunu 6grendi. Oyuncaklar ortaliktan
kaldirildiginda sadece bir kez, “Oyuncaklarinizi siz mi toplamak
istersiniz, ben mi toplayayim?” diye sordu. Cocuklar deger verdikleri
oyuncaklarini topladilar. Annelerinin topladigi oyuncaklar ise iist
raflarda kald: ve unutuldu.

Gocuklarin istemedigi biitiin oyuncaklar iist rafa kaldirildiginda

Bayan Silvester ¢ocuklarina onlari bir daha uyarmayacaguni, top-
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lanmamug biitiin oyuncaklar: kaldiracagini sdyledi. Cocuklar artik
ondan 6nce davranmak igin yarigugindan, eskisi kadar oyuncak
toplamasi gerekmedi. Cocuklar kaldirdi1 oyuncaklar istediginde,
bir hafta boyunca oyuncaklarini kendileri topladiklari takdirde
geri verdi.

Bu 6rnek, mantiksal sonuglari anlamak icin faydali bir bagka
rehber ilkeye 6rnek teskil ediyor: Cocuklar sorumluluk ile ayrica-
liklarin birbirine paralel oldugunu 6grenmelidir. Bu anlayisa gore
formiil gayet basittir:

Ayricalik = Sorumluluk
Sorumsuzluk = Ayricaliklarin kayb:

Oyuncaklara sahip olmak bir ayricalikur. Ayricalikla paralel
giden sorumluluk ise oyuncaklar: toplamakur. Oyuncaklar top-
lama sorumlulugunu kabul etmemenin bariz mantiksal sonucu,
oyuncaklara sahip olma ayricaligini kaybetmektir. Bayan Silvester,
(cocuklara, olacaklar: saygil1 bir sekilde 6nceden bildirmesi, sonra
da planin: takip edip yapacagini sdyledigi seyi yapmasi agisindan)
kendisinin ne yapacagina karar vermesinin ne kadar etkili oldu-
gunu da gdstermis oldu.

Bayan Silvester bu dykiiniin devamini da anlatti. Aruk sa-
dece ¢ocuklarinin kendi hargliklarini biriktirip iicretinin yarisini
kargilayacak kadar ¢ok istedikleri oyuncaklari satin aliyor. Aruik
ciddi bir sorunu yok. Cocuklar yatirim yaptiklar: seylere daha gok
deger veriyor gibi goriiniiyor.

Ebeveynler ile 6gretmenler dogal ve mantiksal sonuglarin
degeri konusunda ikna olduklarinda bile bu metotlar: kullanir-
ken zorlanabilirler. Yetigkinler mantikli davranabildikleri anlarda
asil hedeflerinin ¢ocuklarina mutlu ve sorumluluk sahibi insanlar
olma ilhamini vermek oldugunu bilirler. Ancak tepki vermek, gii¢
miicadelelerine girmek ve ¢ocuklari kazanmak yerine ¢ocuklarina
galip gelme diirtiisiine teslim olmak gok kolaydir. Ebeveynler ve
ogretmenler, ¢ocuklar yaramazlik yaptiginda ellerinden alindigin:
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hissettikleri giicii kendilerine geri verdigi i¢in cezalandirmanin
iyi hissetmelerini sagladigini itiraf etmekten hoglanmazlar. Ayrica
¢ocuklarin diizgiin davranmasin: saglamanin bizzat kendi gorevleri
olduguna inanirlar. Giig¢ kullanmanin, iyi karakter olusumu igin
yasamsal becerileri agtlama konusunda iyi bir motivasyon kaynag;
olmadigini unuturlar. Ayrica disiplinin temel amacinin, gocuklar
daha iyisini yapmaya motive etmek oldugunu da unuturlar.

Bu da aklimizda tutmamiz gereken bir bagka rehber ilkeye
gotiirityor bizi. Bu bélimde ve bu kitap boyunca birgok kez soy-
ledigim ya da ima ettigim gibi: Manuksal sonuglar, sorunlarin
goguyla bas etmenin en iyi yolu degildir. Birgok ebeveyn ve 6g-
retmen mantiksal sonuglar konusunda o kadar heyecanlanir ki her
yaramazlik igin sonug bulmaya galigir. Insanlar bana su soruyu
kag kere sordu bilmiyorum: “Bu durum i¢in mantiksal sonug ne
olur?” Onlara, “Mantiksal (dogrudan alakali) sonug bariz belli
degilse, bu durumda mantiksal sonuglara bagvurmak muhtemelen
uygun degildir,” diyorum. Aile toplantisi, sonuglar yerine ¢6ziimlere
odaklanmak, rutin belirlemek, sinirli segim hakki sunmak, yardim
istemek, davranigin ardindaki inangla bag etmek, ¢ocugunuza ne
yaptiracaginiza kafa yormak yerine kendinizin ne yapacagina karar
verme, plan takibini deger ve saygiyla yapma, sarilma, ¢ocuklara
sonu¢ dayatmak yerine kendi segimlerinin sonuglarini kegfetme-
lerine izin verme ve bu kitapta tarustugimiz diger birgok kavram

gibi daha etkili olabilecek bagka metotlar var.

OZET
Pozitif Disiplin Yontemleri

1. Enine boyuna diisiiniin: “Mantiksal sonuglar” gergekten
de pek de iyi gizlenememis cezalar m1?
2. Neyin ige yaradiina dikkat edin. Disiplin metotlarinizin

uzun vadeli etkilerini géz 6niinde bulundurun.
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“Cikar saglamaktan” kaginin. Cocugunuzun deneyimine
empati ve anlayisla yaklagin.

Sonug dayatmayin, gocuklarinizin segimlerinin dogal so-
nuglarini, bu sonuglara suglama, utang veya ac1 eklemeden
ve onlar1 kurtarmadan deneyimlemelerine miisaade edin.
Cocugunuza ne yaptracaginiza degil, kendiniz ne yapa-
caginiza karar verin.

Miimkiin olduk¢a se¢cim hakki sunun.

Mantiksal Sonuglarin Dért D’sini aklinizda bulundurun.
Disiplin metotlarinizin uzun vadeli sonuglarini anlamak
icin Cezanin Dért I'sini degerlendirin.

CGocuklarin daha iyi davranmasini saglamak icin 6nce
kendilerini daha kétii hissetmelerini saglamamiz gerekir
diisiincesinin ¢ilginca oldugunu unutmayn.

Cocuklar kendilerini daha iyi hissettiklerinde daha iyi is
cikarirlar.

Gocugun yaramazhigini katk: saglayabilecegi bir davraniga
yonlendirin.

Cocuklarin kendi davraniglarini kontrol etmesini bekli-
yorsaniz, otokontrol konusunda onlara 6rnek olun.
Mantiksal sonug, yanls hedeflerin ¢ogu i¢in uygunsuz
bir metottur.

Planinizin takibini tath sert bir tavirla yapin.
CGocuklarinizin  segimlerinin sonuglarini kegfetmesine
digiindiiriicii sorular yonelterek yardim edin.
Manuiksal sonuglar, sorunlarin ¢ogunu ¢ézmenin en iyi
yolu degildir.

Su formiilii kullanin: Ayricalik = Sorumluluk. Sorum-
suzluk = Ayricaliklarin Kayb:.

Dabha iyi bir aile ve sinif ortamu igin ¢6ziimlere odaklanin.
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Sorular

Ebeveynler ve 6gretmenler bazen cezay: nasil gizlemeye
caligirlar?

Cezalandirldiklarinda ¢ocuklarin ¢ogu ne diisiiniir?
Cezanin anlik sonuglari nelerdir?

Cezanin uzun vadeli sonuglari nelerdir?

Neden bazen neyin ise yaradigina dikkat etmemiz gerekir?
Yetigkinlerin kazanmakta israrci olmasi, ¢ocuklari nasil
bir pozisyona diigiiriir?

Dogal sonug kavrami nasil tanimlanabilir? Birkag 6rnek
verin.

Dogal sonuglarda yetiskinler nasil bir rol oynar?
Mantiksal sonug kavrami nasil tanimlanabilir?
Mantiksal Sonuglarin Dért D’si nelerdir?

Dért D’den herhangi biri eksik oldugunda mantiksal
sonug cezaya nasil doniigebilir? Bir 6rnek verin.
Gocuklar Mantiksal Sonuglarin Dért D’sini deneyimle-
mediklerinde, tecriibe edebilecekleri Dért I nedir?

Aci gektirmek igin gii¢ kullanan yetiskinlerin yanls inanci
nedir?

Tatli sert bir tavir takinmak neden 6nemlidir?

Tatl sert davranmak neden zordur?

Bazen higbir ey yapmamak neden yapabileceginiz en
etkili geydir?

Mantiksal sonuglar neden biitiin yaramazlik sorunlar
igin en iyi ¢oziim degildir?

Genellikle hangi yanls hedef i¢in mantiksal sonuglar
anlagmazlik aninda bile etkilidir?

Yanlig hedef intikam oldugunda, sorun ¢éziimii sirasinda
mantiksal sonuglara bagvurmadan 6nce yapilmas: gereken

iki sey nedir?



20.

21.

22,

MANTIKSAL SONUGLARA DIKKAT ETMEK

Hangi yanlis hedef igin dogal ve mantiksal sonuglar kul-
lanilmaz?

Cocuklara sonu¢ dayatmak yerine kendi segimlerinin
sonuglarini kegfetmelerine nasil yardim edebilirsiniz?

On durumdan dokuzunda sonuglar yerine neye odakla-
nabilirsiniz?



Altinci Béliim

COZUMLERE ODAKLANMAK

Goziimlere odaklanmaya baglamak, tavir ve beceriler agisindan
kiigiik ayarlamalar gerektirir ama biiyiik bir fark yaratacakur. Belli
bir sekilde diisiinmeye ahiguginizda kiigiik degisiklikler bile zor
gelebilir ancak degisiklik yapildiginda, “Bunu neden daha 6nce
diisiinemedim ki?” diye merak edebilirsiniz. Ciinkii artik ¢ok kolay
goriiniir.

Geleneksel disiplin, birisi “dyle séyledi” diye ¢ocuklara ne
yapmayacaklarini ya da ne yapacaklarini gretmeye odaklanur.
Pozitif Disiplin ise cocuklara ne yapacaklarini 6gretmeye odaklanir
¢iinkii ¢6ziim bulmak igin durum iizerinde diisiinmeye, sayg: ve
yardimseverlik gibi bazi temel rehber ilkeleri kullanmaya davet
edilirler. Siirecin aktif kaulimcilaridirlar, pasif (ve genellikle di-
rengli) alicilar degil. Cocuklar daha iyi davranis segimleri yapmaya
baslarlar ¢iinkii hem bu onlara anlaml: gelir hem de saygiyla mu-
amele gérmek ve bagkalarina da saygili davranmak iyi hissettirir.

Goziimlere odaklandigimizda ¢ocuklar bagkalariyla nasil iyi
gegineceklerini 6grenirler ve kargilasacaklar1 bir sonraki zorlukea
kullanabilecekleri metotlar edinirler. Hayir, her defasinda dogru
olani yapmazlar (yetigkinler de her geyi daima ilk denemelerinde

ogrenmezler) ama neticede 6grenirler. Yetigkinlerin yagayacag giicliik,
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énce camimiz yandiginda daha iyi 6grendigimiz seklindeki ¢ilginca
fikirden kurtulmakur. Bu konuyu agip durmamun nedeni, dogru ile
yanhg 6gretmek igin gocuklar: incitmemiz gerektigi diisiincesinin
kiiltiirimiize iyiden iyiye kok salmig olmasidur.

Coziimlere odaklanmak cezaya, hatta mantiksal sonuglara
odaklanmaktan ¢ok daha farkli bir aile ve sinif ortami yaratir.
Diisiinceleriniz ve davraniglariniz degigecegi i¢in gocuklarimizin
diigiinceleri ve davraniglar: da degjigecekrir. Birgok ebeveyn ve 6g-
retmen, ¢oziimlere odaklandiklarinda gii¢ miicadelelerinin ciddi
anlamda azaldigin1 bildirmigtir.

Céziimlere odaklanmanin ana temasi sudur: Sorun ve ¢éziim
ne? Cocuklar harika problem ¢oziiciilerdir ve yetiskinler egitime
zaman ayirip gocuklara sorun ¢6zme becerilerini kullanmalar: igin
ok sayida firsat verdiklerinde, ¢ocuklar da faydali ¢oziimler igin
bir siirii yarauc fikir iiretebilirler.

Coziimlere Odaklanmanin Ug D Bir Y’si, besinci béliimde ele
aldigimiz Mantiksal Sonuglarin Dért D’sine gok benzer. Aslinda
ilk ticii bire bir ayni, yalmzca Y farklidir. Ancak odak nokras
¢ok farkhdir giinkii insanlari problem yiiziinden (ceza yoluyla)
bedel demek zorunda birakmak yerine sorunun nasil ¢oziilecegini
ogrenmelerine yardimci olmak vurgulanur.

Coziimlere Odaklanmanin Ug D Bir Y'si

1. Dogrudan Alakali 3. Duyarl
2. Diizeyli 4. Yararh

Asagida ¢ocuklar ilk olarak mantiksal sonuglara, sonra da
¢oziimlere odaklandiklarinda beyin firtinasinda gergeklesen ina-
nilmaz degisime 6rnek teskil eden, Sinsfta Pozitif Disiplin' kita-
bindan bir alint1 var:
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Bir sinsf toplantis sirasinda beginci sinsftaki ogrencilerden, ogle
arasinin bittigini bildiren zili duymayip derse ge¢ kalan iki ogrenci
igin mantiksal sonuglar bulmak amaciyla beyin firtinast yapmalar:
istendi. Iste bulduklars mantiksal sonuglarin listesi:

L Isimlerini tahtaya yazdrin.
Kag dakika geg kaldilarsa, okuldan o kadar geg ¢ikmalarin
saglayin.

3. Bugiin kag dakika geg kaldilarsa, yarin igle arasindan o
kadar erken donsiinler.

4. Yarm ogle arasina hig grkmasinlar.

5. Onlar: azarlayin.

Daba sonra igrencilere sonuglars bos verip ge kalan dgrencilerin
derse vaktinde gelmelerine yardime: olacak ¢oziimler sizerinde beyin
Sirtmas: yapmalars séylends. Iste bulduklars ¢6ziimlerin listesi:

1. Herkes ayni anda, “Zil ¢alsyor!” diye bagirabilir.
Ogrenciler zile yakin bir yerde oynayabilir.

3. Ogrenciler, ne zaman igeri girdiklerini gormek icin diger-
lerine bakabilir. )

4. Sesi daha yiiksek ciksin diye zilin ayarlar: degistirlebilir.

5. Ogrenciler kendilerine iceri girme vaktinin geldigini hatar-
latacak bir arkadas secebilir.

6. Zil ¢aldsginda birisi égrencilerin omzuna dokunup haber
verebilir.

Ik liste arasinda ¢ok biiyiik bir fark var. Ilki ceza gibi goriinii-
JYor, keza kulaga da dyle geliyor. Gegmige ve ogrencilere hatalarinin
bedelini odetmeye odaklanyor. Tkinci liste ise Ggrencilerin gelecekte
daha iyi is crkarmalarina yardime: olmaya odaklanan ¢oziimler gibi
gordiniiyor. Odak noktass, sorunlar: 6Grenme firsatlar: olarak gormek.
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Diger bir deyigle, ilk liste incitmek, ikincisi ise yardime: olmak icin
tasarlanms.

Washington eyaletinin Everett kentinden Sertifikali Pozitif
Disiplin Uzmani Jody McVittie, ¢ocuklarin ¢ok az telkinle “inci-
tici” ¢oziimlerden “yararli” ¢éziimlere gectigi bir sinif toplantstyla
ilgili s6yle bir hikiye paylagt::

Bir sinsf toplantisina gozlemci olarak geldim ve herkes sinifa gelip
sorun ¢oziimiine basladiktan sonra iceriye girdim. Tartistsklar: sorun,
ad: anilmayan bir 6grencinin Alex’in kalemini izinsiz almis olma-
stydr. Sinsf diyeleri sorunu nasil gozebilecekleriyle ilgili fikir versinler
diye toplantinin dgrenci lideri sinifta bir obje dolagtwds. Ik etapta
onerilenler sonuglards: “Ogle arasinda sinifia kalabilir.” “Ogretmen,
masasinin yerini degistirebilir.”

Ads anilmasa da herkesin suclunun kim oldugunu bildigini he-
men anladim. Bu kisinin “miikerrer suglu” oldugu da agikts ve baz:
dagrenciler onunla ugrasmaktan “bikmugts”. Soz konusu kiz ogrenci,
oturdugu sandalyede gitgide daha fazla boynunu biikiiyordu.

Stnifa, bu soruna farkl: bir sekilde yaklagmak isteyip istemeyeceklerini
sordum ve onlara danigsmanlar: olarak bir oneride bulunabilecegimi
soyledim. Fikirlerimi duymak icin hevesliydiler. Birinin kendisini koti
hissetmesine neden olma siirecinden kimsenin hoslandsgin: sanmsyorum.
Isim vermemis olsalar bile hepsinin soz konusu kisinin kim oldugunu
bildiklerini, hatta benim bile kimden babsettiklerini anladigim: be-
lirttim. Baglarin: sallayarak onayladilar. Onlardan onerilerinden
sonra Johanna daha iyi mi hissediyordur, yoksa daha kitii mii diye
tabmin yiriitmelerini istedim. Sinsf, Johanna'min mubtemelen daha
kotii hissettigini kabul etti. Ogrencilere sisf toplantilarmda inci-
tici degil, faydals olmak icin ¢alsymay: kabul ettiklerini hatirlattim

ve sonuglar yerine ¢oziimlere odaklanmalarin onerdim. Coziimler,
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olusan sorunu faydalr bir sekilde ¢ozme yoludur ve ¢oziim onerirken
biitiin sinif buna benzer sorunlar: nasil onleyebileceklerine dair fikir
yiiriitebilir. Johanna'ya ve sinifa bunu denemek isteyip istemediklerini
sordum. Kabul ettiler ve onerilerim dogrultusunda bagtan bagladilar.

Bu defa soyle onerilerde bulundular: “Kalemi odiing almak igin
izin isteyebilir.” “Sinif igin bir kalem deposu yapabiliriz.” “Kalemi
bir seyle degis tokus edebilir ve igi bittiginde tekrar takas yapabilir,
boylece kalemini geri almak konusunda Alex’in endigelenmesi gerek-
mez.” Jobanna'nin, sandalyesinde yeniden “dimdik” durabildigini
gormek inaniimazds. Konusma nesnesi olarak kullandiklar: kiiciik
penguen daireyi tamamladiktan ve katkida bulunmak isteyen herkese
56z hakk: verildikten sonra dgrenci liderinin Johanna ve Alex'e hangi
¢ozdim sizerinde hemfikir olduklarin: sormasin: destekledim. Yazman
¢oztim listesini okudu, Alex ile Johanna da kalemi almak igin izin
istemenin ise yarayacag: konusunda hemfikir oldu ve ¢oziimleriyle
ilgili bir hafta iginde rapor vereceklerini séylediler.

Coziim bariz, saygils ve tesvik ediciydi. Mesele ¢oziilmiis gibiydi.
Bunu izlerken dldigim giig, Jobanna'nin ilk etapta boynunu biikti-
gtinii ama sonra yeniden dimdik durabildigini gormekti. Sonra kendi
kendime sunu diigiindiim: “Sinsf bundan ne igrendi?” Sezgilerime gore
“miikerrer suglu” belki de ilk defa bu grup tarafindan desteklendigini
ve kabul gordiigiinii hissetti. Odiing almadan énce izin isteme gibi
basit bir oneri ona gii vermis gibiyd;.

Peki, tekrar sorun yasayacak m:? Muhtemelen. Ama artik onun
da sinifin da “sen bizden biri degilsin ve diglanman gerek” yerine “sen
de bizden birisin” mesajini vererek sorunlar: ¢ozebilecek araglar: var.

Cocuklar ve yetigkinler bir soruna ¢éziim bulmak i¢in ilk
defa beyin firtinast yapmaya bagladiklarinda, 6nerilerinin birgo-
gunun cezalandirict oldugunu gériirsiiniiz. Bazen beyin firtinas:
stirecini boliip ¢oziimlere odaklanmalarini 6nermek yararl olabi-
lir. Bir baska secenek de beyin firtinasini bitirmelerini beklemek,
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sonra Oneri listesinin iizerinden gegmek ve aile bireylerine ya da
dgrencilere Coziimlere Odaklanmanin Ug D Bir Y’sine uymayan
maddeleri elemelerini séylemektir. Bazen 6gretmenler ve ebeveynler
de ¢ocuklardan incitici ya da pratik olmayan secenekleri elemele-
rini isteyebilir. Ornegin, Hawaii’ye seyahat etmek yararl olabilir
ama pratik degildir. Incitici ve pratik olmayan éneriler elendikten
sonra sorunlari olan kisiler en faydali bulduklari ¢6ziimii segebi-
lirler. Birilerinin onlara ne segmeleri gerektigini sGylemesi veya
stnifin, 6grencinin deneyimleyecegi ¢6ziimii oylamayla segmesi
yerine insanlarin sorunlarinin ¢6ziimiinii bizzat segmeleri saygi
ve sorumluluk hissini olduk¢a artirir.

Firsat verildiginde ¢ocuklarin yetigkinlerden daha iyi problem
goziiciiler oldugu sik sik s6ylenir. Asagidaki 6rnek tam da buna
uyuyor:

Bir bagka ilkokulda birinci ve ikinci siniflarin kullandig1 oyun
alaninda bazi sorunlar yaganiyordu. Cocuklar retherball’da’ hile
yaptyor ve agresif davraniyordu. Sorunun nasil ¢éziilecegi konu-
sunda 6gretmenlerin pek de parlak fikirleri yoktu, oyun alani
sorumlularinin “gocuklari nasil sorumlu tutacaklar” konusundaki
kafa karigiklig1 ise gitgide artiyordu. Imkansiz bir gérev gibiydi bu.

Bu sorunun ele alindigt sinif toplanusi sirasinda ikinci si-
niflardan bir grup, sira dig1 bir iggoriide bulundu. Hile ve agresif
davranigin nedenlerinden biri, bu oyunda kazanmanin biiyiik bir
olay olmasiydi. Ne kadar uzun siire kazanirsaniz, o kadar uzun
sire oynama hakkiniz oluyordu. Bu da insanlarin kazanmak is-
temesine yol agtyor ve bagka ¢ocuklara oynama sirasinin gelmesi
¢ok uzun siiriiyordu.

Bu sorun i¢in Katie’nin harika bir ¢6ziimii vardi: Kazananin
devam etmesine izin vermek yerine her iki oyuncunun da siranin
sonuna gecmesini 6nerdi. Bylece kazanmak (ya da hile yapmak)

(Ing) Bir qubugun ucuna iple baglanan bir topa sirayla vurulan bir oyun. (5. n.)
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i¢in daha az tegvik etkeni olacak ve 6gle arasinda daha fazla gocuk
oynayabilecekti. Ogrenciler bunu kabul ettiler, sonra da bu kurals
diger birinci ve ikinci simiflara teklif ettiler. Hepsi bu ¢6ziimii
birkag hafta denemeye onay verdi. Ogretmenler siipheciydi. Ciinkii
¢ocuklarin bu kurali esnetmenin de bir yolunu bulacaklarini ve
bir bagar: elde edilse bile kisa siirecegini diisiiniiyorlard.

Ama hepsi ¢ok sasird1. Cocuklar bu yeni kural: sevmisti. Aslinda
i¢lerinden (ikinci siniflardan) birinin ige yarar bir fikir bulmug
olmasi, onlara gii¢ vermisti. Oyun alan1 ortamu gézle goriiliir bir
sekilde degismisti ve kiigiik dgrenciler sorun ¢6ziimiindeki bagarilar
sayesinde gii¢lii hissediyordu. Sonraki sinif toplantilarinda birkag
farkh sinif, oyunda gift sayida oyuncu varken siirekli ayni ¢ocukla
oynamak ve biitiin y1l boyunca olusan 6zel “kuliipler” gibi baska
sorunlar i¢in yarauciliklarini konugturarak ¢6ziim aradi. Ayrica
ogretmenler yalnizca sorun ¢6ziimii degil, ayn1 zamanda degerli
yasamsal becerileri 6gretme konusunda da sinif toplantlarinin
degerli olduguna ikna oldular.

Gocuklar yere siit dékiince (ve siz bu sorunu nasil ¢6zebile-
ceklerini sorunca) siinger ve havlu almaya karar verdiklerinde, Ug
D Bir Y (dogrudan alakali, diizeyli, duyarli ve yararh 6zellikleri)
yerine getirilmis olur. Yagamsal bir beceri 6gretmis ve kabiliyetli
olduklar1 algisini geligtirme firsati saglamig olursunuz.

Ergenlik ¢agindaki ¢ocugunuz eve anlagtiginiz vakitten geg
geldiginde ve ikiniz de (genellikle ertesi giin) sakinlestikten sonra
kiziniz1 ya da oglunuzu biitiin taraflar agisindan saygih bir ¢6ziim
bulmak igin beyin firtinasi yapmaya davet ettiginizde (Ug D Bir
Y'’yi yerine getirdiginizde), ihtiyaglariniza sayg gosterilmesi konu-
sunda net olmakla birlikte sorumluluk ve sorun ¢6zme becerilerini
ogretmis olursunuz.

Oglunuz ya da kiziniz beyzbol topuyla garajin penceresini
indirdiginde ve ¢6ziimiin (kizinizin ya da oglunuzun hargliklariyla
alinacak materyallerle) pencereyi tamir etmek olduguna birlikte
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karar verdiginizde, Ug D Bir Y yerine getirilmis olur. Suglama
modundan ¢ikip hatalar1 6grenme firsatlart olarak gordiigiiniiz
siirece hem sorun ¢6zme becerileri ile saygtyr uygulamaya d6kmiig
hem de birlikte kaliteli vakit gegirmis olursunuz.

Goziimlere odaklanma siirecine has, degerli bir bagka yasam-
sal beceri de sakinlesme déneminin degerini 6gretmektir. Cogu
durumda ¢6ziim bulmaya ¢aligmadan 6nce sakinlesme déneminin
gerekli oldugunu anlamaniz ve gocuklara 6gretmeniz dnemlidir.
Uzgiinken ve tek segenegin savagmak ya da kagmak oldugu ilkel
beynimiz devredeyken ¢o6ziimlere odaklanmaya ¢aligmamuz zor
oldugu igin sakinlesip mantikli beynimize erigebilene dek bekleme-
miz faydali olacaktir. Pozitif Mola bu konuda bize yardim edebilir.

POZITIiF MOLA

Esiniz ya da i arkadaginiz sizi késeye stkigtirip, “Yapugindan hig
hoglanmadim. Hemen mola ver ve ne yapugini bir diisiin,” dese
nasil hisseder, ne diigiiniir ve ne yapardiniz? Yardimci oldugu igin
minnettar m1 olurdunuz, yoksa duruma igerler miydiniz? Yoksa,
“Vay canina, bu ne kadar faydali ve tegvik edici,” diye mi diisii-
niirdiiniiz? Size ¢ok yardimei oldugu igin biitiin sorunlarinizi bu
kisiye mi agardiniz, yoksa duygusal olarak iginize kapanmaya yahut
bagka bir partner bulmaya mu karar verirdiniz?

Boyle bir muamele yetiskinlerde saygili ya da etkili olmadigina
gore yetigkinler neden boyle bir seyin gocuklarda etkili olabilecegini
diisiiniiyorlar ki? Yetiskinler gergekten enine boyuna diisiinme-
dikleri icin bir siirii etkisiz sey yapiyorlar. Uzun vadeli sonuglar
hesaba katmuyorlar. Cocugun nasil hissedecegi, ne diisiinecegi ve
kendisiyle, bagkalariyla ve gelecekte ne yapacagiyla ilgili nasil bir
karar verecegi iizerinde kafa yormuyorlar. Ne sdyleyeceklerini hig
diisiinmiiyorlar.

Ebeveynlere ve 6gretmenlere, “Ne yapugini bir diisiin,” de-
menin neden aptalca oldugunu soruyorum. Aptalca ¢iinkii bu
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ciimle yetiskinlerin, gocuklarin ne diigiinecegini kontrol edebi-
lecegi varsayimina dayaniyor. Kontrol falan edemezler. Molaya
¢ikarilan gocuklarin, ne yapuklarini diisiinmeleri pek muhtemel
degildir. Sizin ne yaptiginizi, ne kadar saygisiz ve adaletsiz oldu-
gunuzu diisiinmeleri daha olasidir. Baz1 gocuklar 6fkeyle dolabilir
ve darilabilirler, ayrica nasil 6deseceklerini ya da bir dahakine
yakalanmaktan nasil kaginacaklarini disiiniirler. En iiziiciisii de
“kotii bir insan” olduklarini ya da “yeterince iyi olmadiklarint”
dilgiinmeleridir.

Pozitif Mola ise ok daha farklidir. Cocuklarin daha iyi his-
setmesine (bdylece mantikli beyinlerine erigebilmelerine) yardimei
olmak igin tasarlanmugtir, (yanhs bir motivasyon etkeni olarak)
kendilerini daha kétii hissetmelerini ya da yaptiklari igin “bedel
odemelerini” saglamak icin degil. Herkes mantikli beynine erige-
bilecek kadar sakinlesene dek ¢éziimlere odaklanmak etkili olmaz.
Gocuklarin Pozitif Mola alani yaratma siirecine d4hil edilmesiyle

ilgili dort rehber ilke vardir:

1. Egitime zaman ayirin. Kullanmadan 6nce Pozitif Mola’'nin
ne kadar faydali olabilecegini anlatin. Cocuklara sakinlesme
doneminin degerini ve anlagmazliklari ¢6zmek icin herkes
daha iyi hissedene dek beklemenin 6nemini 6gretin.

Gocuklara Pozitif Mola’nin ya da “kendini toplama”
yonteminin kullanimini 6gretmenin harika bir yolu, bunu
bizzat uygulamakur. Ebeveynler banyo ¢ekmecesinde sev-
dikleri bir mizah kitabinin bir niishasin1 bulundurabilir
ve kendilerini toplamak i¢in birkag dakikaligina banyoya
cekilebilirler. Bir sinifta kendini toplama alani, tropikal
ada gibi dekore edilmis bir késeydi. Cocuklar kendilerini
toplamak i¢in birkag dakikaligina “Hawaii’ye gidebiliyor-
lardi. Ogretmen genellikle kalkip o késeye gitmiyordu,
kendi ¢cekmecesinde sisme palmiye agaci vardi ve molaya
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ihtiyag duydugunda bu palmiyeyi masasinin istiine ko-
yup “Hawaii’ye gidiyordu”. Ogrenciler, dgretmenin ne za-
man “Hawaii”de oldugunu ve kendisini toplayip yeniden
sakinlesmesi i¢in onu birkag dakika yalniz birakmalar
gerekeigini biliyorlard..

. Cocuklarin kendi mola alanlarin: yaratmalarina miisaade
edin, bu alan onlarin daha iyi is grkarmalar: igin kendile-
rini daha iyi hissetmelerine yardimcr olacak. Cocuklarin
kendi Pozitif Mola alanlarini yaratmalari (ya da en azindan
yaratulmasina yardim etmeleri) 6nemlidir. Planlanmasina
yardim edecek ya da segim yapacak kadar biiyiik degillerse,
bu yéntemi kullanacak kadar da biiyiik degillerdir. Pozitif
Mola alaninin amacinin cezalandirmak ya da ac gekeir-
mek olmadigini onlara agiklayin. Pozitif Mola alaninday-
ken gocugun daha iyi hissetmek i¢in yapabilecegi okuma,
oyuncaklarla oynama, dinlenme ya da miizik dinleme gibi
akrivite onerileri bulmak adina beyin firtinas yapin.

Gocuklarin moladayken keyif alabilecegi bir sey yapma-
sina izin verme fikri birgok ebeveyn ve 6gretmene uygunsuz
gelir. Bir gocugun oyuncaklarla oynamasina, okumasina,
dinlenmesine ya da miizik dinlemesine izin vermenin yap-
ugr yaramazhg: 6dillendirmek olduguna inanirlar. Bu
yetiskinler, ¢ocuklarin cezalandirildiklarinda (daha kétii
hissettiklerinde) daha iyi is gikaracag: inancina kapilmigur
ve ¢ocuklarin kendilerini daha iyi hissettiklerinde daha iyi
is gikardig: gergegini kavrayamamugur.

Molanin cezalandirici olduguna dair kot bir nami
oldugu i¢in ¢ocuklarinizin veya grencilerinizin ona bagka
bir isim vermesine izin vermek iyi bir fikirdir. Bir anaokulu
ogretmeni ogrencilerinin ve kendisinin Uzay adin1 verdikleri
bir alan' yaratuklarini séyledi. Bir késeye koyu renk bir
tiil asmuglar ve tavandan agagya gezegenler sarkitmuglards.
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Bu kogede iki armut koltuk vard: ¢iinkii bazen yanlarina
mola (ya da Uzay) arkadagi aliyorlards, ayrica birkag kitap,
peliis hayvanlar ve miizik dinlemek icin kulakliklar vardu.
Bir baska anaokulu 6gretmeni, eski kiyafetleri yumusak
kumaslarla doldurup mola “ninesi” yaratmugti. Cocuklara,
“Bir siire ninenin kucagina oturmak sana iyi gelir mi?”
diye soruluyordu.

“Sana iyi gelir mi?” kismina dikkat edin. Cocuga iki
secenek sunmak gok saygili bir tavirdir. “Su an sana en ¢ok
ne iyi gelir: ‘sakinlesme alanimiza’ gitmek mi, yoksa bu
sorunu stnif ya da aile toplantist giindemine almak mi?”

. Cocuklarla (ya da igrencilerle) onceden plan yapin. Bir sorunu

¢ozmeye ¢alismadan 6nce kendinizi daha iyi hissedene dek
biraz mola vermenizin ikinizden biri veya her ikiniz i¢in de
faydali olabilecegini agiklayin. Ebeveynler ve 6gretmenler
genellikle mola vermesi gereken kisinin kendileri oldugunu
itiraf ederler, bu bir siire sadece derin derin nefes almak
olsa bile. Eger yararli olacagin: diisiiniiyorlarsa, gocuklarin
Pozitif Mola alanini “segebileceklerini” bilmelerini saglayin.

Bir gocuk yaramazlik yaptiginda bazi ebeveynler, “Mut-
luluk diyarr'na gitmek sana iyi gelir mi?” derler. Cocuk ¢ok
tizgiinse ve hayir derse ebeveyn, “Seninle birlikte gitmemi
ister misin?” diyebilirler. Neden olmasin ki? Muhtemelen
en az gocuk kadar sizin de mola vermeye ihtiyaciniz vardir.
Eger yoksa bile bunun amacinin, daha iyi is ¢ikarabilmesi
i¢in gocugun kendisini daha iyi hissetmesini saglamak ol-
dugunu unutmayin. Cocuk yine de reddederse, “Tamam,
sanirim ben kendim gidecegim,” diyebilir, bu sayede ¢ocu-
gunuza mola vermenin kotii bir ey olmadigt konusunda

ornek olabilirsiniz.

4. Son olarak, cocuklara kendilerini daha iyi hissettiklerinde

ortada hala bir sorun varsa ¢oziim bulmaya ¢alismaya ya da
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yanliss diizeltmeye devam edebileceklerini ogretin. Cocuk-
larin moladayken keyifli bir sey yapmalarina izin verme
fikri zoruna giden yetigkinler, genellikle son rehber ilkeyi
dinlemezler bile.

Pozitif Disiplin’i kullanan bazi okullarin oyun ala-
ninda Pozitif Mola bank: vardir. Ogrencilere sakinlesme
dénemine (ya da kendilerini daha iyi hissetmeye) ihtiyag
duyduklar her an, bagkalarina saygili olmaya ya da oyun
alani ekipmanlarini zarar vermeden kullanmaya hazir olana
dek bu banki kullanabilecekleri ogretilir. Bir 6grenciye,
“Kendini daha iyi hissedene dek mola bankinda oturmak
senin igin yararli olur mu sence? Ya da simdi bir ¢6ziim
bulmaya ¢aligmamiz mi daha iyi olur, yoksa sorunu daha
sonra giindeme almamiz mi?” diye sorarken 6gretmenin
ya da oyun alani sorumlusunun saygil, tatlh sert bir tavir
takinmasi 6nemlidir.

Devaminda bir ¢oziim bulmaya alismak her zaman gerekli
degildir. Bazen Pozitif Mola sorunlu davranigi kesmek igin
yeterli olur. Sadece kendini daha iyi hissetmek bile gocugu
sosyal olarak daha kabul edilebilir davraniglara yonlendi-
rebilir. Devaminda ¢6ziim bulmak uygun gériindiigiinde,
cocuklarin kendi secimlerinin sonuglarint kegfetmelerine
ve ¢cikardiklar: dersleri sorunu ¢6zmek icin kullanmalarina
yardim etmek konusunda (51. ve 173. sayfalarda ele alinan)
diisiindiiriicii sorulara bagvurmak ¢ok faydali olabilir. Cocuk
bazen sorunu aile ya da sinif toplantist giindemine alarak
¢oziim bulmada daha fazla yardim isteyebilir.

Gocuk gelisimi siniflarimdan birindeki Martha adl bir
ogrenci, yaramazlik yaptig1 igin oglunu odasina gonderdigini
sOyledi. Oglu birkag dakika sonra odasindan ¢iktiginda,
annesi onu tekrar geri gondermisti. Odasindan ¢ikuginda
hila yaramazlik yapmaya devam edip etmedigini sordu-
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gumuzda, etmedigini itiraf etti. Eger hedefinin oglunun
1zdirap ¢ektiginden emin olmak degil, davranigini degis-
tirmesine yardim etmek oldugunu aklinda tutsayds, oglunu
tekrar odasina géndermesinin gerekmeyecegini anladiginda
mahcup olarak giilimsedi. Ardindan tasarlanmasina yar-
dimar oldugu “zel alan™ina kendisini daha iyi hissedene
dek gitmeyi oglu kendisi segmis olsa, bu y6ntemin ¢ok
daha etkili olacagini tarustik.

Ebeveynler ve 6gretmenlerin ¢ogu, etkili ceza alterna-
tifleri konusunda egitilmemigtir. Sakinlesme déneminin
bitmesini beklemenin, “¢ocugun yanina kalmasi” ve “mii-
samahakarlik” olmadigini bilmeleri faydali olur. Tatli sert
pozitif metotlar, yetiskinler insan davraniglarini ve disiplin
metotlarinin uzun vadeli etkilerini anladiklarinda anlamli
hale gelir. Ayrica ebeveynlerin ve 6gretmenlerin Pozitif
Mola’dan sonra durumu takip etmelerinin gerekebilece-
gini bilmeleri de yararl olur. Durumu takip etmenin ve
¢oziimlere odaklanmanin en iyi yollarindan biri, gocugun
kendi segimlerinin sonuglarini kegfetmesine diisiindiiriicii

sorular aracihigtyla yardim etmektir.

DUSUNDURUCU SORULAR

Gocuklarin kendi segimlerinin sonuglarini kesfetmelerine yardim
etmek, onlara sonug dayatmaktan ¢ok daha farklidir. Kesif, kendi
kendilerine diigiinmeleri, kendileri i¢in neyin 6nemli olduguna ve
ne istediklerine karar vermeleri i¢in gocuklari katilim géstermeye
davet eder. En nihayetinde sonuglar yerine sorun ¢éziimiine odakla-
nilmig olur. Sonug dayatmak genellikle aragtirmaci diisiince yerine
isyankérliga ve savunmac diisiinceye davetiye ¢ikarir. Cocuklarin
kesfetmesine yardim etmenin anahtari, bir seyler séylemeyi kesip

diisiindiiriicii sorular sormaktir.
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Yetiskinler gocuklara, ne oldugunu veya neyin yanhs oldugunu,
boyle olmasina neyin sebep oldugunu, ¢ocugun bununla ilgili ne
hissetmesi, bundan ne ders ¢itkarmasi ve bu konuda ne yapmasi
gerektigini fazlasiyla sik sgylerler. Ne oldugunu ya da neyin yanhs
oldugunu, gocugun buna neyin neden oldugunu diisiindiigiini,
bununla ilgili ne hissettigini, bundan ne ders gikardigini, sorunu
¢ozmek igin ne gibi fikirleri oldugunu veya 6grendiklerini gele-
cekte nasil kullanabilecegini sormamiz daha saygls, tegvik edici ve
beceri gelisimini davet edicidir. “One gikarmak” anlamina gelen
Latince educare kelimesinden gelen “egitim”in gergek anlami budur.
Yetiskinler 6ne ¢ikarmak yerine sik sik bir seyleri iclerine atmaya
calisirlar, sonra da gocuklarin neden 6grenmedigini merak ederler.

Tipik Diigiindsiriicii Sorular

Bagarmaya ¢alistigin sey neydi?

Olanlarla ilgili ne hissediyorsun?

Sence boyle olmasina ne sebep oldu?

Bundan ne ders ¢ikardin?

Ogrendiklerini gelecekte nasil kullanabilirsin?
Simdi ¢6ziim olarak ne gibi fikirlerin var?

Bunlara tipik diigiindiiriicii sorular dememin nedeni dnceden
senaryo yazmamanin dnemli olmasi. Burada amag ¢ocugun diin-
yasina girmek. “Neden” soru zarfinin, dnerilen sorulardan birinde
bile kullanilmadigina dikkat edin. Bunun sebebi “neden” zarfinin
genellikle kulaga suglayici gelmesi ve savunma tepkisine davetiye
¢tkarmasidir. Aslinda biitiin sorular suglayici bir ses tonuyla soru-
labilir. “Neden” zarfi da gocuklar, onlarin bakis agisin1 gergekten
merak ettiginizi hissettiklerinde ise yarar. Asagidaki rehber ilkeler
diisiindiiriicii sorulara bagvururken size yardimci olacak:

1. Senaryo yazmayin. Cocugun bu sorulara nasil cevap ver-

mesi gerektigiyle ilgili bir senaryo belirlerseniz, cocugun
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diinyasina giremezsiniz. Zaten tam da bu yiizden bunlara
diisiindyiriicii sorular denir.

2. Ikinizden biri iizgiinse soru sormayin. Ikiniz de sakinlesene
dek bekleyin.

3. Diisiindiiriicii sorular iginizden gelerek sorun. Cocugun
diinyasina nasil gireceginiz konusunda size rehberlik etmesi
icin akliniz1 kullanin, empati kurun ve anlayis gésterin.

En sevdigim orneklerden biri, kizimin bir partide sarhos olma
niyetini benimle paylagtig1 zamandir. Bogazimda olugan diigiimii
yutup, “Biraz daha anlatsana. Neden boyle bir sey yapmay: dii-
stiniiyorsun?” diye sordum. “Bunu bir siirii gocuk yapiyor ve ¢ok
egleniyor gibi goriiniiyorlar,” dedi. Diirtiilerimi bastrip, “Sen i¢-
medigin zaman arkadaglarin seninle ilgili ne séyliiyor?” diye sor-
dum. Bunun iizerine biraz diigiiniip, “Hep bana ne kadar hayran
olduklarini ve benimle ne kadar gurur duyduklarin: séyliiyorlar,”
dedi. “Sen sarhos olduktan sonra ne diisiinecekler ya da ne séy-
leyecekler sence?” diye devam ettim. Yine cevap vermeden 6nce
diisiiniip, “Hayal kirikligina ugrayacaklarindan eminim,” dedi.
Bunun iizerine, “Sence sen kendinle ilgili ne hissedeceksin?” diye
sordum. Bu sorunun onu daha da diisiindiirdiigiinii gorebiliyordum.
Once biraz duraksayip, “Muhtemelen ezik gibi hissederim,” dedi.
Gok gegmeden bunun ardindan su ciimle geldi: “Bunu yapacagimi
sanmiyorum.”

Diisiindiiriicii sorular sormak ve secimlerinin sonuglarini
kesfetmesine yardimci olmakla ilgili bilgi sahibi olmasaydim, ev-
den gikmasini yasaklamak gibi cezalandirici bir sonug dayatmaya
meylederdim. Bu da muhtemelen benimle konugabilecegine gii-
venmek yerine onu bir seyleri gizlemeye iterdi. En biiyiik kayip ise
segimlerinin sonuglarini ve hayatta gergekten ne istedigini kendi
kendine kegfetme firsatina sahip olmamasi olurdu.
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OZET

Kisacasi, ¢oziimlere odaklanmak ¢ocuklara sunlari 6gretir:

Bir batadan ders gskarmak icin ne yapilacagini: Bunu nasil
¢ozebiliriz? Ne gerekiyor? Bazi seyler tam olarak diizeltilemez
ama yapilabilecek en iyi sey ne?

Cocuklarin giiclii yanlarin: nasil gelistirebileceklerini:
Goziimler gocuklardan geldiginde ya da hep birlikte beyin
firtnast yapildiginda ve en faydal olan segenegi gocuklar
sectiginde, kisisel giiglerini yapici ve katki saglayict yollarla
kullanmaya tegvik edildiklerini hissederler.

Hatalarin nasil grenme farsatlar: oldugunu: Onlarla ilgili
kendinizi paralamadiginizda ve hatalari 6grenme yollar1 olarak
gordiigiiniizde, ¢ocuklar da hata yapmanin korkung bir sey

olmadigini 6grenirler.

Sorun ¢ozme becerilerini nasil gelistireceklerini: Herkes
bu becerilere sahip olsayd, diinya nasil bir yer olurdu, hayal
edebiliyor musunuz?

Tepki gostermek yerine nasil durup sakinlestikten sonra

sorunu ¢ozeceklerini: Harika bir yagamsal beceri!

Beklenmedik bir sorun karsisinda nasil yaratics olabilecekle-

rini: Kotii hissedip pes etmek yerine yaraticiliklarini kullanurlar.

Uygun (sosyal agidan faydals) yanitlar: nasil gelistirecek-

lerini: Cocuklar ne yapmayacaklarini degil, ne yapacaklarini

ogrenirler. En etkili mantiksal sonuglar, ayni zamanda ¢6ziim-

lerdir. (Yani faydalidirlar.)

Pozitif Disiplin metotlarint kullanmaya yeni baglayan ebeveynler
ve 6gretmenler, her seferinde tek bir metot iizerinde ¢aligmali ve
miitkemmel olmama cesareti gstermeyi unutmamalidir. Disiplin
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savagina son vermek i¢in (diinyada barig, evde ve okullarda barigla
baslayabilir) gii¢ miicadelelerinden uzak durmak ve hem gocuklar
hem de yetiskinler igin uzun vadeli etkilerin kargilikli sayg, so-
rumluluk sahibi olma, kabiliyet hissi, beceriklilik ve sorun ¢6zme
becerileri oldugu bir ortam yaratmak sartur. Hatalari, 6grenme
firsatlari olarak gormek 6nemlidir. Céziimlere odaklanmak ise bu

hedefleri gergeklestirmenin en iyi yollarindan biridir.
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Pozitif Disiplin Yontemleri

Goziimlere odaklanma.

Géziimlere odaklanmaya yardimar olmasi igin Ug D Bir
Y.

Sorunu tespit edip ¢oziim bulmak igin beyin firtinas:
yapma.

Cocuklardan en faydali bulduklari ¢6ziimii segmelerini
istemeden 6nce saygisiz ¢6ziim Onerilerini eleme.

Sorun ¢6ézme siirecinden 6nce sakinlesme dénemi.
Pozitif Mola.

Gocuklara kendilerine neyin iyi gelecegini sorma ve miim-
kiin oldugunda en az iki segenek sunma.

Sorunlari ¢ézmek igin aile ve sinif toplantilarini kullanma.
Gocuklarin kendi secimlerinin sonuglarini kesfetmesine

yardim etmek igin diisiindiiriicii sorular.

Sorular

Coziimlere Odaklanmanin Ug D Bir Y’si nedir?
Coziimlere odaklanmanin ana temasi nedir?

Coziimlere odaklanilan ile sonuglara odaklanilan beyin
firtinasi listeleri arasindaki fark nedir?

Gocuklara cezalandirici 6nerileri elemelerine yardimei

olmak i¢in ne gibi sorular sorabilirsiniz?



10.

11.

12.

13.
14.
15.

16.

17.
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Coziim arayigina girmeden 6nce sakinlesme donemi neden
onemlidir?

Pozitif Mola, geleneksel moladan ne agidan farkhdir?
Partneriniz sizi cezalandirici molaya génderse bir yetiskin
olarak ne hisseder, ne diisiiniir ve neye karar verirdiniz?
Ne zaman kendinizi daha iyi hissetmeye ihtiyaciniz olsa
bizzat yaratuginiz Pozitif Mola alanina gidebileceginizi
bilseniz, ne hisseder, ne diisiiniir ve neye karar verirdiniz?
Bir gocuga “ne yapugini diisiinmesini” tembihlemek neden
aptalcadir?

Gocuklara Pozitif Mola’y1 6gretme konusundaki 6nemli
rehber ilkeler nelerdir?

Pozitif Mola’dan sonra ¢ocugun durumunu takip etmek
ya da kendi segimlerinin sonuglarini kegfetmesine yardim
etmek i¢in kullanilabilecek iyi bir islem nedir?
Cocuklara sonug dayatmak ile kendi segimlerinin sonug-
larini kegfetmelerine yardim etmek arasinda nasil bir fark
vardir?

Tatli sert bir tavir takinmak neden 6nemlidir?

Tatli sert davranmak yetiskinler icin neden zordur?
Uzgiinken anlasmazlikla bas etmeye alismaktan kaginmak
neden iyi bir fikirdir?

Yetigkinler anlagmazlikla hemen o anda bag etmezlerse
ne olacagindan korkarlar?

Sinir belirleme siirecine gocuklar: dihil etmek neden daha
etkilidir?



Yedinci Boliim

ETKILI BIR SEKILDE TESVIK ETMEK

Odanin iginde gezinirken gizleriniz parlyor mu?

— ToNit MORRISON

Bir gocuk yaniniza gelip masum bir sekilde, “Ben bir gocugum ve
sadece ait olmak istiyorum,” dese, yine de 6fkelenip onu azarlar
miydiniz? Tabii ki hayir! Yetiskinlerin ¢ogu, yaramazlik yapan
herhangi bir ¢ocugun aslinda bilingaltinda, “Sadece bir seylere
ait olmak istiyorum ve bunu nasil bagaracagimla ilgili bazi yanlis
fikirlerim var,” dedigini anlamamaktadir. Tabii ki bu mesaj sif-
relidir. Yetiskinler “yaramazlik sifresi’ni kirmay: 6grendiklerinde
cocuklara karg1 daha tegvik edici olabilirler.

Dérdiincii béliimde bahsedildigi iizere yaramazlik yapan ¢ocuk-
lar, hevesi kirilmig gocuklardir. Yaptiklari yaramazlik, kendilerini
bir seylere ait ve 6nemli hissetmediklerini, ayrica nasil bir seylere
ait ve 6nemli olacaklariyla ilgili yanhs bir inanca kapildiklarini
anlamanizi1 saglar. Davranigin ardinda heves kirici, gizli bir inang
oldugunu aklinizda bulundurdugunuzda yaramazlig: pozitif dav-
raniga daha etkili bir sekilde yonlendirebileceksiniz.

Dreikurs, tesviki vurgulamig ve yetigkinlerin ¢ocuklara yardim
etmek icin dgrenebilecekleri en 6nemli beceri oldugunu diisiinmiistiir.
Birgok kez, “Tipki bitkilerin suya ihtiyaci oldugu gibi ¢ocuklarin
da tegvike ihtiyaci vardir. O olmadan hayatta kalamazlar,” demigtir.
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Bu 6nermeyi kabul edecek olursak, yaramazlik yapan bir ¢ocuga
yardimci olmanin en iyi yolu onu tegvik etmektir. Heves kirikli
ortadan kalkuginda, yaramazlik motivasyonu da yok olacakur.
Bu dogru olsa bile yaramazlik yapan bir ocuga karst tegvik edici
davranmak kolay degildir ve birgok yetiskin de tesvikin nasil bir
sey oldugunu bilmemektedir.

Bazen tegvikin kolay olmamasinin sebebi, yetigkinlerin ya-
ramazligin ardindaki mesajla bas edecek sekilde davranmak ve
¢ocuklar1 daha iyisini yapmaya motive etmek yerine yaramazliga
negatif tepki verme oltasina yakalanmalarinin normal olmasidir.
Tesvikin kolay olmamasinin bir diger nedeni de pek gok yetiskinin,
cezanin ¢ocuklari davraniglarini iyilestirmeye motive ettigi inancina
kapilmalaridir. Cezanin ige yaradigina inanan birgok ebeveyn ve
ogretmen, uzun vadeli negatif sonuglarini kegfetmemistir. Cezanin
uzun vadeli sonuglarini kesfedenler ve bunun kétii bir sey oldugunu
kabul edenler bile bu oltaya takilabilirler.

Bu “oltaya takilmanin” normal oldugunu bilmek tesvik edici
olabilir. Hepimizin “bam telleri” vardir ve gocuklar bunlara nasil
basacaklarini bilirler. Bam telimize basildiginda ilkel, siiriingen
beynimize déneriz. Yavrularimizi “yemeyiz belki” ama iiziiliip tepki
verdigimizde kesinlikle onlarin aidiyet ve 6nemlilik hislerini kemire
kemire tiiketiriz. Anlagmazlik sirasinda yetigkinlerin ve ¢ocuk-
larin mantiksiz davranmalar1 muhtemeldir. Kimsenin birbirini
dinlememesine sagmamali. Bu, yapic1 bir sey 6gretmek icin iyi
bir zaman degildir, yine de yetiskinler anlagmazlikla bag etmeleri
gereken zamanin genellikle o an oldugunu diigiiniirler. Eger o
an bunu yapmazlarsa “ocuklarin yanina kalmasina” izin vermis
olurlar. Pozitif Mola’ya bagvurma sebeplerinden biri de budur: Bu
sayede bir ¢6ziim bulmaya galigmadan 6nce yetiskinler ve gocuklar
sakinlesip kendilerini daha iyi hissetmis (ve mantikli beyinlerine

erisim saglamis) olurlar.
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Yetiskinler sakinken bile tegvik fikri kulaga iyi gelse de tam
olarak nasil olacagini bilmediklerinde uygulamaya dékme kismi
karmagik olabilir. Tegvik, bu kitabin odak noktasidir. Ele alinan
biitiin metotlar, ¢ocuklarin ve yetigkinlerin tegvik edilmis hisset-
melerine yardimci olmak igin tasarlanmigtir. Tegvik gocuklara,
“Kabiliyetliyim, katkida bulunabilirim ve bagima gelenleri ya da
verecegim yanitt etkileyebilirim,” algisin: gelistirmeleri igin firsat-
lar sunar. Tegvik gocuklara hayatta ve iliskilerde bagarili olmak
igin ihtiyag duyduklar: yagamsal becerileri ve sosyal sorumlulugu
ogretir. Tesvik, ¢ocuklarin daha iyi hissetmesine, dolayisiyla daha
iyi i cikarmasina yardim etmek icin onlara simsik1 sarilmak kadar
basit bir gey bile olabilir.

Uzun yillar 6nce bu teoriyi test etmeye karar verdim. iki ya-
sindaki oglum mizmizlandig) igin o kadar rahatsiz olmugtum ki
icimden ona saplak atmak geliyordu. Bunun yerine tegvik kavramini
aklimda tutarak diz ¢6ktiim, ona simsik: sarilip onu ne kadar gok
sevdigimi soyledim. Mizmizlanip aglamay: kesmekle kalmadi, ayni
zamanda davraniginin ardindaki gizli mesaji haurlayip birkag da-
kika boyunca cezalandirici degil de tegvik edici bir sey yaptigimda,
kendi rahatsizligim da biiyiilii bir sekilde yok olup gitti.

Ne yazik ki tegvik, her zaman bir 6nceki drnekte gériindiigii
kadar kolay olmayabilir. Bunun da ii¢ temel nedeni vardur:

1. Yetiskinler, yaramazlik yapan bir ¢ocugun aslinda, “Sadece
bir seylere ait olmak istiyorum,” dedigini hatirlamakta
giiglitk cekerler.

2. Yetiskinler genellikle cezalandirma konusunda ne kadar
yeteneklilerse, tesvik konusunda da o kadar yeteneksiz-
dirler.

3. Cocuklar anlagmazlik aninda her zaman tegvike agik ol-

mayabilirler.
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ZAMANLAMA

Bir 6nceki 6rnekte oglum mizmuzlanirken tesvike olumlu yanit
verdi. Bazen tegvik yalnizca sakinlesme déneminden sonra olumlu
kargilanabilir. Anlagmazlik aninda, &zellikle de yanhs hedef gii¢
ya da intikamken, hem yetiskinler hem de gocuklar tegvik etmek
ya da edilmek icin fazlasiyla 6fkeli olabilirler. Bu nedenle dostane
uzaklagma (¢ocugunuz veya kendiniz yahut her ikiniz igin Pozitif
Mola) anlagmazlik aninda yapilabilecek en etkili seydir. Ikiniz de
sakinlesene dek anlagmazliga neden olan davranig: basitge goz ardi
'cdemiyorsamz, en azindan duygularinizi ve niyetlerinizi ifade etmek
icin incitici yorumlar ya da suglama yerine “ben” dilini kullanin.

Yetiskinler, “Bence ikimiz de bunu su an konugmak i¢in faz-
lasiyla iizgiiniiz ama ikimiz de sakinlestikten sonra seninle bir
araya gelmek isterim,” diyerek tartismadan geri gekilebilirler. Bir
sinif toplantisinda sakinlesme dénemi igin Pozitif Mola kavramini
tartigirsaniz ve grencileriniz sinifta Pozitif Mola alani yaratilmasina
yardimct olursa, bu ozellikle etkili olacaktr. Sinif veya aile top-
lantilar1 yapiyorsaniz, ayn1 zamanda segim hakk: da sunabilirsiniz:
“Bunu toplant giindemine sen mi almak istersin, yoksa ben mi
alayim?” Bir bagka secim de s6yle olabilir: “Su an sana en ¢ok ne
faydali olur: biraz Pozitif Mola vermek mi, yoksa daha sonra biraz
yardim alabilmemiz igin bunu toplanu giindemine almak mi?”

Tesvikle basar1 saglayamazsaniz bu, zamanlamaniz yanhg
oldugu i¢in olabilir. Sakinlesme d6neminin 6nemini anlamak,
basarinizi artracakeir.

KARSILIKLI SAYGI

Kargilikli sayg: (a) hem kendi kabiliyetlerinize hem de bagkalari-
ninkine inanma, (b) kendinizinkinin yani sira bagkalarinin bakig
agisina da ilgi duyma, (c) soruna bizzat yapuginiz katkiy: sahiplenme
ve bunun sorumlulugunu alma tavirlarini kapsar. Cocuklara bu
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tavirlar1 6gretmenin en iyi yolu 6rnek olmakuir. Zamanlama ve ig
birligini kazanma kavramlarinin, kargilikls saygiyla nasil birlegti-
rilebilecegini goreceksiniz.

Bay Bradshaw’un beginci sinif 6grencilerinden biri olan Jason,
genellikle 6fkeden deliye déniiyor ve ders sirasinda Bay Bradshaw
da dahil olmak iizere bagkalarina diigmanhigini yiiksek sesle ifade
ediyordu. Bay Bradshaw birkag farkli ceza tiirii denemisti ama
bunlar sadece Jason'in 6fke patlamalarini siddetlendiriyor gibi gé-
riiniiyordu. Jason’t miidiiriin odasina géndermeyi denemisti. Of-
kesini kontrol etmekle ilgili bes yiiz ciimle yazmas: igin Jason’in
okuldan sonra sinifta kalmasini saglamaya ¢aligmigti. Sonunda
Jason’dan sakinlesene dek siniftan gikip bir bankta oturmasini
istemeyi denemisti. Jason gikarken kapiy: hizla ¢arpiyordu. Bazen
pencerenin 6niinde bir belirip bir kayboluyor ve surat asiyordu.
Sinifa geri déndiigiinde tavirlar agresif oluyor ve gok gegmeden
bir bagka ofke patlamasi daha yagiyordu.

Bay Bradshaw zamanlama, ig birligini kazanma ve kargilikls
saygl kavramlarini aklinda bulundurarak tegviki denemeye karar
verdi. Yalniz kaldiklarinda Jason’dan dersten sonra okulda kalmasini
istemeye baglad1. Jason okuldan sonra Bay Bradshaw’un yanina
geldiginde 6gretmeninin gok daha arkadag canlis1 oldugunu gordii.
Bay Bradshaw oncelikle degerli vaktini okuldan sonra kalmaya
ayirdig1 igin ona tegekkiir etti. Sonra da Jason’a, ikisi de ¢6ziimden
memnun olsunlar diye birlikte bir orta yol bulmaya galigmay: ¢ok
istedigini soyledi. Ofke patlamalarinin dersi bolmesi kendisini
ne kadar iizse de, Jason’t daha iyisini yapmaya motive etmek igin
ceza gibi yanl bir tegebbiiste bulunmasinin saygisizca oldugunu
soyleyerek sorundaki kendi payini sahiplendi. Bay Bradshaw, Ja-
son’a artik ceza vermek istemedigini ve onun yardimina ihtiyac
oldugunu sdyleyerek konusmaya devam etti. Jason’a onunla birlikte

bir ¢6ziim bulmaya galigmak isteyip istemedigini sordu.
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Jason heniiz is birligi yapmaya istekli degildi ve ¢ocuklarin
kendisini bu kadar 6fkelendirmesi konusunda elinden bir sey gel-
medigini iddia ederek diigmanca davrandi (unutmayin ki biz davra-
nigimiz1 degistirdigimizde gocuklarin bize giivenmesi biraz zaman
alabilir). Bay Bradshaw bu hissini anlayabildigini ¢iinkii bazen
baska insanlarin kendisini de kizdirdigin1 kabul etti. Bu da Jason'in
dikkatini gekti. Bay Bradshaw’a gozlerinden okunan bir sagkinlik
ve rahatlamayla bakt.. Bay Bradshaw, 6fkelendiginde viicudunda
olup biten, midede diigiimlenme ve omuzlarda gerginlesme gibi
bazi seylerin farkinda oldugunu Jason’la paylasarak devam etti.
Jason’a, 6fkelendiginde viicudunda olup bitenlerin farkinda olup
olmadign1 sordu. Jason’in aklina bir sey gelmiyordu. Bay Bradshaw
bunun iizerine Jason’a bir deney yapmak ve bir daha 6fkelendiginde
viicudunda neler olup bittigine dikkat etmek isteyip istemedigini
sordu. Bir daha béyle bir sey oldugunda okuldan sonra bir araya
gelmeye karar verdiler, boylece Jason kegfettiklerini paylasabilecekti.

Bes giin sonra Jason sinifta yine ofke patlamasi yagadi ki
bes giin Jason igin uzun bir araydi. Sirf Bay Bradshaw arkadagea,
saygilt bir tavirla onunla birlikte ¢6ziim bulmaya ¢alistg: icin
Jason muhtemelen kendini bir yerlere ait ve 6nemli hissetmisti.
Bir siireligine yaramazlik yaparak bir seylere ait olmaya ¢aligma
gereksinimi duymamugti. Ancak bu sonsuza dek siirmemisti.

Jason bir daha 6fke nébeti gegirdiginde Bay Bradshaw elini
omzuna nazik¢e koyup, “Jason, su an viicudunda neler olup bitti-
ginin farkinda misin?” diye sordu. Bu soru Jason'in 6fke nobetini
bélerek onu diigiinmeye davet etti. Bay Bradshaw merakl ve ilgili
bir ses tonuyla, “Okuldan sonra yanima gel ve bana neler hisset-
tigini anlat,” diye ekledi.

Jason okuldan sonra rapor vermeye geldiginde, Bay Bradshaw?a,
ofkelendiginde yumruklarini ve diglerini stkmaya bagladigini fark
ettigini soyledi. Bay Bradshaw, Jason’a bir daha 6fkelenmeye bas-
ladigini hissettiginde bunu fark etmek ve sakinlegene dek Pozitif
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Mola vermek igin siniftan ¢ikma sorumlulugunu almak isteyip
istemedigini sordu. Bay Bradshaw bunun igin izin istemesi ge-
rekmedigini ¢iinkii Jason’in ne yapugini anlayacagini ve bununla
kendi kendine bag edebilecegine inandigini da ekledi. Daha sonra
Bay Bradshaw, Jason’a sinifin diginda kendisini daha iyi hissetmek
icin ne yapabilecegini sordu.

Jason, “Bilmem ki,” dedi.

Bay Bradshaw, “Onaya da yiize kadar saymaya, mutluluk veren
seyler diisiinmeye veya sadece boyle giizel bir giin icin giikretmeye
ne dersin?” diye sordu.

Jason, “Olabilir,” dedi.

Jason bir daha 6fke nébeti gegirene dek bes alu giin daha
gecti. Yine sorunu saygili bir sekilde tartigma cesaretini hissetti. Bu
cesareti yine sonsuza dek siirmedi. Bir sonraki hafta Jason siniftan
ti¢ kere ¢iku, tekrar gozle goriiliir derecede daha sakin donene
dek disarida i beg dakika bekledi. Her defasinda Bay Bradshaw
ona bagparmagini kaldirarak isaret verdi ve bu sorumluluk sahibi
davranigini takdir ettigini gostermek igin goz kirpti. Bay Bradshaw
sakinlesmek icin Jason’in ne yapugindan emin degildi ama Jason
pencereden bakip surat asmadig1 icin memnundu. Jason 6fkesinin
sorumlulugunu almaya ve haftada dért bes kez siniftan gikmaya
devam etti. Ug hafta sonra ise kontroliinii kaybetti ve digar1 ¢ik-
may1 unutup bir sinif arkadagina bagirds.

Bay Bradshaw 6gle arasinda Jason’la konugtu ve simdiye dek
ne kadar iyi is gikardigini syledi. Ogrenirken herkesin hata yap-
ugini ekledi ve daha iyi ig gtkarmak igin galismaya devam etmek
isteyip istemedigini sordu. Jason kabul etti. Bay Bradshaw yilin
geri kalaninda Jason’in arada sirada siniftan ¢iktigini ama gok
az 6fke patlamasi yagadigini bildirdi. Jason sakinlestikten sonra
sinifa geri déndiigiinde Bay Bradshaw ona bagparmagini kaldira-
rak isaret etmeye ve géz kirpmaya devam etti. Jason mitkemmel
biri olmadi ama ciddi anlamda gelisme gosterdi. Bay Bradshaw
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bir 6gretmenler toplantisinda gdyle bir rapor verdi: “Jason eskiden
giinde birkag kere ¢ileden ¢ikardi. Simdi sadece ayda bir iki kere
kontroliinii kaybediyor. Daha ne olsun.” Bay Bradshaw durumdan
ozellikle memnundu ¢iinkii aralarindaki samimiyet artug igin
dostane iligkileri ok daha keyifli bir hale gelmisti.

MUKEMMELLIK DEGIL, GELISIM

Yukaridaki 6rnek miitkemmellik beklemek yerine gelisme gostermek
icin galisma kavramina 6rnek teskil ediyor. Mitkemmellik gergek
digt bir beklentidir ve bu beklentiye uymasi gerektigini hissedenler
icin heves kiricidir. Cocuklar bir yetiskinin veya kendilerinin mii-
kemmellik beklentisini kargilayamadiklari igin siirekli heves kirikhig
yasamaktansa hi¢ denememeyi tercih ederler. Gelisimi takdir etmek
tegvik edicidir ve gocuklara ¢abalamaya devam etme ilhami verir.

Bayan Bradley, oglu okulda bagini belaya soktugu icin hayal
kirikligina ugramisti. Ogretmeni her yaramazlik yapuginda elli
ciimle yazmasini isteyerek onu cezalandiriyordu. Alberto reddet-
tigi i¢in 6gretmeni ciimle sayisimi iki katina gikariyordu. Bayan
Bradley, Alberto’nun ihmalkar olmaya bagladigindan endigelendigi
icin ona nutuk atmaya ve onu azarlamaya bagladi. Alberto artk
hem evde hem de okulda cezalandiriliyordu. Umursamiyormus gibi
davranarak daha fazla bagkaldirdi ve okuldan nefret etti. Bayan
Bradley sonunda 6gretmen-ebeveyn toplantist yapmak istedi. Top-
lant sirasinda 6gretmene Alberto’nun davraniginin yiizde kaginin
“kotit” oldugunu sordu. Ogretmen, “Yaklagik yiizde on besi,” diye
yanit verdi. Bayan Bradley, Alberto’nun kazandig: (ve buna gére
muamele gérdiigii) kotii namun, yiizde seksen bes iyi davrani yerine
yiizde on bes kétii davraniga dikkat edilmesinden kaynaklandigim
anladiginda hayrete diigtii.

Bayan Bradley bir ebeveyn galigma grubuna katliyordu ve
ogrendigi bazi seyleri paylasti. Alberto’nun 6gretmeni cezalandirict
olmayan ¢oziimleri dinlemeyi ilgi gekici buldu. Alberto konusunda
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pozitif bir plan yapmakta karar kildilar. Alberto’nun da kauldig: bir
bagka toplantida, sinufta dersi boldiigii ya da saygisiz davraniglarda
bulundugu her seferinde 6gretmen igin bazi gorevler yapmak, sinifta
yardima ihtiyaci olan bagka bir 6grenciye 6zel ders vermek ya da
konunun bir kismin: sinifta anlatmak gibi katk: saglayacag: bir
sey yapmasinda hemfikir oldular. Alberto’nun yaramazlig: béylece
yararl bir davraniga yonlendirilmis oldu. O giinden sonra gok az
davranig problemi yasadi. Ogretmeni de sinif toplantilari yapmaya
bagladi, béylece olugan sorunlari sinifga hep beraber ¢6zebildiler.

Negatif ceza, isyankirhig tegvik eder ve gocuk, ebeveyn ve
ogretmen agisindan heves kiricidir. Yetigkinler karsilikli sayg,
sorun ¢oziimil, tegvik ve ¢6ziimlere odaklanma yéntemlerini kul-
landiklarinda gocuk aidiyet hisseder ve sorumluluk sahibi olma

ozelligini geligtirir.

ZAYIF DEGIL, GUCLU YANLARINI GELiSTIRME

Asagidaki grafigin gosterdigi lizere gocugunuzun ya da 6grenci-
nizin gii¢lii yanlar: yiizde seksen bes, zayif yanlar: ise yiizde on
bes olmasina ragmen ebeveynlerin ve dgretmenlerin gogunlukla

odaklandig: hangisidir?

NE GORUYORSANIZ ONU ALIRSINIZ

%85
%15
giiglii zayif
yanlar yanlar
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Zamaninizin ve enerjinizin yiizde seksen besini, yiizde on
beslik kotii yanlara harcarsaniz, negatif yanlar gelisecek ve pozitif
yanlar ¢ok ge¢meden yok olacakur. Ne goriiyorsaniz onu alirsi-
niz. Ote yandan zamaninizin ve enerjinizin yiizde seksen besini
pozitif yanlari takdir ve tesvik etmeye harcarsaniz, negatif yanlar
cok gecmeden yok olacak ve pozitif yanlar yiizde yiize gikacakur
¢iinkii tek gordiigiiniiz onlardir. Pozitife odaklanmak hem kendiniz
hem de bagkalar: icin tegvik edicidir.

YARAMAZLIGI YONLENDIRMEK

Biitiin ¢ocuk davraniglarinin giiglii yanlarini gérmeye ¢aligin.
Diizeni bozan davranislarda bulunan ¢ocuklar genelde iyi liderlik
becerilerine sahiptir. Bunu gérdiigiiniizde gocukla birlikte ¢alis-
mak ve davranigini katkida bulunabilecegi alanlara yonlendirmek
pek zor olmayacakur. 2. Ek’te agiklanan akran danigmanligt
programi da bu kavrama dayanir. Ogretmenler liderlik beceri-
lerine sahip olmakla birlikte bu becerilerini diizeni bozmak igin
kullanan 6grencilerini 6nerirler. Bu grenciler akran danigmani
olmak igin egitilir ve liderlik becerilerini diger 6grencilere yardim
etmek icin kullanirlar.

Bir anaokulu 6gretmeni yaramazli1 yonlendirme kavraminda
ustalagmis ve bu yontemi bir¢ok kez kullanmigti. Debbie sanatsal
aktivitelerden sonra etrafi temizlemek istemiyordu. Ogretmen
Debbie’yi gorevlendirdi ve diger 6grencilere tam olarak ne yap-
malar1 gerektigini nasil 6gretecegini anlatti. Sean siirekli bagka
ogrencilerin bloklarint vurup dagitiyordu. Ogretmen, Sean’a blok
devriye liderligi gérevini verdi. Onun isi de diger 6grencilere blok-
larla oynarken nasil i§ birligi yapacaklarini gretmek ve bloklar:

toplama zamani geldiginde onlara yardimer olmaku.
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TELAFI ETMEK

Bu da yaramazlig1 yénlendirmeye ok benzer ama gocuklar1 sorun
¢oziimii siirecine daha fazla dihil eder. Cocuklar sorumsuzca ya
da saygsizca bir davranigta bulunduklarinda, onlara rencide olan
kiginin daha iyi hissetmesini saglayacak bir gey yaparak davrani-
stn1 telafi etme firsat1 verin. Alberto sinifin diizenini bozdugunda
ogretmeninin igini zorlagtirmug oluyordu. Ona 6gretmeninin igini
kolaylagtiracak bir sey yaparak davranigini telafi etme firsat1 verildi.
Yetigkinin tavr cezalandirict olursa bu yontem ige yaramaz. Ancak
yetiskin dostane ve saygili bir tavir takinirsa ve gocuk nasil telafi
edebilecegiyle ilgili karar verme siirecinde sz sahibi olursa, bu
yéntem ¢ok etkili olur.

Judy ve Linda komgularindan birinin arabasina portakal at-
tilar. Anneleri onlarla birlikte oturup onlara dostane bir tavirla
diigiindiiriicii sorular sorarak durumla ilgili konugmaya baglad:.
Ik olarak, “Bay Siebert'in arabasina portakal atmak macerali ve
eglenceli goriiniiyor ama bir konuda tahmin yiiriitmek istiyorum.
Eminim, arabasinin ne hale geldigini gériince ne hissedecegini
diigiinmemigsinizdir,” diyerek durumu anladigin: belirtti.

Kizlarin ikisi de biraz sugluluk hissediyor gibi gériiniiyordu.

Anneleri, “Sizce nasil hisseder? Birisi sizin arabaniza béyle bir
sey yapsa siz ne hissederdiniz?” diye sorarak devam etti.

Kizlar bundan hoglanmayacaklarini itiraf ettiler.

Bunun iizerine anneleri, “Sizce Bay Siebert’in zararini telafi
etmek i¢in ne yapabilirsiniz?” diye sordu.

Kizlar omuz silkip ne yapacaklarini bilmediklerini séylediler.

Anneleri israr etti. “Kizlar, bu, bagimiz1 belaya sokmanizla ilgili
degil. Hepimiz hata yapariz. Bu, hatalarimizdan ders ¢itkarmamiz
ve yanliglarimiz1 diizeltmek igin elimizden geleni yapmamuizla il-
gili. Siz sorunlara harika ¢oziimler getirebilen kizlarsiniz. Sizin
bir arabaniz olsa ve biri ona portakal atsa, size kendinizi ne iyi
hissettirirdi?”
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Linda, “Sanirim benden &ziir dilemelerini isterdim,” dedi.

Anneleri, “Bagka?” diye sordu.

Judy, “Arabami yikamalarin: isterdim,” dedi.

Anneleri, “Bunlar harika fikirler. Bunlar1 Bay Siebert igin
yapmak ister misiniz?” dedi.

Kizlar goniilsiizce olsa da yapilacak en dogru seyin bu oldu-
gunu kabul ettiler.

Anneleri, “Bunun zor oldugunun farkindayim ama bunu yap-
tiktan sonra kendinizi daha iyi hissedeceginizi de ¢ok iyi biliyorum.
Sizinle geleyim mi, yoksa Bay Siebert’la tek baginiza gériigmek mi
istersiniz?” diye sordu.

Kizlar onunla tek baglarina gériismeyi kabul ettiler.

Bay Siebert kizlarin gabalarinin degerini takdir eden biri ol-
dugu iin Judy ve Linda q.ok sansltyd. Bay Siebert, hatalarini itiraf
edip bununla ilgili bir sey yapmanin cesaret istedigini kabul etti.
Huysuz bir insan olsayd: bile anneleri telafi etme konusunda onlart
desteklerdi. [nsanlar telafiyi kabul edecek kadar bagslayici olma-
diklarinda bile Linda ile Judy’nin gelecekte segimlerinin sonuglarint
daha fazla diigiineceklerini hayal etmek gii¢ degil.

Bir ilkokuldaki bes erkek 6grenci, stnif kapilarini tahrif eder-
ken yakalandi. Hademe kapilar1 boyarken kendisine yardim ederek
bu davraniglarini telafi etmelerine izin verdi. Hademenin tavn
oyle saygiliyd: ki bu, gocuklara goérevleriyle gurur duyma ve bir
seyleri kirip kirletme konusunda diger gocuklarin hevesini kirma
ilhami verdi.

Telafi etmenin tegvik edici olmasinin nedeni sosyal sorumlulugu
ogretmesidir. Cocuklar bagkalarina yardim ederken kendileriyle ilgili
daha iyi hissederler. Telafi etmek cezalandirici olmayan bir tavirla
kullanildiginda tegvik edicidir ¢iinkii gocuklar hatalarindan ders
¢ikarma ve sebep olduklar1 sorunlar: giderme firsau elde ederler.

Telafi etmek, gocuklar sugluluk, utang ve act korkusu olmadan
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davraniglarinin sorumlulugunu alabileceklerini égrendikleri igin
tesvik edicidir.

Baz1 yetiskinlerin, gocuklarin, yapuklar seyler igin sugluluk,
utang ve aci hissetmelerinin, hatalarini telafi etmekten ve onlari
yaramazhig1 kesmeye motive edecek bir tiir tegviki deneyimlemek-
ten daha 6nemli oldugunu diigiinmeleri ne kadar iiziicii. Aslinda
bu tiir yetigkinlerin ¢ogu, bir gocugun kendisini iyi hissetmesine
yardim etmenin, onun yaramazhigini édiillendirmek ve daha fazla
yaramazhk yapmasini tegvik etmek olduguna inanarak hata et
mektedir. Cocuklarin telafi etmeye tegvik edilmelerinin, yapuklar:
yaramazhgin “yanlarina kalmasi” anlamina gelmedigine dikkat
etmek 6nemlidir. Cocuklar sadece 6z degerlerine ve 6z saygilarina
zarar gelmeden sorumluluk sahibi olmay: 6grenirler.

TOPLUMSAL BASKIDAN KACININ

Yetigkinler toplumsal baski hissettiklerinde gocuklara kargili etkili
prosediirler kullanmalari zor olabilir. Arkadaglarimiz, komgulariniz,
akrabalariniz ya da diger 6gretmenler yaramazlik yapan gocuklarla
etkilesiminizi gézlemlerken, bir ebeveyn ya da 6gretmen olarak
durumu ne kadar iyi idare edebildiginize bakilarak yargilandi-
gz hissedebilirsiniz. Bu gartlar alundayken bu gézlemcilerin
anlk mitkemmellik bekledigini hissetmek kolaydr, yani toplumsal
bask:i goktan devreye girmistir. Gozlemcileri tatmin etmek igin
ceza vermeye meyledebilirsiniz zira en hizli sonuglar cezayla alinir.

Toplumsal baski hissettiginiz bir anda net bir gekilde diigiin-
mek ve en etkili sonuglar alacaginiz gekilde davranmak biiyiik bir
cesaret ister. Bir yaz tatilinde, birkag arkadagimizla birlikte sadece
sirt gantalarimizla gesitli yerler gezdigimiz bir seyahate ¢ikmigtik.
On yagindaki oglumuz Mark duruma kolayca uyum sagladi ve
sirt gantasini kanyonda on kilometre boyunca tagidi. Uzun, sarp
yoldan yiiriiyerek geri dsnmeye hazirlandigimizda Mark sirt gan-
tasinin ne kadar rahatsiz edici oldugundan gikayet etti. Babasi da
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sakayla karigik bir sekilde, “Buna katlanabilirsin. Ne de olsa bir
denizcinin oglusun,” dedi.

Mark bunu komik bulmak icin fazlasiyla aci gekiyordu ama
yine de tirmanmaya bagladi. Cantasinin tepede yere diisiip bize
dogru yuvarlandigini duydugumuzda Mark bizden ¢ok ileride
yiirilyordu. Mark’in diigtiigiinii diigiiniip endigeli bir sekilde ne
oldugunu sordum. Mark &fkeli bir gekilde haykirarak, “Yok bir
sey! Canim yaniyor!” dedi. Cantasini almadan tirmanmaya devam
etti. Diger herkes durumu ilgiyle gozlemliyordu. Yetiskinlerden biri
antasini onun igin tagimayi teklif etti. Cok mahcup olmugtum
ve Pozitif Disiplin’le ilgili bir kitap yazmig olmanin verdigi ekstra
toplumsal bask1y1 hissediyordum.

Gabucak egomun iistesinden geldim ve en 6nemli geyin, Mark’in
tesvik edilmis ve sorumluluk sahibi hissetmesine yardimei olacak
bir sekilde sorunu ¢ozmek oldugunu hatirladim. Oncelikle grubun
geri kalanindan bizden 6nde gitmelerini istedim, béylece sorunla
ozel olarak bag edebilecektik. Sonra da ikinci béliimde agikladigimiz
I Birligini Kazanmanin Dért Adimr’'n1 kullandik.

Mark’a, “Daha yolculuga baglamadan énce bize sirt gantanin
canini yaktugini séylemeye calistiginda sana dikkatimizi ciddi an-
lamda vermedigimiz igin eminim ¢ok sinirlenmigsindir,” dedim.

Mark, “Evet ve ¢antami tagimayacagim,” dedi.

Onu suglamadigimi ve ayni gartlar altinda onun yerinde olsam
ayn1 seyleri hissedecegimi séyledim ona.

Babasi da iizgiin oldugunu séyledi ve sorunu ¢ézmek igin
kendisine bir sans daha vermesini istedi.

Mark’in 6fkesi gozle goriiliir derecede azaldi. Aruk is birligi
yapmaya hazirdi. Mark ve babas, paltosunun bir kismini ¢antanin
acitan yerinin altina destek olmasi igin sikigtirmanin bir yolunu
buldular. Mark birkag kiigiik sikdyette bulunmakla birlikte yolun

geri kalaninda gantasini sorunsuz bir gekilde tagid1.
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Toplumsal bask: altindayken seyirciden uzaklagin. Ortami terk
edin ya da sorunu 6zel olarak ¢ozmek igin digerlerinden saygili

bir sekilde uzaklagmalarini isteyin.

OZEL ZAMAN PLANLAYIN

Ebeveynlerin gocuklari igin yapabilecegi en tegvik edici seylerden biri
de ocuklariyla diizenli ve planh bir gekilde 6zel zaman gegirmektir.
Gocuklarinizla zaten bol bol zaman gegiriyor olabilirsiniz. Ancak
“mecburiyet anlar1”, “siradan zamanlar” ve “planli 6zel zaman”
arasinda ¢ok fark vardir.

Iki yas alundaki gocuklara gok vakit ayirmaniz gerekir ve
“6zel zaman”in ne oldugunu anlayacak kadar biiyiik degillerdir.
Birlikte vakit gecirmekten keyif aldiginiz1 hissettikleri siirece planl
ozel zaman gerekli degildir. 1ki ile alt1 yag arasindaki gocuklar,
her giin bekleyebilecekleri en az on dakikalik 6zel zamana ihtiyag
duyarlar. Siire daha fazla olursa daha iyi olur ama yogun prog-
raminizda yalnizca on dakika ayirabiliyor olsaniz bile bunun ne
kadar biiyiilii olabilecegine sagarsiniz.

Alu ile on iki yas arasindaki ¢ocuklar her giin 6zel zamana
ihtiyag duymayabilir (bunu siz daha iyi anlarsiniz) ama haftada
en az yarim saatlik bir beklentileri olur. Segilecek zaman dilimi ve
siire her aileye 6zgiidiir. Okuldan sonra kurabiye yiyip siit imek ya
da her pazar bir saat vakit gegirmek olabilir. Onemli olan nokta,
ocuklarin 6zellikle hangi vaktin kendilerine ayrildigini bilmeleridir.

Ozel zamanin bu kadar tegvik edici olmasinin birkag nedeni var:

1. Cocuklar sizinle 6zel zaman gegireceklerine bel baglayabil-
diklerinde kendilerini bir geylere ait ve 6nemli hissederler.
Sizin icin 6nemli olduklarini sezerler.

2. Planli 6zel zaman size daha en baginda niye éocuk sahibi

oldugunuzu haurlaur: onlarin keyfini gikarmak.
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3. Siz meggulken ve gocuklarinz sizden ilgi bekliyorken onlara,
“Tathim, su an vakit ayiramam ama saat dért bugukraki
ozel zamanimuz1 gergekeen iple gekiyorum,” dediginizde
zamaniniz olmadigini kabullenmeleri kolaylagir.

Gocuklarinizla 6zel zaman planlayin. Ozel zamaniniz boyunca
birlikte neler yapabileceginizin bir listesini gtkarmak igin beyin
firtinast yapin. Liste ¢ikarmak igin ilk beyin firtinas: yaptiginizda,
listedeki maddeleri degerlendirmeyin ya da elemeyin. Daha sonra
listenize birlikte bakabilir ve maddeleri kategorilere ayirabilirsi-
niz. Bazilar igin gok para gerekiyorsa, onlari para biriktirilecekler
listesine ekleyin. Listede 6zel zaman igin ayirdiginiz on ila otuz
dakikadan fazla zaman gerektiren maddeler varsa, bunlar1 daha
uzun siireli aile eglencesi zamanlarinda yapmak i¢in simdilik askiya
alinacaklar listesine ekleyebilirsiniz.

Genellikle bunun béliinmemesi gereken 6zel bir zaman oldu-
gunu 6zellikle vurgulamak igin telefonlarini fisten gekmeleri ya da
kapatmalarini ebeveynlere 6neririm. Ancak bir anne iig yagindaki
kiztyla 6zel zaman gegirirken telefonunu kaptmamgti. Telefon
¢aldiginda agip, “Uzgiiniim, su an konugamiyorum. Lori'yle ozel
zaman gegiriyorum,” demigti. Annesini kendisiyle gegirdigi za-
manin ne kadar 6nemli oldugunu telefonda bagkalarina séylerken
duydugunda Lori’'nin agzi kulaklarina varmugt.

Ogretmenler okuldan sonra bir ocukla iki iig dakika zaman
gesirmenin ve gocugun sorunlarindan bahsetmemenin ne kadar etkili
olabilecegine sasiracaklardir. Ogretmenler sorunlardan bahsetmek
yerine, “Eglenmek igin yapmay: en ¢ok sevdigin sey ne?” gibi
sorular sorabilirler. Sonra da kendileri yapmay: sevdikleri seyleri
anlatabilirler. Ogretmenler nasil insanlar olduklarini agik eden
seyler paylagtiklarinda 6grenciler kendilerini ok 6zel hissederler.
Birgok 6gretmen okuldan sonra bir gocukla birkag dakikalik 6zel

zaman gegirmenin, bu siire boyunca yaramazhign lafi bile gegmese
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de gocugun kendisini yaramazlik yapmay: kesmesine yetecek kadar
tesvik edilmis hissetmesine yardim ettigini bildirdi.

Bayan Petersen, sinifindaki yanlis hedefi giic olan bir &g-
renciyle ilgili endiseliydi. Debbie genellikle gérevlerini yapmay:
reddediyor, kiigiimseyici ve ofkeli bakiglar atarak diigmanligini
agikga gosteriyordu. Bir giin Bayan Petersen, Debbie’den okuldan
sonra kalmasini istedi. Savaga hazir gibi gériinen Debbie, okul-
dan sonra kaldi. Bayan Petersen herhangi bir sorunlu davraniga
deginmedi, bunun yerine Debbie’ye bir dnceki gece yapug: en
eglenceli seyin ne oldugunu kendisine sdyleyip syleyemeyecegini
sordu. Debbie cevap vermedi. Bayan Petersen, bu ise yaramsyor,
diye diisiinse de, “Ah, o zaman gegen gece eglenmek igin ne yap-
ugimi ben sana anlatayim,” diye devam etti. Ardindan bir 6nceki
gece ailesiyle yapug bir seyi paylasti. Debbie yine cevap vermeyi
reddetti. Bayan Petersen, Debbie’ye isterse eve gidebilecegini ama
eglenmek icin ne yaptigini ne zaman paylagmak isterse onu seve
seve dinleyecegini sdyledi.

Bayan Petersen hayal kirikhig1 yasiyor, bu paylagiminin pek
faydali olmadigini diigiiniiyordu. Ancak ertesi giin Debbie’nin artk
ofkeli olmadigini ve diigmanca davranmadigini fark etti. Okul-
dan sonra Debbie, Bayan Petersen’a kendisini arkadagiyla birlikte
bisiklete binerken resmettigi bir gizimini gosterdi. Bir 6nceki gece
yaptg en eglenceli seyin bu oldugunu agikladi. Bayan Petersen
da yapug bir bagka eglenceli seyi paylagt1.

Inceleyecek olursaniz, boyle kisa bir paylasimin neden bu ka-
dar dramatik sonuglari olabilecegini anlarsiniz. ilk olarak, gocuk
ozel ilgi igin segildigini hisseder. Cocuk ilk bagta bu &6zel ilgiyi
reddedebilir ¢iinkii muhtemelen yine suglama ve nutuk igerikli bir
seanstin kendisini beklediginden siiphelenir. Ikinci olarak, ogretmen
davranig sorunlarini gérmezden geldiginde gocuk beklenmedik bir
sey tecriibe eder. Ugiincii olarak, yeriskinler genellikle gocuklarin
paylasacaklariyla ilgilenirler ama kendileri de bir seyler paylagarak
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kargilikl1 sayg1 gostermezler. Siz kendinizle ilgili bir sey paylagtig;-
nizda ¢ocuk kendini ortama daha ait ve daha 6nemli hissedecektir.
Ogretmenlerin siniflarindaki her bir dgrenciyle yil boyunca
birkag dakikalik 6zel zaman gegirmeleri énerilir. En fazla heves
kirikhigt yagiyor gibi gériinen gocuklarla baglayin ama kimseyi
gdzden kagirmadiginizdan emin olmak icin kayi tutun. Pek gok
ogretmen ozel zaman igin vakti olmadigindan sikayet eder. Og-
retmenlerin, Sgrencilerin akademik testleri gecmelerine yardim
etmek icin biiyiik bir bask: hissettikleri dogru. Ama tegvikin en
az akademik dersler kadar 6nemli oldugunu anlayan 6gretmenler,
ocuklar masabagi ¢alismasi yaparken, 6gle arasinda ya da okuldan
sonra 6zel zamana ayiracak birkag dakika bulabilirler.
Ebeveynler 6zel zaman kavramini uyku vakti rutininin bir
pargasi olarak kullanabilirler (ancak uyku vakti rutini, giin igindeki
ozel zamanin yerine gegmemelidir). Bayan Bruner gece ¢ocuklart
yaurdiginda ilk olarak onlardan o giin baglarina gelen en iiziicii,
sonra da en mutluluk verici seyi paylagmalarini istiyordu. Sonra da
kendi yasadig1 en iiziicii ve en mutluluk verici olay1 paylagtyordu.
Ilk zamanlarda gocuklar iiziicii olaylarla ilgili sikiyet etme firsatiru
kullanip agiriya kagiyorlar, hatta bazen aglyorlardi. O zamanlarda
Bayan Bruner sabirla sakinlegmelerini bekliyor, sonra da, “Benimle
duygularin: paylagabildigin i¢in gok mutluyum. Yarin kendini bu
kadar mutsuz hissetmediginde, bir ¢oziim bulabilecek miyiz diye
bakmak icin bu konudan biraz daha bahsedebiliriz. Haydi, simdi
bana yasadigin en mutluluk verici olay1 anlat,” diyordu. Eger ¢ocu-
gun aklina bdyle mutluluk verici bir an1 gelmiyorsa, Bayan Bruner
kendi yasadig1 bir olayr anliyordu. Cocuklar bu rutine aligtiktan
sonra iiziicii olaylar sogukkanl: bir sekilde anlatilmaya, ardindan
bunun ¢6ziimiiyle ve gelecekte benzer bir sorunu nasil 6nleyebile-
cekleriyle ilgili fikirler yagmaya bagladi. Cocuklar ok gegmeden
tiziicii olaylara kiyasla yagadiklari mutlu olaylari anlatmaktan daha

ok keyif alir hale geldiler.
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TESVIKE KARSI OVGU

Uzun yillar boyunca gocuklarin pozitif benlik algist kazanmala-
rina ve davraniglarini iyilegtirmelerine yardimci olmakta 6vgiiniin
degeriyle ilgili biiyiik bir kampanya s6z konusuydu. Iste bu “neyin
ise yaradigina dikkat etmemiz” gereken zamanlardan biri. Ovgii
baz1 gocuklara davraniglarini iyilegtirme ilhamu verebilir. Sorun
ise insanlar1 memnun edip duran birine ve onaylanma bagimlisina
doniigebilecek olmalaridir. Bu gocuklar (ve gelecekteki yetigkin
halleri) tamamen bagkalarinin fikirlerine bagimli bir benlik algis:
gelistirebilirler. Diger gocuklar da dvgiiye igerleyebilir ve baskald:-
rabilirler, bunun sebebi ya bagkalarinin beklentilerini kargilamak
istememeleri ya da ¢ok kolay 6vgii alabiliyor gibi goriinenlerle
yarismak istememeleri olabilir. Ovgii ise yariyor gibi goriinse de
uzun vadeli etkilerini g6z 6niinde bulundurmaliyiz. Tegvikin uzun
vadeli etkisi, 6z giivene davetiye ¢ikarmasidur. ngﬁnﬁn uzun vadeli
etkisi ise bagkalarina bagimlilik yaratmasidir.

Daha 6nce tartigtigimuz iizere yetiskinlerin dvgiiyle ilgili yaptklar:
bir bagka hata, gocuga 6z sayg: “verebileceklerine” inanmalaridur.
Oz sayg: verilip alinamaz: Kabiliyet hissi ve hayal kirikliklariyla,
sorun ¢dziimiiyle ve bir siirii hatadan ders ¢ikarma firsatiyla kazani-
labilecek 6z giiven sayesinde geligtirilir. Tegvikin bagarili kullanimi,
yetiskinlerden saygi, cocugun bakig agisina ilgi ve bagkalarinin negatif
fikirlerinden 6z giivenle bagimsiz olmaya yol agacak yasam beceri-
lerini geligtirmeleri igin gocuklara firsatlar sunma istegi gerektirir.
Ovgii ve tegvikin bazt 6zellikleri agagida 6zetlenmigtir.

Ovgiiye inanan ve anlik sonuglar elde eden insanlar igin tes-
vik ile dvgii arasindaki farklar1 anlamak zor olabilir. Cocuklarin
ovgiiye sevingle parlayan yiizlerle yanit verdigini gérmiiglerdir. An-
cak bagkalarinin fikirlerine bagimli olma gibi uzun vadeli etkileri
diisiinmezler. Ovgiiden tegvike gegmek isteyenler bile aligkanlik
haline gelen ifadeleri kullanmadan énce bir durup diigiinmeyi

tuhaf bulurlar.
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Cocuklarla konugurken kullandiginiz ifadelerin 6vgiiye mi,

yoksa tesvike mi uygun oldugunu diigiiniirken agagidaki sorular:

aklimizda bulundurmaniz faydali olabilir:

e Oz degerlendirme yapmast igin mi ilham veriyorum, yoksa

bagkalarinin degerlendirmesine bagimli olmasi igin mi?

* Saygili miyim, yoksa patronluk mu taslyorum?

e Cocugun bakis agisin1 da gériiyor muyum, yoksa sadece

kendiminkine mi odaklantyorum?

* Kendi arkadagima béyle bir yorum yapar miydim?

Son soruyu 6zellikle faydali buluyorum. Arkadaglarimiza yap-
ugimiz yorumlar genellikle tegvik kriterlerine uyar.

OVGU VE TESVIK ARASINDAKI FARKLAR'

OvGly TESVIK

Sozliik anlami 1. Olumlu 1. Cesaretle ilham
degerlendirmeyi ifade | vermek
etmek 2. Cesaretlendirmek:
2. Ozellikle kamgilamak.

mitkemmellik
niteligini yiiceltmek
3. Onay ifadesi

Bahsettigi Yapan kisi: “lyi kiz.” | Yapilan is: “lyi is.”

Takdir ettigi Yalnizca Caba ve gelisim:
tamamlanmus, “Elinden gelenin en
miikemmel sonug: iyisini yapun.” Ya da:
“Dogru yapun.” “Basardiklarinla ilgili

nasil hissediyorsun?”

Tavir Dayatmaci, Saygils, degerbilir:

manipiilatif: “Simdi nasil

“Suzie’nin oturma

bigimini begendim.”

oturmamuz gerektigini

bana kim gosterebilir?”
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OvVGU

TESVIK

“Ben” dili

Yargilayici: “Bunu
yapma bigimin
hosuma gitei.”

Kendi kendini
yonlendirici: “lg
birligini cakdir
ediyorum.”

En ¢ok
kullanildiklar:
kigiler

Cocuklar: “Ne kadar

iyi bir kizsin.”

Yetiskinler: “Yardimin
i¢in tegekkiirler.”

Ornekler

Kisiyi kendi bagarisini
sahiplenmekten
alikoyar: “A aldigin
i¢in seninle gurur
duyuyorum.”

Gésterilen gabanin
sahibini ve
mesuliyetini kabul
eder: “A alman ne
kadar siki ¢aligtgini

gosteriyor.”

Sebep olduklar:

Cocuklarin bagkalar:
icin degismesi:
onaylanma

bagimlilari.

Cocuklarin kendileri
icin degismesi: “igsel

yonelim”.

Kontrol odag:

Digsal: “Bagkalari ne

l¢sel: “Ben ne

diigiiniir?” diigiiniiyorum?”

Ogrettikleri Ne diisiinecegi. Nasil diigiinecegi.
Bagkalarinin Oz degerlendirme.
degerlendirmesine
bagimhilik.

Hedefi Uygunluk: “Dogru Anlayis: “Ne
yapun.” diisiindiin/ 8grendin/

hissettin?”

Oz deger hissine Bagkalar1 Bagkalarinin onay:

etkisi onayladiginda degerli | olmaksizin degerli
hissetme. hissecme.

Uzun vadeli etkisi Bagkalarina Oz giiven, kendi
bagimhilik. kendine yeterlilik.
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TESVIKE KARSI ELESTIRELLIK

Gocuklarin daha iyi is ¢tkarmasina yardim etmenin en iyi yolunun,
hatalarin1 elegtirmek oldugunu diisiinmek yanhgur. Birgok kisi,
yapict elestirinin faydali oldugunu iddia eder. Sid Simon yapict
elestiriye harika bir tanim getirmigtir: yapis: belli kabalik. S6yle
bir diisiiniirseniz, yapici elegtiri geligkili bir sdzdiir. Yapics, ge-
ligtirici anlamina gelir. Elestiri ise paralamakur. Bu, gocuklara
gelistirmeleri gereken ydnleri oldugunu séylememeniz gerektigi
anlamina gelmez. Sadece daha iyi is ¢tkarmalarini saglamak igin
kendilerini kétii hissetmelerine yol agmak zorunda olmadiginiz
anlamina gelir. Geligtirilmesi gereken yo6nlerini ele almanin etkili
bir yolu, gocuga, “Sence hangi alanlarda iyi i§ gikariyorsun ve
hangi alanlarda kendini geligtirmeye ihtiyacin var?” diye sormakur.
Gocuklar genellikle kendilerine sdylenmese de cevab: bilirler ve
kendilerini gelistirmeye ihtiyaglar1 oldugunu onlarin kabul etmesi
daha iyidir. Cocuga, “Kendini nasil geligtirmek istersin? Hedef-
lerini gergeklestirmen igin ne yapman gerek?” diye sorun. Sonra
da kendini gelistirmesine yardimci olabilecek yollar bulmak igin
beyin firtinasinda ona katilin. Bu, gocuklara hedef belirlemenin

ve 6z degerlendirmenin 6nemini 6gretir.

OZ DEGERLENDIRMEY] TESVIK ETMEK

Cory g harfini yazma 6devini iigiincii sinif 6gretmeni Bayan
Tuttle’a gotiirdiigiinde, 6gretmeni kigidina baku ve Cory’den
en gok begendiginin hangisi oldugunu géstermesini istedi. Cory
en gok begendigi g harfini gésterdikten sonra Bayan Tuttle, “Ben
de en gok hangisini begendigimi gosterebilir miyim?” dedi. Cory
memnuniyetle kabul etti. Bayan Tuttle giizel bir sekilde yazilmug
bir bagka g harfini gosterdi. Daha sonra Bayan Tuttle iki kuyrugu
olan bagka bir g harfini isaret edip Cory’den kendisine bundan
bahsetmesini istedi.
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Cory agzini eliyle kapatip sagkinligini ifade ederek, “Eyvah,”
dedi. Bayan Tuttle, Cory’ye bunu kendi kendine diizeltebilir mi,
yoksa yardima ihtiyact var m1 diye sordu. Cory kendisi yapabile-
cegini soyleyip diizeltmek i¢in masasina déndii.

Bayan Tuttle yalnizca yanlit isaret etmemisti. Once giiglii
yanlarina odaklanmig, ardindan Cory’den hatasini kendi kendine
degerlendirmesini istemigti. Cocuklara hangi alanlarda kendilerini
gelistirmeleri gerektigini sorarsak, bize genellikle biz soylemeden
cevap vereceklerdir. Bu 6rnek zayif yanlar degil, giigliileri gelig-
tirme kavramuni destekliyor. Iyi yapilmis bir seye isaret ettiginizde
¢ocuklar da béyle iyi yapmaya devam etmeyi ya da daha iyisini
yapmay! isteyecektir.

Ebeveynler ve dgretmenler olarak gocuklarin akademik ve sosyal
becerileri 6grenip gelistirmelerine yardim etmekten sorumluyuz.
Bununla birlikte tegvik, genellikle bir gocuga daha iyi is ¢tkarma
ilhami vermenin en iyi yoludur. Cocuk ilk olarak tegvik sayesinde
kazanilip alici hale geldikten sonra agagidakilere benzer metotlar

kullanilirsa, gok daha etkili olur.

EGITIME ZAMAN AYIRMAK

Bunun anlamy, kulaga geldigi kadar agik olmayabilir. Yetigkin-
ler genellikle gocuklarin yeterince egitim almadiklar: gérevleri
bagarmalarini beklerler. Bu ¢ogunlukla okullardan ziyade ev-
lerde yaygin olan bir seydir. Ebeveynler gocuklardan odalarini
temizlemelerini bekleyebilir ama onlara nasil yapilacagini 6gret-
mezler. Cocuklar daginik odalarina girip kendilerini bunalmus
hissedebilirler. Bir ebeveynin, “Temiz kiyafetlerini cekmecelerine,
kirlilerini gamagir sepetine koy, sonra ne yapacagini ben sana
zaten sdyleyecegim,” demesi faydali olabilir. Daha sonra oyun-
caklarini raflara ya da oyuncak kutularina koyabilirler. Bunu
daha eglenceli hale getirmek igin once tekerlegi olan biitiin
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oyuncaklari, sonra viicudu olanlar, en son da hayvan figiirlerini
koymalarini énerebilirsiniz.

H. Stephen Glenn, konferanslarinda ebeveynlerin genellikle
ocuklara beklentilerinin tam olarak nasil kargilanacagini agikga
belirtmeye zahmet etmeden ne tiir beklentileri oldugunu sdyle-
diklerine dikkat gekmigtir. Bu da genellikle biiyiik bir iletisim
kopukluguna yol agmaktadir. Ozel egitime zaman ayirmak, yanlis
anlagilmalari ortadan kaldirabilir.

Glenn iletisim kopuklugunu asagidaki diyalogla 6rneklen-
dirmigtir:

Anne: Jill, odan: topla!
Jill: Topladim. (Anlam: Etrafta rahatga yiiriiyebiliyorum.)
Anne: Hayir, toplamamigsin. (Anlami: Bal dék yala duru-

muna gelmemis.)

Egitime zaman ayirmak, sartlarimiz ve beklentileriniz konu-
sunda ¢ok spesifik olmak anlamina gelir. Bir anne gocuklarinin
yataklarini toplamalarina yardim etmek igin birkag yil harcamigt1.
Onlara, “Buradan gekersen ne olur?” gibi nerilerde bulunmugtu
(oradan gekerse kirigiklik diizelecekti). Cocuklari kenar paylarini
esit ayarlayabilsinler diye ekoseli ya da ¢izgili nevresimler almigt1.
Alu yagina gelene kadar yataklarini ordu denetimini gegecek de-
recede iyi bir sekilde nasil toplayacaklarini 6grenmelerine yetecek
kadar egitim almiglard..

Cocuklardan mutfag: toplamalarini istediginizde, bunun sizin
icin tam olarak ne anlama geldigini bildiklerinden emin olun. Bu
onlar i¢in sadece bulagiklari makineye dizmek anlamina geliyor
olabilir. Birgok ebeveyn, egitime zaman ayirdiklar: halde gocuk-
lar1 ev iglerini beceremiyor diye iiziiliir. Egitime zaman ayirmak
¢ocuklarin bir geyleri sizin istediginiz kadar iyi yapacaklar: anla-

muna gelmez. Geligim, émiirliik bir siiregtir. Ayrica unutmayn ki
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onlardan yapmalarmi istediginiz seyler, gocuk sahibi yetiskinler
olana dek onlarin yiiksek dnceligi olmayabilir. Hepimiz bir seyleri
hayatimizda yiiksek oncelige sahip oldugunda daha iyi yapanz.
Temizlik ve terbiye cocuklarin yiiksek énceligi olmasa da bu 6zel-
likleri 6grenmeleri gerekir. Ancak yetigkinler ¢ocuklarin gocuk
oldugunu unutmamalidur.

Yeterince egitim verdiginizi diigiindiigiiniizde ¢ocuga, “Mutfagin
temiz olmast igin neler yapilmasi lazim?” diye sorarak kontroliinii
saglayabilirsiniz. Eger ¢ocuk, “Bulagiklar makineye dizmek,” derse,
“Peki, ya tezgihlar ve yerler? Oralarin temiz oldugundan emin
olmak i¢in ne yapmalisin?” diye sorun. Cocuk imali bir gekilde
gozlerini devirip, “Yerleri paspasla, tezgah sil,” diyebilir. Meseleyi
bu noktada birakip, “Harika. Birbirimizi anladigimiza sevindim,”
diyerek onu takdir edin.

Egitime zaman ayirmak eglenceli olabilir. Sofra adab: pratigi
yapmak igin haftada bir gece segin. Mesela herkesi, “Tereyagin
uzatir musin liitfeeeen,” diye abartli bir gekilde konusmaya davet
edin. Dirsegini masaya dayayanlari, agzi doluyken konusanlar,
bagkalarinin s6ziinii kesenleri, sikdyet edenleri ya da masanin 6biir
tarafina uzananlari yakalayana puan verilen bir oyun uydurun.
En ¢ok puan alan yemekten sonra hangi oyunun oynanacagina
karar versin.?

Egitime zaman ayirmak ayni zamanda gocuklariniza metotla-
riniz1 ne zaman degistireceginizi soylemeyi de igerir. Bayan Roberts
¢ocuklarin kendi kendine giyinmesine izin vermenin ne kadar
6nemli oldugundan bahsettigimi duymugtu. Kizi1 Connie iigiincii
siniftaydr. Bayan Roberts, Connie’yi giydirmeyi birakmigtt ama
her gece kiyafetlerini seip dolaptan gikartyordu. Bunu yapmayi
birakmaya ve Connie’nin kendi bagina halledebilecegine inanmaya
karar verdi. Ancak Connie’ye bu yeni kararindan bahsetmedi. Er-
tesi sabah Connie’nin rahatsiz olmug bir sesle, “Anne, kiyafetlerim

nerede?” diye bagirdigini igitti.
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Bayan Roberts gok saygil bir sekilde, “Dolapta, tatlim. Emi-
nim onlari kendin bulabilirsin,” diye yanitlads.

Connie, “Anne, bir sey yapmaya karar verdiginde liitfen bana
da bilgi verir misin?” diye gikigt1.

Connie hakliydi. Verdiginiz kararlari uygulamaya koymadan
once ilgili kisilerle saygili bir gekilde goriismemiz iyi bir fikirdir.

RUTIN TABLOLARI

Gocuklar kendi kendilerine ne kadar gok ey yaparlarsa, o ka-
dar kabiliyetli ve tegvik edilmis hissederler. Sabah ve aksam ko-
susturmalarindan kaginmanin en iyi yollarindan biri, gocuklar
rutin tablolar1 yaratma siirecine dihil etmek, sonra da onlara ne
yapacaklarini séylemek yerine tablolarini takip etmelerine izin
vermektir. Cocugunuzun yatmadan 6nce yapmasi gereken her
seyin bir listesini ¢ikarmasini saglayarak baglayin. Listede su tiir
maddeler olabilir: oyuncaklarini toplama, bir seyler atigtirma, dug
alma, pijamalarini giyme, dislerini firgalama, ertesi giin giyece-
gin kiyafetleri belirleme, uyku masal, sarilma. Biitiin maddeleri
bir tabloya kopyalayin (eger cocuklar yeterince biiyiikse kendileri
kopyalasin). Cocuklar her bir gérevi yaparken fotograflarini gek-
menize bayilacaktr, boylece gekilen fotograflari uygun gérevin
yanina yapisturabilirler. Sonra da tabloyu gérebilecegi bir yere
asin. Birakin son sézii rutin tablosu soylesin. Cocugunuza ne
yapacagini sdylemek yerine, “Rutin tablonda sirada ne var?” diye
sorun. Zaten genellikle sormaniz gerekmeyecek, ¢ocugunuz size
kendisi gelip s6yleyecektir.

Kiyafetleri bir gece 6nceden belirlemek, gocuklar sabah rutinle-
rine uyarken (ki bunun i¢in bagka bir tabloya daha ihtiyaciniz var)
sabah kogusturmasinin dniine geger. Eger giyecekleri kiyafetleri bir
gece onceden ¢ikarip hazir ederlerse, son dakikada bir gey bulmaya

¢algip tiziilmezler. Sabah rutinlerinin daha sorunsuz gegmesini
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saglayan bir diger aksam rutini de gocuklarin ertesi giinkii 6gle
yemegini bir gece 6nceden hazirlamalaridir.

Burada amacin, gocuklarin kabiliyetli ve tegvik edilmis his-
setmesine yardim etmek oldugunu unutmayin. Bunun yan fayda-
larindan biri de séylenmeyi kesebilmeniz, daha huzurlu sabahlar

ve aksamlar gegirebilmenizdir.

HATALARIN HARIKA OGRENME
FIRSATLARI OLDUGUNU OGRETIN

Gocuklar sugluluk, utang ve aci iginde yasamiyor olsalar bile bir
yerden 6z elegtiriye tegvik ediliyor gibidirler. Genellikle daha mii-
kemmel olmalari “gerektigine” kendi kendilerine karar verirler.
Hatalarin harika égrenme firsatlar1 oldugunu onlara tekrar tekrar
ogretmeliyiz. Kathy Schinski bir Pozitif Disiplin atdlyesine kauld:
ve yazdig bir sarkiyla agagidaki sozleri paylasti. Kendi melodi-
nizi belirleyip bunu 6grencilerinize ya da gocuklariniza 6gretmek

isteyebilirsiniz.

A Little Imperfection
(Biraz Kusur)
Kathy Schinski

A little imperfection is not so Biraz kusur hig kétii degil.

bad.

A little imperfection shouldn’t  Biraz kusur igin iiziilmemeli.
make you feel sad.

It keeps you in touch with Temasta tutar seni
reality gergeklerle

And with all the not-so-perfect Ve kusurlu digerleriyle
people

Just like me. Tipk: benim gibi.
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A little imperfection is not so
tough.

You need a little of it to be
perfect enough.

It puts your feet back on the
earth

And lets the other people keep

Their own self-worth.

A little imperfection in just the
perfect place

Can make this not-so-perfect
world easier to face.

More of us could go in the
right direction

Ifwe could learn to put up
with a little imperfection.

A little imperfection is not so
bad.

A little imperfection shouldn’t
make you feel sad.

It keeps you in touch with
reality

And with all the not-so-perfect
people

Just like me.

Biraz kusur hig dert degil.

Yeterli miikemmellik icin az1
kafi.

Ayaklarini yere bastirir
yeniden

Bagkalarinin 6z degerlerini de

Korur sahiden.

Biraz kusur ama tam
kararinda

Bu kusurlu diinyay: dayanilir
kilar.

Gogumuz gidebiliriz dogru
yoldan

Aligirsak biraz kusura
katlanmaya.

Biraz kusur hig kétii degil.

Biraz kusur i¢in iiziilmemeli.

Temasta tutar seni
gergeklerle

Ve kusurlu digerleriyle

Tipk: benim gibi.

DUSUNDURUCU SORULAR

Bir 6nceki béliimde tarugilan diigiindiiriicii sorular, gocuklarin,

secimlerinin sonuglarini kegfetmelerine yardime: olur. Ayni zamanda

“egitime vakit ayirma” siirecinin bir pargasi olarak kullanilabilirler.
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Gocuklara (genellikle de talep ya da nutuk formunda) bir geyler
sdylemek yerine diigiindiiriici sorular sorarsaniz, daha iyi bir ka-
tilim ve anlayis kazanir, daha tegvik edici ve saygili bir atmosfer
yaratirsimiz. Diigiindiiriicii sorular yalmzca cevaplarla gergekten
ilgilendiginizde etkili olur, size istediginiz yanit1 vermelerini um-
dugunuzda degil.

Gocuklar sorulariniza yanit verdiginde aktif kaulim saglamug
olurlar. Siz bir geyler sdylediginizde ise pasif katiimda bulunmusg
olurlar. Sorulariniza yanit verdiklerinde onlarin sizinle ayni geyi
anlayip anlamadiklarini 6grenme firsatiniz olur. Ornegin, gocugunuza
mutfag) temizlemesini séylemek yerine, “Mutfagin temiz olmasi
igin neler yapilmasi gerektigini gérebiliyor musun?” diye sorun.

Gocugunuz, “Bulagiklari ytkamak,” diyebilir.

Bunun iizerine, “Peki, ya masadaki seyler?” diye sorabilirsiniz.

Gocugunuz, “Ah, sey, sanirim onlarin da kaldirilmasi lazim,”
diye itiraf edebilir.

Siz de, “Dogru, peki, ya ocagin iistiindekiler? Her sey kaldiril-
diktan sonra masa, tezgih ve ocagn yiizeyleriyle ilgili ne yapmak
lazim?” diye yanit verebilirsiniz.

Bu metodu kullanarak ayn1 zamanda egitime, gocuklar: diigiin-
meye davet etmeye ve sorun ¢oziimii siirecine dihil etmeye zaman
ayrrmug olursunuz ki bunlarin hepsi gergekten tegvik edicidir. Bazen
de tegvik edici olmanin en iyi yolu sadece simstk1 sarilmaktir.

SARILMAYI DENEYIN

Birgok durumda yetigkinler, yaramazliga odaklanmak yerine bu-
nun altinda yatan nedenle ilgilenerek gocuklarin davraniglarini
degistirmelerine yardim edebilirler: heves kiriklig1. Geng bir baba,
dort yagindaki oglunun siirekli devam eden 6fke nébetleri yiiziin-
den hayal kiriklig1 ve kafa karigikli1 yasiyordu. Azarlamak ya da
cezalandirmak yalnizca nébetleri artiriyordu. Bu baba, katldig:
ebeveynlik sinifinda yaramazlik yapan bir ocugun hevesi kirilmg
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bir cocuk oldugunu ve yaramazlikla bag etmenin en iyi yolunun
tegvik oldugunu 6grendi. Bu fikir babaya ters gelmisti, sanki yara-
mazhg 6diillendirmek gibiydi. Yine de gocuklarin kendilerini daha
iyi hissettiklerinde daha iyi i ¢ikardiklart fikri ilgisini gekmigti.
Bu teoriyi test etmeye karar verdi.

Kiigiik oglunun 6fke nébeti gegirdigi bir dahaki sefere babast
diz ¢oktii ve nébeti bastiracak kadar yiiksek sesle, “Sana sarilmaya
ihtiyacim var,” dedi.

Oglu duraksayip higkiriklar arasinda, “Ne?” diye sordu.

Babasi tekrar bagirdi: “Sana sarilmaya ihtiyacim var.”

Oglu sagkinlik iginde, “Simdi mi?” diye soracak kadar hig-
kirtklarina ara verdi.

Babasi, “Evet, simdi,” dedi.

Oglu gergek anlamda afallamug gibiydi ama 6fke ndbetini kesip
goniilsiizce, “Tamam,” dedi. Sonra babasina sertge sarildi. Cok
gegmeden sertlik kayboldu ve birbirlerinin kollarinda gevsediler.

Birkag dakika sonra babasi, “Tesekkiirler, buna ihtiyacim
vardy,” dedi.

Oglu da dudaklarinda hafif bir titremeyle, “Benim de &yle,”
dedi.

Zamanlamay1 unutmayin. Bazen gocuk sarilmak istemek ya da
sizin bu isteginizi kabul etmek igin fazlasiyla iizgiin oldugundan
sarilma yontemi veya tegvik ise yaramayabilir. Yine de deneyebilir-
siniz. Cocuk isteksizse, “Ne zaman hazir olursan o zaman sarilmak
istiyorum,” diyebilir, sonra ortamdan ayrilabilirsiniz. Ebeveynler
bunu yaptiklarinda gocugun genellikle hemen arkalarindan gelip
sarilmak istediklerini bildiriyorlar.

Bazi insanlar, “Peki, ya sarildiktan sonra? Yaramazlik ne ola-
cak?” diye soruyorlar. Genellikle tegvik, yaramazlig1 bolmek igin
yeterlidir ve bagka bir gey yapilmasi gerekmez. Diger zamanlarda
sarilmak, gocuklarin istekli ve 6grenmeye agik oldugu bir tegvik

ortami yaratabilir. Bu da egitime zaman ayirmak, digiindiiriicii
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sorular sormak, sinirli segim hakki sunmak, dikkat dagitmak ya
da ortaklaga sorun ¢éziimiine bagvurmak igin mitkkemmel bir firsat
olabilir.

Gocuklar: tegvik etmenin bir diger harika yolu da onlarin
katkida bulunarak kendilerini faydal: hissetmelerine yardimci ol-
makur. Size sarilarak kendinizi daha iyi hissetmenizi saglamalar,
onlarin katkida bulunmasina izin vermek iin ne kadar harika bir
yol. Tabii ki bunun ek faydasi, onlarin da daha iyi hissetmeleridir.

Unutmayin ki yaramazlik yapan ¢ocuk, hevesi kirilmig bir
cocuktur. Cok sayida insan, gocuklarin yapuklarinin bedelini
sugluluk, utang ya da aciyla (diger bir deyigle cezayla) 6demeleri
gerektigini diisiiniiyor. Bunun yerine sarilmay: deneyin.

Yukaridaki metotlardan higbiri etkili olmazsa, belki gii¢ mii-
cadelesi ya da intikam déngiisii igerisindesinizdir ki bunlar heves
kirkligin1 arunir. Cocuklarinizla hatalarinizi paylagin ve bagtan
baglamak igin yardimini isteyin. Hatalarinizi itiraf etmek, yapa-
bileceginiz en tegvik edici seylerden biridir.

BIR COCUGUN BAKIS ACISI

Bir g¢ocugun bakis agisimi aklinizda bulundurmaniza yardimci
olacak mitkemmel bir yol, kendi gocuklugunuzu haurlamakur.
Gozlerinizi kapaup gocuklugunuza geri déniin. Siz hevesinizin
kinldiginy, yanls anlagildigimizi, agagilandiginizi, haksiz mua-
mele gordiigiiniizii ya da bunlarin herhangi bir kombinasyonunu
hissettiginiz, evdeki ya da okuldaki bir yetigkinle aranizda gegen
bir olay1 haurlayin. Bu deneyimi yeniden yasayin. Tam olarak ne
oldugunu ve nasil hissettiginizi animsayin. Bu duygulari yeniden
deneyimleyin.

Gozleriniz kapali kalmaya devam ederken ¢ocuklugunuzda bir
yetigkinle aranizda gegen, kendinizi tegvik edilmis, anlagilmug, takdir
edilmis, 6zel, daha iyi ig ¢tkarma ilhami verilmis ya da bunlarin
herhangi bir kombinasyonunu hissettiginiz bir olay: haurlayn.
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Bu deneyimi yeniden yagayin. Tam olarak ne oldugunu ve nasil
hissettiginizi animsayin. Bu duygular: yeniden deneyimleyin.

Bir gocuk olarak heves kiriklig1 yasarken, ayn1 zamanda yanhg
anlagilmig, agagilanmig ya da haksiz muamele gormiig gibi hissetmis
olabilirsiniz. Bir tiir sugluluk, utang veya ac1 da hissetmis olabilir-
siniz. Degersizlik ya da isyankarlik da olabilir bu. Bu, yetiskinin
hedefi olmasa bile s6z konusu heves kiric1 deneyimlerin sonucunda
kendinizi gelistirme ilhamu hissetmemis olmaniz muhtemeldir.
Bir yetigkinden aldiginiz heves kirici elegtiri yiiziinden belki de
piyano ¢almak, okumak, yazarlik ya da spor gibi bir becerinizi
gelistirmeye ¢alismaktan vazge¢mis olabilirsiniz.

Bir cocuk olarak tegvik edilirken kendinizi anlagilmug, takdir
gormiis ve 6zel hissetmis olabilirsiniz. Bu deneyimler belki de size
daha iyi is gitkarma ve degerli becerileri ya da hedefleri siirdiirme
ilhami vermis olabilir. Cocukken yasadiginiz tegvik igerikli dene-
yimlerin ¢ogu muhtemelen bir yetigkinin sizi anladigina ve takdir
ettigine dair birkag s6z s6yledigi, cok kisa siireli anlardir.

Sonraki iki bélimde ¢ocuklari tegvik siirecine sinif ve aile
toplantilari araciligiyla akeif bir gekilde dahil etmenin ne kadar

onemli oldugunu goéreceksiniz.

OZET
Pozitif Disiplin Yontemleri

1. Zamanlamaya dikkat edin. “Anlagmazlik olmadig” (muh-
temelen kendiniz ve gocugunuz igin Pozitif Mola verdikten
sonra), sizin tegvik etmeye, gocugunuzun da tegvik edilmeye
hazir oldugu bir zamani bekleyin.

2. “Ben” dili kullanarak duygularimizin sorumlulugunu alin.

3. Anlagmazliktan geri gekilin (miimkiinse bir siire Pozitif

Mola verin).

209



POZITIF DISIPLIN

210

10.
11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Ikiniz de sakinlesip kendinizi daha iyi hissettikten sonra
bir araya gelmeye karar verin.

Cocugu yagadig1 sorunu aile veya sinif toplanusi giinde-
mine almaya davet edin (ya da bizzat kendiniz alin).
Dinleyin. Sézlerine kulak verildigini hissettikten sonra
gocugun sizi dinleyecegini unutmayn.

Is Birligini Kazanmanin Dért Adims’'nt kullanin.

Zayif yanlari degil, giigliileri gelistirin. Iyi giden ve daha
da yiikselecek olan yiizdelik dilimi takdir ve tegvik edin.
Geligmesi gereken alanlara karsilikli saygiya dayanan
¢oziimler getirmek igin sorunlarinizi ortaklaga ¢6ziin.
Miikemmellige degil, gelisime odaklanin ve deger verin.
Yaramazhig1 yonlendirin. Yaramazhktaki yetenek ya da
beceriyi gériin ve cocugu bu yetenegini ya da becerisini
katkida bulunabilecegi faydali yollara yénlendirin.
Gocuklarin, hatalarini telafi etmelerini destekleyin. Te-
lafi etmek igin neler yapabileceklerine karar vermelerine
yardim etmek i¢in diigiindiiriicii sorular sorun.
Toplumsal baskidan kaginin. Bazen gocugu arkadagca
sorun ¢oziimii tartigmasina dhil etmek icin “6zel zaman”
yakalayana dek beklemeniz uygundur, béylece bagkalarinin
yargilamalarindan endigelenmenize yol agan toplumsal
baskidan kaginmig olursunuz.

Diizenli olarak gocuklarimzin her biriyle planli “6zel
zaman” gegirin.

Gocuklar: yaurirtken o giin yagadiklari en iiziicii ve en
mutluluk verici olay:1 paylagmalari igin hepsine zaman
ayirin. Sonra kendi yagadiklarinizi paylagin.

Odiil yerine tegvike bagvurun.

Elestirmekten kaginin. Cocuga, “Nasil gelisim gostermek
istersin? Hedeflerini bagarmak icin neye ihtiyacin var?”

diye sorun.



18.
19.
20.

21.

22,
23.
24.

25.

10.
11.
12.
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Oz degerlendirmeyi tegvik edin.

Beklentilerin agik olmast igin egitime zaman ayirin.
“Kararlagtirdigimiz sey konusunda ne anladin?” diye so-
run.

Ne yapacaginiza karar verdiginizde gocugun bunu énceden
bilmesini saglayn.

Cocuklari rutin tablolar: yaratma siirecine dahil edin.
Hatalarin harika 6grenme firsatlari oldugunu ogretin.
Bir geyler séylemeyi, nutuk gekmeyi ve taleplerde bulun-
may1 birakip diigiindiiriicii sorular sorun.

Sarilmay1 deneyin.

SORULAR

Yaramaz gocuk aslinda nasil bir gocuktur?
Yaramazligin ardindaki gizli mesaj nedir?

Dreikurs, ¢ocuklara yardim etmek igin yetigkinlerin &gre-
nebilecegi en 6nemli becerinin ne oldugunu diisiiniiyordu?
Zamanlama neden 6nemli?

Is Birligini Saglamanin Dért Adimi nelerdir?

Is Birligini Saglamanin Dért Adime'nin etkili olabilmesi
icin yetigkinlerin ne gibi tavir ve tutumlar takinmas: ge-
rekir?

Kargilikl1 sayg icin yetiskinin nasil bir tavir takinmasi
gerekir?

Gocuklart davranglariny iyilegtirmeye tesvik ve motive
etmede “6zel zaman” neden ¢ok giiglii bir metottur?
Ovgiiniin tehlikeleri nelerdir?

Tegvikin uzun vadeli etkileri nelerdir?

Ovgii ve tegvik arasindaki farklardan bazilar: nelerdir?
Kullandiginiz ifadelerin tegvike mi, yoksa évgiiye mi daha
yakin oldugunu belirlemek igin 6z kontrol amaciyla ken-
dinize sorabileceginiz sorular nelerdir?
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13. Cocuklari rutin tablolar1 yaratma siirecine dahil etmenin
faydalar nelerdir?

14. Hatalarin amaci nedir?

15. Cocuklar: tegvik etmek igin akliniza bagka ne gibi yollar

geliyor?



Sekizinci Boliim

SINIF TOPLANTILARI

Pozitif yaklagimin etkinligi, gocuklar iizerindeki uzun vadeli etkileri
onemsemek ve kargilikl1 sayg gibi yetigkin tavirlarina baghdir. Bu
kitapta 6zetlenen saygili etkilesimleri deneyimleyen gocuklarin 6z
disiplin, i§ birligi, sorumluluk, dayaniklilik, yeteneklilik, sorun
¢oziimii yetisi ve iyi karakter olusumu igin gereken diger sosyal
ve yasamsal becerileri 6grenecekleri vadedilmigtir.

Bu vaatler ve tavirlar, diizenli olarak yapilan aile ve sinif top-
lanularinda tam olarak gergeklestirilebilir ve deneyimlenebilir. Bu
tiir toplantilar yetigkinlerin ve gocuklarin ig birligi, karsilikli sayg:
ve g6ziimlere odaklanma gibi demokratik iglemleri 6grenip tecriibe
etmeleri i¢in miimkiin olan en iyi gartlar1 saglar. Sinif ve aile
toplantilar1 gocuklara birinci béliimde bahsettigimiz Yedi Onemli
Algt ve Beceri’nin hepsini giiglendirme firsat1 vermenin en iyi iki
yoludur. Bunlar aile ve sinif toplantilar: yaptiklarinda ebeveynlerin,
ogretmenlerin ve gocuklarin elde edecegi uzun vadeli, en faydalt
hedeflerdir. Bununla birlikte bazi ebeveynler ve 6gretmenler disiplin
sorunlarini ortadan kaldirma gibi bir ek faydayla motive olurlar.
Disiplin sorunlarini ortadan kaldirmanin ya da azaltmanin sadece
aile ve sinif toplantlar1 yapmanin ek faydas: oldugunu (ki bu harika
bir ek faydadir) ve temel amaci olmadigin: anladiklar: siirece bu
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sorun degildir. Bir 6gretmenin dedigi gibi: “Polis, yargsg, jiiri ya
da infaz memuru olmak igin 6gretmenlik yapmaya baglamadim
ben. Sinif toplanularina bagladigimizdan beri 6grencilerim daha
saygili ve yardimsever oldu. Sorunlarini kendi kendilerine ¢6zii-
yorlar, bana da bir seyler 6gretmek igin daha fazla vakit kaliyor.”

Tatli sozler araciligryla “iyilik bulucular” (Thomas J. Peters’in

Yonetme ve Yiikselme Sanat: kitabinda kullandig: bir terim) olmay:
égrenme ve pratik etmenin yani sira saygili ¢éziimler bulmak igin
beyin firtinasi yaparak sorun gézme becerilerini geligtirme, ha-
yattaki biitiin 6nemli girisimlerinde 6grencilerin isine yarayacak
faydalardir. Bu beceriler akademik dersler kadar 6nemlidir ve her
giin pratik edilmesi gerekir. Genellikle 6gretmenlere, 6grencilerine
haftada sadece bir kere okuma yapurmay: ya da matematik ¢alhs-
urmay: diigiiniip diisiinmeyeceklerini sorarim. Cevap her defasinda
olumsuzolur. Neden olmasin diye sordugumda, pratik yapmak ve
becerilerini kaybetmemek igin her giin okumalar1 ve matematik
caligmalar1 gerektigini soylerler. Bunun iizerine 6grencilerin iyi
karakter olusumu igin gereken sosyal ve yasamsal becerileri haf-
tada bir kere pratik yaparak (ve geri kalan siiregte sadece bunlarla
ilgili 6giit dinleyerek) dgrenebileceklerini ve siirdiirebileceklerini
diigiiniip diigiinmediklerini sorarim. Tabii ki sonunda ne demek
istedigimi anlarlar.

Ogrencilerin ne zaman bir sorunu olsa 6gretmenler, “Bu so-
runu sinif toplanusi giindemine almak ister misin?” diye 6neride
bulunabilirler. Yalnizca bu soru bile hem tatmin edecek bir anlik
¢oziim sunmak hem de sorunu ¢6zmeye caligmadan 6nce araya
sakinlesme déneminin girmesini saglamak igin yeterlidir. Bir ke-
resinde bir 6gretmen 6zel egitim dgrencilerinin tizgiinken hemen
yardima ihtiya¢ duyduklarini séyleyerek itiraz etmigti. Ben de ona
neler olacagini gérmesi igin 6grencilerinin sorunlarini giindeme
almalarini saglamaya ¢aligmasini 6nermistim. Daha sonra 8grenci-
lerinin giindem listesinin tutuldugu kigida dogru iziildiikleri her
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hallerinden belli olarak yiiriidiiklerini, listeye sorunlarini yazdik-
larini ve sakin bir gekilde uzaklagtiklarini bildirdi. Bu, yagadiklari
sorunun kisa siire sonra ele alinacagini bilmeleri igin yeterliydi.

Bir sorunu tartugmadan énce en az bir giinlitk sakinlesme
dénemi gerekir. Ug giinden daha fazla beklemek zorunda kalmak
ise heves kiricidir. Bu yiizden haftada bir toplant1 yapmak etkili
degildir. (Daha kisa siireli sakinlesme donemleri kiigiik gocuklarda
ise yarar. Anaokulunda bir saat genellikle yeterince uzundur.) Bir
sorunu giindeme almak da kisa siireli bir sakinlesme dénemi olarak
islev gorebilir.

Ogrencilerin genellikle sorunlarini 6gretmenlerden ok daha
iyi ¢ozebilmelerinin nedeni, 6grenci sayisinin daha fazla olmasi ve
beyin firtinas: siirecinin egsiz fikirler dogurmasidir. ifade etmelerine
izin verildiginde ve tegvik edildiklerinde harika fikirler bulabilirler.
En nihayetinde 6grenciler kendilerine kulak verildiginde ve ciddiye
alindiklarinda, diigiinceleri ve fikirleri onaylandiginda kendilerini
tesvik edilmis hissettikleri igin pek gok disiplin sorunu da ortadan
kalkmug olur. Siireg iizerinde séz sahibi hale gelirler ve yaratilmasina
yardim ettikleri kurallara ya da ¢6ziimlere uymaya motive olurlar.
Ogretmenler, verilen son karar dgretmenin daha énce pek ok kez
one siiriip sonug alamadig) ¢6ziim énerisinin aynisi olsa bile sirf
karar siirecine dhil edildikleri igin gocuklarin is birligi yapmaya
ok daha istekli oldugunu buldular.

Gocuklarin déhil oldugu toplantlardan elde edilen daha pek
gok fayda var. Ogretmenler, cocuklarin sinif toplantlarinda 6g-
rendikleri akademik ve sosyal becerilere sik stk hayret ediyorlar.
Kendileriyle ilgili sorunlarin ¢6ziimiine yogun bir gekilde kaul-
diklari igin dinleme becerileri, dil gelisimi, genis ¢aph diigiinme,
secimlerinin mantkli sonuglari, hafiza ve objektif diigiinme beceri-
lerini 6greniyorlar. Saglik ve giivenlikle ilgili sorunlari ¢éziiyorlar.
Catigma ¢éziimiine dair hem énleyici hem de anlik yéntemler
ogreniyor ve pratik ediyorlar. Catigma ¢6ziimii kisminin degerinin
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daha fazla olmasinin nedeni, segilmig birkag kisinin degil, biitiin
ogrencilerin dhil edilmesinden kaynaklantyor. Ayni zamanda 6g-
renmenin degerini ve teknigini takdir etmeye bagliyorlar. Mesela
bir sinif toplantsinin giindemi kopya gekmekti. Cocuklar neden
kopya ¢ekmemeleri gerektigiyle ilgili (“bunun égrenmelerini en-
gelleyecegi” de dihil) biitiin nedenleri tarustilar ki yetigkinler ayn
seyleri sdyleyip 6giit verirken biitiin bunlar bir kulaklarindan girip
digerinden ¢ikiyordu.

BASARILI SINIF TOPLANTILARI ICIN
TAVIRLAR VE REHBER iLKELER

Sinif toplanularinda kaginilmasi gereken bazi tavir ve hareketler

sunlardur:

1. Sinif toplantisint bir bagka nutuk ve ahlak dersi platformu
olarak kullanmayin. Ogretmenlerin miimkiin oldugunda
objektif ve 6n yargisiz yaklagmasi garteir. Tabii ki bu, top-
lantilara katkida bulunmayacaginiz anlamina gelmez. Baz1
konular1 giindeme alabilir ve kendi fikirlerinizi séyleyebi-
lirsiniz.

2. Sinif toplantsini agir1 kontrole devam etme bahanesi ola-
rak kullanmayin. Cocuklar bu yaklagiminizi sezecek ve ig
birligi yapmayacakur.

Sinif toplantilari ilkokullarda her giin (ya da haftada en az iig
kez) diizenlenmelidir. Sinif toplantilar: yeterli siklikta diizenlen-
mezse hem sira gelmesi gok uzun siirdiigii igin gocuklarn, sorunlar
giindeme alma konusunda hevesleri kirilacaktir hem de giinliik
pratik yapamadiklari igin becerilerini siirdiiremeyeceklerdir.

Ortaokul ve lise dgrencileri sinif toplantst siirecini gok daha
hizli égrenebilir ve daha uzun siirdiirebilirler, bu yiizden haftada
bir diizenlemek yeterli olabilir. Bununla birlikte iist sinif 6grenci-
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leri de diizenli olarak sozlerine kulak verildiginde ve kabiliyetleri
icin sayg: gordiiklerinde daha iyi is birligi yaparlar. Bu yiizden
bazi ortaokullarda ve liselerde sinif toplantilar: igin rehberlik saati
olur. Digerlerinde farkli derslerin 6gretmenleri haftada bir siuf
toplantist yaparlar. Mesela Ingilizce dgretmenleri pazartesi giinleri,
matematikgiler sali giinleri, tarihgiler garsamba giinleri sinif top-
lanust yapar. Miizik gibi segmeli derslere giren égretmenler, eger
ogrenciler siirece aginaysa, sorun gikuginda kisa bir sinuf toplanusi
yaparak sorunu halledebilirler.

Bu kitabin ilk baskisinda kararlarin oy gogunluguna gére
verilmesi 6nerilmigti. Eger toplantida tartgilan konu siniftaki her-
kesi ilgilendiriyorsa oy ¢ogunluguna gore karar vermek uygundur.
Durum bdyle oldugunda oy gogunlugu, dgrenciler arasinda fikir
aynlig1 hissine yol agmaz. Ogrencilere herkesin ayn: sekilde diisiiniip
hissetmedigini 6grenmeleri i¢in harika bir firsat sunar. Bununla
birlikte baz1 6gretmenler yine de fikir birligine varilana dek sorun
¢oziimii siirecine devam etmeyi tercih eder.

Tarugilan konu bir iki 6grenciye odaklandiginda (bu biitiin
sinif1 ilgilendiriyor ve herkes yardim etmek istiyor olsa bile), olaya
déhil olan &grencilerin kendilerine en faydal: olacagini diisiindiik-
leri ¢6ziimii segmelerine izin verilmelidir. Bu, 6grencileri kendi
hatalarinin sorumlulugunu alma konusunda iyi hissetmeye ve sug-
luluk, utang, aci yerine ¢éziimlere odaklanmug diger 6grencilerden
gelebilecek pek ¢ok fikri takdir etmeye tegvik eder. Ogrenciler gok
gesmeden onerilerinin en biiyiik cezalandirici degil de saygili ve
pratik oldugunda fayda sagladigini 6grenirler.

Sinif roplanularinin genellikle ilk baglarda bagarili olmadi-
g1 belirtmek 6nemlidir. Bu becerileri 6grenmek, égrenciler (ve
ogretmenler) i¢in biraz zaman alir. Eskiden 6gretmenlere simif
toplanularina baglarken ilk bir ayin berbat gegmesine hazir ol-
malarini ama uzun vadeli faydalarini anladiklarinda emeklerinin

sonuca degecegini séylerdim. Ilk ayin berbat gegmesinin nedeni,
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ogrencilerin birbirlerine yardim etmekten ziyade cezaya daha alisik
olmalaridir. Hatalari, grenme ve sorunlari ¢ézme firsatlar: olarak
gormeye aligkin degildirler, aksine sugluluk, utang ve acidan kork-
tuklar: icin sorumluluk almaktan kaginmaya aligikuirlar.

Yillar igerisinde, 6gretmenler ilk dort (veya daha fazla) simif
toplanust boyunca 6grencilere Jane Nelsen, Lynn Lott ve H. Step-
hen Glenn’in kaleme aldi§1 Positive Discipline in the Classroom'
kitabinda 6zetlenen, Etkili Sinif Toplantlarinin Sekiz Yapr Tagt
adli becerileri 6gretmeye zaman ayirirlarsa, ilk bir ayin berbat

gesmesini engelleyebileceklerini kegfettim.

Etkili Sinif Toplantilarinin Sekiz Yap: Tag:

Daire diizeninde oturmak

. Iltifat ve takdir pratigi yapmak

Giindem listesi yaratmak

Iletisim becerilerini gelistirmek

Farkli gergeklikleri 6grenmek

Canlandirma oyunu ve beyin firtinast

Insanlarin yapuklarinin ardindaki dért nedeni anlamak
Cezalandirict olmayan ¢éziimlere odaklanmak

© NV AN

Hem &gretmenler igin hem de 6grencilerin Sekiz Yap: Ta-
stnin her birindeki becerileri pratik etmelerini saglamas: igin
aktiviteler iceren Positive Discipline in the Classroom Teacher’s
Guide'? geligtirdik. Ogrenciler “gergek sorunlar1” ¢ozmek igin
birbirlerine yardim etmeye ¢aligmadan 6nce gesitli beceriler ve
cezalandirict olmayan ¢éziimlerle ilgili pozitif bir tavir geligtir-
diklerinde sinif toplanular: daha etkili olur. Sinif toplanularinin
amaci agiklanmali, tarugilmalt ve gergek giindem maddeleri
ele alinmaya baglanmadan énce deneysel aktivitelerle tecriibe

edilmelidir.
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Swnif Toplantilarinin Amact

1. Iltifat ermek
2. Birbirine yardim etmek

3. Sorunlar1 ¢6zmek
4. Etkinlik planlamak

Bazi1 6gretmenler (bes ila sekiz yagstaki 6grencilere dgretmenlik
yapanlar), iki temel amacin birbirine yardim etmek ve sorunlar
¢ozmek oldugunu iyice kavramalarini sagladiktan sonra her top-
lantiya 6grencilerine, “Sinif toplantilarinin iki temel amaci nedir?”

diye sorarak baglarlar.

SINIF TOPLANTILARININ HEDEFLERINDEN BAZILARI
Kargilikli Saygry: Ogretmek

Karsilikli sayginin anlamini 6gretmenin yollarindan biri, 6gren-
cilerle agagidaki sorular: tartigmakeir:

1. Birden fazlainsanin aym anda konugmas neden saygisizhikur?
(Herkesin ne dedigini duyamayiz. Konugmasi gereken kisi,
digerlerinin sdyleyeceklerini umursamadigini vb. diisiinebilir.)

2. Bagkalarini rahatsiz etmek neden saygisizlikuir? (Konsantre
olamaz ve olup bitenlerden bir geyler 6grenemezler.)

3. Bagkalar1 konugurken dinlemek neden énemlidir? (Bir-
birimizden bir geyler 6grenebilmemiz, birbirimize sayg
gostermemiz ve bagkalarinin bizi dinlemesini istedigimiz

icin 6nemlidir.)

I1tifat, Tegekkiir ve Takdir Etmek

Ortaokul ve lise 6grencileri genellikle tesekkiir ve takdir kelime-
lerini kullanmay: tercih ederler. Genelde ilkokul 6grencilerinin
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iltifat kelimesiyle arasi daha iyidir. Terminolojideki farkliliklara
ragmen kavram aynidir.

Ogrencilerinizin yagina uygun dili kullanarak iltifat, tegekkiir
ve takdir kelimelerinin anlamini kegfetmek igin 6grencilerinizle
vakit gegirin. Bu, ilk toplanuda gayriresmi bir sekilde yapilabilir.
Ileifat, tegekkiir ve takdirin baskalarinin agagidaki alanlarda ne
yapuklarina odaklanmasi gerektigini orencilerinizin anlamasina

yardim edin:

* Bagan
* Yardimseverlik
* Birinin iyi hissetmesini saglayacak herhangi bir sey

Bu alanlarin her birine spesifik 6rnekler bulmak igin 6grencilere
beyin firtinasi yapuirin. Sonra onlara su ifadeyi kullanmay: 6gretin:
“(Su kisinin yapug: spesifik bir gey) icin (su kisiye) tesekkiir etmek
veya (su kigiyi) takdir etmek istiyorum.” Bu ifadeyi kullanmak
ogrencilerin, bagkalarinin giydiklerini ya da gériiniiglerini degil de
yapuklarini onaylama gorevine devam etmelerine yardimet olur. Bu
programi benimseyen okullarda sinif toplanularini gézlemlemek
icin yiizlerce sinifi ziyaret ectim. Onerilen ifadenin kullanilmadig:
her sinifta iltifatlar ya da tegekkiirler daha az spesifik ve ¢ok daha
yiizeyseldi, tartisma da bagka bagka konulara kayip duruyor gibiydi.

Ik etapta pek gok 6grenci, “Arkadagim oldugu igin Jill'e iltifac
etmek istiyorum,” diyebilir. Ogrenme siirecinde bunun bir siire
devam etmesine izin verin ama en nihayetinde grup, bir arka-
daglarinin yapug ve onaylamak ya da takdir etmek isteyecekleri
sey konusunda nasil spesifik olabilecekleri iizerinde beyin firtinasi
yapabilecektir.

Ogretmen (giin iginde 6grencilerin onaylanmaya deger dav-
raniglarina dikkat edip aldig1 notlara dayanarak) birkag kez iltifat
ederek baglayabilir. Pek ok 6gretmen her giin birkag kisiye iltifat
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ederek ve en nihayetinde siniftaki biitiin gocuklara degindiginden
emin olarak rol model olabilir.

Ilk toplant boyunca nasil yapildigini bildiklerinden emin
olmak icin herkesin en az bir tane iltifat etmesini saglayin. Eger
iglerinden biri zorlanirsa, giin boyunca bu 6grencinin (6gle ara-
sinda birlikte oynamak, 6devine yardim etmek, kalemini édiing
almak ya da bir sorununu dinlemek gibi) birine iltifat etmesini
gerektirebilecek ne tiir olaylar yagadig1 konusunda bir fikri olan
var m1 diye sorarak sinifin ona yardimci olmasini saglayabilirsi-
niz. Ogrencilerin gerekli beceriyi kazandiklarini anlar anlamaz
bir konugsma ¢ubugunu (ya da bagka bir nesneyi) dairede elden
ele dolagtirabilirsiniz. Ogrenciler bu nesneyi ellerine aldiklarinda
iltifar edebilir ya da pas gegebilirler. Iltifat siirecinin énemli bir
kismy, 6grencilere iltifat aldiktan sonra tegekkiir etmeyi 6gretmektir.

Ogrencilerin bu siireci grenmeleri icin birkag sinif toplantisini
iltifata ayirmaniz gerekebilir. Pek gok 6gretmen, sirf iltifatlarin bile
siniflarinda daha pozitif bir ortam yaratmakta gok énemli bir etkisi
oldugunu paylastilar. 1lk garipseme déneminden sonra gocuklar
onaylamay1 ve onaylanmay: iple geker hale gelirler.

Coziimlere Odaklanmak

Herhangi bir sorunu ¢6zmeye ¢aligmadan dnce &grencilerinize
¢oziimlere odaklanmay: 6gretin. Eger kimse miidahale etmezse
asagidaki durumlarda ne olacagini sorup dogal sonuglarla ilgili
beyin firtinasi yapmalarini saglayarak baglayin:

* Yagmurda kalirsamiz? (Islanirsiniz.)
* Otoyolda oynarsamiz? (Olebilirsiniz.)
* Uyumazsamz? (Yorgun diigersiniz.)

* Yemek yemezseniz? (Acikirsiniz.)
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Genellikle ¢ocuklarin 6grenmesine yardim etmenin en iyi
yolu, ¢éziimler icin beyin firtinasi yapmadan dogal sonuglari dene-
yimlemelerine miisaade etmeketir. Bir yetigkin miidahalesi olacaksa
bile bu, empati kurmak ya da gocuklarin segimlerinin sonuglarin
kegfetmelerine yardim etmek igin diigiindiiriicii sorulara bagvur-
mak olmalidir.

(Go6ziim i¢in beyin firtinasi yapma vakti geldiginde 6grenciler
de upki yetiskinler gibi mantiksal sonuglar konusunda kafa kari-
stklig1 yastyor gibi goriiniiyor ve genellikle cezayr mantiksal sonug
ad1 alunda gizlemeye gahgiyorlar. Ancak dogrudan alakaly, diizeyli,
duyarl1 ve yararh ¢6ziimlere odaklanmalar: séylendiginde hemen
meselenin farkina variyorlar. Coziim igin beyin firtinast yapmanin,
baskalarinin kendi davraniglarinin sorumlulugunu almasina ve ha-
talarindan ders gikarmasina yardimc olacak énerilerde bulunmak
anlamuna geldigini agiklayin. Alunci béliimde bahsedilen Céziim-
lere Odaklanmanin Ug D Bir Y’sini (Dogrudan alakali, Diizeyli,
Duyarli ve Yararl) anlatin. Cocuklarin bakip hatirlayabilmesi igin
Us D Bir Y'nin posterini yapmak iyi bir fikirdir. Ardindan onlara

agagidaki sorunlar igin beyin firtinasi yaptirin:

*  Masanin iizerine yazan birisi
o Tetherball da hirgiir gikaran birisi
* Derste gorevini yapmayan birisi

*  Okula geg kalan birisi

Baglangigta duygular ve sugluluk isin igine girmesin diye ¢o-
cuklarin farazi durumlarla pratik yapmasini saglamak en iyisidir.
Miimkiin oldugu kadar 6neri alip bunlar1 yazdiktan sonra her birinin
iizerinden gegin ve bunlarin Céziimlere Odaklanmanin Ug D Bir
Y’si kriterlerine ne kadar uydugunu ¢ocuklarin degerlendirmesini
saglayin. Her bir 6nerinin dogrudan alakali, diizeyli, duyarh ya
da yararli olup olmadigini sorun ve neden béyle diisiindiiklerini
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tartismalarini isteyin. Her bir 6nerinin kisiye fayda mi saglaya-
cagini, yoksa incinmesine mi neden olacagini tartigin. Siniftan
bir sekilde incitici oldugu veya pratik olmadig1 igin Ug D Bir Y
kriterlerine uymayan onerileri elemelerini isteyin.

Mantiksal Sonuglarin Otesine Gegmek

Mantiksal sonuglar, besinci béliimde bahsettigimiz iizere dgrenci-
lerin hatalarindan ders ¢ikarmalarini saglamakta ve onlar1 daha iyi
is ctkarmaya tegvik etmekete etkili olabilse de mantiksal sonuglarin
yanlis kullanildigina gok sik sahit oldugum igin endiseliyim. Opret-
menler cezay1 mantiksal sonug adi altinda gizlemeye ¢alistiklarinda
ogrenciler de ayni seyi yapmay1 6grenir. Ogretmenler ve ogrenciler
olaya dhil olan gocuklar agisindan faydalidan ¢ok incitici mantiksal
sonuglara odaklandiklar icin pek gok sinif toplanust usulsiiz bir
mahkeme hissi vermeye baslar. Ogrencilere mantiksal sonuglarin
sogunlukla gelecek yerine gegmise odaklandigini 6gretmek gerekir.
Gegmigten ders alarak gelecekte daha iyi is gikarabilecegimiz fikri
iyi bir fikirdir. Bununla birlikte sugluluk, utang ve act vermek igin
ge¢mise odaklanmak ters etki yaraur.

Mantiksal sonug bulmanin, her sorunun ¢6ziimii oldugunu
diigiinmek yanhgtir. Manuksal sonuglart anlamak 6gretmenler ve
ogrenciler icin faydali olsa da ¢éziimlere odaklanmak gok daha
etkilidir. Ogrenciler firsat verildiginde sonuglarla higbir alakasi ol-
mayan bir siirii ¢6ziim iiretebilirler. Bu yiizden birkag farazi soruna
¢oziim bulmak icin beyin firtinasi pratigi yapmalarini saglayin.

SINIF TOPLANTILARININ USULLERI
Giindem Listesine Bagvurmak

Giindem listesini gruba tanitin. Bazi 6gretmenler duyuru pano-
sunun bir kismint ayirirlar. Bazilar ise kolayca erisilebilecek bir

defter tutarlar. Defter tutmanin avantaji, herkesin gegmige déniip
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gozdiikleri eski sorunlari gorebilecek olmasidir. Ogrencilere, so-
runlarin hepsini tek baginiza ¢6zmek yerine onlara sorun ¢ézmeyi
ogreteceginizi agiklayin. Aruk size sorunlarla gelmektense giindem
listesine isimlerini ve yanina da sorunun neyle ilgili oldugunu
animsayabilmeleri igin birkag agiklayici ifade yazabileceklerini soy-
leyin. Baglangicta soruna dhil olan diger 6grencilerin isimlerini
vermeyin. Saygili ve yardimsever olmay: 6grendiklerinde bagkala-
rinun isimlerini ekleyebileceklerini bilmelerini saglayin. Bu sayede
digerleri de gok gegmeden sinif arkadaglarindan degerli yardimlar
alacaklarini bildiklerinden isimlerini giindem listesine yazmak igin
heyecan duyacaklardir. Ogrencileri, ilk zamanlar bunu unutup
size sorunlarla gelirlerse, bunlart giindem listesine yazmalarin
haurlatacaginiz konusunda uyarin. Bu sorunlar daha sonra sinif
toplanularinda ¢éziilecek.

Ilkokulda rehber 6gretmenken, dgretmenler ya da ebeveynler
bana gocuklarla yagadiklari sorunlari ¢gézmem igin geldiklerinde,
onlara hep bunlari giindem listesine yazmalarini séylerdim. Daima
sorunlari sinif toplantlarinda ¢ézmelerini énerirdim ¢iinkii en iyi
¢6ziimleri gocuklar bulurdu ve karar siirecine dahil edildiklerinde
ig birligi yapmaya daha istekli oluyorlardu.

Coziimler ige yaramuyor gibi goriindiigiinde daha fazla tarugma
ve ¢bziim nerisi i¢in sorunu tekrar giindeme alin. Giindem listesine
siz madde ekliyorsaniz suglamak yerine sorunu sahiplendiginiz-
den emin olun. Cocuklar size sorununuzla ilgili yardimct olurken
kendilerini iyi hissedeceklerdir. Giindem listesindeki maddeler,
sinif toplanularina ayirdiginiz siire igerisinde kronolojik sirayla
ele alinmalidir. Daha tartugmaya agilamadan toplanu siiresi biten
maddelere ertesi giin devam edilmelidir. Biitiin sorunlara hemen
¢6ziim bulunmasi o kadar da 6nemli degildir. Onemli olan, sorun
¢ozme siirecidir. Cogunlukla giindem maddesinin tarugilmasina

sira gelene kadar o maddeyi giindem listesine ekleyen kisi, so-
runun ¢okean halloldugunu sdyleyecektir. Baz1 yetigkinler, “Peki
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madem,” deyip sonraki maddeye gegerler. Bazilari ise séz konusu

kisiye buldugu ¢6ziimii paylagmak isteyip istemedigini sorarlar.

Sakinlesme Dénemini Kullanmak

Insanlar iizgiinken sorunlarin neden ¢dziilemeyecegini agiklayin.
Ogrenciler yedinci bsliimde anlatilan siiriingen beyin benzetmesini
(insanlarin iizgiinken mantiksiz ve bagkalarinin bakig agilarint
dinlemeye isteksiz oldugunu) dinlemeye bayilirlar. Daha biiyiik
cocuklar s6z konusu oldugunda, onlara iizgiinken sorunlar: ¢oz-
menin neden zor oldugunu sorarak tartigma baglatabilirsiniz. Daha
kiigiikk gocuklarda ise giindem listesindeki sorunlar: g6zmeden énce
birkag saat ya da birkag giin beklemenin amacinin, insanlara 6fke-
sini yatigtirma ve sakinlesme sansi vermek, dolayisiyla sorunlarin
saygil1 bir sekilde ¢6ziilmesini saglamak oldugunu agiklayin.

Daire Diizeninde Oturmak

Gocuklarin sinif toplantlan igin daire diizeninde oturmalan
onemlidir. Siralarinda kalmalar: yalnizca siirece miidahil olacak
fiziksel engeller yaratmakla kalmaz, ayni zamanda masalarindaki
nesnelerle ugragip durmalarinin 6niine gegilmis olur.

Siralar: olabildigince giiriiltii ve kargasa gtkarmadan hareket
ettirmeleri igin gocuklar1 egitmeye zaman ayirin. Baz: siniflar bunu
pratik yapmak i¢in birkag giin harcayabilir. Her tiirlii oturma dii-
zeninden, gesit gesit siranin taginarak gocuklar birbirini gorerek
oturabilsin diye daire diizenine gegirildigini gordiim. Bu diizene
gesis en az on bes saniye siirdii. Ama gogunluk gegis siirecini otuz
ila altmis saniyede tamamlayabiliyor.

Egitim kismi da birkag adimdan olugabilir. ilk olarak dgren-
cilere giiriiltiiyii ve kargasay1 minimize ederek siralar1 tagmak igin
ne yapmalar: gerektigini diisiindiiklerini sorabilirsiniz. Genellikle

sorunsuz bir gegis igin gereken biitiin fikirleri size sunacaklardr.
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Sonrasinda onlara iyi fikirlerini etkili bir sekilde uygulamaya ko-
yabilmeleri igin kag kez pratik yapmalar1 gerekebilecegini sorun.

Bazi 6gretmenler kimin nereye oturacagini belirlemeyi severler.
1k giin her defasinda tek bir 6grenciden masasini ve sandalyesini
belirledikleri yere cekmesini isterler. Diger 6gretmenler her defa-
sinda birkag 6grenciden masalarini ve sandalyelerini sirayla ya da
takim olarak gekmelerini isterler. Eger giiriiltii gikartyor ve diizeni
bozuyorlarsa sorunu ¢ézene kadar pratik yaptirin. Bunu sessizce

yapmay: 6grendiklerinde hepsi ayni anda gekebilirler.

Sinif Toplantilarinin Yapiligt

Sinif toplantlarinin yapilis formatini 6grenmeden 6nce diizenlemeye
galisugim sinif toplantlari basarisizlikla sonuglandi. Ogrenciler
bagarmaya galisigim seyden hemen etkilenmeyip diizeni bozmaya
basladiklarinda pes ediyor ve gocuklara, “Eh, belli ki su an sinif
toplantist yapmak istemiyorsunuz. Daha sonra hazir oldugunuzda
tekrar deneriz,” gibi yorumlar yapiyordum. Bagka bir deyisle, yal-
nizca kendi hazirsizligimin sorumlulugunu almamakla kalmiyor,
ayni zamanda anarsiye teslim oluyordum. Cocuklar énce etkili
stnif toplanularinin yap taglarin1 6grendiklerinde, sonra da bunlar

asagidaki formatta kullandiklarinda basari sansi artar:

1. Iltifatlarla baglayin. Bir nesneyi (yumusak bir kiigiik top ya
da konugma gubugu gibi) dairede gezdirin. Birisine iltifat
etmek isteyen dgrenciler, bu nesne kendilerine geldiginde
konugma firsati elde ederler. Daireyi dénerken ayni yerden
baglayip ayni yerde sona erdirmek énemlidir. Bu, dgret-
menin dgrencileri ve nerede duracagini rastgele segmesi
durumunda olugabilecek “adaletsizlik” itirazlarinin éniine
geser. Daima siranin kendisine gelmedigini iddia edecek

birisi ¢ikacakur.
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. Giindem listesindeki ilk maddeyi okuyun. Bu maddeyi
yazan kigiye sorunun hili devam edip etmedigini sorun.
Eger 6grenci hayir derse, bir sonraki maddeye gegin. Vak-
tiniz varsa, 6grenciye sorunu nasil ¢ozdiigiinii paylagmak
isteyip istemedigini sorun.

. Eger sorun ¢oziilmemigse, yorumlar ve 6neriler almak igin
bir nesneyi dairede dolagtirin. Maddeyi giindem listesine
yazan kisiyle baglayin ve bu kisiden bir éncekiyle bitirin.
Ben daireyi iki kez dolagtirmanizi 6neriyorum giinkii 6g-
renciler genellikle bagkalarin: dinledikten sonra daha fazla
sey sdylemek isteyebilir ya da daha fazla 6neri bulabilirler.
Ikinci kez dolagtirmak hicbir zaman ¢ok uzun siirmez.

. Biitiin 6nerileri tam olarak soylendigi gibi yazin. Eger
yeterince biiyiikse bu bir grencinin gérevi olabilir (bu
béliimiin sonundaki “Sitk Sorulan Sorular” kisminda ¢o-
cuklarin faydal degil de incitici yorumlarda bulunmas:
durumunda ne yapacagnizla ilgili 6neriler bulabilirsiniz).
. Ilgili kisiye hangi 6nerinin en gok fayda saglayacagin: dii-
sindiigiinii sormadan dnce biitiin 6nerileri okuyun (veya
bir égrenciye okutun). Birden fazla égrenci soruna dihil
olmugsa, her biri bir ¢6ziim segebilir. Hepsi faydal: fikirler
oldugu siirece farkl ¢dziimler segmeleri sorun olmaz. Iki
ogrenci birbiriyle ¢atigtyor gibi goriinen ¢dziimler segerse,
onlar: ikisi i¢in de geligki yaratmadan ige yarayacak bir
¢6ziimde karar kilmalari igin 6zel goriigme yapmaya davet
edin.

. Ogrenciye segilen ¢6ziimii ne zaman uygulamak istedigini
sorun. Bugiin, yarin, 6gle arasinda ya da okuldan sonra
gibi sinirli segim hakk: sunmak isteyebilirsiniz. Cocuk-
lara ¢6ziimii ne zaman denemek istedikleriyle ilgili segim
hakk: sunmanin baz1 psikolojik faydalar: vardir: Bu onlara

sorumluluk sahibi olma ve kararlilik hissi verir.
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Bu yéntem, adim adim izlenebilecek bir siireg sunuyor. Bu-
nunla birlikte 6gretmenin 6zgiinliigiinii ve yarauciligini da ortadan
kaldiracak kadar kat degil

El isaretleri, biitiin gocuklarin sinif toplantsinda saygisizlik
etmeden ya da diizeni bozmadan fikirlerini beyan etmelerine izin
vermenin harika bir yoludur. Bir 6gretmen, ayn: fikirde olmadigini
ifade etmek isteyen 6grencilerine elleriyle kucaklarinda garpi isareti
yapip birakmalarini 6gretmisti. Séylenenlerle hemfikir olduklarin:
ise yumruklarini omuz hizasindan yukar kaldirip agag: indirerek
ifade ediyorlard..

Bir gocugun giindem listesindeki bir yaramazlig igin ¢6ziim
onerileri arasindan biitiin stnifin éniinde 6ziir dilemeyi segtigi bir
sinif toplantisina bir grup insani davet ettim. Bu, gézlemcilerden
birini kaygilandirdi. Bu kisi, herkesin 6niinde 6ziir dilemenin go-
cuk agisindan kiigiik digiiriicii oldugunu diisiindiigiinii sdyledi.
Onu gocuga ve siniftaki diger 6grencilere herkesin éniinde 6ziir
dilemenin onlari rahatsiz edip etmedigini sormaya davet ettim.
Siniftakiler bunun kendilerini rahatsiz etmedigini oy birligiyle
kabul ettiler. Bunun amaci, kendi diinyamizi onlara dayatmak
yerine ¢ocuklarin diinyasina girmemize yardimct olmasiyds.

OGRETMEN TAVIRLARI VE BECERILERI
1. Is Birligine Davet Etmek Igin Kontrolii Birakin

Positive Discipline in the Classroom Teacher’s Guide® 6gretmenlerin
Pozitif Disiplin’i kullanma gerekgelerini deneyimlemelerine yardima
olan aktiviteler igerir. “Liitfen Oturun” adli aktivitede katilimcilar
tiglii gruplara ayrilir. Her bir grupta bir kisi sandalyede oturan bir
gocuk rolii oynar. Diger iki kisi de sandalyenin arkasina gegmis,
elleri gocugun omuzlarinda duran iki yetigkin rolii oynar. Burada
hedef, ¢cocuk icin sandalyeden kalkmaya ¢aligmak, yetiskinler igin
ise gocugu sandalyede tutmakur. Bu aktiviteyi gerceklestirirken
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herkese tek tek ne diisiindiikleri, ne hissettikleri ya da gelecekte
ne yapmaya karar verdikleri sorulur, bunun iizerine kontroliin kisa
ve uzun vadeli sonuglar1 da dihil olmak iizere biitiin mesele tar-
ugilir. Ogrenci rolii oynayanlar hissettikleri 6fke, darginlik ya da
heves kiriklig1 gibi duygulari paylagirlar. Ayni zamanda bu aktivite
boyunca kontrolcii yetigkini nasil alt edecegini bulmaya galigma,
odesme veya (daha da kétiisii) pes etme ve 6z degerlerine bedeli
biiyiik olsa da boyun egme gibi kararlarini paylagirlar. Yetigkin rolii
yapanlar ise kontrolcii davranmalarina ragmen ne kadar kontrolden
¢tkmug hissettiklerini sdylerler. Bazilar1 uzun vadeli sonuglari hesaba
katmadan gii¢ miicadelesine girmenin ne kadar kolay oldugunu
tartigir. Diigiinebildikleri tek gey galip ya da maglup olmakur.
Kazanabilseler bile bunun égrenciye bedelinin yenilmek olacagin
kimse hesaba katmamistir.

2. Ogretmek Istedikleriniz Konusunda Ornek Olun

Sinif toplantlarini ciddi anlamda geligtiren birkag 6gretmen becerisi
var. Cocuklarin 6grenmesini umdugunuz ozellikler (iyi karakeer
olugimu igin gereken sosyal ve yagamsal beceriler) konusunda rol
model olmaniz gok 6nemlidir. Ogretmenlerin liitfen, tesekkiir ede-
rim, rica ederim gibi nezaket ifadelerini kullanarak érnek olmalar
fayda saglar.

3. Digiindiiriicii Sorular Sorun (Sokratik Sorgulama Teknigi)

Alunci bsliimde agiklandis iizere diisiindiiriicii sorular, sinif top-
lantlarinda kullanildiginda biraz daha farkli olur. Hem kargilikls
saygtya ornek tegkil eden hem de gocuklarin kigisel kabiliyet algisini
gelistiren en 6nemli becerilerden biri agik uglu sorular sormakur.
Kullanmak istediginiz herhangi bir ifade soru formunda kurula-
bilir. Cocuklarin ¢ok giiriiltii gtkardiklarini bilmelerini istiyorsa-
niz, “Kaginiz buranin gok giiriiltiilii oldugunu diigiiniiyor?” diye
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sorabilirsiniz. Soruyu her iki agidan sormaniz 6zellikle eckilidir.
Kag kisinin sorun olmadigini diigiindiigiinii soruyorsaniz, kag
kisinin sorun oldugunu diisiindiigiinii de sormalisiniz. Kendi 6n
yargilarimzi ne kadar az gosterirseniz gocuklari kendi kendilerine
diisiinmeye o kadar itmis olursunuz. Cocuklarin, bir yetiskin ken-
dilerine sdylediginde reddettikleri ayni nutuk ve ahlak ifadelerini
stk sik kendi kendilerine akil edip kullanmalar: sagirticidur.

Agik uglu sorular ortami negatiften pozitife gevirebilir, tipk:
su 6rnekeeki gibi: Bir 6gretmen, oyun alaninda ciddi anlamda so-
run yaratan Stephen adl bir 6grenci konusunda bir danigmandan
yardim istedi. Danigman bu sorunla bag etmenin en iyi yolunun
sinuf toplanusi diizenlemek oldugunu seziyordu. Ogretmen daha
once hig sinif toplantist yapmamuigty, bu yiizden danigman drnekle
gostermek icin bu firsat1 kulland:.

Danigman, Stephen’dan siniftan gikip kiitiiphaneye gitmesini
istedi. Genel kural, ortamda bulunmayan bir ¢ocugun arkasindan
konugmamaktir ama danigman, bu durumda pozitif bir ortamin
yaratilmadigini biliyordu ve Stephen’in yapilan yorumlar yiiziinden
incinme riskini almak istemedi. Sinif toplantisina, sinifta en ok
sorun gikaran kisinin kim oldugu sorularak baslandi. Ogrenciler
hep bir agizdan, “Stephen,” dedi. Sonra gocuklara Stephen’in ne
tiir geyler yaparak sorun ¢ikardigi soruldu. Kavga etmek, toplar
almak, kiifretmek, lakap takmak gibi davraniglardan bahsettiler.
Ik sorular gocuklarin diigiincelerini ve duygularin: ifade etmesini
saglamigt1.

Sonraki sorular ise gocuklara pozitif yonde diigiinme ve his-
setme firsatt verdi. “Stephen neden béyle seyler yapiyor sizce?”
Cevaplardan bazilan gdyleydi: “Ciinkii acimasiz biri.” “Tam bir
zorba.” Son olarak égrencilerden biri, “Belki hig arkadag: olmadig1
igindir,” dedi. Bir bagka gocuk Stephen’in koruyucu aileyle yasadig:
bilgisini vererek lafa girdi. Cocuklara evlathk olmanin ne anlama

geldigini tartigmalarn: séylendiginde ailesinden ayrilmanin, sik sik
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taginmanin vs. ne kadar zor olmas: gerektigine dair fikirler ortaya
atular. Aruk Stephen’a diigmanliklarini degil, onu anladiklarini
ifade ediyorlard.

“Kaginiz Stephen’a yardim etmek istiyor?” diye soruldugunda
simiftaki biitiin dgrenciler elini kaldirdi. Yardim etmek igin ne-
ler yapabilecekleriyle ilgili énerilerinden olugan bir liste tahtaya
yazildi. Bu 6neriler arasinda Stephen’la birlikte okula yiiriiyerek
gelip gitmek, 6gle arasinda onunla oynamak, birlikte 6gle yemegi
yemek ve on fikir daha vardi. Her bir éneriden sonra géniilliiler
belirlenip yazilds.

Daha sonra danigman, Stephen’a sinifin oyun alaninda yaganan
sorunlart tarugugini sdyledi. Kendisine kag 6grencinin yardim
etmek istedigiyle ilgili herhangi bir fikri olup olmadigini sordu-
gunda Stephen yere bakarak, “Muhtemelen higbiri,” dedi. Danug-
man biitiin 6grencilerin ona yardim etmek istedigini sdylediginde
Stephen bakiglarini kaldirip buna inanamiyormug gibi, “Herkes
mi?” dedi. Olaylarin béyle gelismesinin, Stephen’s ciddi anlamda
tesvik ettigi agiken

Biitiin sinif Stephen’a yardim etmeye karar verip sézlerinde
durduklarinda, Stephen kendini sinifa éylesine ait hissetti ki dav-
raniglar1 dramatik bir gekilde degisti.

4, lligkide (ve Sorunda) Kendi Payinizin Sorumlulugunu Alin

Bir bagka beceri de sorunlar: sahiplenmeye ve yardim istemeye
istekli olmakur. Bir yedinci sinif 6gretmeni, kiirdan gignemeyle
ilgili deneyimini paylagt.. Hem igreng gériindiigiinii diisiindiigii
hem de sinifin ve okulun her yerinde kiirdan buldugu igin bu onu
deli ediyordu. Bu onun igin bir problemdi ama 6grencileri bunun
bir sorun oldugunu diisiinmiiyordu. Ogrencilerinden pek gok kez
kiirdan ¢ignemeyi birakmalarini rica etti ve bu konuda &giitler
verdi. Ama higbir sey degismedi.
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En nihayetinde konuyu toplant giindemine aldi ve bunun onlar
icin bir sorun olmadigini kabul etmekle birlikte kendi problemi
igin bir ¢6ziim bulmasina yardimar olurlarsa gok memnun olacagini
soyledi. Ders igin sadece elli dakikalar1 oldugundan her giin sinif
toplantisina sadece on dakika ayirabiliyor, bu yiizden de genellikle
bir sorunu birkag giinde nihai ¢6ziime ulagtiramiyorlardr. Kiirdan
meselesini tartgtiklan iigiincii giine, “Kiirdan gigneme sorununu
hala ¢ézemedik,” diyerek baglad:.

Ogrencilerden biri son zamanlarda kiirdan gigneyen herhangi
birini gbriip gérmedigini sordu. Ogretmen, gérmedigini itiraf etti.
Bu &grenci, “Belki de sorun ¢6ziilmiigtiir,” dedi.

Ogretmen de sagkinlikla, “Olabilir,” diye cevap verdi.

Bu, sadece bir sorunu tartigmaya a¢manin bile herkesin soru-
nun farkina varmasini ve sinif toplantsi diginda da ¢6ziim odakh
caligmaya devam etmesini saglamak igin pek ok kez yeterli oldu-

gunun miitkemmel bir érnegidir.

5. Objektif ve On Yargisiz Olun

Elinizden geldigince 6n yargisiz olun. Ogrenciler her geyi yargilan-
madan tarugabileceklerini hissettiklerinde pek ¢ok seyi tartigmaya
ve 6grenmeye agacaklardir. Bir 6gretmen tuvalete tiikiirmek gibi
baz1 konulardan bahsettiginde grencilere daha énce diigiinme-
dikleri fikirler verebileceginden endigelendigini séyledi. Birlikte
konugurken dgrencilerin neler olup bittigini bildiklerini ve bundan
agtkga bahsetmemenin meseleyi yok etmedigini fark etti.
Giindem maddelerine sansiir uygulamayin. Baz1 yetiskinler
“ispiyonculuk” olarak gordiikleri bazi giindem maddelerini san-
siirlemek isterler. Size ispiyonculuk gibi gelen bir sey ¢ocuk igin
gergek bir sorun olabilir. Baz1 yetigkinler de daha 6nceden tarugilan
bir soruna benzer maddeleri elemek isterler. Bu da sizin igin ben-
zer ama gocuk icin egsiz olabilir. Siirecin ¢éziimden daha énemli
oldugunu unutmayin. Giindem maddesi size ayn1 gelmis olsa da
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gocuklar bunu daha farkl ya da siiregteki gegmis tecriibelerinden
dolay: daha hizli ¢ézebilirler.
6. Her Davranigin Ardinda Iyi Niyet Arayin

Son olarak her davranigin ardinda iyi niyet bulabilmek 6nemli-
dir. Bu, gocuklarin onaylanmig ve degerli hissetmelerini saglar ki
bunlar davranigi degistirmek igin gereken én kogullardir. Bir simif
toplantisinda 6grenciler kopya gekme sorununu tartgtyorlardi. Bu
sorunu yagayan kiz 6grenci, heceleme testinden 6nce sinavi gegmek
istedigi icin kelimelere bakugini agikladi. Bay Meder, “Kaginiz
insanlarin sinavlarini gegmek istemesinin harika bir sey oldugunu
diisiiniiyor?” diye sordu. Sinifin ¢ogunlugu elini kaldirds. Bir erkek
ogrenci de kopya gekerken yakalandigini ve tekrar sinav olmak
zorunda kaldigini itiraf etti. Bay Meder, “Bunun sana yardimi
dokundu mu?” dedi. Cocuk da, “Evet,” diye cevap verdi. Bu iki
ornek de yalmzca negatif goriinen bir durumda pozitif bir taraf
bulma &rnegidir. Sinif, bu davrangi iyilestirmek icin 6nerilerde
bulunarak toplantiya devam etti.

SIK SORULAN SORULAR

Giiney Carolina’da bir okulda diizenlenen Sinifta Pozitif Disiplin
seminerinde sorulan sorularin ses kayd: alind1 ve daha sonra yaziya
dokiildii. Bu sorular pek gok égretmenin kaygilarini ézetliyor:

S: Cocuklar sorunlarina anlk ¢oziimler bulunmasina ihtiyag duymaz
m1? Ogrencilerimin giindem listesindeki sorunlarina sira gelmesini
ti¢ giin bekleyebileceklerini sanmiyorum.

C: Ayni seyi hisseden bagka bir 6gretmenle galistim. Sinuf toplantilarint
ogle arasinda olugan biitiin sorunlari ¢6zmek i¢in hemen 6gleden
sonra yaptyordu. Onu 6grencilerini, sorunlarini giindem listesine

yazdirip sinif toplantisinda ¢ézmek igin en az bir giin bekletmeye
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caligmast konusunda tegvik ettim. Daha sonra 6grencilerinin, sorun-
larini giindem listesine yazma gibi basit bir eylemle bile ne kadar
tatmin olduklarina sagirdigini bildirdi. Onlarin ihtiyag duyduklar
anlik ¢éziim buydu. Giindem listesinden uzaklagirken beden dilleri
rahatladiklarini gosteriyordu. Bu égretmen aym zamanda 6fke
ciddi anlamda dinmis oldugu igin sorunlarin bir ila ii¢ giin sonra
¢ok daha mantkl ve yararli bir sekilde tarugilabildigini belirtti.

S: Ya karar verilen ¢6ziim etkili olmazsa?

C: Birisi sorunu tekrar giindeme alana kadar mevcut karar yii-
riirliikte kalmalidir. Bir sinifta 6grencilerin, sandalyelerini geriye
yatirma sorunu yagantyordu. Sinif sandalyesini geriye yatiranlarin
sandalyesinin arkasinda ayakta durmasina karar verdi. Bu etkili
bir ¢6ziim olmad: ¢iinkii bir siirii gocuk sandalyesinin arkasinda
ayakta durmaktan keyif almist1 ve bu durum sinif toplantisinin
diizenini bozuyordu. Ogretmen bu sorunu tekrar giindeme ald..
Ogrenciler bunun diizeni bozdugunu kabul ettiler ve geriye ya-
tranlarin haurlatmak amaciyla sinif toplantisini terk etmelerine

ancak diizgiin oturmaya hazir olduklarinda geri dénmelerine karar

verdiler.

S: Ya birisi bir sonucun adaletsiz oldugunu hissederse?

C: Eger 6grenci kendisine en ¢ok yardimi dokunacak ¢6ziimii
kendisi segerse genellikle béyle bir sorun olugmaz. Ayrica sonug-

lar yerine ¢6ziimlere odaklanmaniz da béyle bir sorunun ortaya

¢tkmasini engelleyecektir.

S: Ogrenciler ¢oziim yerine ceza énerilerinde bulunursa ne yaparsiniz?
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C: Biitiin 8nerileri yazin. Ogrenciler-ilk defa 6grenmeye basla-
diklarinda, 6grencilerden beyin firtinasindan sonra her bir Gne-
rinin iistiinden gegip saygili veya faydali olmayanlari elemelerini
istemeniz yardimci olacakur. Bu, ogrencilere onerilerinin uzun
vadeli sonuglarini diigiinmeleri icin daha fazla zaman kazandirir.
Bir bagka segenek de goniilliilerden cezalandirici nerilerini can-
landirmalarini istemektir. Canlandirma oyunundan sonra cezay:
deneyimleyen kisiye ne hissettigini, ne 6grendigini ve gelecekte
ne yapmaya karar verdigini sorun. Bu da cezanin uzun vadeli
sonuglarini 6gretmenin harika yollarindan biridir.

S: Ya 6grenciler bir gocuga kargt cephe almaya baglarsa?

C: Cocuklar ¢ogunlukla pozitif ve yardimsever olmay: 6grendikten
sonra bile bazen béyle seyler olur. Frank Meder'in yiiriittiigii bir
stnif toplantist 6rneginde, oyun alaninda “kiifiirli” konugan, okula
yeni gelen bir kiz 8grencinin sorununu tartigtyorlardi. Ogrenciler
bu kiza kars1 incitici yollarla cephe almig gibi goriiniiyordu. Frank
onlar etkili sorgulama yoluyla yonlendirdi. “Aranizda yeni bir okula
gegmenin nasil hissettirdigini bilen var mi?” diye sordu. Birkag
ogrenci bununla ilgili kendi deneyimini anlatt. Bunun iizerine
Frank, kag kisinin bu kizla arkadas olmaya ve ona okul kuralla-
rint anlatmaya zaman ayirdigini sordu. Kimse elini kaldirmad.
Frank kiza déniip eski okulundaki égrencilerin kiifiirlii konugup
konugmadiklarini sordu. Kiz, kiifiirlii konugstuklarini séyledi. Bu-
nun izerine Frank, kag kisinin bu kizla arkadag olmaya ve ona
okulun kurallarini anlatmaya géniillii oldugunu sordu. Pek gok
kisi elini kaldirdi. Ardindan normal formata geri dondiiler ama
ortam artitk oldukga pozitif ve yardimseverdi. Sinif, yeni 6grenci
kurallar1 bilmedigi igin bu seferlik konuyu tartigmaya agmanin
yeterli olduguna karar verdi.
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Bir sekizinci sinif toplantisinda tartigma konusu olan 6grencinin,
kendisine cephe alindigint hissettigi belli oluyordu. Ogrencilere, “Su
an Bill’'in pozisyonunda olsaydiniz, kaginiz size yardim edilmeye
caligildigint hissederdiniz?” diye sordum. Kimse elini kaldirmad.
Bunun iizerine, “Eger Bill'in pozisyonunda olsaydiniz, kaginiz size
kargi cephe alindigini hissederdiniz?” diye sordum. Cogunluk elini
kaldirdi. Ardindan, “Yorum yapip 6neride bulunurken kendinizi
kargimizdaki kiginin yerine koymaya ne dersiniz?” dedim. Hepsi
bunu yapmay: kabul ettiler ve bunu daha énce diigiinememis ol-

malarini komik buldular.
S: Ya problem bir baska siniftan bir 6grenciyi de kapsiyorsa?

C: Pek ¢ok okulda sinuf toplantilar ayni saatte yapilir, dolayisiyla
baska bir simiftan 6grenci toplantuya ¢agrilabilir. Bagka bir 6g-
renciyi sinifa davet etmeden 6nce 6grencilerden bagka bir sinifa
¢agrilmanin nasil hissettirebilecegini tartigmalarini isteyin. Og-
rencinin, buraya davet edilme amacinin onu incitmek degil, ona
yardim etmek oldugunu hissetmesi igin neler yapabileceklerini
tartigmalarini isteyin. Bazi siniflarda 6grenciler iltifat ederek bag-
layabilmek igin davet edilen 6grenciyle ilgili pozitif seyler iizerinde
beyin firtinasi yaparlar.

Bazi 6grenciler, kumdan kalelerinin iistiine bastigindan sikayet
ettikleri igin Stuart, Bayan Petersen’in sinifina davet edilmigti.
Ogrenciler, spordaki basarilari ve liderlik becerileri igin Stuart’a
iltifat ederek toplantiya bagladilar. Daha sonra Bayan Petersen,
Stuart’a kumdan kaleleri bozmasinin bir nedeni olup olmadigin
sordu. Stuart bir defasinda kazayla yaptigini séyledi, bir keresinde
de zaten zil galmigt1 dedi. Stuart’a bu sorunu ¢ézmek igin herhangi
bir 6nerisi olup olmadig: soruldu. Bir 6nerisi olmadigini s6yledi.

Birisi, kimsenin kumdan kaleleri bozmadigindan emin olmak igin
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kumdan kale devriyesi olmasini énerdi. Stuart ve sinif, bu éneriyi
oy birligiyle kabul etti.

[ltifat ederek baglamak savunma tepkisini azaltr ve is birligi
ilhami verir. Bazi siniflar her defasinda sorun ¢éziimii siirecine,
ilgili taraflara begendikleri pozitif ozellikleriyle ilgili iltifatta bu-
lunarak baglarlar.

S: Giindem listesinin ispiyonculuk amaciyla kullanilmasini nasil
engelleriz?

C: Engellemezsiniz. Kendi alginiz1 degistirmeniz daha yararl olur.
Bunlar ¢ogunlukla gocuklar igin gergekten sorun olan maddelerdir.
Ogrencilerin becerilerini pratik edebilecekleri biitiin firsatlar icin
sikran duyun. Ogretmenler giindem listesi maddelerine sansiir
uygularsa grenciler bu siirece inancini yitirecektir. Ayrica dgrenciler
stnif toplanus siirecini kullandiginda bu sorunlar ispiyonculuk ta-
rafin1 kaybeder ¢iinkii 6grenciler bu sorunlar incitici degil, faydalt

yollarla ¢é6zmeye caligirlar.
S: Giindem listesini birkag 6grenci tekeline aldiginda ne yaparsiniz?

C: Bu sorunu da giindeme alin ve birakin 6grenciler ¢ézsiin. Bir
keresinde bir 6gretmen béyle bir sorun yasadigindan bahsetmisti.
Tommy adli 6grencisi listeye her giin yaklagik on madde yaziyordu.
Ona bu sorunu giindeme almasini 6nermistim ama listeye baku-
ginda bunu bir égrencinin zaten yaptugini kegfetmisti. Sinuf, her
bir 6grencinin giindem listesine giinde tek bir madde ekleyebile-
cegi iizerinde karar kilmisti. Ogretmen bu sorunu kendi bagina
¢ozmeye kalkmis olsa giinde ii¢ bes maddeye izin verecegini ama

gocuklarin ¢éziimiinii daha gok begendigini itiraf etmisgti.
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S: Ogrenciler bir sikiyetleri varsa dgretmenleriyle ilgili sorunlarin,

giindem listesine yazabilirler mi?

C: Ogretmenler sinif toplanus: siirecinin ruhunu yakaladiysa, kendi
hatalarini da 6grenme firsati olarak tartigmaktan rahatsiz olmaya-
cakur. Boylece dgrencileri i¢in de mitkemmel bir rol model olurlar.
Frank Meder, Sinifta Pozitif Disiplin atélyesi i¢in bir sinif toplan-
ust ornegi yapmak amaciyla kendi 6grencilerini getirdi. Giindem
listesinde tartigmaya agilacak madde, oyun alaninda yemek yemeyi
yasaklayan okul kural yiiziinden Frank’in 6gle arasinda bir 6g-
renciden bir paket parates cipsi almasiydi. Ogretmenler odasina
dénerken Frank patates cipsinin bir kismini yemisti. Onerilen
(ve kendisinin segtigi) ¢6ziim, Bay Meder'in 6grenciye bir paket
patates cipsi almastyd: ama vermeden 6nce yarisin1 yiyecekti ¢iinkii
ogrenciden aldiginda paketin yarist zaten yenmisgti.

Bir bagka durumda bir 6grenci, beden egitimi dersinde ya-
ramazlik yapan bir 6grenciyi parkurda kogturdugu igin Bay Me-
der’t giindeme almistr. Ogrenciler bunun ¢éziimden ziyade ceza
oldugunda hemfikirdi. Bay Meder'in parkurda dért tur kogmasina
karar verdiler. Frank kararlarini kabul etti ama parkurda kogtuktan
sonra dgrenci tek tur kogmusken kendisinin dért tur kogmasinin
adil olmadig1 maddesini giindem listesine ekledi. Bunu ceza s6z
konusu oldugunda intikam déngiisiine kapilmanin ne kadar kolay

oldugunu tarugma firsau olarak kulland:.

S: Ogrenciler suglandiklar1 davraniglar itiraf etmediklerinde ne

yaparsiniz?

C: Giiven ve yardimseverlik ortami yarauldiginda 6grencilerin dav-
raniglarinin sorumlulugunu alacak kadar 6zgiir hissetmemeleri gok
nadir goriilen bir durumdur. Bu ortam yaratilmadan énce sinifta

olanlar1 géren biri olup olmadigin: sorabilirsiniz. Bazi1 6gretmenler
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¢ocuklardan olanlar1 canlandirmasini ister. Canlandirma oyunu
genellikle ok eglenceli geer ve herkes kahkahalara bogulur. Bu
da bazen tereddiit eden égrenciye olayin gergekte nasil oldugunu
anlatma ilhamu verir.

Bunu 8grencilerin yaptiklar bir geyi itiraf etmekte neden go-
niilsiiz hissedebilecekleriyle ilgili baz1 sorular sorma firsat1 olarak
kullanabilirsiniz. Mesela su tiir sorular sorabilirsiniz: “Bagkalarinin
size yardim etmek degil de sizi incitmek istedigini diigiinseydiniz,
kaginiz yapuginiz bir seyi itiraf etmek isterdiniz?” “Siz bir sey
yapmadiginizi diigiiniirken kagimiz bagkalar: tarafindan bir gey
yapmakla suglandiniz?” Pek ¢ok 6gretmen, dgrencilere bu seferlik
béyle bir sey yapmadigini sdyleyen kisinin séziine inanip tekrar
bdyle bir sey olursa giindeme almak isteyip istemediklerini sor-
manin etkili oldugunu kegfetmigtir.

S: Ogrenciler giindem listesini intikam igin kullanmaya kalkarsa
ne yaparsiniz? Benim 6grencilerim giindem listesine bakiyor ve eger
kendi isimleri yaziyorsa, isimlerini listeye yazan kisilerin ismini
listeye ekliyorlar.

C: Ogrenciler giindem listesinin amacinin birbirlerini “alt etmek”
degil, birbirlerine yardim etmek oldugunu 6grenip buna gergek-
ten inanana kadar béyle durumlarla sik sik kargilagilabilir. Birgok
ogretmen, bu sorunu liste tutmak yerine bir ayakkab: kutusu kul-
lanarak ¢dzer. Ogrencilere sorunlarini haftanin her giinii farkl
renkte kagitlara yazdirirlar, bdylece hangi sorunlarin daha eski
oldugunu anlayabilirler. Ayni zamanda 6gretmen, giiveni arurmak
icin neler yapilabilecegiyle ilgili bir tartisma baglatabilir. Bir bagka
secenek de dgrencilerden sorunlarini isim vermeden giindem lis-
tesine yazmalarini istemektir. Bu sayede dgrenciler (olaya kimin
dahil oldugu fark etmeden) tipik bir sorun igin ¢dziim bulmaya
odaklanirlar. Bu siireg égrencilerin ¢éziimlere odaklanma fikrine
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aligmasina yardimet olur. Ilk etapra ayakkabi kutusu kullanan
ogretmenlerin gogu, dgrencilerinin hazir oldugunu hisseder his-
setmez agtk giindem listesi kullanmaya baglar. Baz1 6gretmenler,
ogrencilere iltifat yazdirip bir kutuya aturir. Bu yazili iltifatlar
sozlii iltifatlara gegilmeden énce okunur.

S: Teneffiisten sonra siifa gelirken giindem listesinin baginda

toplanan &grenciler konusunda ne yapmaliyim?

C: Ogrenciler sinifa gelirken giindem listesinin basinda toplantyor
ve derse baglamay1 zorlagtiriyorsa, giindem listesinin yalnizca sinuf-
tan gikarken kullanilabilecegi kuralini koyun. Bazen bir sonraki
teneffiisii beklemek bile dgrenciye aklindaki maddenin listeye ek-
lenecek kadar ciddi olup olmadigina karar vermesine yetecek kadar
sakinlesme dénemi saglar. Bazi 6gretmenler ise bu kuralla baglarlar
ve daha sonra 6grencileri diizeni bozmadan iglerini halledebilecek
hale geldiklerinde, giindem listesini her zaman kullanmalarina

izin verirler.

S: Sinif toplanularini her giin yapmak gergekten gerekli midir?
Pek fazla sorun yagamiyorum ve bu kadar gok zaman ayirmaktan

hoglanmtyorum.

C: Her giin sinif toplanust yapmanin ana nedeni, égrencilere iyi
karakter olusumu igin gereken sosyal ve yasamsal becerileri pratik
etmelerini saglayan bir siireci 6gretmektir. Eger toplantilar bir hafta
arayla yapilirsa, 6grencilerin pek ¢ogu siireci gergek anlamda 6g-
renmeyecektir. Birkag 6gretmen her giin sinif toplantist yapmanin,
basari ile bagarisizlik arasindaki fark: belirledigini kesfermistir.
Gergekten zor bir sinifa giren bir 6gretmen, sinif toplantilarindan
umudu kesmek iizereydi, ta ki her giin diizenlemeye baglayana

kadar. Her giin yapildiginda grencilerinin siireci 6grendiklerini
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ve siirece giivendiklerini kegfetti. Sinif ortami degismisti giinkii
ogrenciler pozitif beceriler 6grenmis ve bunlar: giin boyu kullan-
maya devam etmigti.

Bir bagka 6gretmen i birligi yapan bir sinifi oldugu ve problem
yasamadig1 igin sinif toplanular diizenlemedigini séyledi. Biiyiik
bir sorun gikuiginda ve bunu bir sinif toplanus: diizenleyerek ¢oz-
meye calisuginda, siireci 6grenmedikleri igin sinifin bununla bag
edemedigini gordii. Bu 6gretmen, gocuklara ortaya gikan sorunlar
cozmelerini saglayan becerileri 6greten, daha da 6nemlisi hayatla-
rimin her giinii kullanabilecekleri yetenekler kazandiran bir siireg
olarak sinif toplanularinin énemini anlamamugt.

Bir bagka ilkokul 6gretmeni, sinif toplantlar: haftada bir dii-
zenlendigi ve kendi maddelerine sira gelmesi ok uzun siirdiigii icin
ogrencilerinin giindem listesine madde eklemediklerini kegfetti.
Ilkokul seviyesi igin sinif toplantilarini her giin diizenlemek daha
iyidir. Giindem listesinde hig sorun yoksa toplanu siirecini iltifat-
lardan sonra plan yapmak ya da baska meseleleri tarugmak igin
kullanin.

S: Ya giindeme alinacak madde, o giin okula gelmeyen bir 6gren-
ciyle ilgiliyse?

C: Eger listeye maddeyi ekleyen 6grenci okula gelmediyse madde-
nin istiinii gizip bir sonrakine gegin. Eger sorunu yaratan égrenci
gelmediyse o maddeyi atlayin ama 6grenci dondiikeen sonra tar-
ugtlacak ilk madde olmas: igin listeden gikarmayin. Bu, giindem
listesinin devamsizliga sebep olmasini engeller. Ancak égrencilerin,
isimleri listede yazdig1 icin gelmek istemediklerinden siipheleni-
yorsaniz, bunu sinif toplanusinda tartigmaya agmalisiniz, boylece
ogrenciler birbirlerini incitmek degil, birbirlerine yardim etmek
istediklerinden herkesin emin olmasi i¢in ne yapmalan gerektigine
karar verebilirler.
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S: Ya ebeveynler karg1 ¢ikarsa?

C: Onlar gelip gozlem yapmaya davet edin. Sinif toplanularina
bizzat gahit olan ¢ok az ebeveyn, diizenlenmesine karg1 gikacakur.
Bazi dgrenciler, sinif toplanularinda elegtirildiklerinden sikayet
ederek ebeveynlerinin ozel ilgisini gekebileceklerini hissedebilirler.
Ogrenciler sinif toplantilarini dogru gekilde agiklamaya galigsalar
bile ebeveynlere usulsiiz bir mahkeme gibi gelebilir. Ebeveynlere
endigelerini anladiginizi, siireci ve elde edilen pozitif sonuglar
gormeseniz muhtemelen onlar gibi hissedeceginizi ifade edin. Baz1
ebeveynler gelebilirler. Bazilarina da sizin anlayiginiz ve davetiniz
giiven verebilir (3. Ek’e ebeveynler igin bir mektup ekledim).
Ebeveynler ziyaretten sonra da karst gikmaya devam ederse
ya da ziyaret etmeyi reddetmekle birlikte kendi ¢ocuklarinin ka-
tilmayacaginda israr ederse, sinif toplantilari sirasinda onlarin go-
cuklarinin bagka bir sinifi ziyarete ya da kiitiiphaneye gitmesini
saglayin. Bir g¢ocuk, evladini “agir1 korumak” i¢in okula alelacele
gelen annesinden sikayetciydi. Annesi, gocugunun sinif toplanu-
larina kaulmamasinda israrciydi. Oglu ise daha sonra sinif toplan-
ust boyunca kiitiiphaneye gitmek zorunda oldugu igin kendisini

diglanmug hissettiginden sikayet etti.
S: Ya 6grenciler kaulmak istemezse?

C: Tipki matematik dersine girmek gibi bu toplantlara kaulmak
konusunda da égrencilerin bir segim hakk: olmamalidir. Insanla-
nn neden kaulmak istemedigi ve herkesin katlmak istemesi igin
sinif toplanuilarini nasil iyilegtirebileceginiz konusunda bir tartigma

baslatabilirsiniz.

S: Kararlari nasil dayaursimz?
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C: Ogretmenin verilen kararlar bireylere ya da gruba dayatmasina
gerek yokeur. Ogrenciler neler olacagini ve bir dgrenci “unutacak
olursa” kendisine hatrlatlacagini ya da konunun tekrar giindeme
alinacagini bilecektir.

S: Sinif roplanularini 6gretmen mi, yoksa dgrenciler mi yiiriitiir?

C: Ogrenciler yeterince biiyiik oldugu siirece olabildigince sorumluluk
almalarini saglamak iyi bir fikirdir. Pek ¢ok 6gretmen, égrencilere
bagkanlik ve yazmanlik gorevlerini verir. Bir 6grenci bir hafta
boyunca bagkanlik yapar ve giindem listesi ile sinif toplantilarini
yiiriitmekten sorumlu olur. Yazman ise biitiin 6nerileri ve nihai

kararlar1 yazmaktan sorumlu kisidir.
S: Bu siireg anaokulu ve birinci sinif 6grencilerinde nasil igler?

C: Harika igler! Bes ile sekiz yas arasindaki 6grencilerin okudugu
pek ok sinifi ziyaret ettim ve 6grenciler o kadar iyi is gikartyordu
ki onlarin minyatiir altinci sinif 6grencileri olmadigint hacirlamak
icin kendimi g¢imdiklemem gerekti. Ayn: kelimeleri ve ayn1 sorun
¢ozme becerilerini kullaniyorlard.

Pek ¢ok anaokulunda sinif toplantilarina aruk iki, iig, dért ve
bes yas égrencileri de katiliyor. Positive Discipline for Preschoolers*
kitabinda bir sinifin oyun alaninin her yerine talaglarin’ sagil-
masi sorununa ¢oziim bulmaya galigtig: bir hikiyeyi paylagtik.
Daha biiyiik ¢ocuklar bazi harika fikirler sundular. Yumugak
kiigiik top, iki buguk yagindaki Cristina’ya geldiginde, “Bu sabah
gevregimin iistiinde muz vards,” dedi. Ogretmen paylagimu igin

Bazi oyun parklarinin zemininde kum, ¢akil, kauguk paspas ya da yapay ¢im
yerine talag kullanilir. (. n.)
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ona tegekkiir etti ve top bir sonraki kisiye gegti. Cristina heniiz
stnif toplantilarinin amacini anlamasa da katilimi onaylandi ve
kendini 6nemli hissetti. Bu siiregte de biiyiik gocuklar: dinleyerek
soylediklerinden bir geyler 6grendi.

Daha kiigiik gocuklar sorunlarini giindeme alma konusunda
yardima ihtiyag duyabilirler. Bes ila sekiz yagindaki 6grencilerin
ogretmenlerinden bazilari, gocuklarin kendilerine veya yardimcilarina
gidip giindem listesine istediklerini yazdirmalarini saglarlar. Bazi-
lar1 da gocuklara isimlerini yazdirip yanina sorunu haurlamalarini
saglayacak bir resim ¢izdirirler. Bu kiigiik yaslarda sorunlarin yarisi
genellikle kendiliginden ¢éziiliir ¢iinkii gocuk giindem listesinde
stira kendisine gelene kadar olanlari unutur. Tek ihtiyaci olan gey
sakinlesme dénemidir. Kiigiik cocuklar gok ¢abuk unutabilir ve
affedebilirler.

Ayrica kiigitk cocuklar daha fazla yénlendirmeye ve rehberlige
ihtiyag duyarlar, bu yiizden égretmenin daha biiyiik 6grencilerle
yapilan toplantilara kiyasla daha aktif bir rol oynamas: gerekebilir.
Her toplantinin baglangicinda Bayan Ater, birinci sinif 6grencile-

rinden toplantinin amaglarini anlatmalarini istiyordu:

1. Birbirlerine yardim etmek

2. Sorunlari ¢ézmek

Ardindan iig kurali anlatyorlard:

1. Daireye herhangi bir nesne getirmeyin.

2. Her defasinda yalnizca bir 6grenci konugabilir.

3. Alubacak da (oturan kiginin iki, sandalyenin dort bacags)

yere basmalidir.
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DIGER ONERILER
Gizli Dostlar

Baz1 6gretmenler pazartesi giinkii sinif toplanusin, her bir 6g-
renciye o haftaki gizli dostunun ismini yazdirmak igin kullanir.
Cuma toplanulari da her bir 6grencinin, gizli dostunun yapug:
giizel seyleri paylagmasi ve diger 6grencilerin de o gizli dostun kim
oldugunu tahmin etmesi igin kullanilir.

Bunun etkili olmasi igin biraz 6n egitim verilmesi 6nemlidir.
Ik olarak 6grencilere gizli dostu igin giizel notlar yazip birakmak,
bir sey paylagmak, yardim etmek, birlikte oynamak, her giin gii-
limseyip selam vermek ya da masasina bir tane seker birakmak
gibi neler yapabilecegiyle ilgili beyin firtinasi yapurin. Birkag fikir
tahtaya siralandiktan sonra her 6grenciye yapmak istedigi bes seyin
listesini gikarmalarini s6yleyin. Bu listeyi masalarina yapisurabilir
ve yaptik¢a maddelerin iistiinii gizebilirler. Bu da bazi1 6grencilerin
gozden kagma riskini azalur. Bu egzersiz pek gok sinifta pozitif
arkadaglik hislerini ciddi anlamda artrmigtir.

Ayrica sinif roplanularinda gizli dostu hakkinda iltifat ede-
bilecegi ya da onaylayabilecegi bir 6zellik bulmak da biitiin go-
cuklarin gorevi olabilir. Bu da her 6grencinin iltifat aldigindan

emin olmanizi saglar.

Sinif Kurallar:

Gocuklarin d4hil olamayacag, miifredat belirlemek gibi bazi ka-
rarlar vardir (tabii onlar: bu kararlari veren yetigkinlerle konugmaya
tesvik etmek istemiyorsaniz). Bununla birlikte 6grencilerin karar
siirecine kaulabilecegi pek gok alan vardir. Ogrenciler katilim
gostermeye ve karar verilmesine yardim etmeye ¢agrildiklarinda
bu kararlarin gergeklestirilmesi konusunda is birligi yapmaya ¢ok
daha motive olurlar.
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ok sayida 6gretmenin bu 6neriyi uygulamasi beni sevindiriyor.
Pek ok sinifta kurallar odanin bir yerine asiliyor. Ne gibi kurallar
olmas: gerektigiyle ilgili beyin firtinasi yapilan siniflarda, kural-
larin iistiine “Kararlarimiz” geklinde baghk auliyor. Bu kurallar,
¢ocuklarin katlimi olmadan égretmenlerin belirledigi kurallarla
neredeyse bire bir ayn1 oluyor. Iki tiirliisiinii de deneyen ogret-
menler, kural tarugmasina égrenciler dihil edildiginde is birligi
ve kargilikl sayginin daha da artugini fark ediyorlar.

Pek ok 6gretmen, énce sinif toplantisinda tartigildiginda okul
gezilerinin gok daha bagsarili gegtigini goriiyor. Ogrencilerle okul
gezisinde gikabilecek ve bunu kétii bir deneyime déniistiirebilecek
biitiin aksilikleri tartigin ve bu potansiyel sorunlar igin ¢6ziim
bulun. Ardindan bu gezinin giizel gegmesi igin neler yapabile-
ceklerini tartigin.

Sinif toplanulari vekil 6gretmenin isinin kolaylagmasina da
yardimer olabilir. Ogrencileri sinif toplantilariyla ilk defa tanist-
ricken bu konuyu sik sik kullanirdim. Onlara, “Vekil 6gretmenle
dalga gecmek’ igin 6grenciler neler yapar?” diye sorardim. Bana
isimleri ve siralar1 degistirmek, kitaplarinin ayni anda diigme-
sini saglamak gibi yaptiklar: geylerin uzun bir listesini verirlerdi.
Ardindan onlara dalga gegilen vekil 6gretmenin kendisini nasil
hissediyor olabilecegini sorardim. Pek gok 6grencinin, vekil 6g-
retmenin duygularini hig hesaba katmamlslolmam sagiruic gelirdi.
Gikardiklar listede incinmek, iiziilmek, kizmak gibi maddeler
bulunurdu. Bunun iizerine vekil 6gretmen igin isini giizellestirmek
amactyla neler yapabilecekleriyle ilgili fikirlerini sorardim. Firsat
verildiginde 6grencilerin ne kadar diisiinceli olabildigini kulakla-
rimla igsitmek her zaman gok memnuniyet verici olurdu. Ardindan
kaginin incitmek yerine yardimci olmak istedigini sorardim. Hepsi
yardim etmek isterdi. Pek gok vekil 6gretmen, 6grencilerin diizenli
olarak sinif toplantisina kauldigs siniflarda ¢alismanin ne kadar

giizel olduguyla ilgili yorumlarda bulundu.
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Sinif Toplantilar: Nasil Bitirilir?

Sinif toplanular: etkili oldugunda &grenciler genellikle kendilerini
oyle kapurirlar ki makul bir siireyi agmak isterler. Eger sinif top-
lanular1 6gle arasindan ya da teneffiisten hemen 6nce diizenlenirse
bu sorun ortadan kalkmis olur. Ogrencilerin 6gle arasinda ya da
teneffiiste de toplantiya devam etmek istemesi nadir goriilen bir

durumdur.

Isler Daha Iyiye Gitmeden Once Genellikle Kétiilegir

Ogrenciler gogu kez yetiskinlerin kendilerini dinlemeye ve ciddiye
almaya gergekten istekli olduklarina giivenmezler. Buna aligmalar
biraz zaman alabilir. {1k baglarda bu yeni giicii incitici ve ceza-
landirici olmak igin kullanmaya ¢aligabilirler ¢iinkii simdiye dek
aligtiklar: tek 6rnek budur.

Uzun vadeli hedeflerinizi aklinizda tutun ve mitkemmel ol-
mama cesaretinizi koruyun. Kogullar1 ne olursa olsun sézlerine
kulak verilmesine, diigiincelerinin ve fikirlerinin onaylanmasina
yanit vermeyen bir 6grenci olabilir mi? Sorunlara cezalandirica
olmayan ¢éziimler bulmay: 6grenmekten fayda saglamayacak bir
ogrenci var midir? Hatalarinin sorumlulugunu almasinin giivenli
oldugunu ¢iinkii hatalarin ceza yoluyla sugluluk, utang ve aciya
sebep olmak yerine 6grenme firsatlar1 saglayacagini bildigi halde
sorumluluk sahibi olmayi, yiikiimliiliigii ve sosyal sorumlulugu
ogrenmeyecek bir gocuk olabilir mi? Hig sanmiyorum.

Pek ¢ok 6gretmen zor kismi atlatmadan pes etmeye meyleder.
Hatta muhtemelen bazilari pes eder. “Disini sikanlar” ise siireg
sorunsuz hale geldikge hem kendilerinin hem de 6grencilerinin

sagladig: faydalarla ilgili memnuniyetlerini ifade ederler.

247



POZITIF DISIPLIN

248

OZET
Sinif Toplantilarinin Rehber Ilkeleri

Ogrenciler daire diizeninde oturur, 6gretmen de daireye
kaulip 6grencilerle aymi seviyede oturur. (Diger bir deyigle,
ogrenciler yerde oturuyorsa 6gretmen de yerde oturur.
Ojrenciler sandalyede oturuyorsa Ggretmen de ayakta
durup ders anlatmak yerine sandalyede oturur.)
Miimkiin olan en kisa siirede toplanuya 6grenciler liderlik
etmeye baglar.

Yetkili 6grenci daireyi dolagmasi igin (bir konugma gubugu
ya da yumusak kiigiik bir top gibi) bir nesne vererek ilti-
fatlar1 baglaur, boylece her 6grencinin iltifatta bulunma,
pas gegme veya iltifat isteme firsat olur.

Iltifat alan kisi tesekkiir eder.

Ogretmen ya da yetkili 6grenci giindem listesinden so-
rumludur ve tartigmaya agilacak siradaki maddeyi okur.
Giindem maddesi okunduktan sonra, maddeyi listeye
ekleyen ogrenci (a) digerleri dinlerken kendi duygula-
rin1 paylagma, (b) sorunu diizeltmeye ¢alismadan sadece
tartigma ya da (c) sorun ¢oziimii i¢cin yardim isteme se-
ceneklerinden birini segebilir.

Ogrenci sorunu diizeltmeye galismadan tartigmayi ya da
sorun ¢oziimii i¢in yardim istemeyi segerse, séz konusu
nesne grencilerin tartigmast ya da ¢éziim igin beyin fir-
tinast yapmasi igin tekrar daireyi elden ele dolagir (kisa
yorumlar da tegvik edilir).

Ogretmen (bazen, “Bunu bir 6neriye nasil déniistiirebilirsin?”
diye sormas: gerekse de 6neride bulunduklarindan emin
olmak diginda) 6grencilerin 6nerilerine yorum yapmaktan
imtina eder. Ogretmen, nesne kendisine geldiginde (ve

yalnizca o zaman) bir yorumda ya da éneride bulunabilir.



10.

11.

SINIF TOPLANTILARI

Biitiin 6neriler bir deftere ya da kagsth tahtaya 6gretmen
veya miimkiinse 6grenciler tarafindan yazilr.

Cogu durumda bu nesne daireyi iki kez dolagip &grencilere
baskalarini dinledikten sonra akillarina gelen &nerileri
sunma firsat verecektir (bu bazilarinin korktugu kadar
uzun siirmez).

Sorunu giindem listesine ekleyen 6grenci, en faydali bul-
dugu éneriyi segebilir. Soruna déhil olan baska bir 6grenci
varsa, o da bir ¢éziim segebilir. Eger segtikleri ¢oziimler
caugtyorsa, bu iki 6grenciden ikisinin de igine yarayan
bir orta yol bulmalari igin 6zel gériigme yapmalari istenir.
Ancak sorun biitiin sinuifi ilgilendiriyorsa oylama yapilir.

Sinif Toplantilarinin Bagarisiz Olmasinin Alt1 Nedeni

Daire diizeninde oturmamak

Sinif toplanularini diizenli yapmamak (ilkokul igin haftada
ii¢ ila bes kez)

Ogretmenin (ispiyonculuk gibi kaygilardan dolayr) giindem
maddelerine sansiir uygulamasi

Ogrencilere cezalandirict olmayan sorun ¢oziimii bece-
rilerini 6grenmeleri igin yeterince zaman ayirmamak
Kabiliyetlerine inanmak yerine égrencilerle kiigiimseyici
bir sekilde konugmak (ya da onlara patronluk taslamak)
Dairede elden ele (konugma gubugu gibi) bir nesne do-
lagtrip biitiin 6grencilere konusma ya da pas gegme sansi
tanimamak
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Jim ile Betty evlendiginde iiger gocuklariyla yeni bir aile oldular.
Altt gocugun yaglari aludan on dérde kadar gegitlilik gosteriyordu.
Tabii ki yapilmas: gereken ayarlamalar vardi. Betty disarida galigi-
yordu. Yeni ailesinden ok keyif aliyor ve isten sonra eve donmek
icin sabirsizlantyordu ama bir sorun vardi. Eve déndiigiinde ilk fark
ettigi ey daginiklikt. Cocuklar okuldan eve déniince kitaplariny,
siiveterlerini ve ayakkabilarint evin dért bir yanina birakiyordu.
Buna bir de kurabiye kirinulari, bos siit bardaklar: ve oyuncaklar
ekleniyordu. Betty sdylenmeye ve tath sozlerle onlari ikna etmeye
caligtyordu: “Neden egyalarinizi toplamiyorsunuz ki? Bunun beni
tizdiigiinii biliyorsunuz. Sizinle olmaktan keyif aliyyorum ama
biitiin bu daginiklig1 goriince 6yle ok kiziyorum ki keyif falan
kalmiyor ortada.” Cocuklar egyalarini topluyorlardi ama o zamana
kadar Betty iiziilmiig oluyor ve hem onlardan hem de kendisinden
memnuniyetsizlik duyuyordu.

Betty en nihayetinde bu sorunu her hafta pazartesi gecesi
yaptiklari aile toplantisinin giindemine aldi. Bunun kendi sorunu
oldugunu itiraf etti. Goriiniige gore evin darmadagin olmasi gocuk-
larin canini stkmiyordu ama gocuklardan kendisine bu sorunuyla
ilgili yardim etmelerini istedi. Cocuklar ortada bir suglama ve itham
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olmadigini hissettiler ve “kiralik kasa” plani yapular. Bu, garaja
koyacaklar1 biiyiik bir karton kutu olacakti Kurala gore salon
ve mutfak gibi ortak alanlarda birakilan her sey, géren herhangi
biri tarafindan alinip kiralik kasaya konabilecekti. Sahibi o egyay:
geri almadan énce bir hafta kasada kalmasina karar verdiler. Plan
harika bir gekilde isledi. Daginiklik sorunu ¢oziilmiig ve kiralik
kasa bir siirii eyle dolmugtu. Ancak bu durum plani sinayan bagka
sorunlara yol agmigt1. Kurallara uymasalardi biitiin plan etkisini
yitirirdi. Ornegin, on iki yasindaki David okul ayakkabilarini
kaybetmisti. Her yere bakmug, sonra da aklina kilitli kasa gelmisti.
Kesin oradaydilar.

David okula giderken eski, kokusmus tenis ayakkabilarini
giydi ama ertesi giin onlar1 da kaybetti. Bagka ayakkabisi yoktu
ama ¢ocuklar ayakkabilarini bir hafta kasadan g¢ikaramayacag
konusunda israr ettiler. David annesine déndii ama annesi de bil-
gece, “Uzgiiniim. Ne yapacagin1 bilmiyorum ama ben de kurallara
uymak durumundayim,” dedi. Sonunda yardimsever kardeglerinin
aklina ¢6ziim olarak ev terlikleri geldi. David’in daha iyi bir fikri
yoktu, bu yiizden ii¢ giin boyunca okula terlikle gidip geldi. O
haftadan sonra ayakkabilarini bir daha hi¢ kaybetmedi.

David’in sekiz yagindaki kiz kardesi Susan kabanini kaybetti.
Bu tiir durumlarin disinda kalmak annesi ve babas igin ¢ok zor
oldu. Sonugta gocuklarinin okula ev terlikleriyle gitmesine, hava
sogukken digariya kabansiz ¢ikmasina hangi ebeveyn miisaade ederdi
ki? Ama bagkalarinin ne diigiinecegini bog vermeye ve Susan’in
sorunu tipk1 David gibi kendi kendine halletmesine izin vermeye
karar verdiler. Susan bir hafta boyunca okula iki siiveter giyip gitti.

Jim de birkag kravatiny, bir spor kabanin1 ve dergilerini “kaybetti”.
Betty i¢in aydinlatici olan ise kendi egyalarinin birgogunun kiralik
kasay1 boylamis olmasiydi. Bagkalarinin daginikligint gérmenin,
kendisininkini fark etmekten ¢ok daha kolay oldugunu anlad:.

Bu plan agagidaki kavramlardan dolay: ise yarad::
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* Sorun, aile toplanusinda paylagildi. Cocuklar bir ¢6ziim
buldular.

* Anne ve baba, ailenin karar1 uygulanirken olugan sorunlarin
sorumlulugunu almad.

* Anne ve babalari meseleye karigmadigy igin kurallari go- -
cuklar dayatt.

* Kaurallar anne ve baba da dahil olmak iizere ailedeki herkes

icin gegerliydi.

Bir bagka aile ayni1 sorunu neredeyse ayni gekilde ¢ozdii. Bir
aile toplanusinda “gériinmezlik kutusu” adin1 verdikleri sey igin
farkl kurallara karar verdiler. Bir esya kaybeden herkes ne zaman
isterse kutudan geri alabilecekti ama “parti kavanozuna on sent
atmak zorundaydi. Kavanoz dolunca ki bu sik sik oluyordu, paray:
dondurma ya da pizzayla ailece parti yapmak igin kullaniyorlard:.
Bir bagka aile bu kutuya “kara delik” adin1 vermisti ve aile birey-
leri kutudaki egyalarini haftalik aile toplantisinin sonunda geri
alabiliyordu.

Ebeveynler, sorunlari ¢éziilebilmeleri igin sakinlesme dénemin-
den sonra aile toplanusi giindemine tagimay: 6nererek gocuklariyla
pek gok tartigmaya girmekten kaginabilirler. Sinif toplanularinda
oldugu gibi gocuklar toplantilara dhil etmek yan fayda olarak pek
¢ok disiplin sorununu ortadan kaldirir. Ana faydas: ise cocuklara
Yedi Onemli Algt ve Beceri'de gﬁ(; kazanma firsat vermesidir
(36. sayfaya bakiniz). Ailece her hafta sorun ¢6zme becerilerini
ogrenme ve pratik etme firsatlar: olur ve ailelerin pek ¢ogu haf-
talik pratigin etkisinin haftanin geri kalan giinlerinde de devam
ettigini bulmugtur.

Aile toplanulari ailede ig birligini ve yakinlig1 arturmak icin de
bagarili bir metortur. Aile degerlerini ve gelenekleri zenginlestirme

firsat saglar. Aile toplanularinin bagarisi tabii ki daha onceki
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béliimlerde bahsettigimiz bazi yetiskin tavirlarina ve becerilerine
baglidur.

Ebeveynler sinif toplantlarini konu alan sekizinci béliimii
okumalidir: Sinif toplanularinin bagarisi i¢in énemli olan pek
¢ok kavram aile toplantilarinda da ise yarar ve aile toplantilarinin
formau temelde sinif toplanulariyla aynidir, arada yalnizca alu
onemli fark vardir:

AILE TOPLANTILARININ SINIF
TOPLANTILARINDAN FARKI

1. Aile toplanular1 her giin degil, haftada bir yapilmalidr.
Aile toplanular: igin bir zaman belirlendikten sonra top-
lantiy1 higbir sey bolmemelidir. Eger arkadaglariniz ararsa,
onlar1 daha sonra geri arayacagimizi sdyleyin (biz telefon-
larimiz1 kapatiyoruz). Mesgul oldugunuz ya da bagka bir
sey yapmaniz gerektigi i¢in aile toplantisini es gegmeyin.
Gocuklariniz aile toplanularinin 6nemini belirlemekte
sizin liderliginize uyacakuir. Bu gelenek etkili bir sekilde
yerlestiginde, herkes ailenin bir arada olmasini saglayan bu
firsautr iple gekecektir, ta ki gocuklariniz ergenlige girene
kadar (bundan daha sonra daha fazla bahsedecegiz).

2. Kararlar oy birligiyle alinmalidir. Eger aile giindem mad-
desi konusunda oy birligiyle karar alamazsa, bu madde bir
sonraki toplantiya ertelenmelidir, araya sakinlesme dénemi
girecegi ve yeni fikirler bulmak i¢in daha fazla zaman
olacagindan bir sonraki toplantida oy birligine varilmas
muhtemeldir. Aile toplantisinda oy gogunlugu, aile idaresini
vurgular. Herkes igin saygili ¢oziimler bulmak igin birlikte
calisabileceginiz konusunda ailenize inanin.

3. Aile toplantilar bir sonraki hafta yapilacak aktivitelerin
degerlendirmesini de igermelidir. Cocuklar biiyiidiikge ve
bebek bakma, spor, randevu, ders gibi pek ¢ok aktiviteye
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katulmaya bagladika bu ézellikle énemli hale gelir. Arabay:
kullanmak ve herkesin uygun oldugu vakte gére ayarlama
yapmak icin plan olusturmak gerekebilir.

4. Aile toplanular gelecek hafta iin ailece yapilacak eglenceli
bir aktivite planlamadan bitirilmemelidir.

5. Toplantiy: ailece bir sey yaparak sona erdirin. Birlikte oyun
oynayabilir, misir patlatabilir, sirayla tatli yapip servis ede-
bilirsiniz. Tiim ailenin dért gozle bekledigi bir program
yoksa televizyon izlemeyin. Eger televizyon izlerseniz de
televizyonu kapattiktan sonra ne tiir degerlerin yansiuldig;
(ya da yansiulmadig) ve bunun hayatimiza nasil uygula-
nabilecegiyle ilgili bir aile tartigmasi yaparak bitirin.

6. Temiz bir masanin etrafinda oturmak, sorun ¢ézme gérevine
odakli kalmaya yardimci olur. Masa, aileler igin siniftaki
stralar gibi bir engel tegkil etmiyor gibidir. Rahat bir ge-
kilde salonda oturmak da ise yarayabilir ama aile toplanus:
aksam yemegi vaktinin bir pargastysa gérev odakli kalmak

zorlagtyor gibidir.

AILE TOPLANTISININ OGELERI
Bagkanlik

Bu gorev déniigiimlii olarak yapilmalidir. Cocuklar bagskan olmay:
sever ve dort bes yaslarina geldikten sonra ¢ok iyi bagkanlik ede-
bilirler. Toplantuyy, iltifatlari, sorun ¢éziimii seanslarint ve herkes
fikrini dile getirsin ya da 6neride bulunsun diye dairede “konusma

cubugu”nu gezdirmeyi baglatmak baskanin sorumlulugudur.

Yazmanlik

Bu gorev de yaz1 yazmay bilen biitiin aile bireyleri arasinda dénii-

simlii olarak yapilmalidir. Yazman tarugilan sorunlari ve verilen
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kararlar1 not eder (eski aile toplantsi giinliiklerini okumak, fotograf
albiimlerine bakmak kadar eglenceli olabilir).

Iltifatlar

Biitiin aile toplanularina her kisiye diger biitiin aile bireylerine iltifat
ettirerek baglayin. Eger ¢ocuklar birbirlerini elestirmeye aligmigsa
bu ilk baglarda tuhaf olabilir. Durum béyleyse, birbirlerine iltifat
edebilecekleri seyler bulmalari konusunu tartigmaya biraz zaman
ayirin. Ebeveynler ailenin biitiin bireylerine iltifat etmeye baglayarak
bu davranis icin gocuklara érnek olabilirler. Ayni zamanda ¢ocuklar
arasinda iyi bir seyler oldugunu goriirseniz, onlara iltifat etmek
icin kullanmalar1 amaciyla olanlar1 haurlatn. Hatea akillarinda
tutabilmeleri igin giindem listesine yazmalarini da nerebilirsiniz.

Bayan Stover, aile toplanularinda aile bireyleri birbirlerine
iltifat etmeye bagladiklarinda yagadiklari séyle bir olay: paylagt::
Alu yagindaki Tammy agiligt yapmaya géniillii olmugtu. Annesine
ve babasina negeli bir gekilde, hi¢ zorlanmadan iltifat etti. Sira
dokuz yagindaki erkek kardesi Marcus’a geldiginde duraksayip,
“Bu ¢ok zor,” dedi. Bay ve Bayan Stover kizlarini yine de bunu
yapmaya tegvik ettiler. Nihayet Tammy’nin aklina Marcus’a iltifat
etmek icin kullanabilecegi bir sey geldi ama sonra, “Ama o bana
kotii de davraniyor,” dedi.

Ebeveynleri ona, “Ama demek yok,” diyerek hatrlatmada bu-
lundu. Sira Marcus’a geldiginde, o da Tammy'ye iltifat etmekte
goniilsiizdii ancak yine de etti. Bayan Stover aruk birbirlerine
kolayca iltifat ettiklerini sdyleyip, “Onceden hep birbirlerini eles-
tiricken artk kardeglerin birbirlerine giizel seyler sdylediklerini
duymak harika,” diye ekledi.

Bir yaz mevsiminde ailece o kadar mesguldiik ki diizenli aile
toplantilarimizi higbir geyin sekteye ugratmasina izin vermeme
tavsiyeme uymadik. Toplanti yapmay: tiimden biraktk. Bu bizim
icin harika bir dersti ¢iinkii fark: hissettik ve aile toplantilarimi-
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zin 6nemini yeniden kavradik. Didigmeler ve disiplin sorunlar
inanilmaz arttr. Cocuklar birbirlerine daha sik hakaret etmeye
bagladi. Nihayet olanlar “kafama dank etti” ve aile toplanus: dii-
zenledim. Bu siiregte gocuklar birbirlerine éyle kétii davranmigtt
ki birbirlerine iltifat etmekte zorlanacaklarini diigiindiim. Ancak
yillardir aldiklar1 egitimi haurlayip birbirlerine gok giizel iltifatlarda
bulundular. Diizenli aile toplantilarimiza devam ettikge hakaretler,

didigmeler ve disiplin sorunlar: ciddi anlamda azald..

Minnettarlik

Bazen iltifatlara alternatif olarak minnet duydugumuz geyleri pay-
lagiriz. Biitiin aile bireylerinin minnet duyduklar: seyleri sdylemesi,
genelde degerini hafife aldigimiz pek ¢ok seyi hatirlamamiza ve
kiymetini bilmemize yardimci olur.

Giindem Listesi

Buzdolabr aile toplantilar igin giindem listesi tutulan en popiiler
yer gibi goriiniiyor: Oniine ya da yan tarafina bir parga kigu
asmak icin magnet kullanmak kadar basit. Ne yazik ki o ki
pargalarinin hepsini saklamiyoruz, bu yiizden artik dosya delikli
kagit kullanmanizi ve onlar aile toplanusi albiimiiniizde sakla-
manizi éneriyorum.!

Giindem maddelerini kronolojik sirayla tartigin ki hangi mad-

denin daha 6nemli olduguna karar vermeniz gerekmesin.

Sorun Céziimii

Sorun ¢dziimiinii altinci boliimde 6zetlendigi sekilde gocuklarla
tartgin, Coziimlere Odaklanmanin Ug D Bir Y’si tipki sinif top-
lantilarinda oldugu gibi aile toplantilarinda da birgok sorunun
¢oziimiinde kullanilabilir. Bununla birlikte aile toplantilarinda ¢o-

ziimlere oy birligiyle karar verilmesi gerekir. Aile toplantlarinda
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da sonuglarin otesine gegmek 6nemlidir. Her sorun igin sonug
diisiinmeyi kesip ¢6ziime odaklandiklarinda gii¢ miicadelelerinin

ciddi anlamda azaldigin1 pek ¢ok aile bildirmistir.

Aktivite Planlamak

Aile bireyleri herkesin keyif alacag: aktiviteler planlama siirecine
esit bir gekilde kauldiklarinda ig birligi yapmaya daha istekli olur-
lar. Olasi gatugmalar ve bunlardan nasil kaginilacaguyla ilgili tar-
usgmaya biitiin aile kauldiginda haftalik aktiviteler ve tatiller gok
daha bagarili geger. Esim Barry Nelsen’in agagidaki yazisi, buna

miikemmel bir 6rnektir:

“Haydi, ¢ocuklar1 Hawaii’ye gotiirelim,” dedi esim.

“Dalga m1 gegiyorsun? Burnumuzdan getirirler,” diye
yanit verdim.

Alu hafta sonra yillardir gegirdigim en keyifli aile gezi-
lerinden birinden donecegimi bilmiyordum tabii. Bu gezinin
bagarili gegmesinin nedeni aile toplanularimizds.

Her pazar akgsami aile toplanusi yapariz. Ailemizin her
bireyine saygili davranilir ve herkesin fikri dile getirilip tartgilir.

Hawaii gezimizden birkag hafta 6nceki bir aile toplantu-
sinda gocuklara kisa siire sonra anneleriyle birlikte Hawaii’ye
gidecegimi s6yledim ve bizimle gelmek isteyip istemediklerini
sordum. Kiyamet koptu tabii. Onlar1 sakinlesmeye ikna ettik-
ten sonra anneleri, “Sizi Hawaii’ye gotiiriirsek, bunun babaniz
ve benim igin de eglenceli olmas: gerekir. Birbirinizle kavga
eder ya da yapmaniz1 istedigimiz en ufak sey igin tartuigma
¢tkarirsaniz bizim igin bir eglencesi kalmaz,” dedi.

Gocuklar melekler gibi olacaklarina séz verdiler! Bunu
daha 6nce de duymugtum ve s6z vermelerinden daha fazla-
sina ihtiyacimiz oldugunu biliyordum. Beyin firtinast yapip
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ocuklarla tatile gitmenin ebeveynlerin burnundan gelmesine
neden olabilecek seylerin bir listesini ¢ikardik.

“Peki, ya gocuklarin burnundan gelmesine yol agan geyler
ne olacak?” diye lafa girdi Mark. “Bilgiclik taslama,” deme
istegimi bastirdim ve hepimiz bunun yerinde bir soru oldugunu
kabul ettik. Annesi potansiyel sorunlari iki siitun halinde
listeledi: ebeveynler icin sorunlar ve ¢ocuklar igin sorunlar.

Ebeveyn sorunlar listesinde para istemek, abur cubur
disinda bir sey yememek, birbirleriyle kavga etmek, bizimle
kavga etmek, egyalarini toplamamak, kendi ¢antalarini tagima-
mak, nereye gittiklerini sdylemeden uzaklagmak, geg saatlere
kadar uyumamak ve gitmek istedigimiz bazi yerlere gitmek
istememek gibi maddeler vardi. Cocuk sorunlar: listesinde
liks restoranlarda yemek, sik kiyafetler giymek, kardesiyle
ayni yatakta uyumak, yeterince parasi olmamak, bir geyleri
satin alip alamayacaklarinin séylenmesi ve ugakta cam ke-
narinda oturmamak gibi maddeler vardi. Karar verdigimiz
goziimler ise gocuklarin olabildigince ¢ok para biriktirmesi,
bizim onlara belirli bir miktarda (daha fazla degil) katkida
bulunmamuz, sahip olduklar: biitiin paray: yedi giine bélmeleri
ve bizim onlara giinliik meblag: her giin vermemiz, onlara
paralarint neye harcayacaklarini sdylemememiz ve paralan
bittiginde daha fazlasini vermememizdi. Kendi bagajlarindan
sorumlu olacaklar ve tagimak istediklerinden daha fazla egya
almayacaklardi. Diger tek segenek iki kardesin ayni yatakta
yatmastysa, Mark bir uyku tulumu alip yerde yatacakt. Biz
daha giizel restoranlarda yerken gocuklar McDonald’s’ta yi-
yecekti. Hawaii'’ye gidis doniiste déniigiimlii olarak ugakta
pencere kenarinda oturacaklardi. Kavga etmemeyi ve nereye
gideceklerini bize séylemeyi de kabul ettiler.

“Ya unutup kavga etmeye baglarsaniz?” diye sordum.

“Bize gizli bir sinyal verseniz?” diye 6neride bulundu Mark.
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“lyi fikir,” dedi anneleri. “Kavga ettiginizi duyarsak, kavga
etmemeyi kabul ettiginizi size sessizce haurlatmak igin kulak
mememizi ¢ekecegiz.”

“Bu senin igin de gegerli baba,” diye lafa karigti Mark.

“Ne demek istiyorsun?” diye sordum kizarak.

“Bana ya da Mary’ye sinirlenmeye bagladiginda sana sinyal
vermek i¢in ben de kulak mememi ¢eksem olur mu?”

I¢imden, akills bidsk, dedim. Ama sonra goyle bir diisii-
niince kabul ettim. “lyi fikir oglum.”

Yola ¢tkmamizdan bir hafta énce ve ii¢ toplanty: ardi-
mizda biraktiktan sonra listemiz iyice uzadi. Ailemize heyecan
ve is birligi atmosferi hikimdi. Cocuklar 6devlerinde ilerleme
kaydediyor, 6zenle ve sebatla para biriktiriliyordu.

Mark kaykayini da gétiirmek istediginde ilk gatigma
yasandi. Kalabalik Waikiki sokaklarinda yol agabilecegi so-
runlar, bagajiyla birlikte kaykayini tagimasinin zor olacagini
agikladim. I birligi hissi yerlesmis oldugu igin tartiymadan
kaykayini evde birakmayi kabul etti.

Ugaga binmek igin San Francisco’ya iki saatte arabayla
gitmeyi planlarken yolculugumuz iig saate giktr. Kérfez Kprii-
sii’nde trafikte kaldigimizda Mary susadigini sdyleyerek miz-
mizlanmaya bagladi. Mark bu tiir bir sorundan daha énce
bahsettigimizi ona haurlattginda Mary hemen havaalanina
varana kadar bekleyebilecegine karar verdi. Aile toplantlarinin
bir zaferi daha!

Honolulu’daki otel odasinda cift kisilik iki yatak vards.
Tarugmadan kaginmak i¢in Mark’in uyku tulumunu yanimiza
aldigimiza sevindik.

Aile toplanular: sayesinde harika vakit gegirdik! Birkag
sorun yagasak da kararlarimizi birbirimize haurlatarak ¢cabucak
¢ozdiik. Bir keresinde gocuklar kayboldu. Gelecekte bdyle bir
sorunla kargilagma olasihgindan nasil kaginacagimiza bir aile
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toplantisinda karar vermistik. Birbirimizi en son gordiigiimiiz
yere gidecek ve digerlerinin gelip bizi bulmasini bekleyecektik.
Cocuklar ayn1 zamanda otelimizin adin1 ve adresini ezberle-
diler, bdylece tekrar kaybolurlarsa bir polis memuruna bilgi
verebileceklerdi.

Aile olarak hissettigimiz yakinlik, Hawaii’ye geziye git-
mekten ok daha harika bir deneyimdi. Eve geldikten iki hafta
sonra Florida’daki en biiyiikk oglumuz arayip iki ay icinde

evlenecegini soyledi. “Cocuklarla birlikte gidelim,” dedim.

Aile Eglencesi Planlamak

Her hafta ailece yapilacak eglenceli aktiviteler planlamak aile top-
lanularinin 6nemli bir pargasidir ama pek ok aile tarafindan ihmal
edilir. Birlikte eglenceli ve heyecan verici seyler yapan mutlu bir
aile olmanin ne kadar giizel olacagini diisiinmek kolaydir. Mesele
su ki pek cok aile bunun herhangi bir ¢aba sarf etmeden “dylece
oluverecegini” umar. Siz dyle olmasi igin bir sey yapmazsaniz olmaz.
Oyle olmas! igin “planlay1p harekete gegmeniz” gerekir.

Biz planlamak ve ailece aktivite yapmak i¢in (270. sayfada an-
laulan) “Yapilacak Eglenceli Seyler” sayfalarini kullanirdik: Biitiin
cumartesi akgamlarinin birbirimizle randevuya ayrilmasina karar
vermistik. flk cumartesi Mark ile annesi, Mary ile babas: birlikte
vakit gegirecekti. Bir sonraki ayin ilk cumartesi giinii yer degisti-
recektik: Mary ile annesi, Mark ile babas: 6zel zaman gegirecekti.
Ayin ikinci ve dordiincii cumartesileri ise anne ve babanin randevu

geceleriydi. Ugiincii cumartesi ise hepimiz ailece bir geyler yapardik.

Ev Iglerini Tartigmak

Ev islerini aile toplanusinda tarugin ki gocuklar da ev islerinin

yapilmasiyla ilgili sorunlarin ¢éziilmesine yardimci olabilsinler.
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Duygularin: dile getirebildiklerinde, planlama ve segim siirecinin
bir pargas: olabildiklerinde daha fazla is birligi yaparlar.

Bir aile toplantisinda anne ve baba olarak yaptigimiz biitiin
ev iglerini (ayrica tam zamanli ¢aligmamizi) listeledik ki ¢ocuk-
larimizdan birinden bir sey istedigimizde, “Neden her seyi ben
yaptyorum?” diye itiraz etmesinler. Onlardan gocuklarin yapabi-
lecegi biitiin ev islerini listelemek icin beyin firtinasi yapmalarini
istedik. Onlarin unuttugu, bizim aklimiza gelen her seyi eklemek
icin s6z aldik. Yine de onlarin listesinin uzunlugu bizimkinin
yakinindan bile gegmiyordu. Onlardan istediklerimizi bizim yap-
tiklarimuzla kargilagtirinca durumdan epey etkilendiler. Ardindan
yapabilecekleri ev islerini kigit parcalarina yazip her hafta gekilig
yapmalar1 i¢in bir kavanoza attik. Cocuklarin her biri her hafta
dore tane kigie gcekecekti. Her hafta yeniden gekilis yapryorduk,
béylece gocuklar siirekli ¢6pii gtkarmak gibi ayni ev isini yapmak
zorunda kalmiyordu.

Bu sihirli bir ¢6ziim degildi. Ev islerini yapma meselesi ayda
en az bir kez aile toplanusinda giindeme alintyordu. Hatta ben
buna “iig hafta sendromu” diyordum. ilk hafta gocuklar gogunlukla
heyecanli bir gekilde yaratilmasina yardim ettikleri ev isi planina
uyuyorlardi. Ikinci hafta heyecanlar: biraz sénmiis olsa da islerini
bitiriyorlardi. Usgiincii haftada sikiyet etmeye basliyorlardi. Bu
da bize ev islerinin tekrar aile giindemine alinma vaktinin gelip
atugini gosteriyordu.

Konferanslarimdan birinden sonra bir kadin yanima gelip, “Bir
keresinde aile toplantisi yapmay: denedik ve gocuklar ev islerini
yaklagik bir hafta boyunca yaptlar. Ama sonra yapmay: kestiler,
bu yiizden toplantinin ige yaramadigin: diiiindiik,” dedi.

“Gocuklariniz1 bir hafta boyunca ev isi yapmaya motive eden

bagka bir sey buldunuz mu?” diye sordum.

“Eh, hayir,” dedi.
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“Bu tablo bana bagarih gériindii. Size toplantilara devam etmenizi
oneririm,” dedim. Sonra ona ii¢ hafta sendromundan bahsettim.
Uzerinde galismaya devam etmemiz gerekse de sorunlarla denedi-
gimiz bagka yollar yerine aile toplanulariyla bag etmeye ¢aligirsak
¢ok daha fazla i birligi kazandigimiz1 hissederiz. Bir siireligine
biiyiik bir sorumluluk bilinci kazaniriz. Kaytarma bagladiginda
ise tekrar giindeme aliriz.

Cocuklarin aklina genellikle yeni bir plan gelir. Bir siireligine
kenarlarina ev islerinin resminin ¢izildigi, ortasinda da geviriciyi
hizlandirmak icin raptiye bulunan, kgt tabaktan yapuklar: bir
ev isi carkini kullanmaktan keyif aldilar. Her hafta birkag ev isi
igin gark: geviriyorlardi. Sonra iistte “yapilmayan” ev isleri, altta
“yapilan” ev isleri siralanacak, kargilarinda da cepler olacak bir
ev isleri gizelgesi yapmay: sevdiler. Bir ev igi kartint “yapilan” ev
isleri kismina tagtyabildiklerinde basari elde ettiklerini hissediyor
gibi goriiniiyorlards.

Ug dort hafrada bir ev isi sorunuyla bag etmek, onlarla her
giin sorun yagamaktan iyidir. En kiigiik iki evladim (toplam yedi
gocuk sahibiyim) ii¢ hafta yerine tam alu hafta ise yarayan bir
ev igi plani yapular. Altt haftalik dsnemden sonra gikdyet etmeye
bagladiklarinda ise bir yildan biraz daha uzun bir siire ige yarayan
bir ¢6ziim buldular.

Telefonumuzun yanindaki beyaz tahtaya her biri igin iki temel
ev isi yazmama karar verdiler. Anlagma siirecinde bu ev iglerini
okuldan gelir gelmez yapmalar1 gerektigine dair bir kural koy-
mak istedim. Yatmadan 6nce bu iglerini tamamladiklar: siirece ne
zaman yapacaklarini segme 6zgiirliigii istediler. “Yatmadan énce
yapmazsamiz ne olacak peki?” diye sordum. Beyaz tahtada yap-
mayan kisinin ismini daire icine almamin ve o kiginin dért isi de
ertesi giin okuldan hemen sonra tamamlamasinin makul bir sonug

olduguna karar verdiler. Bu plan alu ay boyunca ise yaradi. Arada
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bir birisinin ismini daire igine almam gerekti ve o kisi de dort isi
birden ertesi giin okuldan doner dénmez yapt1.

Ancak alu ay sonra ikisi de sikdyet edip, “Nasil oluyor da
biitiin kolay isleri o yaptyor?” diye sormaya bagladilar. Ev islerini
doéniigiimlii yapurarak adil olmak igin epey ugragtyordum ama
onlarin bakis agilarina gére durum béyle degildi. Kendimle 6yle
gurur duyuyordum ki adil oldugum konusunda nutuk ¢ekmektense
sorunu giindeme almakla yetindim. Bulduklari ¢6ziim 8yle basit
ve bilgeceydi ki bunu neden daha 6nce diisiinemedigimi bilmi-
yorum. Bu beni bir siirii isten kurtarirdi. Mark, “Neden tahtaya
dore ev isi koymuyorsun ve ilk gelen istedigi isi kapmiyor?” dedi.
Sans verildiginde ne kadar harika ¢6ziimler bulabildiklerini bana
bir kez daha hatirlatmis oldular.

Ik hafta birbirlerini yenmek ve en kolay bulduklar: isleri segmek
icin alarm kurdular. Ama bu fazla uzun siirmedi. Cok ge¢meden
uykunun kolay ev islerinden daha 6nemli olduguna karar verdiler
ve tahtanin 6niine daha sonra gelen kaderini nezaketle kabul etti.

BAZI OZEL ZORLUKLAR
Kiigiik Cocuklar

Bazi aileler dort yagin alundaki gocuklarin, aile toplanularinin sorun
¢oziimii kisminda diizeni bozduklarini gordiiler. Kendi ailem igin
konugacak olursam, biz aile toplantilari yapmak igin bebeklerin ve
lic yasa kadar gocuklarin uyumasini beklerdik.

Cocuklar yeterince biiyiidiiklerinde onlar: da aile toplantla-
rinin bazi pargalarina dihil ettik. Ug yagindaki gocuklar tatlidan
sonra oynadigimiz sicak-soguk ya da saklambag oyunlarina kaul-
may severler. [ltifat etmeyi bile dgrenebilirler. Dért yastan itibaren
¢ocuklar sorun ¢éziimii konusunda oldukga yaratici olabilirler ve
toplantilara tam anlamiyla kaulabilirler.

263



POZITIF DISIPLIN

Ergenlik Cagindakiler

CGocuklar ergenlige girene kadar pek gok ailede gii¢ miicadeleleri ve
intikam déngiileri olugur. Aile toplantlar1 bu ériintiileri dramatik
bir sekilde degistirebilir ama bu degisimin kalici olmast igin ozel
bir zemin hazithg: gerekir. Ilk olarak ebeveynlerin, simdiye dek
yaptiklarinin (agir1 kontrolcii ya da agir1 miisamahakar olmalarinin)
ise yaramadigini itiraf edecek tevazuyu géstermeleri sarcuur. Ikinci
adim ise bunu ergenlik ¢agindaki gocuklarina itiraf etmeleridir.

Bay Lyon kendi ergenlik ¢agindaki gocuklarini nasil kazan-
digin1 paylagti. Onlara, “Sizinle gergekten yanlis bir yol izledim.
Sizi ig birligi yapmiyorsunuz diye azarlarken aslinda, ‘Ben nasil
istiyorsam dyle yapin,” demek oluyordu bu. Yapmak istememenize
sasmamali. Buna kanmamaniz1 saglayan anlayiginiza da hayranlik
duyuyorum. Gergekten yeni bir sayfa agmak istiyorum ve yardi-
miniza ihtiyacim var. Aile bireylerinin birlikte oturup herkesin
fikirlerinin gegerliligine karsilikli sayg1 gostererek sorunlari ¢6z-
diigii aile toplanularinin etkili oldugunu duydum. Eski kontrolcii
aligkanliklarima yeniden bagladigimda bana bunu hatrlatmaniz
konusunda yardiminiza ihtiyacim var,” dedi.

Bay Lyon’in geng evlatlari babalarinin bu yeni davrang: kargi-
sinda sagkinliktan tek kelime edemediler. Bay Lyon bunun iizerine
soyle diyecek kadar bilgeydi: “Bunun sizin igin ¢ok yeni oldugunu
biliyorum. Neden bunun iizerinde biraz diigiiniip benimle bunun
lizerinde galigmak isteyip istemediginizi yarin bana séylemiyorsunuz?”

Bay Lyon ebeveyn galisma grubuna biiyiileyici bir gekilde,
“Nasil karst koyabilirlerdi ki?” dedi. Koyamamiglard: tabii. Bay
Lyon aile toplanularinda yasadig1 pek ¢ok harika deneyimi ve
sorunlara ragmen geng evlatlariyla aruk ne kadar keyifli vakit
gecirdigini anlatmaya devam etti.

Gocuklarin stk sik sahip olduklarinin tam tersini istiyor gibi
goriinmesi ¢ok ilgingtir. Bay Lyon’in gocuklar1 yeni bir sey ola-
rak aile toplanularina baglamaktan mutluydu. Benim gocuklarim
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ergenlige girdiklerinde aile toplantilar: konusunda sikayet etmeye
bagladilar. Aile toplantilar: onlar igin eskiden beri siiregelen bir
seydi. Toplanularin ¢ok uzun siirdiigii gibi sikdyetlerini giindeme
aldik. On bes dakikadan uzun tutmamaya karar verdik.

En sik sikdyette bulunan Mary bir giin kalmaya gittigi arka-
dagindan eve geldiginde, “Vay be, o ailenin gergekten sorunlar
vardi. Onlar da aile toplanust yapmali,” dedi. Mary iiniversiteye
gittiginde oda arkadaglariyla aile toplanular: yapu.

Bir devlet iiniversitesinde on y1l gocuk gelisimi dersi vermis
olmama ragmen ergenlik gagindaki gengler igin bireylesme (is-
yankirlk) siirecinin normal ve saglikli oldugunu unutmugstum.
Nasil bir insan olmak istediklerine karar vermek igin ebeveynleri-
nin degerlerini test etmeyip de ne yapacaklard: sanki? Bu normal
test etme donemini unutmugtum ¢iinkii (Pozitif Disiplin’e gore
yetistirilen) en kiigiik iki gocugum ergenlige girmeden 6nce 6yle
harika davraniyorlard: ki. Oz disiplin, sorumluluk bilinci ve so-
run ¢ézme becerileri gelistirmiglerdi. Mitkemmel degillerdi (ben
de degildim zaten) ama hatalarimizdan ders gikarirken i birligi
yapmaya gercekten isteklilerdi.

En kiigiik cocuklarim ergenlikteki bireysellesme siirecine gir-
diklerinde panikledim (6z giiveni ve kendi kendine yetmeyi 6grenen
cocuklarin bir seyleri gizli kapakli yapmak yerine isyankérliklarin
ozgiirce sergilediklerini séylemeliyim). Insanlarin benimle ilgili ne
diisiineceginden endigelendigimi itiraf etmeliyim. Pozitif Disiplin’i
bir kenara atip kontrol ve cezaya dénecek raddeye gelmistim. Hatta
bunu kisa bir siireligine denedim ve gii¢ miicadeleleri ile incin-
mis duygulardan olugan bir kesmekes yarattim. Neyse ki aklim
bagima geldi ve ¢ocuklarimin egomdan daha énemli oldugunun
farkina vardim. Lynn Lott’la kafa kafaya verip Positive Discipline
for Teenagers kitab iizerinde galigmaya bagladim. Bu da beni geng
evlatlarimla tath sert ve saygil bir gekilde bas edecegim dogru yola
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soktu ve bu siiregte hem onlart hem de kendimi giiglendirebilecegim

yollar bulmami saglad:.

Tek Ebeveynler

Gocuklarin anne babalariyla birlikte biiyiimediklerinde bazi geylerden
mahrum kalacaklari, bir efsaneden baska bir sey degildir. Pek ok
harika insani tek bir ebeveyn yetigtirmigtir. Tek ebeveynli aileler
sadece bagka firsatlar saglarlar. Positive Discipline for Single Parents®
kitabimizda insanlardan tek ebeveynli ailelere “yikilan yuvalar” géziiyle
bakmamalarini istedik. Bu yuvalar yikilmamiguir, sadece farklidur.

Ebeveynin tutumu ok énemlidir. Eger gocuklarin siirekli
bekar bir ebeveynle kalmalarindan sugluluk duyarsaniz onlar da
ortada bir trajedi oldugunu sezecek ve ona gére davranacakur. Eger
mevcut sartlarda elinizden gelenin en iyisini yapuginiz gergegini
kabullenir ve bagarisizlik yerine bagariya dogru ilerlerseniz, gocuk-
lariniz bunu sezecek ve ona goére hareket edeceklerdir.

Aile toplanust siireci tek ebeveynli aileler icin de ayni oranda
etkilidir. Bir aile bir ebeveyn ve bir gocuktan ya da bir ebeveyn
ile birkag ¢ocuktan olugabilir. Aile toplanulart ¢ocuklara olumlu
duygularinizi iletmeniz ve onlari manipiilasyona maruz birakmak
yerine ¢dziim siirecine dihil etmenizin iyi bir yoludur.

Bayan Doherty ve Bayan Latimer birer gocugu olan yalniz
ebeveynlerdi ve hep birlikte yagiyorlardi. Bagarilarini haftalik aile
toplantlarina borglu olduklarin: séylediler. Haftada bir tipki ebe-
veynler, cocuklar ve kardegler arasinda oldugu gibi oda arkadaglar
arasinda yaganan biitiin sorunlari tartistyor ve ¢ozebiliyorlard.

AILE TOPLANTILARINA RENK KATMAK*

Pek ¢ok aile igin haftalik toplantilar, cocuklara esenlik, 6z giiven,
aitlik ve 6nem hissi veren bir aile gelenegidir. Ayrica aile eglencesi,
kargilikl sayg1, sorun ¢oziimii deneyimi ve mutlu anilar da saglarlar.
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Aileniz, aile toplantilariniza renk ve gegsitlilik katmak igin aga-
gidaki aktivitelerden bazilarindan keyif alabilir. Aile fotografinizi
iligtirebileceginiz diiz plastik kapag; olan bir halkali klas6r kullanarak
bir aile toplantsi albiimii olugturun. Bu albiim aile toplantisi giindem
listesini, beyin firtinasiyla bulunan énerileri, segilen ¢oziimleri ve
asagidaki aktivitelerin kagitlarini koyabileceginiz bir yerdir.

Aile Sloganlar:

Aile sloganlarini tarugirken ailenizde yakinlik kurulabilir ve harika
vakit gecirebilirsiniz. Her ay farkli bir motto segmek ve énerilen
aktiviteler sayesinde onlar1 daha anlamli kilmak isteyebilirsiniz.
Birkag 6rnek de var. Bunlardan bazilarini kullanmak ve/veya ken-
dinizinkini yaratmak isteyebilirsiniz.

Ornek Sloganlar

1. Hepimiz birimiz, birimiz hepimiz igin.

2. Birbirimizi seviyor ve destekliyoruz.

3. Bir sey yapmaya degerse, eglence olsun diye yapmaya da
degerdir.

4.  Sirf bir kisiye faydali olacaksa bile yapmaya degerdir.

5. Hatalar harika 6grenme firsatlandir.

6. Biz iyilik buluculariz.

7. Biz sorun ¢bziiciileriz.

8. Bizsuglamayiz, ¢éziim arariz.

9. Halimiz tavrimiz minnettarhgimizi yansiur.

10. Her giin mutluluk oyunu oynanz.

Aile Toplantis: Slogan Aktiviteleri

1. Biiciin aile bir ay igin bir slogan bulsun.
2. Birinci Hafta: Biitiin aile bireylerine bos bir aile slogan
sayfasi verin. Aile bireylerinden her birine hafta boyunca
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bir slogan diigiinmelerini ve bunun onlar igin ne anlama
geldigiyle ilgili diigiincelerini yazmalarini sdyleyin (yaza-
mayacak kadar kiigitk gocuklarin séylediklerini yazmaya
ozel zaman ayirin).

3. lkinci Hafta: Aile toplantisinda biitiin aile bireylerinin,
yazdiklarini paylagmasina zaman ayirin. Biitiin bu sayfa-
lar1 aile toplanust klasériine koyun. Sonra tekrar herkese
bos bir slogan sayfast dagitin ve herkesten hafta boyunca
o sloganin kendileri i¢in anlamini tasvir eden bir resim
gizmelerini isteyin. Herkesin bunu birlikte yapacag bir
ozel zaman planlamak da isteyebilirsiniz.

4. Ugiincii Hafta: Aile toplanusinda herkesin kendi resmini
paylagip anlatmasina zaman ayirin. Resimleri buzdola-
bina ya da herkesin bakip keyiflenebilecegi baska bir yere
asin. Herkesten sonraki hafta boyunca aile bireylerinin bu
mottoyu nasil uygulamaya gegirdigine dikkat etmelerini
isteyin.

5. Dérdiincii Hafta: Aile toplanusinda biitiin aile bireylerine
aile sloganini nasil uygulamaya koyduklariyla ilgili bir
ornek paylagmalari igin zaman taniyin. Aile bireylerini
bir sonraki aya baglamak igin bagka bir slogan bulmaya
davet edin.

6. Bir Sonraki Ayin Birinci Haftasi: Bir 6nceki slogana ait
biitiin resimleri klasére koyun. Yeni bir slogan segin ve
yukarida agiklanan adimlar: tekrarlayin.

Minnettarlik Sayfalar:

Minneuttarlik, dogustan gelen bir tutum degildir. C)grenilmelidir.
Diizenli pratik ve paylagim aile bireylerinin minnettarlik tutumu

gelistirmelerine yardimci olur.
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Aile Toplantis1 Minnettarlik Aktivitesi

1. Biitiin aile toplantilarinin sonunda bog bir “minnettarlik
sayfas’” dagitin. Aile bireylerini bu sayfay: kolayca erige-
bilecekleri ve minnet duyduklan geyleri yazabilecekleri
bir yere koymaya tegvik edin.

2. Aile toplanularinda (ya da yemeklerde) herkese minnet
duyduklar: seyleri paylagmalari igin zaman ayirin.

3. Aile toplanularinda minnettarhik sayfalarini toplayin ve
aile toplanusi klasériine yerlegtirin.

Iltifat Sayfalar:

Herkese birbirinin iyiligini gézetmeyi ve birbirine pozitif yorumlarda
bulunmay1 égreterek ailenizde pozitif bir atmosfer yaratabilirsiniz.
Liitfen miitkemmellik beklemeyin. Kardegler arasinda atigmalar
olmasi normaldir. Ancak gocuklar (ve ebeveynler) iltifat etmeyi
ve almay: 6grendiklerinde gerginlik ciddi anlamda azalir. Tabii ki
aileler sorunlarina ¢6ziim bulmak igin diizenli olarak aile toplanusi
yaparlarsa pozitif atmosfer daha da artar.

Aile Toplantis: Iltifat Aktivitesi

1. Buzdolabina (ya da bagka bir yere) bos bir iltifat sayfas:
yapistrin ki herkes her giin bagkalar igin iltifat yazabilsin
(kiigitk gocuklar kendi iltifatlarini ailenin daha biiyiik
bireylerine yazdirabilirler).

2. Birinin iltifat hak ettigini gordiigiiniizde bunu yazin ya
da bagka birinin yapug bir seyi gozlemleyen bir ¢ocuga,
“Bunu iltifat sayfamiza yazmak ister misin?” diye sorun.
Gocuklar iltifat edilecek davraniglar: fark etme aligkanligs
edindiklerinde onlara haurlatmaniza gerek kalmayacakur.

3. Biitiin aile toplanularinin baginda aile bireyleri kendi
iltifatlarini okuyabilirler.
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4. Yazlmamug, sozlii olarak ifade edilecek bir iltifat olup
olmadigini sorun.

5. Biitiin aile bireylerinin en az bir kez iltifat aldigindan
emin olun.

6. [Iltifat sayfasini aile toplantst klasériine koyun ve buz-
dolabina hafta boyunca doldurulacak yeni bir sayfa ya-
pistirin.

Aile Eglencesi Sayfalar:

Pek ¢ok aile birlikte eglenceli seyler yaparak yeterince vakit gegir-
miyor. Genellikle niyetlerimiz iyi olmakla birlikte plan program
yapmaya zaman ayirmiyoruz.

Planlamanin ilk adimu biitiin aile bireylerine agagidaki bag-

liklarin bulundugu bir kagi vermektir:

YAPILACAK EGLENCELI SEYLER

Ailece Kars Koca Tek Bagina
Ucretsiz

Ucretli

Aile Toplantisi Yapilacak Eglenceli $eyler Aktivitesi

1. Aile toplantusinda “Ailece Siitunu”nun altinda biitiin aile
beyin firtinasi yapmak icin bir “yapilacak eglenceli geyler”
sayfast kullanin. Ailece yapabileceginiz kag tane iicretli

ve licretsiz aktivite bulabileceginize bakin.

270



AILE TOPLANTILARI

2. Biitiin aile bireylerine birer sayfa verin ki hafta boyunca
yalnizca ailece degil, tek baglarina da yapabilecekleri, akil-
larina gelen seyleri listeleyerek devam edebilsinler. Esler
de birlikte kendi listeleri iizerinde aligabilirler. Biitiin aile
bireyleri en az bir hafta boyunca kendi sayfalar: iizerinde
caligsinlar ki akillarina gelen her seyi ekleyebil meleri igin
bol bol vakitleri olsun.

3. Evinizde bir siirii dergi varsa, aile bireylerinin yapilacak
eglenceli seyler sayfalarina dergilerin resimlerini kesip
yapistirmalarina izin verin.

4, Aile toplantilarinda ailenin takvime yerlegtirecek bir gey
se¢mesi igin listelerinizi kullanin. Haftanin ya da ayin
hangi giinlerinin veya gecelerinin aile eglencesine ayri-
lacagina karar verin. Para harcayip harcayamayacaginiza
ya da ne kadar para harcayabileceginize ve iicretsiz ak-
tiviteleri ne zaman planlamaniz gerektigine karar verin.
Ardindan sonraki iig ay igin kararlagtirilan giin ya da
gecelerin her birinde yapmak istediginiz eglenceli seylere
oy birligiyle karar vermeye ¢aligin. Verdiginiz her karar
takvime ekleyin.

5. Planladiginiz takvime uyun.

Aile Toplantis1 Hatalar ve Ogrendiklerim Aktivitesi

Gocuklara hatalarin harika 6grenme firsatlar1 oldugunu égretin.
Periyodik olarak biitiin aile bireylerine “hatalar ve grendiklerim”
sayfasi verin. Herkesten hatalarini ve onlardan 6grendiklerini bu
sayfaya kaydetmesini ve bir sonraki toplantida okumaya hazir
olmasini isteyin. (Heniiz yazmay: bilmeyen dért yas ve iizeri
cocuklar size yazdirabilirler. Dért yag altindaki gocuklar bu ak-
tivite igin fazla kiigiiktiir.) Hatalar ve 6grendiklerim sayfasini su
sekilde hazirlayn:
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HATALAR VE OGRENDIKLERIM

Hata Ogrendiklerim Gelecekte Yapacaklarim

Bu sayfalan aile toplanust albiimiinde sakladiginizdan emin
olun. Yetigskin olduklarinda bunlari okurken g¢ocuklarinizin ne

kadar eglenecegini hayal edebiliyor musunuz?

AILE YEMEGI PLANLAMA

Aile yemegi is birligi ve katkiy1 6gretmek igin harika bir firsat su-
nar. Kiigiik gocuklar bile gorba, peynirli tost, sebze, marul salatas

ve jole gibi pek gok basit yemegi déniigiimlii olarak pisirebilirler.

L.
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Aile Toplantisi Aile Yemegi Aktivitesi

Aile toplanusina iginde yemek tarifleri olan dergiler getirin.
Gocuklarin (ve ebeveynlerin) denemek isteyebilecekleri yeni
tarifler bulmalarina izin verin. (Tarifleri ve fotograflar
kesip bir klasére koyarak ailenizin yemek tarifi kitabini
yapmak eglenceli olabilir. Aile bireyleri 6ncelikle tarifleri
lezzet bakimindan degerlendirip sadece en yiiksek oyu
alanlar: saklayabilir.)

Tarifler igin 7,5 x 12,5 santimetrelik kartlar kullanin.
Tarifin arkasina marketten alinmas: gereken malzeme-
lerin hepsini yazin (bu kartlar1 6zel bir kart kutusunda
saklayin ki tekrar tekrar kullanilabilsinler).

Aile toplantisinda biitiin aile bireylerinin bir hafta boyunca
yemekleri planlamasini saglamak igin “aile yemegi plan-
lama” sayfasini kullanin ve bu sayfada asagidaki bagliklar

olsun:
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AILE YEMEGI PLANLAMA
Asgt Ana Yemek Sebze Salata Tatl

Pazartesi
Sali
Carsamba

Persembe

Cuma

Cumartesi

Pazar

“Aset” siitununa haftanin her giinii igin kimin yemek yapaca-
g1 yazin. Bu kisi ana yemegi, sebzeyi, salatay1 ve tathy: segecek
(tabii ki bu formda ailenize uygun degisiklikleri yapabilirsiniz).

4. Aligveris giiniinde ailece markete gidin. Yeterince biiyitk
olan gocuklar bir sepet alip bir iki tarif kartinin arkasinda yazan
malzemeleri bulabilir. Daha kiigitk gocuklar agabey veya ablala-
rindan birine veya bagka bir karttaki malzemeleri bulmaya ¢aligan
bir ebeveynine yardim edebilir.

OZET

Diizenli olarak aile toplantst yapmak, ailece yapabileceginiz en
degerli seylerden biridir. Neden mi? Aile toplantlari gocuklara iyi
karakter olusumu igin gereken degerli sosyal ve yagamsal becerileri
ogretme firsat saglar. [ste ogreneceklerinden bazilar::

* Dinleme becerileri

* Beyin firtinasi yapma becerileri

* Sorun ¢ézme becerileri

* Kargilikli saygt

* Sorun ¢dziimiinden 6nce sakinlegsmenin degeri
* Bagkalarini 6nemseme

o Is birligi

* Giivenli bir ortamda yiikiimliiliik

273



POZITIF DISIPLIN

o llgili herkes igin saygili ¢éziimler secebilme

* Aidiyet ve 6nemlilik hissi

* Sosyal sorumluluk

* Hatalarin harika 6grenme firsatlar1 oldugu anlayisi

Aile toplantilar1 ayni zamanda ebeveynlerin agagidakileri yap-

malar igin bir firsattir:

Kontrolii saygili bir gekilde paylagarak gii¢ miicadelelerin-

den kaginmak

* Cocuklar 6z disiplini 6grenebilsin diye gocuklar: agir1 ya-
kindan kontrol etmekten kaginmak

* Cocuklar1 kulak vermeye davet edecek sekilde dinlemek

* Sorumlulugu saygili bir gekilde paylagmak

* Aile gelenegi yoluyla iyi anilar yaratmak

Gocuklarin 8grenmesini istedikleri biitiin beceriler igin rol

model olmak

Ebeveynler aile toplantilarinin 6nemini gergekten anlarsa, bu

onlarin en degerli ebeveynlik yéntemlerinden biri olabilir ve aile

toplanulari yapmak icin haftada on bes ila otuz dakika ayirmak

igin ellerinden geldigince abalarlar.
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Pozitif Disiplin Yontemleri

Aile toplanular

Goziimlere odaklanmak

Etrafa dagiulmig egyalar igin “kiralik kasa”

Cocuklari ¢éziim ve aile kurallar1 bulma siirecine dihil

S A

etmek
Kurallara bagh kalmak. Kurtarmaktan kaginmak
Gocuklarinizin sorunlarla bag edebilecegine inandiginizi

A W

gostermek



¥ ® N

11.
12.

13.
14.

15.

AILE TOPLANTILARI

Aile toplanularinda oy birligiyle karar almak
Aile eglenceleri planlamak
Tipik sorunlar igin gocuklarla 6nceden ¢6ziim bulmak.

. Coziimler ige yaramadiginda sorunlari tekrar giindeme

almak

Gocuklari motive etmek igin gesitli ev isi planlar1 yapmak.
Bireylesme siirecinden gegen ergenlik ¢agindaki gocuk-
lariniza inanmak

Aile roplantilarina renk katacak araglar

Aile iiyelerinin yapuklar: hatalari ve onlardan ¢ikardiklar
dersleri diizenli olarak paylagmasi

Yemek ve temizlik yapma sorumluluklarinin planlanmasi
ve paylagilmasi

Sorular

Aile toplantilarinin bagarili gegmesi igin 6nemli olan bazi
temel kavramlar ve yetigkin tavirlari nelerdir?
Gocuklarin aile toplantlarina kaularak grenebilecegi
becerilerden bazilari nelerdir?

Aile toplanular ile sinif toplantlar: arasindaki alu fark
nedir ve neden farkli olmalidirlar?

Herkesin diger biitiin aile bireylerine iltifat etmesi neden
degerlidir?

Gocuklarin minnettar olduklar: geyleri paylagmalari neden
degerlidir?

Kiralik kasa planinin bagarisina katkida bulunan dért
kavram nedir?

Aileniz nasil sorunsuz bir tatil gegirebilir?

Gocuklara ev igleri konusunda is birligi ve sorumluluk
bilinci 6gretmenin en iyi yolu nedir?

Tek ebeveynli ailelerin aile toplantist yapmalari neden

aym oranda énemlidir?
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10. “Yapilacak Eglenceli Seyler” aktivitesini deneyerek fark
edebileceginiz baz1 faydalar nelerdir? Tartigin.

11. Aile toplantilarina renk katan aktiviteler nelerdir? Size en
ilgi gekici gelen hangisi? Her bir aktivitede aileniz i¢in
ne tiir faydalar griiyorsunuz?

12. Aile toplanulari gocuklarin ve yetiskinlerin 273-274. say-
falarda bulunan listelerdeki maddeleri elde etmesine nasil

yardimct olur?



Onuncu Boliim

KISILIK: SIZINKi ONLARINKINI
NASIL ETKILER?

Dérdiincii béliimde gocuklarin yanlis hedeflerini 6grendiniz. Ye-
tigkinlerin de yanlig hedefleri olur. Bunlara yagam tarz1 éncelikleri
denir. Tipk: gocuklarin yanlig hedeflerinin bilincinde olmamalar:
gibi yetigkinler de yagam tarz1 dnceliklerinin farkinda olmayabilirler.
Bu gizli 6ncelikler yetiskinlerin, ¢ocuklar: etkileyecek uygunsuz
davraniglarda bulunmasina yol agabilir. Yetigkinlerin yagam tarzi
onceliklerinden daha detayli olarak bahsetmeden énce bazi ailelere
bakalim ve gergek hayatta nasil goriindiiklerini ve gocuklarin nasil
etkilendigini gorelim.

Jasper ailesi igin uyku vakti. Uyku zamani rutinleri, yagam
tarz1 onceligi rahatlik olan Bayan Jasper igin fazla zahmetli, bu
yiizden tarugarak kendisi igin bir stres nedeni yaratmaktansa go-
cuklarin yerde uyuyakalmalarini bekleyip onlari yataga tagimay:
tercih ediyor. Hayatta duygusal ac1 ve stresten kaginmay: tercih
ediyor ve uyku vakti gatigmalarindan kaginmanin her geyi rahat
kilmanin bir yolu oldugunu diisiiniiyor.

Bay Jasper ise onunla ayn fikirde degil. Onun yagam tarz1 6n-
celigi kontrol: Cocuklarin bir programi olmasinin 6nemli olduguna

inaniyor ve bunun sorumlulugunu almaya istekli. Kontrol kendi
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elinde oldugunda gocuklara rutinin biitiin adimlarini aturiyor,
pijamalarini giydiklerinden, dislerini iyice firaladiklarindan ve
aksam yedi bugukta yataklarina yattiklarindan emin oluyor. Kendi-
sinin, durumlarin veya bagkalarinin kontroliiniin elinde olmasinin
agagilanma ve elegtiriden kaginmanin bir yolu olduguna inaniyor.

Jasperlar kendilerine potansiyel olarak gii¢ gelen durumlarda
farkli davranislar sergiliyorlar. Farkli tarzlari, gocuklarin kafala-
nnt kangurip onlari gogunlukla yaramazliga ve onlar sinamaya
motive ediyor. Yagam tarz1 6nceligi rahatlik olan ebeveynler act
ve stresten kaginmak istiyor. Bu ebeveynler ac1 ve stres olarak al-
giladiklar: seylerden kaginirken gocuklarinin, sinirlari ve diizeni
ogrenmelerine yardim edemeyebilirler. Cocuklari, her zaman ka-
falarina gére davranabileceklerini ve sosyal sorumluluk kurallarina
uymalari gerekmedigi inancini geligtirebilirler. Yagam tarz1 6nceligi
kontrol olan ebeveynler ise kontrolii (bazen durumlarin, bazen
kendilerinin, bazen de bagkalarinin kontroliinii) ele alarak elegtiri
ve agagilanmadan kaginabileceklerine inantyorlar. Bazen ¢ok kat
olabiliyor ve gocuklar: sinir belirleme siirecine d4hil etmeye vakit
aywrmuyorlar. Bazi gocuklar engellendiklerini hissedip isyan etmeye
karar verebilirler. Bazilar1 da pes edip sevilmek i¢in hep bagkalarin
memnun etmeleri gerektigine karar verebilirler.

Yagam tarz1 6nceligi ne demekeir? Nasil olusur? Ebeveynlik
tarzlariyla ilgisi ve gocuklar iizerindeki etkisi nedir?> Bu sorulara
cevap vermeden 8nce Sanchez ailesine bakip iki tane daha yagam
tarz1 6nceligi inceleyelim.

Sanchez ailesi igin de uyku vakti. Bayan Sanchez gocuklarin
vakitlice uyumalarinin iyi olduguna inantyor ve “dogru” olan1 yap-
maktan sorumlu olmalari konusunda nasihatler vererek ¢ocuklarini
ikna etmeye ¢alistyor. Cocuklart onun bilgeligini (nutuklarin)
ciddiye almiyor diye siirekli hayal kirikligina ugruyor. Bayan San-
chez konugurken gocuklari onu dogru diizgiin dinlemiyor bile. Bu

resmen hakaret! Bayan Sanchez’in yagam tarz1 6nceligi iistiinliik.
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Su hayatta kaginmak istedigi tek sey anlamsizlik ve “dogru” olani
yapmanin hayat anlamli kilmanin bir yolu olduguna inaniyor.

Bay Sanchez’in yaklagimi ise ok daha farkli. Sadece gocukla-
rinin mutlu olmasini ve uyku vaktinin kolayca atlatlmasint istiyor.
Onun yagam tarzi 6nceligi memnuniyet ve her seyin memnuniyet
verici olmasi igin gocuklarini yaturmay: “sevmeye” ¢aligiyor. Pija-
malarini giydirip diglerini firgalatmak igin onlarla oyunlar oynuyor.
Onlara hikayeler okuyor, her istediklerinde bir bardak su getiriyor
ve “son defa” sarilmak igin sayisiz defa geri doniiyor. Uyku vaktini
eglenceli kilarak ve gocuklart memnun edecegini diisiindiigii seyleri
yaparak sevgilerini kazanabilecegini ve reddedilmekten kaginabi-
lecegini hissediyor.

Bay ve Bayan Sanchez de birbirinden ¢ok farkli ve bu durum
gocuklarinin onlar1 bol bol sinamasina davetiye gikariyor. Yagam
tarz1 6nceligi iistiinliik olan ebeveynler, anlamsizlik ve onemsizlikten
kaginmak i¢in hakli olma ihtiyaglarinin farkina varamazlar ve bu
durum gocuklarinin yetersiz hissetmelerine yol agar. Ebeveynleri-
nin o yiiksek beklentilerini nasil kargilayabilirler ki? Bu ¢ocuklar
depresif hale gelip pes edebilirler ya da kosulsuz sevildiklerine dair
algilarina bedeli biiyiik olsa da bagarili olmaya karar verebilirler.
Yagam tarz1 6nceligi memnuniyet olan ebeveynler reddedilmekten
kaginmak isterler. Bununla birlikte memnun etmek igin gosterdikleri
¢aba, gocuklarinin bundan faydalanip, “Yalnizca bagkalar: benimle
ilgilendiginde ve bana istedigim her seyi verdiginde bir seylere ait
olabilirim,” diye karar vermelerine yol agabilir.

Bunlar ug 6rneklerdir. Ancak ebeveynlerin gogu, yasam tarz1
onceliklerini rneklendiren egilimlerinden bazilarin: fark edebilirler.
Farkli kisiliklere, inanglara ve bireysel manuga sahip aile bireyle-
rinin biitiin davraniglarini ve etkilesimlerini agiga gikarmak gok
gii olabilir. Bunu yapmaniza bilgi ve farkindalik yardimer olabilir.

Daha 6nceki boliimlerde cocuklarin davraniglarini gekillendiren
kararlar1 incelemeye epey vakit ayirdik. Bu boliimde ise [srailli
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Adlerci psikolog Nira Kefir'in geligtirdigi Yasam Tarzi Oncelikleri
teorisi tarafindan belirlenen yetigkin kararlari ve davraniglarin-
dan ¢ocuklarin nasil etkilendigine odaklanacagiz. Ebeveynlerin
ve dgretmenlerin kendi yagam tarz1 6nceliklerinin ebeveynlik ve
ogretmenlik stillerini, dolayistyla gocuklarinin yagam tarz1 6nce-
liklerini nasil etkileyecegini bilmeleri 6nemlidir.

Cocuklarimizla nasil etkilesim kurdugumuzu etkileyen her
bir tarzin arulari ve eksileri vardir. Bunlari anladigimizda aru-
lara yaurim yapabilir ve (en azindan bazi zamanlar) tarzimizin
eksilerinin oyununa gelmekten kaginmay: 6grenebiliriz. Ancak

ilk adim, anlamakuir.

YASAM TARZI ONCELIKLERI NELERDIR?

Cocukluktan beri yagam tarz1 6nceliginizi sekillendiren bir y1gin
bilingsiz karar biriktirdiniz. Simdi de sizin ¢ocuklariniz kendi
onceliklerini geligtiriyorlar. Yagam tarz1 6ncelikleri nasil biri olaca-
ginz1 belirlemez. Hayatniz boyunca aidiyet ve 6nemlilik hissi elde
etmek icin cabalama bigiminizi etkileyen kararlarinizi temsil eder.
Aslinda yetigkinlerin birincil ve ikincil yagam tarz1 6nceligi vardr.
Bu béliimde verilecek bilgiler birincil (diinyada ait olma ve kendini
onemli sayma hissinizin sarsildigin1 ya da giivensizlik hissettiginizde
yapabileceklerinizi) ve ikincil 6nceliginizi (giivenli hissettiginizdeki
siradan davraniglarinizi) tespit etmenize yardimei olacak.
Insanlarin gogu her bir 6nceligin artilarini kabullenip eksi-
lerini reddetmek ister. Ornegin, insanlarin gogu hayatlarini biraz
kontrol etmekten hoglanur, elestiri ve agagilanmadan ise hoglanmaz.
Bununla birlikte elegtiri ve agagilanma, yagam tarz1 6nceligi kontrol
olan bir insan icin bagka éncelikleri olanlara kiyasla katlanmas:
daha zor geylerdir. Bu bir derece meselesidir. Yagam tarz1 dnceligi
kontrol olan bir insan agagilanmadan kaginmanin en iyi yolunun
kontrole devam etmek olduguna inanir. Unutmayin ki bu kisisel
bir inanguir, gergek degil. Yagsam tarz1 6nceligi kontrol olan birine
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TABLO 10.1 DORT YASAM TARZI ONCELIGi: RAHATLIK, KONTROL, MEMNUNIYET VE USTONLUK

Oncelik En biiyiik En biiyik Arulan Eksileri Bilmeden Once yaraup
korkusu korkusundan bagkalarinin sonra gikayet
kaginmanin yapmasina sebep | ettii seyler
yolu olduguna oldugu geyler
inandig1 sey
RAHATLIK Duygusal ve Rahathik Gegimlilik, az Beceri Rahartsizlik, Uretkenligin
fiziksel ac1ile arayigl, ozel talep, kendi geligtirmemek, sinirlilik, azalmasi,
stres, bagkalarinin hizmet istemek, isine bakmak, ireckenligi sikiney, sabirsizlik | sabirsizlik, kigisel
beklentileri, bagkalarini rahat | ara buluculuk, sinirlandirmak, gelisim eksikligi
baskalar: tarafindan | ettirmek, en kolay | uysallik, empati, kisisel gelisimden
kdseye sikistinilmak | yolu segmek ongorilebilirlik kaginmak
KONTROL Asagilanma, Kendini ve/veya Liderlik, dizenlilik, | Kaulik, lsyankérllk, Arkadagve
elestiri, bagkalarini ve/veya | iretkenlik, yaraticiligy, direnme, zorluk, yakinhk
beklenmedik seyler | durumlari kontrol | siireklilik, iddial spontaneligi yada | kafa karigikhig mahrumiyeti,
etmek olma, kurallara sosyal yakinligt gerginlik
uyma gelistirmeme
MEMNUNIYET | Reddedilme, terk | Bagskalarint Arkadag canlisi Bagkalarina Once memnuniyet, | Kendine ve
edilme, sorun memnun etme, olma, diisiincelilik, | onlari neyin sonra talep onay: bagskalarina sayg
yasama akrif — talep onayr | uzlagmacilik, memnun ettigini ve kargihikli iligki | yoksunlugu,
pasif — merhamet | agresif olmama, sormama, kendiyle icerleme
uyandirma gonillilik ilgilenmeme
USTONLUK Anlamsizlik, Daha fazla Bilgili olma, tskoliklik, kendine | Yetersizlik ve Bunalma,
Onemsizlik sey yapma, idealist olma, agin1 yiiklenme, sugluluk hissi: zamansizhik, “Her
bagkalarindan kararlilik, sosyal agirt sorumluluk “Nasil boy seyi ben yapmak
daha iyi olma, ilgi, is bitirici olma | aluna girme, agirt | &l¢iigebilirim ki2” | zorundayim”
miidahil olma ve yargilanmamak | disiincesi

hakl: olma, daha
faydali olma, daha

rekabetgi olma

igin yalan sdyleme
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agagilayici gelen bir duruma bagka biri giiliip gegebilir. Bu bir alg:
meselesidir. Bagkalarini kontrol etmenin, genellikle yasam tarz1
onceligi kontrol olan insanlarin odak noktasi olmadigini belirt-
mek onemlidir. Giivenli hissetmek icin kendilerini ve yasadiklar
durumlari kontrol etmek isterler. Bununla birlikte ¢ocuklarin bunu
kontrol altinda tutulduklar: seklinde yorumlamalar: kolaydir ve bu,
isyankarliga davetiye gikarabilir. Bir Pozitif Disiplin at6lyesinde
bir kadin elini alnina gétiiriip, “Cocuklarimin bana ne sdylemeye
calisugini ve neden bu kadar ‘muhalif’ olduklarin: simdi anliyo-
rum,” dedi.

Pek ¢ok insan iistiinliik ister (mitkkemmellik bigiminde) ve
anlamsizhik ile 6nemsizlikten rahatsiz olur. Ancak yagam tarzi
onceligi iistiinliik olan bir kisi igin anlamsizlik ve 6nemsizlik ne
pahasina olursa olsun kaginilmas: gereken seylerdir. Onemli bir
sey daha belirtmeliyim ki iistiinlitk 6nceligi olan insanlar nadiren
bagkalarindan iistiin olmak isterler. Sadece iistiin olmadiklarinda
yeterince iyi olmadiklarina dair yanli bir inanc1 benimsemiglerdir
ve bu durum genellikle ocuklarin yetersiz hissetmelerine sebep olur.
Atodlyedeki bir bagka ebeveyn de biiyiik bir i¢gériide bulunarak,
“Ah Tanrim. Oglumun neden bu kadar yetersiz hissettigini hig
anlamiyordum. Ona sadece ¢abalarsa daha iyi i gikarabilecegini
soyleyip duruyordum. Bu da onun daha da yetersiz hissetmesine
neden oluyordu. Onun dniinden gekilmek ve hevesini kirmak ye-
rine onu tegvik etmek igin her seyi 6grenmek istiyorum,” demisgti.

Neredeyse herkes rahat bir hayati olmasini, duygusal ve fiziksel
aci ile stresten kaginmayt ister. Bununla birlikte yagam tarz1 6nceligi
rahatlik olan bir kiginin davraniglarini motive eden temel kaygusi,
aci ve stresten kaginmaya galigmak olabilir. Bagka éncelikleri olan-
lar ac1 ve strese bayilmasa da onlardan kaginma amaci hayatnin
dayanak noktasi olmayabilir. Bu 6ncelik, gocuklarin gimarik ve
talepkér olmasina yol agabilir. Bir annenin s6yledigi gibi: “Vay be.

Neden siirekli agir1 stresli oldugumu simdi anliyorum. Cocukla-

282



KISILIK: SIZINKI ONLARINKINI NASIL ETKILER?

rima kendi baglarinin garesine bakmay ve faydali yollarla katkida
bulunmay1 6gretmedim. Hatta tam tersini yapum.”

Reddedilmekten ve diglandigin1 hissetmekten kimse hoglan-
maz. Bununla birlikte yagam tarz 6nceligi memnuniyet olan birisi
giivensiz hissettiginde reddedilmekten kaginmaya ¢aligmak davra-
niglarinin ana temasi ve dayanak noktasidir. Bu da bagkalarinin
bundan ¢ikar saglamasina ya da giivensizlik enerjisinden rahatsiz
olmasina yol agabilir. Bir babanin dedigi gibi: “Cocuklarimin onlar
igin yapugim higbir seyin degerini bilmemesine sgagmamali. Onlara
fikirlerini sormaya zahmet etmedim bile. Sadece memnuniyetsiz ve
diiiincesiz olduklarin: diigiindiim. Onlara diigiincelerini sormaya-
rak, nasil insanlar olduklarini ve neler istediklerini 6grenmeyerek
diiiincesizlik eden benmigim, bunu aruk goérebiliyorum.”

Buradaki ilging girdap, her bir 6nceligin motive ettigi davrani-
sin genellikle kisinin niyetinin tam tersini yaratmasidir. Ornegin,
gocuklarini memnun etmeye ¢aligan bir yetiskin, memnun etmenin
gocuklarin iyiligine olup olmadigini teyit etmeyi unuttugu igin
bagsarisiz olabilir. Rahatlik isteyen bir yetiskin, o zaman rahatsiz
edici gelen ama gelecekte gocuklar ig birligini 6grenmek yerine
taleplerde bulundugunda daha biiyiik bir rahatsizlik ve stres yarata-
bilecek olan adimlardan kaginarak ok daha fazla strese yol agabilir.
Kontroliin kendi ellerinde olmas: gerekrigini diisiinen yetiskinler,
genellikle gocuklar1 isyan ettiginde elestiri ve agagilanmaya davetiye
gikarirlar. Ustiinlitk arayigiyla anlamsizlik hissinden kaginmaya
¢alisan yetigkinler ise gocuklarin yetersizlik hissi gelistirdigini ya
da ebeveynlerinin adimlarin: izleyip kendilerini kanitlamak igin
hayatlarini agir1 gabalayarak gegirdiklerini 6grendiklerinde anlam-
sizligin en kotii tiiriinii yaracabilirler.

Biitiin yagam tarz1 6nceliklerinin ana temasi, birincil moti-
vasyonun aidiyet ve 6nem elde etmek olmasidir. Bununla birlikte
aidiyet ve 6nem elde etmek igin “yanlis” girisimlerde bulunmalarina
neden olan hatal: bir hedefi benimseyen gocuklar gibi yetiskinler
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de “yanliy” yollara saparlar ve dolayistyla istediklerinin tam ter-
sini elde ederler. “Uygunsuz davraniriz” ve aidiyet ile 6nem elde
etmek yerine iligkilerimize mesafe yaratiriz. Farkindalik ve mizah
bizi bagarisizliga mahkim eden inang ve davraniglarimizin étesine
gesmemize yardim edebilir. O zaman gocuklarimiz ve hayatumiz
tizerinde daha etkili olabiliriz.

BIRINCIL ONCELIGINiZi KESFETMEK

Cocuklar diinyay: algiladiklarinda, diinyayla ilgili kararlar verdikle-
rinde ve “o zaman... yapmaliyim” gibi inanglar igeren temel sonuglara
vardiklarinda kisilik 6ncelikleri gelistirilmis olur. Asagidaki drnekler
ocuklarin ayni1 kogullarda verebilecekleri farkli kararlari gésteriyor:

* “Ben kiigiigiim ama onlar biiyiik. O yiizden bagkalarinin
bana bakmasini saglamaliyim.” (Rahatlik)

* “Ben kiigiigiim ama onlar biiyitk. O yiizden agagilanmug
hissetmemek igin kendimi ve yasadigim durumlari kontrol
altinda tutmaliyim.” (Kontrol)

* “Ben kiigiigiim ama onlar biiyiik. O yiizden sevilmek igin
bagkalarint memnun etmeliyim.” (Memnuniyet)

* “Ben kiigiigiim ama onlar biiyiik. O yiizden onlara yetis-
mek igin daha siki ¢aligmali, hatta onlardan daha iyi is
ikarmaliyim.” (Ustiinliik)

Kiigiik yaglarda verilen bu kararlarin sonuglar1 gelecege yansir.
Hayattaki davranig modelinizin ii¢ yagindaki bir ¢ocuk tarafindan
yarauldigini diiginmek iirkiitiicii geliyor mu?

HAYAT MODELINizZ

Hayalinizdeki evin modelini yaratma.isini ii¢ yagindaki bir gocuga
verir miydiniz? Bunun kulaga ne kadar sagma geldigini diisiiniip
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giiliiyor olabilirsiniz. Yine de hayatniz, kiigiik bir gocukken ya-
rattginiz modele dayaniyor. Aslinda modelinizi yaratmaya dogu-
munuzdan itibaren bagladiniz ama insanlarin gogu gibi bebek-
ken ya da iig yagina kadar verdiginiz kararlar1 haurlamiyorsunuz.
Ancak kiigiik yaslarda verdiginiz kararlan iig, dért, bes yaslarina
geldiginizde (yine bilingaltinizda) onayladiniz. Alu ila on yagina
geldiginizde bilingsizce bazi tavsiyeler ekleyerek hayat modelinizi
yaratmaya devam ettiniz. Ergenlikteyken sirf eglencesine (biitiin
o cosan hormonlarinizla birlikte) tabloyu tamamlamak igin bazi
kararlar, diisiinceler, his ve tavirlar da eklediniz. Hayat modelinizin
baz1 kusurlari olmasi gagirtici m? Egitim almamug ve bazen yagla
birlikte gelen objektiflikle hayati yorumlayabilecek kadar deneyimi
olmayan kiigiik bir gocuktan, hatta ergenlikeeki bir gengten hayat
modeli yaratma konusunda bagka ne bekleyebilirsiniz ki?

Hayat modelinizi (yasam tarz1 6nceliginizi) anlamak size bazi
diizeltmeler yapma firsati sunar. Ayni zamanda gocuklarinizin hangi
modelleri kullanmaya bagladigin: tespit etmenize yardimci olacak
ve giivensizlik hissettiklerinde verdikleri tepkileri daha iyi anla-
maniz1 saglayacak. Eger hili hangi yasam tarz1 6nceligine sahip
oldugunuza karar vermekte zorlaniyorsaniz, hangi ifadenin size

en ¢ok uydugunu segin:

* “Ben ve gevremdekiler rahat oldugunda kendimle ilgili en iyi
hisleri tagtyorum. Gerilim, ac1 ve stres oldugunda kendimle
ilgili en kétii hisleri tagtyorum.” (Rahatlik)

* “Her sey diizenli ve yerli yerindeyken, kendimin ve yagadigim
durumun kontrolii benim elimdeyken kendimle ilgili en iyi
hisleri tagtyorum. Utang duydugumda, asagilandigimda ya
da yapmam veya bilmem gerektigini diisiindiigiim bir sey
yiiziinden elestirildigimde kendimle ilgili en kotii hisleri

tagtyorum.” (Kontrol)
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* “Hayat zor degil de eglenceli olsun diye bagkalarini mem-
nun edip caugmadan kaginabildigimde kendimle ilgili en
iyi hisleri tagtyorum. Reddedildigimde, dislandigimda ya
da deger gormedigimde kendimle ilgili en kotii hisleri ta-
styorum.” (Memnuniyet)

* “Basarili oldugumda ve anlamli bir katkida bulundugumda
kendimle ilgili en iyi hisleri tagtyorum. Degersiz, anlamsiz
ve aptal hissettigimde kendimle ilgili en kétii hisleri tag1-

yorum.” (Ustiinliik)

Stres (ya da giivensizlik) zamanlarinda sizin igin en dogru
olan ifade, sizin birincil 6nceliginizdir. Yagam tarz1 6nceliginizi
anlamada “stres zamanlar” 6nemli bir faktérdiir. Stres altinda de-
gilken agagilanmakran, reddedilmekten, anlamsizliktan ya da acidan
endise duymayiz. Hayaumizin huzurlu dénemlerinde genellikle
eski ¢ocukluk kararlarimizin, davraniglarimizin ve inanglarimizin
oltasina takilmiyoruz. Yalnizca stres algiladigimizda ya da giiven-
sizlik hissettigimizde yagam tarz1 6nceliklerimizin negatif yonlerine
sapryoruz. Genellikle gocuklarla aramizda gegen gii¢ miicadelesinin
temelinde bu davraniglar yauyor.

“Stres algiladigimizda” diyorum ¢iinkii stres tam olarak béyle
bir seydir. Bir kisiye stresli gelen bir sey, baska biri igin dyle ol-
mayabilir zira o seyi stresli kilan sadece sizin diisiincelerinizdir.
Adler bu konuda goyle séylemigtir: “Diisiincelerinizin, sizin onlara
katugimiz anlamdan bagka bir anlami yoktur.” (Serenity: Simple
Steps for Recovering Peace of Mind, Real Happiness, and Great Re-
lationships' adli kitabimda bu énemli kavramla ilgili daha fazla
bilgi bulabilirsiniz.)

IKINCIL ONCELIGINiZi KESFETMEK

“Eh, kesinlikle agagilanmaktan ve utang¢ duymaktan kaginmak
istiyorum ama bagkalarini ya da yaganan durumlari kontrol et-
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meye ¢aligtigimi1 sanmiyorum. Aslinda genelde bagkalarint memnun
etmek igin ¢ok gabaliyorum,” diyor olabilirsiniz. Durum buysa,
ikincil 6nceliginizi tam da simdi tespit ettiniz demektir. Normal
hareket metodunuz ya da “tarziniz” memnuniyettir. Bu sizin ikincil
onceliginizdir giinkii giivenli hissettiginizde genellikle yaptiginiz
sey budur. Yalnizca giivensizlik ya da bask: altinda hissettiginizde
“gereklilik” inanglariniza dénersiniz. Ancak o zaman memnun
etmeyi birakip algiladiginiz agagilamadan kaginmak icin kontrol
metotlariniz1 kullanirsiniz.

Giivenli hissettigimizde giinliik bazda hareket metodumuz (ya
da ikincil dnceligimiz) olarak bir 6ncelik segeriz. Stresli, giivensiz
ya da tehdit altinda hissettigimizde ise birincil 6nceligimize déne-
riz. Diger bir deyisle, farkl: sartlar altinda farkh 6nceliklere gore
davraniglarimizi belirleriz ama bunun amaci daima “gereklilik”
onceligimizi siirdiirmektir. Ornegin, yasam tarz1 onceligi kont-
rol olan bir insan, kontrolii siirdiirmek igin bagkalarini memnun
edebilir, kontrolii elden birakmamak i¢in mitkemmellik arayigina
girebilir ya da kontroliin elinde oldugu hissini kaybetmemek igin

insanlar1 ya da yaganan durumu rahatlatabilir.

YASAM TARZI ONCELIKLERI ILE EBEVEYNLIK VE
OGRETMENLIK STILLERI

Her bir 6nceligin pek gok artisi ve eksisi, bir ebeveyn olarak nasil
davranacaginizi etkiler. Yagam tarz1 6nceliklerini anlamanin amac
stereotipler yaratmak degil, gocukken algiladiklariniza ve verdiginiz
ama sonra “unuttugunuz” kararlarinizin kurban: olmak yerine
bilingli segimler yapmaniza yardim etmek igin farkindaliginizi
arurmakur. Yagam tarzi onceliklerinizin olast yiikiimliliiklerini
anladiginizda, onlart agmak igin stratejiler geligtirebilirsiniz. Kurban
rolii oynamak yerine segimlerinizle ve davraniglarinizla yaracuk-
larinizin (ki bunlara gocuklarla yagadiginiz zorluklar da déhildir)
sorumlulugunu daha fazla alabilirsiniz.
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TABLO 10.2: YASAM TARZI ONCELIKLERI EBEVEYNLIGI VE
OGRETMENLIGI NASIL ETKILEYEBILIR?

Oncelik Ebeveynligin olast Ebeveynligin Pratik yaptlmast
artilart olast eksileri gerekebilecek geyler
Rahatlik Cocuklara gecimli, Gocuklarin Rutin yaratmak, hedef
diplomatik, simarik ve belirlemek, sorunlari
ongoriilebilir olmanin | rtalepkir birlikte ¢6zmek,
ve kiigiik seylerden olmasina neden yasamsal becerileri
keyif almanin faydalari | olabilecek bir dgretmek, gocuklarin,
konusunda rol model miisamahakarlik. | secimlerinin
olur. Rahatlikla dogal sonuglarint
“durumun deneyimlemesine
gerekliliklerinden” | izin vermek,
daha fazla aile toplantilar:
ilgilenmek diizenlemek
Kontrol Gocuklara Kaulik, Bos vermek, segim
organizasyon becerileri, | kontrolciiliik. hakk: sunmak,
liderlik becerileri, Isyankarlik, direng | diisiindiiriicii sorular
iiretkenlik siirekliligi, ya da sagliksiz bir | sormak, gocuklart
iddialilik, kanun ve memnun etme kararlara dahil etmek,
nizama sayg|, zaman ¢abasina davetiye aile toplantlan
yonetimi becerilerini ¢ikarabilir. diizenlemek
gretebilir.
Memaaniyet | Cocuklarin arkadag Eziklik, skor Gocuklarin
canlisy, diigiinceli, tutma (artik sen kendi sorunlarin:
uysal, ara bulucu, bana bor¢lusun). ¢ozebilecegine
fedakir, goniillii Igerlemeye, inanmak, ortaklaga
yardimda bulunan ve depresyona ya da sorun ¢oziimii,
mazlumlarin yaninda intikama davetiye | duygusal diiriistliik,
biri olmalarina yardim | gikarabilir. alip vermeyi 6grenmek,
edebilir. aile toplanular
diizenlemek
Ustiinliik Bagarili olma ve Nutuk, 8giic, Hakli olma ihtiyacini
kazanma konusunda asir1 beklenti, bos vermek,
rol model olur, “boy &lgiigme” ¢ocugun diinyasina
¢ocuklara kaliteyi konusunda girip ihtiyaglarini
degerlendirmeyi yetersizlik ve ve hedeflerini
ogretir ve onlari basarisizhiga desteklemek, kosulsuz
miikemmellige motive | davetiye sevmek, siiregten
eder. ctkarma, olaylara | keyif almak ve mizah
olasiliklar yerine duygusu gelistirmek,
dogru yanlig biitiin fikirlerin
kavramlariyla deger gordiigii
bakma aile toplanular
diizenlemek

Jane Nelsen, Cheryl Erwin ve Roslyn Duffy’nin kaleme aldig1 Positive Discipline for Preschoolers
Facilitator’s Guide kitabindan uyarlanmusuir,
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Rahatlik

Arular agisindan bakacak olursak, yasam tarz1 6nceligi rahatlik olan
yetiskinler, ¢ocuklara gegimli, diplomatik, 6ngbriilebilir olmanin
ve kiiciik seylerden keyif almanin faydalari konusunda rol model
olabilirler. Cocuklar ya da égrenciler hayatta kiigiik seylerden keyif
almay 6grenebilir ve “hayatin tadint gikarmaya” vakit ayirabilirler.
Pozitif Disiplin becerileri, bu yetiskinlerin daha kolay geldigi igin
cocuklara agir1 miisamahakér davranma egilimlerini anlamalarina
yardimc olabilir. Rahatina diiskiin yetiskinler genellikle birakiniz
yapstnlar tiiriinden miisamahakir bir stili secerler ki bu, “stmarik
veletler gibi davranma” ya da sinifta kaosa neden olma egilimi
yaratabilir. Onceligi rahatlik olan yetigkinler gocuklarini sinir
belirleme, rutin yaratma, hedef koyma ve aile ya da sinif toplan-
tilarinda sorunlar: birlikte ¢ozme siireglerine dahil ettiklerinde
cok daha etkili olabilirler. '

Bayan Carter'in onceligi rahatlikti. Genellikle ¢ocuklarina
cok fazla karar birakiyor ve taleplerine ¢ok ¢abuk boyun egiyordu
¢linkii bu ona “daha kolay” geliyordu. Ancak tuhafur ki kolay yolu
segmek her zaman hayau kolaylagtirmiyordu. Ciddi bir stres ve
rahatsizliktan muzdaripti (ocuklar1 da ayn1 durumdayds) ¢iinkii
anlagmayi bildikleri tek yol duygusal zorbalikt1 (anne pes edene
kadar mizmizlanmak ya da 6fke ndbeti gegirmekti). Bayan Carter
onlar: rahatlatmak yerine farkinda olmadan ciddi bir gerilimle dolu
bir aile ortami yaratmigti. Bayan Carter 6ncelikleri anlamanin,
kendi eksilerindense artilarina vurgu yapmasina yardime: olabile-
cegini 6grendiginde ¢ok heyecanlandi. Cocuklarina kargilikli sayg
ve yagamsal becerileri 6gretmeye vakit ayirmaya baglad: ve onlara
ogrendiklerini pratik edebilecekleri firsatlar sundu. Onlara harghk
verdi, para harcama ve biriktirme konularindan bahsetti, sonra da
segimlerinin sonuglarini deneyimlemelerini saglad..

Cocuklar taleplerde bulundugunda isteklerini daha sonra
tarugilmak iizere aile toplanusi giindemine aldi. Aile toplanu-
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larinda gocuklarini, istediklerini ¢abalayarak elde etmeleri igin
gesitli yollarla tartigmaya ve beyin firtinasina davet etti. Uyanma
ve uyku vakti rutinleri yaratular, ev iglerinin tamamlanmas: igin
planlar yapular ve basit aile gezileri programladilar. Bayan Carter
uygun bir anaokulu segme, giivenlik meselelerine karar verme, agik
ve tutarl sinurlar ile davranig beklentileri belirleme gibi pek gok
konuda karar vermesi gerektigini 6grendi. Cocuklarina eve daha
yavas giizergih yerine otoyoldan gitmesinin onlar i¢in sorun olup
olmadigini, aksam banyo yapmak isteyip istemediklerini ya da
hafta sonu kuzenlerine bakmay1 6nerip 6neremeyecegini sormasi
uygun degildi. Bu tiir kararlar onun kendi sorumluluguydu. Cocuk-
lara bu tiir segimler yiiklemeyi birakuginda, gocuklar kendilerini
daha giivenli hissettiler. Agik beklentiler cocuklara giivenlik hissi
verirken Bayan Carter'in eski davraniglar1 aradig rahatlik yerine
kaygiya davetiye ¢ikariyordu. Bayan Carter artik daha rahat oldu-
gunu, evde daha az gerginlik oldugunu ve gocuklarin ihtiyaglarint
kargilayacak becerileri 6grendiklerini ve gok daha rahat ettiklerini

fark ettiginde bu duruma ¢ok memnun oldu.

Kontrol

Arular agisindan bakacak olursak, 6nceligi kontrol olan ebevey-
nler ve 6gretmenler, 6grencilerin organizasyon becerileri, liderlik
becerileri, iiretkenlik siirekliligi, iddialilik, kanun ve nizama saygy,
zaman ydnetimi becerilerini 6grenmelerine yardim etmekte gok
iyidirler. Pozitif Disiplin ebeveynlik becerileri, énceligi kontrol
olan ebeveynlerin, gocuklarina karg1 agir1 kau ve kontrolcii olma
egilimini frenlemelerine yardimc olabilir. Cocuklari bu ebeveynlerin
ogretmek istedigi becerileri 6grenmeye tesvik etmek yerine agini
kontrol isyankirliga ve dirence davetiye gikarir. Onceligi kontrol
olan yetigkinler, agir1 kontrol ihtiyaglarinin farkina varip bos vermek,

se¢im hakk: sunmak, diisiindiiriicii sorular sormak ve ¢ocuklar:
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karar verme siirecine daha fazla dihil etmek gibi becerileri pratik
etmek igin ¢abalarlarsa daha etkili olurlar.

Bayan Jones’un yagam tarz1 6nceligi kontroldii. Cocuklarina
neyi nasil ve ne zaman yapacaklarini sdyliiyor ve onlarin kargt
gelmesine kesinlikle izin vermiyordu. Sorumluluk sahibi ebeveyn-
lerin gergekten béyle yapmasi gerektigine inaniyordu. Kontrolcii
davraniglar aslinda gocuklarin 6z disiplin, sorumluluk bilinci,
is birligi ve sorun ¢ézme becerilerini 6grenmesine yardim etme
hedefinin tam tersini elde etmesine yol agtyordu. Ug gocugundan
ikisi siirekli isyan halindeydi, sadece pagay1 kurtarmalarina yetecek
en az geyi yaptyor ve cezalandirilana kadar sinirlar: zorluyorlard.
Bu da Bayan Jones’'un kontrolsiiz hissetmesine yol agtyordu ki
bu tam da kaginmaya ¢alisug: seydi. Bu iki gocukla siirekli giig
miicadelesi veriyordu.

Diger ¢ocugu ise “insanlart memnun edip duran biri’ne d6-
niisiityordu. Annesinin beklentilerini kargilamaya ve onu memnun
ederek onayini almaya galistyordu. Bununla birlikte diinyadaki
mutlu, bagarili bir vatandag olmak igin ihtiyag duydugu yasamsal
becerileri gelistirmek yerine kendisi memnuniyetini diigiineme-
yecek hale geliyor ve insanlar: higbir zaman yeterince mutlu ede-
meyecegi korkusuyla yagiyordu. Tam bir onaylanma bagimlisina
déniigiiyordu.

Onceliklerini 6grenmek Bayan Jones'un eksileri yerine artilarin
vurgulamasina yardimei oldu. Cocuklarint sorun ¢é6zme siirecine
dihil etmek igin aile toplantlarini kullanmaya bagladi. Cocukla-
rinin kararlarinin sonuglarini kegfedip hatalarindan kosulsuz sevgi
atmosferinde ders ¢ikarmasina yardim etmek igin diigiindiiriicii
sorular sorma riskini almayi 6grendi. Her seyden sorumlu olmaya
ihtiyag duymayi kesti ve ¢6ziim igin sorunlar iizerine tartigmaya
baglayip 6neri istedi. Kontrolii elinde tutma ihtiyacini bog verdiginde
hem kendisinin hem de gocuklarinin daha kontrollii hissettigini
fark ettiginde minnettar oldu.
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Memnuniyet

Arular tarafindan bakacak olursak, énceligi memnuniyet olan
ebeveynler ve 6gretmenler gocuklarin arkadag canlisi, diigiinceli
ve uysal davraniglar1 6grenmelerine yardimci olmakta ¢ok iyidirler.
Herkesi mutlu etmek istedikleri icin genellikle aray: bulurlar. Fe-
dakarlikta da iyidirler ve genellikle bagkalarina yardim etmek igin
goniillii olurlar. Her zaman mazlumlarin yanindadirlar. Memnuniyet
odakl: yetiskinler gocuklarini ya da partnerlerini kendileri pahasina
memnun etmek igin agir1 gabaladiklarinda (ve digerleri ayn1 neza-
keti gostermediginde) ne yazik ki agirt memnuniyet igerlemeye ve
depresyona davetiye ¢ikarabilir. Memnun olmalar: igin ugragilan
kigiler ise yapilanlar: takdir etmeleri ve yapilan iyilige kargilik ver-
meleri gerektigi icin kendilerine dayatlan beklentilere igerleyebilir.
Pozitif Disiplin becerileri bu yetigkinlerin herkesi memnun etmek
icin agirtya kagma egilimlerini frenlemelerine yardim edebilir.

Onceligi memnuniyer olan ebeveynler ve 6gretmenler 6zellikle
bagkalarinin ihtiyaglarina odaklanmay: birakip verebilecek daha
fazla seye sahip olmalan igin kendi ihtiyaglarina baktiklarinda
daha etkili olabilirler. Cocuklarin kendi kendilerini hognut etme
yetilerine inanmalar: ve onlara duygusal diiriistliik ve ortak sorun
¢oziimii becerilerini 6gretmeleri gerekir. Diigiindiiklerini, hisset-
tiklerini ve istediklerini bagkalarinin da ayni gekilde diigiinmesini,
hissetmesini ya da onlara istediklerini vermesini beklemeden ifade
etmeyi 6grenmekten yetiskinler de gocuklar da fayda saglayacakur.
S6ylemesi kolay ama yapmasi o kadar da kolay degil! Herkesin
ihtiyaglarina (ki buna kendi ihtiyaglar1 da dihil) deger vermeyi
ogrenmek karsilikli sayg: gelistirmek igin elzemdir.

Bay Smith’in yagam tarz1 6nceligi memnuniyetti. Cocuk-
larinin birbirlerine, komgulara, biiyitkanne ve biiyiikbabalarina,
kilise iiyelerine ve 6gretmenlerine iyi davranmalarini saglamak
icin ciddi bir enerji ve efor sarf ediyordu. Bagkalarina nasil dav-

randiklarini, kendi duygulariyla bag etmelerine yardim etmekten
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daha ¢ok 6nemsiyordu. Diger zamanlarda mizmizlandiklarinda ya
da agladiklarinda onlara agir1 derecede 6zel hizmette bulunuyordu.
Ornegin, atigtirmak ya da uyumadan dnce daha fazla hikaye is-
tediklerinde onlari memnun etmeye ¢aligtyordu. Augtirmaliklar
ya da hikayeler onlar1 mutlu mesut yatmaya ikna etmeye yetecek
kadar memnun etmediginde ise sinirleniyordu. Cogu kez herkes
yataga iizgiin giriyordu. Kimse memnun olmuyordu!

Gocuklarinin babalar: olarak onu sevmeleri ve onaylamalar
da Bay Smith igin 6nemliydi. Cocuklarinin da onu memnun et-
mek istemesi ona manukli geliyordu. Cocuklarinin, duygularini
umursamadigin: sdyleyerek sikdyet etmelerini anlayamiyordu. Bu
tam bir kisir déngiiydii ¢iinkii o da gocuklar i¢in “yapugi onca
seyden” sonra kendi duygularin: hige saydiklarindan emindi.

Bay Smith yagam tarz1 6ncelikleriyle ilgili bilgilere inandi-
gindan emin degildi. Ama gocuklarini sorun ¢6ziimii siirecine
dihil etmek igin aile toplanular: diizenlemeye bagladiginda aile
ortaminin degistigini fark etti. Bay Smith ve gocuklar1 duygularint
ifade etmek igin duygusal diiriistliige bagvurmayi 6grendiler. “Farkl
gerceklikler” fikrini ve insanlarin durumlar: farkh gekilde algiladigt
(ve bunlarin higbirinin yanlys olmas: gerekmedigi), farkl: insanlart
farkl: seylerin memnun ettigi ve varsaymak yerine sormanin saygili
bir davranis oldugu gergegini tarugular.

Kendi ihtiyaglarini ve durumun gerekliliklerini gz 6niinde
bulundurmanin 6nemli oldugunu kegfetti. Cocuklarin uyku vakti
taleplerine tath sert bir sekilde, “Simdi uyku vakti. Uyku vakti rutini
tablonuzda siradaki madde ne?” diyerek yanit vermeyi dgrendi. Ilk
baglarda bu basit ifadeyi birkag kez tekrar etmek zorunda kald:.
Ancak ¢ocuklar: tam olarak kastettigi seyi soyledigini 6grendik-
lerinde onu manipiile etmeye ¢aligmay: birakular.

En nihayetinde Bay Smith, énce onlari neyin memnun etti-
gini kesfetmeden ¢ocuklarini memnun etmeye ¢alisarak ashinda
kimseyi memnun etmedigini fark etti. Bu aile bireyleri birbirlerini
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dinlemeye, ne istediklerini sormaya, birbirlerinin isteklerini kargi-
lamak isteyip istemedikleri konusunda diiriist olmaya bagladilar.
Bay Smith &ncelikleri ve Pozitif Disiplin ebeveynlik becerilerini
ogrendiginde ¢ocuklar1 da onun evlatlar1 olmaktan keyif almaya
bagladi, Bay Smith de bir ebeveyn oldugu igin gergekten mutlu
oldu. Herkes halinden memnundu, en azindan ¢ogunlukla.

Ustiinliik

Yagam tarz1 onceligi iistiinliik olan ebeveynler ve 6gretmenler ba-
sarili olmak ve kazanmak konusunda ¢ok iyi rol model olabilirler.
Genellikle kaliteyi degerlendirebilir ve tegvik edebilirler, ayrica
“mitkemmellige dogru motive etme” konusunda epey becerikli
goriiniirler. Ancak gocuklar1 bazen bunu “mitkemmellik igin ya-
kalarina yapigmak” olarak goriir ve ebeveynlerinin ya da &gret-
menlerinin yiiksek beklentilerini kargilama konusunda kendilerini
yetersiz hissederler.

Pozitif Disiplin becerileri bu yetigkinlerin ¢ocuklardan gok
fazla sey bekleme egilimini frenlemelerine yardim edebilir. Agir1
iistiinliik genellikle bu yetigkinlerin ilham vermek istedigi kazanma
arzusu yerine yetersizlik hissine davetiye gikarir. Onceligi iistiinliik
olan yetigkinler bir seylerin (kendi standartlarina gore) “dogru” ya
da “en iyi” olmasina duyduklar: ihtiyaci bog vermeye ¢abalarlarsa
ve onlar i¢in neyin énemli oldugunu kesfetmek adina gocuklarin
diinyasina girmek, bir seyleri yapmanin tek bir “dogru” yolu olma-
digin1 unutmamak ve daima kosulsuz sevgi mesajini ilettiklerinden
emin olmak gibi becerileri pratik ederlerse daha etkili olabilirler.

Ayni zamanda hatalarin harika 6grenme firsatlari oldugunu
ogretme ve bu konuda 6rnek olmayi, sorun ¢éziimii igin gocukla-
rn fikirlerini dinleyip kabul etmeyi de 6grenebilirler. Ustiinliik
arayiginda olan yetiskinler bazen nihai hedefe 6yle odaklanirlar

ki siiregten keyif almayr tamamen unuturlar.
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Bay Lyndol’'in yagam tarz1 6nceligi iistiinliiktii. Cocuklarina
onlardan beklediklerinin yani sira kendi harika bagarilarini anla-
urdi. Bunun onlari kendi adimlarini izlemeye motive edecegine
ve onlara ilham kaynag: olacagina inaniyordu ve kendisini bile
gegecekleri beklentisiyle kendi 6z degerine epey yatirim yapmugtu.
Aynizamanda tam bir iskolikti ve onlara “en iyisini saglayabilmek”
icin gogunlukla ailesini ihmal ediyordu. Esas istedikleri geyin (ta-
lepler olmadan) onunla vakit gegirmek oldugunun farkinda degildi.

Bu babanin iistiinliik kisiligi aslinda gocuklarinin bagarili
olmasina yardim etme hedefinin tam tersini elde etmesine yol
agtyordu. Cocuklarindan biri okulda problem yaraup duruyordu
(en iyinin de en iyisi olup babasinin beklentilerini kargilayamiyorsa,
en azindan kétiiniin de kétiisii olabilirdi). Bu ¢ocuk da iistiinliik
yasam tarzini geligtirmisti ama bunu babasinin istediginin tam aksi
yoniinde gergeklestiriyordu. Diger ¢ocugu kaybetmeye dayanama-
yan, kazandiginda bile rahatlayip basarisinin tadini gikaramayan
glinkii siirekli bagarisizlik yiiziinden utanmaktan ve agagilanmaktan
korkan bir mitkemmeliyet¢i olmugtu.

Bay Lyndol iistiinliik yagam tarzinin eksileri yerine artilarini
vurgulamaya ve her zaman istedigi gibi bir baba olmaya motive
olmug durumdayd.. Bay Lyndol ve ailesi hatalar tartgirken mizah
duygusu gelistirmeye ve birlikte galigabilecekleri projeler kurmaya
abaladilar. Bazen sirf sorun olmadig konusunda birbirlerine giiven
vermek igin birlikte hata yapma riskini bile aldilar. Bay Lyndol
gocuklariyla iletigimini iyilestirmek igin aile toplantlar: diizenle-
meye basladi. Yalnizca bitirilen isin mitkemmelligini vurgulamakla
kalmayip yapim siirecinden keyif almaya ve is birligi yapmaya
caligtilar.

Bay Lyndol nutuk gekmeyi birakt: ve gériis farkliliklari konusunda
bir tartigma agt1. Bay Lyndol ve gocuklar: birlikte planladiklar: bir
toplum hizmeti projesi iizerinde galigmaya karar verdiler. Bay Lyndol

gocuklariyla daha iyi iletisim kurabilmeye bagladigini kegfetti ve
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hem onlardan hem de onlarla birlikte 6grendikleri sayesinde tegvik
edilmis hissetti. Cocuklar da tegvik edilmis hissettiklerini ifade
eden isaretler sergilemeye bagladilar: Hem evde hem de okulda
hevesliydiler ve géniillii bir gekilde is birligi yapiyorlard:.

Bay Lyndol bir gocuk futbol takimina antrenérlitk yapmaya
goniillii oldu. Ilk baglarda yalnizca giiglii becerilere sahip olan ve
sik1 galigmak isteyen gocuklar, zellikle de kazanmak isteyen ¢o-
cuklarla galigmak istedi. Bay Lyndol'in yeni iggériileri, tegvik ettigi
siirece biitiin ¢ocuklarin potansiyeli oldugunu gérmesine yardim
etti. Bu ¢ocuklarla birlikte galigmaya ve topa vurma, kogma, pas
verme becerilerini bilemeye bagladi. Onlara ellerinden gelenin en
iyisini yapmanin, mag1 kazanmaktan daha 6nemli oldugunu 6gretti
ki bunu kendisi de 6greniyordu.

Pek ¢ok magta galip geldiler (ve ok azini kaybettiler) ama
Bay Lyndol en biiyiik keyfi takiminin oynarken takindig1 tavirdan
aldi. Birlikte ¢aligtilar ve ¢ikardiklar: igten keyif aldilar.

CELISKILI YASAM TARZI ONCELIKLERI

Ebeveynler ve 6gretmenler yasam tarz1 énceligi stillerini ve Pozitif
Disiplin ebeveynlik becerilerini 6grendiklerinde ne oldugundan
daha once bahsetmigtik. Oncelik stillerini anlamanin yan1 sira
Pozitif Disiplin becerileri, yetiskinler ile cocuklarin daha az ¢a-
tigmayla yagamalarina ve birlikte ¢aligmalarina da yardimei olur.
Bu béliimiin baginda tanitugimiz iki ¢ifti haurliyor musunuz?
Alfred Adler’in sik sik soyledigi gibi: “Zit kutuplar gekici gelir
ama birlikte yagamakta zorlanirlar.” Herkes kendisinde eksik olan
bir 6zellige sahip oldugu igin birini gekici bulur. Ancak bazen ilk
etapta sevimli ve sirin gelen bir sey evlendikten sonra rahatsizlik
verici olabilir. Bay ve Bayan Johnson érnegini ele alalim mesela.
David ve Suzanne Johnson kayak alaninda tanigtilar. Aralarinda
hemen bir gekim oldu ve iligkileri kisa siirede gelisti. Suzanne’in
David’i gekici bulmasinin nedeni rahat, gegimli ve yanindayken
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gercekten rahat edebilecegi bir insan olmasiydi. Kayak yaparken
bile dagdan agag: rahatga siiziilebiliyor gibi goriiniiyordu.

David’in Suzanne’i kendine gore gekici bulmasinin sebebi ise
parlak, gekici, belagatli ve yaratici olmastydi: Tanistig1 en bagarils
ve yetenekli kadinlardan biriydi. Pek gok ortak noktalar: vardi.
Ikisi de kayak yapmay seviyordu. Kayak alaninin inis ¢ikiglarinin,
onlarn iligkisini ve ilk cocuklari dogdugunda ebeveynlik stillerini
betimleyen bir metafor olabilecegi akillarina bile gelmemisti.

David’in 6nceligi rahatlikken Suzanne’in onceligi tistiinliikeii.
Genellikle bizde eksik olduguna inandigimiz bir ézellige sahip
oldugu igin birini gekici buluruz. David hi¢bir zaman Suzanne’in
aktivitelerine engel olmadi, ‘aslinda onun bagarilarini tegvik etti.
Sonugta onun hirst ve kuvveti hayau David igin kolaylastiriyordu.
David’in cazibesi ve rahat tavri, Suzanne’in biiyiik hedefleri ve
yogun enerjisi igin mitkemmel bir setti.

Sonra ilk bebekleri diinyaya geldi. Cok gegmeden (ve yasam
tarz1 6nceliklerinden higbir sekilde haberleri olmadan) bu bebegin
David’e rahatsizlik, Suzanne’e ise en iyi olamama hissi veren sira
dig1 bir kabiliyeti varmig gibi gelmeye bagladi. Ayni zamanda be-
begin onlar1 ebeveynlik becerileri ve stilleri konusunda tartigmaya
iten bir kabiliyeti de vardi. Baba fazla rahat, anne fazla sertti. Ya
da en azindan David ile Suzanne’in birbirleri hakkinda syleye-
cekleri bunlard.

Iyi biri en nihayetinde onlara yagam tarz1 6nceliklerini agik-
ladiginda isler David ve Suzanne igin degismeye baglad:. Birlikte
bir ebeveynlik sinifina kauldilar ve kiigitk ¢ocuklarina ekip ¢a-
lismastyla ebeveynlik yapmak igin efor sarf ettiler. Onceliklerinin
arularini takdir etmeye odaklandilar (ki zaten onlar1 en bagta bir
araya getiren de buydu). Ikisi de kendi eksileri iizerinde aligmay
ve elestirmek yerine birbirlerine destek ve anlayish olmay: kabul
ettiler. Yeni Pozitif Disiplin ebeveynlik becerilerinin kendi ebe-

veynlik stillerine uyduguna ve en gok yaratmak istedikleri seyi
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gerceklestirmelerine yardim etmesine ikisi de 6zellikle memnun
oldular: mutlu bir aile.

Eksilerimizi artilara ¢evirmeyi 6grendigimizde gelisim baglar.
I¢gorii ve farkindalik kazandikga gelisim de heyecan verici ve 8diil-
lendirici olur. Yagam tarz1 6nceligimizi ve bunun gocuklarimizla
iligkimizi nasil etkiledigini anlamak, zamanla ve sabirla miimkiin
olan en iyi ebeveynler ve en iyi insanlar olmay: 6grenmemize

yardim edebilir.

OZET

Bu béliimdeki araglar ya da sorular geregi yasam tarzi1 énceliginizi
anlamaniza yardimct olmasi igin agagidaki aktiviteyi kullanin.
Bunu grup olarak yapmak ¢ok daha egitici olacakur. Her bir ya-
sam onceligini temsil edecek daha kiigiik gruplara ayrlabilir ve
agagidaki konulart doldurmaniz igin birakilan bogluklar1 beyin
firtinas: yaparak doldurabilirsiniz:

1. Araba tamponu igin sloganlt bir etiket yaratmak

2. Arulariniz (grubunuzdaki iiyelerin ¢ogunun ortak nok-
talani olarak gordiikleri seyler)

3. Eksileriniz (grubunuzdaki iiyelerin gogunun ortak nok-
talar1 olarak gordiikleri seyler)

4. Bustilin gocuklarinizin yapmasina neden olabilecegi seyler

5. Cocuklarinizla hayatinizi ve iligkinizi zenginlegtirebilecek

spesifik gelisim adimlar
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YASAM TARZI ONCELIGI AKTIiVITESI

Anlamsizlik : E:E:;tiri " Reddedilme Stres.
ve Ve s ve ve
Onemsizlik Agagilanma | Terk Edilme Aci

. 1 numara en az sevdiginiz olacak gekilde paketleri I'den 4e
kadar derecelendirip numaralarini kutulara yazi. Kutular soldan
saga Ustiinliik, Kontrol, Memnuniyet ve Rahatlik énceliklerini
temsil ediyor.

. Birincil yagam tarz1 6nceligim (1 sayist
verilen kutu)

. Ikincil yasam tarzi énceligim (2 sayis1

verilen kutu)
. Yagam tarz1 6nceligimi ifade eden bir araba tamponu etiketi
sOyle olurdu:

. En iyi arularim:

. En biiyiik eksilerim:

. Yagam tarz1 6nceligimin gocuklarin yapmasina neden olabilecegi
seyler:

. Geligim igin spesifik adimlar:
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On Birinci Boliim

HEPSINI BIR ARAYA GETIRMEK

Bu kitapta anlaulan prensiplerin gogu temel kavramlar ile yetigkin
tavirlarinin anlagilmasini ve uygulanmasini gerektirir. Hepsini bir
araya getirdigimizde gocuklarin hayatlari boyunca iglerine yarayacak
ozellikleri gelistirmelerine yardim etmek igin kullanabilecegimiz
harika bir alet gantamiz olur. Her g¢ocuga ya da duruma uygun tek
bir yontem olmadig igin pek ok segenege sahip olmak rahatlatici-
dir. Bu béliimde sunulan yéntemlerin pek gogu énceki boliimlerde
de anlaulmugti. Bu béliimde disiplin zorluklar: ve birkag yéntemi
birlikte kullanmanin degeriyle ilgili yeni yetiskin-gocuk etkilesimi

ornekleri bulacaksiniz.

BANYO TEKNIGI

Sakinlegme dénemi olarak Pozitif Mola vermenin degerine birkag
kez degindik. “Sakinlesme”nin amacinin “siiriingen” beyniniz aktif-
ken bir anlagmazlig1 ¢6zmeye galismak yerine “manukli beyniniz’e
erigene dek beklemek oldugunu unutmayin, dolayistyla bir sekilde
geri gekilmek yardimer olacakur. Cocuklarin biraz mola vermesini
diisiinmek yerine kendisini geri cekecek kisilerin ebeveynler olmas:

faydali olacakuir.
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Geri gekilmeden once gocuklariniza ne yapmay: planladiginizi
ve bunun nedenini agiklayin (daha kiigiik cocuklar s6zlerinizden
degil, davraniglarinizdan bir seyler 6grenecektir). Agiklama kismi
aile toplantisinda da yapilabilir, bireysel goriigme seklinde de. On-
lara, “Uziildiigiimde kendimi daha iyi hissedene ve birlikte saygils
bir ¢6ziim bulmak i¢in ¢aligabilene kadar sakinlesmek i¢in bir yere
gidecegim,” diyebilirsiniz. Bu sekilde ¢ocuklariniza harika bir rol
model olursunuz.

Ebeveynlerin geri gekilmesi igin banyo iyi bir yerdir. Dreikurs
“banyo teknigi”yle taninir. Banyoyu dnermesinin nedeni pek gok
evde kapisinda kilit olan tek yer olmasidir. Banyoda sakinlesmek
icin epey zamana ihtiyag¢ duydugunuzu fark ederseniz, oray: kendiniz
igin kitaplar, dergiler ve miizik seti gibi nesnelerle olabildigince
rahat bir yer haline getirebilirsiniz. Saka yapiyorum tabii ki ama
ne demek istedigimi anladinz.

Bazi ebeveynler dug almayy, yiiriiyiise gtkmay: ya da gocuklarin
emanet edebilecekleri bir arkadaglar1 ya da egleri varsa aligverige
gitmeyi tercih ederler. Bazen ¢ocuklarinizla 6nceden kararlagtir-
diginiz saglar1 abaruli bir gekilde gekistirmek, tepenizin attugini
gosterecek gekilde kollarinizi indirip kaldirmak ya da barig isareti
yapmak gibi bir sinyal de yardimc: olabilir.

Herhangi bir yolla sakinlesme dénemine bagvururken saygli
bir tavir takinmaniz 6nemlidir. “Kendimle ilgilenmem igin bi-
raz mola vermeye ihtiyacim var. Kendimi daha iyi hissettigimde
daha iyi bir is ¢ikarabilecegime eminim,” diyebilirsiniz. Cocuklara
onlardan uzaklagmak i¢in ortamdan ayrilmadiginiz, sadece her-
kes kendini daha iyi hissettiginde sorunlarin sayg: ve ig birligiyle
goziilebilecegini bildiginiz igin kendinizle ilgilenmeye gittiginiz

konusunda giiven verin.
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ROMAN TEKNIGI

Ogretmenler gocuklari sinifta yalniz birakamadiklari igin geri ge-
kilmelerinin bir yolu, anlagmazlik zamaninda oturup bir roman
okumakuir. (Bunu deneyen égretmenler bunun ok etkili oldugunu
gordiiler ama pek gok 6gretmen de bu teknigi uygularken kendini
rahatsiz hissetti. Eger sizin stilinize uygunsa bunu deneyebilirsiniz.)

Ilk adim, gocuklara planinizi anlatmakeir. Sizin isinizin 6g-
retmek, onlarin iginin 6grenmek oldugunu sdyleyin. Eger islerini
yapmak istemezlerse siz de iginizi yapamazsiniz. Bu yiizden diizeni
bozduklarinda ve siz iinizi yapamaz hale geldiginizde oturup roman
okuyacaginiz1 ve iginizi yapabilmeniz igin onlara iglerini yapmaya
hazir olduklarinda size haber vermelerini séyleyin.

Bazi égretmenlerin bu metodu sevmemelerinin nedeni, bir
seylerin daha iyiye gitmeden 6nce kétiilestigi sinama dénemine
dayanamamalaridir. Cocuklar yeni 6zgiirliiklerini test etmek igin
stk stk diizeni bozabilirler. Ancak gok ge¢gmeden yatisir ve 6gret-
menlerine 6grenmeye hazir olduklarini séylerler. Pek ¢ok sinifta
ogrenciler 6zgiirliiklerini test etmezler. Yalnizca 6gretmen roman
okumaya baglayana kadar diizeni bozduklarinin farkina varmazlar.
Bu sozsiiz igareti goriir gormez hemen sessiz olurlar.

Bu metot yalnizca 6grencilerinin hayranligini ve saygisini kaza-
nan égretmenler icin etkilidir ¢iinkii yeterince hazir ve etkilidirler.
Ayni zamanda en ¢ok ilkokul siniflarinda etkilidir. Yetigkin onay:
yerine akran onayini nemseyen ergenlik ¢agindaki genglerde bu
metodun sonuglari feci olabilir.

Dért, bes ve altunct simif 6grencilerine 6zel egitim veren Bay
Rasmussen, égrenciler diizeni bozdugunda sinifi terk etmek igin
miidiirden izin ald1. Once gocuklara 6grenmeye hazir olmadikla-
rinda siniftan aynlacagini agikladi. Hazir olduklarinda 6gretmen-
ler odasina gelip kendisine haber vermelerini séyledi. Ayn1 giin

ogrenciler dyle giiriiltii yapular ki 6gretmen bagirmadig: siirece
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sesini duyamadilar. Ogretmen ile yardimcisi kahve bardaklarini
alip siniftan gikular.

Bay Rasmussen 6gretmenler odasinda otururken gok gergindi.
Bunun ige yarayip yaramayacagindan hi¢ emin degildi. Cocuklarin
sinifta neler yapabilecegini diisiiniirken aklina binbir tiirlii gey
geliyordu. Otuz dakika gegmesine ragmen yanina gelmediklerinde
isten kovulup kovulmayacagini diigiinmeye bagladu.

Kirk bes dakika sonra 6grencilerden biri 6gretmenler odasina
gelip Bay Rasmussen’e sinifa doniip ders anlatmasina hazir olduk-
larini s6yledi. Cocuklarin sonraki birkag giin boyunca ne kadar is
birligi yaptigin1 gormek Bay Rasmussen’i hayretler iginde birake:.

Gocuklar bir daha diizeni bozduklarinda Bay Rasmussen ve
yardimcisi raftan kahve bardaklarini aldilar. Cocuklar hemen us-
lanip hazir olduklarini séylediler. Bu gocuklarin Bay Rasmussen’i
gercekten ok sevdiklerini belirtmek 6nemlidir. Onlarin saygisini
kazanmigt1 ve aruk kendisine saygisini gozler dniine seriyordu.

Bu hikayeyi duyduktan sonra bir bagka 6zel egitim 6gretmeni
de bunu denedi. Ogrencilerinin is birligine hazir olduklarini belirten
imzali bir dilekgeyle yirmi dakika sonra yanina geldiklerini bildirdi.

Bir bagka 6gretmen, 6grencilerine kendisini nerede bulabile-
ceklerini séylemeyi unutmugtu. Ogrenciler idareye gidip interkomla
ogretmenlerine hazir olduklarina dair ¢agrida bulundular.

Okulunuzda buna karg1 ka1 kurallar varsa bunu denemenizi
soylemiyorum. Ancak bazi miidiirler bu tiir bir riski almaniza

izin verecektir.

POZITIF MOLA

Eger gerekge 6nceden agiklanirsa, gocuklar kendilerini iyi his-
setmelerini saglayacak bir yerin tasarlanmasina yardim ederse ve
ebeveynler ya da 6gretmenler, “Pozitif Mola alanina gitmek sana

iyi gelir mi?” (ya da artik oraya ne demeye karar verdilerse) diye

303



POZITIF DISIPLIN

sorarsa, sakinlesme dénemi hevesi kirilmis ¢ocuklar icin etkili
olabilir.

Banyo ve roman teknikleri bazen daha iyidir ¢iinkii ¢ocuk-
lardan bir ey yapmalarini istemek yerine bizzat ne yapacaginiza
karar vermis olursunuz. Ancak pek ok ebeveyn ve 6gretmen banyo
teknigi yerine Pozitif Mola’ya bagvurmay: sever ¢iinkii aksam ye-
megini hazirlamak ya da ders anlatmak gibi bir isle meggullerken
banyoya gekilmek onlara fazlasiyla uygunsuz gelir (bununla birlikte
sorumluluk bilinci ve ig birligini 6grenmeleri amaciyla gocuklar:
giiclendirmek ve tegvik etmek igin kisa siireli bir uygunsuzluk
hissi, 6denebilecek kiigiik bir bedeldir).

Tekrar degerlendirmemiz gereken 6nemli bir kavram da sudur:
Gocuklarin daha iyi is ¢ikarmasi igin dnce onlara kendilerini daha
kétii hissettirmemiz gerektigine dair gilginca bir fikre nasil kapildik?
Yetigkinlerin gogu gocuklar1 odalarina génderme amacinin, onlara
1zdirap gektirmek olduguna dair yanhs bir fikri benimsemistir.
“Odana git ve ne yapugni bir diigiin.” Ses tonu da genellikle sunu
ima eder: “Ha bir de 1zdirap ¢ek.” Hatta bir ebeveyn goyle bir
sikayette bile bulundu: “Cocugumu odasina géndermemin higbir
iyi tarafi yok ki. Bundan keyif aliyor.”

Ben de, “Harika. Bu ¢ok daha iyi sonuglar dogurur,” dedim.
Aslinda ebeveynlere huzurlu ve mutlu olduklar: bir anda gocukla-
rina (alunct béliimde bahsettigimiz) Pozitif Mola’y: 6gretmelerini
oneriyorum. “Uziildiigiinde ya da kizdiginda odana gidip kendini
iyi hissedecegin bir sey yapman senin igin faydali olabilir. Kitap
okuyabilir, oyuncaklarinla oynayabilir, miizik dinleyebilir ya da biraz
sekerleme yapabilirsin. Kendini daha iyi hissettikten sonra digar:
¢ikabilirsin ve birlikte bir ¢6ziim bulabiliriz.” Bunun yaramazlig:
odiillendirdiginden kaygilanan ebeveynler, Pozitif Mola’dan sonra
herkes kendini iyi hissettiginde sorun ¢6ziimii seanst yapmazlarsa
kaygilarinda hakl gikabilirler. Liitfen cocuklar1 “génderilecekleri”
degil de “segebilecekleri” kisisel mola alanlar1 yaratma siirecine
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nasil dahil edeceginizle ilgili daha fazla bilgi almak igin Positive
Time-Out and Over 50 Ways to Avoid Power Struggles in Homes
and Classrooms' kitabina bagvurun.

Ug yasaltindaki gocuklar genellikle molaya gonderilmek (ya da
gitmeyi segmek) i¢in fazlasiyla kiigiiktiir, s6z konusu Pozitif Mola
olsa bile. Ancak onlarla birlikte siz de gidebilirsiniz. Muhtemelen
ikinizin de buna ihtiyaci vardir. Bayan James yaramazlik yapug:
icin Ann’i yatak odasina gétiirmeye bagladiginda Ann daha on
dort aylikts. Ann’i kucagina aliyor ve odadan ¢ikarmadan once
ona birkag dakika kitap okuyordu. Ann 6fke nébeti gegiriyorsa
annesi sessizce Ann’in yataginda oturuyor ve duygularini yagama-
sina “izin veriyordu”. Ann nihayet sakinlestiginde Bayan James,
“Artk sarilmaya hazir misin?” diyordu.

Bunun, yaramazlig: édiillendirmek olmadigini unutmayin.
Bu yalnizca Ann iizgiinken duygulariyla bas etmesine rol model
olmanin saygil1 bir yoludur ve istedigi her seyi yapmasina miisaade
etmenin aksine Ann’in duygularini hissetmesine izin vermekte bir
sorun yoktur. Bu metot, davranigt iyilestirmenin en giiglii motivas-
yon kaynagi olan temel tegvik kavramina dayanir. Ayn1 zamanda
geserli gocuk geligsimi prensiplerine dayanir: Neden sonug iligkisini
entelektiiel diizeyde anlayip davraniglarini gozetimsiz bir sekilde
kontrol edemeyen on dért aylik bir gocugu cezalandirasiniz ki?

Ann mizmizlanmak gibi “heves kiriklig1 davraniglarinda” ya
da mobilyalarin iizerinde ziplamak gibi “stnama davraniglarinda”
bulundugunda Bayan James onu tath sert bir sekilde odasina go-
tiiriiyor ve yaninda oturuyordu. Bazen Bayan James, zamanlay:-
cty1 bulmasint isteyip kendisini daha iyi hissetmesinin kag dakika
siirecegine bakmasini istiyordu (dikkat dagitma). Bazen de ona
segenek sunuyordu: “Odana tek bagina mi gitmek istersin, yoksa
kendini iyi hissedene kadar sana eglik etmemi mi?”

Ann doért yagina gelene kadar bu rutine epey aligmigt1. Sa-
kinlesmeye ve kendini daha iyi hissetmeye ihtiyaci oldugunda ya
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odasina tek bagina gidiyor ya da annesinden onunla birlikte gelme-
sini istiyordu. Bazen sakinlegtigini ve kendini daha iyi hissettigini
gostermeden 6nce bir siireligine agliyor veya surat astyordu (giinkii
bu tiir duygular hissetmesinin normal oldugunu 6grenmisti). Baz:
zamanlar da sadece odasinda bir siire oyun oynuyor veya uyuya-
kaltyordu. Digar:1 ¢iktuiginda davranigini degistirmeye veya saygili
bir ¢6ziim bulmaya hazir oluyordu. Ann Pozitif Mola’y1 kullanarak
otokontrol pratigi yapabilmisti ¢iinkii molaya “gonderilme” konu-
sunda “isyan etmesi” gerektigini hissetmemisti.

Bayan James ameliyat oldugunda ve yaramazlik yapinca Ann’i
odasina gotiirecek giicii olmadiginda (kendisi mola vermek zo-
runda hissettigi igin) banyo teknigini kullanmanin etkili oldugunu
ogrenmisti. Bir giin Ann mizmizlanirken Bayan James koridoru
gesip banyoya girdi. Ann pesinden gelip kaptya vurarak, “Digar
¢tkmani istiyorum,” diye aglamaya bagladi. Bayan James birkag
dakika sonra Ann’in dnce higkiriklarini kontrol etmeye ¢alistiginy,
sonra da mutlu bir ses tonuyla, “Disar1 ¢itkman igin hazirim,”
dedigini duydu.

Bayan James disar1 gikuginda, “Hazir olmana ¢ok sevindim.
Seninle vakit gegirmeyi seviyorum. Neden mizmizlanma meselesini
aile toplanusi giindemine almiyoruz? O zaman ¢6ziim bulmak i¢in

aklimiza iyi fikirler gelebilir,” dedi.

COCUKLARINIZA NE YAPTIRACAGINIZA DEGIL,
KENDINIZ NE YAPACAGINIZA KARAR VERIN

CGocuklara odalarina gitmelerini séylemenin (ya da bagka bir talepte
bulunmanin) potansiyel tehlikesi, reddederlerse gii¢ miicadelelerine
ya da bunu ceza gibi algilayip incinirlerse intikam déngiisiine
davetiye ¢ikarma ihtimalinizdir. Bu 6zellikle de daha biiyiik go-
cuklar i¢in gegerlidir. Cocuklarin onlara yaptirmaya ¢aliguklari-

nizdan ziyade kendiniz yapmaya karar verdiginiz geylerin dogal
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ve mantiksal sonuglarindan ders gtkarmalarina izin verdiginizde
bu olasilik ortadan kaldirilmig olur.

Bonnie alti gocuklu bir dulla evliydi. En biiyiikleri sekiz ya-
sindayds, en kiigiikleri ise iki yagindaki ikizlerdi. Bu gocuklarin
anneleri ikizlerin dogumunda élmiistii. Ikiz bebekler de dihil alt
cocuga bebek bakicist bulmanin ne kadar zor oldugunu hayal ede-
bilirsiniz. Caresizce i§ arayanlar bile gok uzun siire durmuyordu, bu
yiizden Bonnie yeni anneleri olana dek gocuklar tutarli ve siirekli
bir disiplin gormemigti. Bu &zellikle de korkung bir iskence gibi
gecen yemek vakitlerinde belli oluyordu ¢iinkii gocuklar birbir-
leriyle kavga ediyor, tartsgtyor ve birbirlerine yiyecek atryorlardu.

Bonnie pratik yapma firsat1 elde etmeden énce Pozitif Disip-
lin prensiplerini 6gretiyordu. Artik pratik yapma sanst da vard.
Bonnie'nin ilk yapug: sey aile toplanus: diizenlemek oldu. Yemek
vakti davraniglarini tartigmad bile. Yalnizca sofra kuruldukean sonra
yemeklerini bitirmek igin ne kadar zamana ihtiyag duyduklarini
sordu. Bunun iizerine konugup on beg dakikanin yeterli olacagina
karar verdiler (kavga etmek, tartigmak ya da yiyecekleri birbirlerine
firlatmanin ne kadar vakit aldigin: hesaba katmay: unuttular). Aksam
yemeginin saat altida sofrada hazir olmasini ve on bes dakika sonra
sofranin toplanmasini memnuniyetle kabul ettiler.

Ertesi aksam Bonnie ve kocasi yemek erken olup biten kavgalar:
gormezden geldiler. On bes dakika sonra Bonnie sofray: topladi.
Gocuklar hila ag olduklarini, yemeyi bitirmediklerini sdyleyerek
itiraz ettiler. Bonnie tatli sert bir sekilde, “Yalnizca kararlagtirdigimiz
kurala uyuyorum. Kahvaltiya kadar dayanabileceginize eminim,”
dedi. Aksamin geri kalani boyunca buzdolabinin éniinde elinde
roman, kulaklarinda tkag oturdu.

Ertesi aksam gocuklar yeni annelerinin “ciddi” olup olmadi-
gin1 test etmek igin yine 6nceki aksamki gibi davrandilar. Ugiincii

aksam ciddi oldugunu bildikleri igin yemeklerini bitirmekle 6yle
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meggullerdi ki kavga edecek, tarugacak ya da birbirlerine yiyecek
atacak zamanlar1 olmad..

Bu hikiyenin devami da ¢ok hos. Alu yil sonra ebeveynleri
hafta sonu tatiline gittiginde bu gocuklarla kalma firsauum oldu.
O kadar sorumluluk sahibi ve kabiliyetlilerdi ki biitiin hafta sonu
parmagimu bile kaldirmadim.

Gocuklar biitiin yemekleri hazirladilar ve benim miidahale
etmem gerekmeden biitiin ev islerini yapular. Yemek ve ev isi
planlarini bana gésterdiler. Ayin ilk aile toplantisinda o ayin me-
niisiinii planlamiglardi. Bonnie (o aligverisi yapiyordu) ve (futbol
antrenmani olan) evin en biiyiik oglu disinda her biri bir aksam
yemek yapiyordu.

Her seyin sorunsuz ilerleyip ilerlemedigini sordum onlara.
“Her zaman degil,” dediler. Kizlardan biri, eskiden yemek pisiren
kisinin mutfag: temizlemeyecegi kuralini uyguladiklarini séyledi.
Ama bu bazi sorunlara yol agmust1 ¢iinkii temizlik isini yapan kisi,
agcinin hep ¢ok daginik calisigindan sikdyet ediyordu. Bu yiizden
bu kurali degistirip yemegi pisirenin temizligi de yapmasina ka-
rar vermiglerdi. Yeni kararlar: sayesinde sikiyetler sona ermigti ve
kendilerine sira gelene kadar herkes uzun bir mola verebiliyordu.

Bu 6rnek, bu metodu bagarili kilmak i¢in énemli olan birkag

konuyu ézetliyor:

* Cocuklarin ne yapacagimzi énceden bilmesini saglayin.
Miimkiinse, belli sartlar alunda ne yapilacags konusunda
onaylarini alin.

* Tath sert bir tavirla harekete gegin, sézlerle yetinmeyin.
Gocuklar yeni planinizi test ettiklerinde, ne kadar az séz
sdylerseniz o kadar iyi olur. Konugmay: kesip harekete gegin.

* Soylediginiz az sayida sézde de nazik ve arkadas canlisi

bir iislup kullanin.
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 Gii¢ miicadelesine ya da intikam dongiisiine girme diir-
tiinlizii gormezden gelin. Cocuklar sizi stnamak ve eskisi
gibi tepki vermenizi saglamak igin ellerinden gelenin en
iyisini yapacaklardir.

 Planimizin takibini yaparken yaramazliklarini gormezden
geldiginizde gocuklarin “yanina kalmasina” izin veriyor-
mugsunuz gibi gelebilir. Cezanin daha anlik sonuglar sag-
layacagi dogrudur ancak bu metot gocuklarin gelecek igin
sorumluluk bilinci ve diger yasamsal becerileri (uzun vadeli
sonuglar1) gelistirmelerine yardim eder.

* Bir seyler daha iyiye gitmeden 6nce kotiilegebilir. Yeni ha-
reket planinizda tutarl olun ki gocuklar yeni bir gekilde

yanit vermeyi ogrensinler.

Asagida gocuklara bir sey yaptirmaya galigmak yerine bizzat

ne yapacaginiza karar vermeniz konusunda bazi1 drnekler siraladik:

* Cocuklarin kirlilerini gamagir sepetine koymasin: sagla-
maya ¢aligmayn. Yalnizca ¢amagir sepetindeki kiyafetleri
ytkamaya karar verin. Cok gegmeden gocuklar istedikleri
zaman temiz kiyafet bulamamanin dogal sonucundan ders
cikaracakur.

* Cocuklara mutfag: toplamalar igin dirdir etmeyin. Sa-
dece mutfak temizlenene kadar yemek yapmay: reddedin.
Temizlenmesini beklerken iyi bir roman okuyup ne kadar
keyifli vakit gegirebileceginizi diigiiniin. Ilk bagta gocuklar
her aciktklarinda fistik ezmeli sandvig yapmanin harika
oldugunu diisiinebilirler. Ama bu ¢6ziim bir siire sonra
bayatlar ve ¢ocuklar hayatta daha iyi yemeklerin keyfini
¢tkarmak istiyorlarsa is birliginin iki yonlii bir durum ol-

dugunu ¢ok gegmeden anlarlar.
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* Bu metodu gii¢ miicadelesi ya da intikam déngiisiine d6-
niigtiirmeyin. Bazi ebeveynler bu kavrami yanlig anlar ve
istedikleri seyi yapmalar igin gocuklara zorbalik etmek ya
da onlari utandirmak veya yapmalari “gerekenleri” yapma-
diklar igin onlarla “6desmek” amaciyla kullanmaya ¢ali-
sirlar. Ana fikir, bu durumlarda gocuklarin yapuklarindan
endiselenmemektir. Diger bir deyisle, gocugunuz kirlilerini
¢amagr sepetine koyma sorumlulugunu almak yerine kirli
kiyafetler giymeyi segerse endiselenmeyin. Cocuklariniz ye-
mek yapabilin diye mutfag: temizlemek yerine fistik ezmeli
sandvig¢ yapmay: tercih ederse kaygilanmayin. Mutfagin

diginda gegirdiginiz vaktin tadini gikarin.

Bu yéntemi kullanma konusunda rahatsizlik yagamayan ebe-
veynler ve 6gretmenler igin kaygisizlik oldukga etkili bir yontemdir.
Ardindan planin takibini sorunlar1 ¢6zmeye ¢aligmak igin aile ya
da sinif toplantilar1 yapmak, egitime zaman ayirmak, diisiindiiriicii
sorular sormak ve tegvik etmek gibi metotlarla yaparlar. Kaygisiz
kalamayanlar baska metotlar kullanabilirler. Higbir zaman bir so-
runla bag etmenin tek bir yolu yoktur. Ebeveynlik ¢antamizda ne
kadar ¢ok yéntem olursa o kadar etkili oluruz. Positive Discipline
A-Z? kitabimizda spesifik davranis zorluklari konusunda gelecekte
sorun ¢ikmasini énlemek igin binden fazla cezalandirici olmayan
¢oziim ve metot sunduk. Positive Discipline: A Teacher's A—-Z Guidé
da 6gretmenler i¢in zorlayici olan uzun bir davranig listesi igin ayn
seyi yaptyor. Ebeveynler ve 6gretmenler en ¢ok rahat ettikleri ya da
cocuklari veya égrencileri iizerinde en gok ige yaradigini diisiindiikleri
onerileri segebilirler. Baz1 ebeveynler ve 6gretmenler mola isteyip
cocuklariyla ilgili spesifik bir davranig zorlugu konusundaki énerileri
okuyabilir ve hangisinin daha ¢ok ise yarayacagini diigiiniiyorlarsa

birlikte o 6neriyi segebilirler.
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DUYGUSAL GERI CEKiLME

Sakinlesme déneminin amaci, gii¢ miicadelelerine ya da intikam
déngiisiine kapilmak yerine duygusal ¢atigma sona erene kadar
geri gekilmektir. Daha sonra sorunlar1 manukh bir sekilde ¢o-
zebilirsiniz. Banyo teknigi ya da Pozitif Mola’nin onerilmesinin
sebebi, yetiskinlerin ve gocuklarin gogunun gatigma alanini terk
edene dek sakinlesmekte zorlanmalanidir. Duygusal olarak geri
gekilebilseydik ve gii¢ miicadelesine girmekten kaginabilseydik
ortamdan ayrilmamuz sart olmazd..

Daha once bahsettigimiz Bonnie ve esi, yeni hareket planla-
rinin takibini yaparken aksam yemeginde ¢ocuklarinin masadaki
yaramazliklarini goz ardi edebilmek igin duygusal olarak geri ge-
kilmek zorundaydi.

Ugiincii sinif 6gretmeni Bayan Valdez, beni sinif toplantisint
gozlemlemeye daver etti. Erken vardim ve duygusal geri gekilme
teknigini ne kadar etkili bir gekilde kullandigina gahit oldum.
Matematik aktivitesinden okumaya gegme vaktiydi. Cocuklar
giiriiltii yapmaya ve diizeni bozmaya bagladilar. Bayan Valdez'in
transa girmis gibi arka duvara dik dik baktgini gérdiim. Cocuklar
da bunu fark edip, “Isinden sayiyor,” diye fisildamaya bagladilar.
Bu fisilt sinifa yayildi ve gocuklar dikkatli bir gekilde sessizce
oturmaya bagladilar.

Daha sonra 6gretmenler odasina gittigimizde Bayan Valdez'e,
“Kaga kadar saydiniz ve say1 hedefinize ulagtiktan sonra ne yapi-
yorsunuz?” diye sordum.

“Aslinda sayi falan saymiyorum. Sadece gocuklar sessiz olana
kadar ders anlatamayacagima, dolayistyla bir mola verebilecegime
karar verdim. Beklerken arka duvara baktigim igin gocuklar saate
bakip say1 saydigimi varsaydilar. Onlara uslu durmalar igin dirdir
ettigimde beni hi¢ duymuyor gibiler ama onlar hazir olana kadar
ders anlatmamaya karar verdigimden beri gabucak sessizlesiyorlar,”

dedi.
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Duygusal geri ¢ekilme gocugu sevmeyi birakmak demek de-
gildir. Anlagmazliga yol agan durumdan geri gekilmektir. Biitiin
geri gekilme metotlarinda sakinlesme déneminin ardindan tegvik,
egitim, yonlendirme veya sorun ¢éziimii aktiviteleri gelmelidir.

SABAH DIDiSMELERINDEN KACINMAK

Asagidaki hikéye birkag kavrama, tavra ve daha dnce tarugilan
metotlara, ayn1 zamanda rutin belirlemenin 6nemine drnek tegkil
ediyor:

DaniRie’nin evinde sabahlari genellikle gok telagh gegiyor.
Bunun, annesinin kendisiyle ilgilenmesini saglamak i¢in miikem-
mel bir zaman oldugunu diisiiniiyor. Hatta olaylar genellikle séyle
seyrediyor: “DaniRie, liitfen kalkar misin! Bir daha seslenmeyece-
gim! Kitaplarinin nerede oldugunu ben nereden bilebilirim? Nereye
koyduysan oradadir... DaniRie, bak sakam yok, servisi kagirirsan
seni bir daha asla arabayla gotiirmeyecegim. Daha fazla sorumluluk
sahibi olmalisin.”

Eger bu size tanidik geliyorsa ve “Felaket felaketi dogurur”
deyisine inaniyorsaniz, bu sahnenin her sabah milyonlarca evde
tekrarlandigini bilmek iginizi rahatlatabilir. Bu, servisi kagirdi-
ginda annesinin DaniRie’yi okula arabayla gétiirdiigii son giin
olmayacaku ve DaniRie bu gergegi gayet iyi biliyordu. Bu tehdidi
pek ok kez igitmisti ve ne kadar anlamsiz oldugunun farkindayd.

Annesi hakliydi: DaniRie’nin daha fazla sorumluluk sahibi
olmay: 6grenmesi gerekiyordu. Ama sabahlari cereyan eden bu tiir
olaylarda annesi aslinda DaniRie’ye gitgide daha fazla sorumsuz
olmay1 égretiyordu. Ona sorumluluk bilincini 6gretmek yerine
hesapli manipiilasyon yapmay: 6gretiyordu. DaniRie’ye yapmasi
gereken her geyi siirekli haurlaurken sorumluluk sahibi olan an-
nesiydi. DaniRie annesi yolundan ¢ekildiginde ve geg¢ kalmanin
sonuglarini deneyimlemesine izin verdiginde sorumluluk bilinciyle
davranmayi 6grenecekti. Servisi kagirirsa okula yiiriimek zorunda
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kalabilirdi ya da 6gretmeni geg kaldig: siireyi telafi etmesini sag-
layabilirdi. Ayrica DaniRie kendi sabah rutini tablosunu yaraursa

muhtemelen daha fazla sorumluluk sahibi olurdu.

RUTIN TABLOLARI

Sabah didigmeleri egitime vakit ayirarak, ¢ocuklari rutin belirleme
ve sorun ¢ozme siireglerine dihil ederek ve planin takibini yedinci
béliimde anlauldig: gibi tath sert bir sekilde yaparak 6nlenebilir.

Belirli rutinleri olan siniflar, rutinsiz siniflardan gok daha
sorunsuz igler. Cocuklar planlanmalarina yardim ettiklerine ru-
tinler gok daha eckili olur. Ogrenciler rutinleri listeleyen posterler
hazirlayip siniflarina asabilirler. Sonra da son sézii rutinler sdyler.
Ogrenciler zivanadan gikuklarinda 6gretmenleri, “Su an ne yapma-
miz gerektigini bana kim sdyleyebilir?” diye sorabilir. Birisi rutin
posterini kontrol eder ve sinifa ne yapmalari gerektigini haurlaur.
Ogretmenin daima kontrolii elinde tutmaya galisarak dirence neden
olmasi yerine bu, is birligine davetiye gikaracak gekilde gocuklarin

kontrol sahibi olmalarina izin vermenin basit bir yoludur.

UYKU VAKTI DIDISMELERINDEN KACINMAK

Asagidaki hikiye sabah didigmelerinden kaginma yolunun, ayni
zamanda uyku vakti didigmelerinden kaginmaya yardimci olan ru-
tinlerin bir pargasi olarak bir gece 6nceden yapilacak bazi rutinlere
bagli oldugunu gdsterir. Ayni zamanda egitime zaman ayirip sayg:
ve degerle planin takibini yapmak gibi bazi kavramlar1 kullanma
ihtiyacimizi agiklar.

Bayan Felix, iki yasina geldiginde Matthew’a kendi kendine
giyinme egitimi vermeye zaman ayird. Kolayca giyip gikarilabile-
cek kiyafetler aldi. Ardindan Matthew’la siirecin iizerinden birkag

kez gecti. Artik nasil yapacagini bildiginden emin oldugunda bir
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daha oglunun onu kendisini giydirmek i¢in manipiile etmesine
izin vermedi.

Matthew sabah anaokuluna gittiginden Bayan Felix onu giyinip
kahvalu etmesine rahat rahat yetecek kadar 6nceden uyandirdi,
ardindan Bay Felix ige giderken onu da anaokuluna birakacaku.
Matthew’a zamaninda giyinmezse, okula varmadan 6nce arabada
giyinmesi igin kiyafetlerini bir posete koyacagini soyledi ki bu
miikemmel bir mantiksal sonugtur.

Okuldan onceki geceden baglamak suretiyle su rutinleri be-
lirlediler: Matthew aksam yedide, atgtirip yatmadan énce pija-
malarin: giyecekti. Ardindan banyo rutini geliyordu. Matthew’un
ailesi herkesin dis firgalarini ¢ikarip iizerine dis macunu siirmeyi
déniigiimlii olarak yapma rutininden (geleneginden) keyif aliyordu.
Matthew taburesine ¢ikip herkesin dis firgasina macun siirmeyi
seviyordu, tezgiha bol bol macun dékiilse bile. Biitiin aile bireyleri
banyoya gidiyor ve macunun dis firgalarina goktan siiriildiigiinii
kesfedip, “Tegekkiirler,” diyorlardi. Ardindan annesi ya da babasi
Matthew’u odasina gétiiriiyor, sabaha hazir olmasi amaciyla ertesi
giin giymek istedigi kiyafetleri segmesini sagliyordu. (Bu rutin sabah
ne giymek istedigine karar vermeye caligirken ve kisitli zamanin
baskisi gocuga bulamadig: bir sey ya da kirli sepetindeki bir seyi
cekici kilarken gikabilecek didigmeleri énler. Cocuk biiyiidiikge
kitaplarini, paltosunu ve sabah ihtiyaci olacak her seyi hazirlamay:
da ogrenecektir.) Ardindan babasi ya da annesi onunla giiniiniin
nasil gegtigiyle ilgili sohbet edecek, ona hikiye okuyacak ve iyi
geceler 6piiciigii verip yatagina yauracaku.

Matthew’u sabah uyandiracak kendine ait bir ¢alar saatli
radyosu vardi. Birkag dakikaligina ebeveynlerinin yatagina girip
onlara sarilmay: seviyordu ki bu onlarin uyanmas: igin iyi bir
yoldu. Hepsi kalktiginda Matthew odasina gidip giyiniyor, sonra
da mutfaga gelip kahvaltuya yardim ediyordu. (Felix ailesinde kah-
valu vakti herkesin yapacag bir ig vardi. Gorevleri her hafta aile
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toplantisinda degisiyordu.) Matthew’un en sevdigi is yumurtalar
girpmaku ki “egitime zaman ayirdiktan” sonra iki yagindaki bir
¢ocuk bu gorevi ¢ok iyi yapabilir. Matthew gitme vaktinden énce
rutinlerini bitirirse oyuncaklariyla oynayabilirdi.

Yagmurlu, soguk bir giinde Matthew isleri agirdan aldig igin
gitme vakti geldiginde hazir degildi. Babas: giplak Matthew’u bir
koluna, kiyafetlerinin oldugu ¢antay: da diger koluna alip yagmur
alunda yiiriimeye baglady, o sirada bir komgusu gazetesini almak
icin digartya ¢tkmugt (gocugunuza sorumluluk bilincini 6gretirken
bazen bagkalarinin ne diisiinecegi konusunda endiselenmemeniz
gerekir).

Matthew okul yolu boyunca agladi. Babasi nazik bir gekilde,
“Kenara gekecegim, sen de istersen kiyafetlerini giyebilirsin,” dedi.
Ancak Matthew babasini sintyordu, yani giyinme fasli hig de eglenceli
olmayacakt1. Matthew okula vardiginda (bu prensiplere inanan)
ogretmeni ona nazik bir gekilde, “Ah merhaba Matthew. Gériiyo-
rum ki hal giyinmemigsin. Kiyafetlerinle odama git, giyindigin
zaman digari gikabilirsin,” dedi. Matthew da dedigi gibi yaptu.

Yaklagik bir ay sonra Matthew plani yeniden sinadi. Bu defa
tizerinde pijamalar: vard: ve okula varmadan 6nce arabada giyindi.
Aglamanin ise yaramadigini zaten 6grenmisti. O giinden sonra
Matthew genellikle vaktinde giyindi. Birkag kez annesi onun oya-
landigini fark edip, “Sanirim arabada giyinmeye karar verdin,”
dedi. Matthew bu fikirden hoglanmads, bu yiizden kogup hemen
hazirlandi. Annesi ona hatirlatma yapma sorumlulugunu da alma-
yabilir ve Matthew’un mantiksal sonuglar: tekrar deneyimlemesine
izin verebilirdi.

Bazi insanlar bu érnegi sorguluyor ¢iinkii Matthew’u okula
¢iplak gotiirmenin agagilayict oldugunu diisiiniiyorlar. Sizi temin
ederim ki bu durum Matthew’un umurunda degildi. Tabii ki aym

seyi dért yagindaki bir gocuga yapamazsiniz.
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Babasi aksi halde mantiksal sonug olacak bir seye suglama
ve utang ekleyerek (besinci béliimde agiklandig: gibi) durumdan
“¢ikar saglamaya” galigsayds, bu deneyimi Matthew igin agagilayict
hale getirebilirdi. Babasi, “Hak ettin! Belki bir dahakine acele
edersin. Senin yiiziinden ise ge¢ kalacagim. Giyinmedigin igin
muhtemelen biitiin gocuklar sana giilecek,” demedi. Béyle demesi
bu deneyimi agagilayici kilard.

Bu hikéyeyi duyan bir anne, bunun biraz daha farkli bir ver-
siyonunu denedi. Dért yagindaki kiz1 Selena, anaokuluna gitmek
icin vaktinde giyinmemisti, bu yiizden annesi kiyafetlerini bir
posete koydu ve Selena’y: arabaya pijamalariyla gétiirdii. Selena’y:
okula pijamalariyla gétiirmedi. Bunun yerine arabay: anaokulu-
nun bir penceresinin yanina gekti. Kizina, “Tatlim, igeride seni
gorebilecegim bir yerde oturacagim. Giyinir giyinmez okula gel,”
dedi. Selena surat asarak arabada yaklagik beg dakika oturdu. Sonra
giyindi (belki de cam sikilmugt1) ve okula girdi.

KALITELI UYKU VAKTI PAYLASIMI

Cocuklarinin uyku vaktinde ebeveynlerine zor zamanlar yagatma-
larinin nedenlerinden biri, ebeveynlerinin onlardan kurtulmaya
caligugini hissedebilmeleridir. Uzun bir giiniin ardindan ebeveyn-
lerin sessiz ve huzurlu bir an1 iple gekmeleri anlagilabilir bir seydir.
Bunun yerine genellikle uyku vakti didigmeleri yiiziinden yilginlik
yasarlar. Birkag dakika kaliteli uyku vakti paylagimi yapmak, yil-
ginlig: ortadan kaldirmak i¢in 6nemlidir.

Gocuklar onlardan uzaklagmak igin acele ettiginizi sezdik-
lerinde aidiyet konusunda heves kiriklig1 yasarlar. Igecek ya da
banyo ayricalig isteyerek veya korkular: yiiziinden aglayarak he-
ves kiriklig1 davraniglarinda bulunurlar. Birkag dakikalik kaliteli
paylasim boyunca onlarla vakit gegirmekten gergekten keyif aldi-
gimz1 sezdiklerinde aidiyet hisseder ve yaramazlik yapmaya gerek

duymazlar.
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Giiniin en mutluluk verici ve en iiziicii olaylarini paylagmak
gocuklarin tatmin olmasini saglar. Bunun ek faydalarindan biri
ise ebeveynlerin de bundan keyif almasidir. Paylagim, sizin de
yasadiginiz en mutluluk verici ve en iiziicii olaylar1 anlatmaniz
anlamina gelir. Once gocugunuzu paylagirken dinleyin, sonra siz
de paylagin. Bu tiir bir paylagim, uyku vakti rutininin son adimi
oldugunda en biiyiik etkiyi saglar. Cocuklar kaliteli uyku vakti
paylasimini deneyimlediginde, birisinin onlar1 dinleyip kendisiyle
ilgili bir seyler paylagmaya vakit ayirdiginda olugan tiirden bir aidi-
yet hissederler. Bu genellikle gocuklari mutlu bir gekilde uyumaya
motive etmeye yeter.

YEMEK VAKTI DIDISMELERINDEN KACINMAK

Yemek vakitleri 6yle bir savag alani hissi verir ki gocuklarin yemek
yemektense ag kalmay tercih ettigini diigiiniirsiiniiz. Aslinda bu-
nun nedeni ag¢ kalmay: degil, yemek yemektense giiclii hissetmeyi
tercih etmeleridir. Cocuklarin yemek yemesini saglamak neredeyse
imkansizdir ama bu, ebeveynleri denemekten alikoymaz. Pek ¢ok
kez ebeveynler bagarili olduklarin: diigiiniirler, ta ki gocuklar ye-
diklerini kusana dek.

Bayan Williams dort yagindaki Sara’ya kahvaltida yulaf ezmesi
verdi. Sara, annesinin azarlamasina ragmen bunu yemedi. Bayan
Williams yulaf ezmesini buzdolabina koydu ve 6glen yemeginde
Sara’ya yine verdi. Sara yine yemedi ve yulaf ezmesi aksam yemegine
kaldi. Bayan Williams pek gok alanda Sara’ya hitkmeden otoriter
bir anneydi. Sara yemek vakti diginda annesini nasil “yenecegini”
bilmiyordu. Kendisini bagimsiz ve giiglii hissettigi tek yer sofrayd,
béyle hissetmek bedenini feda etmekten daha énemliydi. Sara ra-
sitizme yakaland.

Bayan Williams, Sara’y1 doktora gétiirdii ve doktorun olanlarla
ilgili iyi bir tahmini vardi. Bilge bir adam olan doktor, “Sofraya
besin degeri yiiksek yiyecekler koyun, kendi yemeginizi yiyin ve
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Sara’y: rahat birakin! Giizel seylerden bahsedin, bunu yapmaya-
caksaniz hig¢ konugmayin,” dedi.

Bayan Williams olanlar konusunda kendisini ¢ok kétii hissetti.
Sara’y1 yemek yeme konusunda yildirmasinin nedeni onu sevmesi
ve beslenip saghkli olmasini saglamak igin dirdirin en iyi yol ol-
duguyla ilgili yanl bir fikri benimsemis olmasiydi. Giiniimiiz
cocuklar: iizerinde kullanilan pek ¢ok kontrolcii metot gibi bu
da geri tepti ve anne, istediginin tam tersini elde etti. Doktorun
tavsiyesine uyup yemek yeme savagini sona erdirdi. Sara hicbir
zaman bogazina diiskiin olmad: (gok ince kemikli bir gocuktu)
ama ragitizmi yenip saglikli kalmasina yetecek kadar yemek yedi.

1930’lardaki Biiyiik Buhran déneminde yetistirilen insanlarla
konugmak ¢ok ilging bir deneyimdir. Tek yemek vakti sorununun,
“Yeterince yiyecegimiz olacak m1?” kaygisi oldugunu soylerler. Bi-
rinin yemek yememeyi se¢mesini kimse umursamazdi o dénemler.
Giinkii bu, bagkalarina daha fazla yiyecek kalmasi anlamina gelirdi.
Gocuklar dyle bir atmosferde yeme sorunlari gelistirmezdi.

COCUKLARI DAHIL ETMEK

Gocuklar1 planlama ve ¢6ziim siireglerine dahil etmek, yemek vakti
sorunlarindan kaginmanin en iyi yoludur. Aile toplantilarinda son-
raki haftanin yemeklerini planlamaya zaman ayirin.

Ainge ailesi dokuzuncu béliimde agiklanan aile yemegi plan-
lama aketivitesini icat etti. Birlikte bir haftanin her giinii igin ki-
min yemek yapacagini ve aksam yemeginde ne olacagini tablodaki
siitunlara yazdilar. Bu da is birligi atmosferi yaratts. Hep birlikte
planladiklarinda ¢ocuklar, kendileri de bazi segimler yapug: iin
bagkalarinin segtiklerini yemeye daha istekli olurlar.

Ainge ailesi aligverige de birlikee gidiyordu. Aligveris listesini
marketin farklh boliimlerine gore boliiyorlardi. Ailenin her bireyi
farkh bir bolimii aliyordu. Cocuklar birlikte eglenerek bir isi ta-
mamlarken aligveris yapmakla ilgili pek ¢ok sey 6greniyordu. Bu
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ailenin neden sofrada “savas oyunlar” oynamadigini anlamak gii¢
degil. Ciinkii “giiglerini” katkida bulunmak, is birligi yapmak ve
birbirlerinden keyif almak igin kullanmaya tegvik ediliyorlar.

COCUK KAVGALARININ DISINDA KALMAK

Cocuklarinizi kavga etmeleri igin egitmenin en iyi yolu, onlarin
kavgalarina miidahil olmaya devam etmektir. Ebeveynler, cocukla-
rin kavga etmesinin ana sebebinin ebeveynlerin miidahil olmasin
saglamak olduguna inanmakra giiglitkk gekiyorlar. Tartigmalarin
disinda kalan ebeveynler, kavgalarin ciddi anlamda azaldigimi
gozlemliyorlar.

Ebeveynlerin gogu tipik kardes kavgasi 6riintiisiiniin, dogum
sirasina dayandigini anliyor. En biiyiik ¢ocuk genellikle en gok
“rahatsiz edilen” kisidir, en kiigiikk ¢ocuk ise annesini miidahil
etmede en biiyiik karsilig1 alir. Zaten bu yiizden en kiigiik gocuk,
en biiyiik gocugu provoke etmek igin bir seyler yapar. Bu provokas-
yon en bilyiigii rahatsiz edecek bir surat ifadesinden en biiyiigiin
odasindaki bir seye zarar vermeye kadar herhangi bir sey olabilir.

En biiyiik gocuk oltaya gelip en kiigiigiin pesine diistiigiinde,
en kiigiik gocuk ¢i1glig1 basip annesine seslenir. Anne olaya miidahil
olup en biiyiik ¢ocugu azarlar. En bityiik ocuk kavgay: en kiigiigiin
baglattigina annesini ikna edince annesi, “Ne yapugi umurumda
degil. Sen daha biiyiiksiin ve senin daha iyi bilmen gerekir,” der.

Anne, en kiigiigiin yiiziindeki zafer ifadesini fark etse, bu
davraniginin amaci (ardindaki yanlis hedef) konusunda daha fazla
icgorii elde edebilir. Ilgi gekme, giig veya intikam pesinde kosma
yolu olarak kavga egitimine anne de katkida bulunmus olur. Co-
cuklarin kendilerini nasil bir seylere ait ve 6nemli hissedecekleriyle
ilgili yanls inanglarini giiglendirmis olur.

Bayan Reeder ¢ocuklarin kavgalarinin diginda kalmaya karar
verdi. Kavga giiriiltii olmayan bir zamani segip onlara kavgalarina
miidahil olmay:1 gergekten sevmedigini ve bundan sonra kendi so-
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runlarini ¢6zmenin bir yolunu kendi baglarina bulabileceklerinden
emin oldugunu agiklad1. Bir aile toplantisinda on ikinci boliimde
acgiklanan Sorun Céziimiiniin Dért Adimr'ni tartigtilar.

Ertesi giin Bayan Reeder koridorda yiiriirken yedi yagindaki
Troy’'un mantar tabancastyla bes yasindaki Shaun’un kafasina
vurdugunu gordii. Bunu gormezden gelemeyecegini hissetti ve
kavgay1 durdurmak igin yatak odasina y6neldi. Birden o an tek-
rar aklina geldi ve Shaun’a vurdugunda, Shaun’un yataga sirtiistii
diistiigiinii ve Troy’a sakince, “Canim acidi,” dedigini hatrlad..
O sirada Shaun annesini gordii ve duruma itiraz etmek igin ¢18-
lig1 basti. Bayan Reeder o anda oltaya geldigini anlad: ve hemen
arkasini doniip banyoya gitti ve kapuy: kilitledi. Cocuklarin ikisi
de pesinden gelip kapiya vurmaya bagladilar, ikisi de olay1 kendi
agtsindan dinlemesini istiyordu.

Bayan Reeder banyoda oturmug gocuklarin kaptya vurmasini
ve kavgay! kimin baglatugini tartigmasini dinlerken, “Dreikurs
delirmis olmali! Bu higbir igse yaramiyor!” diye diisiindii. Ancak
alisma grubuna olanlarla ilgili geri bildirimde bulunmak igin
biraz daha sabretti. Cocuklar gok gegmeden kapiya vurmay: kesip
oradan uzaklagtilar.

Bayan Reeder yanina sikiyetle her geldiklerinde onlara, “So-
runlariniz1 kendi kendinize ¢ozebileceginize eminim,” diyerek kav-
galarinin diginda kalmaya devam etti. Bu siiregte gocuklar sorun
¢ozme becerilerini 6grensinler diye aile toplantilarinda sorunlarin
olast ¢6ziimlerini tartigmaya devam ettiler.

Bayan Reeder yaklagik biray sonra dort yagindaki kizi Colleen’in
Troy’a, “Anneme sdyleyecegim,” dedigine kulak misafiri oldugunda bu
metodun etkili oldugunu anladi. Ciinkii Troy, “Sana sadece sorununu
kendi kendine ¢6zmeni soyleyecek,” diye yanit vermisti (Colleen,

Troy’a hak vermis olmaliyd: ¢iinkd annesine bir sey s6ylemedi).
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Bayan Reeder ¢ocuklar: arasindaki kavgalarin yiizde yetmis
bes oraninda azaldigini bildirdi. Kavgalarin kalan yiizde yirmi
besi ise cok daha hafif seyrediyor ve ¢ok daha cabuk ¢éziiliiyordu.

Kavganin disinda kalmanin zor oldugu ya da tavsiye edilme-
digi baz1 durumlar vardur:

* Bazi yetigkinler, entelektiiel agidan bunun yapilacak en
iyi sey olduguna inansalar bile kaygisiz kalmay1 neredeyse
imkansiz bulurlar.

* Cocuklar ¢ok kiigiikken birbirlerine ciddi anlamda zarar
verebilirler: mesela iki yagindaki bir gocugun ale1 aylik bir
bebegin kafasina oyuncak itfaiye kamyonuyla vurmas: gibi
(pek ¢ok yetiskin daha biiyiik gocuklarin kavgalarina mii-
dahil olmak igin de ayni bahaneye bagvurur).

* Dabha biiyiik ¢ocuklar birbirlerine gergekten zarar vermek
isterlerse, bunu yetiskinler etrafta degilken yaparlar. Yetigkin-
ler giinde yirmi dért saatlerini buna ayirmak istemiyorlarsa
daha biiyiik gocuklar arasinda koruyucu kalkan olma igine
soyunmamalidirlar.

* Ogretmenler gocuklarin giivenliginden sorumludur ve kav-
galarin diginda kalamazlar.

Baz1 ebeveynler, cocuklarin ¢ogunlukla ebeveynden faydalan-
mak igin kavga ettiklerine inanmazlar. Cocuklarin, kendileri orada
degilken de kavga ettiklerini iddia ederler. Onlara hep su soruyu
sorarim: “Siz orada degilken kavga ettiklerini nereden biliyorsunuz?”

Siikliim piikliim olup, “Ciinkii 6grendigimden emin oluyorlar.
Genellikle kapida beni sikayetlerle kargiliyorlar. Bazen miidahil
olmam icin beni i yerindeyken bile ariyorlar. Artik beni neden
digerinin yargic, jiirisi ve infaz memuru yapmaya ¢aligtiklarini

anlayabiliyorum,” diye itiraf ederken giiliimserler.
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Gocuklarin kavgalarinin diginda kalmaya dayanamiyorsaniz
ve miidahil olmaya karar verdiyseniz, bunu yapmanin en etkili
yolu “cocuklarinizi ayni kefeye koymaniz”dir. Taraf tutmayin ya
da kimin suglu olduguna karar vermeyin. Zaten dogru segim yapa-
mayabilirsiniz, sonugta olup bitenleri gormediniz. “Dogru” daima
tartisma konusudur. Ciinkii size dogru gelen bir gey, en azindan
bir gocugun bakis agisina gore adaletsiz olacakur. Kavgalar1 dur-
durmak igin miidahil olmaniz gerektigini hissediyorsaniz yargig,
jiri veya infaz memuru olmayin. Bunun yerine ikisini de aym
kefeye koyun ve ikisine de aym gekilde davranin.

Bayan Hamilton iki yagindaki Marilyn’in sekiz aylik Sally’ye
vurdugunu fark etti. Bayan Hamilton, Sally’nin Marilyn’i provoke
etmek icin bir sey yapmadigin: hissetti ama yine de ikisini de “aym
kefeye koydu”. Once bebek Sally’yi alip besigine koyarak, “Kavga
etmeyi kesmeye hazir oldugunda gelip seni alacagim,” dedi. Sonra
Marilyn’i odasina gétiiriip, “Kavga etmeyi kesmeye hazir oldugunda
bana soyle, birlikte gidip bebegi alalim,” dedi.

Ilk bakigta bu biraz giiliing goriinebilir. Orada 6yle masumca
otururken ve annesinin tembihini anlamiyorken, kavga ediyor diye
bebegi besigine niye koyasiniz ki? Pek ok insan, ikisine ayni sekilde
davranmann, biiyiik gocugun siirekli hatali olan kendisiymis gibi
hissetmesini 6nlemek oldugunu tahmin eder. Aslinda ikisine de
ayni gekilde davranmak, iki ¢ocuk icin de faydalidir. Kurban oldu-
gunu “diigiindiigiiniiz” ¢ocugun tarafini tuttugunuzda, o ¢ocugu
kurban zihniyetini benimsemesi igin egitmis olursunuz. Kavgay:
baglattigini “diisiindiigiiniiz” gocuga daima “zorbalik ederseniz”, o
¢ocugu da “zorba” zihniyetini benimsemesi igin egitmis olursunuz.

Sally’nin Marilyn’i (bilerek ya da bilmeyerek) provoke edip
etmediginden emin degiliz. Ettiyse Marilyn’i azarlamak yalnizca
adaletsiz olmakla kalmayacak, ayni zamanda Sally’ye annesini ya-
nina gekmek icin iyi bir yol 6gretmis olacakti. Bu giizel bir kurban
egitimidir. Marilyn’i provoke etmediyse, Marilyn’i (sirf daha biiyiik
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oldugu i¢in) azarlamak Sally’ye Marilyn’i provoke ederek 6zel ilgi
cekme olasiligini dgretir. Marilyn o zaman “kétii” gocuk olarak
en biiyiik 6nemi kazanabilecegine dair yanlis bir inanc1 benimser.

Yine de insanlar higbir sey yapmamug bir bebegi besigine koy-
manin anlamsiz oldugunu séyleyerek itiraz ediyorlar. Burada mesele
kimin ne yapug: degildir. Amag, biri “kurban”, digeri “zorba”
zihniyetini benimsemesin diye iki ¢ocuga da ayn: sekilde dav-
ranmakur. Tabii ki bebek birka¢ dakikaligina besigine konmay:
umursamayacaktir. Burada 6nemli olan jest ve mimiklerdir.

Gocuklar1 aynit kefeye koymanin bir bagka yolu, ikisine ayni
se¢imi sunmakur. “Ya kavga etmeyi kesersiniz ya da anlagmazlig
¢ozmek icin digar1 gikarsimiz.” Ya da: “Kavgay1 kesmeye hazir olana
kadar ayri odalara gitmek mi istersiniz, yoksa bir ¢6ziim bulmak
igin aynt odaya gitmek mi?” “Kavgay1 kesmeye hazir olana kadar
kucagimda oturmak ister misiniz?” Ikisine de esit davrandiginiz
miiddetge hangi secenek size daha rahat geliyorsa, onu uygulayin
veya soyleyin.

Hala itiraz ettiginizi duyar gibiyim. Ya biiyiik gocuk, kiigiik
gocuga sebepsiz yere vurduysa? Biiyiik gocugun cezalandirilmast
gerekmez mi? Kiigitk cocugun teskin edilmesi gerekmez mi?

Bu sayfaya kadar okudugunuz i¢in cezanin bir alternatif ol-
madigini biliyor olmalisiniz. Bu, gocuklara verebileceginiz sagma
sapan bir ornektir: “Sana bagkalarini incitmemeyi 6gretmek icin
seni incitecegim.”

Once biiyiik gocugu teskin etmenizi, sonra da onu kiigitk
cocugu teskin ederken size yardimci olmaya davet etmenizi 6neri-
rim. Bu da kavgay: “baglatugs” icin biiyiik gocugu 6diillendirmek
degildir. Bir sekilde bunu anlamak, biiyiik gocugun heves kirikligs
hissetmesine neden olmugtur. Belki biiyiik ¢ocuk, tahtint kiigiige
kaptirdigint hissediyordur. Belki de kiigiigii kendisinden daha
fazla sevdiginize inaniyordur. Sebebin su an igin bir nemi yok

(6nemli olan davranigin ardindaki inangla bag etmek). Cocuklarin
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ne zaman heves kirikhig1 hissettigini ve tesvike ihtiya¢ duydugunu
bilmek 6nemli.

Tesvik soyle bir sey olabilir: “Tatlim, iiziildiigiinii gorebiliyorum.”
(Duygulari onaylamak gergekten tegvik edicidir.) “Sarilmak sana iyi
gelir mi?” Ceza ve agagilama yerine sevgi ve anlayisla kargilagtigina
ne kadar sagirdigini hayal edebiliyor musunuz? Kendisini daha iyi
hissettiginde ona, “Kiigiik kiz kardesinin de kendisini daha iyi
hissetmesine yardim etmek ister misin? Ona 6nce sen mi simsik1
sarilmak istersin, yoksa ben mi sarilayim?” Bu jest ve mimiklerin
sevgi dolu, huzurlu davraniglar: tesvik ettigini gérebiliyor musunuz?

Biiyiik gocugun size ya da bebege sarilmak igin fazla iizgiin
oldugunu varsayin. Yine de ayni jest ve mimikleri sergileyin. Sonra
da, “Heniiz hazir olmadigini gorebiliyorum. $imdi kiz kardesini
teskin edecegim. Hazir oldugunda sen gelip bana yardimei olabilir-
sin,” deyin. Siz biiyiik gocugu teskin etmeye birkag saniye ayirirken
bebek ¢ok daha fazla 1zdirap ¢ekmez ve bebegin, “Buralarda 6zel
olmanin yolu, ablami provoke etmekten gegiyor,” diye karar ver-
mesine yol agacak bir kurban egitiminden de kaginmis olursunuz.

Bu metotlar1 canigéniilden dinlerseniz, ne demek istedigimi
anlarsiniz. Kendinizi ¢ocuklarinizin yerine koyun. Size en ¢ok
ne iyi gelirdi ve size en biiyiik dersi ne verirdi? Mizah duygunuzu
kullanmay1 da unutmayin.

Bir baba kavga eden ¢ocuklarinin 6niinde bagparmagini mikro-
fon gibi agzina yaklagtirip, “Ben CBC muhabiriyim. Mikrofonuma
konusup burada neler oldugunu kendi aginizdan anlatmak ister
misiniz?” diyordu. Bazen g¢ocuklar buna giiliip gegebilir, bazen
de olay1 kendi agilarindan anlatmak igin siralarini bekleyebilirler.
Kavgay1 kendi agilarindan anlatuklarinda babalari hayali seyirciye
doniip, “Evet millet. Bu olay: ilk defa bizden dinlediniz. Yarin
bu akilli gocuklarin bu sorunu nasil ¢6zdiigiinii gérmek igin bizi
izlemeyi unutmayin,” diyordu. Eger sorun o zamana kadar ¢éziil-

mezse babalari, “Biitiin aile 6neride bulunup yardim etsin diye
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bu sorunu aile toplantist giindemine mi alacaksiniz, yoksa yarin
seyircilere rapor vermek icin burada ayni saatte, ayn: kanalda m1
bulugalim?” diye soruyordu.

Yetiskinler cocuklarin kavgalarina miidahil olmay: reddettik-
lerinde ya da gocuklara kavga konusunda esit davranarak gocuklart
ayn1 kefeye koyduklarinda, kavga etmenin en biiyitk motivasyon
etkeni ortadan kaldirilmis olur.

SOZSUZ ISARETLER

Bu béliimde simdiye kadar bahsedilen metotlarin ¢ogu, sézsiiz
isaretler bicimindedir. Hepsi sakinlesme dénemi ve tath sert dav-
ranmak gibi diger 6nemli kavram ve tavirlari kapsar. Sézlerden
ziyade harekete gegmeyi vurgularlar. Bir geyler soylemeniz gerek-
tiginde de ne kadar az konugsursaniz o kadar iyidir. Yetiskinlerin
konugmamay: 6grenmelerine ekstra yardimci olmasi igin sdzsiiz
isaret iceren bir plana karar verilecek bir sorun ¢6ziimii seansina
cocuklarin da dihil edilmesi etkili olur.

Okul miidiirii Bay Perry, okulundaki bir ebeveyn ¢aligma gru-
buna katilmaya karar verdi. Kendi ¢ocuklar: iizerinde kullanmak
igin baz1 beceriler 6grenmek isteyen bir ebeveyn olarak bu gruba
dihil oldugunu agik¢a belirtti.

Bir aksam oglu Mike’in ¢épleri ¢ikarmasini saglamast konu-
sunda yasadig1 sorunu ¢6zmek i¢in gruptan yardim istedi. Mike
daima bunu yapmayi kabul ediyor ama siirekli hatirlatilmadikga
yapmiyordu. Grup, Bay Perry’ye bunu yapana kadar televizyonu
kapali tutmasi ya da Mike’a ne zaman yapacag konusunda segim
hakk: sunmasi gibi birkag 6neride bulundu. Bir ebeveyn, aksam
yemeginden once ¢opleri ¢ikarmayi unutursa, aksam yemeginde
Mike’in bos tabagini masaya ters gevirip koyarak sozsiiz isaret
vermeyi denemesini 6nerdi. Bay Perry bunu denemeye karar verdi.

Ilk olarak Bay Perry’nin ailesi ¢6p sorununu aile toplantisinda
tartigtt. Mike yine bunu yapmayi kabul etti. Bayan Perry, “Yardim
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etmek istemeni takdir ediyoruz ama unutmanin ne kadar kolay
oldugunun da farkindayiz. Dirdir etmeyi birakabilmemiz iin sana
sozsiiz igaret versek sorun olur mu?” diye sordu.

Mike bunu ne tiir bir isaret oldugunu 6grenmek istedi.

Bay Perry aksam yemeginde Mike’in bos tabagini masaya ters
koyma fikrini agikladi. Mike sofraya gelip tabagini ters gevrilmis
goriince, ¢opleri gikarmadigin haurlayacakti. Bunun iizerine sofraya
oturmadan 6nce ¢opleri ¢ikarabilecekti. Mike, “Bana uyar,” dedi.

Mike ¢opleri ¢ikarmay: tekrar unutana dek sekiz giin gegti
(¢ocuklar sorun ¢6ziimii tartigmasina dhil edildiklerinde genellikle
plani test etmeden 6nce bir siire is birligi yaparlar). Sofraya gelip
tabaginin ters gevrildigini goriince Mike 6fke nébeti gegirmeye
bagladi. “Aciktim! Copii sonra ¢ikaririm! Bu ¢ok aptalca!” diye
sizland1.

Mike’in anne babasinin bu ¢irkin davranisi gérmezden gel-
mesinin ne kadar zor oldugunu hayal edebiliyorsunuzdur eminim.
Ebeveynlerin ¢ogu, “Haydi ama Mike, bunu kabul etmistin, simdi
bebek gibi davranmayi kes!” demek ister. Mike yaramazliga devam
etseydi onlar da plani unutup cezaya bagvurmak isterdi (ki bu
o anki ¢irkin davranigi sona erdirmekle birlikte ¢opleri gikarma
sorununu ¢6zmezdi ve Mike’in sorumluluk bilinci edinmesini de
saglamazds).

Bay ve Bayan Perry, ayaklarini yere vura vura mutfaga girip,
¢opii almasina, gikarken kapiy: arkasindan garptigy, sofrada surat
asip, aksam yemegi boyunca catalini tabagina vurmasina ragmen
Mike’in 6fke nébetini gormezden gelmeye devam ettiler.

Ertesi giin Mike ¢6pii ¢ikarmay1 unutmadi ve aksam yemegi
boyunca gayet giizel davrandi. Kararlagtirdiklari planin takibini
tutarh bir gekilde yapmalarinin sonucunda Mike iki hafta daha
¢opii gtkarmayi unutmadi. Tabaginin sofrada ters gevrilmis halde
durdugunu gordiigiinde, “Ah, dogru ya,” dedi. Sonra ¢opii gikard,
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sofraya geldi, tabagini gevirdi ve ailenin geri kalani kadar mutlu
mesut bir sekilde yemek yedi.

Ebeveynlerin igreng yaramazliklar1 gérmezden gelmesinin zor
olmasinin bir bagka nedeni de bunun ¢ocugun yanina kalmasina
izin verdiklerini hissetmeleridir. Esasen bu konuda bir gey yapma
gorevlerini ihmal ettiklerini hissederler. Gérmezden gelmelerinin
ardinda bir plan ya da amag olmasaydi, bu dogru olabilirdi. Bay ve
Bayan Perry, bu gegici 6fke patlamasinin (unutmayin ki bir seyler
daha iyiye gitmeden 6nce genellikle kétiilesi) Mike’in “yanina
kalmasina” izin verdiler ¢iinkii bu, daha énce kararlagtirdiklar:
bir planin pargasiyd: ve siirekli ihmal edilen ev isleri konusunda
dirdir etme sorununu ¢ézmelerini sagladi.

Bayan Beal hayal kiriklig1 yasiyordu ¢iinkii ¢ocuklarin okul-
dan gelip kitaplarini kanepeye atmalar: onu ¢ok sinirlendiriyordu.
Siirekli dirdir etmesi de herhangi bir fayda saglamiyordu. Bir aile
toplanusinda gocuklarina bu sorun yiiziinden artik bagirip dirdir
etmek istemedigini sdyledi. Kitaplarin kanepenin iizerinde oldugunu
anlatan sozsiiz bir isaret olarak televizyonun iizerine bir yastik
kilifi 6rtmeyi 6nerdi. Cocuklar bu plani kabul ettiler ve gayet
iyi ise yaradi. Anneleri artik isaret vermek disinda olaya miidahil
olmuyordu. Cocuklar yastik kilifin1 gériince ya kendi kitaplarini
topluyor ya da bagkasina bunu yapmasini hatirlatiyordu.

Birka¢ haftanin ardindan Bayan Beal ¢ocuklar okula gittikten
sonra en sevdigi pembe diziyi izlemek istedi. Televizyonun iizerinde
yastik kilifi goriince ¢ok sasirdi. Kanepeye bakti ve bir gece 6nce
aksam yemegini hazirlamak icin acele ederken birakug: paketleri
kanepede gordii.

Bu olaya biitiin aile gok giildii. Bu metot hoglarina gitmisti ve
o giinden itibaren ¢ocuklar sorunlari ¢6zmek icin pek ¢ok sozsiiz
isaret buldular.

Bayan Reed ders verdigi besinci sinifta s6zsiiz igaretleri kullan-

mayiseviyordu. S6zsiiz isaretleri 6grencilerine okulun ilk giiniinden
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beri 4deta ikinci dil gibi 6gretiyordu. Bunlardan biri, dinlemeye
hazir olduklarini anlatmak icin ellerini masalarinin iizerinde ka-
vugturup sessizce oturarak kendisine sozsiiz isaret vermeleriydi.
Onlerine dénmelerini ya da ders veya toplanu sirasinda oturmalarini
istediginde, sag isaret parmagim kaldirip havada iki kiigiik daire
giziyor, sonra da iki kere parmagini kaldirip indirerek, “Oniiniize
déniin ve oturun” séziinii ritmik olarak ifade etmis oluyordu. Ayni
zamanda onlara ortam agir1 giiriileiiliiyken sessiz olmalarini ifade
etmek i¢in de bir sozsiiz isaret 6gretmisti. Ellerini bir kez girpryordu.
Ellerini bir kez ¢irpugini duyanlar da ellerini bir kez ¢irptyordu.
Ardindan 6gretmen ellerini iki kez ¢irpryordu. O ana dek birkag
ogrenci sinif arkadagslarinin eko olarak el ¢irpugini duymus ve
ikinciye yanit vermeye hazir olmus oluyordu. Iki kez el girpmak
genellikle herkesi sessizlegtirmeye yetiyordu. Arada bir herkesin
duyup eko yapmasi igin iig kez el girpilmas: gerekiyordu.

Bayan Norwood ve kizi Mary kavgadan sonra daima kétii
hissediyor ve ¢abucak 6ziir diliyorlard. Bir giin bunu tarugtilar
ve kavganin ortasinda “Seni seviyorum” anlamina gelen bir s6zsiiz
sinyal olarak elini kalbine gotiirmenin ilk kimin aklina gelecegini
gormeye karar verdiler. Bayan Norwood genellikle ilk aklina gelenin
Mary oldugunu biraz mahcup olarak itiraf etti.

SECIMLER

Yetigkinlerin en biiyiik hatalarindan biri, se¢im sunmak yerine
taleplerde bulunmaktir. Cocuklar genellikle taleplere degil de se-
¢imlere yanue verirler, 6zellikle de pesinden, “Sen karar ver,” den-
digi zaman. Segimler saygili olmali ve durumun gerekliliklerine
odaklanmalidir. Segimler sorumlulukla dogrudan alakalidir. Daha
kiigiik cocuklar daha genis ¢apli sorumluluk alma konusunda daha
az kabiliyetlidir, bu yiizden onlara sunulan se¢imler daha sinirl
olmalidir. Daha biiyiik ¢ocuklar daha genis seceneklerle bag ede-
bilirler ¢iinkii segimlerinin sonuglarinin sorumlulugunu alabilirler.
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Ornegin, daha kiigiik gocuklara simdi ya da beg dakika sonra
yataga gitme se¢imi sunulabilir. Daha biiyiik ¢ocuklara ise uyku
vaktini se¢menin biitiin sorumlulugu verilebilir ¢iinkii ayni zamanda
sabah kalkip didigmeden okula gitme sorumlulugu da onlardadir.

Secimler bagkalarina saygiyla ve bagkalar: i¢in uygun olmakla
da dogrudan ilgilidir. Birinin birden ¢ok kez yemek ve temizlik
yapmasini beklemek yerine daha kiigitk ¢ocuklara yemege vaktinde
gelme ya da bir sonraki 6giine kadar bekleme segimi sunulabilir.
Daha biiyitk ¢ocuklara ise yemege vaktinde gelme ya da kendi
yemeklerini hazirlayip yaratuklar: daginiklig: toplama segimi su-
nulabilir.

Bir se¢im sunulurken her iki alternatif de yetiskinin kabul
edebilecegi bir sey olmalidir. Segimler konusundaki ilk denemem
tic yagindaki ¢ocuguma, “Yatmak i¢in hazirlanmak ister misin?”
diye sormakei. [stemiyordu tabii. Gériildiigii iizere sundugum segim
onun yataga gitmesine duyulan (benim ve onun) ihtiyacin 6tesin-
deydi ve bu se¢im, benim kabul etmek isteyecegim bir alternatif
icermiyordu. Bes dakika bekleyip bu defa, “Pembe pijamalarint mi,
mavi pijamalarini m1 giymek istiyorsun? Sen karar ver,” diyerek
tekrar denedim. Mavi pijamalarint segti ve giyinmeye baglad. Bir
se¢imin ardindan, “Sen karar ver,” demek giiglendiricidir. Cocugun
bir se¢im hakk: oldugu gergegini vurgular.

Peki, ya iki segenegi de reddedip baska bir sey yapmak is-
terlerse? Bu kabul edebileceginiz bir seyse, neden olmasin. Kabul
edemeyeceginiz bir seyse, “Segenekler arasinda bu yok,” diyebilir,
ardindan secenekleri tekrar edip, “Sen karar ver,” diyebilirsiniz.

Gocuklarin édevlerini yapip yapmama gibi pek gok konuda
segim hakki olamaz. Odevlerin yapilmasi gerekir ama gocuklara
okuldan hemen sonra mi, aksam yemeginden 6nce mi, yoksa
aksam yemeginden sonra mi yapacaklarina dair segim hakk:
sunulabilir.
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“.. YAPAR YAPMAZ ... YAPACAGIZ”

“Oyuncaklarin: toplar toplamaz parka gidecegiz.” Bu ifade ge-
nellikle, “Oyuncaklarini toplarsan parka gideriz,” demekten ¢ok
daha etkilidir. flk ciimleyi ¢ocuklar, agiklanan sartlar altinda bunu
yapmaya istekli oldugunuzu ima eden tatl sert bir ifade olarak
algilarlar. Ikinci ciimleyi ise (genellikle yetiskinlerin ima etrigi gibi)
gii¢ miicadelesine girmek icin meydan okuma olarak alglarlar. ...
yapar yapmaz ... yapacagiz” kalibi, herhangi bir enerji igermezken
bile etkilidir. Diger bir deyisle, parka gidip gitmemek sizin igin
onemli degildir. Cocuklarin gitmek istedigini bildiginiz igin gerekli
sartlar1 saglamak onlara kalmigtir. Sizin kabul etmeniz gereken
sey, cocuklar oyuncaklarini toplamaktan kaginmay: segerse parka
gitmeme ihtimaliniz oldugudur. Parka gitmeye bel bagladiysaniz
diigiindiiriicii sorular sormayi deneyebilirsiniz: “Kim parka gitmek
ister? Gidebilmemiz i¢in ne yapmamuz lazim?”

Pek ok ogretmen, “Siz hazir olur olmaz derse baslayacagiz,”
demenin etkili oldugunu bulmugtur. Bu sayede hem kendileri
hem 6grencileri hem de durumun gerekliliklerine sayg: gostermis
olurlar ki zaten bu metodun basarisinin anahtar1 da budur. “..
yapar yapmaz” kismyi, sartlar saglandiktan sonra durumdan geri
cekileceginizi ima eden bir ses tonuyla séylenmelidir. O zaman
kaygisiz kalir ve gocugun, segiminin sonuglarini deneyimlemesine
izin verirsiniz. Kaygisiz kalmazsaniz, ne sdylerseniz sdyleyin ken-

dinizi bir gii¢ yarisinda bulursunuz.

HARGLIK

Harglik, harika bir 6gretim araci olabilir. Ogrenciler diizenli olarak
harglik aldiklarinda paranin degerini 6grenebilirler, tabii ebeveynler
harglik meselesini etkili bir sekilde halledebilirlerse.

Harglik ceza veya 6diil olarak kullanilmamalidir. Pek ¢ok

ebeveyn hargligs, cocuklar: ev iglerinden mesul tutmak igin koz
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olarak kullanir. Ev igleri yapildiginda 6diil olarak harglik verilir,
yaptlmadiginda da ceza olarak harglik kesilir. Tehdit ortadan kalk-
uginda Sgrenciler para ve sorumluluk konusunda daha fazla gey
ogrenir. Ev isleriyle ilgili sorumluluk bilincini kazandirmak igin
aile toplantilarina bagvurun, harglik apayr1 bir mesele olarak kalsin.

Gocuklarin har¢ligt varken magazada istedikleri bir sey gor-
diiklerinde oltaya takilmaktan kurtulursunuz. Mary ne zaman,
“Bunu istiyorum!” dese annesi, “Yeterince paran var mg” diye
sorar. Mary’nin genellikle yeterince parast yoktur, bu yiizden annesi,
“Himm, o zaman bunu alabilmek i¢in hargliklarini biriktirmek
isteyebilirsin,” der.

Mary genellikle bunu almayi ¢ok istedigini, bu yiizden ala-
bilene dek hargliklarint biriktirecegini diisiiniir. Ama ¢ogun-
lukla birkag saate unutur gider. Annesine memnuniyetle satin
aldirabilir ama aslinda almak igin kendi hargligini biriktirecek
kadar istemiyordur.

Cocuklar biiyiiyiip bisiklet gibi pahal egyalar istediklerinde,
onlara bisiklet almak i¢in on dolar veya daha fazla para biriktir-
melerini sdyleyebilirsiniz. Cocuklar bir seylere kendi paralariyla
yaurim yaptiklarinda, ona bakma konusunda gok daha fazla so-
rumluluk alirlar. Cocuklar ayni zamanda bagkalarina ait egyalara
verdikleri zarari telafi etmek icin de hargliklarini kullanabilirler.

OZET

Bu béliimde agtklanan biitiin metotlar arkadas canlisi bir tavirla
kullanildiginda ve 6gretildiginde etkili olabilir. Tavriniz, niye-
tiniz ve tutumunuz bagarinin anahtarlaridir. Baz1 yetiskinler bu
metotlari, cezalandirirken kullandiklar: tavir ve amagla uygularlar.
Cezalandirici yaklagim isyankarliga ya da sorgusuz itaate davetiye
¢ikarir. Pozitif yaklagim ise ig birligi, karsilikli saygt, sorumluluk
bilinci ve sosyal sorumluluga davetiye ¢ikarir.
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10.

11,

12.
13.
14.
15.

Pozitif Disiplin Yontemleri

Kendinizi daha iyi hissettiginizde daha iyi is ¢ikaracaginiz
icin sakinlesmeye zaman ayirin: (ebeveynler i¢in) banyo
teknigi, (6gretmenler icin) roman teknigi, (ocuklar ve
yetiskinler icin) Pozitif Mola.

Gocuklara ne yaptirmaya ¢alisacaginizi diigiinmek yerine
kendiniz ne yapacaginiza karar verin.

Ne yapmay: planladiginizi gocuklarinizin 6nceden bil-
mesini saglayn.

Tatli sert bir tavirla harekete gegin, konugmay: birakin
(konugmay: kesip harekete gecin).

Bir sey soylemeniz gerektiginde tath sert bir iislup kullanin
ve olabildigince az konusun.

Gii¢ miicadelelerine girmemek ve ¢6ziimlere odaklanmak
icin sessiz sakin bir zamani kollamak igin duygusal geri
¢ekilme teknigini kullanin.

Gii¢ miicadelelerinden kaginmak igin rutin tablolarini
kullanin.

Gocuklari yatrirken o giin yasanan en mutluluk verici ve
en iiziicii olaylar1 paylagarak uyku vakti didigmelerinden
kaginin.

Gocuklar: sorun ¢6ziimii siirecine dahil ederek gii¢ mii-
cadelelerinden kaginin.

Gocuklarin kavgalarinin disinda kalin veya gocuklara
esit davranin.

Once inciten tarafi teskin edin. Ardindan incinen tarafi
teskin etmek icin inciten taraftan yardim isteyin.
Duygular1 onaylayin.

Sarilin.

Mizah duygunuzu kullanin.

Gocuklar1 6giin planlama, yemek ve temizlik yapma ak-

tivitelerine dahil edin.



16.

17.
18.

19.

10.

11.

12.
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Yapilmas: gereken geyler igin ¢ocuklarla birlikte sozsiiz
hatirlaticilar belirleyin.

Taleplerde bulunmak yerine se¢im hakk: sunun.

“... yapar yapmaz ... yapacagiz” kalibini kullanin.
Hargliklar: biitge y6netimini 6gretmek igin kullanin, ceza
veya 6diil vermek igin degil.

Sorular

Sakinlesme dénemi olarak kullanilabilecek birka¢ metot
nedir?

“Gocuklara ne yaptiracaginiza degil, kendiniz ne yapaca-
giniza karar verin” metodunun gerekgesi nedir? Bu metot
neden etkilidir?

Bu boliimde anlatilan metotlarin etkinligini artirmak iin
unutulmamas gereken alt1 nokta nedir?

Bu metodu kullanirken kaygisiz kalmak ne anlama gelir?
Kaygisiz kalamiyorsaniz ne yapmalisiniz?

Duygusal olarak geri ¢ekilmek ne anlama gelir?
Sakinlesme déneminden ya da bagka bir geri gekilme
bi¢ciminden sonra daima ne gelmelidir?

Sabah ve uyku vakti didigmelerinden kaginmak igin ge-
reken kilit kavramlar nelerdir?

Kaliteli uyku vakti paylagimi, uyku vakti didigmelerinden
kaginilmasina neden yardimci olur?

Gocuklarin kavgalarina miidahil olmanin negatif sonuglari
nelerdir?

Gocuklarin kavgalarinin diginda kalmaya karar verdigi-
nizde izlemeniz gereken prosediir nedir?

Kavgalarin diginda kalmanizin 6nerilmeyecegi ii¢ durum
nedir?

CGocuklarin kavgalarina miidahil olmaya karar verildiginde

kullanilabilecek en etkili metor nedir?
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13.

14.

15.
16.

17.

18.

“Ayni kefeye koymak” ne demektir? Bunu yapmak ne
gibi negatif sonuglardan kaginilmasina yardimer olur?
Sozsiiz isaretler nelerdir? Onlar1 kullanarak neler elde
edilebilir?

Se¢im sunmanin faydalari nelerdir?

Secimlerin etkili oldugundan emin olmanizi saglayan
rehber ilkeler nelerdir?

Harglikla ilgili onerilere kulak vermenin avantajlari ne-
lerdir?

Bu kitapta 6nerilen metotlarin herhangi birinin bagarisinin

anahtarlar1 nelerdir?



On lkinci Béliim

EVDE VE SINIFTA SEVGI ILE NESE

Pozitif Disiplin’in temel hedefi, hem yetigkinlerin hem de
cocuklarin hayatlarinda ve iligkilerinde daha fazla nege, uyum,
is birligi, sorumluluk paylagimi, kargilikli saygt ve sevgiyi dene-
yimlemelerini saglamaktir. Genellikle gocuklarla yagamanin ve
¢aligmanin biitiin amacinin sevgi ve nese oldugunu unutmusg gibi
davraninz ve kendimizi korku, yargi, beklentiler, suglama, hayal
kiriklig1 ve 6fkeyle davranirken buluruz. Sonra da neden bu kadar

mutsuz hissettigimizi digiiniiriiz.

UC HATIRLATICI

Asagida bizi ¢ocuklarla iligkilerimizde sevgi, nege ve tatmin his-
setmekten alikoyacak sapaklardan nasil kaginacagimizi gosteren
ii¢ hatirlatict bulunuyor:

L. Yaptiklarimiz Higbir Zaman Yapma Bi¢imimiz Kadar
Onemli Degildir
Yaptiklarimizin ardindaki duygu ve tavir, yapma “bigimimizi”

belirleyecektir. Sézlerin ardindaki duygular genellikle en ¢ok ses
tonumuzdan belli olur.
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Gegen giin bir geziden eve déndiim ve bulagiklarla dolu bir
lavaboyla karsilandim. Hayal kiriklig1 ve 6fke hissetim, bunun
lizerine azarlamaya ve elegtirmeye bagladim. “Herkesin bulagiklar:
bulagik makinesine koymasina karar vermistik. Nasil oluyor da
ben yokken kimse verdigi sézii tutmuyor?”

Suglayacak birini aradim ama herkes, “Ben yapmadim,” dedi.

Negatif duygularla, “Pekald, bir aile toplantisi diizenleyip bu
konuda ne yapacagimiza karar vermemiz gerek,” dedim.

Suglama ve elestiri duygularima dayanarak bir aile toplantisi
yapmaya ¢aligsaydik bunun nasil bir sonucu olurdu hayal edebiliyor
musunuz? Sevgi ve saygl atmosferinden dogan tiirden etkili bir
¢oziim bulamazdik. Saldirgan tavrim savunmaciliga karsi ataklara
davetiye ¢ikarirdi, harmoniye degil.

Ne yapugimin farkina vardim ve hemen y6n degistirdim.
Negatif tavrimin (bunun o anda bana kendimi ne kadar kétii
hissettirdiginden bahsetmemenin) istedigim sonuglar1 dogurmaya-
cagini gorebiliyordum. Tavrimi degistirir degistirmez duygularim
da farklilagt1 ve nasil pozitif sonuglar elde edecegimle ilgili hemen
ilham geldi.

Aileme, “Haydi pizza yemeye gidelim. Sonra da suglamak
yerine ¢oziim aramak i¢in aile toplantsi yapariz,” dedim.

Bu duygulara dayanarak ¢ok bagarili bir aile toplantist yapuik.
Bulagiklar: lavaboda birakan bir hayalet olmali deyip giilerek isi
tatliya bagladik. Suglu aramay: birakip ¢oziimlere odaklandigimizda
Mark ve Mary’nin aklina harika bir plan geldi. Hayaletin kirli
bulagtklarint halletmek igin her birimizin haftada iki giin mutfak
devriyesi gorevi yapmasina karar verdik. Tahmin edebileceginiz
gibi herkesin sorunu ¢ézmek igin sorumluluk aldig: bu dostane
tartigmadan sonra lavaboda daha az bulagik kaldi.

Negatif diigiince ve duygularla hareket etmek sizi kesinlikle

sevgi, neseyle elde edebileceginiz pozitif sonuglardan uzaklagtira-

336



EVDE VE SINIFTA SEVG! ILE NESE

cakur. Negatif tavirlarimizdan kurtularak dogal, iyi duygularimizin

ve sagduyumuzun yiizeye ¢tkmasina izin verebiliriz.

2. Hatalart Ogrenme Fursatlari Olarak Gériin

Bu kitap boyunca gocuklarin hatalar1 6grenme firsatlar1 olarak
deneyimlemesine yardim etmenin 6nemini tartigtik. Bu prensibin
yetiskinler icin de gegerli olmamasi durumunda asagidaki 6rnekte
goriildiigii gibi sevgi, nese ve pozitif sonuglardan hemen uzaklagilir:

Ikinci sinif 8grencisi Mickey sinif arkadaslarindan birine tekme
attt. Ogretmeni Bayan Heaton, Mickey'ye bu yaptigindan dolay:
¢ok kizgindi. Ona bagkalarini incitmemesi gerektigini 6gretmek
istiyordu. Azarlamak igin onu siniftan disariya ¢ikardi. “Bagkalan
sana tekme atsa hosuna gider miydi?” dedi.

Bunun nasil hissettirdigini anlamasini saglamak i¢in Mickey’ye
tekme att1 ama istediginden biraz daha sert vurmugtu. Bir ogretmen
yardimcisi o sirada oradan gegiyordu ve olaya sahit oldu. Ogretmen
yardimcist gidip bu olayr miidiire bildirdi.

Bayan Heaton davranigi konusunda kendini ok kotii hissetti.
Pozitif Disiplin ilkelerine inaniyor ve yillardir bunlari uygulamaya
¢aligtyordu. Bayan Heaton, “Yanlig giden ne? Nasil oldu da béyle
bir sey yapabildim? Bagka ne yapabilirdim?” diye sormak igin arads.

Ik olarak, ¢ok normal bir insan oldugu konusunda Bayan
Heaton’a giiven verdim. Bu gezegende uzun vadeli sonuglar agi-
sindan daha faydali olacak sekilde davranmak yerine “kontroliinii
kaybedip” 6fkeyle tepki vermeyen bir ebeveyn ya da égretmen
var mu ki?

Ikinci olarak, hata yapuginin farkina vardigi igin Bayan
Heaton’1 takdir ettim. Kendini paralamak yerine bunu fark ettigi
icin kendisini takdir etmeye tegvik ettim. Ciinkii pek ok ebeveyn
ve 6gretmen hata yapuginin farkina bile varmiyor.

Ugiincii olarak Bayan Heatonr gelismek ve daha iyi is gikar-

mak istedigi icin takdir ettim. Bunu kendisini gelecekte kendi
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adina daha iyi davranmak i¢in cevaplar bulmaya motive eden bir
armagan (ya da bir uyanis gagrisi) olarak gérmeye tesvik ettim.

Pozitif Disiplin kitaplar: tepki vermek yerine neler yapilabi-
lecegini anlatr. Ama burada mesele bu degil. Mesele su ki biitiin
insanlarin tepki verme oltasina takilabilecegini anlamamiz gere-
kiyor. Yetigkinlerin ¢ogu iyi niyetli: Sadece gocuklara daha saygili
olmay: 6gretmek istiyorlar. Sorun su ki saygili olmay1 6gretmek
amaciyla tepki verirken saygisiz davraniglarda bulunuyoruz (uygunsuz
davraniyoruz). Tepki verirken ¢ocugun sugluluk, utang ve aciyla
yaptiklarinin “bedelini 6demesini” saglamaya odaklaniyoruz (ama
bunun farkinda olmuyoruz). Bunun ¢ocuk iizerindeki uzun vadeli
etkilerini dilgiinmiiyoruz. Zaten diigiinmiig olsak tepki vermezdik.

Neyse ki bu bir son degil, bir baglangi¢ olabilir. Kag kez Po-
zitif Disiplin ilkelerini kullanmay1 unutup tepki verirsek verelim,
daima ilkelere geri déniip, tepki vererek yarattigimiz karmagay:
diizeltebilecegimizi bulduk. Hatalarin yine ve yeniden harika 6g-
renme firsatlar1 oldugu dogru.

Yetigkinler bir hatadan ders gikardiktan sonra Hatalardan
Kazangh Cikmanin Ug K’sine bagvurduklarinda gocuklarin gok
bagislayic1 oldugunu goérecektir. Bayan Heaton’in agagilanmadan
ve kendini cezalandirmadan iyilesmesi bir haftadan uzun siirdii.
Ardindan Mickey’yi kenara ¢ekip ondan éziir diledi. “Mickey, sana
tekme atugim igin gok oziir dilerim. Joey'’ye tekme attigin igin
sana ok kizgindim ama sonra sana kizdigim seyi kendim yaptim.
Bu yapugim pek akillica degildi, degil mi?” dedi.

Mickey 6gretmenine siikliim piikliim bakmakla yetindi ama
dgretmeni, Mickey'nin dikkatini gekmeyi bagarmigti. Ogretmeni,
“Bu yapugim iyi bir sey de degildi, haksiz miyim?” diye devam etti.

Mickey dudagini sarkitip bagini iki yana sallad.

Bayan Heaton, “Oziir diledigimi duymak kendini biraz daha
iyi hissetmeni sagliyor mu?” diye sordu.

Mickey bagini agag1 yukar: sallad.
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Bayan Heaton, “Senin 6ziir dilemen Joey’nin nasil hissetmesini
saglardi sence?” diye devam etti.

Mickey, “Daha iyi,” diye mirildand:.

Bayan Heaton, “Joey’den 6ziir dilemeye ne dersin, sonra da
tigimiiz bir araya gelip Joey’yle yasadigin sorunu halletmenin yollart
iizerinde galigabiliriz. Istersen bunu sinif toplantisi giindemine ala-
bilir ve biitiin sinifin yardim etmesini de saglayabilirsin. Hangisini
tercih edersin?” diye sordu.

Mickey, “Sadece biz olalim,” dedi.

Bayan Heaton, “Joey’den 6ziir dilemek ve ona sorun ¢6ziimii
seansinda bize katilip katilmayacagini sormak i¢in ne kadar zamana
ihtiyacin var?” diye sordu.

Yiiziinde mutlu bir ifade beliren Mickey, “Bunu bugiin ya-
pabilirim,” dedi.

Bayan Heaton, “Harika. Joey ve sen hazir oldugunuzda bana
soyle ki bir zaman belirleyelim,” dedi.

Bayan Heaton, Mickey ve Joey ertesi giin bir araya geldiler
ve iki ¢ocugun da olay: algilama bigimini, bunun olmasina ne-
yin yol agtigini, bu konuda ne hissettiklerini, bu deneyimden ne
gibi dersler ¢ikardiklarini ve sorunu ¢ézmek icin ne tiir fikirleri
oldugunu tartigtilar. Ayrica hatalarin 8grenme firsatlart oldugu
kavramindan da bahsettiler. Cocuklar gelecekte kavga etmekten
kaginma konusunda anlagmanin verdigi memnuniyetle 6gretmen-
lerinin yanindan ayrildilar.

Bu, tek bir hatanin nasil pek ¢ok 6grenme firsatt sagladigina
mitkemmel bir 6rnektir. Bayan Heaton hatasinin sorumlulugunu
alip 6ziir dileyerek rol model oldu. Ardindan Mickey’nin, hatast
icin 6ziir dileme konusunda kendisini iyi hissetmesini sagladu.
Gocuklarin birbirlerinin olay: algilama bigimini dinlemelerine yar-
dim etti. Son olarak da ¢6ziim bulmak i¢in beyin firtinast yapma
ve ikisi de denemek istediginde bir anlagmaya varma gibi harika

yagam becerilerini pratik ettiler.
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Bunu ne kadar soylesek azdir. Hatalar yetigkinler ve dgrenciler
icin harika 6grenme firsatlaridir.

Yetiskinler yiiriimeyi yeni 6grenen bebekleri gozlemleyerek
hatalarin 6grenme firsatlar1 oldugu prensibiyle ilgili daha fazla sey
ogrenebilirler. Bebekler her diistiiklerinde yetersizlik hissederek
vakit kaybetmezler. Sadece ayaga kalkip yeniden denerler. Dii-
siince canlar1 acirsa tekrar ayaga kalkmadan 6nce birkag dakika
aglayabilirler ama bu deneyimlerine suglama, elestiri ya da kendi
kendilerini bagarisizhiga mahkdm edecek bagka bir mesaj eklemezler.
Hatalarin degerini biz de yine ve yeniden kesfederek cocuklarimizin
hayat boyle basit bir sekilde deneyimlemeye devam etmelerine
yardim edebiliriz.

Miikemmel olmamiz gerektigini diisiinmek, sevgi ve hayat
nesesinden uzaklagmamiza yol agar. Hatalardan Kazangh Cikma-
nin Ug K'si (ikinci bélimde bahsedildigi gibi) bizi tekrar dogru

yola sokacakur.

3. Bazen Ayn1 Seyi Yine ve Yeniden Ogrenmek Zorunda
Kaliriz

“Sana daha kag kez sdylemem lazim?” ciimlesini simdiye dek kag
ebeveyn kurmugtur?

Bu ebeveynler sorularinin cevabinin, “Yine, yine ve yeniden,”
oldugunu anlamazlarsa kendileri igin hayal kiriklig1 ve kafa karigik-
ligindan bagska bir sey yaratmazlar (genellikle cocuklarimizin kendi
cocuklari olup onlara ayni seyleri 6gretene kadar bizim onlara ne
ogretmeye calistigimizi gergekten anlamadiklarina inaniyorum).

Bayan Bordeau bu prensibi duydugunda ¢ok rahatladigini
soyledi. “Cocuklarimin kendi ev iglerini yapmalarinda is birligini
kazanmak i¢in yalnizca tek bir aile toplantisi yapmam gerekecegini
diisiinmiigtiim. Cogkular bir haftadan uzun siirmediginde bunun

ise yaramadigini sanp her giin dirdir etmeye geri déndiim,” dedi.
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Bayan Bordeau bir hafta igin bile olsa onlari cogkulandirma
konusunda ne kadar ilerleme kaydettigini fark etmemisti. Ona
(dokuzuncu béliimde agikladigimiz) ii¢ hafta sendromundan bah-
settim ve her giin dirdir etmekten ve hayal kiriklig1 yasamaktan
ok daha iyi oldugunu diisiinerek ev isleriyle i haftada bir bag
etmeyi seve seve kabul ettigimi séyledim.

Yine ve yeniden 6grenme firsatina ihtiyaci olan yalnizca ¢o-
cuklar degildir. Yoksa Hatalardan Kazangli Cikmanin Ug K’sini
neden sik sik kullanmamiz gereksin ki? Cocuklarimiz bir geyi tek
seferde 6grenmediginde yasadigimiz yetersizlik ya da hayal kiriklig:
yeniden mutsuzluk yoluna sapmamiza yol agar. Sevgi ve nese yolu
yalnizca hata yapacagimizi kabullenmeyi icermez, ayni zamanda
yine ve yeniden 8grenme firsatlar: elde edecegimizi de bilmemiz
gerekir. Bu, 6grenme siirecinin 6nemli bir pargasidir.

Bu kitapta pek ¢ok metot anlatildi. Bunlar yalnizca birer tek-
nik olarak goériiliirse bagarisiz olur. Ayn1 zamanda pek ¢ok pozitif
tavirdan da bahsedildi. Metotlar pozitif tavirlarla uygulandiginda
sevgi, kargilikli saygy, is birligi ve gocuklar arasinda keyif atmosferi
yaratan kavramlar haline gelirler.

Bu bélim ¢ocuklarin giiglii bir temel atmasina yardim et-
mek igin yetigkinlerin katlimini ve rehberligini gerektiren pek

¢ok kavram igeriyor.

BIR DURUMUN OLUMLU YANINI BULMAK

Lori okuldaki dolabinda sigara bulundugu igin okuldan uzaklas-
trma aldi. Babasina, “Orada ne isi vardi bilmiyorum! Ogretmen
gelip beni idareye yolladig: sirada sigaray: sadece miidiire gétiirmek
icin cebime koyuyordum,” dedi. Babasi, sigaranin dolabinda ne
isi oldugunu bilmedigi konusunda Lori’nin yapug: agiklamaya
inanmakta zorlaniyordu iinkii dolabinin sifreli kilidi vardi. Ayrica
miidiire gotiirmek icin sigaray: cebine koyduguna da inanmay:
gii¢ buluyordu. Daima yakin ve sevgi dolu bir aile olduklar: igin
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Lori’nin kendisine yalan séylemesi babasini hayal kirikligina ug-
ratmigtl. Ayn1 zamanda sigara, igki ve uyusturucuya bulagarak
hayatin1 mahvetmeye bagladigindan endiseleniyordu.

Babasi onu azarlamak, cezalandirmak ve ne kadar hayal ki-
rikligina ugradigini bilmesini saglamak istedigini hissetti. Bunun
yerine pozitif agidan gérmeye karar verdi. Bakmak isterseniz bulmak
hig zor olmayacakur. Lori’nin diinyasina girdikge muhtemelen hem
aile degerlerine nasil bagl kalacagina hem de ayn1 zamanda nasil
kalabaligin bir pargasi olacagina karar vermekte giigliik gektigini
anlayabildi. Ayn1 zamanda Lori’nin kendisine yalan séylemesinin
tek sebebinin, onu gok sevmesi ve onu hayal kirikligina ugratmak
istememesi oldugunu fark etti.

Babasi, Lori'ye bu anlayisla yaklasti. Azarlayip cezalandirmak
yerine nazik bir sekilde, “Lori, eminim inandiklarinin arkasinda
durmayi birakmadan arkadaglarin tarafindan ‘oyunbozanlikla’ sug-
lanmamay nasil bagaracagini anlamak gergekten gii¢ olmals,” dedi.

Lori, “Evet, dyle,” derken biiyiik bir rahatlama hissetti.

Babasi, “Eminim ki bize yalan séylemen de sadece bizi ¢ok
sevdigin ve hayal kirikligina ugratmak istemedigin igindir,” diye
devam etti. Lori gozyaslarina boguldu ve yalmzca bagini agag1 yukar
sallamakla yetindi. Babasi, “Lori, kendini incitecek bir sey yaparsan
hayal kirikligina ugrariz ama bize daima her seyi sdyleyebilecegini
bilmiyorsan seni kogulsuz sartsiz ne kadar ok sevdigimizi bilmeni
saglamakta bagarisiz olmuguz demektir,” diye ekledi. Lori babasina
kocaman sarild1 ve bir siire birbirlerinin kollarinda kaldilar.

Sigara igme ve yalan s6yleme sorununu higbir zaman dogrudan
tartigmadilar. Bir yil geride kaldiginda Lori degerlerine ters diigen
bir sey yapma diirtiisiine karsi koymaya ¢aligtigi her defasinda
bunu memnuniyetle anne ve babasina séylilyordu. Ayni zamanda
degerlerinin arkasinda durmalar1 konusunda arkadaglarin: etkile-

mesinden de gurur duyuyordu.
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COCUKLARA IYI NIYETLI YAKLASIN

Biitiin ¢ocuklar bagarili olmak ister. Biitiin gocuklar bagkalariyla
iyi iligkiler kurmak ister. Biitiin ¢ocuklar aidiyet ve 6nem hisset-
mek ister. Bunu aklimizdan ¢ikarmadigimizda, yaramazlik yapan
cocuklara iyi niyetli yaklasabiliriz. Zor insanlar olmak istediklerini
varsaymak yerine pozitif sonuglar istediklerini ve yalnizca bunu
nasil elde edecekleri konusunda kafalarinin karigtigini varsayabiliriz.
Faydali yollarla aidiyet ve 6nem arayigina girecek bilgiye, beceri-
lere ya da olgunluga sahip degiller ki. Onlarin ihtiya¢ duyduklar
becerileri gelistirmelerine yardim etmek bizim gérevimiz. Etkili
olmast igin de yaklagimimizin, “Bagarili olmak istedigini biliyo-
rum. Sana nasil yardim edebilirim?” tavrina dayanmas: gerekir. Bu
tavirda oldugumuzda gocuklarimiz kosulsuz sartsiz sevildiklerini
daha fazla hissedecektir.

KOSULSUZ SEVGIYI IFADE ETMEK

Gocuklar, yaptiklar: herhangi bir seyden daha 6nemli olduklarin
bilmeye ihtiya¢ duyarlar. Hayatimizdaki maddi mal varliklarin-
dan daha 6nemli olduklarini bilmeye gereksinim duyarlar. Fred’in
annesi bu 6nemli noktay: hatirlamadan 6nce bazi hatalar yapt1.

Fred, annesinin degerli antika vazolarindan birini kirdi. An-
nesinin kalbi 6yle kirilmigt1 ki oturup agladi. Fred yapug: sey
konusunda kendini ¢ok kétii hissetti ama annesine sonunda goyle
sordu: “Anne, benim bagima bir gey gelse bu kadar kotii hisseder
miydin?”

Gocuklar genellikle ne kadar 6nemli olduklarini ve ne kadar
sevildiklerini bilmezler. Bazen ebeveynler ve 6gretmenler yaramaz-
liga o kadar odaklanirlar ki gozleri gocuk falan gérmez, dolayisiyla
¢ocuk da kendini kaybeder.

Kizi (iddiasina gore saka yapmak igin) kizdig bir arkadaginin

kiyafetini galan bir aileye danigmanlik yaptyordum. Annesi ve kiz
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kardesi bu konuda o kadar iizgiinlerdi ki kiza hirsiz diyor ve onu
yetigtirirken nerede yanlis yaptiklarini merak ediyorlardi. Onlara
neden bu kadar iizgiin olduklarini sordum. Gergekten neden en-
digeleniyorlardi? Annesi, kizinin gocuk islahevine diiseceginden
korktugunu sdyledi. Bunun neden bir sorun oldugunu sordum.
Annesi, bunun kizini ne kadar inciteceginden kaygilandigini paylagt1.
Bunun iizerine kendisine hirsiz denmesi ve kendisinde bir sorun
olmakla suglanmasi konusunda kizinin ne hissedecegini diisiin-
diigiinii sordum. Incinmesinden endise ederken halihazirda kizini
ne kadar incittigini gorebildigini itiraf etti.

Kizina hangisinin onu daha ¢ok incittigini sordum: Cocuk
islahevine gitmek mi, yoksa su an annesiyle deneyimledikleri mi?
Kizi, “Annemle aramizda gegenler ¢ok daha incitici,” dedi.

Kizi1 ergenlik ¢aginda oldugu igin annesinin onu kontrol et-
mesinin higbir yolu yoktu. Kizin davraniglarinin sonuglarini de-
neyimlemesi ve annesinden sevgi ile destek gormesi gerekiyordu.

Islerin vermek istedigimiz mesajin kaybolmasina neden olacak
sekilde ters gitmesi ne kadar da kolay gergeklesir. Bu anne kizini
sevdigi ve incinmekten kurtarmaya ¢alistig1 igin agagiliyordu. Kizinin
tek duydugu ise agagilanmayd: ve bunu, “Annem beni sevmiyor
bile,” diye yorumluyordu.

Cocuklarimzi sevdiginizi ve bunu bildiginizi biliyorum ama
onlar bunu biliyor mu? Sorarsaniz alacaginiz cevaba sagarsiniz.

Bir anne iig yagindaki gocuguna, “Seni gergekten sevdigimi
biliyor musun?” diye sordu.

Gocugun cevabi suydu: “Evet, usluyken beni sevdigini bili-
yorum.”

Ergenlik ¢agindaki bir gocugun ayn1 soruya cevabi ise soyleydi:
“Iyi notlar aldigimda beni sevdigini biliyorum.”

Genellikle ¢ocuklarimiz iyi is ¢ikarsinlar diye dirdir ederiz.
Onlar sevdigimiz ve onlar igin iyi oldugunu diigiindiigiimiiz seyi
yaparlarsa daha mutlu olacaklarini diisiindiigiimiiz i¢in daha iyi
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is ¢tkarmalarini isteriz. Daha iyi is ¢ikarmalarini onlarin iyiligi
igin istedigimizi genellikle duymazlar. Duyduklar: tek gey sudur:
“Higbir seyi yeterince iyi yapamiyorum. Senin beklentilerini kargi-
layamiyorum. Benim daha iyi is gikarmami kendin i¢in istiyorsun,
benim icin degil.”

Gocuklarin kendilerini daha iyi hissettiklerinde daha iyi is
¢ikardiklarint unutmayin. Higbir gey kosulsuz sevgiden daha iyi
hissettiremez. Ebeveynlerin ¢ogu ceza verdiklerinde sevgisizligini
gosterdigini fark etmez. Oysaki ebeveynlerin ¢ogu sevdigi iin ceza
verir. Parents Who Love Too Much' adli kitabimizda bagka metotlar
daha etkili olabilecekken ebeveynlerin neden cezaya bagvurdugunu
ve ebeveynlerin ¢ogunun, “Ben de cezalandirildim ama gayet iyi
bir insan oldum,” diye disiindiigiinii gostermek igin asagidaki

ornegi verdik:

Evet, cogumuz cezalandirilmamiza ragmen “iyi” insanlar ol-
duk. Cocukken aldigimiz bazi cezalara giilebiliriz, hatta onlar1 hak
ettigimizi bile séyleyebiliriz. Ancak hatalarimiz i¢in bedel 6demek
yerine onlardan ders ¢ikarmamiza izin verilseydi, “iyi”den daha
iyi olmamiz miimkiin olur muydu?

Asagidaki hikiyede Stan (iyi biri olmasina yardim eden) ceza
ile kendisine ¢ok daha faydali olabilecek cezalandirici olmayan di-
siplin arasindaki farki anlamasina yardimei olan bir siiregten gegti.

Stan ebeveynlik grubuna besinci sinif sinavinda kopya gektigi
bir anisindan bahsetti. “Avucuma cevaplarin bazilarini yazacak
kadar aptaldim. Ogretmen cevabi bulmak igin avucumu agtigimi
gordii,” dedi. Ogretmen, Stan’in kagidint kapuig1 gibi biitiin sini-
fin 6niinde yirtip atmigti. Sinavda Stan’e F vermisti ve herkes ona
kopyaci demigti. Ogretmen bunu Stan’in ebeveynlerine anlatmigt.
Babasi ona dayak atmig ve bir ay evden ¢ikmama cezasi vermisti.
Stan, “Bir daha asla kopya ¢ekmedim ve kesinlikle F almay: hak
etmistim,” dedi.
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Grup lideri bu durumla bag etmenin daha verimli bir yolu

olup olamayacagimi siniftaki herkesin gérmesi igin Stan’e bu de-

neyimini kesfetmesinde yardimar oldu.

Lider: Herkes Stan’in F almay1 hak ettiginde hemfikir mi?

Grup: Evet.

Lider: Peki bu, ona segimlerinin sonuglarini 6gretmek igin
yeterli miydi, yoksa cezaya da ihtiyaci var miydr?

Grup: Hmmmmm.

Lider: Sen ne diigiiniiyorsun Stan? Kopya ¢ektigin igin F
alman konusunda ne hissettin?

Stan: Cok suglu hissettim ve ¢ok mahcup oldum.

Lider: Bunun iizerine ne yapmaya karar verdin?

Stan: Bir daha yapmamaya karar verdim.

Lider: Dayak yedikten (cezalandirildiktan) sonra kararin ne
oldu?

Stan: Ebeveynlerim igin tam bir hayal kiriklig1 olduguma
karar verdim. H4l4 onlar1 hayal kirikligina ugratmaktan en-
digeliyim.

Lider: Cezanin sana ne gibi bir faydasi oldu?

Stan: Zaten bir daha kopya gekmemeye karar vermistim.
Herkesin 6niinde yakalanmanin verdigi sugluluk ve utang
bana bu dersi 6gretmeye yetmisti. Aslinda ebeveynlerimi ha-
yal kirikligina ugratmakean endiselenmem ciddi bir yiiktii
benim igin.

Lider: Sihirli bir asan olsa ve bu olanlar1 degistirebilsen,
nasil degistirirdin? Herkesin soylediklerini ve yaptiklarini
nasil degistirirdin?

Stan: Ah, kopya ¢ekmezdim.

Lider: Bagka?

Stan: Bilmiyorum.
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Lider: Stan’e fikir verebilecek olan var ms? Ige duygusal olarak
dihil olmadiginizda olasiliklar1 gérmeniz genellikle ok daha
kolay olur. Stan’in 6gretmeni veya ebeveynleri tatl sert bir
disiplin i¢in ne s6yleyebilir ya da yapabilirdi?

Grup iiyesi: Ben bir 6gretmenim ve bundan ¢ok sey 6greni-
yorum. Ogretmen Stan’i kenara gekip neden kopya ¢ektigini
sorabilirdi.

Lider: Stan, senin boyle bir seye tepkin nasil olurdu?

Stan: Sinavi gegmek istedigimi s6ylerdim.

Grup iiyesi: Bunun iizerine sinavi gegmek istemesini takdir
eder ve ona bunu elde etmek igin kopya ¢ekmek konusunda
kendisini nasil hissettigini sorardim.

Stan: Bir daha yapmayacagima s6z verirdim.

Grup iiyesi: Ben de ona bu sinavda F vermem gerektigini
ama kopya ¢ekmekten kaginmay: 6grendigi i¢in memnun
oldugumu soylerdim. Sonra da ondan bir sonraki sinav1 geg-
mek igin neler yapabilecegi konusunda benim igin bir plan
hazirlamasini isterdim.

Stan: Kopya ¢ektigim igin her haliikirda sugluluk ve utang
hissederdim ama ayni zamanda 6gretmenin tatl sert tavrina
da miitesekkir olurdum. $imdi bunun ne anlama geldigini
daha iyi anliyorum.

Lider: Ebeveynlerinin yaptiklarint degistirmek igin sihirli
asani nastl kullanabilecegin konusunda simdi herhangi bir
fikrin var m1?

Stan: Ne kadar suglu ve mahcup hissettigimi anlamalari iyi
olurdu. Bunun benim i¢in 6grenmesi ne kadar zor bir ders
oldugu konusunda empati yapabilirlerdi. Sonra bu deneyimim-
den ders gikarma ve gelecekte dogru olani yapma konusunda
bana inandiklarini ifade edebilirlerdi. Ne olursa olsun beni
sevdikleri ama gelecekte kendi kendimi hayal kirikligina ugrat-

mayacagimi umduklar1 konusunda bana giiven verebilirlerdi.
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Vay canina, ne kavram ama... Ebeveynlerimden ziyade kendi
kendimi hayal kirikligina ugratmaktan endiselenmek. Bunu

oldukga tegvik edici buluyorum.

Bu tartismada cezalandirici olmayan ebeveynlik konusunda

birkag noktaya deginildi:

1. Cezalandirici olmayan ebeveynlik, davraniglarinin ¢o-
cuklarin “yanina kalmasina” izin vermek demek degildir.

2. Cezalandirici olmayan ebeveynlik, gelisimleri ve égrendikleri
kalici olsun diye gocuklarin destek ve tegvik edildikleri bir
ortamda segimlerinin sonuglarini kegfetmelerine yardim
etmek demektir.

3. Insanlarin gogu cezalandirilsalar bile “iyi” insanlar olurlar
ancak hatalarindan ders ¢ikarma konusunda tatli sert bir

tavirla kargilagsalardi gok daha fazla sey 6grenebilirlerdi.

Stan’in babasi, ebeveynlik metotlarinin uzun vadeli sonuglarint
anlayamamigti. Cocugun diinyasina girmenin 6nemini kavra-
yamamugsti. Cocuklarin kendilerini iyi hissettiklerinde daha iyi
is ctkardiklarinin farkinda degildi. Tatli sert bir tavirla birlesti-
ginde kosulsuz sevginin ne kadar gii¢lii oldugunu bilmiyordu.
Bilseydi, Stan Is Birligini Saglamanin Dért Adimr’yla gok daha
giiclenebilirdi.

i$ BIRLIGINI SAGLAMANIN DORT ADIMI

Is Birligini Saglamanin Dérc Adimi (bunu ikinci bélimde ele
almigtik) gocugun diinyasina girmenize yardime olacak harika bir
metottur. Diigmanlik ve darginlik yaratan bir iletisim kopuklugu
hissettiginiz an bu adimlar1 atin. Ikiniz de bu siirece bagvurduktan

sonra anlagildiginiz1 hissedeceksiniz.
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Ebeveynlerin ¢ogu ¢ocuklarinin daha iyi notlar almasini ister.

Cocuklar ise bu durumu aldiklar1 notlarin kendilerinden daha

énemli oldugu seklinde yorumlar. Is Birligini Saglamanin Dért

Adimi gocuklar énerilerinizin faydasindan siipheye diistiigiinde

yardiminiza kosabilir:

Gocugun duygularini anladiginiz: ifade edin: “Sence daha
iyi notlar almani kendim igin mi istiyorum, yoksa senin
icin mi?”

Gormezden gelmeden empati kurun: “Bir geyleri benim
i¢in yeterince iyi yaptyormugsun gibi gériindiigiinii anla-
yabiliyorum. Kendi ebeveynlerim daha iyi is ¢gikarmami
istediginde, onlar ve beklentileri i¢in yasgamam gereki-
yormus gibi hissediyordum.”

Gergek duygularimizi paylagin: “Dogrusunu séylemek
gerekirse senin igin faydali olacagimi diisiindiigiimden
dolayi1 daha iyi notlar almani istiyorum. Bunun su an sana
zahmetli geldigini biliyorum ama iyi bir egitim gelecekte
senin i¢in pek ¢ok kapi agacak ve sana daha fazla firsat
sunacak.”

Gocugu ¢6ziime odaklanmaya davet edin: “Benden gelen
bir elestiri yerine kendin igin faydali bir sey olarak gé-
rerek gelismeye devam etmeye ¢aligman igin bunu nasil

¢ozebiliriz?”

Is birligi atmosferi yaratmak, sosyal sorumlulugun éziinii olug-

turan iletisim ve sorun ¢6zme becerilerini 6gretmek icin elzemdir.

Cocuklar iyi iletisim ve sorun ¢6zme becerileri edindiginde kisile-

raras iligkilerinin ve yagam kogullarinin kalitesi de ciddi anlamda

iyilesecektir. Bu becerileri 6gretmenin en iyi yolu ¢ocuklarla gali-

sirken onlara kendi davranislarinizla rol model olmakutir. Ornek,

en iyi 6gretmendir.
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ILETISIM VE SORUN COZME BECERILERINI OGRETIN
VE BU KONUDA ROL MODEL OLUN

Aile ve sinif toplantilari ¢ocuklar ile yetiskinlere pek ¢ok iletisim ve
sorun ¢zme becerisini birlikte pratik etme firsat verir. Bu iglemi
zaten kullaniyorsaniz, muhtemelen gocuklarimizin toplantlarda
ogrendikleri becerileri hayatlarinin diger alanlarinda da kullanmaya
bagladiklarini fark etmigsinizdir.

Pozitif Disiplin iletisim ve sorun ¢6zme konusunda aile ve sinif
toplantilari diginda pek ¢ok segenek sunar. Toplantilarda kullanilan
beceriler iki kisi arasindaki sorunlar1 ¢é6zmek igin de kullanilabi-
lir. Diisiindiiriicii sorular iletisim ve sorun ¢ézme icin harika bir
platform saglar, Is Birligi Kazanmanin Dért Adim1 da ayni sekilde
ki bunlar sadece segeneklerden birkag tanesi. Bir bagka olasilik da
¢ocuklara bir anlagmazlig1 kargilikli ¢6ziime ulagtirmaya ¢alistik-
larinda agagidaki Sorun Céziimiiniin Dért Adims’'n1 6gretmeketir:

Sorun Céziimiiniin Dért Adimi

1. Goérmezden gelin (uzaklagmak, kalip savagmaktan daha
fazla cesaret ister).
a. Bagka bir sey yapin (bagka bir oyun veya aktivite bu-
lun).
b. Sakinlesme dénemi olarak bir siireligine ortami terk
edin, ardindan agagidaki adimlari atarak takibini yapin.
2. Meseleden saygili bir gekilde bahsedin.
a. Karginizdaki kisiye nasil hissettiginizi soyleyin. Olan
bitenden hoglanmadiginizi bilmesini saglayin.
b. Karginizdaki kisinin hissettikleri ve neden hoglanma-
digyla ilgili anlatuiklarin dinleyin.
c. Ne yaparak soruna katkida bulundugunuzu diisiin-

diigiiniizii paylagin.

350



EVDE VE SINIFTA SEVG! ILE NESE

d. Bagka bir sekilde davranmak istediginizi karginizdaki
kisiye séyleyin.
3. Birlikte bir ¢6ziim iizerinde anlagmaya varin. Ornegin:
a. Sirayla ya da déniigiimlii olmasi igin bir plan yapin.
b. Oziir dileyin.
4. Birikte ¢6zemiyorsaniz yardim isteyin.
a. Giindeme alin (bu ilk segenek de olabilir ve son gare
olmasi igin buraya yazilmamisgtir).
b. Bir ebeveyninize, 6gretmeninize ya da arkadaginiza
danigin.

Bu becerileri tartigtiktan sonra ¢ocuklara asagidaki farazi
durumlar i¢in canlandirma oyunu oynatin. Her bir durumu dért
farkh yolla (adimlarin her biriyle) ¢6zmelerini saglayin:

 Top oyununda kimin sirasi oldugu konusunda kavga etmek
e Sirada itigip kakigmak

o Insanlara kétii isimler takmak

* Arabada cam kenarina oturmanin kimin sirast oldugu ko-

nusunda kavga etmek

Ogretmenler ¢ocuklarin bakip hatrlamast igin Sorun Céziimii-
niin Dért Adimr'ndan bir poster hazirlayabilirler. Bazi 6gretmenler
ocuklarin bir sorunu sinif toplantisi giindemine tagimadan énce
bu adimlara bagvurmalarini sart kogar. Diger 6gretmenler ise siif
toplantis: siirecini tercih ederler ¢iinkii bu, daha bagka pek ¢ok
beceriyi 6grenmelerini saglar. Birini digerinden (sinif toplantilarini
karsilikli anlagmaya varmaktan) daha iyi tutmak yerine ¢ocuklarin
o anda hangisini istediklerini segmelerine izin verin.

Bayan Underwood Sorun Céziimiiniin Dért Adimr’ni nasil
kullandigini agikladi. Ogretmenlik yapug: iigiincii siniftaki go-

cuklar bagka bir kisiyle sorun ¢6zme adimlarini kullanmak igin
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stniftan herhangi bir vakitte ¢ikmak igin izin aliyordu. Sik sik
iki dgrencisinin siniftan ¢ikip ¢itlerin yaninda oturarak konusgtu-
gunu izliyordu. Birkag dakika sonra sinifa doniip islerine devam
ediyorlardi. Cocuklara aralarinda gegen tartigmay: istemiyorlarsa
kimseyle paylagmalari gerekmedigini agiklad. Sinif toplantlarinda
sorununu nasil ¢ozdiigiinii paylagmak isteyen var mi diye soracake.

Ebeveynler, ¢ocuklar1 kendilerine bir sorunla geldiginde bu
becerileri ogretebilirler. Sakinlesme donemi boyunca bekletebilir ya
da sorun ¢éziimiine hazir olmalari icin Ig Birligi Kazanmanin Dért
Adimrna bagvurabilirler. Bazen bu adimlar1 uyku vakti paylagimi

boyunca da kullaniriz.

COCUKLARIN SORUMLULUK BILINCi
GELISTIRMELERINE YARDIM EDIN

Bu kitapta 6gretilen biitiin kavramlar, ¢ocuklarin sorumluluk bi-
linci geligtirmesine yardimci olur. Yetiskinler, kendi kendilerine
yapabilecekleri ve yapmalar: gereken seyleri ¢ocuklar igin yapmaya
devam ettigi siirece ¢ocuklar sorumluluk bilincini 6grenmezler.
Kendi kendilerine yapabilecekleri seyleri ¢ocuklar icin yapanlar
sadece ebeveynler degildir. Cocuklarin yardim etmesine izin vere-
bilecek pek cok dgrermen vardir. Ogretmenler ellerini ayaklarini
kullanamiyormug gibi davranirsa ¢ocuklar sorumluluk bilincini
daha fazla 6grenir. Gergekten béyle olsayd: ¢ocuklarin daha ne
kadar ¢ok seyi kendileri yapmasina izin verirdiniz bir diigiiniin.
Onlara ihtiyag duydugunuzu hissetmeleri, aidiyet ve 6nemlilik

hissini de beraberinde getirecektir.

BUTUN SORUMLULUGU KENDINiZ ALIN

Peki, ya yetigkin sorumlulugu? Kendinizi suglamaniz ve sugluluk

hissetmenizin bir faydasi yoktur. Yaptigimiz hatalarin farkina var-
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mamiz, dolayisiyla onlar1 diizeltmek ve istedigimiz sonuglar: elde
etmek icin adim atmamiz faydalidir.

Yetiskinler sikayet ettikleri seylerin olugmasinin biitiin so-
rumlulugunu alirsa ne olur? Ebeveynler ve 6gretmenler ¢ocuklarin
yaramazliklar: (bilgi, beceri ve olgunluk eksiklikleri) kadar kendi
uygunsuz davraniglarinin (bilgi ya da beceri eksikliklerinin) da
farkina varirlarsa bir seyler nasil daha farkli olur? Herkes su¢lama
veya utang olmadan yaptiklarinin sorumlulugunu alirsa, ¢éziimlere
odaklanmak ¢ok daha kolaylagir.

Yetiskinler gii¢ miicadelelerine ya da intikam moduna girdik-
lerinde, gocuklarin diinyasina giremez, egitime zaman ayiramaz,
tath sert bir tavir takinmay1 unutur, saygisiz bir ses tonu kullanir
veya bagka bir cezalandirma yoluna bagvurur ve muhtemelen ¢ocuk-

larinin “heves kiriklig1 davraniglarinda” bulunmasina yol agarlar.

KENDINIZE MERHAMET EDIN

Unutmayin ki hatalar harika 6grenme firsatlaridir. Hata yapug-
nizda kendinize merhamet edin ve hatalarinizdan ders ¢ikarin. Ben
yirmi beg yildir ebeveynlik hatalarimdan ders ¢ikariyorum. Hata
yapsam da bu prensipleri seviyorum ¢iinkii her kayboldugumda
tekrar yolumu bulmami saglayan harika rehber ilkeler bunlar.
Kendime merhamet etmeyi 6grenmeden 6nce insanlara verdi-
gim nasihatleri uygulamadigim her defasinda kendime ¢ok yiik-
leniyordum. Kocamin omzuna bagimi koyup aglayarak, “Bir siirii
farkli yere gidip ebeveynlere ve 6gretmenlere gocuklar konusunda
nasil daha etkili olabileceklerini anlatirken neden bunu her zaman
kendim de yapmiyorum?” diyordum. O da bana 6nerdigim diger

kavramlari hatirlatiyordu:

* Hatalar harika 6grenme firsatlaridir.

* Pozitife odaklanin (bu prensipleri gogunlukla uygularim).
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* Miikemmel olmama cesareti gosterin ¢iinkii bu, insan ol-
manin bir pargasidir.
* Once sakinlesin, sonra ¢éziin.

Kendinize merhamet etmeniz, bu kavramlari hatirlayip ken-
dinizi ve hayatiniz1 sevmeye devam etmeniz demektir. Sevgi dolu
bir tavir sayesinde her sey daima daha iyiye gidecektir.

OGRENDIKLERINIZI PEKISTIRIN

Pozitif Disiplin’de sunulan kavramlari begendiyseniz, kitab: tekrar
okumanizi siddetle 6neririm. Ikinci okumada en az on kat daha
fazla gey dgreneceginizi garanti ederim. Tekrar etmek, 6grendikleri-
nizi artirmak icin her zaman 6nemlidir ama ayni zamanda ilkinde
goziiniizden kagan pek gok seyi de gormenizi saglar. Baglangigta
sunulan pek ¢ok kavram, artuk kavramlarin geri kalanina da hakim
oldugunuz ve hepsine bir biitiin halinde bakabileceginiz i¢in gok
daha anlaml gelecektir.

Hem kisisel tecriibelerimden hem de yiizlerce ebeveyn ve
ogretmenin raporlarindan biliyorum ki bu kavramlar dogru kul-
lanildiklarinda gergekten ise yariyorlar. Pozitif Disiplin mevcut
sorunlarimizi gézmenin etkili ve pozitif bir yoludur. Daha da 6nem-
lisi, gocuklariniza hayatlarini etkili ve pozitif yonlerde bagimsiz
bir sekilde yapilandirmaya devam etmeleri igin ihtiyag duyduklar
temeli saglar.

Yetigkinler, cocuklarin mutlu ve iiretken bir hayat yasamalarin
saglayacak Gzellikleri gelistirmelerine yardim etmekten sorumludur.
Onlara iizerine yagamlarini inga edebilecekleri bir temel saglamak
bizim gorevimizdir. Onlara 6z disiplin, sorumluluk bilinci, is birligi
ve sorun ¢bzme becerilerini 6gretmemiz, onlarin mitkemmel bir
temel atmasina yardimci olur. Cocuklar bu 6zellikleri ve becerileri
sergilediklerinde ¢ok daha fazla aitlik ve 6nem hissederler, bu da

kendini pozitif davranis olarak disa vurur.
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Pozitif Disiplin’in mitkemmellikle alakasi yoktur. Ebeveynlerin,

“Cocuklarim da ben de miitkemmel degiliz ama birbirimizden artik

daha fazla keyif aldigimiz kesin,” demelerini duymak 6yle memnun

edici ki. Ogretmenlerin, “Cocuklarin artik eskisi gibi olmadiklar:

dogru, bu yiizden bugiin ¢ocuklarla etkili bir sekilde ¢aligmak igin

kontrol disinda bagka metotlar 6grendigime memnunum,” deme-

leri de harika. Bu ilkeler mitkemmelligi garanti etmiyor, yalnizca

siirece daha fazla sevgi ve nege kauyorlar.

N o v o

10.
11.

OZET
Pozitif Disiplin Yontemleri

Yapuiklarinizin ardindaki his, yapuklarinizdan daha
onemlidir.

Hatalar1 6grenme firsatlari olarak goriin.

Ayn1 seyleri tekrar tekrar 6grenmek durumunda kalirsa-
niz kendinize kargt sabirli olun. Bu, 6grenme siirecinin
onemli bir pargasidir.

Kosulsuz sevginizi ifade edin.

Gocuklara iyi niyetle yaklagin.

Is Birligini Saglamanin Dért Adimr'ni uygulayin.
Iletisim ve sorun ¢ozme becerilerini 6gretin ve bu konuda
rol model olun.

Gocuklarin sorumluluk bilinci edinmesine yardimci
olun.

Herhangi bir ¢auigmadaki kendi payinizin biitiin sorum-
lulugunu alin.

Kendinize merhamet edin.

Ogrendiklerinizi okumalar yaparak ve tekrar tekrar pratik
ederek pekistirin.
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10.

11.

Sorular

Pozitif Disiplin’in temel hedefi nedir?

Bir seyleri nast/yapugimizin, ne yaptigimizdan daha énemli
olmasinin nedenleri nelerdir? Yaptiginiz bir seyin, yapma
bigiminizi degistirdiginiz takdirde nasil farkl bir etki
yaratugina dair kigisel 6rneklerinizi paylagin.

Ayni hatadan kag kez ders ¢ikarabiliriz? Bunun biitiin
hatalar igin gegerli olup olmadigini ya da kendimizi kotii
hissetmekte hakli oldugumuz bazi hatalar olup olmadigin
tartigin.

Bir metot ardinda dogru duygular ve tavirlar yatmadan
kullanilirsa ne olur?

Cezalandirilmig olsaniz bile “sonugta iyi bir insan olmak”
kavrami ne agidan yanilucidir?

Sorun Coziimiiniin Dért Adimi nelerdir? Bunlar1 6gren-
mek ¢ocuklar i¢in nasil faydali olabilir?

Yetiskinler biitiin sorumlulugu alarak ne 6grenebilir?
Kendinize merhamet etmezseniz ne olur? Kendinize mer-
hamet ederseniz ne olur?

Her seyin pozitif yanini gérmenin faydalari nelerdir?
Kosulsuz sevginizi iletmeniz neden 6nemlidir? Yetigkinlerin
kastettikleri ile ¢ocuklarin duyduklari arasindaki farklar
tartigin.

Bir insan bir kitab1 neden birden fazla kez okumak istesin

ki?



1. Ek

BIR POZITIF DISIPLIN CALISMA GRUBU
KURMAK

1965 yilinda zorlaniyordum. lyi bir anne olmak istiyordum ama bu
benim i¢in kendiliginden olmadi. Bu kitapta anlatilan kavramlari
ogrendigim icin ¢ok memnundum ama sik sik kendimi eski alis-
kanliklarima dénerken buluyordum. Ebeveyn ¢aligma gruplarina
liderlik etmek dogru yolda kalmami sagliyor, anlayigim: bityiik
ol¢iide derinlestiriyor ve becerilerimin pratik uygulamalarin iyi-
lestiriyordu.

Pozitif Disiplin’in ilk basihgindan bu yana Lynn Lott’la
birlikte ebeveyn siniflarina 6gretebilecegimiz deneysel bir mo-
del gelistirdik. Bu modelin kilavuzunun adw: Teaching Paren-
ting the Positive Discipline Way. Ilke ve becerilerin 6gretildigi
konferanslardan ¢ok daha etkili deneysel aktivitelerle dolu bir
rehber. Ebeveyn egitim siniflarinin yéneticilerine iki giinliik bir
egitim seans: sunuyoruz.!

Artik ebeveyn siniflari igin deneysel modeli tercih ettigimden,
bu béliimii mevcut baskiya eklemekte tereddiit ettim. Ancak pek
ok ebeveynden asagidaki program: ve bilgileri kullanmay: ger-
cekten faydali bulduguna dair geri bildirimler aldim.
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BASLANGIC

Sadece birkag arkadaginiz veya komsunuzla baglayabilir ya da dog-
rudan daha biiyiik bir gruba dahil olup onlarla pratik yapmak iste-
yebilirsiniz. Okul miidiirleri genellikle is birligi yapmaya heveslidir
ve 359. sayfadaki el ilanini ebeveynlere memnuniyetle génderebilir.
Unutmayin ki uzman olmaniza gerek yok. Grup iiyelerinin hepi-
nizin bu igte birlikte oldugunuzu, grup yoneticisi olsaniz bile sizin
de onlar gibi 6grenecek ¢ok seyiniz oldugunu bilmelerini saglayn.
Eger bulabiliyorsaniz bir e§ yonetici bulun. Ardindan 360. sayfada

baglayan program takip edin.

SORUN COZUMU FORMU

Ebeveyn ¢alisma grubu katilimcilariny, birbirlerinin sorunlarina
beyin firtinastyla ¢6ziim bulmaya davet etmek ¢ok etkilidir. Bag-
kasinin sorunu konusunda objektif olabildigimiz i¢in aslinda ne
kadar ¢ok sey 6grendigimizi de goriiriiz.

365. sayfada spesifik durumlari tartigirken rehber olarak kul-
lanabilecegimiz bir sorun ¢ziimii formu var. Grup ydneticileri bu
formlar: kopyalayip ilk seansta gruptaki iiyelerin her birine birkag
tane dagtabilir. Birinin aklina spesifik bir sorun geldiginde bu
sorun yazilip uygun bir zamanda grupla paylagilmak igin sakla-
nabilir. Spesifik durumlar iizerinde daha sonra galisabileceklerini
bilmek, bagka materyallerin iizerinden gegilirken grup iiyelerini
gorev odakli kalmaya tegvik edecektir.

Bir ebeveyn ¢aligma grubunu yénetmenin en harika yani,
herkesten daha fazla sey 6grenecek olmanizdir. Heyecan verici olan
ise 6grenmenin Smiirliik bir siireg olmasidir. $evkiniz kirtlmasin.

Sadece ¢aligma gruplarini yénetmeye ve 6grenmeye devam edin.
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1. EK
ORNEK EL ILANI

Evde ve Okulda Pozitif Disiplin Nasil Elde Edilir?
Bir Ebeveyn Caligma Grubuna Katlin
Gocuklarin agagidakileri geligtirmesine nasil yardim edeceginizi 6grenin:

¢ Oz disiplin e Sorumluluk
* Sorun ¢dzme becerileri ¢ Oz sayg1

Eger ¢ocuklarla agagidaki konularda sorun yasayip duruyor-

saniz...
Kavga Sorumluluk
Ev isleri Yemek vakti
Odev Soyleyip durmaniza gerek kal-
Uyku vakti madan uyanip okula gitme
Paylagim Kiistahga kargilik verme

...¢ocuklarin neden yaramazlik yaptgini anlamay: 6greneceksiniz.
Ayni zamanda bu sorunlari ¢6zmenize yardimci olacak cezalandirici
olmayan, 6zel metotlar 6greneceksiniz.

Tarih: tarihinden itibaren alt hafta

boyunca persembe akgamlar: saat 19.00-21.00 arast.
Yer: Okul kiitiiphanesi

Kesip okula geri génderin:

O Evet, katilmak isterim.
O Persembe giinleri miisait degilim ama bagka bir giin igin benimle
iletisime gegebilirsiniz.

Isim: Telefon:
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CALISMA GRUBU PROGRAMI
Birinci Hafta

Girig: Girig béliimiinde bahsedilen gruplarla ilgili ilkeleri ve 362-
364. sayfalardaki Grup Katuliminin Zorluklarr'n tartigin.

Dogum sirasi egzersizi: Usiincii béliimiin sonunda bulunan
bu egzersiz, iyi bir kaynagma aktivitesidir.

Sorun ¢6ziimii formu (365. sayfaya bakiniz): Bu formdan grup
iyelerinin her birine birkag tane dagtabilirsiniz, béylece dérdiincii
haftada iizerinde ¢aligmak istedikleri durumlari hatirlayabilirler
(366. sayfadaki “Sorun Coéziimii Formunu Kullanmak” yazisini
okuyun ki nasil kullanilacagi konusuna asina olabilesiniz).

Okuma &devi: Bir sonraki hafta tartigilacak béliimleri ve soru-
lar1 6dev olarak verin (Her hafta bir sonraki haftanin giindemine
uyacak bir okuma &édevi verilmelidir).

Ev édevi: Birinci, ikinci ve iigiincii boliimler.

Ikinci Hafta

Egzersiz: Grup iiyelerine birer partner segtirin ve birinci
bsliimde agiklanan Cezanin Dért [’sinden birini tecriibe
ettikleri bir zamani birbirlerine agiklamalarini saglayin.

Ardindan grubun tamamiyla paylasmaya davet edin.

Egzersiz: Sevgi mesajiyla baglamig olsaydiniz ¢ok daha
farkli bir hal alabilecek, bir ¢ocukla aranizda gegen bir
olay1 diigiinmeye birkag dakika ayirin. Bunu partneri-
nizle paylagin. Ardindan grubun tamamuiyla paylagmaya

davet edin.

Birinci, ikinci ve iigiincii béliimlerin sonundaki biitiin yon-
temleri ve sorulari tartigin. Katilimcilardan bu yéntemleri kulla-

nabilecekleri bir anilarini paylagmalarini isteyin.
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Ev édevi: Dérdiincii, besinci ve altinci béliimler.

Sorun ¢oziimii formu (365. sayfaya bakiniz): Formun kopyala-
rint katlimeilarin her birine dagitun. Her hafta spesifik bir soruna
¢oziimler bulmak igin formu kullanacak bir géniillii isteyeceginizi
soyleyin (Kendi sorunlari segilmese bile secilen bagka bir sorundan
da pek ¢ok sey 6greneceklerdir).

Ugiincii Hafta

Dérdiincii, besinci ve altinci boliimlerdeki sorulari ve yontemleri
tartigin.

Sorun ¢éziimii formu (365. sayfaya bakiniz): Kendi formlarinda
listeledikleri zorluklar iizerinde galisacak goniilliiler isteyin. Belki
birden fazla goniilliiye yetecek kadar vaktiniz olabilir.

Ev 6devi: Yedinci, sekizinci ve dokuzuncu béliimler.

Dérdiincii Hafta

Yedinci, sekizinci ve dokuzuncu béliimlerdeki sorulari ve yén-
temleri tartigin.

Sorun ¢éziimii formu (365. sayfaya bakiniz): Kendi formlarinda
listeledikleri zorluklar iizerinde ¢alisacak goniilliiler isteyin. Belki
birden fazla goniilliiye yetecek kadar vaktiniz olabilir.

Ev 6devi: Herkesten bir aile toplantsi diizenlemeye ¢aligma-
larini ve bir sonraki hafta rapor vermelerini isteyin.

Ev 6devi: Onuncu béliim.

Besinci Hafta

Onuncu béliimdeki sorulari ve yontemleri tartigin.
Herkesten kendi yagam tarz1 6nceligi ve bunun (arulari ve
eksileriyle) ebeveynligini nasil etkiledigi konusunda tahminde

bulunmalarini isteyin.
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Sorun ¢oziimii formu: Kendi formlarinda listeledikleri zorluklar
iizerinde ¢ahisacak goniilliiler isteyin. Belki birden fazla goniilliiye
yetecek kadar vaktiniz olabilir.

Ev édevi: On birinci ve on ikinci bsliimler.

Alunci Hafta

On birinci ve on ikinci béliimlerdeki sorular: ve yéntemleri tartigin.

Sorun ¢6ziimii formu: Kendi formlarinda listeledikleri zorluklar
iizerinde galisacak goniilliiler isteyin. Belki birden fazla goniilliiye
yetecek kadar vaktiniz olabilir.

Yakinlagma aktivitesi: Katilimcilardan gézlerini kapatma-
larini ve 6grendikleri en 6nemli ii¢ kavrami ve bu kavramlan
gocuklar: iizerinde nasil kullandiklarini ya da kullanacaklarini
diigiinmelerini isteyin. Ardindan digiindiiklerini bir kagida
yazmalar igin onlara birkag dakika zaman taniyin. Ardindan
her bir katlimcidan gruptan ayrilirken yanlarinda gétiirdiikleri
en 6nemli seyi paylasmasini isteyin. Sorun ¢éziimii formunu
kullanarak spesifik zorluklar iizerinde ¢aligmak i¢in bulugmaya
devam etmek isteyip istemediklerine grubun karar vermesine

izin verin.

GRUP KATILIMININ ZORLUKLARI

Galigma gruplarinin degerinden ve grup islemi igin bazi 6nerilerden
giris boliimiinde bahsetmigtik. Ilk toplantuda asagidaki fikirleri
sunmaniz da onerilir.

Gruplarda sorun ¢ikarabilecek birkag kisilik vardir. Grup iye-
lerinin her biri bu durumlarin farkinda olursa ve grup olarak is
birligi yapma sorumlulugunu alirsa bu sorunlar énlenebilir. Tipik
sorunlari gerceklesmeden 6nce tartismak en etkilisidir, boylece
insanlar kisisel olarak elestirildiklerini hissetmemis olurlar.
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Tekelciler

Bir tekelciyle birlikte bir gruba dihil olmay:r muhtemelen tecriibe
etmigsinizdir. Bu, gruptaki herkes i¢in ciddi bir sorun olabilir. Eger

sizin tekellestirme sorununuz varsa, agagidakileri yapmay: deneyin:

* Konugmadan oénce bese kadar sayin. Bagkalarina da ko-
nugma firsati verin.

* Yorumlarinizt hem bagkalar1 hem de sizin igin ilging olan
diisiincelerinizle sinirlandirin.

* Yorumlariniz kisa ve yerinde olsun. Tekelcilerin ¢ogu ken-
disini tekrar eder ve birka¢ defa da 6zet geger.

* Tarugilan konunun digina ¢itkmadiginizdan emin olun.

* Sizin kadar atillgan olmayan grup iiyelerinin farkina varin.
Onlarin da konugmaya katlmalarina yardim edin (sessiz
kalanlarin verdikleri isaretleri kollayin).

Sessiz Kalanlar

Tekelcileri 6grendikten sonra bir galisma grubunda konugmama-
niz gerektigi fikrine kapilmayin. Calisma grubu, grup katulimi
olmadan basarili olamaz.

Bir insanin, grubun sessiz iiyesi olmasinin pek ok nedeni ola-
bilir. En ¢ok farkinda olmamuiz gereken ise iki tanedir: (a) tekelciler
yiiziinden konusmaya firsat bulamayan insanlar ve (b) 6grenme
stili boyle oldugu igin sessiz kalmay: tercih eden insanlar.

Beden dilini gozlemleyerek aradaki fark: anlayabilirsiniz. Bir
sey soylemek isteyen kisi genellikle 6ne dogru egilir ve bagka biri
lafi agzina ttkmadan 6nce konugmaya baslar. Orekiler ylece ko-
nusurken, séz konusu kisi 6nce el kaldirabilir. Daha atilgan grup
tiyeleri bu kisiye, “Mary, sdylemek istedigin bir sey mi vards?” diye
sorarak bu kisiye yardimc: olabilirler.

Ote yandan, sessiz kalan kisilerin bu segimlerini yiizlerine

vurarak konugsmamay: tercih edenleri utandirmamamz gerekir.
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Tartigmacilar

Pozitif Disiplin ebeveyn ya da 6gretmen galigma gruplarinin amaci-
nin, bu kavramlari 8grenmek ve pratik etmek oldugunu unutmayin.
Bunu yapmanin tek yolu bu toplanular degildir tabii ki. Fakat
cocuklarla ¢alismanin ¢ok etkili bir yoludur. Eger bagka teorileri
tartigarak vakit harcarsaniz, mevcut teorinin tamamen anlagilmasi
ve pratige dokiilmesi igin yeterince zaman kalmayabilir.

Bilgigler

Bazi insanlar bu ilkeler konusunda 6yle ¢ok heveslenirler ki hemen
bagkalarini da ikna etmek isterler. Mesela, bir kadin, galigma gru-
bundan sonra hemen eve gidip kocasina, “Artik béyle yapacagiz,”
diyebilir. Verdiginiz 6rnegin etkinligini gézlemleme firsat bul-
duktan sonra eginiz bu tekniklerden bazilarini denemek isteyebilir
ama degisim igin baski yapmaniza da kesinlikle kars1 koyacakur.

Tabii ki ebeveynlerin ayni yaklagimla birlikte caligmalari iyidir
ama sart degildir. Cocuklar 8yle zekidir ki etkilesim kurduklar
yetigkinin yaklagimina gére davraniglarini degistirebilirler. Farkh
yetigkinlerden farkli yaklagimlar gérmeleri onlar1 incitmeyecektir.

Degistirebileceginiz tek insan sizsiniz. Bu yiizden size uyan

yaklagimi kullanin.

Siipheciler (“Evet, ama...”)

Bu kitapta 6nerilen biitiin teknikler pek ¢ok ebeveyn ve 6gretmen
tarafindan bagarili bir gekilde kullanildi. Bir seyin ise yaramaya-
cagini tahmin etmek, genellikle onu denemekten kaginmak igin
iyi bir bahanedir.

Ogrenme agamasindayken yalnizca denemek istediginiz 6neri-
leri segin. Faydalarin ¢ogunu saglamak icin tekniklerin tamamini

uygulamak zorunda degilsiniz.
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SORUN COZUMU FORMU

Sorunlu etkilesimi detayl bir sekilde agiklayin. (Bu en son ne
zaman oldu?)

Bu size kendinizi nasil hissettirdi? (Rahatsiz olmus, tehdit edilmis,

incinmiy ya da yetersiz?)

Gocugun davranigina nasil yanit verdiniz?

Sizin yapuiklariniza gocuk nasil yanit verdi?

Gocugun yanlis hedefi konusundaki tahmininiz ne?

Ayni sorunla bir daha kargilasuiginizda deneyebileceginiz alterna-
tifler neler? (Buraya grubun énerilerini yazin.)

365



POZITIF DISIPLIN

SORUN COZUMU FORMUNU KULLANMAK

Grup iiyelerinin her biri i¢in sorun ¢6ziimii formundan birkag
kopya ¢ikarmak iyi bir fikirdir. Bu form, ilk birkag haftada kitabin
ilk alt1 boliimiindeki temel kavramlar1 6grendikten sonra grup
iiyelerinin tartigmak istedikleri durumlari hatirlamalarini saglar.

Bu durumlar: tartigma zamani geldiginde, gruptan yanli he-
defle ilgili tahminlerini isteyin. Grup iiyeleri, yetigkinin birincil
duygularina erisim saglamaya ¢aligabilir. Ses tonunu ve tutarsiz-
liklar dinleyin. Eger ses tonu ve soruna dair agiklamalar1 giici,
yani ¢ocuga kendi istediklerini yaptirma arzusunu ima ediyorken
yetiskin biraz rahatsizlik veya yetersizlik hissettigini iddia ediyor

mu? Tehdit edilmis ya da incinmis hissettigini 6fke ya da hayal
kirikligiyla gizliyor mu?

Yanlis hedef tespit edildiginde grup, ebeveyne ya da 6gretmene
denemesi i¢in birkag 6neride bulunabilir. Bu 6neriler tegvikle ilgili
birkag fikir de d4hil olmak iizere olabildigince ¢ok kavram ve y6n-
tem icermelidir. Bunun iizerine sorunu olan kisi de bu fikirlerden
bir veya birkag tanesini segebilir.

Bir sonraki grup toplantisi 6nerilerin etkinligiyle ilgili raporla
baglamalidir. Oneriler etkili olmamigsa grup, bunun nedenini séz
konusu kisinin anlamasina yardimer olabilir. Ornegin, saygili bir
ses tonu kullanmay1 unutmus ya da sakinlesme dénemine bag-
vurmamuis olabilir.

Asagida gruba sunulan durumlarin ve 6nerilen ¢6ziimlerin
birkag 6rnegi bulunuyor:

Al yagindaki Matt daima her geyin adaletsiz oldugunu diisii-
niiyordu. Bir sabah annesi, Matt’le konusurken Matt’in kiigiik erkek
kardesinin yatagini diizeltmek igin egilmisti. Matt, “Bu hig adil
degil. Hep ona yardim ediyorsun, bana hig etmiyorsun,” demisti.

Annesi gruba bu durumdan rahatsizlik duydugunu séyledi. Grubun
sorgulamasi sonucunda annenin aslinda incinmis hissettigi ortaya
¢tktr. Ciinkii adil olmak icin o kadar ¢abalamasina ragmen Matt
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onu siirekli adaletsizlikle sugluyordu. Bunun iizerine grup, kendi
algilama bigimine goére annesi kiigiik erkek kardesini daha ¢ok
sevdiginden Matt’in de incinmis hissettigini tahmin etti. Bundan

dolayi grup, anneye iki 6neride bulundu:

1. Is Birligini Saglamanin Dért Adimi’'ni uygulayin. Size gére
Matt’in hissettiklerini soze dékiin. Bir seylerin adil olma-
digin1 hissettiginiz bir aniniz1 paylagin. Onu anladigimzi
bilmesini saglayin. Ikisini de ayni oranda sevdiginiz igin
adil olmaya ¢alistiginiz1 agiklayin. Matt’in yardimiyla ne
yapabileceginiz konusunda bir ¢6ziim bulmaya ¢aligin.

2. Matt’le 6zel zaman gegirin. Bu da ¢oziimiin bir pargasi
olabilir.

Bayan James, gorevlerini yarim birakma aligkanlig gelistiren
birinci sinif dgrencisi Scott’la ilgili endigesini paylagt1. 1lk etapta
yanls hedefinin agir1 ilgi ya da gii¢ olabilecegini diigiinmiigtii
¢iinkii gosterdigi eski performanslardan ne kadar kabiliyetli bir
gocuk oldugunu biliyordu. Gruptan gelen 6nerilerden biri Scott’in
hedefini ortaya gikarmakut ¢iinkii bu en azindan Bayan James'e
gergek hedefinin ne olduguyla ilgili daha fazla geri bildirim verebi-
lirdi. Bayan James bu teknigi biraz pratik etmek istedi, bu yiizden
Bayan James, Scott rolii oynarken bir bagka grup iiyesi hedefini
ortaya koydu. Bayan James, Scott'in diinyasina girerken hedefinin
muhtemelen intikam oldugunu kegfetmesine ¢ok sagirdi. Bayan
James ayni1 zamanda Scott’in yakin bir aile dostuydu ve bir siire
tatile gitmek igin izin kullandiktan sonra bu sorunun bagladigin
fark etti. Scott, Bayan James’in bir daha dénmeyebilecegiyle ilgili
kaygilarini ailesiyle payla;mn;gl. Bu durum Scott’1 ¢ok incittigi igin
geri dondiigiinde Bayan James'le yakinlagmaktan korkmugtu. Bunun
yerine davraniglari pasif intikami isaret ediyordu. Bayan James,

Scott’in hedefini ortaya gikarmay: denemek igin sabirsizlaniyordu,
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béylece sorunu ele alabilir ve is birligi kazanma adimlarindan sonra
sorunu ¢6zmeye calisabilirlerdi.

Anaokulu 6gretmeni Bayan Roberts, siirekli bloklarla oynayan
ama toplanmasina yardim etmeyen Steven’la ilgili sorununu paylagt1.
Bayan Roberts ilk olarak kafa karigtkligs hissettigini sanmigt1 ama
Steven’a yapmas gerekeni yaptiramadig i¢in iizgiin oldugunu fark
etti. Hedefin gii¢ oldugunu tespit ettikten sonra grup asagidaki

onerileri sundu:

1. Egitime zaman ayirin. Kendisinden tam olarak neyin
beklendigini bildiginden emin olun.

2. Sorular sorun: “Bloklarla oynamay: seviyor musun? Oy-
namay! bitirdiginde ne yapman gerek? Temizlik vaktinde
sence kag tane blok toplayabilirsin?”

3. Manuksal sonug iceren bir se¢im hakk: sunun. “Blok-
lar1 simdi mi toplamak istersin, hikiye zamaninda mr?
Bloklar: toplamak mu istersin, yoksa bloklarla oynama
ayricaligindan vazgegmek mi?”

4, Giig davranigint yonlendirin. Temizlikten sorumlu olma-

sina izin verin.

Bayan Roberts, Steven’a cazip gelecegini diisiindiigii i¢in dor-
diincii alternatifi secerek sorunu ¢ézdii.

Bayan Sedgewick, oyuncaklarina kétii davranan ve oyuncakla-
rint toplamayan alu1 yagindaki Scott’tan sikayetgiydi. Grup, Bayan
Sedgewick’in sesinde intikama déniigen bir gii¢ hedefi oldugunu
actkea fark etmisti. Grup tarafindan agagidaki olasiliklar énerildi:

1. “Sorunu” sahiplenin. Oyuncaklarin evin her yerine da-
gilmasinin sizi ne kadar rahatsiz ettigini anlatin. Belki
de onun istediginden ya da ihtiyag duydugundan daha

fazla oyuncak almis olabileceginizi itiraf edin.
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Sorununuz igin yardim ve ¢6ziim isteyin.

Egitime ve organizasyona zaman ayirin. Farkli oyuncak
setleri icin ip biizgiilii torbalar yapin ya da dondurma
kaplarini kullanin. Scott’la her defasinda bir torbanin
ya da dondurma kabinin indirilebilecegi ve bir bagkasin
kullanmak i¢in 6ncekini toplamas: gerektigi konusunda
anlagma yapin.

Secim sunun. Oyuncaklari ya o toplasin ya da siz toplayin.
Eger siz toplarsaniz Scott yeterince ilgi ve sorumluluk
bilinci gdsterene dek oyuncaklari ortadan kaldirin. llgi

gostermezse zaten umursadigindan gok daha fazla oyun-
caga sahip demektir.






2. Ek

AKRAN DANISMANLIGI YOLUYLA SOSYAL
SORUMLULUK GELISTIRMEK

Sosyal sorumluluk, liderlik becerilerini yikict yollarla kullanan
besinci ve altinct sinif 6grencileriyle akran danigmanlig1 programi
yapmanin kilit faktoriidiir. Adler’in 6giitlerini oldugu gibi aldim
ve bu 6grencilerin liderlik becerilerini yapici yollarla kullanmaya
yonlendirmelerine yardimci olmanin en iyi yolunun, onlara bagka
ogrencilere yardim etmeyi 6gretmek olduguna karar verdim.

Besinci ve altinct sinif 6gretmenlerine, akran danigmanligt
egitim programina kaulmak igin dogugtan lider 6grencilerini 6ner-
melerini istedigimiz bir bildiri génderdik. Bu bildiride goyle yazi-
yordu: “Akran danigmanlari yetigtirmek istiyoruz. Liitfen liderlik
ozelliklerini halihazirda olumlu yonde kullanmuyor olsa bile liderlik
yetisine sahip oldugunu diisiindiigiiniiz ii¢ 6grencinin ismini yazin.”

Daha sonra egitimden gegip akran danigmanlig1 yapmaya ilgi
duyup soz verecekler mi gormek icin 6nerilen 6grencilerle miila-
katlar yapildi. Her hafta bir iki 6gle arasinda baska égrencilere
danigmanlik yapmaya géniillii olmalari gerektigi agikland:. Ilgi
duyanlar dért egitim seansini tamamlayarak William Glasser'in
Gergeklik Terapisi’nin' bes adimin1 6greneceklerdi.
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GERGEKLIK TERAPISI
Birinci Adim: Arkadag Edinmek

Ilk egitim seansi tamamen bu birinci adima adanir. Ogrencilerden
arkadagligin en 6nemli yonii ve giiven ortami yaratmanin yollari
tizerinde beyin firtinas: yapmalari istenir. Arkadaghgin en 6nemli

yonii olarak 6grencilerin aklina gelen tutumlar sunlardir:

* Onemseme
* Deger verme

Yardim etmek isteme

Saygi duyma

Arkadaglik atmosferi yaratmak igin 6grencilerin sunlar1 yapmasi

gerektigine karar verdiler:

* Kisiye ismiyle selam verme

* Kendi ismini sdyleme

* Anlayis gosterme

* Kendinden bahsetme. Ornegin, akran danigmani olarak
gorevlerini agitklama ya da s6z konusu soruna benzer bir
durumda kaldiginiz bir deneyiminizi paylasma

* Kisinin rahatlamasina yardim etme

* Mizah duygunuzu kullanma

* Kisinin sorununa birlikte ¢6ziim aramaya istekli oldugu-

nuzu ifade etme

Ogrencilerin her birine beyin firtinasi sonuglarinin bir kopyasi
verilir, ayn1 zamanda bu adimlari sirayla atmalari veya her defa-
sinda hepsini uygulamalar1 gerekmedigi agiklanir. Ayrica yaratci

olmaya ve kendi kendilerine yeni fikirler bulmaya davet edilirler.
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Ikinci egitim seansinda égrencilere Gergeklik Terapisi'nin ikinci
ila besinci adimlar: 6gretilir.

Ikinci Adim: Ne Yapryorsun?

1. Sorunla ilgili diigiindiiriicii sorular sorarak soruna tam
olarak neyin yol agtigini 8grenin. Bu sorular genellikle
ogrencinin sorundaki roliinii gérmesine yardimei olur.

2. Ogrenciler genellikle bastan baslayarak anlatmazlar, bu
yiizden, “Ondan 6nce ne oldu?” diye sorun. Olayin bag-
langicini buldugunuzu hissedene dek her agitklamadan
once bu soruyu sormaya devam edin.

Ugiincii Adim: Yardimi Oluyor mu?
Asagidaki sorulari sorun:
1. Yapuklarinin sonuglari neler?
2. Odiili ne? Sagladig1 kazang ne?

3. Odemen gereken bedel ne? Bagina ne gibi sorunlar agiyor?

Dérdiincii Adim: Daha lyi I Cikarmak I¢in Plan Yapin

Sorunu ¢ézmek icin ne daha farkli yapilabilirdi?

1. Damnisandan énerilerde bulunmasini isteyin.
2. Kendiniz olas: alternatifler sunun.

Besinci Adim: S6z Vermesini Saglayin

Danigana sunlari sorun:

1. Bunu yapacak misin?

2. Ne zaman yapacaksin?

373



POZITIF DISIPLIN

CANLANDIRMA

Son iki egitim seans: agagidakilere benzer durumlari canlandir-

maya harcanir:

* Opyun alaninda kavga ettigi sdylenen bir 6grenci
* Bir 6gretmene saygusizlik eden bir grenci

* Sinif galigmasi yapmay: reddeden bir grenci

Ik olarak akran danigmanligs iki 6grenci tarafindan bir yetiskin
gozetmen (ben ya da goniillii 6gretmenler) esliginde yapildi. Oz
giiven ve yeterlilik sergiler sergilemez dogrudan gozetim olmadan
ortak danigmanlar olarak ciftler halinde ¢aligtilar. Yardim istenebilir
diye daima yakinlarda bir gézetmen bulundu.

Ogretmenler bagvuru fisine isimlerini ve sorunlarini yazarak

danisanlar: yonlendirdi. Ogrenciyi gordiikten sonra akran danigman-
larindan gelen bagvuru fisine bulunan ¢éziimii yazmalar: istendi.
Fisin kopyasi 6gretmene geri gonderildi, diger kopya ise takip ve
kayit tutma amaciyla saklandi.

Daniganlarin gogu, bir akran danigmaniyla konugmaya ¢ok
istekli goriiniiyordu. Akran daniganlari sorunlara ve olasi ¢6ziimlere
upki agagidaki 6rnekteki gibi yogunlagmada bityiik bir i¢gérii ve
beceri gosterdiler:

Daniganlardan biri, bir 6gretmenle anlagmakta zorlaniyordu.
Akran danigmani onu anladigin: giinkii eskiden kendisi de ayni
sorunu yasadigini sdyledi. Daha sonra akran danigmani belki de
ogretmenin sorunlar yagiyor ve tegvike ihtiya¢ duyuyor olabilecegini
belirterek devam etti. Ayrica 6grenci, 6gretmenin davranig1 konu-
sunda herhangi bir sey yapamayacag icin kendi davranigi iizerinde
¢aligmasi gerekrigini ifade etti. Ogrenci ve akran danigmany, eger
danugan tegvik edici olursa ve gorevlerini yerine getirirse, 6gretmenin

de onu iizmek igin bir sebebi olmayacag: planinda karar kildilar.
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Akran danigmanlari tarafindan énerilen tegvik ve kisisel so-
rumluluk fikri tuttu ve 6grenciler arasinda yayildu.

Ogretmenler pek gok 8grenciyi yonlendirerek programla ilgili
heyecanlarini ve desteklerini sergilediler. Ayrica katlan 6grencilerin
liderlik becerilerini negatiften pozitife ¢evirme konusunda akran
danigmanhig1 programina giiven duydular.






3. Ek

EBEVEYNLERE MEKTUP

Bu mektubu ihtiyaglariniza gore diizenleyin.

Sevgili ebeveynler,

Bu mektubu yazmamizin amaci size

Okulu’'nda uygulanan ve ¢ocugunuzun giiniimiiz toplumunda
basari igin gereken Yedi Onemli Algi ve Beceri’yi 6grenmesine
yardim etmek igin tasarlanan heyecan verici bir programla ilgili
bilgi vermektir. Yedi Onemli Alg: ve BeceriYyle ilgili detayl bir
agtklama da mektuba eklenmistir. Uyguladigimiz programin bir
diger faydas: da 6z disiplin, sorumluluk bilinci, is birligi ve sorun
¢ozme becerilerini 6gretmesidir. Bu program, sorunlara cezalandirici
olmayan ¢6ziimler getirmeye odaklanir. Cezalar (sugluluk, utang
ve ac1) ortadan kaldirilir ve onun yerine tatl sert bir tavir, deger ve
saygiya dayanan ¢6ziimlere odaklanilir. Pek ¢ok insan disiplin ile
cezanin ayni sey oldugu yanilgisina diiger. Aslinda ayni degildirler.
Disiplin “dogrunun, ahlakin ya da saygin bir liderin takipgisi” ya
da “6gretmek” anlamina gelen discipulus kelimesinden gelir. Ger-
¢ek disiplin i¢sel kontrol odagindan (6z disiplinden) gelir, digsal
kontrol odagindan (bagkasi tarafindan verilen ceza ve diillerden)

degil. Ceza digsal kontrol odagindan gelir ve sugluluk, utang ve
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ac1 vermek icin tasarlanmigtir. Tabii ki ¢ocuklara ceza veren ye-
tigkinler, bunun onlarin daha iyi is ¢tkarmasina yardim edecegine
inandiklar: icin boyle davranirlar. Ceza istenmeyen davranisi o
an icin sona erdirse de uzun vadeli sonuglar genellikle negatiftir:
isyan, icerleme, intikam, arkadan ig gevirme veya diisiik 6z sayg.
Bu teoriyi test etmenin kolay bir yolu, birisi size sucluluk, utang
veya aci verdiginde nasil hissettiginizi ve ne yapmak istediginizi
haurlamakur.

Gocuklarin daha iyi davranmasini saglamak i¢in 6nce kendi-
lerini daha kotii hissetmelerini saglamamuz gerekir gibi ¢ilginca bir
diisiinceye nasil kapildik? Cocuklar kendilerini daha iyi hissettik-
lerinde daha iyi davranirlar. Bu hepimiz i¢in gegerli degil mi zaten?

Simdiye dek bahsettigimiz programin adi Sinifta Pozitif Di-
siplin. Bu programin en dnemli siireci ise sinif toplantlart. Sinif
toplanularinda bireylere, okul arkadaglarina, 6gretmenlere ya da
ogrenme ortamina zarar veren sorunlari ¢dzmek igin 6grenciler ve
ogretmenler birlikee galigirlar. Ogrencilere hatalardan ders gikarma
ve cezalandirici olmayan ¢6ziimler bulma konularinda birbirlerine
yardim etmeleri 6gretilir. Sinif toplantilarinda 6grenciler iltifat
etme ve alma, saygili bir sekilde dinleme, farkliliklar1 anlama ve
saygtyla kargilama, ¢oziim bulmak i¢in beyin firtinast yapma ve
bireylere ya da biitiin gruba en biiyiik fayday: saglayacak ¢éziimleri
segmek gibi pek cok sey dgrenirler. Kisa bir siire sonra yaptiklari
segimlerin sorumlulugunu almanin sorun olmadigini grenirler
clinkii kotii secimleri icin cezalandirilmaz, bunlardan ders ¢ikar-
may1 8grenmek icin yardim alirlar.

Bazi ebeveynler sinif toplantilarinin usulsiiz mahkeme gibi
olacagindan veya gocuklarinin biitiin grubun 6niinde kiigiik diige-
ceginden endigelenirler. Oysaki gergegin bunlarla uzaktan yakindan
alakasi yok. Baglangigta ¢ocuklarin birbirine yardim etmeye, hata-
lar1 harika 6grenme firsatlar: olarak gérmeye ve faydali ¢éziimler

aramaya aligik olmadig1 dogru. Ogrencilerin gogu nasil sugluluk,

378



3.EK

utang ve act vereceklerini (yetigkinlerden) dyle iyi 6grenmisler ki.
Onlara cezalandirici olmayan ¢éziimler bulmay: 6gretmek gerekiyor.

Pozitif Disiplin her zaman deger ve saygty1 korumaya dayanir.
Ceza yerine yardimseverligi temin eden bir sinuf toplantist metodu
orneginde, soruna dihil olan grenciler beyin firtinasiyla bulu-
nan ¢oziimler arasindan kendilerine en biiyiik fayday saglayacak
olan1 segmeye davet edilir. Sorun siniftaki herkesi ilgilendiriyorsa,
oylama yapilabilir. Coziim ise yaramazsa, gocuklar sorunu daha
fazla tartigma ve ¢oziim bulma amagl beyin firtinas: iin tekrar
giindeme almaya davet edilir.

Aragtirmalar Yedi Onemli Alg: ve Beceri’si giiglii olan gocuk-
larin giiniimiiz gengliginin yagadig1 sorunlarla kargilagma riskinin
diisitk oldugunu gésterdi: siddet ve vandalizm, uyugturucu bagim-
lilig1, geng yasta gebe kalma ve intihar etme, diisitk motivasyon
ve basarisizlik, okuldan aulma. Ote yandan bu alg: ve becerileri
gii¢lii olmayan 6grencilerin giiniimiiz gengliginin yasadig1 sorun-
larla kargilagma riski yiiksektir.

Cocuklarin Yedi Onemli Algi ve Beceri’nin hepsini 6grenmesine
ve pratik etmesine bu kadar etkili bir sekilde yardimci olan, ek
fayda olarak da siniflardaki disiplin sorunlarinin ¢ogunu ortadan
kaldiran bagka bir program daha var mi bilmiyoruz. Bu becerile-
rin gelecekte is ve aile iligkilerine ne gibi faydalar getirecegini bir
diigiiniin. Bu beceriler en az akademik beceriler kadar 6nemlidir.

Umariz ki Sinifta Pozitif Disiplin yaratmak igin standart
miifredatimizin bir pargasi olarak sinif toplantilari diizenlememiz
konusunda siz de bizim kadar heyecanlisinizdir. Sizi ne zaman

isterseniz ziyarete gelmeye davet ediyoruz.

Ogrctmcn Midir
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H. Stephen Glenn ve Jane Nelsen, Raising Self-Reliant Children
in a Self-Indulgent World" kitabinda kabiliyetli insanlar yetistirmek
icin gereken Yedi Onemli Algi ve Beceri'yi tanimliyor. Bunlar:

1. Kisisel becerilerle ilgili giilii algilar: “Yapabilirim.”

2. Temel iligkilerde giiclii 6nem algilari: “Anlaml: bigimde
katkida bulunuyorum ve bana gergekten ihtiyag var.”

3. Hayat iizerinde kisisel giig ve etkiye dair giiglii algilar:
“Bagima gelenler iizerinde etki sahibiyim.”

4. Giiglii igsel beceriler: kisisel duygular1 anlama ve bu an-
layis1 6z disiplin ile otokontrol geligtirmek igin kullanma
kabiliyeti.

5. Giiglii kigiler arasi iletisim becerileri: bagkalartyla birlikte
caligma ve iletigim, is birligi, anlagma, paylagsma, empati
yapma ve dinleme yoluyla arkadagliklar kurma kabiliyeti.

6. Giiglii sistemik beceriler: giindelik hayatin sinirlarina ve
sonuglarina sorumluluk, adaptasyon, esneklik ve diiriist-
likkle yanit verme kabiliyeti.

7. Giiglii muhakeme becerileri: aklini kullanma ve durumlari

uygun degerlere gére degerlendirme kabiliyeti.
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Jane Nelsen konferanslarda ve dgretmen egitimlerinde popiiler bir
konusmaci ve atdlye sunucusudur. Ele aldig1 konulardan bazilar

sunlardir:

Gocuklara Degerli Sosyal ve Yagamsal Becerileri Opretirken Giig
Miicadelelerinden Kaginmak Icin Yirmi Bir Yontem

Kendi Kendine Yeten Cocuklar Yetistirmek Igin Pozitif Disiplin
Dogumdan Bes Yasa Kadar Pozitif Disiplin

Siireg Icerisinde Ergenlik Cagindaki Gengleri ve Kendinizi Tes-
vik Etmek

Sinifta Pozitif Disiplin

Diisiindiigiiniiz Her Seye Inanmayin: Hayatta ve Iligkilerde Stresi
Yok Etmek ve Huzur Bulmak Igin Dért lke

Ayni zamanda telefonla ebeveyn egitim koglugu icin bir yonlendirme
servisini koordine etmektedir.

Daha fazla bilgi igin: www.positivediscipline.com.

395






YAZAR HAKKINDA

Dr. Jane Nelsen, San Clemente, California ve South Jordan, Utah’ta
yasayan California lisansli evlilik ve aile terapistidir. Yedi gocuk annesi
ve on sekiz torun sahibidir. On yil boyunca ilkokulda rehber 6gretmen
ve iiniversitede ¢ocuk gelisimi alaninda 6gretim gorevliligi yapti. Aruk
vaktini (kitap yazmadig ve konugma ve atélye sunumlari yapmak icin
seyahat etmedigi zamanlarda) esi, gocuklar: ve torunlariyla gegiriyor.
Nelsen (iki milyondan fazla fiziksel kopyas: ve on beg farkl iilkede
cevirileri bulunan) on sekiz kitabin yazaridir ve kitaplarindan bazilari
sunlardur: popiiler Pozitif Disiplin serisi, Raising Self-Reliant Children
in a Self-Indulgent World, Positive Time-Out and Over 50 Ways to Avoid
Power Struggles in Homes and Classrooms ve Serenity: Simple Steps for
Recovering Peace of Mind, Real Happiness, and Great Relationships. Aym
zamanda Positive Discipline in the Classroom ve Teaching Parenting the
Positive Discipline Way igin egitim el kitaplarinin egyazaridir. Oprah,
Sally Jessy Raphael ve Twin Cities Livea konuk olmus ve gok sayida
ebeveynlik dergisinde kendisine uzman olarak aufta bulunulmugtur.
Popiiler internet sitesi www.positivediscipline.com makaleler, sorulara
cevaplar, iicretsiz bir gazete ve podcast’ler sunmakradir.
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POZITiF DiSIPLININ ANAHTARI CEZA DEGIL,
KARSILIKLI SAYGIDIR

Biitin ebeveynler ellerinden gelenin en iyisini yapmaya calisir ama iyi niyet her
zaman en iyi sonucu vermeyebilir. Deneyimli bir psikolog, egitimci ve anne olan Dr.
Jane Nelsen, cocuklarin, ait olma, sevilme ve dikkate alinma ihtiyaclarinin kargi-
lanmadigini hissettikleri zaman yaramazlik yaptiklarini savunmaktadir. Otoriter bir
yaklagimla, “Giinkii ben dyle diyorum!” gibi sozler séylemek yalnizca daha isyankar
davranislara yol acacaktir. Bunun yerine ebeveynlerin, cocuklarini kendilerine ya-
kinlastiracak temel prensiplere, yani Pozitif Disiplin’e ihtiyaci vardr.

Dr. Nelsen yasam becerilerini dgretmek igin tatli sert bir yaklagima basvuran
ebeveynlerin, cocuklarinda 6z saygiyl, 6z disiplini, is birligini, iyi davraniglan
ve sorun ¢bzme becerisini tesvik edecegini belirtiyor. Giinimize uygun olarak
giincellenmis ve yenilenmis olan Pozitif Disiplin kitabi ebeveynler ve 6gretmenler
olarak hepimize programin tam olarak nasil ise yaradigini gosteriyor ve su tiir
sorulara cevap veriyor:

® Gocuklara olumlu, iyi davranislarda bulunmayi dgretirken cezadan
daha cok ise yarayan sey nedir?

e Ebeveynlerin cogu “sevgi adina” ne gibi hatalar yapar?

e Ebeveynler hatalarini kazanca nasil cevirebilir?

» (diillendirmek neden tehlikeli olabilir?

e “Siiper Anne” olmaya calismanin yaratabilecegi tehlikeler nelerdir?

e Ogretmenler sinifta disiplin sorunlarindan nasil kaginabilir?
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