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I. BOLUM

TESKILATLANMA HAREKETLERI

Soru 1 «igci hareketleri» ne demektir?

Isciler, sosyal bir siniftir; cikarlar, igci sinifindan ol-
mayanlaria genellikle (retim araclarina sahip olanlar ve
isbirlikci biirokratlarla celisir, catisir. isciler, her memie-
kette butiin degerlerin yaraticilari olduklar halde, ¢ok uzun
siire kole, esir, {ivey evliat muamelesi gérmislerdir. iste,
isciler bu durumdan kurtulmak, kendi vatanlarinda bir nu-
maral yurttas olmak, ydni insanca yasamak icin bircok
miicadeleler yapmuslardir. Ozellikle iscilere 6zgii meslek
ve politika érgltleri kurmak, oy hakkina(secmek, secilmek)
kavusmak, grev yapmak, calisma siresini azattip tcreti
yikseltmek, kendileriyle ve giderek memleketin 6z cikar-
lanyla iigili konularda s6z ve karar sahibi olmak yolunda
bitiin araclara basvurmuslardir. iste, isci hareketleri, isci
ainiftnin genel cikarlarini ve isgilerin ekonomik ve politik
somiriden kurtulma micadelelerini timiiyle kapsar.

Biz bu kitapta yalniz Turkiye'deki Isci hareketlerini Emo
hatlan ve tarihi akist icinde anlatmak istiyoruz.

Soru 2 sciler ne zamandan beri teskilatlanmaya
baslamiglardir?

isciler, memleketimizde hem mesleki, hem de politik
teskildtlanmaya ¢ok eskiden beri baslamilgardir. Once
meslek cikarlan acisindan érgitlenmeye gidilmistir. Bunu
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anlayabilmek icin kisaca bu teskildtlanma hareketini tarihi
sartlar iginde gorelim:

16. ylzyihn ikinci yarisinda Osmanli imparatorlugu
gerek tarim, gerek endistri bakimindan kendine yetecek
durumda idi. Sanayiimiz de ihtiyact karsiliyordu. Fakat
Padisah ve idareci sinif sanayi inkilGbtna yeteri kadar énem
vermemisti. Avrupa’daki gelismeleri izlemiyor ve makine
medeniyetini dini inan¢lar ylizinden «giinah» sayiyorlar-
ci. 18. ylzyilin sonlarina dogru Osmanl imparatorlugunun
gerilemesi basladi.

Yavas yavas imparatorlugun ekonomi ve endiistriyel
kaynaklart yabancilann niifuzu altina girdi. Kapittilasyon-
lar kondu. Birkag defa isldhat tesebbuslerine gecildi. Bun-
lann hi¢ biri kokli reformlar dedildi. Bu yuzden gelismeye
yol acmadi.

Yabanci sirketlerin mali, hukuki ve endustriyel imti-
yazlari, bunlan izleyen yeni yeni savaslar imparatoriugu
yavas yavas, fakat 6niine gecilmez bir sekilde ¢okertiyor-
du.

Isciler bakimindan durum cok feci idi.

Osmanli imparatorlugunda tarim isciligi, endistri isci-
liginden &nce baslamisti. Cukurova’da pamuk ziraati, kom-
su illerden bu sehre bol miktarda isci akinina sebep olu-
yordu. 1820 sonlarinda Cukurova’da pamuk ekiciligi bir
hayli gelismis, buraya akin eden isgiler ylziinden tarimda
calisanlarin kazanci azalmisti. Bu arada igciler cesitli yol-
larla alabildigine sémiiriiliiyordu. isg¢ilerin calisma siiresi,
glin dogmadan baslar, gin battiktan sonra devam edebilir-
di. isciler icretlerini almak icin sehre inerdi. Bunu bilen-
ler yol keser, iscileri soyardi. Tanmda ¢alisma, sefalete
énceden razi olma anlamina gelirdi. isciler mezarliklarda
dinlenirlerdi.

Fransiz, ingiliz, Alman emperyalizmi Osmanli impara-
torlugunda saltanatini devam ettirdikce iscilerin kendileri-
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ni koruma hareketleri bagladi. O devrin isci hareketleri
hakkinda genis, belgelere dayanan bilgiler heniiz ortaya
cikmig dedildir. Ancak 1845 tarihinde mevcut olan Polis
Nizamnamesindeki bazi maddeler, iscilerin o tarihlerde
bazi cemiyetler kurduklarini, bazi grev hareketlerine bas
vurduklarini, hic degilse kiiciik dl¢iide de olsa sosyal kav-
galara ve direnmelere yol agan girigimlerde bulunduklarini
gdsterir. Polis Nizamnamesine gore:

«Amele ve isci makulelerinin cemiyetlerinin def’ ve
izalesi ile ihtildl vukuunun 6nd kestirilmelidir.»

Ayni nizamnamede bir baska hiikim:

«isini glicini terk ile miicerret tatil-i mesalih-i ibad
garezinde olan amele ve isgiler...»

Bu da gésteriyor ki o tarihlerde is¢iler kendilerini bir
varhk olarak hissettiriyor ve menfaatlarini koruyucu ¢aba-
lardan geri kalmiyorlardi. Fakat gercek anlami ile iscilerin
drgiitlenmesi 1872'de kendini gosterir. Osmanli imparator-
lugunun igcinde bulundugu kosullar, reform istekleri, mem-
leket yonetiminde degisiklik yaptirma midcadeleleri geli-
sirken iscilerin can ve saglik givenligini hice sayan c¢alig-
ma diizenine boyun egmedikleri bir gercektir. 1889 ve bunu
izleyen yillarda parti bollugu emekciler arasinda cesitli te-
reddltlere yol acmissa da iscilerin katildidi, yo da kurdu-
du bircok cemiyetler olmustur. Polis izlemesine, tevkiflere,
mahk(im etmelere, siirgline gondermelere ragmen isciler
kendi haklanni almak ve savunmak icin eli kolu bagh dur-
mamislardir. O kadar ki 1908 yilimin Temmuzunda Abddlha-
mit, Anayasaya dayanarak Meclisi toplantiya davet ettik-
ten sonra 6zglirlik, esitlik, adalet diye bagiran halkin icin-
c'e isciler de belirli bir yer almig ve varliklannm duyurmus-
lardir.

ikinci Megrutiyet ve onu izleyen yillar artik iscilerin
mesleki teskilGtlanmada, politik orgitlerde yer almada
daha yogun bir calisma icinde olduklari ddnemlerdir.
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Soru 3 : iscilerin sendika kurma tarihi eski midir?

Evet, iscilerin sendika kelimesini de kullanarak mes-
leki tegkilGt kurmas) 1906’lara kadar uzanir. Sendika keli-
mesi Fransiz kiiltiriyle birlikte Tirkiye'ye (Osmanh impa-
ratorluguna) girmistir. Yabanci girketlerin artmasi, sosya-
list aktmin belirli sekilde kendini gdstermesi ile sendikalar
da sosyal micadelede yerlerini almislardir. Sendikalar, s6-
mird dizenine karst bir tepki ve kapitalizmin zorunlu bir
Urind olarak dogdukiarn icin bizde de iscilerin sayica art-
masi, boyuna sdmiriiimesi sendika kurulmasina yol ac-
migtir.

Zaten iscilerin hem Orgiitlenme ve hem sosyal miica-
delelerini 6 dénem iginde ele almak ve bu dénemleri ken-
di kosullan icinde degerlendirmek gerekir. O zaman sen-
dika kelimesini kullanmadan dnceki durumla, bu kelimeyi
kullanarak yaptiklari calismalarin ayni dogrultudaki bir
stirecin dilimleri oldugu daha iyi anlasilr.

Tirkiye'deki is¢i hareketletrini donem dénem soéyle si-
ralayabiliriz :

1. Ilk sanayilesme cabalarindan ikinci Megrutiyet'e

kadarki hazirlhik dénemi;

2. 1908'den Cumbhuriyete kadarki sert miicadele dé-

nemi;

3. Atatiirk’in yoénettigi Cumhurivet yillanm kapsa-

yvan durgun dénem;

4. 1938 - 1950 arasindaki baskili ve giidimli dénem;

5. 1950 - 1960 arasihdaki kéklesme ve uyanma dob-

nemi;

6. 27 Mayis Anayasasinin getirdi§i 6zgiirlik dénemi.

1. Dénem’de Avrupa’daki sanayi devriminin etkisiyle
Osmanli imparatoriugunda énemli ve sonucu gelmeyen sa-
nayilesme cabalarina rastlariz. Bu arada Fransiz ve ingiliz
sermayecilerinin banka kurma ve imparatoriugu sémiirme-
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ye basiama uygulamalari goriiiiir. Ote yandan askeri ihti-
yaclar da gobzetilerek fabrika kurma zorunlugu (Feshane
fabrikasi, 1835) duyulur. Koca imparatoriugun Bulgaristan
bdliminde bazi mensucat fabrikalarina yeni makinelerin
getirilisi (1838) ve bir isci topluiugunun yer yer gorilmeye
baglamasi, Bursa'da 4500 kadar iscinin ¢alisacad! buhar-
Il mancinikli igyerlerinin 50'ye yilikselmesi (1838), gerek
Asya Tirkiye'sinde gerekse rum elinde hali fabrikalarinin
kurulmas! ve isci kesafetinin  yogunlagmasi (1838), bazi
basma fabrikalannin kurulmasi, ister istemez is¢i sinifi-
nin dogusunu ve isci eylemlerini beraberinde getirmistir.
Hele maden endiistrisinin ¢ok sayida insani ¢alistirmasi,
tersanelerin gelismesi, Tanzimat Fermani (1839) ile bir-
likte yeni bir diizen baslamasi, yabancilara etkilerini rahat-
I’kla sirdirecek ortam iginde Belgrad anlasmasi (1739)
Osmanli igdiizenini yabancilarin egemenligine birakma so-
nuclarini dogurmustur.

Balya madenierinin islenmeye agilmasi (1840), bir yan-
dan igcilerin hak arama miicadelesinin, bir yandan da Ba-
tidaki cok &nemli isci isteklerinin ve hareketlerinin impa-
ratorlukia yayginlasmasini énlemek icin ydnetici tabaka-
da Polis Nizami'nin yayinlanmasi zorunlugunu duyurmus-
tur (1845). Yabanci firmalarin Bursa’da ipek ipligi fabrika-
lari kurmasi izni almalari (1845}, 11 ramazan 1261 tarihli
(1845) Polis Nizami’'nin bir bakima yabanct sermayenin ge-
lisini kolaylastirma niyetinin varhigini da akla getirmektedir.
Zaten yabanci sermaye ile birlikte bazi igkollarinda Turk
iscilerinin yetistirilmesi icin yabanc! is¢i ve uzman isteme
geredi de duyulmus, Prusya elgiligi aracihigiyla Berlin'deki
bir porselen fabrikasindan isci ve usta basi ithal edilmig-
tir (1848). Hatta, imparatoriugun sanayilesmesini planla-
mak icin bir yabanci uzmana yetki tanindigi, onun Avru-
pa’'daki incelemelerden sonra beraberinde Aiman ve daha
baska milletlerden uzmanlari da getirdigi gérialmistar
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(1848). Ne var ki yabanci uzmanlarin sanayilesmeye yén
vermesini bekleme iyi niyeti hic bir zaman urununu ver-
memug, hatta imparatoriuk sanayii ¢cokug abnemine girmig-
tir (1850}, Sultanahmet'te bir binaaa yerli mailanin ve it-
hal edilen makineierin sergilenmesine, ilk yerli Sirket’in
kurulmasina ragmen (1850), cocuk ve kadin igcilerin calig-
ma hayatina girmek zorunlugunu duyacak kaaar fakirlik
ve yoksullugun igciler icin dayaniimaz bir hayat getirdigi
yillarda, yeni ve mekanik tezgahiara kargl direnmelerin
kendini goéstermesi (1851) igsizligin blylk bir tehlike teg-
kil ectigini belirtmisgtir.

Guney bolgesindeki genis tarim isgiliginin énemli bir
sorunlar zincirini ortaya ¢ikarmasi, Kavalall Ibrahim Paga’-
nin tarim iggilerini koruyucu tedbirier almasi (1854), tarim
alanindaki iggilesme hareketinin gittikge yogunlasugt ger-
cedini de anlatmaktadir.

Zaten Kinm Savasgi’'ndan sonra sayilan 600.000°e yak-
lasan gécmenlerin Anadolu’ya akin etmesi, tarim isgileri-
nin beslenme gicinden yoksun seylerle karinlanini doyur-
ma ve mezarhklarda dinlenme sekiindeki yagsamlarni da-
ha da berbatlagtirmstir.

Eregli kémir havzasinin isletilmeye gecilmesi (1855},
Anadolu’da ingiliz sermayecilerinin ilk demiryollarini yap-
maya yonelmesi (1856), is¢t sinifinin gittikce kalabaliklag-
masini saglamis, yeteri kadar is bulamayanlar ise mevsim-
lik igler icin gecici gé¢lere basvurmus, hatta bir kisim ig¢i-
ler Amerika‘’ya gé¢ zorunda kalmiglardir (1860).

Eregli Havzasindaki dayaniimaz is sartlanni dizelt-
mek i¢cin Maden-i Himayun N&zint Dilgver Pasa’'nin isgi-
lerle ilgili olarak hazirladigi Nizamname’'nin onanmamasi
(1865), Padisahin isg¢ilerin yasantisina ilgisiz kalmasi gibi
bir anlayisin belgesini verirken, aralarinda muslaman ol-
mayanlarin da bulundugu bazi aydinlarnn iscileri korumak
icin dernekler kurma ihtiyacimi duyduklan da bir gercek-
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tir (1866). Zira gittikce yabanci sirketiere gegen imalGt ve
sanayi tesisierini ydnetenierin asin sémird egilimleri kar-
sisinda bazi Tiurk aydinian ve birokratlan «slahi sanayi»
icin didinmigler, raporlar hazirlamigiar (1866) ise de sana-
yiin gerilemesinin éniine gecememislerdir. Ve gittikge yok-
sullasan, ihtiyag i¢inde kivranan is¢ilere yardim ve onla-
ri korumak icin ylrekleri yufka bazi yerli ve yabanci kisi-
lerin géstermelik de olsa, asil sorunu ¢dzliimleyemedigi bi-
linse de, bazi sosyal yardimiara yonelmeleri sebepsiz de-
gildir. Bu, direnmeleri, gesitli is¢i eylemlerini 6nlemek is-
tegini de kapsayan girisimlere ragmen, alacaklarini elde
edemeyen kadin iscilerin bir devlet dairesinde de olsa ba-
ginp cagirmalarr ve glrilth ¢ctkarmalan (1867 Ocak) isci-
lerdeki micadele giclini gostermistir.

Sanayide yerlesen yabanci sermaye, daha sonra, Ara-
zi Kanunnamesi'ne ekienen bir madde yoluyla milk ve
toprak edinmeyi de elde etmistir (1869). Bitin bunlar ig-
cilerin drglitienmesi geregdini ortaya c¢cikarmis ve iscilere
sosyal yardim istekleriyle yénelmis Ameleperver Cemiye-
ti'nden sonra (1872) isciler zaman zaman eyleme gegcme
zorunlugu ile karsilagsmiglardir, Nitekim Beykoz kundura
dikimhanesi iscilerinin (cretlerini alamama nedeniyle gi-
ristikleri protesto hareketi (1872 Temmuz), o yil bes ayri
eyleme, giderek tersane iscilerinin grev yapmalarina yol
acmis (1873), sonralari Avrupa’daki fikir akimian Osmanli
toplumunda yanki bulmustur. Galatasaray Lisesi acilmasi
ve Fransiz kiltlirad bu pencereden rahatca girmistir. Hat-
ta Unli Gotha Programi «seriat-1 ahmediyyeye tamamiyle
muvafik» bulunmus, sosyalizm de «medeniyeti haziranin
Avrupa'yl ve belki bir giin olur bitiin kiirre-i arz1 sarsacak
ve cemiyet-i beseriyyenin heyet ve suretini degistirecek
bir blyik hareket-i maneviye» olarak nitelendirilmistir
(1878, Haziran).

Nihayet sendika sozii izerinde durulmus, meslek sen-
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dikalarinin emekli sandiklari, yardimlasma kurumlari, egi-
tim burolan gibi organlar kurarak Iscilere yardimci olduk-
lan bilgi seklinde Osmanli okurlarina duyurulmustur (1874,
Eyldl).

Gelisen yabanci etkisi ve sanayilesmeye yénelme, as-
keri intiyaclarin karsilanmasi islerinde calisma gerekleri
sonucu olarak 1900 sonlarinda, imparatoriukta bir milyona
yakin insan «is¢i» olarak ¢alismakta idi. Ve Tophane'deki
isciler, haklarini korumak icin, gizli de olsa Amele-i Os-
mani Cemiyeti'ni kurmus (1895) bulunuyordu. Tiirkiye'de-
ki isci hareketleri, hazirhk dénemi dedigimiz 1. dénemde
grevler bakimindan ilging tecriibeler edinmisti. Ornegin:

1. Beyoglu telgraf iscileri (17 Subat 1872),

2. Omerli  Yarimburgaz demiryollan yapim iscileri,

3. izmir Demiryolu iscileri,

4, Beykoz deri ve kundura fabrikas! iscileri
grev ve eylemleri, isci simfinin ilk sosyal miicadeleleri ola-
rak bilinen drnekler olmustur.

Ancak Kasimpasa tersanesi grevi (1873, 23 Ocagdin-
da) bazi bilim adamlarina gore (Prof. Resat Kaynar) grev
sayilimayacak nitelikte bir sikdyet ve arzihal etmek sek-
linde degerlendirilmekte ise de iki ayri gazetede yer alan
haberler, Kasimpasa tersanesi igcilerinin ¢cok etkin bir gre-
vi yarittlklerini ortaya koymaktadir. Bdylece ilk énce Lit-
fi Erisci'nin kamuya acikladigi bu grev hareketi, tarihi-
mizin en 6nde gelen ilk grevi seklinde nitelendiriimigtir.

Yabanc! uzmanlara ve onlann iscilerimizi hakir gor-
melerine karsi yapilan direnislerden ilkinin Taksim'deki
bir insaatta calisan iscilerin 3 kadastro miihendisini hir-
palamalar oldugu anlasilmigtir (1875). Bu arada greve ali-
san Tersane iscilerinin yine aym yolu denedikleri (1875),
Sirkeci iskele yiikcilerinin (hamallarinin) ise boykotlari
da aym yiin eylemleri arasinda yer alir.

1876'da ise:
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1. Haskéy tersanesindeki Ingiliz iscilerinin isi birak-
masi (16 Subat),

2. Haydarpasa Demiryolu iscilerinin grevi (2 Mart),

3. Tersane iscilerinin yeni direnisi (23 Mayis),

4, Fisekhane iggilerinin islerini birakarak tcretlerinin
verilmesi icin Babidli'ye dogru yuriyusd (19 Nisan),

o yiiin dikkate deger, tespit edilmis eylemleridir.

1878'de istanbul terzilerinin (16 Ekim), duvarcilarn,
ayakkabicilarin grevleri, hemen her yil isci hareketlerinin
gdrildagunt, dayanilmaz is kosullan ve isverenlerin Uc-
ret 6demedeki gevsekliklerine karsi iscilerin hareketsiz
kalmadigini anlatir.

1879'da ise:

1. 500 yapt iscisinin grevi (11 Mart),

2. Sirketi Hayriye (vapur nakliyati) iscilerinin gantiye
ve ddékiumhanelerde greve gitmesi (25 Mart),

3. SelGnik Muhasebe Biirosu’nda c¢calisanlarn igi bi-
rakmast (10 Temmuz),

4. Tersane isciterinin yeniden greve gitmesi (18 Tem-
muz),

artan sosyal micadele nedenlerinin vothnm ortaya
koymaktadir.

1880'de ise:

1. 4 Subat’'ta gemilerde calisan isgilerin,

2. 28 Subatta Haydarpasa demiryolunda ¢alisan Isci-
lerin,

3. 25 Kasimda Hali¢ vapur personelinin

greve gitme tehdidi yeni haklar elde edilmesine ya-
ramistir,

1882'de Tatavia kunduracilarinin grevi, 1885'te ise
odun depolart iscilerinin grevi zerine ig¢i birligi bagkant-
nin tutuklanmas), 1886'da Beyodlu magazalari personeli-
nin isi birakmasi ($Subat) eyleminden sonra 20 yillik bir
duraklamaya rasthyoruz. isciler aldiklan disik {icretlerin
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dnemli bir bolimiini sehir disindaki gecekondu tipi ku-
libelere kira olarak &duyor, 6zellikle gelisen demiryolla-
rinda c¢alisan iscilerin Alman emperyalizminin yiksek ic-
retli memurlarina kars! duyduklar nefret, ekonomik sikin-
tilanyla birlegince ikinci Mesrutiyet dncesi ve sonrasi ig-
¢i hareketlerinin kaynagi oluyordu.

Bursa ve cevresindeki sanayi kuruluslarinda calisan
isciler, Seldnik‘teki aba isciligiyle gecinenler, Usak, Gor-
des, Isparta, Tokat, izmir hali ve kilim isciligi yapanlarla
birlikte genis bir toplam teskil ediyor ve bu iscilerin ya-
santis! (1820) bazi aydin ¢evrelerinde igcileri érgitiendir-
me hevesleri uyandinyordu. Hatta yurt disindaki hurriyet-
ci aydinlarla iliski kuran Amele-i Osmani Cemiyeti, 1900
lerde Osman Abdullah ve Etem Nejat gibi aydinlarin is-
tanbul’a gizlice gelmeleri sonucunu dogurmus, ama is-
tanbul'da fazia kalamadan kacmak zorunda birakilmigiar-
di (1901 - 1902). Zaten Amele-i Osmani gizli érgutiind ku-
ranlar, is¢i orglitlenmesini yayginlastirmaya vakit bulama-
dan, bir yil sonra tutukianmis, siirgiine goénderilmislerdi
(1896). iscilerin 6rgitlenememesi, koalisyon yasaklari, is-
tibdad ve yabanci sermaye baskisi, igsizlesen yiz binler-
ce insani tedirgin etmisti. O kadar ki 20. yizyil basinda
100.000'i askin iscinin Amerika'ya, Kanada'ya goéc ettigi
ileri sirulayordu.

Yabanc! sermayesiyle kurulan ve c¢alisan igyerleri ge-
nis bir isci kitlesini toplamisti.

Maden kémiiri ocaklari, havagazi isletmesi, buz, bi-
ra fabrikasi, un fabrikalari, hattd kiremit fabrikasi, iplik
fabrikasi agilmis, demiryollari yapimi gelistirilmisti. istan-
bul'da tramvay sirketi kara tagimacilig: alanina el atmis,
simendifer onarim fabrikasi, kalabalik bir uzman isci gru-
bunun biraraya gelmesine firsat vermisti. 1908'de ikinci
Mesrutiyet ilan edildiginde endustri merkezleri olan se-
hirlerde (istanbul, Seldnik, izmir) 100.000i askin sanayi
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Iscisi bulunuyordu. Zaten Osmanl toplumu, mutlakiyet
ybnetiminden bikmis, yeniden Anayasanin ylrirlige kon-
masini, parlamentonun aciimasini ve politik orglitlenme-
nin gelistirilmesini istemekteydi. Bu nedenle yapilan ¢a-
balardan sonra Sultan Abdilhamid kitlelerin etkisini g6z
onlinde tutarak 23 Temmuz 1908'de Il. Mesrutiyeti ilan
ederken, igcilerin 1906°'da baslayan yeni eylemlerini de
hesaba katmistt..

17.12.1908'de Meclis-i Mebusan’in aciimast, iki dere-
celi secimin yapiimasi sonucunda 266 mebustan (millet-
vekilinden) biyiik codunlugunu ittihat ve Terakki Firka-
sI'nin kazanmasi, bu partinin memleketi idareye baslama-
s1 anlamina geliyordu. Zira bu firkanin muhalefeti karsi-
sinda Sait Pasa istifa etmis, Kibrnisli Kadmil Pasa’'nin Sa-
darete getiriimesi de tatmin edici olmamis, sonunda bu
firkanin tam glivenini saglayan Hiseyin Hilmi Pasa Bas-
bakanliga (sadarete, Sadri  &'zamhga) getirilmistir
(14.11.1909). iste 23 Temmuz 1908'den 31 Mart 1325’e ka-
darki (13 Nisan 1909'a kadarki) 8 ay 21 ginliik dénemde
hirriyet alabildigine kullanilmisti. Dogrusu, isciler de bu
6zglrlik ortamindan yararlanmayi bilmislerdi.

Mesrutiyet’in getirdigi gecici 6zglrlik doneminde bir-
cok iskollarinda (simendifercilik, mirettiplik, berberlik,
garsonluk, gurrik isciligi) ealisan isgilerin uyanik énci-
leri cemiyetler kurmuslardi. Hattd bu o6rgiitlere sendika
adint da vermiglerdi. Sendikalar, siyasi partilerin etkisi
disinda kendi ekonomik, sosyal ve kiltirel ihtiyaclarin
karsilamay!r amag bilen calismalar yapiyorlardt.

Soru 4: ikinci Mesrutiyet doneminde teskildtlanma
nasil gelisti?

ikinci Mesrutiyet'ten sonra kurulan bircok isci 6rgiit-
lerinin basina bazi maceraci kimseler gecmisti. Bu neden-
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le de isciler, kendi 6rgdtierinden memnun olmuyor, ekono-
mik ihtiyaclarinin karsilanamamasi iscileri sik sik greve
itiyordu. isci érgitlerinin basina gecmeyi basaran bircok
kisi, isciden kestikleri aidat disinda baska yollardan ka-
zanclar saglamaya calisiyordu. Ustelik cesitli siyasi érgiit-
lerin de rahatlikla kurulmasi, bir kisim iyi niyetli olmayan
kisilerin isciyi politik orglitten sogutmayr amac¢ edindik-
lerini batun acikhdl ile gézler 6nline seriyordu.

Hele 1922'lerde cesitli partiler ve meslek 6rgitlerinin
cemiyet - sendika - dernek bicimindeki dagilisi, is¢i hare-
ketini pargcaliyor, basari sansini azaltiyordu. Bu arada dev-
let fabrikalarinin toplandigi Tiirkiye i$ci Dernegdi yaninda
Beynelmilel isciler ittihadi adindaki 6rgiit deniz, insaat,
marangozluk iskollarindaki iscileri teskilGtlandirmay: ba-
sarmisti.

1906 yilinda Istanbul mirettiplerinin ‘(a§ustos) ve is-
tanbul reji titlin iscilerinin grevi, hatta Osmanh Terakki-i
Sanayi Cemiyeti’'nin kuruimas: (1908), daha dnce de sen-
dikalar tegkili, 6zgirlige gec¢isi hizlandirmistir, denebilir.

Zaten Anayasanin yeniden ilani, iscilere dernek kur-
ma hakkini getirmis, ittihat ve Terakki iktidar da ele aldi-
g1 ilk isler arasina toplanma ve derne kurma hakkini ta-
niyacak olan Cemiyetler Kanunu'nu koymustu. Nitekim
grev ve dernek kurma hakkint kisitlayan hidkimier uzerin-
de ciddi calismalari sirdiiren ittihat ve Terakki, toplumun
biylk bir ihtiyact olan Cemiyetler Kdnununu Meclise ver-
mis, Meclis de bu yasayr onaylamisti (16 Adgustos 1909).

ittihat ve Terakki’'nin baslattigi ve etkinlikle yiritti-
gl muhalefet sirasinda isgilerin bu ortamdan genis 6l¢ca-
de yararlandigini séylemek mimkindir. Ancak yine soy-
lemek gerekir ki, iscilerin grev eylemiyle yirdttikleri tep-
ki ortami, bir slire sonra bu firkanin iscilere karsit kesin
bir tavir almasina yol acmistir. Grevler Ittihat ve Terakki
erkdninca en kaba gekliyle dnlenmek istenmis ve grevler-
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de kan ddkilmesine yol acan asin sert bir tutum, 1908 ve
1809 yillannt is¢i sinifina kan kusarak gegirtmistir.
1908 yilinda 27 grev olmustur. Bunlann dékimii séy-

ledir:

1.
2.
3.
4.

SelGnik tutan iscileri grevi (Agustos),

Aydin demiryolu isgileri grevi (18 Agustos),
[stanbul tramvay iscileri grevi (10 Eyliii),
Anadolu demiryollarn isci ve mistahdemleri gre-

vi (Adustos Eylll),

5.

-_— )

vi,

12.
13.
14,
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.

leri,

22.
23.
24.
25,

~PLwmNO®

Rumeli simendifer iscileri grevi (18 Eylil),

izmir tramvay iscileri grevi,

istanbul sigara kagidi iscileri grevi,

istanbul havagazi isgileri grevi,

istanbul reji tiitiin iscileri grevi,

Firin igcileri grevi,

Beyoglu Oroz di bak buyik magazasi iscileri gre-

Tugla harmanlan iscileri grevi,

Beyoglu gazete mirettipleri grevi,

Balya Kara Aydin simendifer iscileri grevi,
Adana’daki iki pamuk fabrikasi iscilerinin grevi,
Sel@nik demiryolu iscileri grevi,

Selanik Deri magazalarn iscileri grevi,

Selénik Sekerciler grevi,

Seldnik tramvay iscileri grevi,

Selanik lokanta ve gazinolar is¢ileri grevi,
istanbui Feshane ve Hereke dokuma iggcileri grev-

Sirket-i Hayriye iscileri grevi,

Alatini tugla fabrikasi is¢ileri grevi,

Varna ticaret isletmeleri personeli grevi,

Bagdat Demiryolu iscileri grevi (Haydarpasa - Es-

kisehir hatti, Ankara - Konya hatti, Bulgurlu - Bagdat hat-
t1) (14 Eylll),
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26. Sark Demiryollari grevi (5 Eyldl),

27. Eregli Kémir Havzasi iscileri grevi (14 Eylil).

ittihat ve Terakki Firkasi, grevieri énleyecek, sendi-
ka kurulmasini sinirlayacak bir gecici kanunu sdratle ha-
zirlamis ve bdylece grevi yasaklama itk kez Tatil-i Esgal
Kanun-u Muvakkati (1908) ile olmus, sonra bu gegici grev
yasadi kanunu, Meclis-i Mebusan’a (Millet Meclisi'ne) su-
nulmus ve sosyalist mebuslarin itirazina ragmen blylk
¢ogunlukla onaylanmistir (1909). Buna ragmen 1909'da
bir 6ze! titiin deposunda calisan isciler ile izmir'deki ti-
carethaneler personeli grev yapmistir. Hatta 1910'da
onemli 7 grev, 1911'de ise ciddi 9 grev isci hareketleri ta-
rihine armagan edilmistir.

Bunlar da séyle siralayabiliriz:

1910 yili grevieri:

istanbul tramvay iscileri grevi,

Tramvay Sirketi personel ve iscileri grevi,
Kazligesme deri ve debag iscileri grevi,
Recep Aslan ayakkabi atelyesi iscileri grevi,
Manastir dokuma iscileri grevi,

Bursa ipek iscileri grevi,

Kémir yikleme iscileri grevi.

NS =

1911 yihindaki grevler:

Seldnik matbaalan iscileri grevi (Ocak),

Cibali tatun iscileri grevi (2 Nisan),

Selanik tatin igcileri grevi,

Iskece titiin iscileri grevi (1 Mayis),

Bulgaristan hatti gsimendifer iscileri grevi (18 Ha-

oSN

ziran),
6. izmir Karahisar demiryolu iscileri grevi,
7. istanbul un fabrikasi iscileri grevi (3 Eylil),
8. SelG@nik matbaa iscileri grevi (3 Kasim),
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9. Zonguldak maden iscileri grevi (15 Kasim).

1812 yilinda Drama titiin iscileriyle iznik yol isgileri,
1913'te izmir liman iscileri, 1914'te Eregli komir iscileri
de grev yapmuslardir.

Sunu hemen belirtmek gerekir ki, grevler bazen iic-
ret, bazen sosyal haklar, bazen yemekler, bazen kéti mu-
amele ve bazen de yabanci genel midirlerin degistiril-
mesi icin yapilmis, kimi basariya ulasrus, kimi grev yéne-
ticilerinin ikiye ayrilmasi nedeniyle etkisiz kalmis, kimisi
de agir muameleler nedeniyle amacina yart yariya ulasa-
rak sonuglanmistir. Pek ¢ok kisi issiz kalmig, pek cok yo-
netici, iscilerden yana olma sinavi vermistir. Bu arada is-
verene kolayca satiliverme orneklerine de hic rastlanma-
mis degildir.

1923’e kadar gecen sire icindeki isci ve igcilerle il-
gili eylemleri daha iyi dederlendirebilmek icin sirasiyla bu
olaylara ve gelismelere bir gdz atalim:

istanbul Makinistler Cemiyeti (1911) bilingli iscilerin
onculagu ile kurulmus, isci dayanismasina énem veren li-
derlerin elinde bir siire 6nemli hizmetler yapabilmisti. Hat-
ta tlzdginde o zamana kadar baska bir Cemiyet’in tizi-
gunde goéremedigimiz bir yardim’a yer verilmisti. Buna
gOre baska isci dernekleri grev yaptiklan takdirde onlara
yardim edecekler, grevin basariya ulasabilmesi i¢in on-
lara el uzatacaklar, grev yapan iscilere Cemiyet kasasin-
aan para yardiminda bulunacaklardi. Fakat egemen cev-
reler bu ilerici orgiitiin ybéneticileri arasinda ikilik, Oclik
cikarmay! basarinca Makinistler Cemiyeti kisa bir hayat-
tan sonra dagilmisti.

Grev yapmada 3000 kadar tiitiin iscileri kadinlt er-
kekli, memurlu, ustabasili olmak lizere buyik bir dayanis-
may! saglamistt (1912). izmir tiitin fabrikas iscileri, lcret
ve sosyal yardim nedeniyle greve gidince (1915) istanbul
titiin iscilerinde de bir hareket gérilmis, izmir grevcile-
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ri tatmin edilince istanbul’dakiler greve gitmemislerdi. iz-
mir ve istanbul’daki 16 ustabasi, 109 memur, 1086 kadin
ve 1026 erkek, toplam olarak 2237 insanin is¢i haklari ko-
nusundaki birligi de uzun siirmedi.

1912'den 1923’'e kadarki isci hareketlerine topluca
gbz atarsak sunlarn siralayabiliriz:

1912 isci hareketleri:

1. Isgiler sendikalasmaya Onem vererek i$ci Kulubii-
nii kurdu.

2. Osmanli Sosyalist Firkasi’'nin Paris $ubesi, bir Is-
lahat programi yayinlayarak goérdslerini yansittl. Altinci
Bolumde iscilerle ilgili isteklere yer verildi. Bunlar arasin-
da sekiz saatlik is gind, hafta tatili hakki, cocuk ve kadin
iscilerin calisma kosullarina 6nem verilmesi geregi, as-
gari Gicretlerin tespiti, is mahkemeleri kurulmasi, mahkim-
larin para ile calismasinin sadlanmasi gibi istekler yer
ahyordu.

3. isci Kuliibinii kuranlar [a) Dersaadet tetebbiiat-i
ictimaiyye Cemiyeti, b) Zenne ceket iscileri, c) Sisli is-
cileri, d) Déseme iscileri, e) Mucellitler, f) Erkek terzi-
leri, g) Degirmenciler, h) Berberler, 1} Ticaret ve Sanayi
iscileri, i) Bira fabrikast is¢ileri, j) Eczane iscileri, k) Sigara
fabrikasi igcileri, 1) Cibali reji iscileri) 1912'de 1 Mayis
gununi isci bayrami giind olarak Pangalti'daki Belvii Bah-
cesinde kutladiiar.

4. Milli Mesrutiyet Firkasi’nin yayinlanan programin-
da [25 AJustos 1328 - (1912)] kéy ziraat sendikalari kurul-
masina da calisilacadl vadedildi. Programa gore, bu sen-
dikalar kéyliye ilkel maddeleri verecek, tohum, gibre,
ziraat dletleri gibi ihtiyaglar karsilayacak, ya da bunlarin
karsilanmasi icin disuk faizle bor¢ verecekti. Bu parti is-
ciler arasinda hi¢ ilgi uyandirmadi.
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5. Sa’y-i amel dergisi ¢ikarildi,

6. Osmanli Sosyalist Firkasi yeniden faaliyete gec-
mek istedi, bazi temaslar yapti ve iscilerin énde gelenle-
riyle sirdirilen gdériismeler olumlu sonuglara ulasamad.
iscilerin politik bir érgiitte toplanmalan fikri yeniden glc
kazanmakla kaldi.

1913 isci hareketleri :

1. Is¢i Ucretlerinin digiiklugu, erkek iscilerin cesitli
sikayetlerine yol acti. Gin gecmiyordu ki isgiler, Gcret
zammi icin isyeri yetkililerine bas vurmasin. En dlsilk uc-
reti mensucat iscileri aliyordu: 6 kurus 1 para. Bunu kagit
karton sanayiinde c¢alisanlarin {lcreti izliyordu: 11.7 kurus.
Gida sanayiinde calisanlar, kdgit karton sanayiinde cali-
sanlardan 1,2 para fazla aliyordu. En yuksek lcret ma-
rangozlarindi: 16,9 kurus. Yabanci sirketlerde caliganlar
kadin ve cocuktu. Bunlar daha digik lcret aliyorlardr.
Ornegin The Oriental Carpet Manifacture Ltd.’de hali do-
kuyan kizlara giinde 1,6 kurus 6deniyordu. Onun ig¢in er-
kek iscilerin zam istekleri yeni isci ¢cikarmalara yol acti.

2. Cikanlan ve de askere giden erkek isgcilerin tez-
gdhlannda calistinimak Gzere kadinlarn is hayatina daha
bol ve daha siratle aktarmak icin bir dernek kuruldu: Ka-
dinlan Calistirma Cemiyet-i isldmiyesi. Bu Cemiyeti din
adamian destekliyor, yetim ve dullann is hayatina girme-
si icin caba harciyor, bu gayretlerinin mukafatlanm da
sanayicilerden bol bol gériyorlard:.

3. Sanayi Mekteplerinin dlzenlenerek kalifiye isciler
yetistiriimesi i¢in bir Alman uzman géreviendirildi. Bu uz-
manin da telkini ile binlerce Tirk iscisi sanat 6grenmek
ve savasga sdrilen Alman iscilerinin yerine calismak ize-
re Almanya'ya goénderildi.

4. Sanayii Tegvik Kanunu cikarnildi. Daha dogrusu Pa-
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disahin iradesiyle ylrirlige konulan bu geg¢ici yasa, ka-
pali bulunan parlamentoya acildigi zaman sunulmak {ize-
re Said Halim Pasa kabinesi tarafindan hazirlanmis (1
Aralik 1329 - 1913) ve Padisah tarafindan ¢ikarilan bir ira-
de ile yirirlige girmisti. 25 maddelikti. Fabrikalarda c¢alis-
tirllacak is¢ilerin mutiaka Osmanh tebasi olmasi onerili-
yor, ihtisas gerektiren ve bulunmayan uzmanlarin yabanci
olmasina izin verilecedi bildiriliyordu. Devlete ait arazi-
lerin bes déniimi sanayicilere parasiz verilecekti.

5. 31 Mart ayaklanmasi (zerine ildn edilen sikiyéne-
tim déneminde tutuklamalar, sirgiinler oldu ve sendika-
lasma hareketi durdugu gibi, sosyalist akim da agir bir
yenilgiye ugratildr.

6. «Sosyalist Hilmi» diye anilan ve ingilizlerce des-
teklenen Osmanli Sosyalist Firkasi lideri Hiseyin Hilmi
tutuklanmis, Sinop’a, oradan Corum’a, sonra BdlG'ya gon-
derilmis ve sonra da istanbul’a déndigiinde esrarl bir
sekilde oldiriimisti.

7. Bahricedit vapuru ile butiin muhalifler (sosyalist-
ler —hakikisi ve sahtesi dahil—) 200'UG askin bir kafile
halinde Sinop’a strlildiikten sonra tG Mondros Mitareke-
sine kadar (30 Ekim 1918) gecen siire icinde is¢i sinifi
hi¢c bir is¢i eylemi, sendikal calisma, sosyalist girisim go-
rilmeyecek sekilde bir icine kapams dénemine girdi. Yal-
niz bazi mutemet kisiler sosyalizan kimseler goriiniimin-
de 1917 Mayis ve Haziran aylarinda Stokholm’da topla-
nan uluslararas! sosyalistler toplantisina katildilar. Bun-
lar Nesim Masliyah (Musevi), Dr. Akil Muhtar, Ali Hiise-
yinzade, Salah Cimcoz.. idiler. Toplantiya ilk kez giden
Turkler, sosyalist sayilmadiklan icin miizakere salonuna
alinmamiglard.. Béylece ittihat ve Terakki Firkasi'nin «fay-
dah gérdigu» seyahat, Granind vermemisti.
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1918 yili isci hareketleri :

1. Mondros Matarekesi'nin haksiz ve antlasma hi-
kiimlerine aykin olarak uygulanmasi (izmir'in ve Istan-
bul'un isgali gibi..} ulusal heyecanin kikremesine yol ac¢-
1. Bir tarafta ingiliz ve Amerikan mandasini isteyenler o6r-
,gutlenirken, iggiler de derlenip toparlanmak geregini duy-
dular. Mebusan Meclisinin feshi de bu yil gerceklesti (4
Kasim 1918).

2. Partiler arasinda ulusal sorunlarda birlik ve bera-
berlik sadlamak amaciyla ve Milli Talim ve Terbiye Ce-
miyeti'nce kurulan Milli Kongre (11 Arahlik 1918)'nin ku-
ruculan arasinda Sanatkdran Cemiyeti de yer almayi ge-
rekli gordi. Aynica Kadinlart Calistirma Cemiyet-i isl@mi-
yesi, ispat-1 Sanayi-i Nefise Cemiyeti, genellikle bitiin
gayri siyasi orgiitler ile Teceddid Firkasi, Hirriyetperve-
ran Avam (Halk) Firkasi, Radikal Avam Firkasi, Ahali ikti-
sat Firkasi gibi iscilerden az cok ilgi géren 6rgitler de
milli birlik ve beraberlik amaci giiden bu kongre’ye ikiser
delege gbndermeye karar verdi.

3. Sosyal Demokrat Firkasi kuruldu (6 Ocak 1918).
Firka, iscilerin, ciftcilerin iglerini dizenlemek, sinai, ikti-
sadi sendikalar kurulmasini, sendikalarin birlestirilmesini,
sermayecilere karsi butin isci haklarint korumay! ve se-
cimlerin tek dereceli olmasini amachyordu. Bu arada
Briksel'deki sosyalist akimlari izliyor ve drgiitlerie haber-
lesmede yarar goriyordu.

1919 yih is¢i hareketleri:

1. Izmir'in isgalini protesto icin Sultanahmet'te yapi-
lan mitinge (30 Mayis) pek cok isci ve esnaf da katild.
2. Osmanl Sosyalist Firkas: lideri Hiseyin Hilmi str-
glinden istanbul’a déndigil icin partisini yeniden canlan-
dirdi (20 Subat). Birtakim isciler, genellikle tramvaycilar
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Hilmi etrafinda kiimelendiler ve greviere gitmek i¢in is-
rarli bir itici egitim (tahrik) gdrddiler.

3. Tiirkiye Isci ve Ciftci Sosyalist Firkasi kurulmus,
Kurtulus adinda bilimsel bir dergiyi Berlin'de c¢ikarmaya
baslamisti. 1 Mayis 1919 tarihli sayisinda «Bitin memle-
ketlerin proletaryasina» baslig! altinda savaslarin kétdlik-
lerini dile getiriyor ve sdyle diyordu:

«Biitin memleketlerin proletaryas!! Senelerdir ardi
arasi kesilmeyen savaslarla ve savaslarin birlikte getirdik-
leri salgin hastaliklar, sefaletler ve mahrumiyetlerle kor-
deslerinin milyonlarcasini kaybeden Tirkiye proletaryasi
da artik zincirlerini paramparca etmege ve kurtulmaya
and icti.

«Her yerde oldugu gibi Tlrkiye'de de hakim sinif, bur-
juvazi, emegini, isini kemirdigi calisan halkin bir érgit al-
tinda birlesmesine engel olmustur. TeskilGtlanmasi dar
ve zayif oldugu icin daha ¢ok kahir géren, daha cok ezi-
len ve daha cok soyulan Tirkiye isci ve ciftcileri bugiin
bircok milletlerin insanlhk ve hak adina ayaklandikiar bir
zamanda yalniz hakiannin kuvvetine giivenerek giiclitkle-
rin ve tehlikelerin icine atiyor. Oniimize dikilecek butin
kara kuvvetlerin, biitin hasis ¢ikarlarin, bitin 6zel men-
faatlerin karsisinda biz, Tirkiye proletaryasi, o biyik kur-
tulus glninin yireklerimizde tutusturdugu ideal aleviyle
cikacagiz.»

Tirkiye isci ve Ciftci Sosyalist Firkast, istanbul Vila-
yeti ve Belediyesi icin yapilacak secim nedeniyle hazirlan-
makta olon secim tasarisinda serveti olmayanlara secim
hakki tanimayan hikiimlere catiyor, «fakir olmak vatani
bir kusur degildir» diyordu. Bekdrlara da secim hakki ta-
nimak istemeyen zihniyete karsi ¢itkan Parti evlenme ya-
sina geldikleri halde bekar kalisin nedenini «fakirlik ve
zaruret» olarak belirtiyor, «proletaryanin 6grenim gdrme-
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mesi ve evlenememesi bir kusur ise bu kusur dogrudan
dogruya topluma aqittir» diyordu.

Politika alaninda bu parti, Damat Ferit kabinesine
karsi sert muhalefet yapmis ve Anadolu’daki kurtulus ha-
reketini desteklemigti. Iscilerden destek géren parti, se-
cimlerden Once Sehzadebasi’'ndaki Ferah Tiyatrosu salo-
nunda 6nemli bir toplanti yapmis (23 Ekim), secime katil-
ma karar almis, Ethem Nejat (sosyalist aydin), Mehmet
Vehbi (Sandal) ve Siileyman Usta'y1 (Tophane fabrikasin-
dan) aday tespit etmistir.

4, Mensucat ustabasilarindan Vahidettin, Bahriye ye-
ni tamirat fabrikasi ustabasifarindan Seyyit, bazi memur-
larla beraber Osmanlt Mesai Firkasini kurdular (29 Ocak
1335 - 1919). Fakat bu parti isci cevrelerinde hemen hic
bir ilgi gbrmedi.

5. Reji iscileri greve baslads.

6. Hisar iskele iscileri greve gitti (13 Temmuz).

7. Kasimpasa tersane iscileri grev yapti (Ekim).

8. istanbul hamallan isi boykot etti (30 Ekim).

9. Anadolu’da gelisen ulusal kurtulus eylemini des-
teklemeyi de amaclayan cemiyetlerin kurulmas) isciler
arasinda genis bir 6zlemle gerceklestirildi:

a) Kasimpasa Seyr-i Sefain Amelesi Cemiyeti,

b) Tramvay Sirketi Amele Cemiyeti,

c) Beynelmilel deniz iscileri ittihadi,

d) Beynelmilel marangoz isclleri ittihad:,

e) Beynelmilel bina isgileri ittihadi.

Bunlar gizli calismalara gectiler ve acik faaliyetleriy-
le de gizli cabalanni 6rtmeyi basardilar.

10. istanbul milletvekili secimlerine Milli Ahrar ve
Ahali iktisat firkalan ortak adayla girdiler. Adaylan sun-
lardi: Kemal Mithat, Asaf Muammer, Cami (Baykurt), Re-
sat Hikmet, Faik Niizhet, Refik Nevzat, Prens Sabahattin,
LGtfl Fikri, Celdlettin Arif, Rauf Ahmet, Ahmet Salahattin,

25



Sosyalistler Birli§i de yalniz istanbul’dan aday gosterme
karar aldi, Tirkiye Sosyalist Firkasi ise Dr. Refik Nevzat
ile Sadri Celdl Bey'i (Antel) aday gdstermisti. Buna kar-
silik eski ittihatcilardan bazi memur ve iscilerin etkisi ile
kuruldugu, hatta sosyalist harekete karsi yeni bir denge
amaci giuttigi ileri strtlen Osmanli Mesai Firkasi da Zey-
tinburnu Fabrikasindan Numan Usta’yi aday goésterdi. Boy-
lece bu yil sonuna dogru yapilan istanbul Mebus seci-
minde Numan Ustq, ikinci se¢cmenlerden 135'inin oyunu
alarak istanbul Mebusu secildi. Numan Usta, Meclis-i Me-
busan’in kapatiimasindan sonra, Malta'ya surildid, don-
dikten sonra Ankara’da kurulan Birinci Biiyiik Millet Mec-
lisi'ne de katildi. 1885 dogumliu ve dedesi Kirimh olan Nu-
man Usta esmer, orta boylu, samimi, nazik, zayifca bir
isci idi. 1934°'te vefat etti.

1920 yih is¢i hareketleri :

1. Rum ve Fransiz gazeteleri mirettipleri grevi bas-
ladi (17 Nisan).

2. Tinel iscileri greve gitti (23 Nisan).

3. Istanbul tramvay iscileri grev yapti (10 Mayis). 6
Hazirana kadar siiren grev basari ile sonuclandi. Ancak
tramvay isgilerinin grevi nedeniyle, grevi ydneten Sosya-
list Hilmi denilen kisi ciddi bir iddiaya gére, ingiliz ve
Fransiz isgal kuvvetleri komutanlariyla yaptigi pazarlikta
kendisine bir hayli maddi yardim sagladi. Aldi§ paralarla
armall bir otomobil edindi, partisine bir bina saglad.

4. Kazlicesme'deki deri- debag iscilerinden 901 grev
yapt ve Tirkiye Sosyalist Firkasi’'ndan yardim istedi.

5. Tersane iscileri greve gitti. Sosyalist Hilmi, Yar-
dimlasma Derneginin bitiin paralarini bu grevi basarnya
gbtiurmek icin kulland1 ve grev basariya ulasti.

6. Osmanl Sosyalist Firkas! liderinin supheli yasan-
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tisina rog“jmen Sirket-i Hayriyye, Tramvay Kumpanyasi,
Hali¢ idaresi ve kalabalik isci calistiran benzeri kurumiar,
kendilerinin glvendikleri yliksek memur ve mihendisleri
Osmanl Sosyalist Firkasina badis yapmakla godreviendir-
diler ve bagislarin toplamint bu kurumlar, yiksek mevkide-
ki memurlarina verdiler. Bagis yapanlar Partiye uye alin-
dilar ve giderek, Partinin tamamen yozlasmasini sagladi-
lar.

7. Deniz maden komird cemiyetine mensup  isciler
grev yaptilar (24 Temmuz). Sirket-i Hayriyye atescilerinin
bu grevini de Hiseyin Hilmi desteklemisgti.

8. Sark Demiryoilan iscileri grev yapt (13 Ekim).

1921 yil isci hareketleri :

1. Mayisin 1. gini istanbul’da isci Bayram; olarak
kutlandi. Sirket-i Hayriyye, Seyr-ii Sefain, Hali¢c idaresi
Ucliisiinde calisan gemiciler ve deniz yollar iscileri, Tram-
vay Kumpanyasi (Sirketi) igcileri o giin tatil yapmis ve Is-
¢i Bayramr'm kutlamislardir. Kutlamaya Elektrik idaresin-
de calisan isgiler de katilmig, 1911 yilindan beri kutlanan
isci Bayrami, bu yil isgal ordularina karsi bir gésteri ni-
teliginde de degerlendirilmis ve egdlencelerle kutlanmistir.

2. Divanyolu’'nda Partisine bir de konak alan Huseyin
Hilmi 1 Mayis nedeniyle Tirkiye Sosyalist Firkasi'nin ge-
nel merkezini bayraklarla donatmis, Parti merkezinde i$-
¢i Bayrami nedeniyle bir kabul téreni dizenlemis, kutlama
térenine katilan bitin isciler mavi gémlek ve kirmizi kra-
vat takmuslar, aralarindan sectikleri ic delege lider Hilmi
ile birlikte Bab-1 Ali'ye giderek Sadr-dzam pasay! (Bas-
bakant) ziyaret etmislerdir.

3. Turkiye Sosyalist Firkasi, yilin ikinci yarisinda et-
kiledigi iscileri greve itmis, ancak bu grevler basarl ol-
mamistir. Bunlari elestiren aydinlar Partiden ayrilmak zo-
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runda kalmislar, buna karsihk Hamallar Kahyasi Salih Re-
is, Aksaray Tramvay Deposu Midird Rasim Sakir gibi is-
cilerin pek sevmedidi kisiler, tramvaycilardan Copur RI-
za Partide etkin olmaya baslamiglardir.

4, Fransiz sermayesiyle kurulan Tramvay Sirketi'ne
kars! girigsilen grev basarisiz olmus, isteklerden hic biri-
nin elde edilmemesi, Tramvay isc¢ilerinin Sosyalist Hilmi’
den kopmalarina yol acmistir,

5. Grev nedeniyle iscilerden 60'dan fazlasi isten ci-
karilmis, haklarini istemede 6n safta gelen igciler perisan
olmuslardir (Nisan sonlan).

6. Grevin basarisizlikia sonuclanmasi lzerine bu kez
sosyalist olmayanlarca Amele Siyanet Cemiyeti (iscileri
koruma dernegdi) kurulmus ve bu sahte «isc¢i koruyucula-
ri», adlan sosyalist’e ¢cikan igcilere bir hayli hakarette bu-
lunmustur. isciler, ugradiklan sirekli hakaretlerden dola-
y! bu 6rgitten ayrilarak yenilerini kurmaya ydnelmister-
dir (Haziran sonlari).

7. Ari Orug ve arkadaslarinin ¢ok yanhis tutumlan ve
iscileri Eskisehir'de vakitsiz greve gotirmek istemelerl
gibi cok hatali girisimleri ve bazi politik entrikalar nede-
niyle, iscileri greve davet eden Yeni Diinya gazetesi ida-
rehanesi basilmig, tahrip edilmistir. Arif Oruc ve arkadas-
lan tutuklonmis, Eskisehir Demiryolu iggcilerini, asker sev-
kini engellemek icin greve davet edenler ile greve git-
meleri istenen isciler arasinda ciddi hi¢ bir ilintinin bu-
lunmadigi anlasiimistir. Zaten greve gidilmemesi de bunu
gOstermistir. Bu tutuklamalardan sonra sol akim biydk bir
tasfiyeye ugramistir.

1922 is¢i hareketleri :

1. Sosyalist Hilmi'nin provokasyonlarina karst bu kez
Mistakil Sosyalist Firkasi kuruldu {12 Haziran 1338 - 1922).
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Daha cok Tirkiye Sosyalist Firkast'ndan aynlan tramvay
iscilerinin kurdugdu bu parti programinda nisbi temsil ile
milletvekili secimi isteniyor, calisma slresinin glnde se-
kiz saat olmasi, dinlenme siresinin de haftada 23 saat
olarak saptanmasi éneriliyordu.

2. istanbul Amele Birligi kuruldu ve Ankara’'da tesek-
kil eden milli hikimetten cok seyler bekiedigini bildirdi.

3. Cesitli is¢i orgltleri, aralarindaki daginikiige gider-
mek icin Istanbul’da «igci teskildtlarl tevhid konferansi»
dizenlediler (21 Temmuz).

Konferansa:

a) Osmanli mirettipleri cemiyeti,

b) Beynelmilel bina amelesi cemiyeti,

c) Beynelmilel deniz igcileri cemiyeti,

d) Beynelmilel marangoz iscileri cemiyeti,

e) Mistakil Sosyalist Firkas:

olmak (izere bes Orgutin delegeleri katildi. Uc kez
yapilan toplanti sonunda bir sonuca varilamadi. Osmanh
Mdrettipleri ile Mustakil Sosyalist Firkas: delegeleri son
toplantilra katilmay: gereksiz buldular.

4. Istanbul tramvay isgcileri iki kez grev yaptilar; bun-
lardan birisi 26 Ocakta, Gteki de 8 Subatta oldu.

5. isci Tesaniit ve Teaviin Cemiyeti kuruldu. Bu yar-
dimlasma dernegdi tirinde baska adlarla baska dernekler
de gordida.

6. Ankara’da isciler 1 Mayis isci Bayrami'ni ¢ok canhi
sekilde kutladilar. 1 Maysa rastlayan Pazartesi giinii An-
kara'da istasyon yakinlarinda imaldt-1 Harbiye, Sémendé-
fer iscileri, Dekovil ig¢ileri, mirettipler (basin teknisyen-
leri), cocuklar ve esleri ile birlikte sabahleyin toplanti di-
zenlediler. Toplantiya bazi milletvekilleri de katildi. Orne-
gin: Yunus Nadi (izmir mebusu), Tevfik Risti (Mentese
mebusu), Numan Usta (istanbul). Bu arada Ticaret Genel
Miidiirii Vehbi (Saridal) de térene katitdi. i$ciler, istanbul’-
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daki isci oOrgutlerine tebrik telgraflan cektiler, gece de
Millet Bahgesi'nde toplanarak misamere verdiler. Gelirini
hasta iscilere yardim icin ayirdilar.

7. Cesitli isci drgutlerini daha cok is¢i yararina cals-
maya ydneltmek amaciyla, aydinlarin da destedi saglana-
rak, Tirkiye isci Dernedi kuruldu (Haziran). Bu dernek
Anadolu’da gelisen Mustafa Kemal liderligindeki Ulusal
Kurtulug Savasim ve yeni bir deviet kurma calismalarini
izliyor, takdir ediyor, destekliyordu. Ulusal Kurtulus Sa-
vasinin zafere ulasmasi ve HilGfetin kaldinimasi arasin-
caki siire icinde (Eyld! - Ekim 1922) istanbul'daki Dernek
cevresi emperyalizme, kapitalizme ve hilGfete kars: isciler
arasinda genis bir uyandirma calismasina girmisti.

8. Tirkiye isci Dernegi, Ankara’ya génderdigi Beyan-
namede, (Eylal 1338 - 1922) «Anadolu’'nun kahraman isci
ve koylllerinnin «Mustafa Kemal Pasa’nin zekaveti ve akil-
lihgi sayesinde» yaptigi anlasmalan éviyor ve bdylece em-
peryalizmin soygun planiarinin gerceklestiriimedigini belir-
tiyordu.

9. Turkiye isci Dernedi'nin Istanbul iscilerini birlestir-
me cabalarinin ilki (Temmuz) beklenen sonucu vermedigi
icin istanbul'un yénetimi Ankara Hikimetine gectikten
sonra birlestirme caligmalarnni bu kez Numan Usta ustiine
aldi. Bunu saglamak icin «Birlik Meclisi» kuruldu. Amac;
dernek, cemiyet ve benzeri adlardaki orgltleri cagdas or-
giitlenme cekirdedi olan Sendika’lara dénustirmekti.

10. Paris Kommuni'niin 1871'de yenilgiyle sonuclan-
masl fizerine o eylemi hatirlamak igin duzenlenen bir an-
ma gecesine Numan Usta, milletvekillerinden Mentese me-
busu Tevfik Risti (Aras), Mehmet Sikri (Afyonkarahisar),
Hullsi (Afyonkarahisar) ile Vehbi (Sandal), Dr. Nizamet-
tin Ali {Sav) v.s. katild.

11. Istanbul Umum Amele Birligi adi altinda kurulan
yeni bir 6rgut, iscileri yeni sendikalar icinde érgutleme giri-
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simlerini Onleyici ve iggileri sasirtici nitelikte calismalara
giristi.

12. Daha 6énce kurulan Birlik Meclisi adt ile bu yeni 6r-
gut arasindaki ad benzerligini énlemek amaciyla bu kez
Birlik Meclisi, adini «istanbul isci Teskilatlari Heyet-i Miit-
tehidesi» olarak degistirdi.

13. Ig¢i orgiitleri birer bahane ile kapatilmaya baslan-
di ve bunu ig¢i ve dydinlarin bazilarinin tutuklanmalar iz-
ledi.

Soru 5 isci érgiitleri hep isciden yana mi olmustur?
Yoksa cisci» gorinen hainler de var midir?

1922'lerde basinin bir kismi (Bu arada Bugiin gazete-
si) isci hareketlerinde zararli etkileri bilinen kisilerin re-
simlerini basarak onlara yeniden itibar kazandirmaya ¢al-
siyor, fakat iscilerin ¢ok hakh olarak yaptiklari ekonomik
micadelesine hi¢c 6nem vermeden isci drglitlerinin basia-
rina igveren adam «is¢irlerin secilmelerine ¢ahsiyordu. Oy-
sa isciler o gilinlerde son derece disuk hayat sartlan igin-
de yasiyordu. Ucretler 50 kurustan bashyor, 100 kurusa
kadar yikseliyor, sayilari az olan usta bazi tramvay iscileri
120 kurus, ustabasilar ise 200 kurus giindelik aliyordu. Or-
talama Ucretler 75 kurusu buluyordu. issiziik, Miitareke ile
kendini gdstermis ve iscileri agir sosyal facialara strik-
lemisti.

isci orgiitleri bu ekonomik 1stirabi dindirici bir cahs-
ma yapacakken birbirlerine disirilmiis, tecribesiz fakat
inanch gercek isci 6nderlerine karsi, isverenlerin aldattigy,
kiraladig igbilir, acikg6z birtakim cikarcilarin isc¢i 6rgiitle-
rine musallat olmasi, ekonomik micadeleyi yenilgive 96-
tlirmusti. Zaten, polis, istanbul’da iscilerin ekonomik ve
politik miicadeleyi amag bilen — hic olmazsa goériniiste

31



oyle olan. — sendika, cemiyet ve derneklerle siyasi parti-
lere girmis olmalarini yadirgiyor ve bunlara karsi bir mi-
cadele agmay! tasarliyordu. Nihayet, Eylil 1922'de birer
bahane ile isci 6rgltleri kapatiimaya baslandi ve isgiler
kogusturmaya ugradi.

Bu sonuca bazi ileri atilimlarin kéksizliglu de yol ag-
misti. 1910’da sosyalist kullipleri aciimig, is¢ilere donik
Medeniyet gozetesi sosyalist yayinlar yapmis, is¢i sinifin-
da bir biling birikimini saglamigti. Fakat Sultan H. Abdiil-
hamid’in tahttan indirilmesi (27 Nisan 1909), bunu izleyen
saskinlikla gegen giinler, Birinci Dinya Savasi yenilgisi,
yabanci isgal kuvvetlerinin istanbul’a girmesi ve Meclis-i
Mebusan’ kapamaian (21 Aralik 1918) giniine kadar ge-
cen 9 yil, 7 ay ve 24 glnlik zaman parcasi sikiydnetimli
mesrutiyet dénemi idi. Bu sikintil ginlerin rahat ve durgun
bir devreye dénustirilmesi i¢in ekonomik sarsinti gecgiren
emekgcilerin tepkilerini énceden kestirerek bunlarin disa
vurmasini 6nleyici tedbirler alinmasi beklenebilirdi. Clnki
yobnetilen sosyal sinif ve tabakalarin dayaniimaz ekonomik
bunalimlarinin etkisiyle yapacaklari eylemler, kitle hare-
ketleri, iktidarin planladi§: varlikh siniflari gi¢lendirme ¢a-
lismasini engelleyebilirdi. Bu nedenle yapilan kogusturma-
lar, lizerinde fazla durulmadan, cezalandirmalaria sonug-
landiriidr.

Soru 6 Bu ortamda igsciler ayni amaca dogru birlik
olabiliyorlar ve giicliikleri yenebiliyorlar miy-
a?

isciler arasindaki kardeslik yerine, onlari birbirine kir-
dirmayi amac bilen calismalar o kadar etkindi ki, isciler ay-
ni amaca dogru birlikte hareket edemiyorlardi. Zaten isci-
lerin kolay kolay birbirlerine disuriilmesi egemen siniflarin
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cok itibar ettikleri bir yontemdi. Ornegdin tramvay iscileri
bes parcaya bélinmisti :

1 — Bir kisim isciler, Umum isciler Birliginde toplan-
misti. Bu Birlik, Miistakil Sosyalist Partisinden bozma bir
oOrguttd.

Miistakil Sosyalist Firkasina yeni bir yasama giicii ka-
zandirmaya cahgsan Sdkir Efendi ve etrafindaki sicili bozuk
kigilerin aldatmasina kanan grup, istirakei Hilmi Efendinin,
i$gol Ordusu Subaylaryla iliskilerini bilmedikleri i¢in, yeni
bir cabaya ve 6rgltlenmeye 6nemle sariliyorlardi.

2 — Nuri Efendi adinda bir baskasi da, kendine 6zgii
bir hava calarak iscileri disiplinli bir érgiitte toplamay!t de-
nemeye kalkismisti.

3 — Ameleyi Siyanet Cemiyeti adinda is¢ileri koruma-
yi amag edindigini ileri siiren 6rglt ise, Tramvay idaresinin
Ust basamaktaki ydneticilerinin etkisi altindaydi. Avni Bey,
ybnetimi elinde bulunduruyordu; iscilere itaat, isverene
siikran duygular asiliyordu.

4 — Mebus Numan Usta’nin kurmaya calistidi sendi-
kalar birligine katiimaya calisan bir azinhk da Numan Us-
ta'nin iyi niyetli, gercek is¢i cikarlarini savunmayl amag
bilen cabalarint destekliyorlardi.

5 — Daha 6nceki 4 akimin hi¢ birinde yer almayi dog-
ru bulmayan kalabalik bir grup da besinci akimi, «bekle-
yenler grubunu» temsil ediyordu.

Tirkiye Isci Dernegi, hiikiimet tarafindan daha énce
kapatiimis oldugu icin, Numan Usta’nin bu dernegin kapa-
tilmas! nedenlerini aramamasi, aciimasina calismamasi,
bu arada yeni orgiitlerle vakit gecirmesi 5. gruptakilerin
tenkidleri arasindaydi.
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Soru 7 Bu donemde de iscilere ihanet eden kisiler,
yoneticiler var miydi?

Gorildiagi gibi, isciler, ayni amag¢ta birlesmek duru-
mundayken daha 1922'de daginikligin ve parcalanmanin
olumsuz gelenegini yerlestiriyorlardi.

Oysa, Mitareke yillarinda Almanya’da &grenimlerini
bitirerek Tirkiye'yve dénen imaldti harbiye iscilerinin kur-
dugu Tirkiye Isci Dernegi ile, muhtelif ulusiara mensup
bina, deniz iscileriyle marangozlarin bir araya gelerek kur-
duklari Beynelmilel isci ittihadi'na bagli érgiitler yeteri ka-
dar kendilerini tanitmadiklari icin yaygin bir érgiitlenmeyi
basaramamislardi. Bu olumsuz durum, maceraci Kigilerin
iscileri kendi peslerinde siiriiklemelerini kolaylastirmis; hi-
yaneti, bilgisizligi, beceriksizligi bilinen kadrolar, iscileri
yeniden avuclarinin icine almayr saglamslardi. Istirakgi
Hilmi (Sosyalist Hilmi), Nuri, Avni ve Sakir Efendiler bun-
lar arasindaydi. Hilmi kime dayaniyordu?

Sosyalist Hilmi, Hirriyet ve itilaf Firkasina, ingiliz
Dostlart Cemiyetine yaslaniyordu. isgal Kuvvetleri Subay-
larindan Kapiten Bennet'in etkisi altindaydi. Gerici ve tu-
tucu partilere ve ingiliz isgal kuvvetierine dayanarak cali-
san Istirakci Hilmi, o zamana kadar gériilmemis azametli
bir isci partisi kurmustu. Bu partiyi yabanctlara dayanarak
iki yil ayakta tutabildi. Temeli zora, siddete, hileye, aldat-
maya dayanan bu yapmacik 6rgit, tramvay iscilerini gre-
ve siiriikledi ve grevi fiyasko ile sonuclandirdi. isciler de
0 zaman, bu partinin igylzind kismen 6grenebildi. Hilmi,
hem sosyalist partiyi dejenere etmek, hem isci hareketle-
rini bélmeye calisarak isci kardesligini kékinden yikmak
icin calisiyor, bagka goériinis altinda bu gizli amaci ger-
ceklestirerek sosyalist harekete kusiku tohumlarini ekmeyi
basariyordu. isciler anladilar ki, yabancilara dayanilarak
orgit kurmak ve yasatmak bir giin sonu gelecek bir caba-
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dir ve ne kadar azametli gériniirse gorinsin yikihs), is-
kambil ké§idindan satolar gibi cok cabuk ve kolay olur.

Soru 8 Iscilere olumlu yol gosteren orgiit hangi-
siydi?

Turkiye Isci Dernegi, 1335 (1919) Ekiminden baslaya-
ra tam u¢ yil boyunca iscilere ¢ok yararl olmaya ¢alismisg-
ti. Bir yandan iscilerin bilincini pekistiriyor, bilgisini arti-
riyor, 0te yandan ekonomik ve sosyal haklarint savunuyor-
du. Fakat polisin bu calismalara géz koymasi, bu 6rgitin
omriini 3. yil sonunda bitiriverdi. Buna kars sti kapal
sekilde iscilerin haklarint ¢cignemeyi amag bilen sézde is-
¢i érgiitlerinin calismasina miisaade edildi. Bu arada istan-
bul Umun Amele Birligi; kapitalistlerin érgtiti olan Ticaret
ve Sanayi Birlikleri érgutleriyle ayni bina icinde calisti.

istanbul Umum Amele Birligi'nin actigi cigiri 1968 Tiir-
yesinde de sirdiren -sendikalarin varligi, bu kéti gelene-
gin hélé yasamakta oldugunu gosteriyor. isveren sendika-
larinin binasi icinde ¢alisan sézde isci sendikalarinin gori-
lebilmesi bugiiniin diinyasinda sendikaciligin yuz karasidir.

istanbul’'daki orgitler 1923'te ad degistirmeye de
dnem verdiler. Ornegin, isci Sosyalist Firkas:, 13 Ekim
1337 (1921)’ce kurulmustu, 1923’te 3. Kongresini yapti ve
cdint Tiirkiye is¢i Firkas: olarak degistirdi. Tahmil Tahliye
Teaviin Cemiyeti, 2 Subat 1923'te kongresini Amerikan
Tiyatrosunda yapti, adini istanbul Umum Deniz ve Maden
Koémird Tahmil ve Tahliye Amele Cemiyeti olarak degistir-
di. Bu arada Reji tutiin iscileri sendikasinin yoneticileri,
Isveren direktdrlerle siki iliskiler kurunca, isciler bu sen-
dikadan ayrilarak bu Orgitii bir tabela sendikasi dereke-
sine dUslrdd. Bugiin de tabela sendikalarinin varhgi, ig-
verenlerin siki iligkiler kurduklan ve kendi c¢ikarlanna hiz-
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met ettirdikleri kisilerin bulunmasi, 1923'lerden bu yana
isci saticiiginin énline gecilmedigini gosterir.

Bilindigi gibi sendikalar ekonomik miicadeleye agir-
lik veren is¢i orgiitleridir. Bazi bilginlerin dedikleri gibi sen-
dika, bir doktrinin uriint degil, fiili olarak bir zorunlugun
geregidir. Sendika, sermaye karsisinda insan emegini de-
derlendirmek, isciye insan gibi yasama kosullarini sagla-
mada yararli olmak amaci gider. 1914’ten sonra Fransa’-
da, dzellikle Genel Is Konfederasyonu (C.G.T.) tarafindan
temsil edilen gérise gore sendikacilik iscilerin yalniz mad-
di yasantilaniyla degdil, ayni zamanda manevi varliklariyla
da ilgilenir. ilk yapilacak is, ayni iskolundaki bitiin iscile-
ri bir sendika icinde birlestirmek, onlann ekonomik hayat-
taki yaratici ve dretici varlik ve énemlerini igverenlere ka-
bul ettirerek, iscilerin milli gelirden yeteri kadar pay alma-
larini saglamak yolunda miicadele vermektir. isverenlerin
(sermayedarlarin) iyi yasama haklari ne kadar varsa, isci-
lerin de en az onlar kadar iyi bir yasam sirmelerine yol
ceacak bir diizenin kurulmasinda sendikalar kendilerini go-
revli bilmelidirler. Bu nedenle de her ekonomik ve sosyal
sorunun ¢O6zimii politik oldugundan, iscilerin de &teki si-
nif ve tabakalar gibi politik orgltler kurmalarna sendika-
lar ortam hazirlamalidir. Bdylece yasalarin yapiminda sen-
dikacilarin iscilere yararli ve milli gelir dagiiimini gittikce
daha adillesen olcilere ulastirmada énemli katkilart ola-
caktir. Bunu amacglamayan sendikalar ise igverenlerin sa-
dakastyla gecinmeyi kabul eden gostermelik kuruluslar sa-
yilir, fakat sermaye ¢evreleri bu orgitleri ellistiinde tutar.

iste genel olarak sendikacih§i isveren sadakasi ile
gecinme, fakat goriniiste isverenlere goéstermelik olarak
kafa tutma ve iscileri bu goériiniisle oyalama politikasini
reddeden gercek sendikacilik anlayisini temsii edenler, is-
veren cevrelerince — kendi cikarlarini kismen olsun kisit-
ladigi i¢cin — begdenilmez ve bunun oniline gecilmesine ca-

36



lisihr. Bunu da yapmak igin kendilerine hizmet edecek, gbé-
rinusleri isci olan, ashinda is¢i haklarint savunur goérianip,
iscilerin politik biling ve gi¢ kazanmalarini engelleyen, is-
verenlerin vermeyi kendiliklerinden kabul ettikleri él¢iiler
icinde toplu s6zlesme zamlarini kabul etmekle yetinen sen-
dikacilar isterler. Bu gibi sendikacilar, kendilerini zengin
etmenin yollarint bulur, is¢inin yasantisiyla bagdasmiyan
bir liikks ve israf icinde yontemlerini sirdiirmeye bakar-
lar. San sendikacilik béylece tabanin s6z ve karar sahibi
olmasini reddeder ve partileriisti politikayt savunur. Bun-
lar diin oldugu gibi, bugiin de hdlad var olma sansini muha-
faza etmektedir. Cunki isciler heniiz yeteri kadar bu iglerin
icyuzine inebilmis degillerdir.

Soru 9 isciler, érgiitlenmenin verdigi etkiyle hiikii-
metce ne zaman bir varhk olarak kabul edil-
diler ve fikirleri ahinmak geregi duyuldu?

Cumbhuriyet tarihinde isgiler, ilk defa Ataturk’'in én-
ciligiyle toplanan iktisat Kongresinde, «is¢i grubu» ola-
rak yer almaya davet edildiler.

Atatirk, ekonomik alanda atacadi adimi tespit ede-
bilmek igin 4 Mart 1923 tarihinde izmir'de ilk iktisat Kong-
resini topladi ve acilis konusmasini  yapti. Bu kongreye
1135 delege katilmisti. Bunlar arasinda iscileri temsil eden
bir grup de yer aldi. Ciftciler de sosyal bir grup olarak
kongrede bulunuyordu. isciler ve ciftciler ortak calisma-
lar yaptilar. 16 gun siren geceli gindizli toplantilar so-
nunda iscilerin istekleri bir tutanak halinde tespit edildi ve
Meclis Bankanhdina, Basbakanhga verildi. O tarihte Ata-
tirk halk devleti kurmak istivordu. Nitekim Kongreyi acis
nutkunda sbyle dedi:

«Dahil oldugumuz halk devrinin, milli devrin, milli ta-
rihini de yazabilmek icin kalemler, sapanlar olacaktir. On-
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ce halk devri, iktisat devri mefhumu ile ifade olunur. Oyle
bir iktisat devri ki, memleketimiz mamur, milletimiz refa-
ha girsin, zengin olsun.»

Kongrede Ciftgi Grubu’nun, Ticcar Grubu’nun, isci
Grubu’nun hazirladig: esaslar aciklanmis ve ‘ilgililerin ze-
rinde calismasi kararlagtiriimstir. isci Grubunun 30 mad-
delik listesinde yer alan isteklerin bazilarint siralayalim :

— «Amele» adiyla anilan kadin erkek c¢alisanlarina

bundan boyle «isci» denecektir.

— 1 Mayis gini, yasa ile isci bayrami olarak kutlg-

nacaktir.

— lscilere dernek kurma hakk: taninacaktir.

— lisciler giinde sekiz saat calistinlacaktr.

— Milletvekili ve Belediye secimlerinde mesleki tem-

sil usulll uygulanacaktir.

— 12 yasini bitirmeyen c¢ocuklar is hayatinda caligti-

rilmayacaklardir.

— Bir ig¢i U¢ ay calisinca muvakkat is¢i olmaktan ci-

kanlacaktir.

— Tatil gunlerinde iscilere Gcret 6denmelidir.

— Hastalanan iscilere, U¢ ay dcret édenmelidir.

— lsciler yilda bir ay izin haklarini kullanmahdr.

— lscilere hayat sigortasi (sosyal sigortalar) uygu-

lanmalidir.

— Sakat iscilerin yasamalan given altina alinmahdir.

— fsciler icin hastahane yapiimahdir.

— lsgiler icin saghk kurallarina uygun evler yapiima-

hdir,

— Vergi gelire gore 6denmelidir.

izmir iktisat Kongresine katilan isci delegeler, bu ta-
mismanin ve toplanmanin verdigi oianaklarla is¢i 6rgitle-
rini daginikliktan kurtarmaya karar vermis, istanbul dele-
geleri kongre donisii, bu birligi saglamaya koyulmustur.
Boylece Cumhuriyet tarihinde itk kez iktisat Kongresinde
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iscilere temsil hakki taninmig, onlarin fikirlerine basvurma
yolu acilmistir. Ancak iscilerle hikimet adamlarinin ig-
¢i konularini birlikte ele almalari i¢cin daha uzun yillar bek-
lemek gerekmistir. 1947°den sonra bu yola bagvuruimus,
bu kez de iktidardan yana olan isci 6rgitleri temsilcile-
riyle toplanti yapmak yolu izlenmistir.

Soru 10 izmir iktisat Kongresinin, teskilatlanma aci-
sindan 6nemi var midir?

izmir iktisat Kongresi, isci hareketleri tarihinde énem
tasir. Cinkil ilk defa Turkiye'nin her késesinden giden ig-
¢i temsilcileri izmir'de bulusmus, tanismis ve kendilerini
ilgilendiren konularda anlasmaya varmiglardil. Yalniz bu
olay bile isci hareketleri tarihinde iktisat Kongresine yer
verilmesine yeter.

Nitekim Aydinlik Dergisi de (Nisan 1923, s. 14) bu
toplantinin énemini isciler agisindan en iyi sekilde deger-
lendirmigti. Dr. Sefik Husnl, makalesinde (sayfa 354 ve
355) soéyle diyordu :

«Memleketimizin her tarafindan gelen isc¢i stnifi mi-
messilleri, izmir'de bulugup gériistiler. Bu, Tirkiye'nin is-
cilik tarihinde ilk kez gorilen bir olgudur. Yalniz bu olasi-
hgt hazirlamis olmasindan dolayr iktisat Kongresi‘'nin kiy-
meti igci gézinde pek blylktir. Son zamanlara kadar isci
orguitlerinin calismalan hep yerel kalmis, tirld merkezier-
de bulunan iggiler drasinda iligkiler kurulamamisti. izmir’-
de yurdumuzun doért kosesinden gelen delegelerin goris
alig verisi yapmasi ile simdiye kadar uzaktan uzaga, az
cok gérintide yapiimasina calisilan genel birligin temel-
leri uygulanir bicimde hazirlanmis oldu. Uzillerek séyleye-
lim, bu ugrasilar sirasinda is bozanlar cikt, suclamalar,
karalamalar ortaya atildi. Fakat duygularina hdkim olan
isci Grubu agirbashih§ina leke siirmedi. iscilik inkilapct
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ruhundan gelen bir hamle ile goérislerini belirtmelerine en-
gel olanlari, olumlu bir is ortaya cikarmaktan ¢ekinenleri
kendi hallerine birakarak, elbirligi ile is¢ilerimizin asgari
isteklerini herkesin anlayabilecegi basit maddeler sekline
soktu ve Kongre Genel Kuruluna sundu. Zaten istanbul
isci Orgitleri Birlik Komisyonunun 6zellikle diizenledigi ve
bastirdidr ayrintili tasarn’da igcinin memleket ekonomisine
nasil bir akim verilmesini ve bu ekoncminin ne gibi ilke-
lere dayanmasini istedigi aciklanmis ve anlatiimigti.»

Isci hareketleri o tarihlere kadar yersel bir nitelik gés-
teriyordu. igciler arasinda Tirkiye &lciisiinde bir érgiit ku-
rulmamis, istekler, (st planda ele alinmamis, isci birligi ve
beraberligi saglanamamisti. iktisat Kongresi, iste bu dagi-
nikligr ortadan kaldirmis ve isgilerin belli isteklerde birles-
mesi buyuk bir hareket olmustu. Nitekim, bu gorislerin et-
kisiyle insaat Amelesi Beynelmilel ittihadi 4 Mart 1923'te
Beyoglu Subesinin salonunda kongresini yapti ve Beyoglu,
Besiktas, Ortakoéy, Balat, Unkapani Kadikdy subelerinin ka-
tilmasiyla yapilan kongrede Tirkive Umun Amele Teski-
latiart Birligi'ni kurmak icin konusmalar oldu. isciler, bé-
linmeden biktiklarini, birlesmek gerektigini agik secik di-
le getirdiler.

Ozellikle «in$uot Amelesi Beynelmilel Sanayi ittihad»
adiyla kurulan &érgit (1338’de yayinlanan tiiziiklerinde ka-
paktadi adi Bina iscilerinin Beynelmilel Sanayi Cemiyeti
olarak yazimistir) birlesmeyi israrla savunuyor ve temsil-
cileri, «bunu miidafaa etmek bizim esas prensiplerimiz»
diyorlardl. Gercekten de bu érgitliin Esast Prensipler bas-
gt altindaki ilkelerinin bir yerinde sunu belirtiyorlardi :

«Muhtekir sermayedarana karst mevzuubahis amele-
nin hukuk ve menafii misterekelerinin miidafaas; bila tef-
riki cins, lisan, akide ve igtihad bitin amelenin ittihat ve
uhuvveti ancak bu teskilatla mumkindir.»
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Soru 11: iscilerin birlesme cabalar daha dnce gériil-
mis miydi?

Her ne kadar daha 6nce de birlik meydana getirilmesi
icin calismalar yopiimissa da, cabalar olumlu sonuglar ver-
memisti. Nitekim 338 (1921) Temmuzunda birbirlerinden
habersiz bircok orgiitiin bir Birlik kurmasi i¢in Ttrkiye i$-
¢i Dernegi yoneticileri bir konferans toplanmasini isiemis-
lerdi. Hattd bu konferansa katiimalarini muhtelif 6rgitlere
iscilerin kendileri baski yaparak saglamisti. Ne var ki yapi-
lan Uc toplanti da beklenen $onucu vermemis, birlesme
konusunda anlasmaya variimis, fakat nasil birlesilecegin-
de karar verilmeyerek, konu bir <komisyona» havale edil-
misti. Kemisyon, isin icinden gikamamisti.

Mebus Numan Usta’nin cabasiyla 16 is¢i érgutl yine
birlesmek icin toplantilar yapmisti. Hatté bir tiizik hazir-
lanmis, incelemeye baslanmisti, Ancak izmir iktisat Kon-
gresine gidilmesi bu ¢abalart da sonuc¢landiramamisti. Fa-
kat izmir iktisat Kongresinde isci grubu olarak bir metin
tzerinde anlasma, iscilerin Tiirkiye Olgisiinde birlesme
geredini kesinlikle isci temsilcilerine kabul ettirmisti.

izmir'de varilan birlesme karan istanbul Amele Birii-
gi'nin adini degistirmesi seklinde olmustu. Bu orgiit «ls-
tanbul Umum is¢i Dernekleri Birligi» adini kullanacak, 6te-
ki drgltler yeni bir tiiziikle bu Birligin icinde yer alacaklar-
dI. Ancak, istanbul Amele Birli§i temsilcileri, heniliz bu bi-
lince varmamis, Ustelik fikir yerine bilek guciine dayan-
muslardi. Ustelik bu temsilciler, isgilerin tim giivenlerini ka-
zanamadiklart i¢in 150 kadar lGyeyi oyalamakia vakit geciri-
yorlardi. Ama Tiirk Mirettibin Cemiyeti (Bugiinkii istan-
bul Merkezli Basin-is Sendikasi) yoOneticileri, bilingli ve
birlikten yana idiler. Oteki érgiitler de ayni dayanismay)
gbstermekteydiler. Ne var ki, adlarina gilivenerek fazla hak
pesinde kosan istanbul Amele Birligi yéneticileri, isciler
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arasindaki birlidi sadlayan toplantiya katilma yerine, top-
lanti salonunu basmayi tercih ettiler (Nisan 1923). 30-40
kigilik bir zorba grubu, bir saat kadar toplanti odasim isg-
gal etti ve toplantiyi yaptirmamaya calsti.

Soru 12 Bu toplanti odasini isgal, nasil bir sonug¢
verdi?

isci simifinin gercek temsilcileri, olayr sogukkanlilik-
la karsiladi, kigskirtmalara aldirmadi. Boylece isgalciler, bir
slre sonra, toplanti salonunu terk etmek zorunda kaldi-
lar. Bunun Uzerine yeni birligin adi soyle tasarlandi :

«istanbul igci Tegkildtlarn Heyeti Muttahidesiy.

Bu Orgitiin etrafinda ilk anda 15.000 igcinin birlege-
cedi umuluyordu. Bir iki yil icinde ise (iye sayisini 40.000'e
cikaracagdi saniliyordu. Hele izmir'deki sémendéfer, tram-
vay, dokuma, (ziim, incir, palamut, meyan koéki, liman is-
cilerinin 40.000 kigilik bir grup halinde bu Heyeti Mittahi-
de icinde yer alacag bildiriliyordu. Cinkii, iktisat Kongre-
sine kadar 6rgitsiiz bulunan sémenddferciler izmir Kasa-
ba Somendéfer Derne@i'ni kurmusg, Tramvay igcileri de
dernek kurmaya koyulmuglardi.

Adapazari’'na nakledilen Ankara imaldti Harbiye is-
cileri'nin de bu ittihad icinde yer alacag muhakkak gibiy-
di. Ciinka isci ve Ciftci Sosyalist Partisi, bu érgiitlenme-
den yanaydi ve lyelerinden Osman Alp ve ismaii Hilmi adli
isciler Adapazari imaléti Harbiye iscilerini drgiitlemede 6n
safta calisiyordu.

Zonguldak'ta da Eredli Komir Havzasi isgilerinin 6r-
gitlenmesi kampanyast acilmisti. Mersin’deki Dogru Oz
gazetesi sahibi Ata Celebi, o bolgedeki iscileri &rgltlen-
dirmek icin biiylk ¢abalar harciyordu.

Bu bakimlardan «istanbul is¢i Teskilatlar Heyeti Miit-
tehidesi» kurulduktan sonra benzer 6rgitler her bolgede
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kurulacak ve sonra érgiitleraras! bir st kurulusa gecile-
cekti.

Soru 13 : iscilerin teskilatianmasi ayni akisla devam
edebildi mi?

Orgiitlenme calismalarn ve hele 1923 Mayisinin Birinci
giinii istanbul reji titun igcilerinin grev yapmaya karar
vermesi, Adapazari'ndaki imaldti harbiye iscilerinin 1 Ma-
yis isci Bayrami icin bir gosteri dizenlediklerini agiklama-
s1, gece verecekleri bir miisamerenin gelirlerini hasta isci-
lere sosyal yardimla bulunan Hasta Sandidi’'na bagislama
kararlar, polis cevrelerinde bliyiik kusku uyandirdi.

Nihayet, Nisan 1923 ortalarina dogru, Vakit gazetesi,
ramazan nedeniyle gece yayimladigr bir sayisinda su habe-
ri yaydi

«Memlekette ihtildl cikarmak isteyen bazi kominist-
ler tevkif edildi.»

Bunu izleyen giinlerde polisin kiskirtmasiyla da bir-
takim gencler 1 Mayis nedeniyle bildiriler dagitirken ya-
kalandilar. Bildiriler, isciler arasi dayanismayi 6ngoriiyor-
du.Bunun Ozerine yeni tevkifler yapildi ve kalabalik bir ig-
¢ci ve aydin kafilesi «hukimeti devirmek icin tesebbise
gectikleri» s6zde iddiasi ve vatan hiyaneti sucu ile Adliye-
ye verildiler. 24 Mayis 1339 (1923) Persembe gini aksa-
mi 2. Ceza Mahkemesince tevkif edildiler. 15 sanik, 15 gun
zindanda eziyet ve i1stirap ¢ekerek en agir suclaria itham
edildikten sonra durusmaya cikanidiklan ilk gin serbest
birakildilar. Mahkemeyi dolduran dinleyiciler «Yasasin!»
diye karari alkisladilar.

Bundan sonra gercek isc¢i haklarini savunan dernek-
lerin kurulmasi biyiik cesaret igi oldu. Ancak igcilerin or-
gltsiiz kalmasinin cesitli sakincalarini gérenler, sirf gos-
teris icin dernekler kurmaya onem verdiler. Elektrik, Ta-
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nel, Tramvay Cemiyeti'nde kondoktérier kiimelendiler. Si-
léhdaraga elektrik fabrikast iscileri bagimsiz bir cemiyet
kurmayr kararlastirirken 1500 kadar tramvay is¢isi o do-
nemde yeni bir érgilt kurmada yarar gormiyerek Cemiyet-
lerde toplanma akimina katiimadi.

Soru 14 Her sémiri ve her baski hareketi direnme-
ye mi yol acti?

Deniz Tahmil Tahliye Cemiyeti’'nin basina entrikaci bir
adamin (Emin Efendi) gecmesi, yalmz kendi cemiyetine
tiye olanlann ¢ahsma karnesi alabilmesine énem vermesi,
biyiik cekismelere yol agiyordu. insaati Bahriye Cemiyeti
ise hareketsiz bir durumda varliini surdiriiyordu, Emek-
ciler Cemiyeti, iscilerin sémiriasi karsisinda pek sessiz
ve uyusuk kaliyordu. Tersanede ve Armstrong Vikers Fab-
rikalarinda ¢absanlarin yeni bir cemiyet kurmaya karar
verdikleri anlasihyordu. Ciinkii Amele Birligi’'nin ydnetimin-
deki gorev alanlara kars biyiik bir guvensizlik vardi. Bu
Birligin sekreterinin daha 6nce Tramvay iscilerinin, sonra
da Temmuz 1923 sonlarinda Bomonti Bira Fabrikas: isci-
lerinin iki gln siliren grevini yonetirken iscilerden haber-
siz ve kendi cikarina isverenle anlasmasi, hi¢ bir olumiu
sonu¢ almadan grevi sona erdirmesi, bu giivensizligi daha
da artinyordu.

Fakat iscilerin blyldk ekonomik ve sosyal bunalim
icinde bulunmasi, 1923 yiinin yaz aylarinda her tirli ¢aba-
ya ragmen kendini aciga vurmus ve yer yer grevler yapil-
misti. Karadeniz, istanbul, izmir merkezleri ¢evresinde bir
cok grevler olmus, Zonguldak maden iscileri daha c¢ok
saghk kosullarinin dizeltilmesi ve kaza tazminatlarinin
artirilmasi gibi konularda isteklerini kabul ettirmek icin isi
birakmigti. Maden sahipleri grevcilerin isteklerini kabul
etmek zorunda kalmiglards.
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izmir'de incir devsiriimesinde calisan isciler, &zellik-
le kadin ve erkek isciler, bir arada ve tam bir dayanisma
icinde greve gitmis, erkeklere oranla kadiniara ugte bir,
en cok da yarim lcret 6dendigi igin yapilan grevde ginliik
calisma slresinin azaltiimas: da amaglanmisti.

Aydin’da bir Ingiliz sirketinin simendifer igietmesin-
de calisan isgilerin yaptidi grev de cok dnemliydi. Grev
nedeniyle bir siireden beri hi¢ bir eylemde bulunmayan
Amele ve Miistahdemin Cemiyeti yeniden canlanmis, bin-
den cok isciyi yeniden uye yapmisti. Aydin simendifer
iscilerinin grevine izmir Kasaba Simendifer Amelesi Ce-
miyeti para yardiminda bulunmus, gerekirse sempati grevi
yapacaklarini da bildirmislerdi. Bunun 6§renilmesi {izeri-
ne hitkiimet, Tatili Esgal Kanununu uygulamaya karar ver-
mis, grevi énlemis, Aydin grevini de yasaklamigti. Hiki-
mete gdre, simendifer isgilerinin grevi yilziinden Aydin
tlccarlarinin satin aldiklari meyvalarin tasitilmasi sagla-
namazsa tlccarlar biyiik zararlar gdrecekti; bu nedenle
ingiliz sirketinin mevcut sosyal ve ekonomik statisiini
korumasi gerekiyordu.

ittihat ve Terakki erkdninin her seye ragmen Cemiyet-
ler Kanunu ile getirdigi dernek kurma 6zgirligia, Anayasa-
da yer alan is¢i haklari, yeni hiikkiimetin fazla énem ver-
digi konular degildi. Yeni bir devlet kurulmus, yeni bir di-
zen getiriimisti. Bunun sonucu olarak Amele Birligi'nin
varligint hikiimet tanimamig, bunu bir bildiri ile aciklamis
ve gereginin yapilmasi i¢cin polise emir vermisti (20 Arahk
1339 - 1923). Amele Birligi'nin kapatilmasi uzerine yeni
kurulan Amele Cemiyeti'nin tizigl Polis Midurliigiince
incelenmeye baslanmis, ancak hiikimetin sendika niteli-
ginde birlik seklinde sayilacak érgiitlere miisaade etmesi-
ne mevcut yasalarin ve tiiziiklerin elverisli olmadidr géru-
sti de yayilmistt (28 Arahk 1339 - 1923).

Zaten hayati bazi siipheler ve lekelerle dolu oldugu
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anlasilan Hiseyin Hilmi'nin tutuklanmas: (1338 Subat -
1922) Tirkiye Sosyalist Firkasinin 13 subesinden isgilerin
kimelendigi Sirket-i Hayriye ve Seyr-i Sefain subeleri ile
Kadikéy, Kocamustafa Pasa subelerinin kapatiimasi isci-
lerin kabuklanna cekilmesi sonucunu da vermisti. Hilmi-
nin tahliyesinden sonra ise, partinin gelismesine misaade
edildigi kanisinin uyandigi bir sirada Tirkiye Sosyalist Fir-
kast’'nin Besiktas, Aksaray, Sisli ve Tiinel subelerinin ka-
pattlarak biitiin evrakin ve esyanin Genel Merkeze veril-
mesi, sadece Halig, Defterdar ve SilGhdar subelerinin kili-
na bile dokunulmamasi bir hayli ilgin¢c kargilanmis ve her-
keste c<hikmet-i hikimetten sual olunmaz» gorisu yerles-
meye baslamisti {4 Eylil 1339 - 1923).

Bunlara ragmen, 1923 yili grevleri karsisinda hiikiimet
yeni baz girisimlere yéneldi.

Soru 15 Grevler karsisinda hilkiimetin tutumu ne
oldu?

Gecen grev dalgasinin sonucu, hiikkiimetin tutumu o
zaman soyle degerlendirildi

1. Hakumet, Aydin simendiferciler grevinde, ingiliz ka-
pitalistlerinin isine uygun hareket etmistir. Grev yasaklan-
mis ve isciler hak elde edemedn caligmaya mecbur kai-
muglardir.

2. Rumeli simendiferciler grevinde hikimet yine ya-
banc sirket tarafindan girisilen entrikalari hosgéri ile kar-
silayarak verilen uzak vaadlere isgilerin inanmasini sagla-
mis, grevi durdurmustur.

3. Zonguldak grevinde, iscilere destek olan Sanayi
Genel Midird azledilmistir.

4. Anadolu simendiferieri mudirlagd, iscilerine kar-
s| sert davranmis, is¢i 6rgatlerine baskr yapmis, korkut-
maya calismis, boylece bir hilkiimet kurumu gibi calisan
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Mdiddarlik, dolayisiyla hitkiimetin iscilere karst olan politi-
kasin temsil etmistir.

5. Ozgiir sendikalardan yana hareket eden ve isci-
leri koruyacak bir «mesai kanunu» hazirlayan iktisat Ve-
kili (Ekonomi Bakani) Mahmut Esat (Bozkurt) istifa zorun-
da birakilmigtir.

6. Hukimet, kendi adamlarinin yénetiminde Amele
Birligini kurdurmus, ancak bir sire sonra bu drgitin ger-
cek isci liderlerinin eline gegcmesinden korkarak Cemiyet-
‘er Kanununu ¢ok dar anlamda yorumlayarak, birligi ka-
patma tehdidi altinda, herhangi bir is yapamaz durumuna
distrmdstir (20 Aralik 1339 - 1923).

7. Hukimet, belli bash isci énderlerini ve igci sinifi-
ni amag¢ bilen bazi partilerin ybdneticilerini cesitli neden-
lerle tevkif ettirmis, hic bir mainkdmiyet karan olmadan
uzun sure cezaevlerinde inlemelerine yol agmisgtir.

8. Hikimetin etkisi diginda kalan batin igci cemi-
yetleri, kanunlara aykiri olarak kapatiimistir.

9. En yetkili mevkilerde oturan kisilerin bircok vaad-
lerine ragmen bir yil gectigi halde is ve Sendika Kanun-
lart hazirlanarak Meclise génderiimemisgtir.

Soru 16 Iktidarin iscilere karst olan tutumu hep
olumsuz mu geligti?

1 Mayis 1923'te iscilere hitaben dagitilan bir bildiri
tizerine bu hareket «Turkiye Blyik Millet Meclisini iskat
ve megruiyetine isyani tazammun eder» nitelikte gorilda-
§i icin, yapilan tutuklamalar istanbul igci cevreierindeki
daginikhdin ortadan kaldinimasi ¢abalarini 6nemli dlclide
oksatti. Zaten hiikiimete yoneltilen elestiriler de o ortamin
ana hatlarini ciziyordu. Soru 15'teki agiklamalar sirasinda
9 noktada toplanan elestirilerde gercek payi coktu. Hiki-
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met, 1924 Anayasasina ragmen dernek kurulmasindan, he-
le iscilerin derlenip toparlanmasindan yana goérinmiyor-
cdu. istanbul Amele Birligi karsisinda kurulan isci Tesanirt
ve Teaviin Cemiyeti ortaya bir ikilik cikarmis, fakat birles-
me tesebblslerini de olumlu bicimde sonuclandirmamisti.
Zaten Tirkiye Ol¢lislinde drgltlenmeye énem veren Tirki-
ye isci Dernekleri Birlikleri ittihadi, her ilde bir Birlik kur-
mak istiyor, ancak istanbul’daki cesitli partilere kayan is-
cilerin ic ¢cekismeleri bu yoldaki kuruluglarin gerceklesme-
sini onlityordu. istanbul Amele Birligi, Dernek'’in karsisin-
daydi; kendisini de Tirkiye 6l¢cisilinde s6z sahibi yapacak
bir cabadayd:. Balya Karaaydin Amele Birliklerinin katil-
masiyla istanbul Amele Birligi, Tirkiye Amele Birligi hali-
ne dénusmusti. Ancak iscilerin, isciden yana ilkelere bag-
I olan Amele Teali Cemiyeti’nde biylk bir gi¢ haline gei-
meleri de mumkiin olamiyordu. 1924 Eyliliinde kurulan
Amele Teali Cemiyeti, iscileri derleyip toparlayici ¢calisma-
lar yaptiysa da c¢esitli teaviin (yardimiasma) ve tesaniit
(dayanisma) &rgutlerinin kurulmasi, beri yandan «Erbabi
mesai beyninde Miidafaai Hukuk Cemiyeti umdelerine is-
tinaden tesisi muhadenet» amaci giden igci cemiyetleri,
dadinikliga tuz biber ekiyordu.

Hikimetin tutumu, gittikce daha sertlesti ve 1924'te
bu kez, istanbul'da grev yapan iscilere (Temmuz 1924)
karsi sildhll kuvvetler ¢ikardi ve 1 Mayisi kutlamak iste-
yenlere tazyik yaptirdi. Bu arada is¢ileri oyalamak i¢in bir
«Mesai Kanunu» haziriadigini bildirdi, fakat bu kanun ta-
sarisinin iscilere hig bir yarar. getirmeyecegi goérildi (Su-
bat 1925).

Zaten denebilir ki 1925 yilinda iktidar, kesin olarak is-
¢i simifina karsi olan tavrini pekistirmisti. iscilerin biling-
lenmesini ve sosyalist goriglerini yaymay! amaclayan der-
gileri kapatmis, genis tutuklamalar yapmis, saniklar istik-
161 Mahkemesine verilerek agir cezalara carpiimigti. Bura-
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da dikkati ceken nokta, Cumhuriyet Tirkiye'sinde sosya-
listleri agir hapis cezalarina ¢arptirmak i¢in uygulanan ya-
sa maddesiydi: Uygulanan madde, Padisaha karsi, yani
«Zati sGhaneye suikast» yapmakti.

Zaten tasari 1936'va kadar, hep tasar olarak kaldi.

Iscilerin haklarini koruyacak, yasamlarini diizeliecek,
ihtiyaciarina cevap verecek ve sermayeci siniflarin asiri
sOmirdsunld azaltacak nitelikte yasalar, tdzikler, yonet-
melikier cikariimas) ahskanhgr Osmanli imparatorlugu dé-
neminde de pek yoktu. Bilindigi gibi Avrupa memieketle-
rinde iscileri koruyucu yasaiar ilk dnce tekstil iskolundaki-
ler icin cikarildigl halde bizde daha énce yogun sekilde bu-
lunan isci grubu madenlerde goéraldiigunden ilk sosyal
tedbirler maden iscileri icin dustinilmustir. 1848'de Zon-
guldak ve Eregli kdmiir madenlerinde ¢alisan isgilerin ya-
samasini diizenlemek icin hazirlanan ydnetmelik 1865°e
kadar uygulanmamig, 1869'da, daha sonra 1887'de ve 1906
da c¢ikarilan tuziikler isciler yararina bazi tedbirleri dngor-
diigu halde bunlarin gergeklestiriimesi pek mimkiin olma-
nustir. Ancak 1921'de (10 Eylil) «Eregli Havza-i Fahmiyesi
maden amelesinin hukukuna miiteallik» yasa, bu yasaya
gore kurulmasi gereken sosyal yardimla ilgili sandik hak-
kinda da 1929'da (22 Temmuz) tuzik ¢ikarnimistir. Yine
ayni isci grubu icin, saghiklaryla ilgili olarak, baska bir
tizik ancak 1935°te yururlige girmistir.

Biylk sehirlerde calisan endistri ve ticaret alaninda-
ki iscilerin haftada bir gin dinlenmesi zorunlugu ancak
1925'te (2 Ocak) kanunlasmis, bunu on yili askin bir siive
sonra (20 Mayis 1935) genisletme geregdi duyulmustur,

is glvenligi, isci saghg:, kadin ve ¢ocuk iscilerin ko-
runmasi ile ilgili yasal dizenleme Umumi Hifzissihha Ka-
nunu’nun cikarilmasi ile hiikiim altina alinmistir (24 Nisan
1930). Calisma hayatinin temel yasasi olan is Kanunu ise
1936’da cikarilmistir (8 Haziran 1936). i$ Kanunu'nun ya-
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ytm tarihinden bir yil sonrg, 63. ve 64. maddelerin hikim-
lerinin ise G¢ yil sonra yuririige girecegdi bildiriliyordu
(Md. 146). is Kanunu ile 1325 yilinda (1909) cikanlan Ta-
til-i Esgal Kanunu ve 1337 tarihli (1921) Eregli havza-i fah-
miyyesi amelesi hakkindaki kanunun, i$ Kanunu’na aykin
olan hiikiimleri kaldiriiyordu.

Soru 17 Iscilerin teskilatianmasi durdu mu?

iscilerin teskilatlanmasi, 1925'te, hele 87 sayili Resmi
Gazetede yayinlanarak 4 Mart 1341 (1925)'te ylrlrlige gi-
ren Takriri Sikdn Kanunu ile kesin olarak durakladi. Clin-
ki bu kanun, gericilige, isyana ydnelen, memleketin kuru-
lu sosyal diizenini, huzurunu, siikinunu, emniyet ve asayi-
sini bozmaya yol acan bitin teskilatlan, kiskirtmalarn, 6ne
strmeleri, girisimleri ve yayinlar hikimetin kendi basina
ve idari yolla, Cumhurbaskaninin onayi ile yasakiama yet-
kisini taniyordu. Saniklar Istiklal Mahkemelerine verile-
cekti.

Bu nedenle kimsenin yeni bir 6rgit kurmasi mimkiin
olmadi. Hattd dgha dnce kurulmus olan Amele Teali Ce-
miyeti de 1928'de kapatildi. 10 yil sonra da (1938)'de sinif
esasina dayanan dernek kurma tamamen yasaklandi.

Zaten 3008 sayil s Kanunu cikarilirken isgilerin, ya
da isverenlerin meslek orgitleri kurabilmeleri hic dusinil-
memisti. Buna karsihk iscilerin mesleki sorunlariyla ugra-
sacak isyeri isci mimessilligi miessesesi getirilmisti. isci
mimessilleri, bir sendikanin, ya da sendika yoéneticileri-
nin yapabilecedi islerin hic birinin Ustesinden gelecek yet-
kiyle donatilmamisti. Zaten igyerinde calisan ve isten ci-
karniimasi, baska bir fabrikaya, hattd baska bir sehire (ay-
ni isverene ait olmak lizere) génderilmesi tehdidi altinda
birakilan bu miUmessillerden fazla bir sey beklenemezdi.
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1938'de ise (Temmuz) Cemiyetler Kanunu sinif esasi-
na dayanan dernek kurma yasagini getiriyor (Md. 9/H),
bir cemiyetin kurulabilmesi igin hikimetin misaadesini
sart kosuyor, bir cemiyetin hikiimetce kapatiimast da
miimkiin oluyordu. Yani sinif esasina dayanmiyan herhan-
gi bir yardimlasma cemiyeti bile dogumundan kapatima-
sina kadar hiikiimetin denetiminde tutuluyordu. Bu nedenle
ne sendika kurmak mimkindi, ne de sinif gercegine de-
ginmek veya o yolda telkinde bulunmak olanagi vard:. Zira
Tirk Ceza Kanunu da adirlastinimis ve ilgili maddeler da-
ha yuvarlak deyimlerle kolayca suclama yapiimasina elve-
rir duruma getirilmisti.

Hukimet, esnafa dernek kurma izni veriyor, fakat si-
nif ilkesine dayanan dernek (sendika) kurulmasina, yani
iscilerin kendi ekonomik ve sosyal ¢ikarlarini elde etmek
icin sosyal miicadele yapmalarina misaade etmiyordu.
Sermayeciler, diledikleri gibi érgutleniyor, iscilerin ¢alisma
stirelerini ayarhyor, lcretlerini kendi bildikleri gibi 6duyor
ve takdir ediyorlardl. Glin gegtikge isgilerin yer altt mii-
cadelelere kaydidi duyuluyor, hele 1 Mayis dnceleri adlar
isci haklarini korumadan yana ¢ikanlarin sorgusuz sualsiz
polisce nezaret altina alinmalari, bir slire sonra birakiima-
lari, ya da surada burada isci istekleriyle ilgili bildirilerin
duvarlara astldiginin kulaktan kulaga fisildanmasi isci si-
nifi igindeki direnci belirtiyordu. Bu ortamda hikimet isci-
lere dernek kurma misaade verilmesine dogru adim at-
mak zorunda kaliyordu; ¢ilinkii bunu onleyici denemeler
basan sadlamamish. Ornedin izmir'de iscilerin drgiitlen-
mesi yolunda 1934 yilinda bir deneme yapildi. izmir Valisi
General Kézim Dirik, CHP iktidarinin isci ve esnaf gorisi-
ni, daha dogrusu 6rgiitienme anlayisint dile getirdi. Bu
tesebls, iscilerin 6rgit kurma yolunda acik-gizli miicade-
lelerinin iktidarca denetim altina alinmasin dngoériyor ve
sendikal bilinci torpllemeye yoneliyordu. Otoriter bir ka-
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rakter tasiyan bu érgltlenme anlayist iscileri tatmin etme-
di. isciler eski iglerinde calisabiimek veya yeni bir ise g're-
bilmek icin 1 Mart 1935 giintine kadar iskollanndaki isgi -
esnaf derneginden yeni kimlik clizdant aimaya mecbur edi-
liyorlardi. isci ve esnafin zorla girdikleri érgite ucretlerine
gore vermeyi kabul edecekleri aidati, isveren {icretleri 6de-
me sirasinda isciden kesecek ve dernede gonderecekti.

izmir Valisi General Kdzim Dirik'in bu konudaki Be-
yannamesinde soyle deniliyordu :

«Ticaret ve Sanayi Odalan Kanununun 135, 136 nci
maddeleri ile 21.9.1341 (1924) ginli Heyeti Vekile Karar-
namesi lzerine tesekkil eden Esnaf ve isci Cemiyeti'nin
sekil ve idarelerinde bazi aksakhklar gorilmistir. Sihhi,
ictimai ve iktisadi gayeler uzerine tegekkil etmis olan bu
cemiyetleri daha canh ve memiekete daha faydah bir va-
ziyete sokabilmek icin her sinif miessesede bitin esnaf
ve is¢iler asagida gosterilen kanuni ahk@ma tamamen ria-
yet etmelerini, aksi takdirde haklarinda Ceza Kanununun
326. maddesine gore kanuni takibat yaptlacagini ehemmi-
yetle bildiririm  Mektupculuk kalemi, Umumi 59394, Hu-
susi 760 Sayihdir»,

Riaye edilecek hususlar 66 maddede siralanmigtt. Bun-
lara uygun harekete gecme 1 Ocak 1935te baslhyordu. Bu
gecis siresi, yukarida da belirttigimiz gibi, 1 Martta sona
eriyordu,

Ne var ki izmirdeki bu deneme ne umulan sonucu
verdi, ne de is¢ilerin ekonomik muicadelelerine yardim
eden bir nitelik kazandi. Aksine, CHP iktidarina karss olan
direnmeleri hizlandirdi. Fakat disiince 6zgurliginin de
bulunmadig! dénemlerde is¢i sinifinin politik bir bilince ka-
vusturulmasinin geciktirilmesi icin Fagist italya’dan alinan
ve Tiirk Ceza Kanununun 141 ve 142. maddeleri icinde ifa-
de edilen zihniyet daha da agirlastiriidi, Bu maddelerde
gldilen amag¢ goriniirde suydu:
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Bir sosyal sinifin, diger bir sosyal smif lizerine ege-
menligini kurmak veya bir sosyal sinifi ortadan kaldirmak
veya toplumun politik ve hukuki herhangi bir diizenini boz-
mak veya milli hissi sarsmak gibi maksatlarla yapilan mu-
zur propagandalara engel olmak. Zaten maddelerden biri-
nin gerekcesinde: «Bu maddeler - deniyordu memleket
ve rejimin kuvvetli mueyyidelerinden birini teskil etmek-
tedir.»

Bu maddelerle giidilen Gsti kapali amag ise, emek¢l
sinifin secimle de olsa iktidara gelme yolundaki girisim-
leri 6nlemek ve burjuva egemenlidini engellemelere ugra-
madan sdrdurmekti.

Soru 18 Sinif esasina dayanan dernek kurma ya-
sag: ne zamana kadar siirdii?

ikinci Cihan Harbi basladigr vakit (1939) partisinden
ve sendikalarindan yoksun bulunan isciler savas sartlari-
nin en agir yiikiind omuzlarninda tasidilar. Fazla mesai di-
zeni iscilerin bellerini bilken daha agir bir mecburiyet ol-
du. Demokrasi ilkelerine bagh memieketlerle ittifak yapa-
rak savasa girmeden ikinci Diinya Savasinin ekonomik ve
sosyal tchriplerine sahne olan Tirkiye'de isciler i¢in en
ufak bir érgiitlenme, demokratik baski vasitalarina basvur-
ma hakki yoktu. Fakat savas icindeki Tirkiye'nin mittefik-
lerinde isciler grev yapiyor, sendikalarini geligtirebiliyor-
lardr.

Ne vakit ki savas yillari iginde beliren yeni fikir akim-
lar1 ve sosyal reform anlayisi Tiirkiye'de de etkisini gister-
di, o zaman hiikiimet ¢alisanlarin sorunlari ile ugragacak
bir bakanhk kurma zorunlugunu duydu. Calisma Bakanhgr
boéylece meydana geldi. Diinyanin gidisini daima ¢ok uzak-
tan izlemeye aliskin olan hikimet, baska uluslar Iggileri-
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nin ¢ok eskiden elde ettikleri ve kullandiklar sendika kur-
ma hakkini nihayet 1946°da Tirk iscilerine yeniden tanima
mecburiyeti ile karsilast ve Cemiyetler Kanununun meshur
9. maddesini kaldiran bir kanunu kabul etti (10.6.1946).
Cinki ikinci Dinya Savas! yillarinda ig¢i sinifi cok
istirap cekmigti. 1925'ten 1945’e kadar gecen 20 yil icinde
hem c¢ok partili déneme son verilmis, hem isc¢i érgilenme-
Si irﬁkﬁnsnzlo$ml$ ve cesitli gazete ve dergiler kapatiimig-
t1. Buna karsilik Tesviki Sanayi Kanunu ile (28 Mayis 1927)
bir ulusal burjuvazi yaratmaya yénelmis tedbirler 6ngériil-
mus, bu sinifa bazy imtiyazlar ve muafiyetier tamnmist.
1927°de yapilan sayimda 147.712 is¢inin sinai miesseseler-
de calismakta oldugu gériiimuis, ancak is¢i lcretlerinin di-
sukligu, calisma kosullarinin bozuklugu da daha iyi belir-
meye baslamigt. 1927°de giinde 130 kurus alan ingaat ig-
cileri, dokumacilara gére daha iyi durumda idi. Zira doku-
macilar glinde 93 kurus alabiliyordu. Hele Amele Teali Ce-
miyeti’'nin de kapatiimasi (1928) Laik Cumhuriyetci isci ve
Ciftci Firkast ile Sosyal Demokrat Firkasinin kurulusu igin
istenen misaadenin verilmemesi (1930) fikir akimlari si-
nirlamasinin dozunu gosteriyor, Buhran Vergisi (1931) ko-
nulmasi, onu Muvazene Vergisinin izilemesi (1932), devlet-
cilik denemesine agirlik verilmesi, bir devlet kapitalizmine
yoneltme seklinde de degerlendiriliyordu. Ancak Birlesmis
Milletler Calisma TeskilGtina girilmesi (1932) iscilere ve
sosyal disinceden yana olanlara bazi umutiar vermisse
de grev yasaginin yeniden teyidi ve cezasinin agirlastiril-
masi (1933) hi¢c kuskusuz Sark Simendiferleri iscilerinin ve
Tramvay biletci ve vatmanlannin grevinden sonra (1928)
yeseren umutlarin bosuna beslendigini antatiyordu.
Nitekim daha &nce de belirttigimiz gibi lzmir'de isgi-
leri tek merkeze baglama deneyi [Ornegin izmir Deniz
Amelesi Cemiyeti'ne 1) Say-i Sukin, 2) Mistakil liman va-
pur amelesi, 3} Mavuna amelesi, 4) Maden kdmurid tahmil
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ve tahliye amelesi, 5) Kereste tahmil ve tahliye amelesi,
6) Liman rihtim ithalat ve ihracat amelesi cemiyetlerinin
baglanmasi ve bu cemiyetlerin ortadan kaldiriimasi ame-
liyesi] olumsuz sonuglandidi i¢in iktidar Partisi olan CHP,
«isci ve esnafi rejime her vecihle bagl ve faydali kilmak
vazifesi» ile yikimld olarak izmir isci ve Esnaf Birligini
faalivete gecirdi. Cunki isciler rejiime degil, uygulamaya
karsiydi, giinde 17 saat calismaya zorlanma, 38 iskolunda
calisan 165.000 iscinin ortalama tcretinin 67.1 kurug olma-
sI hi¢c de halinden memnun bir is¢i sinifint meydana geti-
rememisti. Ama isciler cumhuriyetci idi, geriye déniisii asla
6zlemiyor ve rejimin gelismesini istiyordu.

is Kanunu hakkinda iscilerin goriislerini yansitmalar
imkéni olmamis, buna karsilik is Kanunu tasarisindaki hi-
kiimler sanayicilerce «pek muvafik, gayet isabetli» sayil-
misti. is Kanunundan énce hazirlanan Mesai Kanunu L&-
yihasi icin toplanan istanbul iscileri (20 Subat) 25 isyerin-
deki 30.000 kadar is¢inin delegeleri olarak bazi kararlar
almis iseler de, o giinlerin lstiinde pek ¢cok gilines dogmus,
batmisti. Kaldi ki yeni is Kanunu o Mesai Kanunundan ayr
hiklimlere de yer vermisti.

iktisat Vekdletine bagh is Biirosu «is Dairesirne do-
niistirilmiis, 14 bolgede 126 memur, is Kanununa bagh
265.000 isci sorunlarinin ¢déziimiyle goéreviendiriimisti. Ne
var ki iscilerin mesleki ihtiyaclari ve sinifsal sorunlart icin
mutiaka sendika gerekliydi. ikinci Dinya Savasinda ginde
3 saat fazla mesai zorunlugu ve oteki agir kosullar altinda
bunalan iscilere nefes alacak bir 6rglit penceresi gerekti.
iste Cemiyetler Kanununda yapiimas! kararlastinian degi-
siklik bu gecgen vyillarin su yizune cikan, yalniz polis argiv-
lerine gecen sayisiz elestirilerin ve eylem benzerlerinin
yarattii birikimin sonucu oluyordu.

Boylece hem iscilerin simif esasina dayanan meslek
orgltleri kurmalan mimkiin olacak, hem de dileyenler si-
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nif esasina gore siyasi parti kurabileceklerdl. Sinif ilkesi-
ne gore oOrgltlenme 6zgirliigd yasa acisindan tanindiktan
sonra cesitli gérisler ortaya atldr. Cesitli kisiler dernek,
sendika, cemiyet, parti tirinde orgitlenmeye gectiler.

Soru 19 Sinif esasina dayanan dernek kurma yasa-
g1 kaldinldiktan sonra devletce ne gibi
caligmalara girigildi?

Ikinci Diinya Savast basladiktan sonra is¢i simfinin
ekonomik ve sosyal durumu son derece bozuimus ve genel
bir tedirginlik elle tutulacak kadar artmisti. isciler arasin-
da orgutsiz de olsa gorilen ve onlenmeyen elestiriler ve
hatta gizli orgiit kurma egilimleri, deviet katinca 6grenili-
yor ve iscileri disiplin icinde tutmak ve o6rgitii olarak
g6z oniinde bulundurmak Cumhurbaskanina yapilan tel-
kinler arasinda yer aliyordu.

Gercekten de 1938 yili gecinme endeksi 100 kabul edi-
lince 1943'te Is¢i Ucretleri Endeksinde Turkiye ortalamast
141, gida harcamalari endeksi 406, gercek lcret endeksi
de 34.7'yi bulmustur.

Calisma Bakanhdr kurulduktan sonra yapilan arastir-
malarda 1943'te istanbul’daki iscilerin lcretleri 148 kurus
clarak goésterildi. Bu durumu inceleyen bir yazida sdyle
cdeniyordu

«Konjonktiir servisi 1938 yilinda istanbul’'da yaptirdigi
cnkete dayanarak bir «istanbul Gecinme Endeksi» yirit-
mektedir. Bu endeks, 1938°de ayda ortalama 47 lira kaza-
nan bes nifuslu bir isci ailesinin blit¢cesine gore tertiplen-
mistir. Gida, mesken, yakacak ve i1sinacak, giyim ve diger
masraflardaki artigian gosteren bu endeks 1938 : 100 itiba-
riyle 1943'te (Gida: 459, Mesken: 100, Yakacak: 213, Giyim:
373, Diger: 251 olmak Uzere) 347'ye yukselmistir. Hayat pa-
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hallastikca blitcedeki gida harcamalari oraninin da art-
masi dogal oldugu ve 1943'teki fiyat artislari en ¢ok gida
masraflarinda kaydedildigi halde Milli Korunma Kanunu-
nu go6zoniinde tutup mesken kiralarinin grtmadigini da
farzederek bu endeksi dogru diye kabul edelim. Bu takdir-
de bile Istanbul’daki iicretlerin yiizde 114 artmasina karsi-
'k, gecinme harcamalan ylizde 247 ylikselmis olur. Yani
1938'de ayda 47 lira, ginde 157 kurus kazanan isci ailesi,
1943'te ginde 335 kurus kazanmis, buna karsihk gida,
mesken, yakacak, isinacak, giyim ve éteki harcamalar igin
1938'de giinde 157 kurus harcamisken, 1943'te ayni ihti-
yaclart karsilamak icin giinde 544 kurus harcamasi zorun-
lu olmustur.» (Tan, 6 Ekim 1945)

iste bu ekonomik ve toplumsal nedenlerle sinif esasi-
na dayanan dernek kurma hakkinin yeniden taninmas! zo-
runiugu duyulduktan sonra ¢agdas batili lkelerde ¢coktan
kurulmus bulunan bir Calisma Bakanhg@! ihdasi zorunlu ol-
mustu, Bu nedenle alelacele hazirlanan tasari kabul edile-
rek Calisma Bakanhigi kuruldu (27.6.1945). 4763 sayili bu
vasa, 30.1.1946 gin ve 4841 sayil yasa ile kaldirldi. Ba-
kanhga yeni bir yén verildi. Calisma Bakanhgi kurulus ve
gbrevleri hakkindaki bu kanunu is Kazalar ile Meslek Has-
taliklari ve Analik Sigortasi Kanunu’'nun yayimi izledi (7
Temmuz 1945). Calisma Bakanligina bagh olarak da énce
Isci Sigortalart Kurulu Kanunu (16 Temmuz 1945), sonra
da Is ve is¢i Bulma Kurumu Kanunu (25 Ocak 1946) ya-
yinlandr. Bu yeni kurumlarla birlikte «Calisma Bakanhgi,
calisma hayatinin diizenlenmesi, ¢calisanlarin yasama sevi-
yesinin yiikseltilmesi, caitsanlar ile ¢alistiranlar arasinda-
ki miinasebetlerin memleket yararina ahenklestiriimesi,
memleketteki calisma gliciiniin genel refahi arttiracak su-
rette verimli kilinmasi, tam calistirma ve sosyal glvenin
saflanmasi ile» goreviendirilmisti.

Milletleraras) Calisma Teskilatina dye olmanin itk ge-

57



redi olarak da 24 Numaraii sézlesmenin onanmasi yolu se-
¢cildi. Bu sdzlesme meslek hastaliklarina ugrayanlar ile
bunlarin hak sahibi vérislerine, is kazalarinin tazmini hak-
kindaki 6zel mevzuatindaki genel esaslar dairesinde 6de-
nek verilmesini amaghyordu. Bunu 14 numaral séziegme-
nin onanmasi izledi. Bu da sinai miesseselerde hafta ta-
tili yapiimasi hakkinda idi {16.2.1945). Sonra da is buima
birolarinin icret alanlarinin kapatilmasi ile ilgili 34 sayili
sOzlesmenin kabuli hakkindaki kanun ¢ikti {16.2.1946).

1946°da Calbsma Bakaniiginin goérisd, resmi beyanina
gbre soOyle belirtilebilir :

isci, isveren ve deviet arasindaki iligkilerin dizenlen-
mesi blylk bir mesele teskil etmektedir. Tdrkiye'yi hir-
riyet rejimi ve bansik bir sosyal diizen i¢inde tutmak hu-
susunda devletin dizenleyici bir rol oynamas! temel ilke-
dir. Degismeyecek hareket noktas: sudur:

Bir yandan c¢ikan ve c¢ikacak yasalar geregdi gibi uy-
gulamak, is¢i - isveren - deviet iliskilerini en iyi sekilde di-
zenlemek, 6te yandan cahganlarin sayisini ve ¢alisma ve-
rimini arttirmak. Bunun i¢cin de Cahisma Bakanhginin yapi-
¢l ve yaratict olmasi zorunludur.

1935 nifus sayimina gore, Calisma Bakanhginin ug-
rasmasi gereken insanlar meslek gruplarina gbére su ra-
kamlarda ifadesini bulmustu. Kaldi ki 1940 sayimi, 5 il
Oncesinden ylizde 10.22 luk bir artis oldugunu goéstermis-
ti. Bununla beraber nifusun meslekler agisindan dagiimi
soyle idi :

Meslek nevi Kadin Erkek

1. Toprak mahsulleri isleriyle ugrasan 3.096.799 3.383.269
2. Sanayi ve kigiik sanatlarda calisan 129.076  527.345
3. Ticaretle ugrasanlar 11.602  206.746
4. Ulgstirmada ¢alisanlar 2.858  118.556
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5. Umumi idare, hizmet ve serbest

mesleklerde calisanlar 17.854  380.484
6. Ev ekonomisinde ve sahsi

hizmetlerde ugrasanlar 27.488 18.968
7. Mesleksizler 4.935.261 3.300.984

1. ve 7. grup cikanldiktan sonra ¢clisanlarin niifusa
orani ylzde 8.9 gibi diisik bir rakama inmekte ise de mem-
leket nifusunun ylzde 55.1°inin ¢alisma hayatina atiimig
veya atilmast mimkdn olanlarinin sayisinin 8 milyon 902
bin 755’i buldugu goérulir.

Kadi ki 1943 yilinda bir iscinin yillik Geret geliri 502
liradan ibarettir. Sonra zaruri ihtiyac maddeleri ylizde 400°e
varan bir artig goésterdigi halde is¢i Gcretlerindeki artis
1938'e oranla ortalama yiizde 57 olmustu. Ustelik erkek
igcilere gére daha az ucretle calstinlan kadin isci sayisi
artmis, bdylece kadin, tarim alanminda c¢alisma hayatina
girmek zorunda kalirken, erkek bu alanda calismada azal-
ma gostermistir. Soéyle ki: 1927 yilinda tarim alaninda ¢a-
lisan kadin sayisi 1.689.324 iken, bu rakam 1935 yilinda
3.090.799 olmustu. Endustri alaminda c¢aligsan kadin ise
129.076’ya cikmistir:

Batin bu sorunlan Calisma Bakanhidinin ilk heyecan-
h yillari icinde de ele alip sonuca baglamak miumkin olma-
dig1 gibi bugiin de heniiz sosyal glivenlik, sosyal sigorta
alanlarinda, tanm alaninda calisenlarin ne erkekleri, ne
kadinlan korunmustur.

iste boyle bir ortamda 14 Mayis 1946'da Tirkiye Sos-
yalist Partisinin kurulmasi, is¢i hareketlerinin ve bu akima
karsi koymalarin hizla gelismesine yol acti. 5 hafta kadar
sonra bir baska grup Tirkiye Sosyalist Emekci ve Koyli
Partisi'ni kurdu, i$ciler bir yandan bu iki sosyalist parti
etrafinda kiimelenirken iscilerin meslek orgitleri olarak
nasil bir yol izleyecekleri de tartisiimaya baslandi. Bu ara-
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da baska bir partide gdérevli ydnetici bir iscinin 9 Tem-
muz 1946°da Tirkiye isciler Dernegdini kurmasi, hem siyasi
partiler acisindan, hem de c¢esitli partilerden yana olan
sendikalar ve sendikalar birliklerinin yoneticileri bakimin-
dan o ginkil durumu yeniden gbzden gecirmeleri sonu-
cunu dogurdu. Zira Tirkiye isciler Dernegini kuran Salé-
hattin Yorulmaz (0 zaman Yorulmazoglu soyadini tasiyor-
du) hem Tirkiye isci ve Ciftgi Partisi'nin aksi disiincede
olmasina ragmen Dernek kurmustu; hem de dernekle gut-
tigl amagc, insancil bulunmakla beraber, sosyalist akima
bagh bulunmamakta, lstelik CHP kanadina yatkin gérdl-
mekteydi. Her ne kadar Tiirkiye isciler Dernegi, siyasi par-
tiler karsisinda tarafsizhigini koruyacagdini bildirmekte idi
ise de politikacilara karsi kirginliklan anlasihyor, ancak
bu kirginligin, iscilerin sosyalist partilere akisini onleyici
bir amac¢ gldiip giutmedigi kestirilemiyordu. Bu nedenle o
glinlerde is¢i hareketinin birlidi acisindan sosyalist parti-
ler ve yeni akim lideri arasinda bir yakinlasma egilimi go-
riildiyse de bu c¢aba, birligi saglayamadi.

Hele o gunlerde milletvekili olmak isteyen Haydar
Berkman'in, iscilerin oylarini kapmak icin Tiirkiye isciler
Dernegine yanasmasi, bu érgite paraca yardimda bulun-
masi, Berkman'in CHP’ye yakinhgi, siiphelerin artmasina
yol actl. iclerinde arka planda cevrilen dolaplardan haber-
siz samimi isci énderlerinin bulunmasina ragmen 1946 or-
taminda bu derneklesme hareketi, hele bazi sicili bozuk
kisilerin Haydar Berkman tarafindan dernede sokulmasi
ile basarisiziga angaje duruma geldi ve Dernekler i¢ ce-
kismelerle kendi eliyle kendi hayatini sona erdirdi.

Tirkiye Sosyalist Partisi agisindan Dernek «tepeden
inme, despot bir zihniyet tasimakta ve bu suretle de de-
mokrasi prensiplerine aykiri bir yol tutmaktadir. Nasil ki
sineklerin haberi olmadan o6rimcegdin adi onlan tuzaga
cdisirdigi gibi, bu tesekkilleri de tepeden inme kurup
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orimcek gibi icine sinerek sinek avlar gibi sendika avla-
ma» pesindeydi. Amaq, iki ayrn sosyalist parti de sendika
hareketini tek baslarina temsil edemiyor, kuram ve eylem
acisindan birbirine karsit gorigleri savunarak hic de ge-
rekli olmayan bir ayrniligi sirdiruyorlardl. Zaten bazi sen-
dikacilara gdre o gunki «aydinlarimiz tereddit ve vesvese
icindeydiler. iclerinde kuram ve eylem ustalar yetisme-
diginden bir ¢cogunun yaptig: is fisiltt kahramanligidir. Bir
¢odu ise rahatindan ve yerinden bir parcacik olsun feda-
karhk yapmaga razi dedildir. Eylem adamianm cekistir-
mektedirler.»

1946'daki bu durum ciddi elestirilerin konusu oluyor-
du. Bir kisim iscilerin iyi niyetli ve cesur calismalarn ya-
ninda «gercek sartlan ve imkdnlan hice sayarak, daha
ilk adimda, kendileri ile temas bile edilmemis muazzam
kitleleri icine alacak ve onlar adina sdz sdylemek ciir’etin-
de bulunacak, memleket Olglisiinde merkezi teskilatlar
kurmak hevesi de» goriilmilyor degildi.

Istanbul’daki sendikalara yenileri eklenirken, kayike:-
lar, mavnacilar, motorcular, dokumacilar, camecilar, mat-
baacilar, arabaciar, sekerciler de sendikalar kurmaya ¢a-
Listiar. Sendika ve Sendikalar Birlikleri kurma, heyecan-
Iy bir yanis halini almisti. istanbul isci Sendikalart Birligini,
Kocaeli isci Sendikalan Birligi, izmir isci Sendikalari Bir-
liginin kurulusu izliyordu.

Sendikalar ve Birlikler iki ayn 6rgit biciminde gelis-
meler gosterirken Turkiye i$ciler Dernegdi de kendi anla-
yis1 icinde derneklestirme c¢alismalanni yirattd. Hatta bu
calismalari Ankara ve Zonguidak’a da sicrattilar. iscilerin
kurmaya hazirlandiklan bazi sendikalan Dernek sekline
doniistirdiler. Derneklerle sendikalarin hem calisma sek-
li, hem de amaclan ve smifsal yaptiart arasinda énemli
ayrihklar vardi. Siphesiz sendika'ya oranla dernek, bu
dernek igciler dernedi de olsa, geri bir 6rgit, yasal yon-
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cen de yetersiz ve sendikanin yerini asla tutmayacak bir
yapidaydi.

Soru 20 1946'da sendikalasma hareketi icinde 6r-
giitlenme acgisindan hangi gériisler savunu-
luyordu?

Sendika hareketlerinin 6rgiit cephesi ile ugrasanlar
iki ayn akimi savunuyordu :

A:

1. Sendikalar Tirkiye olglisinde kurulmah ve ayni
tretim ve isletme subesine bagh olanlar bu sendika etra-
finda toplanmalidir.

2. Her Uretim ve isletme subesinin merkez teskilati
kurulduktan sonra iller ve ilgelerde, isciler sube teskilat-
na baglanmalidir.

3. Sonradan ayr Uretim ve isletme merkezi sendika-
lan kendi aralarinda bir Tirkiye Sendikalar Federasyonu
meydana getirmelidir.

B:

1. Her ilde ayni iwetim ve igletme subesinde bulunan
isciler kendi il sendikalarint kurmahdir.

2. il sendikalari, sonradan kendi aralarinda federas-
yon kurarak birlesmelidir.

3. Daha sonra konfederasyon meydana getirilmelidir.

Sendikalan illere gére ayiran goriisle iscileri bir tek
sendika etrafinda topiayan goriis miicadele halindeydi.
Ancak iki ayn goriisti savunan sendika taraftarlan, Tirkiye
Olciisindeki sendikalasmayi belli bir parti dogrultusunda
gerceklestirmek icin ciddi bir micadeleye girismislerdi. O
kadar ki 200-300 kisilik bir Gretim biriminde ayn bir sen-
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dika kurulmasi tezi bile savunuluyordu. Ayni iskolundaki
iscileri bir tek sendikada topiama c¢abalarina kargi kicik
sendikay! savunanlar isgileri tedirgin ediyordu.

Soru 21 Sosyalist partiler ve sendikalar karsisinda
iktidarin tutumu ne oldu?

iktidar da, bu sendika érnegi tartigmalan karsisinda
kendisine uygun orgitlenmeye gecebilmek ve mevcutlar
tasfiye edebilmek icin iki yol secti:

1. listanbul’'da uygulanmakta olan Siki Yénetimden
yararlanarak mevcut sendikalar1 ve sosyalist partileri ka-
patmak;

2. Bir sendikalar kanunu ¢ikararak, yeni kurulacak
sendikalari denetim altinda bulundurmak.

Nitekim 1946'da kurulan sendikalar, birlik ve partiler
Aralik 1946'da istanbul Siki Yonetim Komutanlidinca kapa-
tilinca, iktidaria iliski kuran cevreler ve is¢iler CHP'nin
etkisiyle bu kapatmayi adeta sevincle karsilamiglardi. Zira
Siki Yonetim Komutanllgmm 16 Aralik 1946 glnlU tebligi
sendikalari sonradan ispat edilemeyen suclamalarla do-
luydu.

Teblig sdyle basliyordu :

«S1ki Yonetim bélgesi icinde genel glveni saglamak
gdrev ve sorumlulugu altinda bulunan komutanlk, hududu
icindeki illerde asagidaki tedbirlerin alinmasina lizum goér-
mastor :

1. Mahkim komdinistler veya mufrit kominist mef-
kireli kimseler tarafindan ortuli bir sekil altinda kurula-
rak memieket icinde ictimal bir zimrenin digerleri zerin-
deki tahakkiimiin{i tesise ve mevcut iktisadi ve igtimaf ni-
zamlan bozmaya calistiklar anlastlan Tirkiye Sosyalist
Emekei ve Koyli Partisi ile Tiirkiye Sosyalist Partisi mer-
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kez ve gsubeleri ve mevcut sendikalardan bu partiler veya
onlardan aldiklar direktifle hareket eden kimseler tarafin-
dan kurularagk ve kendi maksatiarina gore sevk ve idare
edilenleri ve istanbul isci Sendikalar Birligi ve istanbul is-
¢i Kuliibii kapatilarak faaliystlerine son verilmistir.»

2. Bu partilerin fikirlerini yayan Sendika, Ses, Noror,
Giin, Yigin ve Dost gazete ve dergileri ve bunlarin matbaa-
lar1 kapatilmustir.

3.—

4.—

5— ..»

Korgeneral Asim Tinaztepe'nin bu 5 maddelik tebligi,
1946’nin 6zgiir ortaminda kurulan bitiin isci sendikalarinin
kapatildigini bildiriyor, CHP de bu teblige hakim fikirleri
yayiyor, grevi su¢ saymakta devam ediyordu.

ltidar, daha once kararlastirdidi ikinci yolu da izleme
geregi duydu ve bir Sendikalar Kanunu tasarisi hazirladi.
Basbakan Recep Peker’e gore; «milli telakkilere aykiri zih-
niyetlerin tesiri altinda tutulmak istenen isci meslek te-
sekkiillerini, iscilerimizin yurtsever sagduyularina ve milli
ruha uygun esaslar lizerinde kurmagi temin icin bir milli
sendikalar kanunu tasarist» hazirlandi, Meclise verildi.

Tasarinin amaci sosyalist cevrelerce soyle belirtili-
yordu :

«Tirk iscisi tarafindan tertemiz niyetlerle kisa zaman-
da gelistirilen sendika hareketini turli engelierle frenle-
mek; bagimsiz Tiirk sendikalarinin apacik, diimdiz yolu-
na gizli mayinler yerlestirmek.»

Bu cevrelerin s6zcillerine goére «tasan sahiplerinin bu
maksat ugrinda bilyiuk gayretler sarfettikleri goriliiyor.
Bazi maddeler kasden vuzuhsuz (acikliktan yoksun), lds-
tikli yaziimis, «siyaset» gibi sinirlari belirsiz, kaypak keli-
meler kullanilmis, «genel sdzlesmeler akdetmek» gibi de-
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yislerie, «toplu sézlesmeler» in kabul edildigi hissi uyan-
dinlmaya ¢ahgiimig, is ve Cemiyetier Kanunlarinin insan
hak ve ozglrliklerine en aykin hiakimleri bir kati siddet-
iendirilerek, ama sadece madde numaralari halinde, bu ta-
sarniya aktariimigtir. Oyle anlasiliyor ki, tasan sahipieri, bu
kanunun baska dillere cevrilebilecedini disinmusler, de-
mokrasiye aykiri hiikimlerini yabancilardan gizlemek igin
bir hayli ter dékmduslerdir.»

Tasarinin 4. maddesine dikkati ceken sosyalist organ-
lar bunu ciddi sekilde antidemokratik buluyorlardi. Gercek-
ten de tasaridaki madde sdyleydi

«Isgi ve igveren dernekleri siyasetle ve siyasi propa-
ganda ve yayin faaliyetleriyle istigal edemezler (ugrasa-
maz!ar) ve herhangi bir siyasi tesekkiiliin faaliyetlierine va-
sita olamazlar.»

«Sendika» gazetesi soruyordu:

«Siyaset nedir? Daha diin, Calisma Bakanlidinca cika-
rilan Calisma Dergisi'nin son sayisinda (Sayi, 12) milli geli-
rin tdrld siniflar arasinda bdlinme oranlarinin ‘sosyal si-
niflarin igtimai ve siyast iktidar sartiarina tdbi olarak taay-
yun ettigi’ belirtiliyor, Gcret konusunun 'sosyal politika ile
ekonomi politikasinin birlestigi bir sahada’ bulunduguna
isaret ediliyordu. O halde, bir sendikanin baslica konula-
rindan biri olan ilicret meselesini kurcalamasi ‘siyasetie
mesgul olmak’, érnedin lcretlerin arttirilmas! yolunda ya-
yinlar yapmasi da (ki bu, buginkli hiikkiimler ylziinden an-
cak deviete karsi yapilabilecektir) siyasi propaganda ve
vayin faaliyetleriyle istigal etmek sayilacak. Fertlerinin
ylUzde doksan dokuzunu yari a¢ yari tok yasatan bir top-
lumda, tombul yanakh oglan resmi yapmanin bile siyasi
bir amaci, bir anlami vardir. Sonra, hem bir siyasi partiye
mensup bulunmak, hem de bir sendikanin yonetim kurulu
dyesi olmak gibi, son tasarida ¢ok siikiir inkdrindan vaz
gecildigini goérdiigimiiz, Anayasa ile teyid edilmis iki ana
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hakki ayni zamanda kullanmanin sonucu, CHP’'nin adami
s0z konusu degilse, olacak sey kendisiyle birlikte sendika-
nin da yikilmasidir.

«Bu maddenin miieyyideleri altinci maddede vyazil.
Bizce bu iki madde birlestirilip 'Hakimet diledigi dernegi
faaliyetten menedebilir, bu dernedin hilkkiimetce sonradan
vasak sayilacak kararlaring katilmis olan dyeleri bir yil
middetle baska bir meslek dernegine liye olamazlar’ de-
nilseydi, daha ac¢ik konusulmus ve Tirk hakimlerinin bos
yere vicdan azabina sokulmasi énlenmis olurdu.» (Sendi-
ka, 7 Aralik 1946, Say:: 15)

Boylece CHP tasarisinin altinda yatan niyet aciklan-
mis ve bu tasariya karsi cikilmistt.

Tasan ne grev hakkini getiriyor, ne toplu sdzlesme
dizenini kuruyor, ne de isci sendikalarinin memleket so-
runlan Gzerinde s6z sdyleme yetkilerini taniyordu. 20 Su-
bat 1947°de yirirlige giren kanunun gecici maddesine g6-
re mevcut sendikalar ve oteki isci drgiitleri 3 ay icinde ti-
ziklerini yeni yasaya gbre degistireceklerdi. Ne var ki,
Sendikalar Kanunu (No. 5018) yirirlige girdigi halde is¢i-
ler sendika kurmaya hi¢c heveslenmediler. isciler arasinda
trkeklik, cekingenlik ve korku vardi. Bu havayt ortadan
kaldirmak ve siiratle sendikalar kurdurmak icin CHP Is-
tanbul il Merkezinde bir sendika biirosu kurdu ve iggileri
yeni sendikalar etrafinda toplamaga calisti. Hattd iscilere,
sendikalarin kurulus masrafi CHP tarafindan verildi. Bu
arada CHP ile hig¢ ilgisi olmayan sendikalar da meydana
geldi. Nihayet is¢i sendikalarini bir Birlik etrafinda toplo-
ma gayreti basladi. Toplantilar yapildt. i$ci Sendikalan Bir-
ligi kuruldu.

Birlik, uzun siire yalniz Istanbul’un degil, Tirkiye’deki
Oteki isci kuruluslarinin da 6nciisii durumundaydi. Cesitli
isgi sorunlarini éne atiyor, ¢bziim istiyordu. Fakat Birlik
ilk yillarda tam anlam ile iktidardan yana idi ve Calisma
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Bakanhgindan bir defasinda 1.000 lira (12.7.1947'de), bir
defasinda da 2.000 lira (17.1.1948°de) almisti. Zaten Calig-
ma Bakanhd Mart 1947°'den Kasim 1949’a kadar kendisin-
agen yana olan sendikalara, is¢i spor kuliplerine 12.600 lira
bagista bulunmustu. Bu, sendikalarin amacini sinirlandir-
maya ydnelmis etkilerin yer yapabilmesine de yariyordu.

Bitin bu resmi yardim ve Partice desteklenmelere
ragmen igciler sendikalara girmiyor, girenler de aidat ver-
meye yanasmiyordu. iscinin kazancinin disiklagl, sendi-
kaya ayda 50 kurus ayirmasint énliiyordu. Bununla birlikte
Sendikalarin ve Sendikalar Birliginin CHP'nin acik etkisi
altinda olusu, bazen siddetli, acik, bazen gizli, hakaretdmiz
tepkilere olanak saghyordu. Hatta Sendikalar Birligi'nin
kongresine (5 Aralik 1948) sendikalari ve Birligi kuran CHP
gorevlisi uzmanin Kongre Baskan aday! olarak sunulmasi
«Sendikalarin ve Sendikalar Birliginin CHP’ye alet edilme-
sini istemiyoruz» seklinde acik ve sert elestiriye yol actl.

Zaten CHP'nin isci drgitlerini denetimi altinda tutma-
si, sendikalarin politikayla ugrasmasi sorununu da ortaya
cikarmistl. Basinda yer alan elestiriler ve haberler (9 AJus-
tos 1948, Cumhuriyet) (zerine Birlik bir a¢iklama yapmak
geredi duymus ve sdyle demisti:

«Sendika hikmi bir sahsiyet oldugu icin siyasete ka-
rismasi, hakiki sahislarin siyaset yapmasindan ¢ok daha
guc ve bambaskadir. Ciinkd bir hikmi sahis (sendika) bir
¢ok hakiki sahislarin toplulugudur. Burada muhtelif siyasi
ictihatlar mevcuttur. Siyasi partilerde oldugu gibi ona si-
vasi bir istikamet ve veche vermek hem pek gictir, hem
de verilse bile muvakkattir. Sendika yonetim kurulu tesa-
difen ayni parti mensuplarindan olabilir veya partinin gay-
reti ile bu vaziyet temin edilebilir. Bu yénetim kurulu ne
kadar isterse istesin partisinin sendikadan bekledigini yuz-
de yuz temin edemez. Propaganda yaparsa diger partilere
mensup Uyelerin mukavemetiyle karsilasir.»
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Bu mektup da Birligin CHP etkisi altinda olugsunun bir
izahini yapmaktan éteye gitmiyordu.

Soru 22 : Bu orgiitler hep CHP etkisinde mi kaldi?

Uzun siire yeni sendikalarin biyik cogunlugu CHP
etkisi altinda kaldi. Sendika yoneticilerinin de etkisiyle ¢co-
gu isciler kendi haklarini, hep CHP iktidarinin anlayisina
gore degerlendiriyorlardi. Fakat DP, iktidarin karsisina
gucli bir muhalefetle cikinca ve sendika haklarin, isct ¢i-
karlarini savunur gériinmeye baslayinca igcilerin bir kismi
kolayca DP saflarina gecti ve sendikalarda fikir ayriliklari
hemen her konuda kendini géstermeye basladi. Bu arada
ne DP'yi, ne de CHP'yi tutan sendikalar da gorildi. Ancak
bu sendikalarin yoneticilerinin adi «<komunistre cikarildig
icin bu bagimsiz sendikacilar yeni sendikalasma akimi
icinde glicli bir yer tutamadilar.

Fikir ayriliklari, parti aynihiklan ve kisisel ayrliklar da
birbirine eklenince o donemdeki goriiniis soyle oldu :

Bir tarafta {retim ilkesine goére CHP taratindan sen-
dikalar kuruluyor, bu sendikalardan bir kismi istanbul isci
Sendikalar Birligi icinde toplaniyordu. Birlik disinda kalan
sendikalar ya DP'yi tutuyor, ya da bagdimsiz kalmak isti-
yordu. Bir siire sonra DP'yi tutanlar, Hiir isci Sendikalar
Birligi adinda yeni bir birlik kurma geregini duydular. Hur
Birlik hiicumda, istanbul Birlik savunmada idi. Fakat ikti-
dar DP’ye gecince iki birlik de birlesmeyi zorunlu gordii,
ybnetimde degisiklik yapildi. Daha sonra da teskildtianma
acisindan federasyon denilecek olan iskolu sendikalarinin
{ist organi meydana getiriliyordu (6 Mart 1951). ilk fede-
rasyonu Tiirkiye'deki Otel Lokanta ve Eglence Yerleri isci
Sendikalari kuruyordu.
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Soru 23 ik Sendikalar Kanunu iscilere ne gibi hak-
lar tamdi, ne gibi haklan vermedi?

20 Subat 1947°de kabul edilen is¢i ve isveren sendi-
kalar1 ve sendika birlikleri hakkinda kanun, su ilkeyi gart
kosuyordu :

Sendikalar milli tesekkillerdir. Milliyetcilige ve milli
menfaatlere aykin hareket edemezler,

Bu, daha 6nce kurulan sendikalarin sosyalist egilim-
lerine karsi, Onleyici bir tedbir nitelijindeydi. Bu yuvarlak
sOzleri iktidardaki sosyal sinif veya tabakalar kendi cikar-
larina goére yorumlayacak ve sendikalarin, emekgilerin ¢i-
karina savunduklar goéris ve istekleri «milll menfaatlere
oykiri» diye suclayabileceklerdi. Grev hakkindan yoksun
sendikalar, sendika olarak siyasetle, siyasi propaganda ve
siyasi yayin faaliyetleriyle ugrasamayacaklar, buna karsi-
lik idari makamlar, sendikalarn teftis edecek, denetleyecek-
ti. Ayrica sendikalar, uluslararasi bir is¢i 6rgitine katila-
mayacak, Bakanlar Kurulu izin verirse merkezi yurt disinda
bulunan bir 6rgﬁjce girebilmek mimkin olacakt.

Nitekim, 31 Temuz 1952°de kurulan ilk is¢i konfede-
rasyonu’nun (Tiirk-ig'in) hemen her kongresinde Uluslara-
rasi is¢i Sendikalar Konfederasyonuna {ICFTU'ya) katilma
kararn almasina ragmen Bakanlar Kurulu bu kararlara uy-
gun olarak bu 6rgitin yurt disina acilmasina ve uluslara-
rasi sendikacilik hareketlerine katilmasina izin vermemisti.
Zaten uyelerinden yilda en ¢ok 120 lira alabilmesi hiikme
bBaglanan sendikalarin mali olanaklari bdyle bir calismaya
elverisli de degildi. Her ydnden kiskivrak baglanan sendi-
kalar, bircok sendikacilarin da kabul ettigi gibi, bir istek
miessesesinden Oteye gidememisti. Ugrastiklan konular
basit, ¢ok basit, cok ilkel isci ihtiyaclarindan éteye gec-
miyordu.
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Soru 24 Guadimli sendikacihk nasil sona erdiriidi
ve ilk sendikalar nerelerde kuruldu?

igsverenler bu kadar cihiz sendikalarin varlidina bile
tahammul edemiyor, sendika kuranlan bir yolunu bulup is-
ten atiyordu. Clnki isverenler, mevcut yasalarda uymalari
gereken is glivenligi, can glvenligi tedbirlerine, meslek
hastaliklarina karsi korunmaya, isten ¢ikarmada uyulacak
kosullara hi¢ aldinig etmivorlardi. Gittikce iscilesen insan-
larin artmasi, tarimdan sanayi dallarina akinin hizlanmasi,
kadin ve cocuklarin calisma hayatina atiimada istekli du-
ruma getirilmesi, isverenlerin kendi isyerlerinde diledikleri
gibi hareket etmeleri sonucunu doguruyordu. Bu bakimdan
sendikacilarin bunlari dnleyici ve kanunlari hdkim kilici ¢a-
balarinin artacadi kuskusu ile inangh sendikacilarin temiz-
lenmesi, bircok igverenlerin baslica ugrasisiydi.

Gergekten de sendikalar gidimli olarak kurulmug ol-
salar bile sendika organlarinda gorev alanlar iscileri sen-
dikaya baghyabilmek ve lye sayisini arttirabilmek igin so-
mut konularla ugrastyorlardi. Ornegin yemeklerin yenecek
bir duruma getirilmesi, kalitesinin oldugu kadar miktari-
nin da artinlmas: istekleri duyulmaya basladi. Hattq, i$
Kanununun getirdigi isyeri is¢i mimessilligi yolu ile tcret-
lerin artinlmasi yoninde de sendikalarin gdsterdikleri ca-
balar. il Hakem Kurulu karari ile Gcret artirma muessese-
sinl isler hale getirdl.

Bu ve benzeri etkenlerin iscgiler Gzerinde sendikalag-
ma acisindan rakamlarla ifadesi séyledir :

20 Subat 1947'den 1948 sonuna kadar Tuirkiye'de 73
iscl sendikast kuruldu, buna karsilik yalniz 4 igveren sen-
dikasi faaliyete gecti. Sendikalarin Birlik kurmasi bu sire
icinde valniz istanbul’a 6zgii bir gelisme oldu.

Orgiitlenme acisindan 1948°'de sendikalasmis isci sa-
yisi 62 bindi. Bu rakam, genel isci sayisina gdre yuzde
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8'di. Fakat is Kanunu kapsamindaki iscilere gére bu oran
ylizde 22'yi buluyordu.

1954’teki durum su oldu :

Ankara bolgesi (Ankara ve Cankir) 23 sendika, 7
sendika subesi. Bu bdlgedeki is¢i sayisi 38.544, sendikall
isci sayisi 12.903.

Antalya Bélgesi (Antalya, Burdur, isparta) : 4 sendika,
1 sendika subesi. 1 isveren sendikasi (17 isveren lye ol-
mustur). isci sayist 10.869, sendikah isci sayisi 1.063.

Aydin Bolgesi (Aydin, Denizli, Mugla): 6 sendika, 1
sube. Igci sayisi 23.966, sendikall is¢i sayisi 2.256.

Balikesir Bolgesi (Balkesir, Canakkale) : 10 sendika,
2 sendika subesi, 1 isveren sendikasi (12 igveren lye). i$ci
sayisi 10.349, sendikall isci sayisi 2.901.

Bursa Bolgesi (Bursa, Bilecik) Sendika sayisi 12, su-
be sayisi 6, igveren sendikasi 3 (199 isveren Uye). Genel
isci sayisi 10.353, sendikall is¢i sayisi: 8.370.

Diyarbakir Bolgesi (Diyarbakir, Mardin, Mus, Siirt, Bit-
lis, Haokkdri, Van) : Sendika sayisi 10, is¢i toplami 20.781,
sendikal isci sayisi 930.

Edirne Bolgesi (Edirne, Kirklareli) : Sendika sayisi 3.
Genel isci sayisi 6.481, sendikal is¢i 523.

Elazi§ Bolgesi (Elazi§, Malatya, Tunceli, Bingdl, Adi-
yaman) : Sendika sayisi 13, sube sayisi 1, isveren sendi-
kasi 1, genel is¢i sayisi (kesin bilinmiyor), sendikal sayisi
4.354.

Erzurum Bélgesi (Erzurum, Erzincan, Kars, Agri) Sen-
dika sayisi 3, sube 2, is¢i sayisi 16.263, sendikal igci sayisi
289.

Eskigehir Bolgesi (Eskisehir, Kiitahya, Usak) : Sendi-
ka sayisi 15, sube 2, ig¢i sayisi 28.501, sendikal igci 8.326.

Gaziantep Bolgesi (Gaziantep, Maras, Uria) : Sendika
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sayisi 13, sube sayisi 4. isveren sendikasi 1. Genel isgi
sayist 14.638, sendikali- isci 1.458.

istanbul Bolgesi (Istanbul, Tekirdagd) : Sendika sayisi,
78, sube sayisi 50. isveren sendikasi 10 (589 isveren tye).
isci sayist 111.197, sendikali ig¢i sayisi 54.499.

izmir Bolgesi (izmir, Manisa) Sendika sayisi 49, su-
besi 13. isveren sendikasi 1, iiyesi 48. isci sayisi 77.816,
sendikali isci sayisi 30.888.

Kayseri Bolgesi (Kayseri, Yozgat, Nevsehir) Sendi-
ka sayist 5, sube sayist 3, isci sayisi 17.161, sendikah igci
4.471.

Kocaeli Bolgesi (Kocaeli, Bolu) Sendika sayisi 15,
sube 2, isci sayist 14.340, sendikall is¢i 4.661.

Konya Bélgesi (Konya, Afyon, Nigde) Sendika sayisi
5, sube 2, isci sayisi 15.158, sendikah isci 2.134.

Samsun Bodlgesi (Samsun, Sinop, Amasya, Ordu, Co-
rum) Sendika sayist 17, sube sayisi 3, is¢i sayisi 23.731,
sendikall isci 5.748.

Seyhan Bélgesi (Seyhan, icel, Hatay) : Sendika sayist
48, sube sayisi 3. isveren sendikasi 4 (31 isveren (iye).
Gerel isci sayis. 37.456, sendikall isci 15.562.

Sivas Bolgesi (Sivas, Tokat) : Sendika sayisi 6, sube
2, isc¢l sayisi 17.892, sendikal isci sayisi 2.099.

Trabzon Bolgesi (Trabzon, Gimishane, Rize, Coruh,
Giresun) Sendika sayisi 5, sube sayist 1, genel is¢i sayisi
15.405, sendikah isc¢i sayisi 1.321.

Zonguldak Bolgesi (Zonguldak, Kastamonu)  Sendi-
ka sayisi 8, sube 2, isci sayisi 49.817, sendikal is¢i sayis
14.745.

Bazi sendikalarin ¢esitli nedenlerle lye saklamasi ne-
deni ile mevcut sendikacilarin anlayislarini gézeterek sen-
dikah isci sayisint 26.900 daha arttirmamiz mimkdndar.
Boylece is Kanununa bagh isyerlerinde calisan 584.292
iscinin (463.867 erkek, 70.425 kadin ve 28.028 cocuk] sen-
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dikali olani 206 bini asmaktadir. Cocuk olmalar bakimin-
dan sendikaya giremeyenler de hesaplandigi takdirde hic
bir 6nemli gérevleri ve yetkileri olmayan isci sendikalarina
bu kadar is¢inin 7 yilda girmesi basan sayiimak gerekir.

Soru 25 DP doéneminde sendikacihk anlayi§1 nasil-
di?

Demokrat Parti iktidarinin sendikacilik politikasi, igci-
leri kendi saflarina gekmek igcin bazi tedbirler almak, ya
da sigorta ile ilgili calismalarda ufak tefek haklar saglaya-
rak gostermelik sendikaciligi kendi acilarindan degerlen-
dirmek ve iscileri oyalamakti, DP déneminde eski iktida-
rin tutumu yerilivor ve kendi iktidarlarinin basan saydiklia-
r isler 6giltyordu. Ornegdin, Calisma Bakan, Tirk - is Kon-
federasyonunun ilk kongresinde (6 Eyliil 1952) yaptig: ko-
nusmada bu tutumun &rnedini veriyordu. DP Bakanina gé-
re; yakin gegcmise bakilinca sendika kuruluslarinin yasak-
landigi dénemler gorilecektir. Ama Demokrat Parti iktida-
n devrinde sendika 6zgiirliigd icinde Konfederasyonun
kurulusunun ifade ettigi zirveye kadar ulasan cetin ve dik
yokusun asildigi anlasilacaktir.

Cinkda DP iktidari déneminde iscilere vaat edilmis
pek cok hak yerine getirilmemistir. Ustelik CHP dénemin-
de kurulan ve yasal olduguna kusku bulunmayan isci Sen-
dikalan Birligi, aradan bunca yil gectikten sonra yasa di-
s1 ildn edilmis ve Birlikler, yoneticileri D.P. politikasina
karsit olduklan igin, sirf bu nedenle, Mahkeme karan ile
kapatiimisti. Sosyalistlerin, daha tasar halindeyken uze-
rinde durduklan ve karsi ¢iktiklan «siyaset yapma» yasa-
ginin DP déneminde muhalif igci érglitleri icin isletilmesl,
sosyalistlerin uzagi gérarliginid de kanitlamisti. Gergcekien
de DP iktidar, siyaset yapma yasagini kullanarak isci sen-
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dikalanmin yaptiklan cesitli eylem ve acikladiklan cesitli
gorisleri — kendi felsefesine aykin goérdiigit icin — suc-
lamig ve girisimleri 6nlemistir. Bu arada Karablik’te bir
orgiit siiresiz, izmir ve istanbul’da iki sendika da streli
olarak kapatiimis, bu arada sendikacilar koministlikle
suclanmis, bdylece sendikacilar «komiinizmi tel’in miting-
leri»ne yoneltilmisti.

Ama, heniiz 1952'lerde D.P., kendisini iflasa surikle-
ven siddet, antidemokratik tutum ve partizan yoénetime
tiimiiyle baslamadig icin Cahsma Bakan, Tirk - is'in iz-
mir Kongresinde rahatca konusuyordu.

Bakana goére Sendikalar (zerinde hiikOmetin den-ti-
mi her tirli baskidan uzak, asgari ve zarurt bir hadae
indirilmisti. Her hangi bir sendikanin idari bir emirle ka-
patiimasi gibi kanunsuz durumlar tamamiyle tarihe karts-
mis, sendika hakian kanuni icaplara uygun olarak adli
teminat altinda bulundurulmustu. Hikimet, Milletlerarasi
Calisma Teskilatinin kabul ettigi sendika hirriyeti ile ilgili
98 sayih sbzlesmeyi de kabul etmisti.

Oysa, gercek bodyle degildi. Hikimetlerin sendikalar
iizerindeki agirhi§i elle tutulacak kadardi. Ornedin, sendi-
kalarin cikarma vyetkisi olan Toplulukla is Uyusmaziigi'nda
istenen Ucret zamlar,, donlp dolasip, iktidarin daima c¢o-
Junlugu sadladigt il ve Yiiksek Hakem Kurullarinda ¢dzii-
me baglaniyor, hem de hikimet, kendisine yakin bildigi
sendikacilarin zam isteklerini bir dlcude tatmin edici se-
kilde karara baglatiyor, fakat karsit sendikaciarin zam
istekleri ne kadar hakl gerceklere dayanirsa dayansin,
tatmin edici bir sonuca vardinimiyordu.

Bu arada sendikalarin lyelerinden alacadr édentinin
yilda 120 TL.yi asamayacagt hiikmi karsisinda gic¢ mali
kosullar altinda bulunan sendikalara iktidar «Gece» ler
diizenleterek pahalt biletleri kendine bagl Kurumlara al-
dirtiyor, bankalara sattinyordu. Bu gelirlerle éteki sendi-
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kalara ustiin duruma gelen &rgiitler yoneticileri 6n plana
cikip Ust kuruluslann yonetimine segilebiliyordu. Bunlar
iktidarin iscileri bagimli yapmak icin basvurdugu yollar-
dan ve olanaklardan birkaciydl sadece. Bu arada iktidara
vakin ve ondan mevki ve itibar bekleyen bazi sendikaci-
lar, muhalif partililerin etkisindeki Ust o6rgiitlere 4denti
vermeyerek 6rguti islemez hale disuriyor ve parasal so-
runlan c¢ézemeyen muhalif sendikacilarin yénetimindeki
ast orgatler (Ornegin 1952 - 1953 arasinda) ister istemez
i$ yapamiyor ve yeni bir olaganustii kongre ile kargt kar-
siya birakiliyordu. Olaganiistii kongrede iktidar yanlilan
yénetime getiriliyor (Tirk - is'in Istanbul Kongresi, 1953)
ve sorun «istenen bicimde» c¢ozimlenmis (!) oluyordu.

Bu gercekier bir bir ortaya ¢ikacakken Bakan, hic de
uygulanmayan hiikiimleri bir propaganda araci olarak kul-
lonmak durumunda kaliyordu.

Bakanin belirttigi sézlesme, memleketimiz -sendikaci-
hk hareketleri bakimindan, teskilatlanma hirriyeti kadar
onemli idi. 5834 numaral kanunla kabul edilen «teskilgt-
lanma ve kollektif mizakere hakki prensiplerinin uygulan-
masina miiteallik 98 numaral milletleraras: calisma s6z-
lesmesi» iscilerin sendikall olmalarn yiliziinden igverenler
tarafindan ayri bir muameleye tabi tutulmalarina veya is-
ten cikanimalarina karsi devletce korunacagni bildiriyor-
cu.

Oysa ne CHP, ne DP ddneminde, hatta grev hakkinin
taninmasindan ve toplu sézlesme dizenine gecilmesinden
sonra da (1963 Temmuzundan bu yana) isyerlerindeki is¢i
temsilcilerinin is glivencesi tam olarak sagdlanamamigtir.
Sendika baskanlarindan tutunuz, isyeri temsilciligini hak-
kiyle yapan, fakat sendika organiarinda gérev almamis
bulunan isciler bile kolayca isten c¢ikanimaktadir. Bu ba-
limdan ne 98 sayili sdzlesme, ne de 87 sayili sendika &z-
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guriigine dedinen sézlesme tam oiarak uygulanma ola-
nagdi bulabilmistir.

Soru 26 Calisma Bakaninin 1952'de dile getirdigi
Ozgirlik gercekten DP ddéneminde var
miydi ve dyle mi gelisti?

Calisma Bakaninin sézleri hep kagit iistiinde kalmaga
mahkdm &viinmeler idi. Ozgiiriigii, kendi iktidarlarini ra-
hatsiz etmeme oOl¢lisinde taniyorlardi. Kaldi ki 10 yillik
iktidarian déneminde hem sendika Ozgiiriligit unutuldu,
hem de vadedilen cesitli haklar ve hiirriyetler...

Ne o glin, ne de 0 glinden sonra bugiiniere kadar sen-
dikah iscilerin, sendika temsilcilerinin isyerlerinde korun-
masi bir tirli miimkiin olmadi.

Hatta DP iktidan, bir sure sonra, 1947°de yayimlanan
Sendikalar Kanununa goére kurulan mahaili is¢i birlikierini
ve mahalli federasyonlari sudan bir gerekce ile Mahkeme
kanaliyle kapatma yolunu bile secti. Boylece, vadettigi
grev hakkini, d6zgur sendikaciligi getirmeyen DP iktidari,
sonunda 27 Mayis Hareketiyle tasfiye edildi.

DP déneminde de iscilere grev hakkinin taninmamasi,
cesitli- memleket sorunlarn hakkinda eyleme gecmenin
«suc» sayimasi, sendikalarin sosyal siyasetie bile olsun
ugrasmalarinin yasaklanmasi, sendikaciigin gelismesine
yardim edecek ortami agirlastirmisti. Bunun sonucu olarak
da sendikalar istek kurumu niteliginden bir adim &teye
gecememisti.

Hele isciler miting yapma gibi eylemlere ge¢cmek is-
teyince en agir sekilde su¢laniyor, sendikacilar kamuoyun-
da agir ithamlara maruz birakiiiyorlardi.

DP iktidarinin Maliye Bakani 1959 yiii devlet biitcesini
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Meclise sunarken iktidarlarinin goérigiuni sosyal agidan
sdyle tanmitiyordu :

«Refah ve saadet ihtiyaglarim bitiin iktisadi ve sos-
yal sahalarda bir kil halinde kavrayan bliylik emekler, alin
teri, sabir ve miicadele ile varilabilecek pahali birer hedef-
tir. Bu hedeflere dogru mesafe katedebilmek glic hem de
pek giigtiir. Fakat bu gayeye dogru ilerlemeyen hic¢ pir gi-
disin de bir millet hayatinda devamli ve ciddi bir degeri
olamaz. Demokrat Parti iktidari bu zihniyetle ise baslamisg,
bu zihniyetle ¢alismistir.»

Ancak bu pahali hedefe varamayan DP iktidari, emek-
cilerin haklarini vermeye de yanasmamisti. isci iicretlerin-
de enflasyoncu ekonomi politikas! sonucunda bir artis ol-
masina karsin fiyatlar 1848’in Ocak ayina gére 1958 Ara-
likinda ylizde 37,8 artis gostermis, gecinme indeksindeki
artis orani 1958'de, 1948 - 1953 arasindaki bes yillik arti-
sin 3 katindan fazla olmustu. 1953'ten 1957 yilina kadar
Milli gelirde gorllen yillik ortalama artis sadece ylizde
2,3'ten ibaretti. NUfusumuz yilda ylizde 3 oraninda arttigi-
na gore milli gelirdeki gelisme nifus artisini bile karsila-
marsti. Ancak isciler DP'ye ragmen miicadele ruhu ka-
zanmis ve aktif sendikaciligin gesitli érneklerini de vere-
bilmislerdir.

Soru 27 Tirk-is Konfederasyonu nasil ve nicin ku-
ruldu?

Tirkiye'de ilk isci konfederasyonu, kisaltilmis adi
Tirk-is olan Tiirkiye isci Sendikalari Konfederasyonu’dur.
Tiirk-Is, bdlgesinde mahalli_birlik. kendi_iskolunda fede-
rasyon bulunmayan sendikalar ile birlik ve federasyonlarin

birfesmesi ile kuruldu. Sendikacilar arasi uzun goérisme-
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ler ve tartismalardan sonra konfederasyonun kurulusunun
hiikiimete bildirilmesi gerceklesti: 31.7.1952.

Amerika’nin Marshall Plani Tirkiye'ye de cazip gelmis
ve Indnii yonetimindeki CHP iktidari bunun gereklerini ye-
rine getirmeye cahsmisti. Bu pl@an cercgevesi icinde Ame-
rika, Tiirkive'de etkin olmaya bakiyor, is¢i sinifint da bir
Gst orglt araciigiyla denetim altina almaya dnem veri-
yordu. Bunu, Amerika’'nin bazi sendikalar ve ist kurulus-
lan aracilidiyla ve de ybnetiminde sz sahibi oldugu Ulus-
lararasi Hiir-isci Sendikalan Konfederasyonu eliyle yap-
may! planlamis bulunuyordu. Tirkiye'de beliren bir (st
orglt kurma isteklerinden genis dlglde yararlanmaya ba-
kan Amerikan Ust isc¢i orgltd AFL-CIO; inld ve kisiligi
bilinen yoneticilerdinden irwing Brown'u Tlrkiye sendika-
cihigini istenen yone c¢ekmekle goreviendirmisti. Brown
Tirkiye'ye gelmis, istanbul is¢i Sendikalan Birligiyle te-
mas kurmus ve Temmuz 19517°'de Milano’da toplanacak
olan Hiir isci Sendikalari Konfederasyonuna bir Tirk igci
heyetinin konuk olarak cagriimasini saglamist.. Brown,
ismail Aras ve Mehmet Gller'den olusan heyeti Milano’da
karsilamis, kendilerine Koreli ve Hindistanli sendikacilar-
la birlikte sdlen vermis, Tirk sendikacilanyla birlikte ter-
clman olarak giden Ali Rauf Akan’'in deyimiyle «Kongre-
de piflr pifir hirriyet ve demokrasi havasi esmekte ve
komiinizme karsi birlesmis olan 52 devlet iscilerinin azim
ve karan hdkim olmakta» idi (Gece Postasi, 10.7.1951).
Bu kongreden sonra ismail Aras, beklenen sempatiyi uyan-
dirdig icin bu kez Mehmet inhanl ile birlikte Amerika’ya
davet edilen sendikacilar secimini kazanmis ve iki aylik
bir «inceleme Icin» yine terciiman Ali Rauf Akan'la bir-
likte Amerika’ya gitmisler (Eylil 1951) ve AFL - CIO’nun
kongresine katilmislardi. ismail Aras, Kongrede yaptigi ko-
nusmada, «menfur komfinizme karsi micadelede Hiir Tirk
ve Hiir Amerikan iscileri ayni safta yer almis olup Birles-
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mis Milletler (lkdsidndn, bans ve insanlk idealinin tahak-
kuku icin Kore’de omuz omuza dévigmektedirler» demis-
ti (Gece Postasi, 19.9.1951) Mehmet inhanhi da yaptig
basin toplantisinda «Ttrk iscisinin hic bir zaman komdi-
nistlerin Gleti olmayacagini bilhassa belirtmisti.» Aras ve
inhanh, Amerika déniisii Briiksel'e de ugramislar ve Hir
isci Sendikalari Konfederasyonu ile temasa gecmuslerdi
(256.10.1951). Aras, Tlrkiye’de sendikacillk hareketinin
Turkiye'nin Atlantik Paktina girisini tamamiyle destekle-
digini sdylemisti. Bunun lzerinedir ki gerekli ortam hazir-
landi§i icin Hir Diinya isci Sendikalan Konfederasyonun-
dan bir heyetin Kasim 1951'de Tlrkiye'ye gelecedi haber-
leri basinda yer almis, heyet mensuplarinin memleketi-
mizdeki sendikalari tetkik edecekleri, isci temsilcileriyle
gorusecekleri ve heyetin asil amacinin bir Yakin Dogu is-
¢i Federasyonu kurmak icin gerekli hazirhklan yapmak
oldugu aciklanmisti,

Bu arada geri kalmis memleketlerde sendika faaliye-
tinin gelistirilmesi icin Hir is¢ci Sendikalarn Konfederas-
yonu yeni bir fon kurmus ve ingiltere’den 250.000 Sterlin
istedigi halde ingiltere Sendikalar Birligi ancak 100.000
Sterlin verebilmisti. Bu fonla Asya, Afrika ve Ortadogu
memleketlerinde girigilmig bulunan antikomiinist kampan-
ya gelistirilecekti.

iste bu hava icinde, kurulmas! ézlenen Tiirkiye isci
Sendikalari Konfederasyonu’'nun kurulugs calismalari yapi-
lIrken Mr. Brown istanbul’da, Ankara’'da caligsmalar yap!-
yor ve kurulus ¢aligmalari icin yardig ettigi sendikacilar da
oluyordu. Bdylece gercek bir ihtiya¢ olan Tiirkiye i$ci Sen-
dikalari Konfederasyonu, dogusu sirasinda kendi diginda-
planlanan bir program i¢cine alinmak isteniyordu. Bu giri-
simler, Demirsoy - Tung ekibinin Tiirk-ig'te etkin oldugu
1960 sonras! dénemde en verimli cagini yagamig ve Ame-
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rikan modeli sendikacilik, basari gosterdigi bir sirada, bi-
lingli bir DISK muhalefetiyle karsilagmistir.

Ancak, 1982'deki bir durumu da aciklamak yerinde
olur. Amerikan iktisadi Yardim Tegkiléti (A.LD) nin, Ca-
lisma Bakanl:gi aracihidiyla yapageldigi «Egitim yardimi»
calismalarn, dizenlenen seminerlerin sendikacilarca eles-
tirilmesinden sonra, Tirk-ig'in girigsimiyle dizen degistir-
mistir. AID’nin ayirdigi milyonlar Calisma Bakanhigi emri-
ne degil, Tiirk-is’e yonelmistir. Bunu Calsma Bakani Bi-
lent Ecevit sdyle aciklamistir:

«Bilindigi gibi, birka¢ hafta énce aldigimiz bir kararla,
bugiine kadar Calisma Bakanhgi ile AID tarafindan vyiirii-
tillen «sci egitim projesi» isci Sendikalari Konfederasyo-
nuna tam yetki ile devredilmistir. Egitim bakimindan yurt
disindaki dost miiesseselerle bile iligkiyi Tirk-is diizenle-
yecektir. Bu, karma hikiimetin (Yani Mecliste temsil edi-
len Uc¢ siyasi partinin ve bagimsiziarin olugturdugu 27.6.
1962 hikiimeti) Tlrk sendikacilarina giveninin bir belir-
tisidir.» (22 Ocak 1962, lil. Calisma Meclisi'ni acis konusg-
masi).

Tiirk-is, bdylece 1960-1970 déneminde AiD'den 13 bu-
cuk milyona yakin yardim saglamigtir. Bu yardimin kargi-
hgr olarak Tirk-ig partileristii bir politikanin yiratacisi
ve Amerikan modeli sendikacihdin temsilcisi olmustur.
(Bu konuda ayrintih bilgi icin bkz. Sendikacilik ve Siya-
set, Alpiaslan Isikli; Sendikacilar ve Politika, Kemal Siil-
ker).

Bu gelisme ve etkilenme ddnemine girmeden once
Tirk-is, Gegici icra Kurulunca kurulduktan sonra bu asa-
maya varilmis olmasi lizerine bir bildiri yayinladi. Buna
gbre bu st kurplusun kurucularr 10 Birlik ve federasyon-
du. Orgit, iscilerin her tirli demokratik haklarini savu-
nacak, yeni haklar ve cikarlar saglayacak, gecim indeksle-
rine uygun degisen bir Ucret dizeninin uygulanmasina
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caligacak, igsizlik sigortasinin kurulmasi igin savasacak,
isciler arasinda yas ve cinsiyet ayirimi gdzetmeden ayni
ticretin verilmesini 6ngorecekti.

Bu arada siyasi partilerle hiukimetler karsisinda is-
tikl@lini koruyacakt.

Turk-Is, kurulugundan kisa bir siire sonra izmir'de ilk
kongresini yapti (6 Eyliil 1952).

Bu kongreye sunulan Kemal Siilker ve Saban Yiidiz
tarafindan hazirlanan Calisma Raporunda, uzun yillardan
sonra ilk kez «igci sinifi» deyimi kullaniiyor ve Tirkiye'-
deki igci hareketlerinin genis bir 6zeti yapilarak 1952°ye
varigin kaynagr agiklaniyordu.

izmir'deki ilk kongrede (¢ kisilik yiriitme kuruluna
secilenler (ismail inan, ismail Aras, Muammer Ozkan) ara-
larinda bir caligma uyumu kuramadikiari igin kisa surede
birbirleriyle ¢atismaya girdiler, 6zellikle Demokrat Partili
sendikacilarin egemen olduklan orgiitlerin Tirk-is aidatini
vermede ¢cok nazll ve cok cimri davranmalari, Tiirk-ig’i bir
mali bunalima itti. Ustelik ismail inan’in CHP'li olusu De-
mokrat Parti Calisma Bakaniarinin ve Calisma Genel Mi-
dlrlerinin (6zellikle Turhan Cakus’un) pek c¢ok g'[icli'lkle-
rivle karsilastl. Partizanlik nedeniyle Tﬁrk-is Konfederas-
yonu, icine distligid bunalimdan kurtulmayt bir DP’li sen-
dikacily! Baskan segmede buldu. Boylece Naci Kurt (Mis-
kirat-Titiin Federasyonu Baskani) Tirk-ig'e bagkan segcil-
dikten sonra isler diizelecek santldigi bir sirada DP’den
milletvekili secilmesiyle Tirk-Is yine bunalimdan kurtula-
mach, sonunda DP’li Nuri Beser isbasina getirildi. Omer Er-
gin ve M. Ali Sar G¢lusiniin- calismalart her ne kadar
6henkli olamadiysa da Nuri Beser'in Baskanlik yetkisiyle
yaptigt calismalar ve Omer Ergiin’tin, hi¢ bir parti kaygisi-
na kapiimadan Tiirk-is’in mali islerini basari ile ylritmesi
ve inanclarinin Ustiinligii Tiirk-is'i énemli téhmetlerden
kurtardi.
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27 Mayis hareketinden sonra Baskanlktan disuri-
len Beser, kisisel yetenekleri nedeniyle yine bir siire isg-
ciler arasinda igtenlikle anilan ve sevilen bir isci lideri ka-
labildi.

27 Mayistan sonra yaptlan ilk Ankara Kongresinde
Tirk-is Baskanhdina Seyfi Demirsoy, Genel Sekreterlige
Halil Tunc, Mali Sekreterlige Omer Ergiin secildi. Arala-
rinda Prof. Dr. Cahit Talas'in bulundugu Devrim kabinesi,
Tiirk-is'in uzun yillardan beri katilmay: istedigi Uluslara-
rast Hiir igci Sendikalan Konfederasyonuna iiye olmasina
izin verdi. Turk-1$'in diinya sendikacihdi icinde iki dnemli
konfederasyondan birinde yer almast bazi yeni gelismeleri
davet etti. Tlrk-is, egitim yardimi adi altinda ¢esitli érgiit-
lerden aldig) paralardan baska bu kez AiD diye anilan
Amerikan iktisadi Yardim Teskilat'ndan genis él¢ciide mali
yardim saglamaya basladi. Bu yardimlari Tirk-is’e bagh
sendikacilarin Amerika'ya davet edilerek (¢ aylik geziler-
le gorgulerini artirma, bilgilerine yeni bilgiler ve gérisler
katma seklinde nitelendirilen, fakat «beyin ytkama» diye
de yerilen dénem izledi. Pek ¢cok tenkide ugrayan Ame-
rikan yardimlarini sonralari Tiirk-is de raporlaninda dstil
kapali gecistirme geregini duydu.

Zaten 1963’lerden bu yana «isc¢i sinifinndan séz etme-
yen Tirk-is, «Tirk_isgi hareketi» deyimini kullanmaya bas-
lamis—tsciiefde sinif bilinci yerine milli biling’e_6ncelik
meh degisiklikler Tark-Is'in pek ¢ok bilim
odaml yazar ve sendikaci tarafindan tenkid edilmesine
yol acti. Bu durum, Tiirk-Is icinde yenl akimlarin dogmast-

ni do gerekg_[d/u

B

Soru 28 Tirk-is, amac olarak tiiziigiinde nelere yer
vermistir?

Tiirk-is'in eylemi ile ilkeleri arasindaki celiskileri gé-
rebilmek icin gercekten de Tiirk-is’in yazihh amaglarini bil-

82



mek gerekir. Bunlan séyle siralamaktadir Tirk-is:

«— Calismayi toplumun en Ustin degerlerinden biri
haline getirmek; hayatlarimt emekleriyle kazanan isgileri-
mize insan haysiyetine uygun bir yasayis saglamak; de-
mokrasi ve sosyal adalet icinde hizia teskilatlanmalarini
gerceklestirmek:

— Tiirkiye isci Sendikalart Konfederasyonu'nun ikti-
sadi, sosyal ve kiltlrel alanlardaki temel tutumu, Milleti-
nin oylariyla kabul edilen Anayasa’dan ve Ozellikle bu
Anayasa’daki «Sosyal ve iktisadi Haklarsdan kuvvet alir;

— Toplum hayatinin adaiet, tam calisma ve herkes
icin insanlik haysiyetine yarasir bir hayat seviyesi sagla-
ma amaciyla dizenlenmesi fikrini savunur; bu dizenle-
menin Anayasa ile teminat altina alinan insan hak ve hiir-
riyetleri ¢cercevesinde basariimas! gayesini gider;

— Toplum hayatinin sosyal adalet ilkelerine gére di-
zenlenmesinde calismanin temel dl¢i olarak ele alinmasi
ve iscilerin toplum icinde lGyik olduklar refah seviyesine
eristirilmesi Tiirk-ig’in politikasinda takip edilecek ana he-
deftir;

— Tiirkiye isci Sendikalan Konfederasyonu calisma-
larinda, milliyetci bir tesekkil olmak vasfini asla kaybet-
meksizin, siyasi partilerle, hilkimet karsisinda mutlak is-
tikl@lini muhafaza eder;

— Tirkiye isci Sendikalan Konfederasyonu, Demok-
rasi prensiplerini hararetle destekleyen bir tesekkil ola-
rak, beseri hiirriyet dGvasini gerceklestirmek Uzere taraf
cikacak, butin insanlar i¢in imkdn ‘esitligini temin edecek,
Tirkiye'de ve diinyanin neresinde olursa olsun irk, renk,
dil, din ve cinsiyete dayanan tefriklerin kaldinimasi igin
calisacak, emperyalist emellere, tecaviiz ve totaliterlige
karsi koyacak ve onunla savasacak bitin tegekkillere
bagl oldudunu te'yid eder.»
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Soru 29 : Konfederasyon kurulduktan sonra érgutlen-
me yolunda hangi gorislerle hareket edil-
di?

Orgiitlenme yolunda hdla kesin bir model secilmis de-
gildir. Hele, Turk-is, Uluslararasi Hiir isci Sendikalari Kon-
federasyonu adi altindaki Amerikan sendikacilarinin etki-
sindeki 6rgiite girdikten sonra yeni egilimler de belirdi.
Bu konuyu aydinliga c¢ikarabilmek icin biraz gerilere git-
mek gerekir.

Teskildtianma konusunda Tirk-ig'in ilk goriisi su ol-
mustur:

«Bugiin Tirkiye'de Is Kanununa tébi olan ve olmayan
iki milyonun Ustiinde emeginden baska hi¢ bir sermayesi
bulunmayan sendikasiz is¢i mevcuttur. Bu igciler 1946°dan
beri faaliyet gbsteren sendikalar etrafinda toplanmak im-
k@nindan mahrum bulunmaktadir. TeskilGtlanmaktan mah-
rum bulunan bu iscileri teskilatlandirmak ve Tiirk-is biin-
yesine almak icin bir Teskilat Birosu'nun kurulmasina ih-
tivac vardir.» (16/5/1961 Baskan vekili Hasan C')zgﬁne$'in
genelgesi'nden)

Fakat teskilgtsiz iscilerin bu kadar fazla olmasina
ragmen, Konfederasyon ne Teskildt Birosunu kurdu, ne
de aynt genelgedeki diger 6 bliroyu faaliyete gecirdi. Tes-
kilatlanmay! kendi haline birakti ve Tiirk-is, hadiselere
hé&kim olacagina, hddiselerin pesinden siriklendi. Bir ta-
raftan Maden-is ve Petrol-is sendikalar gibi calismalan
Tirkiye Olgtisiinde teskilat kurarak bir merkezden ydnet-
meye dayanan calismalar ve gelismeler olurken bir taraf-
tan da yeni yeni kig¢lk sendikalar kuruluyor, bu da dikkati
Uzerine cekiyordu. Bunu Tirk-is Baskani 15/1/1962'de
toplanan Tirk is Temsilciler Meclisi'ne style bildiriyordu:

«ICFTU (Hiir Konfederasyon) seldhiyetlileri, temsilci-
leri, Milletlerarasi Kongre, Konferans ve Seminerlerde
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goérusme firsati buldugumuz yabanci dost sendika idareci-
leri, memleketimizdeki sendika adedini ¢cok fazla bulmak-
tadirlar. idarecilerimizi, bekleyen agir vazifelerin gerektigi
sekilde gorilebilmesi, ancak daginikliktan kurtulmakla
mimkin olacag: hususunda tam bir ittifak olmustur. Aci,
fakat gercek olan bu daginikliktan bir an evvel kurtulma-
miz lGzim geldidini isaret etmek mecburiyetindeyim. Ha-
kikatler ve zaruretler (zerinde, siz kiymetli idarecilerin his
ve her turli kapristen uzak sekilde ittifak edecegine ina-
niyorum. Bu mevzuda miizaheretinizi ayrica isterim.»

Soru 30: icra Heyeti orgiitlenme icin ne disiiniiyor-
du?

Ayni toplantida Temsilciler Meclisine sunulan Konfe-
derasyon icra Heyeti raporunda teskilGtlanma konusu
soyle ele aliniyordu:

«Konfederasyonumuzun su son bir yil icinde uzerin-
de 6nemle durdugu en hayati konu siiphesiz ki teskilGt-
lanma ve teskilGtla miinasebetler konusudur. Bir taraftan
su anda yurdumuzda mevcut sendikalar, bilhassa Konfe-
derasyona bagh sendikalarin talep ve sikdyetleri uzerinde
6nemle durulup, bltin meseleler imkén nisbetinde titizlik-
le ele alinirken, bir taraftan da Bati anlaminda bir teski-
lGtlanmaya dogru gidilmesi grev ve toplu sézlesme hakla-
nnin en iyi sekilde kullaniimasint temin bakimndan oldu-
dgu kadar, sendikalar ve idareciler arasindakl celismeyi
sona erdirmesi bakimindan da sayani tavsiye gorilmis-
tar.

«Her ne kadar Konfederasyonumuz ayni iskollarinda-
ki sendikalari birlestirme yolunda gayretler gostermis ve
bunda kismen basari saglamigsa da énemli olan husus
biylik ve temsil kabiliyeti istiin sendikalar meydana ge-
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tirmek ve bu sendikalarin etrafinda birlesebilme keyfiye-
tidir.

«Konfederasyon icra ve idare Heyetleriniz, temsil et-
mekte oldugumuz kitlelerin gergek menfaatleri bakimin-
dan bu konu (izerinde hassasiyetle durmusg ve arasindan
sectigi bir teskildtlanma komisyonu marifetiyle durumu
inceleyerek bir rapor hazirlamistir.»

Boylece Tirk-ig'in ilk gérisu ortaya cikmigt. Bu go-
rise hakim olan hareket tarzi ve fikir gelismesi kendi de-
yimlerine gore soyle 6zetlenebilir:

1 — Turkiye'deki sendikacilik hareketleri kademeli
bir calisma ile Konfederasyon etrafinda merkeziyet siste-
mi esasina dayanmali ve Milli Sendika halinde tegekkul
ettirilmelidir.

2 — Mahalli birlikler lagvedilmeli ve organizasyonda
Konfederasyon Bolge temsilcilerinin vazife almalari sag-
lanmalidir.

3 — Mevcut federasyonlar kendilerini merkeziyet sis-
temi esasina dayanan Milli Sendikacilia intibak ettirme-
lidir.

4 — Kendi igkolunda Birlik ve federasyon bulunma-
yan sendikalar mistakil sendika olarak Konfederasyona
alinmayacak, onlar da Milli Sendika i¢inde yerlerini bul-
mus olacaklardr.

5 — Sendikalan halihazir durumlarindan Milli Sendi-
ka haline gecirebilmek glic olacaktir. Bunun igin kademe-
li bir plan uygulanmalidir.

6 — Konfederasyonun yeni biinyesi de gercekten ih-
tivaca cevap verecek ve sendikacihd 6zentiden kurtara-
cak bir duruma getirilmelidir.

7 — Konfederasyon sendika par¢alanmalarina mut-
laka mani olmalidir. Yapacag ciddi midahalelerle ve ef-
kdn umumiye muvacehesinde yapacadl kesin aciklama-
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larla ig¢i hak ve menfaatlari ile taban tabana zit olan ye-
ni kuruluslara engel olmalidir.

8 — Yeni kuruluslarin 6énlenmesi ve sendikalarin par-
calanmasinin 6nlenmesine gecilmesi sendikalann bahse-
dilen milli sendikalar haline getirilebilmeleri icin Konfe-
derasyon icra heyetinden vazifelendirilmis heyetler yur-
dun muhtelif késelerine génderilmeli, bu heyetlerin vazi-
felerini ciddiyetle yapmalari hususu bir plana baglanmali-
dir.

9 — Sendikalarin birlestiriimeleri ve kuvvetli teski-
Iatlar haline getirilmeleri i¢cin Konfederasyonun, is kolun-
daki coguniugu temsil eden ve gercek sendikacilik pren-
siplerine uygun hareketi Konfederasyonca tespit edilen
sendikaya sahip cikmasi ve diger tesekkilleri o tesekkiil-
lerle birlesmeye icbar etmesi ve bu icbar yollarina ait me-
totlari tespitle tatbik etmesi sarttir.

TeskilGt Komisyonu raporuna hdkim olan goériisler
bunlar olmustur.

Soru 31: Az sayida gilicli sendika kurulmasi icin ne-
ler yapildi?

Tirk-is Temsilciler Meclisine sunulan Komisyon Ra-
poru (Komisyonda ismail Topkar, Kaya Ozdemiroglu, Ah-
met Cehreli bulunmustu) incelemeler sonunda Tirkiye'de-
ki sendikalan 16 iskolunda mitalda ettigini bildirmigtir,
Bu sonuca varirken yararlandig: «esaslar») da sdyle be-
lirtmistir:

1. DGB Teskildt Semasi (Federal Almanya’daki Igci

Sendikalart Birliginin bugink{ kurulusu);

2. O.G.B. Tesgkilat semasi;

3. Hollanda Sendikalari Yapihglari;
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4. Alman ve Avusturya Sendikaciligt (zerinde ince-

lemeler;

5. lsvec Sendikaciligt hakkindaki bilgiler;

6. 14/4/1958 tarihli ilk mumessiller heyeti zabit ve

raporlari.

Bu alti kaynaktan edinilen fikirlere ragmen ne yazik
ki Teskilat Komisyonunun gercekleri gérerek Tirk sendi-
kacilik blinyesine uygun bir birlesme semasi ve teskilat ti-
pi getirmeyisi, 1961 Temsilciler Meclisinin bos yere vakit
harcamasina ve sonu¢ da alinmadan dagilmaya kadar
varan bir kararsiziiga yol acmisti.

Komisyon, Tirkiye Tipi denilen, ger¢cekte benzerleri
medeni uluslarda bulunan merkeziyetci sendikacihgr Tir-
kive'ye uygun bulmustu. Oysa Federasyon seklinde cali-
san sendikacilar, kendi iskollari acisindan Turkiye Tipi
Sendikaciligr uygun bulmamaktaydilar. Bu bakimdan tes-
kilatlanmada bu sekli tercin edenlerden kuvvetli bir mu-
halefet gelecekti.

Komisyon, Sendikalar Birliklerinin kaldirilmasint is-
terken en az muhalefetle karsilasacakti. Zira, uzun siiren
calisma devresinde Birliklerdeki sendikacilar kendi oto-
ritelerini cevreye pek gecirememis, gecirebilenler de he-
niz Birlik-Sendika iliskisini ve birbirlerinin yetkilerini tes-
bit ve tayin eden igyonetmelidi uygulayamamisti. Bu se-
beplerle Mahalli Birliklerin lagvi fikri kolayca tutmus ve
sonuclanmisti,

Soru 32: Sendikacilar 16 iskolu sendikasinda toplan-
mayi kabul etmis ve o yolda basarnh bir is
yapmislar midir?

En cok itirazi ceken, mutlaka bitiin sendikalar 16
sendika kalibina sokma istegi oldu. Bugin de, yarin da
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tzerinde durulacak teskilGtla ilgill konu sendika sayilanni
indirmede izlenecek yol ve genel olarak federasyoniardan
feragat edip etmeme seklidir. Biz simdi 16 sendika tavsi-
yesini ele alalim.
Teskilat Komisyonunun bitin is¢ci sendikalarni icin-
de topladidl 16 sendikanin adlan sunlardir:
1. Turkiye Tekstil, Orme. ve Giyim iscileri Sendikast;
2. Turkiye Otel Lokanta ve Eglence Yerleri iscileri
Sendikasi;
3. Tirrkiye Titin, Miskirat, Gida ve Yardimct isciler
Sendikasi;
4. Tirkiye Maden Iscileri Sendikast;
5. Tirkiye Metal, Makine ve Metalden mamil Esya
Sanayii iscileri Sendikast;
6. Tiirkiye Deri, Debagd, Saraciye ve Ayakkabi isci-
leri Sendikast;
7. Tirkiye Ulagtirma iscileri Sendikas;
8. Tirkiye ingaat Iscileri Sendikast;
9. Tirkiye Petrol, Atom, Kimya ve Yakit iscileri Sen-
dikasi;
10. Turkiye Tanm iscileri Sendikast;
11. Tirkiye Tezg@htarlar Sendikasi;
12. Tirkiye Genel Hizmetler Sendikasi;
13. Turkiye Basin, Basim ve Sellliloz Sanayii i$cileri
Sendikasi;
14. Tirkiye Askeri islerde Calsan isciler Sendikasi;
15. Tirkiye Baraj, Enerji ve Sulama iscileri Sendikasi;
16. Tirkiye Cam ve Seramik iscileri Sendikast.
Turk-is’e bagh sendikalari ve kurulmamis sendikalar
da amac¢ bilerek hazirlanan rapor (Tlrkiye Tezgdhtarlar
Sendikast mevcut dedildi) her seyden dnce statitkocu ol-
mustu. Mevcut sendikalasma, federasyon kurma sekilleri
Uizerinde durmams, sadece sendika sayisini @zaltmak icin
Federal Almanya’daki 16 sayisim «en azdir» diye uygun
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gérmis, Federal Almanya’daki dagilisi dahi incelemeye
lizum goérmemisti.

Bu plana gére mevcut sendikalardan kag! bir tek sen-
dikada toplanacakti, buna bakalim:

Eger butin sendikalar 16 merkez sendikaya baglana-
cak olsayd:

1. Tekstil Sendikasinda 34 sendika;
Otel, Lokantada 26 sendikg;
Titin, Gidada 85 sendika;
Madende 15 sendika;
Metal ve Makinede 21 sendika;
Deri Debagda 6 sendika;
Ulastirmada 55 sendika;
insaatta 48 sendika;

9. Petrol, Kimyada 9 sendika;

10. Tarimda 8 sendika;

11. Tezgdhtarlar Sendikast 1 sendika;

12. Genel hizmetlerde 19 sendika;

13. Basin, Selliilozda 8 sendika;

14. Askeri islerde 19 sendika:

15. Bargj ve Enerjide 19 sendika;

16. Cam ve Seramikte 3 sendika;
ve bdylece 371 sendika 16 sendikaya bitiin subeleri, tem-
silcilikleri ile birlikte inmis olacakti. Ama, sendikalardaki
unvanlarint birakmak istemeyen ve bu unvanlarla burjuva
partilerinde kése kapmak isteyen pek ¢cok sendikact ken-
di bildiklerini okumada devam ettiler.

N AN

Soru 33: Birlesmeye yanagmayan orgiitler federal, ya
da milli sendika tipinde birlestiler mi?

Sendikacilar hdld federal, ya da milli sendika modelin-
de birlesmemislerdir. Zaten bu gdrusler ortaya atilinca
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ciddi tartigmalar bagladi. Milli Sendika tezi zerindeki ilk
tepki Golciik Harp Sanayii iscileri Sendikasindan geliyor-
du.

Bu Orgitiin yoneticileri bu konudaki tezlerini 24 Ni-
san 1962'de yayinladiklar bir biiltende bildiriyor ve su
gorisleri savunuyorlardi:

«Mevcut 400 sendikanin 16 sendika icinde toplanma-
si, Birliklerin kapatilarak bunlar yerine 6 Bolgede ikiser
kisilik temsilciliklerin ihdasi gibi yukaridan asagiya, asin
ve sarsici bir teskildtlandirma hareketine girigmezden ev-
vel, bilimsel bir arastirma yapiimasi, bu konuda bilimsel
bir tartisma aciimasi, anketierin tanzimi ile alinacak so-
nuglarin tekrar tartigmaya tGbi tutulmast bir kelime ile
demokratik ve bilimsel metodlara uymak suretiyle teski-
lata bilgi vermek ve onun goérisiini aimak zorunlugu var-
dir saninz.

«Oysa ki Tirk-is yoneticileri, yukanda belirttigimiz
bu zorunluklardan hi¢ birine uymamislar, bu konuda tar-
tisma acmak, bir baska gorlisi savunmak isteyenleri «sa-
n sendikacm, «bozguncu», «davaya ihanet edenler», «<mii-
hirlerini birakmak istemeyenler» gibi sézlerle suclayarak
bilimsel tartisma kapilarini kapamiglar, manevi birlik cep-
hesi kurmak gibi bazi hissi davranislarla karsit goriste
olanlar bask: altinda bulundurmak istemislerdir.»

Soru 34 : Tiirk-is’e ne gibi sorular yéneltildi?

Yurdumuzda sendikalarn ve sendikacilarn harekete ge-
tiren belirli bir fikir disiplininin bulunmadiina da isaret
eden Gdlciik sendikasi, Tiirk-ig yoneticilerine sunlan sor-
may! gerekli bulmustu:

«1. Sendikalizm anlayisimiz nedir?
2. Birlikler yerine ihdas ettiginiz 6 Bolgedeki 12 Tem-
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silciyi tlizgiin hangi maddesine gére icra Heyeti marifeti
ile tayin eaiyorsunuz?

3. Sizlerin goruglerinize karsit olaniar ¢oguniukta
iseler mevecut maadi imk&nlarla onlarin goéraslerini berta-
raf etmek demokratik esaslara aykiri degil midir?

4. Sendikalar arasinda birlik meydana getirmek icin
sendikalarin hikkmi sahsiyetlerini yok etmek, oniari gube
haiine getirmek sart midir?

5. Yukaridan asagiya tazyikle birlestirme c¢cabamz
Konfederasyonu parcaiarsa bu sorumu kabul ediyor mu-
sunuz?

6. Bir igkolunda tek sendika sistemi mahzurlu de-
gil midir? Bu tip sendikalarin totaliter, 8zellikle demirper-
de gerisi ilkelerde yer aidigi unutuldu mu? Merkeziyet
sistemi demokrasi esaslarina aykir degil mi?

7. Sendika gsubelerinden herhangi biri kapanirsa so-
nucu o sube ile birlikte sendikanin da kapatiimasina yol
acmaz mi?

8. Subelerin merkez karsisinda hirriyet ve hareket
serbestisi ne olacaktir? Subeler (ist kuruilan nasil denet-
leyecektir? (Teklif ettiginiz sistemde teskilGtianmis bulu-
nan bazi sendikalarda oldugu gibi merkezin, bilhassa bas-
kan'in direktifleri ile gelen 29 temsilci ile genel kongreler
aktedip 4 yu icin lcretimizin en az on misli lcretle bas-
kanlar mi sececegiz?)

9. Dolgun icretler, harcirahlar, dis geziler ve bun-
lann verdigi imkénlar liks icinde ylizen sendika tipleri ya-
ratmaz mi?

10. Merkeziyet sistemi mi, ademi merkeziyet sistemi
mi yeni sartlara daha c¢abuk uymak imkdnini verir?»

Bu ve buna benzer sorular, ileride, Tiirk-is Konfede-
rasyonunun parc¢alanmasina, sendikalarin fikir ve prensip-
ler etrafinda derlenip toparlanmalarina yol acacak olusums-
larin ilk belirtileriydi.
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Aslinda, iscilerin yaptiklan islerin, ¢ahstiklan isyerle-
rinin énce siniflandiriimasi gerekliydi. Bundan sonra da,
isci sendikalarini, kolayca isveren cikarina cahsan sendi-
ka haline déndiirmeyecek bir biling gerekliydi. Yasalarin
da bu bilinci yerlestirecek 6zde olmasinda biiyik zorun-
luk vardi. Fakat, Calisma Bakanlid uluslararas: kodlara
aykirt bir iskolu siniflandirmas: yapmis, ustelik, adi iscl
olan bircok sendikanin isverenler dogrultusunda c¢alisan
birer san sendika olmalarin kalaylastiracak hikimler de
getirmisti. Bunlar, 1967'de Tiirkiye'de iscilerin biyik uya-
nisini mijdeleyen ¢ikislara temel oluyordu.

Soru 35: Gerek teskildtlanma, gerekse fikir yapisi
ve eylem acisindan Tijrk-i$ ihtiyaglan kar-
siladi mi?

Turk-i$'in tutumu, lGye orgltleri de memnun etmemis-
ti. Ozellikle giinii giin etme hevesi, ilkelere ve kararlara
alding etmeyen tutumu tenkitlerin basinda gelmekte idi.
Ornegin Marmara Bolgesi Otel, Lokanta ve Eglence Yer-
leri iscileri Sendikasi Kongre raporunda (XV. Dénem Kong-
resi, Subat 1964) sdyle denilmekte idi:

«Tirk-is teskilgtlandirmay: planlayip ¢abuklastirmak
gibi son derece 6nemli ve hatta kutsal goérevin bilincine
varmamis gibidir. Bu durum onu, kuvvetli ve zengin birta-
kim sendikalarin desteginde yasayan, bunu bilmenin ezik-
ligini her zaman duyan bir mijessese hiiviyetine sokmak-
tadir.»

Genel-is Sendikasinin 3. dénem raporunda (1967) da
belirtildigi gibi «eyyamec! tutumun sonucu olarak, gerek is-
verenlerle sendikalarin, gerekse sendikalarin birbirleriyle
alan iligkilerinde veya catismalarinda, Tirk-is etkisiz kal-
migtir, kalmaktadir. Uziinti ile ifade edelim ki, coklukia
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Anayasa disi davraniglarin hamisi kesilen Tirk-is, hikii-
metin tasarruflarn karsisinda kendisinden beklenen sevi-
yede bir uyarma yapamamistir.»

«Genel is¢i sorunlarimiz ve diger yurt sorunlan kar-
sisindaki tutarsiz politikasini da benimsemedigimiz (st
kurulusumuz, bodylece tlzik ve ilkeleriyle birlikte, genel
kurulunda alinan kararlara da sirt gevirmistir. Konfederas-
yon, adeta tiyesi bulunan kuruluslara «mavi boncuk» dag:-
tan kurulus haline gelmis glclik ve uyusmazhklan isgi
hareketine giic verecek bir anlayisla cézmek yerine, her
goruse «evet» diyen, gici ile orantih olmayan bir davra-
nigin uygulayicist olmustur.»

Bu yoldaki tenkitleri, yani TUrk-i$ icindeki orgitlerin
resmi raporlarinda yer alan tenkitleri, ya da kongrelerde
ileri surilen tenkit ve gorisleri genigletmek mimkinddr.
Ancak bu birkagc érnek ve izlenen Tirk-Is politikasinin ig-
c¢i hareketine ve hattd memieketin gelecegine zarar veri-
ci bulunmakta olmasi her gecen giin biraz daha iyice goé-
rilmektedir. Hatta o kadar ki, Tiirk-is yesi Genel-is Sen-
dikasinin hukuk misaviri Engin Unsal'in belirttigi gibi
«Tiirk-is yoneticilerinin, Genel Kurulun kendilerine ytikle-
digi gorevi yerine getirecek cahsmalara girmemis olmala-
r sendikal ¢evrelerde bazi kuskular uyandirmistir.» (Mil-
livet, 18 Ekim 1968).

Surasi bir gercektir ki, sendikacihk, artik sinif bilin-
cine ermislerle, ermemislerin karst karsiya durum aldig
bir ciddi déneme girmistir. Basit licret zamlanyla iscileri
oyalamak ne sendikalar y6neticileri icin mimkindir ne
de isverenlere karsi iyi duygular beslemek icin yeterlidir.
isciler, sosyal bir sinif olarak artik ezilmekten, horlanmak-
tan, kotiice yonetilmekten bikip usandiklarini her giin da-
ha biiyiik bir giicle anlatmaktadirlar. isci sinifi, demokra-
tik yoldan bir numaral vatandas olma milcadelesi ver-
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mektedir. Sodzlesmeler yapmak, haklarini  vermeyenlere
karsi greve gitmek, bu temel istedin kiciicik belirtileridir.

Zaten gin gectikce sendikacilar, sosyal micadeleyi
sinif gercedi acisindan almaya basladilar. Bu asamaya ge-
lis toplumda etkin bir gi¢ olarak kendini duyuran geng-
likie igci Grgutleri arasinda, bir bakima isci-aydin ikiligini
kaldirmaya ¢ok yarayan, bir yakinlagsmaya ulasti. Tirk sen-
dikaciligl, doktrin yéniinden rayina oturunca, sekil yonin-
de agiriik bulan anlayist da geride birakt.

Soru 36: is¢i hareketinin rayina oturusu, Tiirk-ig'in
icinden kopmalarla mi saglandi?

Son zamanlarda, 6zellikle Tﬁrk-is Konfederasyonunun
Bursa kongresinden sonra, is¢i sendikaciliginda bazi ge-
ligmeler ve doktrine dayanan cekismeler ortaya cikti. Za-
ten bdyle bir tepkiye giic kazandiran bazi hareketier hep
Tirk-ig y6neticiler grubundan ve onlarin hatali tutumun-
dan doguyordu. Aslinda bazi yéneticilerin hatali davranig-
lart igcilerin gicli drgiitierde toplanarak isgilerin Tirkiye’
nin bu asamasinda yapmasi gereken eylemi énliyordu.

Once, iscilerin giicli orgitler meydana getirmelerini
6nleyen ve Tirk-Is icinde ve diginda olugan hareketleri
siralayalim:

1. Turk-Is yapisi icindeki catismalar;

2. Tirk-is digindaki sendika hareketleri;

3. Sendikalar ve partiler arasi minasebetlerde esit-

sizlik;

4. Tirk-Is ydneticilerinin karar ve tutumiart.

Bunlar birer birer incelemek, (ana halariyla tabii) bi-
ze gelismelerin nedenlerini daha iyi anlatacak, isci hare-
ketlerinin tabanda yatan sorunlarina dogru inebilecegiz.

Acik olarak goriilmektedir ki, Tirk-ig’in teskilGtlanma
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politikasi ¢cok uzun sireden berl rayina oturtulamamis ve
aydiniiga c¢ikarilamamistir. Bunun nedeni uygulama meka-
nizmasinin yoklugu, ya da varsa bile glicsiuzligu ve plan-
sizhigidir.

Tiirk-Is biinyesi icinde yer alan sendikalar ve federas-
yonlar arasinda temeli sarsacak bir yone dogru itilmekte
olan bir catisma vardir ve gelisme egilimi gdstermekte-
dir.

Yalniz sendika-federasyon tipinin tercihinden gelen
bir catismadan baska, hareketleri politik anlayisa dayaya-
rak yapilagelen bir satasma ve camur atma hareketi de
su yiizine ¢ikmistir,

Bunlarin yaninda sendikalar arasinda iISKOLU YONET-
MELIiGI hikiimleri icinde de bir siirtiisme ve didisme yolu
acilmistir, Bu yolun genisletilmesi c¢alismalan, tabanin
SENDIKA MUESSESESI’nden sodumasina sebep olacak
niteliktedir.

Bu konuda birka¢c &rnek verilebilir:

1. TeskilGtlanma programi'nin Milli Sendikalar sek-
linde tesbitine ragmen bu alanda Milli Sendika -
Federasyon birlesmeleri saglanamamistir. Hatta
Milli Sendika lehine olabilecek c¢alismalar yapil-
mamis, miracaatlar misbet karsilanmamis, bu-
na karsilik Federasyon lehine gelisecek karar ve
davranislar gorilegelmistir.

2. Bir Federasyon yoneticisi, her vatandasin diledigi
siyasi partiye kanun gercevesi icinde girme hakki-
na sahip oldugunu unutarak kendisine sevimli
gelmeyen bir partiye giren sendikacilari, sendika-
cillk hareketi icinde bu yonden kétllemege asin
derecede 6nem vermistir. Sendikalarin din, inang,
renk, felsefl kanaat farklarina gére hareket EDE-
MEYECEGI gercegine sirt ceviren bu gibi yo-
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neticilerin sendikacilik hareketi icin zararlan hice
sayilarak, Tﬁrk-is'in aktif midahalesini saglaya-
cak bir organ kurulamamistir.

3. Ayni iskolunda Tiirk-is yapis! icinde birden fazla
sendikanin varligina géz yumulmus, bdylece ilke-
lere gore degil, sahislara gére ve hislere bagh ca-
lisma yapildigi kanisinin uyanmasina vesile veren
bir dagintklik ortaya cikmistir.

Tirk-is'in Tlzigiine gore hareket eden icra Heyeti,
kendi yapisi iginde temsil edilen bir iskolunda kurulu bas-
ka sendika ve federasyonu ¢atisi altina almemaktadir. An-
cak, miracaatcimin Tiirk-Is yapisi icindeki érgiitle birles-
mesini engelleyen plriizleri ortadan kaldirmak Ti]rk-is'in
Teskilatlanma Dairesi'ne diisebilmelidir. Bunun yapilama-
mis, ya da eksik ve etkisiz yapilmis olmas! Tirk-is disin-
da bazi hareketlere ve nicelik bakimindan dikkati ¢eken
gelismelere yol acmistir. Yeni bir isci konfederasyonunun
(Hiir-is) kurulmus olmasi, Dayanisma Konseyinin ortaya
cikmas! bunlann en dikkate degerleridir.

~

Soru 37: Tirk-is icinde dogan son muhalefet akimi-
nin dogus ve gelisimi nasil oldu?

Bir siire sonra Hiir-is Konfederasyonu ybdneticileriyle
Tiirk-is kolayca anlasip bu yeni muhalefet cephesi sona
erdikten ve Konsey tirtinde muhalefetler siireklilik kaza-
namadiktan sonra en 6nemli muhalefet Tirkiye Maden-i$
Sendikasi ile Tiirkiye Lastik-is Sendikasi’'ndan aeldi. Ozel-
likle Lastik-is Genel Baskani Riza Kuas, Tiirk-is Yénetim
Kurulunda da lye oldugu icin ydneticilerle fikir miicadele-
sini ilk dnce veren kisi olmaktaydi. Riza Kuas'in 1965 se-
cimlerinde istanbul’dan TIiP Milletvekili olmasi, Ankara’da
oturmaya baslamasi, onun Tiirk-is'le daha siki iligki kur-
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masina olanak sagladi. Bu yakin iliski, pek ¢ok seyin iyi
gitmeaiginin goruimesine firsat verdi. Kuas'in Tirk-Is'e
muhale.etinin, dozunu da artirmaya neden oldu. Cunki
gordukieri ve 6grendikleri, Turk-is'i daha ciddi ve surekli
elestirilere ugratmayi gerektiriyordu.

iieriki sayfalarda gériilecegi gibi DiSK’in kuruimasin-
dan sonra Tirk-Is icinde kalanlardan da énemli muhale-
fetler gelmeye baslad:. Bu muhalefet Tirk-ig Yoénetim Ku-
rulunda Genel Sekreter Tun¢’a karsi muhtelif sendika li-
derlerince yuritildikten ve Tirk-is Birinci Bélge Temsil-
cisi iken ismail Topkar'in (Petrol-i$ Genel Baskan: oldu)
yaptigi dosyal muhalefet, Tirk-is yénetiminde bazi é6nem-
li ve ciddi bozukluklarin oldugunu &gretiyor ve aciklan-
masit ile bazi kisilerin cok muskil durumda kalacag: izle-
nimi yaratihyordu. Bunlar giderek 1971 yii basinda (14
Ocak) Tirk-Is Yoénetim Kuruluna sunulan bir raporla (Dért-
ler Raporu) kamuoyuna da yansiyordu.

Genel-is Sendikasi Genel Baskani Abdullah Bastiirk,
Ulas-is Federasyonu Genel Bagkani ve eski Hiir-is Konfe-
derasyonu Bagkani Feridun Sakir Oging, Yol-is Genel
Bagkani Halit Misirlioglu ve Petrol-ig Genel Baskan is-
mail Topkar tarafindan sunulan raporda yer alan géris-
ler soyle 6zetlenebilir:

Tirk-is'in 7. Genel Kurulunda kabu! edilen 24 ilke ra-
fa kaldirnlmistir. Bu ilkelerin gerceklesmesi icin hi¢ bir ca-
isma ve micadele yapiimadigmndan 24 itkeye, dolayisiyle
Tirk-is kongre kararlarina diipediiz  ihanet edilmistir.
Tirk-is'i, iscileri ve sendikaciligi, partizanlik kemirmekte-
dir. Bu nedenle de Tiirk-is'in aene! kurullarmda karara
baglanan Partiler istii politika bir efsane olmus, ifids et-
mistir. «Yillardan beri Tirk sendikaciigina ve Tirk isci-
lerine sunulmak istenen bu giduk. bu tutucu politika Tirk
isci Hareketinin siyasal ydnde uyanmasini, bilinclenmesi-
ni, nihayet giiclenmesini 6nleyen bir politika oldugunu
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(bugiinki Lider Kadrosu bir yana) is¢iler dahi 6drenmis-
lerdir.» — isci sendikaciiginag ters diigen bir suskunluk
icinde bugiin bir grubun, yarin bir baska politik grubun di-
men suyuna girmek ve bazen de sermaye ile isbirligi ve
benzer goriis icinde oldugu kanisi uyandiran beyanlarda
bulunmak Tiirk-is'i suclu bir kurulus haline diigtrmaistir.
Tark-is, hem kendisine, hem de Gyeleri ile Tirk toplumu-
na hi¢ bir yarar ve cikar saglamayan bu davranistan kur-
tulma zorundadir. Tﬁrk-i$, sendikacii@in giivenligi ve ge-
lecedi icin gercekgi ve tutarhh kokli tedbirler tayin ve
tespit edememistir. Tiirk-is muhalif kuruluslara, gruplara,
asin akimlara kargi miicadelesinin bilimsel! taktik ve stra-
tejisini aciklamamustir. TUrk—is, dyelerinin, lider ve ybne-
ticilerinin uyanik, aktif, disiplinli bir sekilde cahsmasin
programlastirmamis, ¢izmemis, sonu¢ olarak bdyle bir uy-
gulama yapilmamistir. Tirk-is bagimsiz  kuruluslarin
Tiirk-is’e kazani!mast ve baz kuruluslar arasindaki anlas-
mazliklarin ¢6ziimlenerek daha tutarh bir ortam yaratiima-
&1 i¢in belirli bir plan ve program hazirlamamigtir.

Tek cikar yol vardir. (Dértlere gére:) «Tirk-is biinye-
sindeki isci liderleri kotl gidisi gormek ve sosyal demok-
rat nitelikte politik isci hareketini daha fazla gecikmeden
basarmak zorundadir. Bu girisim, belki isci kitlesine sizan
biitiin sari akimlar itk anda silemeyecektir. Fakat hic de-
dilse daha fazla oelismelerini dnleyecek ve giderek zayif-
latmayr basaracaktir» «Tek cikar yol temelini milliyetci
ve devrimci giicten alan sosyal demokrat nitelikte politik
odriisleri saotamak. bu oorislerin gerceklestirilmesini sag-
layacak eyleme gecmektir.»

Bu gérisler, Tark-is Yénetim Kurulunda kabul edil-
memis ve yine Partiler {istil politikada direnilmistir. 1971
ortalarinda (Temmuz) ise Ddrtler On iki'lere doniismus-
tir. Bu kez daha 6nceki rapor dogrultusunda daha somut
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elestirilerle dolu olan bir baska raporu Yénetim Kuruluna
sunan sendikacilar sunlar belirtmislerdir:

«Biz Tiirk-ig Gyesi Genel-ig, Yol-Ig, Tiirk Deniz Ulas-is,
Petrol-is DYF-is (demiryollari federasyonu), Tiirk Harp-is,
Ges-is, Oleyis (Otel lokanta ve egdlence yerleri iscileri sen-
dikasi), Besin-is, Saglik-is, Tez Biiro-is ve Kristal-is sen-
dika ve federasyonlari ybneticileri sosyal demokrat ideo-
lojiyi, Tark isci hareketi ve tiim ulusumuz icin demokra-
tik kalkinmanin tek gegerli yolu saymaktayiz.

«Turk-Is’in, 14 Ocakta Kiziicahamamda yapilan yone-
tim kurulu toplantisina sunulan «4’ler raporusnda da be-
lirtildigi gibi, konfederasyonun uygulamakta oldugu parti-
leriistld politikanin, bir kesimin cabalarina ragmen, ge-
cerli ve yararhh olmadig! inancindayiz.. Zira Glkemizin ve
sendikal hareketin bugtin icinde bulundugu kosullar, ki-
mine gore tarafsizhik, kimine goére politikasizlik olarak ni-
telenen Tirk-is’in partileriistii politikasint asmis  bulun-
maktadir. Tirkiye gibi geri birakilmis bir dlkede, tarihi go-
revden ve sorumluluktan kacmaktan 6te anlam tasima-
yan bu tutumun esasen baska bir sekilde sonuclanmasi
da beklenemezdi.»

«Bu nedenledir ki, Tﬁrk-is'in ekonomik, sosyal, siya-
sal yon ve ybntemlerinin Konfederasyonun batinligi icin-
de en kisa zamanda saptanmasi zorunlu hale gelmistir.»

Bu gelisme de Tiirk-is’in birinci derecedeki yénetici-
lerince reddedilmistir. Fakat gelismeler, Tiirk-is Genel Sek-
reterine 12'lerden Yol-ig’in Kongresinde s6z vermemeye
ve acikca tenkid edilmeye kadar varmistir.

Bu bakimlardan da incelendiginde Tiirk-ig'in icindeki
catismalar hatada israrla, gercekleri gorenler arasindaki
politik anlayis farklarindan ileri gelmektedir. Aym &rgiit
icinde iscilerin sosyo-ekonomik durumu ayni gercekci
gozle incelenip ¢oziime ulastinimadigt icin bu dagimkiik
ve bulanikiik Tirk-ig icinde daha da derinden siirmekte-
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dir. Nitekim Tiirk-is’in 9. Genel Kurulu, bundan &ncekilere
oranla cok ilginc gecmis ve elestiriler daha biyuk agirlik
kazanmistir. Sosyal Demokrat Sendikacilar ayn listelerle
secimlere girmig, 70 dolaylarinda oy almislardir. Bu gii¢
yizinden ydneticiler bir hayli sikintih anlar yasamislar-
dir.

Sonunda Tirk-ig'in Demirsoy-Tung ekibi Haziran 1973
Kongresinde c¢ok agir elestirilere ugrayacak duruma gel-
migler ve yoneticileri destekleyici ciddi hi¢c bir konugmaci-
nin s6z almamasi, bu politikanin iler tutar yam kalmadi-
dgini anlatmistir.

Ancak 1973'te goriilen muhalefet, TUrk-i$'in uyguladi-
g1 politikanin kitlelerce daha genisce anlasilip yerildigini,
fakat yonetici ekibinin se¢imi kazanma bakimindan basa-
rih bir i¢ dizen kurduklarini gostermistir. Sagci partile-
rin destekledigi Partilerusti politikaya karsi cikanlarin
coklugu, gelecekte daha dnemli olusmalarin habercisi ni-
telikte sayilmaktadir. Nitekim Tirk-is Genel Kurulunda
(28 Mayis 1973) konusan Tiirkiye Birlik Partisi Gene! Bas-
kami Timisi'nin su sbzleri dikkatleri ¢ekmigtir:

«Turk-ig’in Tirk is¢i sinifinl tekelci sanayi burjuvazisi
kargisinda pasifize ederek, onlara teslim eden partileristi
politikanin terk edilmesi ve yerine kendi simif c¢ikarlar
dogrultusunda, sémirinin olmadigi, 6zgiir, demokratik ve
insancil bir toplum amacina yonelik gercekgi bir politika-
nin saptanmasi gereklidir.»

Timisi'ye gbre sosyal demokrat bir politika izlemek-
le partileristii bir politika izlemek arasinda temelde bir
fark yoktur. Ciinki ikisi de isci sinifini burjuvaziye teslim
anlamina gelir. Oysa Tirkiye'nin ekonomik ve sosyal ya-
pisi ve icinde bulundugu durum, demokratik sol bir poli-
tikanin izlenmesini zorunlu kilar.

Bir baska goriisiin aciklanmasina yol acan Tirk-is’in
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icinde bulundugu c¢tkmaz CHP Lideri Ecevit'in su elestiri-
lerine de firsat vermigstir:

«Bizzat bazi Tiirk-Ig yéneticilerinin de sikdyet ettikle-
ri gibi siyasette bilyiik sermaye cevrelerinin agirhgr tek
yanh olarak ve hizla artmaktadir. Biyiik sermayenin agir-
hgi ile iscilerin agirligi arasinda en azindan bir denge ku-
rulabilmesi gerekirdi. Oysa, tam tersine dengesizlik, is-
ciler aleyhine, biiyiik sermaye lehine, glinden giine daha
belirgin duruma gelmektedir. Son yillarda biiyiilk sermaye
cevrelerinin 6zledikleri biitiin Anayasa ve yasa degisik-
likleri yapilmakta, biitiin tedbirler ahinmakta, hikimetler
biiylik sermayenin gonliince kurulmaktadir. i$ci hareketi
ise, istemedidi hi¢ bir Anayasa ve yasa degisikligini, is-
temedidi hic bir tedbiri énlemeyi basaramamaktadir.

«Anayasada demokrasiyi yozlastiran ve demokratik
isci haklarninin kullaniimasini zoriastiran degisiklikler ya-
piimistir. Dernekler Kanunu’'nda Sikiyénetim Kanunu’'nda,
Toplanti ve Gésteri Yiriiyiisleri Kanunu’'nda yapiimakta
olan degisikliklerden bazilari da demokratik isci haklari-
nin kullaniimasint ¢ok zorlastiricl niteliktedir. Yakinda ku-
rulacak Devlet Giivenlik Mahkemeleri'nin de &6zgir sen-
dikacih@ adir baskt altinda tutmasindan kaygt duyulabi-
lir.»

Batiin bu olumsuz gelismeler sirasinda hem Tiirk-is
ybneticisi sifatini tasiyanlar, hem de milletvekili olanlar
Ankara'daydilar ve Parlamentodaki yerlerini almaktaydi-
lar. Tiirk-Is icra Heyeti, ya da Yénetim Kurulu bu ters gi-
dis karsisindaki politikasini sendikaci milletvekilleri ara-
cihgyla dile getirebilirdi. Fakat bu yola gidilmemis ve
Tirk-is, tyesi sendikalarin sahte giris fisleriyle toplu séz-
lesme yetkisi alma oyunlarini bile gdrmezlikten gelerek
susmustur. Bu durumu iyi géren CHP Genel Baskani Ece-
vit, verdi§i demecte (29.5.1973) 6nce 1973 yih baslarinda
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goritlen politik, ekonomik, sosyal durumu goyle dzetlemis-
tir:

«Anayasa ve yasa degisiklikleri birbiri ardindan ¢ika-
riladursun, is¢iler yararina olan bitiin tasariar uyutulmak-
tadir. Tirk-Is'in 24 maddelik ilerici sosyal ve ekonomik
programi yéniinde yillardir bir tek adim atilmasi saglana-
mamistir. Tersine, bu programda da zorunluguna degini-
len bazi reformlar parlamentoda yozlastinimakta, ise ya-
ramaz duruma sokulmaktadir.

«Blylk sermayenin kan ve kazanci biyik 6lciide ar-
tarken, ayrica akil almaz tesvik tedbirleriyle de desteklen-
me yoluna gidilirken, iscinin gercek geiiri dismektedir.
Grevler Onlenirken lokavtlar dinyada gérilmemis élclude
cogalmaktadir.»

Bundan sonra da kendini en biyik is¢i kurulusu ola-
rak gosteren Tirk-ig'i elestirmis ve pek cok aydin ve isci-
nin gorislerini yansitmistir;

«Tlrkiye’de ekonomik, sosyal ve siyasal dengenin
boylesine isciler aleyhine aksamasindan gikdyete en az
hakki olanlar, Tirk-ig'in yénetiminden ve tutumundan so-
rumlu bulunanlardir. Ginkii uygulamada Tiirk-is'i siyaset-
te tamamiyle etkisiz kilan partileristi politika bu olum-
suz gelismenin baslica nedenidir. Tirkiye’'nin 6rgltlenmis
is¢i hareketinde Oylesine bilylik bir gic kaynad sakhdir
ki, bu kaynak, demokrasi kurallari ve Anayasa sinirlari
icinde geregi gibi kullanilirsa, Glkemizde iscilerin &nleye-
meyecekleri veya sadlayamayacaklart Anayasa ve yasa de-
gisiklikleri kolay tasavvur edilemez. Tirkiye'nin en biylk
{ist kurulusu olan Tirk-is, siyasete agirhdini koymaktan
kacindikca, isc¢i haklarini engellemeye calisanlarin agirh-
g haliyle artmis olmaktadir. Tirk-is, acikca demokratik
hak ve Ozgirliikleri ve is¢i haklarini kismaga calisan ve
sosyal adaleti reddeden partiler karsisinda bile tarafsiz
oldugunu ve tarafsiz kalacagim ilan ettikge, o partiler,
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kendi acilarindan ¢ok hakh olarak, isciyi ezici bir tutum
izlemekte herhangi bir sakinca gérmez olurlar.

«Tirk-is'in partileriistii politikasint  ¢ok begdenen ve
destekleyen bliyilk sermaye ve isveren ¢evreleri maddi -
manevi bitin gdgleriyle ve agirliklariyla bugin siyasetin
tam icindedirler ve partiler arasinda tercihlerini belli et-
mektedirler. Tirk-ig'in partileristii politikast da, sonug
olarak siyasette, biylk sermaye ve is cevrelerinin agirh-
gt arttirmaya yaramaktadir.»

Bizim o6teden beri yazdigimiz ve sdyledigimiz gibi,
Turk-is'in izledigi ve 6zellikle 1961°'den sonra gittikce ar-
tan 6lcide ortaya cikan ve bilingli kitlelerin  elestirisine
ugrayan politikasi'nin kimlere yaradi§) Bilent Ecevit'in su
demeciyle de teyid edilmis olmaktadir. Ecevit'in demecinin
bir bdlimd de sdéyledir:

«Tark-ig'in siyasal giicler karsisinda tarafsiziik anla-
mina gelen partilerdsti politikasini begenenlerin, dvenle-
rin, destekleyenlerin bliyik sermaye ve isveren cevrele-
riyle, onlarin yandasi tutucu siyasal giclerden ibaret bu-
lunmasi bile, bu politikanin ne kadar isciler aleyhine ol-
dugunu bazi sendika yoneticilerine anlatmaya hdla yet-
memistir.»

Gercekten de bilinglenen isgiler, partilersti politika-
nin kimlere yaradigini gérerek, «partileriistii politika basi-
mizi kuma gémmekten baska bir sey degildir» diyebilmek-
tedirler. Hatta Tirk-is'in 9. Kongresinde «Yillarca once
Calisanlar Partisi'nin kurulmasi fikrini savunanlar, simdi
partileriisti politikanin terkedilmesini isteyenleri jurnal
etmektedirler. Partileriisti politika bir glin baska, 6teki
giin baska konusmak degildir.» seklinde konusmalar agir-
ik kazanmistir.

Bu elestiriler, gercekten de gidisin isciler aleyhine ge-
listigi bir ddnemde yapilmis ve isverenlerin isci aleyhinde-
ki girisimlerinin gdzler 6nlne serilmesi yeni olumlu hare-
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ketleri davet etmistir. Bu hareketler, DISK ilkelerinin dog-
rultusunda ayr lniteler seklinde de olsa iscilerin daha ¢ok
kendi haklarina sahip ¢cikmaya baslamalar sonucunu ver-
mistir. Ornegin lokavt’lar gdrilmemis bir hizia artar ve
uygulanirken isciler bu adir baski karsisinda hakh istek-
lerinde gerilememis, ekonomik sikintt altinda yasadiklari
halde 6zgiir sendikalara akin etmeden yiimamis ve grev-
lerde tam bir dayanisma gostermislerdir.

Soru 38: Yeni muhalefetin dayanaklan ve elestirileri
hangi noktalarda topianiyor?
f

Bu yeni muhalefet, hic bir kisisel cikara veya kigisel
nedene dayanmiyor, ilkelerden ve amaclardan gu¢ alan ve
muhalefet cephesine gecenlerin Tﬁrk-i$ hakkindaki ortak
gérisi DISK'in ortaya attigi goriis ve elestirileri benimse-
yen, onlan genisleten DISK'in su elestirilerinden giic al-
mistir;

— Tirk-Is isci orgliti olmaktan ¢ikmistir.

— lscilerin kanuni haklarina karsi cikanlar arasinda
Tiirk-is de bulunmaktadir.

— lscilerin aileleriyle birlikte aclida mahkim edilme-
lerini savunanlarin en éninde TUrk-i$ yoneticileri yer al-
mistir,

— lisci menfaatleri icin cirpinanlara karst cephe ku-
ranlar Tirk-ig'i de yanlarina almiglardir.

— Tiirk-is, AiD’den dogrudan dogruya yardim aldig
ve 65 personelinden 33’tntin icretlerini Birlesik Amerika
Hiikiimeti (yéni AID) édedigi icin, milli bir kurulus niteligini
yitirmistir.

— Tiirk-Is, sager bir anlayisla egitim yaparak isveren-
lerin kapitalist diizenini savunmustur.

— Tiirk-Is'in ekonomik ve sosyal politikasi, geri bira:
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kilmis bir toplumun kalkinmasini saglayacak bir dogruiltu-
da aegildir.

— Tirk-ig, iktidara hangi hiikkiimet gelirse gelsin, on-
larla iyi gecinmek isteyen rahat bir sendikacilik icinde 6zel
sektorcu iktidarlarin anlayisina gére cahsan iktidarin bir
yan kurulusu olmustur.

— Tiirk-Ig, Gyelerinin timinin fikirlerinin ve istekleri-
nin temsilcisi sifatini yitirmistir. Clnkd Gyeleri arasinda
Tirkiye'nin kapitalist olmayan bir yoldan kalkinmasini,
Anayasanin tastamam, eksiksiz uygulanmasini isteyenler
de vardir.

— Tirk-Is, iscilere ayn, igverenlere ayr, iktidara ay-
r1 ylzle goérinmesini bilen aldatici bir is¢i kurulusu dere-
kesine diusmistir.

— Tirk-lIg, iktidarin yasaklamadigi grevleri, uydurma
bir gerekce ile ve de yetkisi bile yokken erteledigini ilGn
ederek, iscileri panige kaptirmig ve grevlerin kirilmasini
saglayarak isci haklarimin kaybina yol acmistir.

— Tirk-Is, tizigindeki ilkelere de kars! cikmig, kendi
tlizGGUnd cignemistir. (Bk. Tirk-is cikmazi - 1967)

— Nihayet, Tirk-is saga kaymis, isci sinifinin secimle
iktidara gelmesine karsi ¢tkmis, direnen isgileri suclamak-
tan da geri kalmamistir. O kadar ki Tirk-ig, énemli olay-
larda hiir sendikaciligi degil, hiikimeti desteklemistir (5 Ey-
1l 1962, Oncii gazetesi, Ankara).

Bu kez kendilerine Sosyal Demokratlar diyen yeni mu-
halefet, bu DISK goériis ve tenkidlerinden yararlanarak,
icinde bulunduklan 6rgltin yonetici kliginin tutumlaring
daha yakindan bildikleri icin, onemli tenkid oklarini hedefe
saplamaya baslamislardir. ilk énce Doértler olarak ortaya
ctkan yeni sosyal demokrat muhalefet, gézlemlerini ve eleg-
tirilerini ilkelerden ayriima, uygulama hatalari, egitimin
yvozlastinlmasi, 6rgitlenme basarisizliklary, tabandan ko-
pus, politik cekisme ve dagilma diye niteleyecegimiz se-
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kilde siralamislardir. Biz bu Dértler Raporu’nu, kendi si-
niflandirmamiz c¢ercevesi icinde derli toplu olarak ozetle-
yebiliriz ve bunu yaparken Rapor’daki ciimlelere tam bir
sadakat géstermisizdir. O halde yeni bir soru ile konumuzu
derinlestirelim :

Soru 39 : Sosyal Demokrat Sendikaciann Tiirk-is'e
yonelttikleri ilk elestiriler nelerdir?

Dértler, Tirkiye'nin tarihsel, ekonomik ve sosyo-eko-
nomik durumunu inceleyip bir sonuca vardiktan sonra
diyesi bulunduklar Tirk-is Konfederasyonunun fcra Heye-
tini, 6zellikle Genel Baskan ve Genel Sekreteri amagclayan
bir dizi somut elestirilerde bulunmuslardir. Simdi, dnemli
6lciide gercek durumu yansitan bu elestirileri, yukanda
da actkladigimiz gibi, alti bashk altinda siralayalim :

ilkelerden ayrilma:

1. «7. Genel Kurul’da oybirligiyle kabul edilen «23 te-
mel ilke». hatirlanmaz olmusg, bir kissm aydin cevrelerde
ve isciler arasinda «Acaba bu 23 ilke neden ilGn edildi?»
sorusu tartigiilmaya basglanmistir.»

«Okundugu zaman gercekten her yurtsevere heyecan
veren Tiirk-is 7. Genel Kurul bildirisinin islemez bir belge
haline getirilmesi de affedilir ihmal degildir. Esefle kayde-
dgelim ki, Turk Isci hareketine prestij sadlayan bu bildiri-
nin tekinin dahi isletilmesi icin caba sarfedilmemis olma-
s1, «Turk-is kadit iizerinde politika yapar» diyenlerin iddi-
clarini kuvvetlendirmektedir.» (6. Boélimden)

2. «Raporlarinda benimsedigi toprak reformuna, ver-
gi reformuna, dis ticaretin devletlestiriimesine, yabanci
sermaye sémiriiciligiine kargi olmayip «Evet» diyenlerin
yanisira «Hayir» diyenlerin ayni biinyede olusu ise, Tirk
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Is’e yapilan saldirilara gerekge olmaktadir.» ('DISK prim
topluyor’ ara bashkl bdlimden).

3. «Carpik bunyesinden dolayidir ki, kamuoyu Tiirk-
is'ten gelen her davranist son zamanlarda siipheli karsila-
makta, normal yollardan ¢ézimlenerek, grevsiz varilan ba-
sarilan bile «sike» olarak nitelemektedir. Artik, Tirk-is’in
vaninda basmin genis kanadinin, ilerici kanadinin varhgin-
dan so6z edilemeyisinin nedeni de budur.» (Aym b&limden).

4. «... her biri Ulkenin temel davalarina egilen bu ilke-
lerin (23 ilkenin) gerceklesmesi yolunda hi¢ bir calisma
ve miicadele yapilmadigindan 24 ilkeye, dolayisiyla Tirk-
is kongre kararlarina diipedtz ihanet edilmistir.» (Tirk-
is’in 24 ilkesine ihanet edilmistir ara baslikli bolimden
Not : Raporda bazen 23 ilke, bazen 24 ilke denmistir.)

5. «KOkll, yaygin ve glicli bir is¢i kurulusu olan Tdrk-
is'in bir felsefesinin ve tutarh politikasinin olmayisi sendi-
kacithgimiz ve isgi hareketimiz karsisinda yadirganacak bir
durumdur.» (21. Bélimden).

6. «Tiirk-Is hepimizin goérdigi ve izledigi lzere (ilke-
mizin buglinkd sosyal, ekonomik, politik, anayasal ve sen-
dikal ortami icinde dar bir bodaza girmis bulunmaktadir.»
(22. Bblimden).

7. «Bugtn dlkemizin kosullart ve sendikacihdimizin
kosullan DISK'in felsefesine karsi dinamik bir felsefe ile
¢ikabilmeyi gerektirmektedir. Bu da ancak, sosyal demok-
rasi, demokratik sosyalizmin uygulanmasi ile miimkdn ola-
bilecektir. Oysa ki Tirk-is'in ortak bir hedefe yonelmis
politika ve felsefeden yoksun olusu, asin akimlarin Tirk is-
ci hareketine sizmas! ve Tirk-ig'i ydnetenlerin sirca kosk-
lerinde glinlik hesaplarla mesgul olmast Tiirk sendikacili-
din tékezletmekte, hatta yozlagma yoluna sokmus bulun-
maktadir.» (22. Béliimden).
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Soru 40 Tiirk-is'in uygulama hatalanm ve egitimi
yozlagtirmasim Doértler nasil siraladilar ve
neler onerdiler?

Dértlerin uygulamada gordiikleri hatalarn sdyle sirala-
yabiliriz :

1. 6 Temmuz 1952 tarihinde toplanan Tirk-is'in itk Ge-
cici lcra Kurulu ugrasmak zorunda oldugu davalar'in he-
men basinda ayni iskolunda kurulu sendikalarin birlesti-
rilmesi ile ybneticiler arasindaki kirginhgmn gideriimesine
yer vermisti. «Ne hazindir ki bundan tam 18 yil 6nce mut-
laka ¢oéziimlenmesi karar altina alinan bu sorun, Tirk-is
blinyesinde hala@ kangren olarak devam etmekte, ayni is-
kolunda federasyonlarla milli tip sendikalar hald birbirle-
riyle uzlasmaz davranisiarda bulunmaktadiriar. Bu tip ku-
ruluslarin aymi cati altinda bulunmalarinin, bulunduklari
kurulusun gelismesini engelleyecedi, dis etkilere kargi da-
yanamaz hale diiglirecegi 18 yil édnce saptanmisken, bu
yolda devam etmekte israr «deve kusu anlayisi» ndan bas-
ka bicimde izah edilemez.» (Kanunsuz tepkiler b&limin-
den).

2. «Garip ve hazin bir gercektir ki, sendikacilar, her-
seyi borg¢lu olduklart ve hazirlamsinda altt igci temsilcisi
ile katkida bulunduklari Cumhuriyet Anayasasi'ni on yildir
Tirk isci tabanina yeterince indirememisler, yine Cumhu-
riyet Anayasasi’'nin getirdidi dinamik ilkeleri savunamamig-
lardir.» (Anayasal bakimdan sonuglar'dan).

3. «Tiirk-is'i ddeta icinden kemiren ve gdéstermelik
yola siiriiklenmesine sebep olan illetin basinda «politik
humma» gelmektedir. Suya-sabuna dokunmomo,‘ birkac
kisisel cikisin disinda olaylan kagit Ustiunde bildirilerle ge-
cistirme cabalan, «demokratik diizenin yikilmamasi i¢in ¢ca-
ba sarfediyoruz» gerekcelerine ragmen «fiyaskoylay so-
nuclanmaktadir.» (6. Bélimden).
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4, «Turk-Is biinyesindeki isci kuruluslari ve bagh isci
topluluklari isci hareketlerinin ortak yam olan «dinamizm»
cen yoksun hale getirilmis, mukadderat, tevekkil toplu-
mun bariz 6zelligi olmustur.» (6. Bdlimden).

5. «Geligmeler isci acisindan incelendigi zaman, is-
c¢inin bilinglendikce yerini solda aramaya basladigini gés-
teriyor. Tlrk-is’in istikrarsiz tutumu, sik sik degisen poli-
tikasi, sol tarifenin degistirilerek ve yozlastirilarak halka
sunulmasi, bu arada bazi parti liderlerinin sagdaki veya
soldaki yerlerini iyice belirlememis bulunmalar, biiyik bir
cogunlugun ayr uglara kaymasina neden oluyor.» (11. Bo-
limden).

6. «isci hareketleri ve toplumsal olaylar karsisinda
cok zaman renksiz ve statik bir kurulus olarak kalmayi ve
gérisiinu aciklamas! gerektigi zaman da, daha énceki go-
riis ve davraniglarn ile celigki halindeki bazi gérisleri sa-
vunma zorunlugunda kalan Tiirk-is y®neticileri cok zaman
iktidar paralelinde gdriinmektedirler. Oysa bugiinki ikti-
darin kimden yana oldugu ve hangi gliclere dayandigi ar-
tik herkes tarafindan iyice anlasiimistir... uygulamalar-
nin timi cahsanlarin ve yoksul halk ¢cogunlugu ile kéyld-
nin crkarlarina ters disen ve diinya goérisu ortada bir ik-
tidarin anlamsiz bir sekilde dimen suyuna dusilmesi yal-
niz yoneticileri degil, Tiirk-is kurulusunu da bir ¢ikmaza
sokabilir. Nitekim durum odur!» (13. B&limden).

7. «Topraktan kopan insanlarla, topraga bagdl kaldig
icin alabildigine sdmdiiriilen 9 milyon insanm yok farzede-
rek bir milyon (yenin licret meseleleriyle mesgul olmak
Tirk-Ig'in tarihi, sosyal, ekonomik, politik, Anayasal ve
sendikal gorevlerini yeterince yaptigi anlamina gelmez.»
(13. Boélimden).

8. «isci sendikaciligina ters diisen bir suskunluk icin-
de bugiin bir, yarin baska bir politik grubun diimen suyu-
na girerek ve bazen de sermaye ile isbirligi ve benzer gé-
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rints icinde oldugumuz kanisint uyandiran beyaniarda bu-
lunmak kurulugumuzu (Tirk-is'i) suclu ve hi¢ degilse lye-
lerinden baska kimsenin ¢ikarim distinmeyen ve savun-
mayan statik bir kurulus haline disirmistir... Tork-is
hem kendisine ve hem de iyeleri ile Tirk toplumuna hig
bir yarar ve cikar saglamayan bu davranmistan kurtulma
zorundadir. Gergekei bir gorisle, bugiine kadar etkili bi-
cimde bir sey yapamadigimizi ifade etmek zorundayiz.»

9. «Turk-is firsatlan geredi gibi dederlendirememis...
ve eyyamci bir tutum icinde hapsolmustur.»

10. «Tirk-is yoneticileri, teskilatr ve personeli uyanik,
aktif, disiplinli bir bicimde ¢aligmamaktadir.»

11. «igci haklarnin savunulabilmesi icin isci aidati ve
dis yardimlardan c¢ok, belirli bir dénem icin gerceklesen
tasarruflaria kurulabilecek gelir kaynaklarina ve kokli ku-
ruluslara giivenebiliriz. Oysa Tiirk-is olanaklarinin timinii
sadlayabildigi sure icinde yitirmis ve buginki durumu ile
bazi kaynaklardan beslenmedidi takdirde varhgim siirdir-
mesi zorlasacak bir kurulus haline gelmistir.

«Bu kaynaklarin diri tutulmasi i¢cin bazi tdvizlerin ve-
rilmesi, hi¢ degilse zaman zaman susulmasi gerekmekte,
kamuoyu bunu hissetmektedir.

«lktidarin ve politik kadrolarin isci haklarina el koy-
maya kalkismalan ve bazi énemli yurt sorunlarinin kamu-
oyunda tartisildigr sirada Tirk-is gdriisinin ortaya ati-
mamis bulunmasi bu cizgideki siipheleri arttirmaktadir.»
(13. Béliimden)

12. «Tijrk-is yoneticileri kisa vadeli plan ve program-
lar hazirlamadiklan gibi uzun vadeli plan ve program ha-
zirlamay! da akil etmemislerdir. Daha dogrusu arzulama-
muslardir. Clinkii bu kabil plan ve programlar ydneticiyi bir
nevi sorumluluk .ve denetim altina sokmakta ve zorunlu-
luklar getirmektedir. Yonetici her seyin iki dudag! arasin-
dan ¢tkacak sb6ze ve o dakikadaki istek ve dislincesine
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uyarl olarak yapiimasinmi arzu etmis, teskildt ve personel/
buna uymugtur.» i

13. «Tirk-ig'in 24 ilkesi, iktidar partisinin (AP’nip)
programi ile temelde catistigi icin yillardan beri uygula-
mada yer bulamamistir. Ufukta boyle bir 1sik da yoktur.»
(15. Bélimden)

14. «Tirk-ig’in Ana Tizigl ve yonetmeliklerinin bu-
lundugundan bahsetmis olmamiza ramen bunlarin yete-
rince uygulandigint sdylemek maalesef mimkin olmamak-
tadir. iki basit misalle bu gériisii ortaya koymakta yarar
vardir. Tﬁrk-i$ Genel Kurulundan sonra en yetkili yasama
ve yonetim organi bulunan «Yoénetim Kurulu»nun Ana Ti-
zik hikidmlerine gbére belirli slreler igcinde toplanmasi ve
belirli yetkiler ve gérevlere sahip bulunmasi gerekirken uy-
gulamada bu husus hicbir zaman deger tasiyan bir duruma
getirilememigtir.

«CGayet actk ve seciktir ki, Yonetim Kurulu toplanti-
lan bir yonden Ana Tiiziigiin emrettidi siireler icinde yapi-
tamamaka, gene Yonetim Kurulu Ana Tizigin emrettigi
kosullar icinde gorev ve yetkilerini kullanamadigi gibi hak-
siz sorumluluklar altina itilmektedir.»

15. «Turk-ig Ana Tizigu teskildtin partiteriistii poli-
tika izleyecedini 6ngdérmis bulunmasina ragmen, zaman
zaman bu politikay! kelimenin tam manasi ile yozlastir-
mis olup, partileriistl politikanin tamamen aksine ve Tirk-
is Ana TizGdiiniin dmir hikmi hilafina «Partiler ici politi-
ka» yoluna sapilmistir. Tirk-is Ana Tiiziidinin ve yonet-
melikierinin cesitli ydnlerden ihlaline iliskin degisik misal-
ler gostermek mumkiindir. Bu durum ise bash basina bir
rapor konusu olabilir.»

16. «Tiirk-Is Genel Kurul toplantilari belirli temalan
isleyen adeta belirli siyasal partilerin ve gorislerin yanst-
tildigi bir fikir arenasi haline gelmistir. Yine Tiirk-is Genel
Kurullan cesitli siyasal partilerin ve politikaciiann siyasal
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yatirnm pazari haline gelmistir. Tirk-Is Genel Kurul toplan-
tilan Tirk Sendikaciigi ve Tirk isci hareketinin blyiik so-
runlart ve davalarinin incelendidi, mizakere edildigi ve ke-
sinlikle karara baglandidi bir platform olmaktan ¢cikmistir.»

17. «Tiirk-I3 Yénetim Kurulu bir kongre dénemi icinde
va iki defa, ya l¢ defa toplanir. Bu toplantilarda gayri ciddi
ve Gdeta muhabet havasindan Gteye gecmeyen konusma-
lar yapilir. Konusmalar ne ciddi kararlara baglanir, ne de
ciddi bir bicimde teyp bantlarina ahnir. Genelikle Yonetim
Kurulunun degerii tyeleri sanki goérevierinin dstinligin-
daen, sorumlulukiarinin ve yetkilerinin agirligindan habersiz-
miscesine sadece bir Yonetim Kurulu toplantisina katil-
mis olmanin yeterli olacagi inanci icinde gérinirier. Boyle-
likle de Tirkiye'de bir milyon isciyi temsil iddiasinda bulu-
nan Tirk-is Yénetim Kurulu toplanir, ¢aylar igilir, sakalar
yapilir ve dagilir.»

18. «Tiirk-is icra Kurulu, Genel Kurul ve Yonetim Ku-
rulu kararlarini yiiritmeye memur bir organ olmasina rag-
men bugiinkil uygulamada tamamen Genel Kurul ve Yéne-
tim Kurulunun {izerinde sultasini kurmus bir mitevelli ve
miitegalibe organ niteliginde gériinmektedir. icra Kurulunu
meydana getiren iyeler hepsi ayri ayr goérisler, ayr ayn
dastnceler, ayri ayn fikirler, ayri ayn politikalar icindedir-
ler. Daha acik belirtmek gerekirse icra Kurulu icinde birlik
ve beraberlik, bir ¢alisma disiplini ve otoritesi, daha da
oteye bir calisma armonisi mevcut degiidir.»

19. «Turkiye i$ci Sendikalart Konfederasyonu Genel
Baskan, Genel Sekreter, Genel Mall Sekreter Teskilaiian-
dirma Sekreteri, EGitim Sekreteri olmak {izere bes kisilik
bir icracilar kurulu bulunmaktadir... Ancak bu arkadaslar
bugiine kadar her ne hikmetse Tiirk sendikacilik ve igci
hareketine tutarl ve gercekgei yolu maalesef gdstermemis-
tir. Genel olarak bugiinkii sendikacilik ortami i¢cinde bu
arkadaslarimizia sendikacilik sorunlanini, Tiirk-is'in sorun-
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lonni, Turk isci hareketinin sorunlanni tartismak mimkin
dahi degildir. Her biri ayn birer kapal kutu halindedirler.
Kendileri ile hi¢bir sorunu miizakere etmek, kendilerine
bazi gériis ve dislinceler sunmak, kendilerinden goriis ve
cdusince almak mimkin olmamaktadir. Tutum, tamamen
sairin dedigi «misademei efkdrdan barikai hakikat dogar»
gorusinin karsisindadir. Oysa ki, biitlin Ustiin niteliklerine,
isci hareketinin Genel Kurmay kadrosu olusiarina ragmen,
aklin akildan ustin oldugunu unutmarmis olmalar: gerekli-
dir. Kaldi ki, Yunan Filozofu Sokrat «Tek sey biliyorum, o
da hicbir sey bilmedigimdir» demistir. Tiirk-is'in kurmay
kadrosunun Tirk isci hareketine yeni fikirler yeni heye-
canlar, yeni yonier getirmesi, sosyal ve tarihi bir zorun-
Juluktur. Bu yaptimadigi i¢indir ki, iste boylesine Tirk sen-
dikaciligr tokezleme, Tirk isci hareketi ise yozlasma ddne-
mine girmis bulunmaktadir.» (7. Bélimden)

20. «Tirk-ig'in Yonetim Kurulunun kararlarini yiiriit-
mekle gdrevli bir icra Kurulu vardir. Ana Tiiziikk hitkiimleri-
ne gbre icra Kurulu, Yénetim Kurulunun kararlarini basar
ile yiiritmekle gorevlidir. Oysa ki, Tirk-is'in Yénetim Ku-
rulu hemen her donemde geri plana itilmis, sézgelisi sade-
ce sembolik bir organ haline sokulmus, Yénetim Kurulu
ilyeleri ise Tlzlkten dogan gorevlerine ragmen figliran bir
kadro haline getirilmistir. Bunun tabii bir sonucu olarak,
Tiirk-is ydnetiminde icra Kurulu tim goérevleri, yetkileri, do-
layistyla da sorumluluklar izerinde toplamistir. Acikca ifa-
de etmek gerekirse, Tirk-is icra Kurulu, Tirk-Is teskilati,
Tirk-is sendikacihg ve Tirk isci hareketi iizerinde doku-
nulmazhd olan kendi keyfine buyruk bir sulta haline gel-
mistir.» (17. Boliimden)

21. «icra Kurulu Yénetim Kurulunu toplamak geregini
distinmek sdyle dursun, Yonetim Kurulunu gereksiz ve fan-
tastik bir organ haline getirmistir. Oysa Bati Glkelerinde-
ki sendikacilik metodlarinda izlendigi iizere icra Kurulu-
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nun yan sira, Yonetim Kurullarn ve Yénetim Kurullarinin
uyeieri her biri Genel Baskanin yardimcis! olarak ayri ayri
sendikal bransglarin Seksiyon Bagkanhigini, veyahut setli-
¢ini yapmaktadirlar. Bu metod gayet tabiidir ki, demok-
ratik, dinamik, prodiktif sendikaciigin metodlaridir.» (17.
Béliimden)

22. «Batinin en tutarsiz taraflarimi alhp en tutarh me-
todlarini bir kenara itivermemiz dolayisiyledir ki, sendika-
clilg:miz ideolojik, metodik, politik ve aksiyon bakimindan
bugunki kesmekese dismis, ibretle izledidimiz Gzere ¢ik-
maz sokaklara dalmigtir.»

23. «Birlikler, bdlgesel sorunlarn elestiriyorlar, bunla-
rin micadelesini yapiyorlar ve kotoramadiklari konulan
Gist kurulus clarak Tiirk-ig'e aktariyorlardi. Bu, isci daya-
nismasinin, is¢i suurlanmasinin ve sendikac) paslasmasi-
nin en giizel bir érnegi idi. Boylesine mikemmel isleyen
mekanizma bugin bir kenara itildi ve is¢i sendikalarn bir-
likleri ortadan kaldinlarak tam bir merkeziyet¢ci amacla
Tirk-Ig’e bagh icrai ve yénetim agisindan hi¢ bir hukuki
yetki ve sorumlulugu bulunmayan «Tiirk-is Bolge Temsil-
cilikleri» kurulmusg oidu.» (17. Bélimden)

24, «Bir veya iki bolge hari¢, Bolge Temsilcilikleri du-
pediiz yilda bir iki seminer diizenleyen, bdlgesel ig¢i ku-
ruluglarimin kongrelerinde hamasi nutuklar atan, tamamen
gOstermelik, tamamen suni, yetersiz organlardan baska
bir sey degildir.»

25, «Tirk-ig'in gelirinin dnemli bir miktan fonksiyonu-
nu bulamamig Boélge Temsilciliklerine akmaktadir.» (17.
Bolimden)

26. «Bolge Temsilcilikleri bayramlarda tebrikét'in ya-
pildig), arada sirada bir iki santimantal bildiri yayinlayan,
bir de kdkld ve yoni beli olmayan yetersiz birkag seminer
diizenleyen, sadece Tirk-ls icraciannin yonetiminde bu-
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lunan yetersiz organizmalar olmaktan 6teye gecememis-
lerdir.» (17. Bolimden)

27. «Tirk-Is’in personel kadrolarinda gérevlenmis ki-
silerin dizenli ve verimli bir bicimde cahgtiklarini sdyle-
yebilmek pek de kolay olmayacaktir. Bunun sebepleri per-
sonelin yetersizliginden veya tembelliginden degil, dog-
rudan dogruya Tiirk-is’in Genel Merkezindeki calisma dii-
zensizliginden, baska bir deyimle ydnetim ve icra kadro-
!ormm ahenksiz calismalarindan dogmaktadir.» (17. Bo-
limiin son kismi)

28. «Hepimizce bilinen bir gercektir ki, son vyillarda
Tirk-is’in temelini ve tabanini tegkil eden gercekten mil-
livetci igci toplulugu arasinda da belirli bir tedirginlik bas-
gostermis bulunmaktadir. Tedirginlik dogrudan dogruya
Tirk-is icra ve yonetim kadrosunun ve ayrica Tiirk-is'e
bagh kuruluslarin lider ve ydnetici kadrolarinin belirgin ve
tutarll bir politika etrafinda ve tam bir isbirli§i halinde
birlesmemis olmalarindan dogmaktadir. Bunun tabii bir
sonucu olarak da fikri, politik ve metodik caligma ayrica-
liklar! lider ve yonetici kadrolarindan tabana da daginik
bir bicimde yayiimakta, boylelikle de tabam teskil eden
isci toplulugu genel politika ve ideolojik bakimdan bir
saskinlik icinde birakiimaktadir.

«Bu hal toplumsal hareketlerde en tehlikeli bir tu-
tumdur.» (8. BOlum olan ‘Gergekler, olaylar ve yankilar
Uzerine elestiriler'den)

29. «Huklimetin «grev erteleme kararlari»na geregin-
ce karsi cikilmamasi, aydin cevrelerde Tiirk-is’e haksiz
da olsa yakistinlmaya calsilan «San Sendikacilik» iftira-
sina zemin hazirlamaktadir, En azindan béyle bir sugla-
maya hazir olan ¢evrelerin eline koz verilmektedir. Biinye-
de yapilacak bir inceleme Tiirk-is’in bu tiir kararlara kar-
st ¢cok sessiz kalmasinin isciler arasinda da ters yorum-
lara sebep oldugunu gésterecektir. isci, kafasinda daima
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«Turk-is  Hikiimet igbirligi» sekillenmekte ve bu durum
da degisik niyetliler tarafindan is¢l arasinda Tl‘jrk-is aley-
hine propagandalara dayanak yapilmaktadir...» (18. B6-
flimden)

30. «Yapilan bir diger aleyhte propaganda ise «Turk-
is'in mumu yatsiya kadar yanar» seklindeki tekerleme-
dir... Bu sdylentiye de bir dlgiide Tirk-is'in ortam hazrrla-
aigini sdylemek yanhs bir yargr olmasa gerektir. Nitekim,
bugiine kadar Tiirk-is kac kere cesitli iskollarinda greve
gidilecegini ilGn etmis, bir genel grev ortami hazirlamistir.
Bu hazirliklar yapilir, grevlerin baslama tarihleri ilan edi-
lirken, karsimizdakiler gézlerimizin icine baka baka «Bu
bir bléftiir, bu bir yutturmacadir» gibi laflarla Tirk-is'in
boylesine glicli bir cikisi yapamayacagini, zira «HUki-
metin uydusu» oldugunu yaymislardir. Tirk-is'ten yana
olanlarin bu cevrelere karsi inancla siirdirdikleri «Yapa-
cagiz, basaracadiz!» micadelesi sirerken, ilGn edilen
grev giinti «Anlasma yapildi» denilerek hasiratti edilmis-
tir.» {18. BoOliimden)

31. «Bugiin Tirk-is'in yaninda gériiniip, onun arka-
sindan ilGn edilen ilkelere karsi toplu sézlesmeler yapil-
maktadir. Ya da tek kelime ile Tirk-is ve isciden yana
birkac yonetici arkadan hancerlenmekte, sabote edilmek-
tedir.» (18. Boliimden)

32. «Tirk is¢isi artik sendikal ve siyasal hareketin
icindedir. Hal boyle iken, yani Turk iscisi hareket halinde
iken Turk-is ve sendikacilar isci hareketlerinin yaninda
bile olmayip glinden giine gelisen is¢i hareketlerinin di-
men suyunda kaimaktadir. Bu hal ise diinyanin hicbir ye-
rinde goriilmemis bir sendikal garabettir; isciler Onde,
Tiirk-is federasyon ve sendikalar arkada kalmaktadir.»
(22. Boliimden)

33. «Buglin isgiler fantastik vaadler, hamasi nutuklar-
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dan ziyade gercek ve aktif sendikaciigin 8zlemini duy-
maktadiriar...

«Artik Turk iscisi 1960 dncesinin agir gazellerini din-
lemek yerine yeni sarkilar, yeni fikirler, yeni heyecanlar,
veni ilkeler ve hedefler beklemektedir. Buglnkii Ti]rk-i$
ve Tirk-is’e bagh igci kuruluslarinin lider ve yéneticileri,
Tirk iscisine bunlart saglamadigi takdirde is¢ci tabani sa-
da, sola kayma durumuna ybnelecek, bunun sorumlulugu
ise bir giin Tirk-is yoneticilerini ve Tirk-is’e bagh kuru-
luslarin lider ve yoneticilerini hirpalayacak ve hatta ezip
gececektir.y (22. Bolimden)

34, «Tirk-is bir felsefeden, bir fikir yapisindan ve
sadlam bir politikadan bugiin dahi yoksun bulunmakta-
dir. Temsil ettigi bir milyona yakiastk tiyesi ile Tiirk-is
ilyelerini bir hedefe yaklastiracak veyahut yoneltecek bir
saglam politikadan ve fikir yapisindan yoksun oldugu
icindir ki, taban! teskil eden isgiler cesitli asirn akimlarin
etkisi altina girmekte, cesitli siyasi bloklarda toplanmak-
tadirlar.» (22. Bélumden)

35. «Ulkenin gerceklerine inemeyen bir politika izle-
yen yOneticilerin diipedlz eyyamci politikalar sonucunda
«Ankara’da hikiimet vardir, Ankara’da Tirk-is vardir»
gercedi,-artik bir 1af olarak hafizalarda kaimaya mahkim
edilmistir. Bu durum ise dipediiz bir tdkezleme ve bunun
tabii bir sonucu olarak da sendikal bir gerilemenin hazin
belirtileridir.» (22. Béliimden)

36. «Organize gliclerin gesitli yollarla etkilemeleri ge-
rekli hergiin ylizlerce. toplumsal olay cereyan ederken,
Tirk-ig’in atalet yolunu segcmesi, toplum sorunlarina ¢o-
zim getirecek Onerilerden 6zenle sakinmasi Konfederas-
yonu «Eyyamci» goériinim icine sokmustur.» (22. BOlim-
den)
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Egitimde yozlasma, Dortler Raporunda asagidaki se-
kilde aciklandi ve yerildi, gorelim:

1. «Egitim politikasini kaba hatlariyla belirleyecek
olursak, gorulur ki, hedef hicbir zaman taban egitimi sek-
linae ortaya gikmamis, dogrulugu bugin bile tartisiimak-
ta aevam eden Amerikanvari egditim yalnizca yénetici kad-
rolan icine alacak sekilde yuritulmuigtir.»

2. «Uzerinde durulacak en énemli sorun iscilerin,
yani tabanin gercekci yollarla egitilmesidir. Konu, lider-
lerce bu agidan ele alinmadig! stirece ig¢inin bilinclenme-
si, ¢ikarlarina sahip olmasi, topium dizenindeki aksakiik-
lari gidererek Oneri ve eylemlerde bulunmasi bekiene-
mez...»

3. «Bugiin Tirk-is'in géstermelik diyecedimiz basma-
kalip ve taklit egitim yontemiyle bu amaca ulasiiacagimni
iddia etmek ise, safdilligin de oOtesinde ,akilcihktan uzak
bir hiikim olur.»

4, «isciye Kendisi biletamtimadan Amerikan
sendikaciligi tanitildids icindir ki, isciler sorunlarina sahip
cikmamakta, siyasi tercihlerde bile yuzde bin kendilerine
karsi olan kamplarda yer alarak, aleyhlerine olan tasar-
ruflan onaylamaktadirlar.»

5. «Bir sendika da, ybneticileri politik kampiarin em-
rinde olarak, Toprak Reformu’'na asin sol bir uygulama
sifatr takmakta, buna karsiik bazi sendikalar ve Tiirk-is
Genel Merkezi, Toprak Reformunu, ele ahnmasi gerekli
bas sorun olarak benimsemektedirler.

«Gériililyor ki yalniz bir drnek bile Turk-is biinyesin:
deki agitim carpikhigini gostermeye yetmektedir.» (‘Egi-
timde Durum’ ara bashkl bdliimden)

6. «Kolej ders programlan ile, dersleri dneren égre-
tim Uyelerinin yapilarinda da son yillarda biyik farkiilik-
lar ortaya ¢ikmistir. Toplumsal olaylara is¢i simfinin ortak
goriis acisindan bakmasint bilen 6gretim Uyeleri cesitli
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nedenlerle Kolejden uzaklastinimis, bugiin kamuoyunda
bilimsel yetenekleri ve igci sinifina yakinliklan tartigiimak-
ta olan kimseler 6gretim kadrolarina getirilmislerdir. Bu
uygulama bile Tiirk-is egitim politikasinin, Tirk is¢i hare-
ketiyle ne denkli zitlastigini gostermeye yeter kanisinda-
yiz.»

7. «Tirk-is isci hareketine ydn ve hiz vermek, demok-
ratim diizen iginde isc¢iyi bilingclendirerek tarihi goérevini
vapacagdi dizeye ulastirmak icin her seyden ¢ok egitime
6nem vermeliydi... Ancak hedefi ve ideolojisi belirlenme-
mis bir kurumun bunu yapmasi beklenemez. Tiirk-is poli-
tikast degistikce, egitim yéntemini de degistirmis ve hem
tavanin ve hem de tabanin egitilmesinde goéreviendirdigi
kisiler ile kadrolari politik ortamin icabina gére degistir-
migtir.

«Bir siire Tirk-Is biinyesinde ders ve akil veren kigi-
lerin bagka bir slire icinde kadro digi birakildiklar ve
bunlcra neden dolayr bdyle hareket edildiginin dahi bil-
dirilmedigi gorilmistuar.»

8. «Turk-is Sendikaciik Koleji'nde Tirk isci hareke-
tine ybn verecek bir egitim (nitesi olmadig bilinmekte-
gir. Uluslararas! standartlar Gzerinden ifade edildigi tak-
dirde «Asya Tipi Sendikacihk Koleji» tarifine uyan bu ku-
rumda garip bir egitim tarzi uygulanmaktadir.»

9. «Tiirk-18'in izledigi egitim sisteminin agirligini Ame-
rikan sendikaciliginin benimsedigi metodlar teskil edegel-
mistir. Bu sistemde is¢i ve yOneticilere verilmek istenen
ana unsur, toplu sézlesme dizeni ve calisma hayati ile
iigili bilgiler teskil etmistir.

«DISK tarafindan cikarilan bitiin olaylarin, bir avu¢
militan tarafindan dizenlendigini soylemekteyiz. Bu g6-
risin dogrulugu idzerinde tartisma ag¢madan 6nce «bir
avuc militan» szl Uzerinde durmak ve konuyu egitim
agisindan incelemek faydah olacaktir.
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«Bir avu¢c militan konusu, daha énce Tirk-Is Yénetim
Kurulu tarafindan ele alinmis ve bu konuda cesitli teklif-
ler 6ne sirilmisti. Tirk-is Genel Sekreterinin bu konu-
da belirttigi Onemli bir noktayi tekrarlamakta konumuzu
acabilmek icin fayda goriiyoruz: 'Militan, inanch oldugu
Olcide basarihdir.’

«Bu gérise katiilmamak imkdansizdir. Bu durumda or-
taya cikan bir gercek vardir: DISK’in militanlari inanch
kisilerdir ve bunlar gittikge codalip yayilmaktadirlar.»

«DISK bu inanch kisileri yurda ithaldt yoluyla sokma-
digina goére, nereden bulmaktadir? Bu sorunun cevabi
acik¢a ortada durmaktadir: Egitim.

«Tiirk-is’le DISK arasindaki fark bu noktada da ken-
dini gbstermektedir.»

10. «Tirk-Is, editim caligmalarinda is¢i ve yoneticilere
kuru hukuk bilgisi vermekie yetinirken, DISK, ruh ve inang
vermis, onlart bu ruh ve inanci igyerlerindeki diger isci-
lere de asilayacak sekilde yetistirmistir, Bu calismalar
durmadan devam etti§i icin de DISK’in «bir avuc mili-
tan» hizla codalmakta, her yere yayilmaktadir. Bu kisiler,
konularini, meselelerini ¢cok iyi savunacak tarzda yetisti-
rildikleri icin igyerlerinde ¢ikan tartismalarda her zaman
basarnli gériinmekte, karsilarina cikarilan gérisleri ¢tird-
tebilmekte ve bu durum, igcileri hakl: olarak etkilemekte-
dir.» {13. Boéliimde 7. Kisim’'dan)

Soru 41 Orgiitlenmede Tiirk-is kendi ilkelerine
bagh kalmis midir? Tiirk-ig'in tabandan
koptugu bir gercek midir ve bu konudaki
elestiriler nelerdir?

Orgtillemede basarisizliklar Tiirk-is'in en cok tenkid
edilen yanlarindan biri olmustur. Dortler bunlari sdyle be-
lirtiyor :
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1. «Tark-is 1952 yilindan bu yana baslica faaliyetleri
arasinda saydigl ayni iskolunda kurulu sendika ve fede-
rasyoniari birlestirmeyi gerceklestirememis olmanin da
tdhmeti altindadir. Ne var ki, bu tiir sirtismeler hem de
bunyede devam eden sirtismeler teskilatianmay: énemli
diclide aksatmug, Tirk-is birbirine hasim sendikacilarin
barindig! bir kurulus haline gelmistir.» (8. Bdlimden 'Her-
kese mavi boncuk’ ara baslikli kisim)

2. Teskilatianma konusundaki «hatalanin baslangici
1953 yihina dayanir... Daha o yiliarda iskollarinin 36 ola-
rak tespiti ile Tirk isci hareketinin gucii paramparca
edilmis, 36 iskolu esaosina riza godsterilmesinde objektif
Olciler degil, «tatmin edilecek yakin dost ve yardn» go-
zetilmistir... Tirk-ls’'in her seyden Once «sendikacihgin
chlak yasasi»mi ortaya koymasi, ydneticileri bu yasa et-
rafinda birlestirmesi beklenirdi... Ne var ki bu yol degil,
hunyede parcalanmaya yol agan, «dost ydrdn» kayirma,
ac.kca siibjektif yol secilmistir.» (‘TeskilGtlanmadaki car-
pikhiklar'dan)

3. «Kisisel istekler, hattd kaprisler ugruna, Tirk-ig'i
guclendirecek yeni kalilmalara engel olunmusgtur.»

4. Genel Kurul kararlarina ragmen «TES-iS ve GES-
iS arasindaki siirtiismeye de seyirci kalinmaktadir.» «Bu
kcnudaki hareketsizlik 1srarla surdiarilmektedir.» (6. Bo-
limden)

5. «Tirk-ig Bolge Temsilcilikleri, isci cevrelerinin de-
yimi ile ARPALIK haline gelmis, burada gérev alanlar yak-
lasan tekaiitliik glnterini doldurmaoktan baska hesaplar-
la ugrasmaz olmuslardir... Onlarin yapti§ sadece Bas’in
politikasina uymak, tek kelime ile uyumak'tir...» {‘Tabanla
bag’ arabashkli Bélimden)

6. «Tiirk-I3 hicbir yere baglh olmayan bagimsiz sendi-
kalari biinyesine almak ve kendi bilinyesindeki catisma
ve cekismeleri ¢oziimleyerek daha mitecanis ve daha
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giiclii bir Tirk-Is yaratmak icin belitli plan ve programlar
hazirlamamistir.»

«Gelismeleri olaylara terkedip olanla yetinmek ve
miicadeleyi mevcut glicle yiriitmeye ¢calismak bircok ka-
yiplarin ve hattd yenilgilerin nedeni olmustur.» (13. B6-
Iim, 8. kisim’dan)

C7 «Tlrk-ig’in drglt yapisi, artik sosyal ortamin gelis-
me ¢izgisinin gerisinde kalmigtir. Tirk isci hareketinin bu
biyuk kurulusu 1963 sonrasinin dinamik ortamina uygun
orgitsel bir yap! degisikligine kavusturulmalidir.»

8. «Her Tirk-Ig iyesi sendika, bu zor miicadele orta-
minda kendi derdine dalmistir. Sendikalar Birligi done-
mindeki ortak heyecan ve igbirligi ruhu ortalarda gérin-
memektedir. Oysa, is¢ci hareketi toplumsal heyecan de-
mektir.»

9. «Gerekli sildhtan yoksun olarak yiritlilen bu zor
widcadele ortaminda sendikalar, Tirk-is’in arastirici ve
toplayici ilgisinden yoksundur. Bu ilgisizlik 6rglit yapisinin
yetersizliginden ileri gelmektedir. Biitiin sorumiuluk, Tirk-
is icra Kurulunda ve giderek Genel Bagkan ve Genei
Sekreterin Kisiliklerinde toplanmaktadir.»

10. «Bolge Temsilcileri, icra Kurulunca atanan ve di-
rektifle hareket eden kigilerdir. Karar ve yetki sorumlu-
luguna sahip degillerdir. Bu nedenlerle, gbrev ve sorum-
lulugu paylastirici bir is bélimiine yénelmek gerekmek-
tedir.»

Tabandan kopus, Dértler’in de lzerinde durdugu cid-
di bir gergektir ve sbyle dile getiriimektedir :

1. 1985'ten bu yana «Tiirk-Is, biinyesinde meydana
gelen fikri carpikliklar yiziinden giciinden her gecen giin
kaybetmekte, gdstermelik bir kurulus olma yoluna hizla
suriiklenmektedir.» (Tark sendikacihdinda tekrardan gi-
dimli déneme yonelis ve donlis’ten)

2. «Her gecen giin dinamizm ve kapsam bakimindan
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ayrt bir gelisme gdsteren Tirk isci hareketinin basi sayi-
lan Kurulusun iginde bulundugu uyusukluk nedeniyle Tirk-
is, her limanda birka¢ tayfasi firar eden gemi haline gel-
mistir... Tirk-Is, bu dénemde, gerek (st kademelerinde,
gerekse baglh sendika ve federasyonlarn icinde basgdste-
ren fikir ve yontem ayniliklariyla tabandaki kaymadan ha-
bersiz cekigmelerine sahne olmustur.» (‘Herkese mavi
boncuk’ ara bashkl bélimden)

3. «Turk-ig'in tabanla da bagdi kopmustur.. Esefle ifa-
de edelim ki, bugiin Tiirk-is'e bagl sendika ve federas-
yonlara mensup isciler arasinda vyapilacak bir ankette
uyanik iscilerin biyik bir kismi, Tirk-ig'i tanimamakta,
ybneticileri tanimamakta, ama buna karsilik, bir DISK’in
varligindan sdz etmektedirler.»

4. «Bélge Temsilciliklerinin kurulmasinin ve isci Sen-
dikalari Birlikleri'nin kaldiriimasinin biiylik bir zararn daha
olmustur, o da Ankara’da Genel Merkezde goérevlendiril-
mis Konfederasyon Icracilarinin tam bir merkeziyetgilik
cnlayisi ile Gye kuruluslardan ve iscilerden tamamen kop-
malari durumudur.» (17. Bélimden)

5. «DiSK'in tamamen aksine, Tirk-is icrasi ve yéne-
tici kadrosu tarafindan, birakin is¢i kisilerle, tiizel Kkisi-
lik olarak Tirk-Is'e badh ulusal sendikalar ve federasyon-
larla dahi iligkiler kurulmamis, bunun &tesinde hemen he-
men her tirld iligkiler belirli bir sekilde koparimisgtir.»
(17. Bolimden)

6. «Bugiin, Genel Baskan Demirsoy’un, Genel Sekre-
ter Tung'un, diger icra Kurulu lyeleri Ezgli ve Ergiin‘in
dahi kapilarini calmadiklar ve agcmadiklart Tirk-is'e bagh
kuruluslar vardir. Oysa siyasal liderlerin, onun da Otesin-
de Devlet Baskanmin il il, sirasinda ilce ilce, bucak bu-
cak, kdy koéy dolasti§i ve ziyaretlerde bulundugu, vatan-
daslarla hasbihaller yapildig! bir ortamda igcinin arasin-
dan yetistigini iddia eden is¢i liderlerinin tabandan bu ka-
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dar kopmus olmalari bagiglanir hata ve suclardan degil-
dir.» (Ayni bolimden)

7. «Bugin Demirsoy'u, Tun¢’u ve diger icra kurulu
iiyelerini tanimayan ve onlarin yizini{ dahi gérmeyen ku-
ruluslar ve isgiler bulunmaktadir. Her tirld rmdldhazanmin
Ustiinde bu bir sendikacilik anlayisi degildir.» (Ayni bdlim-
den)

8. Tirk-is'te durum ve davranig bdyle olunca bu sari
hastaltk kademe kademe Tirk-is'e badh isci kuruluslari-
na da sirayet etmigtir, Bugin, hemen hemen Tark-is Y6-
netim Kurulunda gorevienmis Yoénetim Kurulu uyeleri de
genellikle kendi tabanlarindan kopmus veya kopmaya yo-
nelmis bulunmaktadiriar. Bir isci kurulusunda i¢ yapisal
durum bdylece gevsedikten sonra o kurulugta birlik ve
beraberlikten, otorite ve disiplinden, daha Oteye, dina-
mizmden s0z etmeye imkdn yoktur.» (Ayni bélimden)

9. «Goriiliyor ki Tirk sendikacilig: liderler ve yéneti-
ciler agisindan bir aristokratlasmaya dogru siratle kay-
maktadir.

«Diiniin stkintili ve cileli sendikacilik, isc¢i ile omuz
omuza mucadele veren is¢i liderleri ve ydneticilerinin
davraniglarn nerede, bugliniin isciden tamamen kopuk is-
ci lideri ve yéneticilerinin davraniglart nerededir?» (Ayni
boélimden)

10. «1960 Oncesinin yoksul ve fakat idealist glinlerini
hatirlamaliyiz! O ginlerin sendikacilar arasi sevgi ve say-
gisinl bugiin sendikacilar arasinda gormek mimkiin de-
gildir. O glin Ankara'yva cesitli yerlerden 12.5 liralik oto-
bislerle gelinir, 2.5 lirahk Baskent Otel'lerinde, 7-9 lirahk
Divan Otel’lerinde ikamet edilirdi. Geceleri otel odalarin-
da, kahvelerde, sirasina gére de ucuz meyhanelerde sen-
dikacilik ve yurt sorunlari biylk bir coskunlukia tarti-
silirds.

«Herkesin yure§i o zamanlar birbirine karsi &evgi,
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saygl ve sendikacilik ideali ile dopdolu idi. Oysa ki, 6zel-
likle 1960 yiindan bu yana sendikacilar tamamen degis-
misierdir! Bol imkénlara sahip olmalarina, Ankara'ya 6zel
arabalari ile gelmelerine, liks otellerin dairelerine inme-
lerine ragmen, simdi birbirlerini tanimayacak, birbirlerine
sel@m vermeyecek kadar birbirlerinden uzaklasmisiar, bir-
birlerine olan sevgi ve saygilarini kaybetmislerdir. Bugiin
istanbul’dan veya Ankara disindan Ankara'ya gelen sen-
dikacilar icin Ankara’da aksamin belirli bir saatinden son-
ra sendikacilan bulmak, onlarla yurt sorunlarini, sendika-
cihk sorunlanini tartismak imkéni kalmamistir. Bir grup
sendikacilar oyun salonlarini doldurmakta, bir kisim sen-
dikacilar da kendi 6zel yasantilari icinde bulunmaktadir-
lar. Birka¢ sendikacinin bir araya gelip sevgi ve saygi
icinde birbirleriyle tartismalani da artik imkdnsiz hale
gelmistir. Herkes birbirine derin bir ukalGlik iginde yukar-
dan bakmakta, her konusma Igtifenin sinirlarimi da asa-
rak saklabanliga varan bir edaya biriinmektedir.

«Tiirk-Is icracilari ise her biri dokunulmaz tabu'lar
haline gelmistir! Onlarla bir yurt sorununu veya sendika-
cilk sorununu konusmak degil, makamlarinda dahi bir
slre oturabilmek blylk bir olay, blyik bir mazhariyet
olmustur.

«iste Tirk sendikacilik ve isci hareketinin yozlasma
kodkenlerinin altinda yatan sebeplerden birisi de budur.»
(20. Boliimden)

Soru 42 Politikada tutarsizik ve her gelen iktidar-
daon yana olma'yi Sosyal Demokratlar na-
sil elestiriyorlar?

Politik ¢cekisme ve dagiimaya kadar varacak bu soru-
nun karsii@ini Dortler sdyle siraliyorlar :
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1. «iktidarin yalniz, dilinden anladidi ya -da hoslandi-
g1 sendika liderlerinin isteklerine edilmesi, iscilerin dire-
nerek aldiklarinin bile, yénetime yakin sendikacilarin da
cabalariyla, «iktidarin iGtfu» gibi gosterilmesi, sendikal
felsefeyi temelinden sarsar hale gelmektedir.» (6. Bolim-
den)

2. «Tlrk isci hareketini yoneten lider kadrosu arasin-
da «asgari mistereknler bir elin parmaklarniyla sayilabile-
cek kadar azdir. Liderler arasindaki bagda esas unsurun
«sendikal» anlayis oldudunu iddia etmek gercekten glc-
tar.» Zira «politik ayriliklar agir basmis, cok kere liderler,
icinden geldikleri sinifin ¢ikarlarini unutarak, bagh olduk-
lan siyasi partinin énde savunuculari haline gelmislerdir.»
(6. Bélumden)

3. «Bu carpiklik ve zitlik parlamentoda da kendini en
agir sekliyle gostermistir. Iktidar kanadinda parlamento-
ya giren is¢i milletvekilleri, is¢i sinifiyla ilgili her konuda
kendi goruslerini bir kenara birakarak hikimetin ve bagl
oldugu partinin gérislerini savunmak geregiyle hareket
etmektedirler.» (6. Bolimden)

4. «Bazi konularda ise yine isci milletvekilleri hdki-
metin énciliglyle yapilacak tasarruflarin ortaya cikara-
cadr yank:ar dikkate almadan, ayni tasarruflara, diger
partilere mensup isci milletvekillerinin getirdikleri teklif-
lerin temel olmasini dnleme yolunu se¢mislerdir.»

5. «Sendikalarimizin kendilerine dusen yurt gorevleri-
ni yapabilmesi ve bunda basarili olabilmesi icin birlik ve
beraberlik halinde planli ve programli bir calisma diizen
ve temposunda bulunmalari gerekirken, Tirk-is'e bagl
lider ve yOneticilerinin ayrt ayn politik gbris ve dislince-
lere sahip olmalari Tirk-is’in isci tabanini da ters yonde
etkilemektedir.» (‘Turk-lg'in 24 ilkesine ihanet edilmistir’
ara bashklt bdlim’den)

6. «...hemen herkesce bilinen hir gercektir ki, Tirk-
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Is'i, iscileri ve dolayisiyle Tirk sendikaciigini kurulusun-
dan beri kemiren hastaliklardan birisi hi¢ gtiphesiz PAR-
TiZANLIK'tir.» (8. Bdliimden).

7. «Tirk isci hareketi yozlasmasinin altinda yatan te-
mel gerekcenin, Tiirk-is teskildti ve toplulugunun bir fi-
kir, bir goris, bir inanig, bir amac ve bir siyasi hedef et-
rafinda toplaniimamis olmasindan dogdugu aritmetik bir
bicimde belirlenmistir.» (8. Bélimden)

8. «Tirk-is'in Genel Kurullarinda karara baglanan ve
Tirk-Is Anatiiziigiinde hikumlenen «Partileriisti politika»
efsanesinin iflas ettigi, bu politikanin 1970 Tirkiye’'sinin
kosullari icinde gecerli ve yeterli bir politika olmadigi bir
kerre daha kesinlesmis olmaktadir. Yillardan beri Tark
sendikacilarina ve Turk iscilerine sunulmak istenen bu
gldik, bu tutucu politika Tirk is¢i hareketinin siyasal
yonde uyanmasini, bilinglenmesini, nihayet giclenmesini
o6nleyen bir politika oldugunu, bugiiniin «Lider Kadrosu»
bir yana, igc¢iler dahi 6grenmislerdir.»

9. «1970 Tiirkiyesinde partilerlistl politika bitin ydn-
leriyle iflas etmistir. Bu bir gercektir. Tirk-is Yénetim
Kurulu Uyelerinden bir kismi AP'nin, bir kismu CHP’nin,
bir kismt filanca partinin kuruculuguna transfer olacak,
bu ¢ok yonli «melodram»in adina partileristi politika de-
necektir.

10. «Tiirk-Is'in en yetkili ve en sorumiu organlarinda
ve Tiirk-is'in tim teskildtinda partizanigin kol gezdigi
bir ortamda partileristii politika tutarsiz ve hattd mana-
siz bir slogandan oOteye gecememektedir. Boylelikle yil-
lardan beri bu (topik slogan’in pesinde bir yénden kendi-
mizi, bir yénden de temsil ettigimiz is¢i toplumunu alda-
tiyor, uyutuyor ve isci toplumuna ihanet etme durumuna
disutyoruz.» (8. Bodlimden)

11. «Esasen son bir yil icinde derin yaralar alan Turk-
is'in ikinci, Giclincl, dérdiincii catlama ve parcalanmalara
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tahammili yoktur... Bugiin ulastigimiz kaotik ortam ta-
mamen gecmisteki basiretsizlik ve hatalarimizin sonucla-
ridir. Artik aklimizi bagsimiza toplayalim! Her seyden once
1960 felsefesi ve politikasi ile 1970 Tirkiyesinde Tirk-ig'i
ve isci hareketini bayatlamis metodlar, unutulmus ilkeler
ve pasif caligmalarla daha uzun bir siire goétiremeyece-
gimizi 6grenelim.» (8. Bulimdn sonu)

12. «Partiieristii politika prensibinden vazgeciimesi
gerekmektedir. Aslinda boéyle bir ilke yoktur. i$ci bugin
politikanin igindedir ve politikaya daha genis anlami ile
bilincli olarak girmeli, oylari ile ydnetimi etkileyebilmeli-
dir» (‘Ortamin isci acisindan elestirisi’ ara baslikli bo-
limden)

13. «Muhalefette iken baska, iktidarda iken cok daha
baska bir tutum ic¢inde olan siyasi partilerin teknik kad-
rolart tamamlanmamis oldugundan yurt sorunlarina bi-
limsel acidan bakma olanaklan yok gibidir. Bu uygar ih-
tivact karstlama ¢abasina girmis olsa ilerici ve akilct par-
tilerin dahi basariya ulasmaktan cok uzak oldukiari sdy-
lenebilir. Boyle bir ortamda amag oy toplayip iktidara gel-
mek olmus ve oy toplayabilmek icin de gerceklesmesi
mimkdn olmayan vaadlerle halki kandirarak iktidara gel-
mek ve geldikten sonra tutum degistirip bir baski dizeni
kurarak veya sirtini bazi gruplara dayayarak iktidarda
kalmak 'siyasi partilerin ardi ardina uyguladikiari bir dav-
ranis oimustur.» (‘Tirkiye'de Siyasi Partilerin Elestirisi'n-
den)

14. «Partiler is¢i ¢ikarlan acisindan incelenecek olur-
sa, bunlarin ¢ogunlugunda bir isci kesiminin varhig: dik-
kati ceker. Hattd bunlarin bazilari igci sorunlarina egile-
rek isci lehine baz! yasalar ¢itkarmayr da basarmislardir.
Ancak bdtlin bunlan partilerin Gst kademelerinde yer alan
kisiler bazi zorunluluklarla yapmislar, fakat 6zellikle isci-
nin ve parlamentolarda isciyi temsil eden parlamenterle-
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rin isci sorunlarnimi Meclislere getirdikleri, savunup sonug-
landirdiklari pek goérilmemistir. iscilerin parlamentoda
yalniz bir is¢i olarak dedil, politik tercihlerini de belirterek
temsil edilmelerine siddetle ihtiya¢ vardir. Parlamentonun
bugunki yapisi icinde iktidar ve ‘muhalefet kanatlarinda
yer almig olan ig¢i milletvekilleri biraz farklasma goster-
melerine ragmen, bagh bulundukian partiler kendilerine
tam bir serbesti ve hareket imkani tanimamis oldugundan
gene de sinirii ve kisith hareket etmektedirler.»

«Bu noktada, cogunlukla caliganlann sorunlarini in-
celeyecek ve parlamentoya getirecek olan «Sosyal De-
mokrat» bir siyasi kurulustan yana olma ihtiyaci belirmek-
tedir. Sermaye temsilcisi partiler de ayni celisme iginde
gorinmektedirler. Hele sermayenin c¢ikarlarm savunan
bazi partilerin tabaninin genis ¢apta isci ve kdyliye dayal
olmasi, egitimsizligin dogaya aykiri bir ortamin yaratil-
masini ve surdiridimesini mimkin bir hale getirecegini
gosteriyor.

«Bugln isci ve c¢alganiarnin ¢ikarlarini emek agisin-
dan ele alip inceleyecek, parlamentoya getirip savunacak
yeterli bir partinin mevcudiyetine inanmak glgtir, Bitun
partiler, is¢ileri, onlarin sorunlarina egilmek icin degil,
cogunlukia iscinin oyunu alarak iktidara gelmek kendi-
lerine cekme ve arag gibi kullanma icinde gdruntyorlar.»
(‘Turkiye'deki siyasi partilerin elestirisi’ bdlimiinden)

15. «Partileristl politika ismi altinda yiritilmeye ca-
lisilan ve parcalanmalara ortam hazirlayan politik ortam-
da; sosyal, ekonomik, ekolojik, biyolojik kosullari degigti-
remeyiz.

«is¢i ve kéyli kuruluslan en kalabalik ve halka en
yakin orgitler olduklarindan, énce Uyelerini ve daha son-
da halki bilinglendirerek — burada kisaca anlatilan — so-
runlarn anlatmali ve demokratik degismeyi saglamak icin
caba harcamahdirlar.»
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16. «Tirkiye'nin bugiinki kosullari Tirk-is'in artik par-
tilerin hepsiyle iligkiler kurarak is¢i haklarini savunan bir
baski grubu olarak devamina engeldir. Tiirk-is de baslan-
gictaki bu niteligini asmis, siyasal ve toplumsal, hattd
agirhd! duyulan sorunlarin ¢béziimiinde dnderligi beklenen
bir giic haline gelmistir. Ya da daha baska bir deyimle
«Onderlik yapmasi bekienen» bir kurulug olmaldir.

«Bu; 6nce partileriistd politikadan vazgecilmesi, isci
glclnun siyasi iktidar kademesinde etkjn hale getirilmesi
demektir.

«Bunun iki yolu vardir : ya isci sinifina dayah ve po-
litikasi is¢i haklari acisindan saglanmis yeni bir parti
kurmak, ya da herhangi bir siyasi partiyle birlikte hareket
etmek!» ]

17. «Santlmistir ki, hangi parti biinyesinden olursa ol-
sun parlamentoya girecek sendikaci, «isci milletvekili»
olacaktir. Tirk isci hareketinin yasalardan bekledigini ger-
ceklestirebilecektir. Oysa uygulama bunun imkénsizligi-
ni gbstermistir. Clnkd, her milletvekili, hangi sosyal si-
niftan gelirse gelsin, partisinin program: ile ¢atigmayan
calismalarda basarn gésterebilir. Birbirine tamamen zit
iki parti programi ile catismayan calismalar ise, dizeni
koruyucu, yani tutucu nitelikten 6teye gecmez. i$te bu-
nun i¢in Tiirk-Is tutucu ve hiikiimete yaslanik politikayla
sug¢lanmaktadir.» (15. Bdlimden)

18. «Tirk-Is biinyesindeki isci liderleri, bu kéti gidisi
gormek ve sosyal demokrat nitelikte politik isci hareketi-
ni daha fazla gecikmeden basarmak zorundadir. Bu giri-
sim, belki isci kitlesine sizan bitiin asin akimlarn ilk anda
silemeyecektir. Fakat hic degilse daha fazla gelismeleri-
ni dnleyecek ve giderek zayiflatmayl basaracaktir. Cin-
kii hala da biyilk is¢i cogunlugu bdyle bir harekete ka-
nalize olabilecek durumdadir. Bu kitlenin, «biz politikaci
degdil, sendikaciyiz» diyen liderlere alkis tutmasi fikirleri
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yaniltmamalidir. Cinkl bu isciler, biling altinda iscinin
politik parcalanmayi énleyici 1si§in var oldugunu sanmak-
tadir. Ancak toplum psikolojisi denen unsur vardir. Azin-
lktaki aktif bir grup, blylk tarafsiz ve pasif grubu kendi
inanc hareketine kanalize edebilmektedir. 16 Haziran
olaylan bunun en belirgin érnedidir. Kaldi ki, isyerlerinde-
ki dzel konusmalarda bile artik Tiirk-is Gyesi isciler de
partileristld politikayr yerer olmuslardir. Liderlerin cesitii
partilerden milletvekili oluslar bu yermeyi gittikce siddet-
lendirmektedir.» (15. Bolim, ‘Cikar yol’ kismi)

19. «Tek c¢ikar yol, temelini milliyet¢i ve devrimci giic-
ten alan sosyal demokrat nitelikte politik gérusleri sapta-
mak, bu gérislerin gerceklestirilmesini saglayacak eyle-
me gecmektir. Bu eylemde Tirk-ig'in 24 temel ilkesinden
yana her kurum ve kisiyle isbirligi de esas alinmaldir.»
{15. Bolum, ‘Cikar yol’ kismi)

20. «Tirk-is temsil ettigi isci toplumuna bir fikir ver-
mekten, isci toplumunu bir fikir etrafinda, birlik ve bera-
berlik icinde yodnetebilmekten uzak kalmaktadir. Bunun
yani sira da Tiirk iscisinin Tirk-is kesiminde iscilerin ka-
hir cogunlugunu temsil eden milliyet¢i Tirk sendikacilar
da cesitli siyasal kuruluglarin icinde kendi bulunduklarn
mevkileri ve bu mevkilerin sorumluluklarini unutmus, hat-
i@ bir kenara itmis, diipediz kendi politik cikar hesaplan
icinde gorinmektedirler.» (20. Bolimden)

21. «Tirkiye igci Sendikalari Konfederasyonu teskildtin-
da ve Konfederasyona bagh en ufagindan en bliyugine
kadar tim is¢i kuruluslarinda 6zellikle son yillarda birlik
ve beraberlik suuru ve inanct tamamen yitirilmis bulun-
maktadir. Bugtin Tirk-Is’e bagh kuruluslarin birbirine ya-
kinligindan, isbirliginden, karsihkh yardimlasma ve daya-
nismasindan bahsetmek mimkiin degildir. Bunun en 6nde
gelen misallerini yapilan grev hareketlerinde izlemekteyiz.
Tirk-ig’e bagh hangi kurulusu dider bir is¢i kurulusunun
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toplu is sbzlesmesi veya grev hareketinde veyahut benzeri
micadelesinde birbirlerine maddeten ve manen ve fiilen
yardimci olmustur?» (20. Bélumden)

22. «Tiirk-is’e bagh kuruluslar her tiirli miicadelelerin-
de ve her tirlli grev hareketlerinde kendi baslanna bira-
kilmslar, kardes kuruluslarin hig birisi birbirlerine yardimei
olmamiglardir. Bu hal isc¢i kuruluslarinda yapisal dokunun
ne kadar gevsedigini, birlik, beraberlik, yardimlagsma ve
dayanismanin ne kadar zedelendigini géstermesi bakimin-
dan gercekten ibret ve hiziin vericidir.

«Esasinda bu birlik ve beraberlik, yardimiasma ve da-
yanismanin koordinatéri olmasi gerekli Tiirk-is,; dahi bu
yolda cok tiknefes kalmistir. Elbette idealist sendikacilar
Tiirk Igci Hareketinin bu yoksulluguna bir tedbir bulacak-
lardir kanisindayiz.» (23. Bolimden).

23. «Tirk-is icra Kurulu kadrosunda dahi siyasal Glki
birligi yoktur. Birakin bir siyasal Glkd birligini, Tirk-is'te
ve teskilGtinda belirgin bir ideoloji (ilkiidashgr bile mevcut
degildir. Tirk-Is diipediiz, ayn sarkilar séyleyen, ayri ayri
notalardan ¢alan bir icracilar, ydneticiler ve Uyeler korosu
halinde gériilmekte ve calismaktadir. (20. Bélimden)

24. «Son yillarda Tiirk-is ve teskilatindaki isci lideri ve
yoneticisi arkadaslara sari bir hastalik musailat olmustur.
Bu hastalik, bilgiciik ve biyliklik kompleksidir.» (20. B6-
|imden).

25. «Sendikaci daima ig¢i hareketinin 6niinde ve olay-
lann icinde savasan kisidir. Gergek sendikacihdin anlami
budur. Ciinki sendikacilik bagh basina bir harekettir. Her-
kesin gerisine diismek gercek bir sendikacilik degildir. Hal
boéyle iken Tﬁrk-is’in icraci ve ybneticileri tamamen bu gbé-
riisii giiriten bir durum ve davranis icindedirler. Tirk-ig’i
ve Tiirk isci Teskilatini 1971 Tirkiyesinde dahi genel mer-
kezden ve tam bir merkeziyetcilikle diipediiz bir Babidli
kalem efendisi anlayisi icinde yOnetebilecedini sanmak
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gaflet ve dalaletin tam kendisidir. Oysaki, bugiin Tirk-ig'e
bagh kuruluglarin hemen herbirinde cesitli slirtismeler,
catismalar hikim surmektedir.» (20. Bolimden)

26. «Bugun apartmanlari, altlarinda Mersedes araba-
lari, dzel sekreterleri, adizlarinda Havana Purolari, Viskili
Kokteyl Partileri ile konusmalarinin dahi ses tonaji degis-
mis bir sendikaci kusadl, «Sendika Burjuvazisi» tesekkil
etmis bulunmaktadir.»

«Sendikacilar bir saltanat niteligine giren yasantilar-
dan, burjuva davraniglarindan biyuk bir itina ile sakinmak
zorunlugundadirlar. Aksi halde bugiin oldugu gibi kendi-
lerine «Sendika Agasi» gibi sifatlar yakistirimaktadir.»
(20. Bélimden)

27. «sci kuruluslarinin fatalizme inanmis bazi eski
tekkeler mensuplari misali tam bir pasifizm icinde suya sa-
buna dokunmadan statik bir bicimde kalmalar bu tip ku-
ruluglan gaflet ve dalalete sirukleyecektir. Nitekim, Tirk-
is buglin genel gériinimi itibariyle bu duruma biirinmus
bulunmaktadir. Belki, degil bir gergektir. Buna ragmen
DiSK'in gérinlsli daha dinamik, daha savase, daha aksi-
yoner bir bicimdedir.

«Buna kargihk Tirk-Is ise, isci olaylarinin dimen su-
yunda kalmaktadir ki, bu da bir Tirk-is teskilati olarak
puvan kaybedilmesine vesile teskil etmektedir.» (20. B6-
limden)

28. «Sendikacilanmizin ve Tiirk-is Yonetim Kurulun-
da gérevli arkadaslarimizin bugiin dahi ¢esitli siyasi parti-
ler etrafinda dolasmalar, bazi siyasi partilere baglanma-
larn, daha dogrusu milletvekilligi ugruna bazi politikacilara
yaslanmalart Tirk isci hareketini ve Tirk sendikaciligini
tokezleten ve bunun da &tesinde yozlagtiran faktorlerin
basinda gelmektedir.» (22. Boliimden)

29. «Tirk-is “merkezi bir ideoloji"ye sahip olmadigin-
dan, elindeki gici harekete gecirememekte, eylemden
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uzak politikasi ile isciye dénik hicbir caba sarfetmemekte-
dir. Su kisa tanimlama bile Tirk-ig’in biinyesindeki tutucu-
lugun nedenini actklikla ortaya koymaktadir.» (22. Bolim-
den)

30. «Tirk-ig'in «1965'ten bu yana israrla savundugu
“partileristi politika”nin gecersizligi, hatta Tirk-Is'i zaafa
slrukledigi artik gbzle gortiliir hale gelmistir. Bu hilkat ga-
ribesi uygulama, Tirk-is'i Babil Kulesine cevirmis, Konfe-
derasyonu &deta partilerin acik pazar haline sokmustur.

«Partileriistii politika efsanesi ile, Tiirk-is gercek an-
lamda bilimsel nitelikte baski grubu olma niteligini de yi-
tirmistir.

«Yardimsevenler Dernedi Genel Kurullarinda bile po-
litikanin at oynattidi bir llkede, bdylesine bir Gtopyaya bel
baglamak ve bunda israr etmek, iscilerin umutlarini kir-
mustir. Ve uygulama, giderek, TUrk-i$’i partilerin oyuncagi
haline getirmistir.» (22. B6limden)

31. «Bugiin ortada olan bir diger gerc¢ek de, partilerin
kendi sarkilarint Tirk-is’e sdyletme egilimleridir. Bunun
icindir ki, partiler en partizan unsurlariyla Tﬁrk-i$’te temsil
edilme yolunu secmislerdir.» (22. Bolimden)

Soru 43 Tiirk-is, bu duruma diigerken kendini hangi
ilke ile bagh gérmiis ve bunlan ne ile ma-
zur gostermistir?

Tiirk-is, bu hale diserken, sermaye c¢evrelerinin ikti-
dannt surdirmesini kolaylastiran bir ilkeye de saplanmis-
tir: Partiler astld sendikacilik. Oysa, partiler Usti sendika-
cilik kavram olarak da sinirlari kesin olarak anlasiimis bir
politika olmamistir. Bu bakimdan Tirk-is’in yéneticileri ve
sorumlulari arasinda AP'den milletvekili olanlarin bulun-
masi, partiler st politika anlayisinda ilk buiyiik catlaklari
acmistir. Ayrica israrla Turkiye i$ci Partisine iftirada bu-
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lunmalart da bu «pdrtileriistii politika»nin, aslinda Tirkiye
isci Partisine ve iscilerin' politik giic olma ézlemine karsi
bir politika amacini gittidginia ortaya koymustur. O kadar
ki, Tiirk-Iis yéneticilerinin isci haklarinin elde edilmesinin
hiitkimetin lutfuna bagh oldugu kanisina saplanmalari da
gdzden kacmamistir. Nitekim bu nedenle Tiirk-is'i elegti-
renler arasinda su gorisid belirtenler de olmustur: «Tiirk-
is'in “isci haklarinin sendikalar tarafindan alinamayaca-
g1, aksine hitkimetler tarafindan verilecegi”’ duslncesine
yanlis olarak inanmasi Tiirk-is’in tavizkar bir kimlige bi-
rinmesine yol acmis»tir. (Milliyet, 17 Ocak 1967, Engin
Unsal)

Tavizci olma, Tirk-ig'i giicten disiirmiis, kalkinma
planinda ve planin finansmaninda iscilerin ¢ikarlarina én-
celik verilmesi konusunda hi¢ bir ciddi eyleme gecmesine
imkdn birakmamistir. Tirk-Is’in bu gibi ciddi ve iscilerin
ekonomik c¢ikarlan acisindan ¢ok énemli konularda, ilgisiz
kalmakta direnmesi, bircok bilim adamlarinin hakli tariz-
lerine hedef olmustur. (Prof. Haydar Kazgan, 3 Ocak 1967
Cumbhuriyet)

Prof. Cahit Talas'in bir teshisine gére ise «Turk sen-
dikaciik hareketinin biyuk kanadina (Tﬁrk-i$'e) egemen
lider kadrosunun hiikiimetlerden ve iktidarlardan gelecek
tepkileri karsilayabilmekte kendilerini gticsiiz saymalan ve
demokratik yollardan ayriimayarak yapacakiart micadele-
leri basaniyla yiriitmekte kendilerine olan giivenlerinin
yeterli olmamasi da bugiinkii politikalarini sirdirmek is-
temelerinin ayn bir nedeni olarak kendini gbstermektedir.»
(Cumhuriyet, 26.5.1973)

Bize kalirsa, Tirk-ig'in bu ilkede israri ve yéneticilerin
bunu devam -ettirmelerindeki asil neden, bu nitelikleri yi-
ziinden cesitli yabanci orgiitlerden olduk¢a kabarik mad-
di yardim almalan ve bu ilkeden aynlidiklari vakit varlik-
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larimin dayanagi olan parasal gelirin bir anda kesiiecedi
kuskusudur.

Hatuda israr icin bazi ¢evrelerde gerekce olarak ileri
slirdikleri ve kendilerini mazur géstermeye calistiklan
onemli konu da, iscilerin yeteri kadar egitilmedigi ve Tirk-
Is bir siyasal giic kazandigi takdirde iscilerin gogunun bu-
na razi olamayarak daginikigin basgdsterecedi gerekcesi-
dir. Fakat bunlar, sosyal politika ile ugrasan hi¢c kimseyi
inandirmaya, kandirmaya yetmemekte, sadece kendi gok-
lerinde cirpinip ugmalarina yaramaktadir.

Soru 44 Tirk-ig’in bagimh hale gelmesi Tirk-i§ yé-
neticilerinin hangi anlayisa daha c¢ok yer
vermelerine sebep olmusgtur?

Bu soruyu dogru cevaplandirabilmek icin hem yapila-
gelen tenkitleri hatiriamak ve hem de bu 6zetlemeden
sonra yeni elestirileri gérerek hiikme varmak gerekir.

Bltlin bunlar ve daha bagka tutumlan géstermistir ki:
Tirk-is, elindeki mali olanaklar komprador iscevrelerinin
dileklerine gére kullanmakta sakinca gérmemistir. Kendi
cikarlarindan bagka bir sey digtinmeyen birtakim isveren-
lerin, iscilere daha gicli bicimde baski yapabilmelerini,
sOmurdlerini doha rahatea yiritmelerini saglamak icin
kurduklan sendikalardan resmen tesekkir alabilme hiine-
rini géstermistir. Gide gide, komprador iktidarin koltugu
altinda, ona bagh hale gelmistir. (Bk. ilhan Selguk, 28 Su-
bat 1967, Cumhuriyet)

Bu bagimlh hale gelme sonucu da, isc¢ilerin parlamen-
toda glcli bir grup teskil etmesinin yollanm acmak iste-
yenlere kiyasiya karsi ¢cikmis, parlamentoyu yainiz serma-
ye cevrelerinin ve komprador burjuvazisinin temsilcileriyle
dolu birakacak bir tutumun takipgisi olmustur. Hatta bilim
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adamlarinin acikca belirttigi gibi, Tirk-is toplumumuzun
ihtiyaclarini karsilamayan eskimis bir sendikacilik tipini
savunmaktadir. Oysa, Prof. Cahit Talas'in belirttigi gibi
«Turk toplumunun icinde bulundugu sartlar, bu dar cerce-
venin kiriimasini ve yeni bir anlayisa ulasiimasini gerekii
kilmaktadir.» (Milliyet, 5 Nisan 1967) Bu yeni anlayis, hic
sliphesiz yabanci devletlerin yardimina «hayir» diyen ve
isci sinifinin devlet yonetimine agirligint koymasina yara-
vacak bir politik davranis icinde eyleme gecmekti. Tirki-
ye Devrimci isci Sendikalan Konfederasyonu bu ihtiyacin
ortaya cikardigi genc ve dinamik bir 6rgit olmustur. Her
ne kadar devrimci bir kurulusun dogusu lzerine bazi or-
ganlarda bazi yakistirmalarla, yermelerle, ters yorumlarla
ortalik bulandiriimaya kalkisilmigsa da bunlardan bazilari-
na verilen cevaplar ve mahkeme karar ile yayiniatilan ya-
zilar DiSK’in varlik nedenini daha iy! anlatmaya yaramis-
tir.

Gercekten de Tiirkiye Devrimci Is¢i Sendikalarn Kon-
federasyonu (DISK), dar bir biitce ile ve yayilmamis bir
kadro ile calismasina ragmen her haksizlik gbéren iscinin
umud kapist olmus; her san sendikanin yaptigi toplu sbéz-
lesmeden sonra feryadi basan iscilerin kurtarici olarak
gordigi bir 6rgit-bayrak haline gelmisti. O kadar ki,
DiSK’in hi¢c bir organik bagi olmadigi isyerlerinde ¢ikan
her hak arama istegi ve her yiikselen feryat, egemen cev-
relerce derhal “DiSK’in parmag var” ithamlarina yol ac-
mistir. Kaldi ki DISK’e bagl sendikalann uyeleri gittikce
artmis ve bu sendikalar kendi adlanyla degil, DiISK diye
nitelendirilir olmuslardir.

DiSK Genel Bagkani ve Maden-is Genel Bagkani Ke-
mal Tirkler, sendikasinin bir kongresinde (10, 11,.12 Eyliil
1971), bu gelismeden esinlenerek soyle demistir:

«Artik DISK, baskiya karsi direnmenin; isci simsarh-
dina karsi 6zglrltgin; haksizliga karst miicadele azminin;
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igsveren yardakeiligina karst toplu s6zlegsme masasinda is-
ci - igveren egitliginin semboli oldu. Bu asamada Tirkiye-
nin her kégesinde DiSK ilkelerini benimseyen yarim milyo-
na yakin isci, 6zgir sendikacihigin kendi yasantilarinda da
yansimasi ig¢in sabirsiz hale gelmis durumdadir. Bugiin
icin, DISK ilkeleri her fabrikanin duvarini asmis, her isgi
sendikasinin kongresinde dile getirilen sloganlar olmus-
tur.»

Soru 45 DiSK nasil ve kimler tarafindan kurulmus-
tur?

Turk-Is icindeki gigli sendikalardan bazilari ve iye
bakimindan zayif olmakla beraber fikir glici agisindan her
zaman varliklarini duyuran bazi sendikalar, 6teden beri
Tiirk-is'i elestirmekteydiler. Hattd Tiirkiye Maden-is Sen-
dikasi Genel Yonetim Kurulu, Topkapi Sube lokalinde yap-
tig1 kapal bir toplantida Tiirk-is’e karsi yeni bir konfede-
rasyon kurulmasi igin DiSK'in kurulusundan bir yil kadar
énce bir karar almisti. Maden-is yéneticileri, bu karara uy-
gun cahsmalar yaparken Pasabahce Sise ve Cam Fabrika-
sinda baslayan grev karsisinda Tiirk-is Konfederasyonu-
nun tutumu, yeni gelismelere yol acti.

ilerde gérecegimiz bu grev olayindan sonra hemen
bes sendika yOneticisi Turkiye'yi kapsayan bir etkileme
eylemine girigtiler. Cesitli toplantilardan sonra bazi ilke
kararlan aldilar. Nihayet 5 sendika, vakti gelince, DiSK’i
12 Subat 1967°de kurmaya karar verdi. Bu sendikalar ve
kurulus anindaki yénetici kadro soyleydi:

1 — Tirkiye Maden-is Sendikast (Genel Baskani Ke-
mal Tirkler; Genel Baskan Vekilleri: Cavit Sarman, Sinasi
Kaya, Hilmi Giiner, Genel Sekreter Ruhi Y{mlii);

2 — Tiurkiye Lﬁstik-i$ Sendikas! (Genel Baskani Riza
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Kuas, TIP Ankara Milletvekili; Genel Sekreter: Kemal Ayav;
Mali Sekreter: Yasar Onsen);

3 — Gida-is Sendikas! (Genel Baskan: Kemal Nebi-
oglu, TiP Tekirdagd Milletvekili; Genel Sekreter: Yurdakul
Gozde; Genel Sekreter Yardimcisi: Erdogan Kalipcioglu;
Genel Muhasip: Erdogan Ozen; Genel Veznedar: ibrahim
Atias);

4 — Basin-is Sendikast (Genel Baskan: ibrahim Gii-
zelce; Genel Sekreter: Ehliiman Tuncer; Genel Sayman:
ibrahim Atilal);

5 — Tirk Maden-is (Zonguldak): (Genel Baskan: Meh-
met Alpdiindar; Genel Sekreter: Yavuz Unal; Genel Say-
man: Remzi Durmus).

Kurucu Sendikalardan sonra kongrelerinde karar ala-
rak DISK’e iiye olan érgiitler sunlardir:

Turizm-is (Nurettin Tezel), Kimya-is (Necat Akbay
Necat Okten), Bank-is (Nusret Onsier - Salih irge), Em-
sis: Ege Bolgesi Mensucat iscileri Sendikasi (Celdl Beyaz -
Avni Erakalin), Gaziantep Tekstil i:,scileri Sendikasi, Ser-
cip-is izmit Seramik Cimento iscileri Sendikasi (Remzi Ca-
kar), Tahlis. 1974’e kadar bu sendikalardan bazilan yer-
lerini veni sendikalara verdiler; Sergip-is yerine Keramik-is
DiSK’e liye oldu ve Sercip-is tasfiye oldu. 1974 sonunda
jse batin glcli bagimsiz sendikalarin DiSK’e katilmasi
prensip olarak kararlastirildt ve 1975°te bu prensip karari
gerceklesti. Bugiin DISK’in 300.000 dyesi vardir.

DISK bes kurucu sendikanin yapti§i kongreden bir
glin sonra, 13 Subat 1966 giini kurulus dilekcesini Valilige
vererek calismalara basladi.

DiSK hareketi, sendikacilikta devrimci eylemin bir bi-
yiik 6rnegini verdi.

DiSK kuruculan kendilerini tarih sahnesinde sdyle ta-
nimladilar:

«1872'den bu yana grev hakkini kullanarak, direnme
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gicinin basarilann toplayan, dernek kurma hakkim en
guc kosgullar altinda kullanan, 1909°dan beri uluslararasi
isci dayanmismast c¢abalarina- katilan, demokrasiye aykir
yasalar degistirilince 1946’da yeniden sendikalar kuran,
sosyal adaletin gerceklesgtiriimesi miicadelesini 1961'de
miting yaparak yeni bir agsamaya ulastiran, Anayasa ilke-
feri ugruna kursunlandan, coplanan, hapse atilan, yine de
toplumecu miicadelesini birakmayan bizler; Tirk isci sinifi-
nin tim cikarlan, haklan ve 6zglritkleri ve de onuru igin
bir araya geldik.

«Emperyalizmin, devletimizin ve milletimizin hayatina
yeniden kasdetme ¢abalarinin artbigi ve bir avu¢ aracinin,
kapkaccinin ve somiriciniin bu cabalara katildigini géren
bizler, Biiyiik Atatlirk’iin 1921'de ilan ettigi gibi «bizi mah-
vetmek isteyen emperyalizme kargi ve bizi yutmak isteyen
kapitalizme karsi» savasmaya and i¢cmis sendikacilariz.»

Soru 45 Bu etkin 6rgitiin demokrasi ve kalkinma
hakkindaki gorisleri nelerdir?

Sosyal adalet icinde kalkinmay: isci sinifinin deviet
ybnetiminin her kesiminde s6z ve karar sahibi olmasi ve
bdylece demokrasinin gercekten uygulanmasi ile mimkiin
oiceagr seklinde anlayan DiSK kuruculart demokrasi anla-
yislarini daha da pekistirerek 1973 Kongresinde aynt dog-
ruituda ve daha etkin sekilde dile getirmiglerdir.

DiSK'in demokrasi anlayisini ve 1870 sonrasinin poli-
tik goériuntimii karsisindaki elestirilerini gdylece 6zetlemek
mimkiin

«DISK, kuruldugu ginden bashyarak hayatin her ala-
ninda demokrasinin egemen olmasi i¢in ¢alistigindan, AP
iktidarinin sendikal alanda kurmak istedigi tekelcilige kar-
s1 demokratik sendikaciligi savunmay: baslica gérev bil-
mistir. Zira DISK, demokrasiye yiirekten baghdir; DiSK,
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demokratik yénetimin bitiin yonetim tarzlanindan daha et-
kin ve insan tabiatina daha yatkin oldugu inancindadir.
Ciinkli demokrasi her alanda acgikhigi, aydinh@: gerektirir,
Gizli pazarhklar, kapalt kapilar ardinda yapilan c¢ikarci he-
saplar, aldatici girisimler, sdmiriyi maskeleyen parava-
nalar demokrasinin glicli ile ortaya ¢ikariir ve halk, hile
ile dogruyu, zararh ile yararly, aldatici sézlerle gercegi ra-
hathkla gbérebilir ve kapkacer politikacilann kirli isleri ra-
hathikla agiklanabilecegdi icin, bu tiynette olanlarin plania-
malarimi onler. Demokrasi erdemli insanlarin itibarda ol-
masini saglayan bir yonetimdir ve halkin halk tarafindan
halk icin ydnetimini gerektirir. Bunun icindir ki DiSK, de-
mokratik dizenin ekonomik, sosyal ve siyasal Oziiyle bir
bitdn halinde yasantimizin her alaninda varhgint sirdur-
mesini ister, bu ilkeyi savunur, bu dizenin gercekten ku-
rulmasi icin ¢aba harcar.

«Demokrasi halkin aldatilmasini dnler. Demokrasi, bir
zdmrenin, bir ailenin, bir sinifin diktasina izin vermez. De-
mokrasi, toplum hayatinin tim katlarinda gecerlik kazan-
mak isteyen yalani, hileyi, aldatmacayi, yutturmacayi
omiirsiiz yapar, kapkacci ekonomik igleyisi, bilimi, felsefe-
yi, vicdan 6zgirliigiini, sanatcimin hir bir disiince ile ya-
pit vermesini kaba kuvvet ve dehset tedbirleriyle dnleme
girisimlerinin basarisim dnler; demokrasi, para kazanmak
icin her seyi miibah sayan sémurilici tutuma ahldkh olma-
mn bereketli projektéranii gevirir ve hicbir karanhk isin
tezgdhlanmasina olanak saglamaz. Demokrasi sadece se-
cimden secime oy vermekten ibaret olmadid! icin emekci
halk kitlelerinin devlet yénetimine agirhklarini koymalarina
yvaniyacak egitimde firsat esitligini amaglar, yénetimde hal-
kin s6z ve karar sohibi olmasint en basta gelen ilke sayar
ve onun icindir ki, DISK calisan hatk sinif ve tabakalarinin
ortak cikarlarinin, Tirkiye’'nin gercek cikarlanyla ézdes ol-
duguna inanir ve emek¢i hatkin gittikce artan Olgiilerde
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millet ve memleket islerinde s6z ve karar sahibi olmasinin
gerekliligini savunur. Halkin 6zlemlerine karsit bir yone-
tim, Anayasamizin 6ngordigi ilkelere aykin oldudu icin de
DISK igtenlikle Anayasanin en énde gelen savunucusudur.
Cinki Anayasa’'mizin 4. ve 12. maddeleriyle toplumumuzun
sosyal siniflardan meydana geldigini ve de milli egemenlik
haklarinin hi¢ bir kisiye ve zimreye veya sinifa devredile-
meyecedini kabul etmistir. Béylece diktay! reddeden Ana-
yasamiz sosyal siniflar arasinda yasa acisindan esitligi
ongoriyor ve DISK de iktisaden baskalarina bagl, iktisa-
den zayif ziimre ve kigileri, mistahdemleri, dar gelirlileri,
yoksullari korumayr amaclayan sosyal devlet ilkesini ge-
tiren Anayasamizin gilnlik yasantimizin her dalinda ge-
cerli olmasina yonelmis calismalar yapmays gbrev sayi-
yor.

«SOmiricd bir azinhigin tahakkliimiini sirdiirmeye ca-
hsanlar, dolayh séz, yorum ve satafath bildirilerle bu ger-
cedi gozlerden kagirmak icin demokrasiyi savunanlara,
gercekten demokrasiye inanmig, Anayasanin 6ngérdigi
kokla reformlarin bir an 6nce gerceklesmesini istemis,
sosyal adalet icinde kalkinmanin yollarini énermis kisi ve
orgutleri gozden dusirmeye 6énem verirler. Onun icin de
bu kigiler ve cevreler DiSK'i de karalamak sevdasina ka-
piimis ve hazirladiklan bir kargasali dénem icinde DISK'i
suclamayi bas gérev saymislardir. Oysa DiSK, Anayasami-
zin 6ngdrdigl demokratik dizenin biitin icaplanyla uygu-
lanabilmesinin 6zlemi I¢indedir ve bu amacinin diginda
hic bir ard niyet beslemedidi icin de demokratik isleyisin
sendikal alanda sona erdirilmesi cabalarnin gercek ylizi-
nd ortaya ¢ikarmig, sonunda da Anayasaya aykiri yasala-
rn islerlikten kalkmasi alaninda Gstin basaril gérevierini
strdlren ylice Anayasa Mahkemesi, tarihi kararini vere-
rek demokrasiye sendikal alanda tuzak kuranlarin ¢abala-
rint bosa cikartmistir. Ne var ki, DISK sendikal alanda el-
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de edilen olumlu sonucun demokrasinin tam bir islerlik ka-
zanmasiyla her alanda ve giinlik yasantimizin her safha-
sinda elle tutulur, gézle goérdlir hale gelmesini, halkin s6z
ve karar sahibi olmadigt bir yerin kalmamasini ylirekten
istemektedir. Demokrasi ekonomik somiriyl, sosyal ya-
bancilasmayi, kiltirel yozlasmay! Onler ve halka ragmen
kendilerini halk adina yonetici, buyurucu sananlarin, bu
bir avuc kéti politikacinin giddimli yontem sdrdirme egi-
limlerine uyguloma olanadi birakmaz. Demokrasi halkin
kendisinin suyun basina gecip kendi eliyle Anayasay! ek-
siksiz uygulamay! sadlayacak kararlar vermesini gercek-
lestirir. Onun igin DISK, demokrasiye bilincle baghdir, ic-
tenlikle onu savunur ve cesaretle bu inan¢ ve baghligin
gereklerini yerine getirir.

«Politika, sermayeci siniflarla emekei siniflar arasin-
da ikiidara secimle gelip memleketi ybnetme islemidir.
Boyle oldudu icin her sosyal sinif, kendine cikar acisindan
bagh olanlarla birlikte suyun basina gecip devlet carkinin
o siniflar ¢cikarina dénmesini gerceklestirmeye bakar. De-
mokrasinin gercek anlami da budur. Kalkinma planlan ve
biitceler, bu planlarin yoninl saptayanlarla devlet gelir-
lerinin dagitimini kendi ekonomik - sosyal durumlarina gé-
re ayarlayanlar yararina hazirlamr. Bu bakimdan, demok-
rasi, sermayeci siniflarla emekei simf ve tabakalar arasin-
daki iktidar miicadelesinde insan haklarina dayali, IGik,
sosyal ve demokratik Anayasamizin hikiimlerini ve 6teki
yasalarn esitlikle uygulamayr zorunfu bulur. Biz yasalar
karsisinda esitligin gercekten bilingli savunuculari oldu-
gumuz icin demokrasinin bitln gerekleriyle islemesini is-
teriz ve demokrasi bizim benligimizi saran bir tabiat hali-
ne gelmistir.

«Bu nedenledir ki, sabtk Adalet Partisi iktidan sendi-
kactlik hayatinda demokratik isleyise son vermeye yonel-
digi vakit DISK, bu gidisin ne gibi sakincalar ve zararlar
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doguracagini agik-secik ortaya koymaya 6nem vermigtir.
Cunku AP'nin getirmek istedikleriyle bazi politikacilann
varmak istedikleri ama¢ demokratik sendikacilia keskin
bir darbe indirecek ve sendikal hayatta fagizan bir tutum
egemen olacakti. Demokrasiye olan inancimiz ve tutku-
muz, bizi bu tur antidernokratik girigsimlerin karsisinda yer
almaya sevketti. Biz kendi orgutierimizde uyguladigimiz
demokratik kurallarin en dogru kararlanin ainmasinda et-
ken oldugunu gérmenin mutlulugu icindeyiz. Kitlelerin séz
ve karar sahibi olmasi, temsil ettigimiz sendikacilik anla-
yisini zafere goturmustiur. Demokrasi, mutlaka her alanda
bagarnya ulastinlacaktir. Devlet ydnetiminin her organin-
da ve her katinda iktisaden baskalarina tdabi, ekonomik
baiimdan zayif durumdakiler ve dar gelirlilerle hizmet er-
babinin da s6z ve karar sahibi olmalar: gerceklesince de-
mokrasi en genis anlamda gliclenecektir. Ulusca kalkin-
mamiz bdyle bir glc kazanacak olan demokratik yéneti-
min mimkin kilnmasiyla saglanacaktir. Herkesin génliin-
ce hiir yasadigi ve herkesin birbirlerinin esit haklarina
saygill, uygarlik dleminin icinde serefli yerini alan bir mut-
lu Tarkiye’'nin mimarlari demokrasiye bizim gibi ictenlikle
inanan insanfann topluca olugturduklan ¢abalan strdi-
renler olacaktir.» (1973 Calisma Raporu).

Soru 47 DIiSK'in sendikacilk anlayigi ve Anayasayi
yorumu nasil bir gelecegi ongormektedir?

DISK ydneticilerine gdre; Turkiye'de sirdiirilen kap-
kag dlizeni emegiyle gecinen yurttaslan hayat pahaliligi
altinda ezer ve onlar kisiler olarak horlanirken yerli ve
yabanci bir mutlu azinhk Tirkiye'yi bitin kaynaklariyla
sOmirmektedir. Bdylece slrdirulmek istenen dizenin Ana-
yasada 6ngoriillen sosyal adalet ilkesine aykirihdi ortada-
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dir. O halde DiSK'in anladigi sendikacihik felsefesi, Ana-
yasada 6ngdriilen Ilkelerin gerceklestiriimesi dogrultusun-
da olmalidir. Anayasa sosyalizme -acik olduguna gore dev-
rimci sendikacilik sosyalist bir anlayist temel goriis kabul
etmistir.

DISK grubu Anayasaya dayandidt igin, Anayasada
yer alan ilkeleri nasil degerlendirdidini de bilmek gerekir.
Yéneticilere gére sémiiri diizenini Anayasa ilkelerine go-
re degistirme yolunda atilacak itk adim mutlaka dis tica-
ret yoluyla soygunu ve vergi kagirmasini 6nlemektir. Bu-
nun icin dig ticaretin, é6zel bankacilhigin, sigortaciigin dev-
letlestirilmesi zorunludur. Toprak reformunun mutlaka ger-
ceklestiriimesi, Anayasada yazildigt gibi toprad: olandan
clip, topradt oimayana verilmesi ilk énce yapilacak is olur.
Planin 6zel sektdr icin de emredici olusu, ve planin emek-
ten yana hazirlanmast, hiildsa, Anayasanin eksiksiz, tas-
tamam uygulanmasi, savsaklanmast asla caiz olmayan bir
ama¢ olarak sendikaciigimizin karsisinda durmaktadir.
Ciinkii emekci halkimizin ve &zellikle iscilerin, insanlik
onuruna yakisir bir hayata kavusmasi, ¢alisma hayatinda
sosyal adaletin yerlesmesi, Ucretierin emede gore ve artik -
degerin azaltiimas) dogrultusunda verilmesi, iscilerin sag-
Itk kurallarina uygun konut sahibi olabilmeleri ve egitimin
her dalinda esit imkdna kavusturulmasi ancak ve ancak
yasalarin bu nitelikte ¢gikmast ve uygulanmasiyle mimkiin-
dir. Kanunlann hdkim oldugu ilkesinin yasadigr memieke-
timizde bu nitelikte kanunlari ancak bu yasalardan yarar-
lanacak isci sinifinin ve emegiyle gecinen biyik Tirk
milletinin bitiniine yakin cogunlugunun temsilcileri Mec-
liste coduniugu elde edebildikleri takdirde cikarabilirler.
Bu nedenle partiler Ustl politikay: dedil, is¢i sinifinin poli-
tika icinde yer almasint savunmak gerekir.

Tirkiye'de sendikactlik, bu amaca vyénelenlerin co-
gunlugu saglamasi ile bugiinkil yozlasmishktan kurtulabi-

146



lir. Yoksa, Tirk-is kanadinda yer alanlardan tabani tegkil
eden asil emekgi kitle kendi sinif bilincine daha cok erig-
mede geciktikce Tirkiye’'nin somdirilmesine, geri kalmis-
ltgimiza bir an dnce segimlerle son verilemez ve bu bozuk
diizenin_ diglileri emegiyle gecinenleri o6gtir.

Kurtulug yolu; secimle iktidardaki siniflari muhalefete
gecirmek ve is¢i sinif ve tabakalan ve emekten yana
olanlari yeteri kadar temsilcisiyle Mecliste ¢cogunlukta bu-
lundurmaktir,

Soru 48 Tirkiye Devrimci isci Sendikalan Konfede-
rasyonu DiSK’'in amact nedir?

DISK’in amaci «ig¢i sinifinin ekonomik, sosyal ve kl-
tirel bakimdan kalkinmasi ve vylcelmesi icin, 6ncelikle
Tirkiye’'nin her bakimdan tam bagdimsiz olmasini, ve hizh
bir kalkinma yoluna girmesini zorunlu gériir. Bundan 6ti-
ri de, Tirk isci hareketinin, Anayasada 6éngdrilen kokli
doniigiimlerin gerceklesmesini saglayacak bir devrimci
6ze kavusmasini sart sayar.» (1967, Tiuzlk, Md. 3).

Ve DISK devrimcilikten ne anladigini soyle ifade eder:

«Biz devrimciligi, buglinkii tutucu, gerici ekonomik,
sosyal ve politik iliskilerin Anayasa uyarinca degistirilmesi
ve Anayasa ilkelerinin hayata uygulanmasi anlamina ali-
yoruz.»

Fakat DIiSK'i karsilarina alanlar; ézellikle politik ikti-
dari ellerinde bulunduranlara karsi is¢ilerin, kéylilerin, dar
gelirlerin ve yoksul halkin birlik iginde iktidar alternatifi
olmalanni istemeyen cikarcilar, zaman zaman DiSK'i ka-
ralamaya 6nem vermislerdir. Bunlardan bazilarina DiSK
sorumlulart Basin Kanunundan yararlanarak karsilik ver-
mislerdir. Nitekim DiSK'cilerin Moskova adzi ile konus-
tuklarini yazan Tekin Erer’e, DiSK’in amacs ve kurucularin
anlayisi soyle anlatiimigtir :
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«scileri bilinglendirmek, emperyalizme ve onlarin
temsilcilerine karsi uyanik bulunmalarini saglamak, ulusal
zenginliklerimizin yabancilara peskes cekilmemesi icin
uyanik bulunmalanni istemek, kisaca, iscilerin bilingli ola-
rak, demokratik nizamda, hiikiimet idaresine agirhiklarini
koymalanini arzu etmek Moskova agzi ile konusmak de-
gildir. Tam tersine, bunlan saklamak, halk oyuna akset-
tirmemek; memleketimizi sdmiirge haline getirmek isteyen
yabanci emperyalist gli¢lerle, onlarin yerli ortaklarinin tak-
tigidir.

«Gercek milliyetgilik, toplum olarak, memleket olarak
hastaliklarimizi tespit edip, kurtulma careleri aramaktir.
Bizim gerceklestirmek icin yemin ettigimiz husus ve mil-
liyetcilik anlayisimiz budur. Sahte milliyetciler gibi mem-
leketin gerceklerini, hastaliklarini kamu oyundan saklaya-
rak, perde arkasinda kiili isler ¢cevirmek degil.» {23 Nisan
1967, Son Havadis, DISK Genel Baskani Kemal Tiirkler'in
cevabi yazisi).

Hayat, celiskilerle dolu olarak her giin emekten ve
emekeiden yana doniise dénise akip gittigi icin, sendika-
cilikta da bunun yankisini bulmak elbette dogaldi. DISK
hdreketiyle ilgili olarak demistik ki «Sendikacilik hayatin
cynasidir. Onun i¢in orada en giiveniimeze bel baglayan
muhallebi gocuklarini gbriyoruz. Orada hi¢c bir tutamag
kalmayacak kadar onurlarini parca parca satilija cikarmig
goygoycular yeni efendiler ararken, haysiyetli kalemlerin
destegini yitirdikleri icin bu kiralk elleri sikanlan gériiyo-
ruz. Orada en yakin gelecegi gbremeyecek kadar koérle-
genlerin, dogan gilinesi islak isyerlerine girmekten alakoy-
mak i¢in ciliz gévdelerini siper yapanlan gérilyoruz. Ora-
dga kendisini en dokunulmaz sandigi zaman {iyesinden en
kahredici saman yiyen boybeylerini go6riyoruz. Ve gizli
banka hesaplarinin kabarik rakamlarini elleriyle oksayip
isci sendikaciligt yiiziinden para kazanip haysiyet kaybet-
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me arasindaki celigkiyle irkilenlerin sigara kulinde teselli
arayanlarini goriiyoruz.

Ve «ferman padisahin daglar bizimdir» dercesine her
tarlhd baskiya ve her tirli aldatma hamlelerine karsi di-
renen, bilingle karsi koyan, cesaretle kendi safinda yerini
alan yiuzlerce, binlerce iscinin kendi elleriyle kendi mutlu
yarinlanni hazirladiklarini gériiyoruz.» (Basin-is, sayr 10).

DISK, isci sinifinin devrimci glciine inanmaktadir, ve
bu devrimci sinifin, demokratik yollarla iktidara gelmesini’
istemekte, bu basaridan sonra beslenmede, barinmadg,
saglikta, editimde, calismada, millt gelirin dagilisindag, ver-
gide, ig¢i lcretlerinin tespitinde, devlet borclarindan kur-
tulma yolunda, milletce teskildtlanmada devrim yapilma-
sini amac bilmistir. DiSK'e goére «ardi arasi kesilmeyen
iferleme ve gelisme, bilimi édncl sayarak, Anayasada yer
alan kokli déniisiimleri yapma olanagini var ederek mim-
kin olacaktir. Uretim kuvvetlerinin ¢cagdas uygarliga uy-
gun seviyeye gelmesi ancak bizim Anayasaya sahip ¢ik-
mamizia saglanacaktir.»

Fakat AP iktidarinin Anayasa ilkelerine ters disen tu-
tumu yizinden memiekette gittikce artan cesitli huzur-
suzlukiar, biyiik sermaye sahiplerinin tedirginligi, ekono-.
mik gerilemeler Tirkiye'yi yeni bir asamaya getirmistir.
Bunun sonucu olarak da 12 Mart 1971'de Komutanlar Muh-
tirasi radyo ile biitin dinyaya ildn edilmis, Demirel’in ba-
sinda oldugu AP iktidan sonuna gelmis, Siileyman De-
mirel’in istifas! dizerine Basbakanhga CHP’den istifa eden
Prof. Nihat Erim getirilmistir.

Ancak bu kez Erim, 1961 Anayasasini liks dlye nite-
lendirmis, giderek Anayasada degisiklik yapiimasi butin
partilerce benimsenmistir. Bu ortamda DiSK, Anayasanin
suclu olmadigini, Anayasa ilkelerinin hayata gecirilmesiy-
le ancak bunalimlardan kurtulunacagim degismez bir tez
olarak savunma geregini duymustur. Ancak 11 ilde Sikiy6-
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netim ildn edilmesi, sendikal egitimin yasaklanmas, toplan-
tilarin izne baglanmasi, bazi bdigelerde grev yasakiarinin
uygulanmasi DISK’in sendikal c¢abalarini bir hayli aksat-
mistir.

Boylece, politik dilde «12 Mart Dénemi» diye aniian
sikinttli, baskili ve acili yillar yasamigtir Tirkiye. Ve Erim,
Melen (5 Haziran 1972), Talu (15 Nisan 1973 -7 Subat
1974) Baskanhklannda kurulan i¢ kabine ddénemini iceren
12 Mart sonrasr Tirkiye'nin hukuksal ve poiitik yapisinda
onemili gerilemelere ve 6zellikle Anayasada yapiian degi-
sikliklerle ciddi ézgirlik kisitlamalarina neden olmustur.
Anayasa ¢ kez degistirilmis, kisi ve kurum haklann di-
zenleyen yasalarda demokratik 6zgurliklere tirpan atiimis,
yargi birligi bozulmus, 6zel mahkemeler kuruimusg, memur-
larin sendikal 6rgit kurmasi yasaklanmigtir.

Bitin bunlara ve genis kiyimlara, cezalandirma ve
mahk(m etmelere karsin TIP’in kapatiimasiyla sola vu-
rulmak istenen agir darbe, bu kez CHP’nin sosyal demok-
rat bir cizgiye daha yakinlasmasi sonucunu dogurmug,
isci 6rgltlerinin en etkini durumuna gelen DiSK, genel
ve yerel secimlerde CHP listelerine oy verilmesi ¢agrisini
yapmig, bu da olumlu sonu¢ vermistir. Nitekim 14 Ekim
1973 secimlerinin ilk ve kesin sonuclari géyle olmustur:

Cumbhuriyet Senatosu: CHP 25, AP 22, MSP 3, CGP 1,
Bagimsiz 1.

Miilet Meclisi: CHP 185, AP 149, MSP 48, DP 45,
CGP 13, MHP 3, TBP 1, Bagimsiz 6.

Isci smifimn daha bilincli gekilde sola oy vermesi,
iktidan ve onu olusturan burjuvaziyi tedirgin etmistir. Se-
¢im sonuclarina paralel olarak iggi sinifinin giincel konu-
larda gosterdigi azimli micodele ve basari, érgitlenmede
cagladigi nicel ve nitel Ustiinlitk bu burjuva huzursuziugu-
nun. kaynag olmus, hele gencligin ve aydinlann isci si-
nifi dogrultusunda ve onlarin micadelelerine omuz veren
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bicimdeki c¢cabalarn iktidarin bdski dozunu arttirmasi icin
yeter bir neden olmustur. Olmustur ama, burjuvazi tedir-
ginligini, yapageldigi tutuklama, yargilama, yasa disi is-
kenceler, egitilmis ve beyinleri yikanmis topluluklarin isg-
ledikleri cinayetler ve de memur kiyimlarinin siddetlen-
dirilmesi kendilerinin yarattigi ve ading <huzursuzluk» de-
dikleri ortami kendi istedikleri modeli uygulamaya dondi-
rememistir. Bu; iktidarin daha hir¢ginlagsmasi sonucunu do-
gurmustur ki bu da toplumun 6nemli katlarinda can gi-
venligini ciddi sekilde tehlikeye sokmustur. Boyle oldugu
halde solda yeni politik orgitlenmeler olmus TSIP, TIP,
SP, TEP kurulmustur.

Sendikal drgiitlenmede ise DiSK 6n plana ¢cikmig, ba-
gmsiz sendikalarin en etkinleri DiSK’e katilmis, sosyal
demokrat sendikalardan Tekstil'in DiSK'e katimasi o
akim icinde DiSK'e kayisi saglamistir. Bagimsiz sendika-
lardan Sosyal - is’in DiSK’e katiimas! ise sendikal orgiit-
lenmede «bagimsizlik» kavraminin reddi gibi olumiu bir
sonuc dogurmus, Genel-is gibi 100.000 (yesi olan bir sos-
val demokrat sendikanin TUrk-is Konfederasyonundan ay-
riimasi ve DiSK’e katilma karar vermesi yeni ilerici adim-
larin atilmasina olanak saglamistir. Elbette, isci sinifinda-
ki bu olumlu gelisme ve toparlanma, sosyalist partilerin
kuruimasi ve sendikacilarin kurulmus bu partiler kargisin-
da daha cok TiP’e egilim gdstermesi, sanayilesmede ve
ekonomide gorilen olusumun dayattigt ekonomik politik ve
sosyal kosullarin toplumun gidisine ters diisen yénde olu-
sundandir. Sermaye gruplarinin siratli kapital biriktirme-
leri, firmalari birlestirmeleri, holdinglesme, bbdylece piya-
sanin az sayida firma tarafindan denetlenir olmasinin ver-
¢igi orta kapitallerdeki ¢okis, bazi girisimleri davet et-
mistir. Blyilik burjuvazi kendini rahat hissedebilmek icin
isci sinifinin isteklerini sinirlamak ve de geriletmek yo-
lunda sert adimlar atmaya hazirlanmigtir. Bunun sonucu
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olarak iktisadi Devlet Tesekkiillerinin yapisi degistirilmis,
yerli ve yabanci 6zel tesebblis, devletce baslatilan sanayi
kuruluglarina ortakhk yolunu acmus, bdylece blyik bur-
juvazi sanayilesmede gelisme gdstermistir. Bunu Yatirim-
lan ve ihracati Tesvik tedbirleri adi altinda biiyik cikar-
lar suglayan mekanizmay: igletebilme izlemistir. Béylece
1963'ten bu yana cikarilan yasalar (202 sayili Gelir Ver-
gisi ile ilgili yasa 261 sayih ihracatta Vergi jadesi ile il-
gili yasa, Gamriklerle ilgili yasa) sonucunda 1967'de
cikanlan Yetki Kanunu ile Devlet, 6zel tesebbiise ¢ok
biyik gelir aktarmalarn yapabilmistir. Bunlarin verdigi ge-
nisleme ve zenginlesmeye alisan biliyitk burjuvazi, is¢i si-
nifindan gelen her ileri istegi, her yasal korunmayi engel-
lemek icin solculudu bir umaci durumuna getirmeye énem
vermistir.

Sendikacilikta solu temsil eden DISK'in hem gelisme-
sini 6nlemek, hem de olanak bulduk¢ca mevcut potansiye-
lini geriletmek icin egitilmis, beyinleri yikanmis gruplarin
dogrudan dogruya sendikal miicadeleye dalis yaptirniimasi
dénemi aciimistir. Devrimci sendikalara katimalart Gnle-
mek icin yapilan saldinilar yalniz sendikacilara ve onlarin
binglarina yonelmekle kalmamis, ilerici meslek &rgutleri-
ne ve sosyalist partiler binalarina da uygulanmistir. Bu
saldin tiirit ise iscilerin kendi mesleki ¢ikarlarniyla politik
cikarlarinin hangi drgitlerde oldugu gercegini ortaya koy-
mustur. Bunun sonucu olarak isci sinifinin bilinglenme gra-
figi politik dogrultuda ytkselmisgtir.
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Il. BOLUM

ISCILERIN POLITIK ORGUTLENMESI

Soru 49 Isciler mesleki teskilatianma yaninda siya-
si partiler kurmayi da basarmiglar midir?

isciler, uzun siireden beri politika alaninda eyleme gir-
miglerdir. Ancak birgok yasaklamalar, kogusturmalar, ce-
zalar, igskenceler, aldatmalar, ihanetler, yaniimalarla gecen
uzun bir tarih parcasi icinde sosyalist birikim, Granlerini
27 Mayis'tan sonra devsirmeye baslamigtir.

1895'ten bu yana cesitli adlar altinda ya iscileri amag
bilen siyasi kuruluslar oldu, ya da is¢ilerin katiimasi ile si-
yasi 6rgitler faaliyete gecti. Bu arada iscilerin adim kul-
lanarak bu sinifi aldatmaya c¢alisan bircok érgdtler de go-
rildi.

isci haklarini gozettigini programina alan cok parti
kuruldu ise de Cumhuriyet Tirkiyesinde, dzellikle simif il-
kesine dayanan orgiit yasagi sliresince, hi¢ bir isci ya da
sosyalist partisi actkca calisma alani bulamadi.

Her demokratik sosyalist hareketi komiinistlikle suc-
lamak egemen smniflarca vazgecilmez bir ilke oldudu icin
yasak olan koministlik, cok baska baska tanimlamalar
yliziinden cesitli bdlgelerimizde birbirinden farkli bicimde
anlasiimis ve ona gére hareket edilmistir; yani ona gore
suclamalar ve yermeler yapilmig, sosyalist disiince de-
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mokratik bicimde uygulanmak istendidi halde bile en agir
suclamalarin hedef tahtasi olmustur. Bu nedenle burjuva-
zinin parti olarak é&rgltlenmesi karsisinda isciler kendi
partilerini kolayca kuramamislar ve hep aldatici burjuva
vaadlarina takiimiglar, o partileri iktidara getirmislerdir.
Genel olarak bu birkac noktay! belirttikten sonra bu bo-
limi biraz derinlestirebiliriz.

Soru 50 Burjuva partileri isci sendikalanm denet
altina almak istemisler midir?

Isciler, sendikalan araciligiyla grev hakkimi rahatlikla
ve batin yardimci elemanlariyla kuilanmaya basladikian
sonra burjuva partileri, grevleri dnlemek ve isci hareketini
géstermelik duruma getirmek istediyle sendikalara sizma-
ga baslamislardir. ilk sizma, 1908'de Rumeli Sémendéfer
iscilerinin greviyle basladi. Bu grev, ittihat ve Terakki Fir-
kasinin (partisinin) isine gelmedi. Grevi 6nlemeye calisir-
ken de, sendikalann greve gitmelerini énceden imkansiz
hale getirmek icin is¢i oOrgiitlerine kendi adamlarini yaz-
dirdi veya Orgitlerin basindakileri elde etmeye koyuldu.
ittihatcilanin actigr bu ¢idira cesitli renkteki  «sosyalist»
adh partiler, sosyal demokratlar, Mesai Firkasi, Tetebbi
ictimai Firkasi gibi tesekkiiller de olumlu ve olumsuz agi-
lardan devam ettiler.

CHP, iktidarda iken, 1947'de, kendiliklerinden kurulan
sosyalist goriniimli bagimsiz isci sendikalarn Sikiyénetim
Komutanliginca kapatilinca, sendikalan denet altina ala-
bilmek icin bir kanun cikardi, istanbul, Ankara ve Zongul-
dak’taki baz1 sendikalari kendi adamiar aracihg: ile kur-
durdu, para yardiminda bulundu, onlan kendi ekonomik
ve sosyal gorislerinin savunucusu durumuna getirdi. Ya-
ni hem isci sendikalari olacakt, hem de bu sendikalar
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CHP iktidannin diimen suyunda gidecek, is¢i haklar ve
cikarlart CHP'nin izni oldugu vakit ve CHP’nin tanidigi Ol-
¢u icinde aranir goriinecekti. Fakat Demokrat Parti kurul-
duktan sonra, o parti de is¢i sendikalarini kendi egilimine
ve muhalefet cephesine ¢ekebilmek igin biylik cabalar
harcad.. Is¢ci sendikalart o hale geldi ki, ya CHP il merke-
zinden (Cagaloglu’'ndan) ya da istanbul’daki DP li merke-
zinden (Tiinel’den) idare edilir oldu. istanbul’da biri CHP’
yi tutan, oteki de DP'yi destekleyen iki Sendikalar Birligi
birbirine karsi cetin bir polemik yapma dénemine girdi.

Polemik’in temeli, istanbul is¢i Sendikalari Birligi’
nin CHP denetiminde oldugunun ispatlanmasi, buna kargi
Hir isci Sendikalar Birliginin de Demokrat Parti’nin etki-
sinde bulundugunun aciklanmasi noktasinda toplaniyor-
du.

Zaten gerek CHP’nin, gerekse DP'nin il yonetim ku-
ruluna bagh «isci blrosu», «ig¢ci komitesi» gibi adlarla yan
kurullar meydana getirmesinin amaci, is¢i sendikalarnni
etki altinda bulundurmak ve bu kurullarni milletvekitligi he-
veslisi sendikacilardan olusturarak onlari kendi aralarin-
da da anlasmazhda diisirmek ve is¢i birligini gerceklestir-
memekti. Ornedin DP’li olan sendikacilardan Mahmut
Yiiksel, DP’li sendikacilardan Risti Gilineri'nin milletvekili
olmamasi ic¢in partisi icinde calismig, Guneri de kendisi-
nin milletvekili olabilmesi icin 6teki arkadaslarini atlatici
bir yol izlemistir. DP’liler arasindaki i¢ sendikal mucadele,
CHP'liler arasinda da bir vakitler bol bol gérilmustir.

Ne zaman ki DP, beklemedigi bir zaferi kazandi ve
CHP bir anda muhalif parti durumuna disti, o vakit de
secimler sonuclanmis ve milletvekili olan sendikacilar bel-
li olmus bulundugdundan hi¢c olmazsa dért yil icin .aradaki
anlasmazlk sona ermis, CHP’liler yumusak basli hareket
etmis, DP’liler fazla hirsli cikmamis ve iki sendikalar birligi
birlesmisler, eski darginliklan bir tarafa atmiglardir. Fakat

155



dnemli konularda yine bir kisim sendikacilar CHP’ye hos
gelen tutumlarini surdtrmusler, bir kismi da DP'ye aykin
gelecek hi¢ bir sendikal girisimde bulunmamaya dikkat et-
misglerdir.

Ancak, DP’nin 1950°'de iktidara gelmesi, is¢i sinifinin
ve birtakim sendikacilarin gdzierinin acimasina yardim
etti.

Soru 51: DP'nin, igcilerin gézlerinin acilmasina yar-
dim eden tutumu veya eylemi hangisidir?

DP, muhalefet yillarinda grev hakkini savundu. Buna
karsilik CHP grev hakkina karsi ¢ikti. O kadar ki, grev hak-
kiyla ilgili bir sézlii soruya cevap vermek zorunda kalan
CHP’nin 1950 6ncesi Calisma Bakani Resat $Semsettin Si-
rer, daha once is¢ilerin temsilcileri olarak sendika bag-
kanlarini toplantiya cadirdi. Onlara grevin aleyhinde bu-
lunmalanini telkin etti. Hatta kendisine grev hakkini iste-
mediklerini belirten telgraflar cekmelerini istedi. CHP’li
sendikactlardan bir kismi bu etkilerle Sirer'e «biz grev is-
temiyoruz» yollu telgraflar cektiler ve bunlar Mecliste Si-
rer tarafindan okundu. Bu olay, is¢ileri iki burjuva partisi-
ne boéldi. Ama isei codunlugu, 1950 milletvekili segimlerin-
¢ge, grevi hararetle savunan DP’ye oylarini vermis ve CHP,
bilyiitk yenilgiye ugrayarak iktidardan diismis, CHP'yi tu-
tan sendikacilar neye ugradiklanni sasirmiglardl. Bir silire
once buylik laflar ve iddialarla DP’lilere ¢calim satanlar,
artik DP'lilerle isbirligi yapmanin yollarini aragtirmiglard.
Bu tutum ve sonug, burjuva partilerinin iscileri parcalama-
do yarar gordiagini ve iscilerin eline bir sey gecmeyece-
gini ispat etti.
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Soru 52: DP iktidarindan iscilerin aldiklar bityitk ders
ve cikanlan sonuc¢ neydi?

DP, muhalefette iken hararetie savundugu grev hak-
kit 10 yil sren uzun bir iktidar doneminde asla kanun-
lastirmadi. CHP de, iscilerin zoruyla programinda degisik-
lik yaparax grev haklanm kabul etti. Fakat ne CHP grevi
kanunlastirmak icin caba harcadi, ne de DP grev hakkina
vanasti. Bdylece iki burjuva partisi sadece iscileri zaman
zaman kendi 6z haklarina kars! ¢cikarmay: basardi ve grev
isteyen isciler sonradan grevi unuimaya, grev istemeyen-
ler de DP iktidan boyunca grevi savunmaya koyuldular.
Bu kez de DP'li sendikacilar grev aleyhinde gizli mektup-
tar gbéndermeye basladilar devrin Bagbakanina. Yani bur-
juva partileri, iscilerin en 6nde gelen haklarini vermemek
icin bile bir kisim iscileri kandirmasini biliyor ve sendi-
kactlar da birbirlerine diiserek esas isteklerini unutuyor,
isciler agir ekonomik stkintilar ve tehlikeli is gartlan icin-
de kivranip duruyorlardi.

DP iktidari, yalniz vaadettigi grev hakkini vermemek-
‘e kalmamis, iscilerin kendi partisine kargi uyaniglarindan
korkarak, uzun wyillardan beri kanuni bir calisma dizenj
icindeki isci sendikalar birliklerini birer birer kapatmaya
kaslamisti. Ancak DP'lilerin isbasinda bulundukiari sendi-
kalar hirlikleri kapatilmamig, boylece kanunlari partizan-
ca ve adamina goére uygulama ddnemi acilmisti. Bu gidis,
DP iktidarini Anayasa disina diisirmisti.

Isciler, isgte DP’'nin bu Anayasa disina diisme sonu-
cunda acilan yeni dénemde, 27 Mayis 1960°’tan sonraq, td
1872’lerden gelen ve birike birike 1960'a ulasan ekonomik
ve sosyal isteklerinin yogunlugunu Kurucu Meclise duyu-
rabilmis, yeni Anayasa grev hakkini, 6zgiir sendikalar kur-
ma ve daha baska haklan kabul etmisti. Ne var ki, iktidar,
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Anayasaya goére cikarmak zorunda oldugu kanunlari ¢i-
karirken, is¢i haklarinin pek ¢odunu 6ziinde ve kapsamin-
da sinirladi, bunu hazirlarken de ye cogunludunu elinde
bulunduran Tirk-is konfederasyonuyla isbirligi yapti.

Bitun bunlar sunu gosterdi:

Burjuva partileri, is¢i haklarini vermez, igcilerin sOmiu-
risiini dnlemez, iscileri boler, parcalar, kendi etkisi alti-
na almak i¢in is¢i orglitlerinin yoneticilerinden ele gecire-
bildiklerini kendi emellerine gére calistirir ve gostermelik
islerle kitleleri oyalar, is¢i sinifinin bilinglenmesini mim-
kin olabildigi kadar geciktirmeye ¢alisir. Fakat bu gecik-
tirme er gec sona erer. Nitekim 961'de igciler, kendi 6z
partilerini, Tirkiye isci Partisini kurmayi basarmiglardir.
13 $ubat 1961, isci sinifinin kurtuluga acilan ilk blydk po-
litik hareketi olmustu.

Soru 53: 1960'tan sonra iscilerin politika alanindaki
cahsmalar nasil olmus ve nasil bir yonde
gelismistir?

27 Mayis 1960 hareketinden ve Kurucu Meclis’in yeni
bir Anayasa hazirlamasindan, halkin oyuna sunmasindan
sonra isgilerin pek cok haklari gibi politik haklar1 da Ana-
yasada yer almistir. isciler 960°'tan sonra, burjuva partile-
rinin yedeginde gitmekten ve igveren gevrelerinin egemen-
ligindeki partilerden Meclise girmeyi dar bir kadro ile de
olsa istemekten ve ¢ok kez reddedilmekten bikip usandik-
larint séyler olmuslardir. Bdylece eski DP’liler, CHP'liler
ve bagimsizlar kendi sendikalarinin ve Sendikalar Birligi’-
nin toplantilarinda bu konuyu konusup tartismaya bagla-
mislardir. Sonunda pek c¢ok isci sendikasi ydneticisi bir
isci partisi kurulmasinda fikir birligine varmiglardir. Bun-
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lar arasinda Seyfi Demirsoy, Nuri Beser, ibrahim Deniz-
cier gibi sendikacilar da yer almig, ancak Miskirat, Tutln
ve Yardimc Is¢i Sendikalan Federasyonu’nun (Simdiki Tek
Gida-is'in) Kongresi dncesinde bdyle bir girisimin zarar-
lari Uzerinde durulmus, asil isci partisi fikrini savunan Ke-
mal Tirkler, Riza Kuas, Saban Yildiz, ibrahim Giizelce,
Kemal Nebioglu ve arkadaslan bu «biraz bekleme» éneri-
sine uymuslardir. Fakat parti genel baskanhgin: isteyen
Nuri Beser'in bu istegdi yerine getirilmeyince Beser AP'ye
girmis, Seyfi Demirsoy CHP'li kalmay! yed gérmis, fakat
diger sendikacilar bir isci partisi kurmada karar kilmiglar-
dir.

iste boyle bir ortamda Tirkiye Isci Partisi'ni yalniz
sendikacilar, aralarina kurucu olarak hi¢ bir aydini alma-
dan, kurmayr basarmiglardir: 13 $ubat 1961.

Hemen sunu belirtelim: Sonradan Anayasa Mahke-
mesi tarafindan kapatiimis olmasina ragmen, on yil poli-
tika hayatinda s6z sahibi olan TiP'in en basta gelen &zel-
ligi ilk defa iscilerin kendi karar ve tesebbiisleriyle kuru-
lan ilk siyasi parti olmasidir. Bu nedenle bu olay {izerinde
biraz durmak gerekir.

Cok partili hayat icinde Tiirkiye isci Partisi'nin cok
6nemli ve ¢cok Ozel bir yeri vardir: Tlrkiye'nin siyasi tari-
hinde bircok sosyalist, emekci ve isci partileri gérilmis-
tir. Bu partiler ya kisa bir sire sonra varligiyla yoklugu
bir duruma dismistir, ya da kapatilmistir. Bu arada ku-
rulan bitin emekci partileri yukoridan asagiya dogru bir
inis yapmig, okumus yazmislar, politika tecriibeleri olan-
lar toplumcu partileri kurmaga karar vermis ve yanlarina
iscileri de «kurucu» olarak almislardir. Oysa Tirkiye isci
Partisini kurma fikri iscilerden gelmis, isciler kendi ara-
larinda parti kurmaya karar vermis ve kurucu olarak da
yalniz isciler goérev almig, kendilerine yardimc! olan oku-
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muslarin kurucu goésterilme isteklerine israrla karst koy-
muslardir.,

Tirkiye isci Partisi, iktidara gelmis gecmis partilerin
iscilere ve is¢i meselelerine sirt ¢evirisinin bir sonucu ola-
rak dogmustur. Uzun yillar sendikacilar, kendi aralarindan
bazilarinin milletvekili olarak Meclise sectiriimesini 6teki
partilerden istemis, beklemis ve bu yolda birgok cabalar
gbstermislerdir. Fakat partiler sendikacilara birkag kisilik
kontenjan tanimig, segilen sendikacilar milletvekili sifati-
ni «isci» olarak dedil, «parti» milletvekili olarak kullanmisg-
lardir. Zaten sendikacilar arasinda secilen milletvekillerin-
den codu, ikinci bir secimde aday gdsterilmeyince tekrar
sendikaciiga dénmemis, is adami olarak hayatlarini de-
vam ettirmeyi daha yararli bulmusglardir! Ornekler: Ali Ri-
za An (CHP), Ahmet Topcu, fhsan Altinel, Necati Diken,
Ahmet Unal, Recep Kinm (DP).

27 Mayis 1960 hareketinden sonra DP’nin kapatiima-
s1 politikacilarinin Yassiada’da muhakeme edilmeleri, 6te-
ki partilerin politik faaliyetlerden bir ara yasaklanmalari,
yeni bir secime gidilmesi yolundaki demecler ve egilim-
ler, bir kisim sendikacilarin yeni bir siyasi parti kurma is-
tegini kamgilamisti. Sendikacilarin Millet Meclisinde bu-
lunmasi isteginde ittifak eden sendikacilardan bir cogu
yeni bir parti kurma konusunda c¢ekingen ve korkak dav-
ranmig, bir kismi ise cesaretle bu istegin gerceklesmesi-
ne calismistir. istanbul isci Sendikalan Birligi yéneticileri
arasinda bulunan ve birbirleriyle anlasarak sendikacilik
calrsmalarl yapan isgilerden birkaci (Kemal Turkler, Avni
Erakalin, Saban Yildiz, Kemal Nebioglu, Riza Kuas, ibra-
him Giizelce) yeni bir parti kurma konusunda ilke karar
almis ve tiziglnln, programinin hazirlanisi i¢in daha 6n-
ce particilik tecriibesi olan tanidiklariyla temasa gecmis-
lerdir.

Aralarina bazi sendikacilar da sokulmus, sonunda 13
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Subat 1961 giini TiP'in kurulus dilekcesi istanbul valili-
dine verilmigtir. Genel Baskanhda Avni Erakalin, Genel
baskan vekilligine Kemal Tirkler, Genel sekreterligine $a-
ban Yildiz secilmistir. ik giinlerde TiP’e girmeleri icin Ku-
rucu Meclisteki sendikacilara israrla teklifler yapiimis, fa-
kat bunlardan hi¢ biri (Bahir Ersoy, Feridun $akir Ogting,
ismail inan, Omer Karahasan, Tekin Cullu, Kerim Akyiiz)
bu istege uygun hareket etmemistir.

Soru 54: TiP, bu durumda nasil bir varlik gostermis-
tir; baska partilerle birlesmeye calismig
midir?

1981 Milletvekili secimleri gelirken TiP belli bir giic
g6sterememis, Parti Genel Baskani, YTP listesinden is-
tanbul adayr olmayi kabul etmis ve Parti Genel Baskanli-
gim birakmak zorunda kalmistir. Tirkiye isci Partisine ya-
kinhk duymayan sendikacilar ve Tﬁrk-i$ Konfederasyonu,
secimlere katilacak partiler listelerinde onar sendikacinin
aday gosterilmesi yolunda ¢abalar harcamig, fakat bun-
dan olumlu hi¢ bir sonu¢ cikmamis, TiP de gelisme hizini
yitirmistir. Genel Baskan vekili tarafindan yénetilen parti-
deki durgunluk Tiirk-Is yéneticileri bir Calisanlar Partisi
kurulmasi fikrini ortaya atinca - yerini ciddi bir ¢alismaya
birakmistir. Aralarinda uzun sire liderle yénetim, kollek-
tif yénetim tartismalari yapan TiP kuruculan, aydin bir
ybneticiden ve gercek bir liderden yoksun bulunduklan
icin, bircok isciler iiye ve taninmis sendikacilar kurucu ve
yoénetici oldugu halde TiP'te beklpnen gelisme -gérulme-
mistir. TIP’e yakinlik goéstermeyen Sosyalist Partisi de
yalniz okumus-yazmiglardan ibaret bir kurulus biciminde
kaldigr icin o da baska nedenle gelisememis, iki partinin
birlesmesi yolundaki istekler ise hep isteyenin kendisin-
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de kalmig, ortam bulamamistir. Bu birlesme ancak Turki-
ye Isci Partisinin yeni bir tiziik ve programla ortaya ciki-
sindan sonra mimkin olmustur. (Turkiye Sosyalist Parti-
si Genel Sekreteri Minnetullah Haydaroglu, bu birlesme-
yi 12 Mayis 1962'de bir basin toplantisi ile aciklamis «mem-
lekette sosyal dayanismanin ayni gayeyi tasiyan partile-
rin pargcalanmasi ile dedil, tekelden ve yekviicud olarak
davayr savunmalariyla mimkiin olabilecedini» sdylemistir.
TiP'in Merkez Yiritme Kurulunun birlesme teklifini mem-
nuniukla karsilayan TSP ad {zerinde hi¢ bir iddiada bulun-
madan birlesmeyi gerceklestirmistir.)

Soru 55: Cahsanlar Partisi nicin kurulmak istendi,
neden kurulamadi?

Yakin tarihimizin bu 6énemli olayi lizerinde durmakta
bliyik yarar vardir. Kanaatimize gére Calisanlar Partisi
tesebbisii, bir kisim sendikacilara parti kurmanin giicli-
gini anlatmak isteyenlerce desteklenmistir. Partinin ku-
rulmasi glclikleri deneyle iscilere anlatilacak ve baz
cuntacilar, sendikacilari kendi saflarina ¢cekmeyi basara-
caklardi. Ama daima demokratik diizenden yana olan is-
ciler bu tesebblisii, gercekten bir siyasi partiyi kurmak ol-
cugunu kabul ettikleri bu girisimi desteklemis, fakat so-
nug¢ alinmayinca demokratik olmayan fikirlere - cazip de
gorinseler - yanagsmamiglardir.

Bu bakimdan énce Calisanlar Partisi hareketinin na-
el baélodlgml ve naslil bir gelisme gdsterdigini bilmek ge-
rek:

Calisanlar Partisi kurulmasi fikri, Ocak 1962'de Tiirk-is
Temsilciler Meclisinde ve Calisma Bakanligi Calisma Mec-
lisi toplantisinda actklanmigtir. 1962 Ocak ayinda Tirk-is
Baskani Seyfi Demirsoy, yeni bir parti kurma geregini sa-
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vunmustur. Bagkana gore 6teki partiler iscilere ve is¢i da-
valarina sirt cevirmislerdir. Artik isciler kendi temsilcileri-
ni kendi partileri aracthgilyla Meclise sokacak ve iscilerin
bitip tikenmeyen ddvalarini halle cahsacaktir.

Adinin muhlitemelen Calisanlar Partisi oldugu basina
yansidiktan sonra Tiirkiye isci Partisi yoneticileri (6zellik-
le Kemal Turkler ve Avni Erakalin) Ankara’da bu yeni ku-
rulusu énleme ve parti kurmaya kararli gériinenleri TiP'e
toplama calismalarina baslamuslardir. O kadar ki, yapilan
toplantiiarda TIP yetkilileri, partinin biitiin yénetim kadro-
larini bosaltacaklarini ve yeni parti kurucularini bu mevki-
lere getirmeye razi olduklarini bildirmis, hatta yeni bir
program ve tidzik hazirlanmasinag da razi olacaklarini an-
latmis, iscilerin iki ayr isci partisinde parcalanmasinin
6nlenmesi igin her fedakdriiga katlanacaklarini belirtmis-
lerdir. TIP yetkilileri, yeni bir parti kurmadansa kurulmus
ve lyi. k6tl bir adi ve drglitii olan TiP'te toplanmayi sonu-
na kadar savunmuslardir. Ancak Calsanlar Partisi'ni kur-
maya kararli goriinenler bu tekliflerin timdni reddetmis,
TiP’in 81 dogdugunu iddia etmis ve yeni Partide birlesil-
mesi, TiP'in kendi kendini feshetmesi gériisiini savun-
muslardir. Kemal Tirkler buna karsi cikmis ve TiP'i ka-
patmayacaklarini sdylemistir. Bu kesin karar Gzerine bi-
lim adamlarinin da katildigi bir komisyon Calisanlar Par-
tisi'nin programini hazirlamaya koyulmustur.

Soru 56 : Bu donemde TiP kurucular nasil bir cahg-
ma donemine girmis, hangi aydinlaria, na-
sil bir iliski kurmustur?

TiP yetkilileri Ankara'da bu yeni kurulusu o6nlemede
basar saglamayinca, parti yiriitmenin sendika yurtitme
olmadigi gercegdini tecriibe ile denemis olarak Partiye li-
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der arama konusunu ele almiglardir. ilk siralarda Parti li-
aerligine Prof. Cahit Talas, Av. Dr. Orhan Arsal, Prof. Sa-
di Irmak (ilk Calisma Bakani), Cemil Sait Barlas, hatta
Prof. Findikoglu, Nadir Nadi de diginilimis, ancak hi¢
birinde ittifaka varilamamisti. Calisanlar Partisi hareketi
gunin konusu olunca parti liderligi sorunu yeniden ele ali-
ninca bu aydinlarin hangisinin liderlie daveti uzun tar-
tismalara yol acmisti. Hatta Parti kurulurken yapilmayan
aydinlari davetin simdi yapilmasi icin Parti Merkez icra
Komitesinin 21 kisiye ¢ikarilmasi, bunlardan G¢inin ay-
din, Gelndn kiglk esnaf, kiclk tacir, Uclnin de fikir is-
cisi (gazeteci) olmasi goriasiimistir. Bu dénemde lider
olarak su isimler Gzerinde durulmustur:

Prof. Z. F. Findikoglu, Ali Riza Arn (CHP isci milietve-
killerindendi), Dr. Ekmel Zadil, Mehmet Ali Aybar, Orhan
Arsal, Sabahattin Zaim, Sedat Erbil, Yasar Kemal, Prof.
Sabri Esat Siyavusgil, Esat Tekeli, Nadir Nadi, Esat Caga.

Bu isimler lzerinde durulmasi TiP'in ilk kurulusunda
goérev alanlarin isci konulartyla ilgilenen herkesi iyi niyet-
le gordiiklerini, onlari sosyal ve ekonomik felsefeflerinde
belli bir ayinm yapmaya gerek duymadiklarini da anlat-
mistir. TiP y®neticileri, kendilerine aydinlardan bir lider
secmek ihtiyacini kesin olarak duyunca c¢esitli mizakere-
lerden sonra, yakindan tanidiklar bir gazetecinin salk
vermesi Uzerine Dogent Av. Mehmet Ali Aybar’ia temasa
gecmeyi kararlastirmislardir.

istanbul Universitesi Devletler Hukuku docenti iken
ve yedek subay olduktan sonraki yayinlan ve davranisiari
ile iscilerin dikkatini ceken Mehmet Ali Aybar‘la TiP yo-
neticileri bircok kereler evinde, yazihanesinde ve Parti
merkezinde temaslar yapmislardir. Aybar daima isin one-
mini ve hatta cesitli tehlikelerini belirtmis, Parti Genel
Baskanh@ini kabul ettidi takdirde baslayacak hiicumlarn
stylemis ve memleket hizmetinde cok seyin basa gelebi-
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lecegini i1srarla hatiriatmistir. Bunun sonunda sendikacilar
Mehmet Ali Aybar, Aybar da sendikacilari ikna etmis ve
durum vanlan anlasmaya gére basina duyurulmustur.

Kurucular, yayinladiklari bir billten ve basina verdik-
leri yazilh demecle (8 Subat 1962) sunu belirtmislerdir:

«Partimiz emek glclnd temsil eden bir partidir. Yani
Tirkiye'de calisan bitiin halk kitlelerini, is¢i sinifinin top-
lumcu aydnlarla igbirligi etmesinden dodan demokratik
énculigla etrafinda toplamayt amac bilen bir partidir. He-
men surasini da ilGve edelim ki, Partimiz, programimizda-
ki esaslari benimseyen herkese, hangi sifattan olursa ol-
sun aciktir. Tlrkiye igci Partisi, Anayasanin ve kanunlarin
¢izdigi yoldan iktidara gelip, Anayasa c¢ogunlugunu elde
ettigi tokdirde her seyden énce memleket ekonomisinde,
demokratik usullerle donilisimler yapmak kararindadir.»

TiP'teki bu gelismeden sonra Caliganlar Partisi kurul-
mas fikri unutulmus, yerine TIP'i cokertmek icin tertipler
hazirlama fash baslamistir. Cesitli hicum ve iftirglarin
yani sira, Tirk-Is, vesileler yaratarak TiP'i kétiilemek, ge-
lismesini 6nlemek, hatta kapattirmak icin burjuva parti-
lerinin en dnde saldin ve iftiralar yagdiran bir érgitd du-
rumuna dismisti. Tirk-is’in bu yoldaki tutumu, bir ifti-
ra mekanizmasi haline dénmesi, bu defa konfederasyon
icinde 6nemli sendikal sorunlarin ¢dziminde fikir ayn-
hklan son derece derinlesmistir. Bu temel ilkelerdeki m-
cadele bélinmeye yol acmistir. Boylece Turkiye'de isgi
hareketleri, iscilerin gercek ctkarlarini ve sinif bilinclerini
temsil eden devrimci iki 6rgit icinde (biri politik, 6tekisi
ekonomik), birbirinden ayn olarak, iki koldan geligme
gbstermistir.

TiF'in kurulmasi, kurucularinin en dnemlilerinin bur-
juva partilerince kendilerine uydu durumuna getirilememe-
leri, Calisanlar Partisi‘ni kurma girisimiyle TiP'i kendi ken-
dini feshetme yoluna itememelerl bazi sermayeci cevre-
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leri tedirgin etmigtir. Bunun lzerine TiP'in giiclenmesini
6nlemek icin suclama yoluna basvurmuslar, «iftira et, ya-
lan da olsa izi kalir» metoduna basvurmuslardir, Ozellikle
TIP Anatlizigunin 53. maddesinde partinin her kademe-
sinde yaridan bir fazlasinin is¢i olmasi ilkesinin varhg ge-
nis bir is¢i grubuna parti yénetme bilgisini vermistir. He-
le Partinin birinci izmir Kongresinde kabul edilen Prog-
rami, yalniz isci cevrelerinde degil, aydin kesiminde de bir
hayli ilgi toplamis ve giderek TiP’in en giicli ve en bilim-
sel programa sahip parti oldugu gorist yayilmaya basla-
mistir.

Anayasa ilkelerini hayata gecirme ve demokrasiyi bi-
tiin gerekleri ile uygulatmayr bashca amac¢ edinen TiP
19585 secimlerinde buyiik bir varlik gbdstermis ve 15 kisiyi
Meclise gdndermistir. TiP'in Meclisteki muhalefeti ve 6zel-
likle Anayasaya aykiri yasalarin iptdli icin yaptigs ¢alisma-
larin olumlu sonuglar dogurmasi egemen sermayeci glic-
lerin sikintisini arttirmigtir.

1967-1958 yillarinda parti icinde baslayan gdris ay-
nliklar ve bir kisim solcularin partiye kars: giristikleri yip-
ratict saldirtlan fikir hayatinda simdiye kadar gérulmedik
bir cekismeye, sucllamaya, kuramlar kurup uygulamaya,
ayni kanida olmayanlari kaba kuvvetle susturmaya donis-
mustiir. Sol kanat birbirini yok etme hirsiyla ¢irpinan in-
sanlarin karargdhi durumuna getirilmistir.

Sonunda 1969 Milletvekili secimlerinde yalmz iki ki-
sinin Parlamentoya girebilmesi yenilgisi ile agir yaralar
alan TiP'in Genel Baskani Aybar, bir Genel Yénetim Ku-
rulunda Genel Baskanliktan, sonra da Uyelikten istifa et-
mis, parti yonetimi el degistirmigtir. Partinin 4. Buyuk
Kongresi ¢cok olumsuz bir ortamda yapilmis ve zayiflayan
sol cephe karsisinda yeni bir dénem aciimistir. Nihayet
TiP hakkinda Anayasa Mahkemesi'ne, kapatiima istemi ile
dava agiimistir. Dava sonunda Anayasa Mahkemesi TiP'i
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20 Temmuz 1971'de kapatmaya karar vermistir. Bir siire
sonra da TiP'in 4. Kongrede secilen Merkez Yiiriitme Ku-
rulu Oyeleri ile 4. Kongrede bir komisyona secilen uyeleri,
bazi konusmalar yapan kisileri Sikiydnetim Mahkemesine
veriimis ve hepsi de mahkdm edilmislerdir. Béylece TiP
on yillik bir ¢calisma doneminden sonra tarihe karismig-
tir.

Ancak, Genel Secim sonuglari, 12 Mart dénemini ta-
rihe gdbmmus, iskence dénemi buyik dlcide kapanmis ve
CHP - MSP koalisyonu’nun kurulmasindan sonra (7 Subat
1974) Hikimet Meclise bir Af Yasasi Tasarisi getirmis ve
sinirh bir af saglanmistir (14 Mayis 1974). Ancak affin
amacindan uzak olarak ve bazi tutucu partilerin oylariyla
maddelerin birbiriyle celiskili bicimde kabul edilmesi Ana-
yasa Mahkemesine bas vurmalart gerektirmistir (1 Ha-
ziran 1974). Fakat bekienen tahliyeler yapiimadan bir grup
sosyalist hemen TSIP'i kurmus (22 Haziran 1974), bir si-
re sonra da Anayasa Mahkemesi Af Yasasinin 5. madde-
sini iptal etmis (2 Temmuz 1974), sonra da Af Kanununun
2. maddesindeki indirim 12 yila_cikariimistir (1 Aralik 1974).

Affin Anayasa Mahkemesince adalete ve esitlige uy-
gun sekle dénistiirilmesi Uzerine hikimli sosyalistler
Ozglrltklerine kavusmuslardir. Sosyalistlerin ve Ozellikle
TiP yéneticilerinin dzgiir olmalan, yeni gelismelere yol ag-
mustir. Eski TIP'lilerce sendikacilarla ve isyerinde calisan
iscilerle iliskiler kurulmus, yeniden orgiitlenme isteginin
bulunup bulunmadig: arastinimig ve sonunda tabanin is-
tegine uygun olarak TiP yeniden kurulmustur (1 Mayis
1975). TIP Genel Baskanligina Behice Boran, Genel Sek-
reterligine Dr. Nihat Sargin secilmigtir. Partinin 22 - 23 Ka-
sim 1975’te Ankara’da yapilan ilk il Temsilcileri Toplant-
sinda Genel Baskan Behice Boran yaptid: genel tahlilde
Demirel'in baskanhgindaki Milli Cephe iktidarinin asil he-
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definin isci sinifi oldugunu anlatmis ve su gorisleri agik-
lamigtir:

«Siddet hareketleri iscilere de yoéneltilmigtir. Seydise-
hir'de ve Ankara’da sendika toplantilartna komandolar ve
kolluk kuvvetlerince saldinimig, toplantilar dagitilmig, is-
tanbul ve Ambarl’da igyerlerindeki is¢ilere kursun sikil-
mistir. Yine de, isgilerin bilingli, 6rgitla direnig glcilinden
urken burjuvazi ve MC iktidan bu siddet yontemleriyle ig-
cilerin Gzerine fazla varamamaktadir. Asil yapmak iste-
dikleri deviet glciiyle, anti-demokratik yasalar zoruyla ig-
cileri kontrol altina almak, dize getirmektir. Burjuvazinin
birinci talebi isci lcretlerini dondurmak, ikinci talebi, sen-
dikalasma 6zgulrliigiint kisitiayip sendikalari gidimli ha-
le getirmektir.

«Ucretlerin dondurulmasini hakli géstermek icin enf-
lasyonun artigi éne suriilmekte, Ucret artiglannin enflas-
yonu hizlandirdi§i iddia edilmektedir. Oysa fiyatlann yik-
selisi Gcret artislarinin 6niinde gitmekte, reel Ucretlerin
dismesine sebep olmaktadir. Enflasyonun sebebi, Ucret
diginda, diger faktérlerin, drnegin yiksek faizle alinan
kredilerin, yiksek fiyatla ithal edilen arac ve gereclerin
maliyeti irmandirmasidir. Ucretlerin dondurulmasina yapi-
lacak itirazlan &nlemek icin basvurulan bir bagka yol da,
Gcretlerle birlikte kira ve kdrlarin da dondurulmasi éneri-
sidir. Bu dnerilerin aldatmacasi uzun boylu tartismaya ge-
rek birakmayacak kadar aciktir.»

TiP dyesi sendikaciiann, isci yasantisim yakindan
bilmeleri ve partide gorislerini dile getirmeleri, Parti Ge-
nel Baskanmin ig¢i sorunlarina ve isteklerine gercekgci bir
yaklasimla bakmasini ve bilimsel verilere uygun tahlil ve
aciklamalar yapmasini miimkin kilmistir.  Nitekim TiP
Genel Bagkani, genel is¢i isteklerine uygun olarak sunlari
dciklam:stir:

«Ucretler dondurulmak séyle dursun, iki toplu s6zles-
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me arasindaki siirede bu sézlegsme ile alinan yilik Gcret
artisian disinda ayrica, hayatin pahalilanmasi ve paranin
satinalma glciniin azalmas! oraninda ticretler otomatik
olarak arttiriimali, reel lcretler hic degilse toplu sbzlesme
diizeyinde tutulmaldir; gercek gecim indekslerine gore
otomatik olarak ayarlanmaldir. Asgari Gcretler ve gelir
vergisinde asgari indirim yikseltiimeli ve her ikisi vergi-
den muaf tutulmalidir. Tanm ve orman iscilerini de kap-
sar bicimde issizlik sigortasi kanunu ¢ikanimah, ¢alisma
givencesini ortadan kaldiran, toplu sdzlesme ve greve
gitmeleri baltalamak amaciyla isletilen, i$ Kanunu'nun 13.
ve 17. maddeleri yirirlikten kaldinimahdir. Dayanisma
grevi ve genel grev haklan taninmahdir. isgilerin ekono-
mik, sosyal durumlarini dizeltebilmeleri icin sadece isye-
rinde ve iskolunda grev yeterli degildir. Tdm isci sinifini
llgilendiren 6nemli konularda sonuc¢ alabilmek icin daya-
nisma greviyle genel greve gerek vardir.»
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in. BOLUM

SOSYAL MUCADELE ARACLARI, EYLEMLERI

Soru 57 : Grev hakki nedir?

Grev hakki, siifll bir toplumda isgilerin ekonomik,
sosyal, kiltirel ve de politik haklan ve menfaatleri i¢in
isyerinde topluca ve dizenli olarak isi birakmalari hakki-
dir. Grev, emekle sermaye arasinda yapilan bir sosyal mi-
cadeledir ve sermaye sahibinin kabule yanasmadig bir
hakki, ekonomik baski yoluyla elde etmeye yarar.

Grev kelimesi latince Grava’dan gelmedir ve «isi dur-
durmak icin birlesen, istekleri kabul edilmezse c¢alismaya
baslamay! reddeden kisilerin kanuna uygun olarak birles-
mesi» anlamini tasir. Bugline dek bu tarif cesitli degdisik-
liklere ugraya udraya, fakat gittikge gliclene giiclene degi-
sik bicimler almistir.

Grevler, amaci ve niteligi bakimindan birbirinden fark-
Iidir. Amaci bakimindan grevier: 1) Ekonomik ve mesleki,
2) Politik olarak iki bliylik gruba aynlir. Bu grevler siire
bakimindan da baska bir ayinma ugrar: 1) Sembolik grev-
ler, 2) Sireli grevler, 3) Siiresiz grevier. Ayrica grevleri
kapsami bakimindan da bdliimlere ayirmak miimkiindiir:
1) Bir isyerinde yapilan grevler, 2) Bir iskolunda yapilan
grevler, 3) Genel grevler.

Ugrunda on binlerce isc¢inin 6limii gbze alarak savun-
duklan greve katima yliziinden Almanya'da kulaklar ke-
silen, Carlik Rusyasinda kitle halinde kursuna dizilen,
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Amerika’da idam edilen, baska memleketlerde de hapis
yatan, sirgline goénderilen isciler olmustur. Fransa'da
1539 yilinda Lyon ve Paris sehirlerinde matbaacilar grev
yapmis, ancak grevi iyi organize edememe yiiziinden ye-
nilgiye ugramiglardir. Bizde de yoénetim hatas: yiztinden
basarisiziikla sonuclanan grevler oldugu gibi basariyla
sonuclandirilan bircok grev de yapimistir.

Soru 58 : Bizde grev hakki Anayasa ile mi iscilere ta-
ninmistir?

Bizde ise grev hakki en azindan 1872 yilindan beri
kullaniimistir. Ancak bu hak cesitli tarihlerde kisitlanmisg,
en 6nemli kisitlama ittihat ve Terakki Firkasi iktidan za-
maninda olmus, yayinlanan Tatil-i Esgal Kanun-u Muvak-
kati (15 Ekim 1908) ile hem kamu hizmetleri yapan igyer-
lerinde grev yasagi getirmis, hem de kamu hizmeti gbren
isyerleri iscilerinin kurduklari ve yasattiklar sendikalarin
kapatiimasi yoluna gidilmistir.

Cumbhuriyetin ilk yillarinda ise uzun sire tek partili
otoriter rejim egemen olmustur. Cumhuriyet’in kurulusunu
izleyen yillarda hem ayakta kalabilen is¢i érgltleri kapa-
tilmis, hem de grev yasagi konulmustur. Bdylece isci si-
nift hem mesleki 6rgitten, hem politik teskilGtianmadan,
hem de grev hakkindan yoksun olarak 1946'ya kadar pek
cok fedakdarhda katlanmak zorunda kalmustir.

Boyle olmakla birlikte, isciler zaman zaman kendile-
rine dayatilan ekonomik zorluklara karsi ¢ikmislar, bildi-
riler yayinlamislar ve hatta yasaga ragmen grev yapmak
zorunda kalmuslardir; fakat grevciler cezalara carptinlmisg-
tir.

Gerek Osmanli imparatorlugu dénemindeki, gerekse
Cumhuriyet rejimi icindeki sosyal birikim goz oniinde tu-
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tulmug, hem de iscilerin slrekli miicadelesinden ve 27
Mayis 1960 hareketinden sonra yeni Anayasamizda yer
almistir. Anayasamiza gére (Md. 47) «isciler, isverenlerle
olan munasebetierinde, iktisadi ve sosyal durumlarini ko-
rumak veya dizeltmek amaciyla toplu sbézlesme ve grev
haklarina sahiptirler., Grev hakkinin kullaniimasi ve istis-
nalar kanunla duzenlenir.»

Ancak grev hakkini diizenleyen 275 sayili yasanin uy-
gulanmasinda pek ¢ok aksakliklar gérilmus ve bu yuzden
gercek sendikalarla, san sendikalar arasinda toplu sbz-
lesme yapma yetkisi alma acisindan ¢tkan anlasmazhklar
cok kez san sendikalar yararina ¢déziimlenmis, bu yizden
de isciler arasinda ¢atismalar ¢ikmis, iscilerden sehit dii-
senler olmustur. Bu arada isverenlerin gizlice destekle-
dikleri sendikalarin is¢i haklarini gbézetmeyerek ve grev
hakkint kullanmayarak uyguladiklari toplu sézlesmeler ne-
deniyle hakkint arayan pek cok isci isinden olmustur. Boéy-
lece uygulamalarda grev hakkini genis olciide zedeleyen
275 savili yasa pek cok sari sendikamn kurulmasina ve-
ya yasamasina yol agmis, grev hakki Mahkeme ve Yargi-
tay kararlanyla giciind bir hayli yitirmistir.

Soru 59: 1922’'te ve daha sonra ne gibi isci eylem-
leri gorilmus ve iscilerin orglitlesmesi ne
yonde gelistirilmek istenmistir?

Tdrkiye isci hareketleri tarihinde yainiz 1909 ve 1923
arasinda degil doha sonraki yillarda da c¢esitli is¢ci hare-
ketleri olmus, hatta yeni yeni miicadele tiirleri goriilmuis-
tur. Sunu betlirtmek gerek: Grevler her sehirde, her is¢i gru-
bu tarafindan yapiimis, yasaklara ragmen igciler sesleri-
ni duyurmak, haklarini aramak icin cesitli araclar kullan-
miglardir. Bunlar ana cizgileriyle hatirlayalim:
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1923'te Zonguldak kémiir igcilerinin, istanbul tram-
vay iscilerinin, istanbul mirettiplerinin, Sark simendifer
iscilerinin grevlerinden sonra Eregli Komir Havzasinda
yapilan G¢ grevde 12.000 maden isgisi ocaklara inmemis,
kébmur ayiklama ve yikama bélumiinde ¢alisanlar da gre-
ve katilmislardir. Grevin basariya ulasmasi lzerine islet-
me ybnetiminde bazi énemli degisiklikler yapilmistir,

1923 Martinda Bomonti Bira Fabrikasindaki greve ka-
tilan iscilerden 60'inin isten atilmasi, iscileri yildirmadig
icin bu kez 1923 Agustosunda yine greve gidilmis, is siu-
resinin azaltiimasi, saglk kurallarina uygun bir ¢alisma
dizeni kurulmast ve cikarilan iscilerin geri alinmasi istek-
leri dnde gelmistir. Fakat isci Birligi, grev kiricihigi yap-
mis, disiik bir anlasma ile greve son verdirmistir. Bu ara-
da isciler arasinda dint ayinm yaparak isverenlere yara-
yan bir yol izlemistir. Hatta i$ci Birligi yoneticilerinin yap-
tiklan bir toplantida (17 Adustos) Tramvay ve Tinel isyer-
lerinde ve araclarinda calisan isciler arasinda dini ayirim-
lar sokmaya, dikkatleri isverenlerden cevirip kendi ken-
dileriyle miicadeleye 6nem verilmistir. Yabanci veya Miis-
liman olmayan iscilerin ¢itkariimasi ve yerine igsiz Miis-
loman iscilerin alinmasi tezi pek ¢ok is¢inin zararina ol-
mustur,

izmir-Aydin demiryolu iscilerinin grevinde islenen is-
tek yabanci iscilere verilen licretin Turk iscilerine de dden-
mesi yéniinde idi. isci Birligi Baskani Refik Sevket (ince)
grevi kirmaya calismis, grev hikiimetin sert tedbirleriyle
10 giin sonra neticesiz birakilmistir. isverenlerin kendi
aralarindaki bitmez tiikenmez rekabetin pek ¢ok drnegini
veren gazete sahipleri, ilk olarak mirettiplerin grevi (ize-
rine (6 Eyliil 1923) ortaklasa bir Misterek Gazete cikar-
mayt basarmislardir. Miirettipler de bu patron gazetesine
karsiik Haber ve Adil adli gazeteler ¢ikarmis, grev neden-
lerini kamuya dogru olarak duyurmaya énem vermistir.
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Ancak grev, hikimetin aidigi bazi 6nemli kararlar ve ted-
birler Gzerine 20 Eylilde sona ermistir.

Ekim ve Kasim aylannda (1923) Sark Demiryollan is-
cilerinin grevleri bu isyerlerindeki asiri sdmdrinin bir tar-
Iii dnlenemedigini géstermis, iktisat Bakant Mahmut Esat’-
In (Bozkurt) araciligiyla isciler lehine sonuclanan grevden
sonra isveren cevrelerinin cesitli etkileri bakanin istifasi-
na yol acmistir. Basbakan Fethi (Okyar)’'nin grevin barig
icinde ve bans yoluyla ¢6ziimlenmesi gerektigine dair
verdigi demeg, istanbul isci Birlifi'nce de olumlu kargi-
lanmistir. O yillarin énemli bir olay1 da Mec Donald adin-
da bir ingiliz sosyal reformistinin istanbul’a gelmesi, is-
tanbul isci Birligini kendi gériisleri yoniinde etkilemeye
calismasi ve hiikiimet tarafindan bu uzmana yakinlik gos-
terilmesi idi (21 Ekim 1923).

isci Birligi'nin isciden yana olmayan tutumu, kurmak
istedikleri bir isci konfederasyonunun basina Basbakan
Fethi (Okyar) Beyi getirmek icin Ankara’ya bir heyet gon-
dermeleri ile belgelenmis, Basbakanin ise bunu gayet do-
gal olarak reddetmesi kraldan cok kralct olanlari hayal
kinkligina ugratmistir.

1923'te bu drglite karsi gercekten isgiden yana bir
Birlik kurulmast i¢in yapilan bir toplantida kabu! edilen
tizuk (31 Aralik) Hikiumetge kabul edilmemis, istanbul’da-
ki 19 bin, Zonguldak’taki 15 bin, Balya Karaaydin'daki 10
bin isciyi temsil eden 250 delegenin kararnni iktidarin uy-
gulama alanina koydurmamasi Uzerine istanbul, izmir,
Adana, Bursa ve Eskisehir'de yersel ¢rgiitlenmeye gidil-
mis, isci haklarinin gittikce daha iyi anlasiimasi Sark De-
miryolu iscilerinden sonra tekstil iskolunda da greve gi-
dilmesi sonucunu dogurmustur (1924). Tramvay ve gaz
sirketi iscilerinin birbirini izleyen grevleri (1925 Ocak), bi-
lindigi gibi Takrir-i Stikdn Kanunu ile durdurulmus ve isgi
.hareketlerinde durguniuk donemi baslamistir. Ne var ki
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yine de iscilerin ani kararlanyla grev yapmalarina gerek
auyulmayacak, iyi is kosullarinin gerceklestiriimemesi ne-
deniyle Soma - Bandirma demiryolu iscileri grevi goze al-
mis (Haziran 1926), istanbul Liman Iscilerinin grevi (Ocak
1927) cok onemli bir olay olmustur. Grevcilerle polislerin
catismasina yo! acan kiskirtmalar ve karariardan sonra
5 polis ve 15 is¢i 6lmis, jandarma ve itfaiyenin mudaha-
lesiyle daha kanl olaylarin oniine gecilmistir. 320 is¢inin
tutuklanmasi, 33 iscinin olaganisti mahkemeye verilme-
si ile Liman grevi, Tirkiye is¢i hareketlerinde ¢ok kanli
bir olay olarak yer almigtir. 3.000 kadar tiitiin iscisinin Is-
tanbul greviise (Mayis 1927) olaysiz denecek sekilde gec-
mistir. Buna karsiik Adana Demiryolu iscileri grevi (Ha-
ziran 9) aym yihn ilgin¢ olayr olmus, grevciler isteklerinin
yerine getirilecedi vaadi ile grevi durdurduktan sonrq, va-
adlarin gerceklesmemesi lzerine yine greve basiamislar-
dir (11 Adustos). Yenice-Nusaybin hatti 6li duruma gel-
mig, grevciler cocuklar, analar ve esleriyle tren hattina
yatmis, lokomotifleri calistirmak isteyen, birkac grev ki-
ricisinin ¢abasini bosa ¢ikarmiglardir.

Bu kez istanbul-tramvay iscilerinden 2.000’inin yapti-
g1 greve katilanlar tazyikli su ile dagitiimis, ama bu grev
6nemli gelismelere yol acmis, drnegdin titin iscileri yarim
glindeliklerini grevcilere vermis, Sofdrler Cemiyeti de gre-
vin basariya ulasmasi icin yardimda bulunmustur, Fakat
polisin. sert midahalesi, itfaiyenin yangin tulumbalarini
kullanmasi, sopal saldiniar dizenlenmesi, grevcileri geri-
fetmistir. 1928'de ise son is¢i 6rgiti Amele Teali Cemiye-
ti de kapatiimistir. Ne var ki ayni is¢iler bu kez 1929°'da yi-
ne greve giderek haklarini istemekte israr etmislerdir.
izmir'deki incir kurutma iscileri, liman depolarinda c¢ali-
san isciler ise Serbest Firka’nin da, Halk Partisinin de
miicadelelerini protesto icin greve gitmisierdir (1930 AJus-
tos). Fethi Bey'in lideri oldugu Serbest Firka’'nin kapatil-
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masindan sonra, iktidar, is¢i oérgutlerinin basina is¢i ol-
mayanlari getirmeyi planlarmis, dernek ve cemiyetlerin
yozlagtirimasi dénemine gegcilmistir. Ornegin Tasci, Du-
varci, Betoncu isciler Birligi Baskanligina Mimar Tahsin,
istanbul Demiryolu iscileri Birliginin basina da Miihendis
Sabri getiriimigti (Ocak 1931). Tiirkiye Titin iscileri Bir-
ligi Baskanlig: partizan Topacg Ali'ye verilmis ve isci lokal-
leri ac¢ilarak burada isgilerin para vermeden oturup din-
lenmesi bahanesi ile bu lokaller iktidar partisinin propa-
ganda merkezleri haline déndstirdlmistdr.

Fakat grev hakkina dért elle sarilan isciler yine bu
hakki kullanmaya 6nem veriyorlardi. Defterdar'daki Fes-
hane Fabrikasinda yapilan grev (5 Aralik 1931) 6énemli bir
olaydi. izmir'de Tiitiin Depolari iscilerinin grevi ise (Mart
1923) tlccarlar tedirgin etti. Fakat Recep Peker’'in CHP’-
ye Genel Sekreter secilmesi, otoriter dénemin daha da
cdirlastiginl goéstermistir. Peker, isci ve zenaatkarlarin tem-
silcileriyle yaptigi gorismede (16 Ekim 1931) Parti progra-
mini aciklamis, emekle sermaye arasinda tam bir Ghenk
kuruimasi zorunlugunu anlatmrstir. [Yasalarin sonradan ¢i-
karilacagini bildiren Genel Sekreter, gercekten soziini
gerceklestirmistir. Zira uzun yillardir degisik adlarla ele
alinan is Kanunu ancak 1936’da (8 Hazirdn) cikarlabilmis-
tir. 190.869 erkek, 51.131 kadin ve 23.000 ¢ocuk isc¢inin
sanayide calistigi bildirilmis idiyse de (1937) 265.000'i as-
kin isci, Is Kanunu kapsami disinda cesitli atélyelerde ve
kacak olarak muhtelif isyerlerinde istihdam edilmekte idi.]

1935°'te girisilen yeni orgiitieme kampanyasi CHP’nin
daha once de, uyguladidi bir planin yeniden sahneye ko-
nulmasindan, itimad ettigi insanlarin isci birliklerinin ba-
sina getiriimesi cabasindan baska bir sey degildi:

1. Izmir'de Deniz Amelesi Birligi: a) Sa’y-i Sikdn,
b) Mdistakil liman vapur-amelesi, ¢} Mavna amelesi, d)
Maden kémird tahmil tahlive amelesi, e) Kereste tahmil
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tahliye amelesi, f) Liman, rihtim, ithalGt ve ihracat ame-
lesi Cemiyeti'ni icine almisti.:

2. imtiyazli Sirket, Memur ve Miistahdemin Birligi; a)
Tramvay amelesi, b) Telefon, su ve havagazi girketleri me-
mur ve mistahdemin cemiyeti’'ni toplamisti.

3. Sanayi Iscileri Birligi ise biitin fabrikalar iscileri-
nin derneklerini bir araya getirmisti.

4. Titiin Iscileri Birligi,

5. Matbaa igcileri Birligi,

8. Soforler Cemiyeti,

7. Firin Amelesi Birligi,
adinda doért birlik de kendi dallarindaki iscileri yeniden
orgutlemis ve baslarina CHP'nin gilvenilir elemanlarinin
atanmasina ses cikarmamislardi.

Ayrica CHP iginde kurulan isci- Esnaf Birligi «igci
ve esnafl rejime her vecihle bagh ve faydali kilmak» vazi-
fesini Ustlenmisti.

Biitiin bu yapmacik érgiitlenme o iskollarinda ¢alisan-
lonn timind toplayamiyor ve etkin olamiyordu. Zira is gi-
ni bazi igskollarinda 16-17 saati buluyor, énemli on ildeki
ve 38 iskolundaki isgilerin (165.000 iscinin) (cret ortala-
mas! giinde 67.1 kurusu buluyordu ki bu licret, sefalet (c-
reti bile degildi.

Soru 60 Grevlerden baska tirde isci hareketleri go-
rilmiis midir? Bu hareketlere ne gibi ad-
lar verilmigtir?

isciler grev gibi yasal haklarindan yoksunken de isi
birakmis, baska tirli eylemlere girismislerdir. Ozellikle
1959 yilinda, bir tirld isci haklarnin korunmadidr bir ikti-
dar déneminde, yasalara aykin da olsq, iscilerin grev yap-
tiklari gériiimiistiir. Ornegdin Zeytinburnu Tirk Cimentosu
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ve Kireci A.$.'nin tas ocaklarinda calisan 170 isciden 130'u
bir anda isi birakmiglardir. (14.12.1959). Nedeni de hakla-
rinl arayan is¢i temsilcisinin baska bir isyerine nakledil-
mesidir. Clanki is¢i temsilcisi Ali Riza Erdem; isverenin
tasocaklarinda Uretilen hammaddelerin tonuna 80 lira zam
yapmasi, fakat isci Gcretlerini bir kurug bile arttirmamasi
tizerine zam istemisti. isveren de isci temsilcisini, «Isci-
leri uyandirniyor» diyerek baska bir yere atamisti. 30 yillik
bir tasocagdi is¢isinin bile saatte 99 kurus aldigini éne sii-
ren iscilerin zam .isteklerini uyutmak icin girisilen, temsil-
ciyi iscilerin yanindan uzaklastirma, yasaya aykiri olarak
iscilerin isi birakmasi sonucunu vermistir. Bu tlr olaylara
«kanunsuz grev» denmistir.

Bir baska tir isci eylemi de «gecici patronluk» seklin-
de goze carpmistir. Ornegdin iscilerin (cretlerini vaktinde
6demeyen bir isverenden alacaklarint isteyen isciler, bir
ara patronun ortadan kayboldugunu gérmislerdir. O vakit
isciler hem paralarini alabilmek, hem de bos oturmamak
icin «gecici patronluk» yapmiglardir. Bunun tipik érnegi Al-
pagut kémiir isletmesindeki olaydir. Ancak Istanbul’da Ka-
Githane’'de kurulu Kaya Cam Fabrikasinda da bu tir bir
olay gorilmis, 220 isci, 50 giin gectigi halde ucretlerini
alamadiklar1 patrondan israrla cretlerini isteyince isveren
ortadan kaybolmustur (25 Kasim 1964). Bunun lzerine is-
ciler 28 Kasimda kendilerinin sagladiklari hammadde ile
dretimi sirdirmis ve satis yaparak gecgimlerini kisa bir
stire saglamiglardir.

«isyeri isgali» denen bir tiir eylem de goérulmustir,
1965'ten sonra ortaya c¢ikan bu olaylar nedeniyle pek cok
kisi hakkinda kogusturma yapilmis, olaya kolluk kuvvet-
leri karismis, 6lenler, yaralananlar oimustur. Yasalara ay-
kirihgi bildirilen bu tir «isgal» olaylart zaman zaman bi-
tiin Tlrkiye'yi ilgilendiren &l¢liye varmisti. Bunlardan ilki
istinye’de Kavel Kablo Fabrikasinda gorulmis, isciler, is-
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yerinde kalarak kimseyi iceri birakmamis ve kendileri de
isyerinde haklarini alincaya kadar kalacaklarini ileri sir-
muglerdi. Polislerle catigmalara da yol a¢an bu olayin so-
rumiular oiarak 27 is¢ci mahkemeye verilmisti. (18 Temmuz
1963). Kavel Kablo Fabrikasi olay1 daha Anayasada grev
hakki, heniiz bir yasa ile dizenlenmeden vukubuldugu
icin bir hayli genis yankilar yapmis, olayla ilgili is¢iler
Tiirkiyve Maden-is Sendikasi lyeleri oldugu icin, isci - isve-
ren anlasmazhdinin 6nemi bakimindan, Hiikdmet yetkili-
leri sendika yoOneticileriyle gorisip, anlasmazh@ sona er-
dirmeye calismislardi. Nitekim Valilikte yapilan bir toplan-
tida anlasmaya varilmis ve Kavel olay: sona ermistir. Buna
benzer olaylar Tirk Demir Dékiam, Singer, Gislavet Las-
tik Fabrikalarinda ve daha baska isyerlerinde gorulmisti.
Kanunun yasak saydigi bu fiiller nedeniyle «isgale tesvik
edenxler hakkinda adli kogusturma yapiimig, fabrikalarin
iscilerden bosaltiimasi i¢in toplum polisi, jandarma, askeri
birlikler kullanimistir.

«lzinsiz yiriyls»le nitelendirilen isci olaylan da gé-
rilmis, «Kanunsuz grev» diye adlandirilan olaylar da tes-
pit edilmistir. Ve yasal grevler disindaki bu is¢i hareket-
leri yasalarca yasak oldugundan pek c¢ok is¢i hakkinda
kogusturma aciimis ve cesitli cezalar verilmistir. Ornegin
Adana Belediye Fen iscileri, kendilerine fena muamele ya-
pan ekip basilarinin degistirilmesini saglamak amaci ile
‘isyerinde «oturme grevi» yapmuslardir. 100 is¢inin bu giri-
simi Genel Hizmetler Sendikasi yetkililerince uygun gorl-
memis ve yapilan uyari Uzerine isciler yeniden igsbas yap-
miglardir (28 Temmuz 1963).

«izinsiz gésteri yiiriylsii» denen olaylar i¢in pek cok
ornek gésterilebilir. Ornegin Adana firin iscileri, giinde se-
kiz saat calismak istediklerini, bunu kabul etmeyen isve-
renlerini protesto ic¢in ylrliylise ge¢eceklerini birbirlerine
sdylemisler ve bdylece kendiliginden olugsan hareket «izin-
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siz yiriyiis» sekline donusmustir. Zira toplanti ve gosteri
ylrdyisleri kanununa aykin her tiirli eylem ceza tehdidi
altindadir. 305 Adana firin is¢isinin kararlastirdiklan isve-
renleri protesto yiriuylsid de — istekleri ne kadar hakh
olursa olsun — kanunun su¢ saydigl bir fiil niteliginde
oldugundan, izinsiz yurtiylise katilan isgiler nezarete alin-
migtir (28 Temmuz 1963). Pek cok iscinin «izinsiz yuriyis
yapmak» ve buna bagh olarak daha baska iddialarla hak-
larinda kogusturma ag¢iimasina yol acan bir baska is¢i ola-
yI da 15/16 Haziran 1970 giinleri istanbul ve Kocaeli'nde
gorilmistir.

15 Haziran 1970 olaylarini veren 16 Haziran 1970 gin-
10 gazetelerdeki basliklar olaylarin niteligini anlatiyordu:

«Madgdur edilen 85 bin isci direnise gecti — Sendika-
lar kanununda yapilacak degisiklikleri protesto eden 113
isyerine baglh on binlerce is¢i, Tasari Meclisten alinana
kadar direnise devam edeceklerini ve Anayasal haklarin
sonuna kadar koruyacaklarini bildirdi. Olaya, Demirel Hi-
kimeti'nin Meclise sunulan bir tasar ile iscilerin sendika
secme Ozgurliklerini kisitlamak istemesi yol acti. DISK
Baskan «Calisma Bakani bu tasarilarla DISK'i ortadan
kaldiracaklarnni belirtti» dedi. — 10 bin kigilik bir is¢i gru-
bu, Sevket ve Ali Demirel'in ortak olduju Haymak Fab-
rikasini tahrib etti — Olaylar devam ederken Demirel An-
kara'ya uctu.» (GUNAYDIN).

«Sendikalar Kanunu’nda degisiklik izerine DiSK Di-
RENISE GECTI... Ankara asfalti kapatildi, trenler durdu-
ruldu ve bir fabrika tahrib edildi — Direnis bugiin de de-
vam edecek. Vali, Emniyet yetkilileri ile gece yarisina ka-
dar toplanti yapti — Basbakan Demirel yiirliylisteki olay-
farla ilgili olarak «Her kanunsuzluun hakkindan geldik.
Bunun da hakkindan gelecegiz» dedi.» (MiLLIYET).

«DISK’in 97 igyerinde baslatti§ direnig olaylara yol
180



acti — Kartal'da igciler bir fabrikayr tahrib etti.» (YENI
GAZETE).

16 Haziran 1970 giinkii olaylan da ertesi giinin ga-
zeteleri basliklarinda séyle bildirdiler :

«Isci yuriytsiinde ¢ 8l var — DiSK'e bagh isciler-
den baska Tirk-ig'e bagh bitiin iscilerin de katilmast ile
blytyen ydriylis sirasinda Zirhli Birliklerin barikatlan asil-
dr ve «ordu isci el ele» diye gbsteri yapildi. Olaylar, as-
keri ucaklarla da izlenirken, 6nemli merkezlerde siki gi-
venlik tedbirleri alindi. Levent ve Kadikdy'deki polis, as-
ker, isci catismasinda 100°den fazla yarali var.Sildh sesleri
halk arasinda panik yaratt. 2’si polisten olmak {izere tah-
rib edilen arac sayisi  5.. Képriler ogildi. 30 kisi gbz alti-
rna alinmis bulunuyor. istanbu! ve izmit'te sikiydnetim.»
(CUMHURIYET).

«Sendikalar Kanunu degisikligini protesto eden DiSK’-
in giristi§i eylem devam ediyor — istanbul’da polisle isci-
ler catigti — Bazi Fabrikalar askeri kordon altinda. Onem-
Ii kavsaklarda tanklarla barikatlar kuruldu — VilGyet bi-
nasi kordon altindo — Dolmabahg¢e’'ye dogru yiriyen is-
cileri durdurmak icin képrii actldi. DiSK’e bagh 118 Ulus
ve Ulusal Basimevi iscileri fiili durum yarattt — Ulus ve
Ulusal Basimevi iscilerinin Kamuoyuna bildirisi: Ozgiir sen-
dikaciligi sona erdirecek yeni Sendikalar Yasasi Tasari-
sina karsiyiz. Bu tasan, Tdrk iscisinin AP iktidarina, igbir-
likcilerine ve gayr milli cevrelere peskes cekilmesi sonu-
cunu doguracaktir. CHP'nin ve Ecevit'in, Anayasaya aykiri
iki tasarniya karsi tim agirhgini koymasini bekliyoruz. DI-
renisimiz CHP’ye, Ortanin Solu fikrine, ya da Isyérimize
karsi degdil, Anayasaya aykin yasalara karsidir.» (ULUS).

AP déneminde cesitli is¢i isveren anlagsmazhklar
Zonguldak’ta ve istanbul’da iscilerin kursunlanarak sehit
dismelerine neden olmustur. Oysa anlasmazliklar iyi bir
sosyal politika izlemek ve isg¢ileri hor gérmemekle barig
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icinde cdzimlenebilirdi. Nitekim 1961 Anayasasi grev hak-
kini tanidiktan sonra Istanbul liman iggileri, yeni bir sen-
dikalar kanununu beklemeden 1961 Aralik sonunda greve
gittiiler ve 4 giin slren grevde basari sagladilar (1962
Ocak). Ayni yiIl Antalya’da igsizler miting yapip «isgiler
ekmek bulamazken zenginler pasta yiyor» diye déviz ta-
siyarak is alanlarinin agilmasini istediler. Fakat asil is-
sizler ylriylisii Ankara'da oldu. insaat igcilerinden 5.000
issizin Meclise kadar uzayan ytrdydsunden sonra isc¢i he-
yetini Meclis Baskan: kabul ederek is isteyenlerin konu-
lanina Meclisin egilecegini acikladi. Yine 1962'de Istanbul’-
da Gumis Motdr Fabrikasindaki bir grev ve bir yabanct
sendikacinin bu eylemleri destekledigini aciklamasi Tirki-
ye'deki ikamet siiresinin uzatilmamasi gibi bir baska sorun
yaratti ve Thalmayer adindaki bu unli Batih sendikaci
vurt disina ¢tkanldiktan sonra konu sendikalar arasi tar-
tismalara yol acti. Bursa’da yapilan otobus soférleri grevi
ise (Haziran) Belediyenin tutumunu giin 1sigina ¢ikardi,
istanbul'daki Derby Idstik fabrikasindaki isci eylemleri,
Bozkurt Idstik fabrikas: grevi (AJustos - Eylil)’'nden sonra
izmir'deki Cigli Hava alaninda cahgan Tirk iscilerinin du-
rumlarini ve Amerikal yoneticileri telgrafla Amerika Cum-
hurbaskani’'na protesto etmeleri yeni bir tiir eylem oldu
(Haziran).

1962 yili hem isci eylemlerinin tlrl, hem de birbirini
izleyen iscilerin sosyal micadelesi bakimindan énemli bir
yil saytiir. Bu anlattiklarimiz ve sadece olay bildirdigimiz,
derinlemesine anlatimina gegmedigimiz grevier, protesto-
lar ayn bir inceleme kitabi konusu oldugundan 1962 olay-
larint yine kisaca belirterek gececegiz.

Zonguldak Ereglisinde inga edilmekte olan ikinci De-
mir Celik Fabrikasinin ingaatini tizerine alan Morrison Sir-
keti (ki Turkiye mumessili Stleyman Demirel idi) iscilere
kargi cok fena muamele ettigi icin isci tepkisini davet edi-
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yordu. Ancak isyerinden 103 sendikall is¢inin birden atil-
masi biyldk Gziintl yaratti, bu olayi protesto icin pek ¢ok
sendikadan isci heyetleri Yapi-is sendikasinin davetine
katilarak Eregli'de yapilan muhtesem mitinge katildi (12
Adustos). Bir sendikali is¢inin serinlemek icin girdigi de-
nizde bogulmasi ve Tiirk-is Konfederasyonu yetkililerinin
mitinge katilmama gibi davramiglarinin yarattigi Gzdnti
disinda miting cok basarili olmustu. Bunu Kavel (istanbul
Sariyer - Blylikdere) Fabrikasi iscilerinin direnisi izledi
(Ocak 1963) (ki bu olay «kanunsuz isgal» denen turden
sayilan ilk olaydi). Kavel Kablo Fabrikasinda isgilerin, es-
mri ve gocuklari ile karll glinlerde yaptiklan grev 5 hafta
surdikten sonra anlasma ile ¢éziime ulasti ve Mecliste
mizakeresi yapilmakta olan (275 sayili kanun olarak ya-
yimlanan) tasariya bir gegici madde konulmasi da Maden-
is Sendikasinin yaptigi olumlu ¢alismalaria sagland. i$ci-
ler arasinda Kavel maddesi diye nitelenen, 275 sayili yasa-
nin Gegici 3. maddesi sudur :

«8 Nisan 1963 tarihinden &nce is uyusmazliklar veya
20 Subat 1947 tarihli ve 5018 sayili kanun geregince ku-
rulmus isci tesekkdlleri ile isverenler ve igveren tesekkill-
leri arasinda c¢ikmis uyusmazhklar dolayisiyla Tirk Ceza
Kanunu'nun 201'inci ve 258‘inci maddeleri, 266 ild 273'Un-
cl maddeleri hiikiimleri ve Toplanti Ve Gosteri Yurayusleri
Hurriveti Kanununun cezai hiikiimlerine giren suclar ve
bu suclardan dolayi verilmis cezalar affedilmistir.»

Bdéylece yeni sosyal micadele tlrlerinden isci hare-
keti ¢cok dersler almistir. Bu arada sendikalar Kavel Kab-
lo is¢ilerini desteklemek i¢cin dayanisma cephesi kurmayi
denemis ve bdylece destekleme cepheleri kurma yolu da
actimistir. Adalet Mensucat Fabrikasi grevi (Mayis 1963),
daha 6nce bu fabrikada yapilmis bir grevin romanlasan
nedenlerine ve gelismelerine egilme olanadi da yaratti.
Grevin yapilis seklini de dizenleyen 275 sayili yasa ¢ik-
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tiktan sonra {24 Haziran 1263) ilk grev Ldstik-is sendika-
sinca baslatildi, ancak uygulamaya yeni girildiginden bu
grev «Kanunsuz grev» sayildi ve Trio Lastik Fabrikasi
grevi nedeniyle sendika Genel Baskani Riza Kuas ile bas-
organizatdér Celdl Beyaz tutuklandilar. Fakat grev yolu ya-
sal yénden de acilmisti. Ama bazi «isgi» orgltleri bu yeni
eylemlerin gelismesine engel olmak istiyordu. Bozkurt
Mensucat iscileri grevini isveren «kanunsuz» diye nitelen-
dirince Tirk-is Konfederasyonu yetkilileri de «bu grev ha-
reketinin karsisinda oldudunu» aciklamislardir. Ankara’-
daki Buiylk Otel insaatinda calisan iscilerin 28 giin
siren grevi (Aralik)’'ni, Sinop'taki Amerikan Ussiin-
deki grev izlemis, ilk defa olarak Tiirkiye Is Bankasinda
ve Tiirk Ticaret Bankasi'nda Bank-is Sendikasi greve git-
mistir (Aralik 1964). Greve yine TUrk-i$ Konfederasyonu
Temsilciligi karsi ¢cikmistir. Berec Pil Fabrikasinda goéri-
len grev, yabanci sirketlere karsi bir hareket nitelidinde
cdegerlendirilmis ise de (7 Aralik 1964), baska yabanci sir-
ketlerin pil Urettigi ve onlann bu grevden cok yarar sag-
ladids iddialar, grev etrafinda bazi kuskulu gérislerin or-
taya atilmasina olanak vermistir.

Bozi sendikalarin isci haklarimi yeterince savunma-
mas! isci - sendikact micadelesine dénlismiistiir. Nitekim,
1965'te Zonguldak’'ta is¢i sendikasinin yéneticilerine karsi
duyulan infial, direnis (11 Mart) kanunsuz seklini almis,
Satilmis Tepe ve Mehmet Cavdar adli iki is¢inin kursun-
lanarak sehit dismesi gibi bir faciaya yol acmistir.

Singer Kumpanyasinin yabanci temsilcisi, Tirk yasa-
larina aykirn isler ¢evirince isgilerin buna dayanamayarak
direnise gecmesi (13 Ocak 1969) yeni anlayislarin belirdi-
gini gosterdi ve olay giderek bir kisim isggileri sanik duru-
muna getirdi. Topcular’daki Horoz Civi Fabrikas! isgileri-
nin ¢esitli nedenlerle eyleme gecmesi (22 Mayis 1969) is-
cilerin isten g¢ikanimalar sonucunu verdi.
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Bu olaylar sirasinda goérilen yeni ve yasalarn zorlayan
hareketler agirik kazanirken Tirk-is de san sendikalar
kurdurarak ve onlardan birine 100.000 lira vererek ilerici
sendikalar guglerinden yoksun birakmaya calismistir. Fa-
kat bir sari sendikanin isverenden sagladigi yardimlarla
toplu sOzlesme yetkisinin gercek is¢1 sendikasi olan Las-
tik-is’e verilmemesi icin giristigi kanunsuz cabalar (Mart
1988) Derby iscilerinin bilinci ile sonu¢suz birakiimistir; ve
isciler ciddi micadeleler vermislerdir. Alibeykéyi'ndeki
Finfinis branda bezi iscilerinin oturma grevi yapmalar
(29 Temmuz 1968), Veli Efendi at yarisian bakim yerlerin-
de calisan seyislerin 100'den fazla ahir isgal ederek ot-
lar kadar olsun kendilerine yasama ve bakim hakk: tanin-
mas! yolunda eyleme gecmeleri toplumun her kesimindeki
huzursuzlugu aciklamistir (18 Agustos 1968) ve yasa disi
olan eylemler de kovusturma konusu olmustur.

CGrevlerde sari sendikalann isveren ¢ikarina hizmet
edisi, baska llkelerde oldugu gibi Tiirkiye'de ilging drnek-
ler vermistir. Ustelik bu tiir hareketler yalniz dzel sektdrde
degdil, bazi iktisadi devlet kurulusunda da gérilmistir. is-
cilerin giivenini kazanmis bir sendikaya karsi sari sendi-
kanin ellerine bicak, kirek ve sopa alarak grevci iscileri
dévmeye koyulmalar (7 Eyl{il 1968) dikkati cekmistir. Es-
kisehir Temizlik iscilerinin yasal grevini ise Belediye ltfai-
yecileri kirmaya kalkismistir (11 Eylal 1968). Camalti Tuz-
lasi iscileri de sendikalarini dinlemeyerek isyerinde fiil
bir durum yaratmis bunun &nlenmesinde Tirk-is Genel
Sekreteri ile Izmir Bolge Temsilcisi cok cabalar harcamis-
lardir (12 Eylil 1968). DiSK (yesi Moden-iz,a Sendikasi‘'nin
isci haklarini alamayinca Magirus Otoblis Kamyon fabri-
kasinda yasal greve gitmesi (5 Kasim 1968) bile sart se-
bekeleri tedirgin etmis ve iscilerin bu yasal hakiarint kul-
lanmaya son verdirmek icin cesitli cabalara girigsmisler
ise de isciler bunu bosa cikarmislardir.
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Unlii Kavel Fabrikasinda bes yil sonra yeniden mii-
cadele vermek zorunda kalan isciler, is¢ilerin sendika
secme Ozglrliklerini hige indirmeye kalkisan igveren ge-
nel midure karsi yine tepki gostermisglerdir (9 Eylil 1968).
istemedikleri bir sendikaya zorla girmeye c<hayir» diyen
isciier, yine bir sendikal micadeleye itelenmislerdir. Ben-
zeri bir durum Emayetas fabrikasinda da gérilmis (10 Ey-
1at 1938), fabrikadan cikmayan isciler, diledikleri sendika-
ya girme haklarina tecaviiz edilmemesini istediklerini bil-
dirmiglerdir. Bu ortamda Calisma Bakam (Ali Naili Erdem,
AP) iscilerin sorunlarini ve bu yasaya aykiri goérilen giri-
simlerinin nedenlerini anlamak icin iscilerin lUyesi bulun-
duklan Maden-is Sendikasi veya DiSK Konfederasyonu
ile temas kurup gercedi anlayacagina, Tirk-is yoneticile-
riyle toplanti yapmistir (18 Eyliii 1968). Bakan da, Tiirk-is
de ayni dogrultuda «neden ne olursa olsun kanun sinir-
larimi zorlayan davranislari Tirk-Is'in hos gérmeyecegi»ni
bir bildiri ile aciklamisiar ise de, asil nedenin ortadan kal-
dinlmasina yanasilmamistir. Nitekim ayni nedenle bu kez
Singer’de benzer olaylarla karsilasiimistir (10 Ocak 1989).
Sebep degismeyince benzer olaylarin cikaritmasi iscilerin
her kesiminde goériimustiir. Ornedin Denizcilik Bankasina
bagl isyerlerinde calisan iscilerin (ye olduklari iki sendi-
ka arasindaki yetki uyusmazhg: bir ara Denizcilik Bankasi
Genel Miudiirliginin bulundugu katin denizcilerce isgaii
gibi bir sonu¢c dogurmustur (15 Ocak 1969). Giiven Apre
ve Boya Fabrikas! iscileri de yasalara aykirt olmakla bir-
likte benzer eylemleri sirdiirmek geregini duymuslardir
(24 Ekim 1969). Nato-is Sendikasimin grev karan almasi
lizerine Amerikalilara gida maddesi ve malzemesi getiren
Executor gemisi izmir limoninda demirlemis, esyanin ¢i-
karilmamasi icin Nato-is gemideki bitiin ¢ikis noktalarin
tutmus ve tahmil tahlive yaptirmamislardir (2 Mayts 1969).

Hatay'daki Ak-is fabrikasinin birikmis Gcretlerini ala-
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mayan magdur igcileri, bu kez, igverenin karsilastigi ma-
li krizi gidermek icin deposundaki mallari satisa cikarmasi
lizerine, ucretlerini alabilmek icin, fabrika depolarina el
koymuslar, dnce alacaklarinin édenmesini, sonra igvere-
nin ihtiyaclarinin karsilanmasini  istemislerdir (14 Nisan
1969). Benzeri bir olay, daha 6nce de hatirlattigimiz gibi,
Alpagut Linyit lisletmesinde gériilmdstir. 70 gin Gcretle-
rini alamayan isciler «isletme ydnetimine el koyma» ka-
rari almislar (18 Haziran 1969), «gegici patron» durumuna
gelmislerdir. Fakat sonra yonetime jandarma el koymus-
tur (22 Temmuz). Bu durumda isciler toplam bir milyon li-
ralik alacaklari icin her turlii yasal yolu kullanmislardir.
Bu tiir otaylar Simerbank’in Yarimca Seramik Fabrikasin-
ca da goruimis (8 Eylil), Rabak Elektrolitik Bakir Fabrika-
sinda da is glvenligi isteyen iscilerin fiill durum yarattikla-
re duyulmustur (Eyldal 1989). Persembe Findik Tarim Satis
Kooperatifi findik kirma fabrikasinin biitin bolimlerini el-
lerinde tutan 60 kadin isci, 3 saatlik bir direnis sonunda
sika@yetci olduklan konularda seslerini duyurmuslardir (25
Eylil). Bursa’daki Tutiin iscileri de (Tekel'e bagh), ézellikle
kadn isciler, sendika yoneticilerinin zimmetlerine para ge-
cirdikierini duyunca sendika binasina dolmuslar ve sucla-
nan ybneticilere karsi gosteri yapmislardir (Nisan 1969). Bu
tiir eylemlerden énemli birisi Kinkkale'de olusmus, iscilerin
cesitli haklarin kayboldugunu ileri siirerek baslattiklar
boykot lizerine Kirnikkale’ye gelen sendika baskani AP Mil-
letvekili Kaya Ozdemir ve oteki ydneticiler isciler tarafin-
dan yuhalanmstir. Sendika Genel Baskani emniyet kuvvet-
lerini yardima ¢agirmis, bu kez, isgilerin gbérevinden cekil-
mesini istemeleri Uzerine istifa edecegine séz vermis ve
iscileri bdylece tatmin etmistir. Fakat Kaya Ozdemir bu
s6zinde durmamistir (5 Ocak 1989). Kinkkale iscileri bu
kez, sendikanin toplu sézlesmesinden memnun olmadikla-
ri icin galeyana gelerek, yasalara aykirt olarak, ityesi bu-
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lunduklari Metal-is sendikasini basmig, tabel@sini indirmis,
binanin cam, cerceve ve kapilarini lahrip etmislerdir (14
Nisan 1969). Olay adalete intikal etmistir. Benzeri olay
Cimse-is sendikasina ve onun bagkan AP Milletvekili Ha-
san Tilrkay’a karst da gorilmils Canakkale Seramik iscile-
ri, Yanimca seramik iscileri kendi Genel Bagkanlarini sug-
lar duruma gelmislerdir.

Tabiidir ki aslolan kanun sinirlari icinde haklan ala-
bilmek ve istenmeyen ydneticilerin i$ basina geimesine
demokratik yollarla mani olmaktir.

Soru 61 Grevler ne zaman yasaklandi?

Grev hakki ilk yaray, ittihat ve Terakki Firkasinin ik-
tidara gelmesinden sonra aldi. O zamanki Anayasaya go-
re Bakanlar Kurulu, gecici yasa yapabilir ve uygulayabilir-
¢i. Buna dayanarak ittihat ve Terakki Firkas: Kabinesi 25
Eyliil 1908'de grevleri kismen yasaklayan bir gecici ka-
nun cikardi : Tatili Esgal Kanunu Muvakkati. Bir siire son-
ra bu gegici kanunu Mebusan Meclisi'ne sundu. Amme is-
lerinin sekteye ugramamasi nedeniyle Meclise sevkedilen
yasaya karsi Osmanl Sosyalist Firkasi mebuslarindan Via-
hof efendi, Buso, Varteks, Mallmyan, Ferit, Kirkor ve
Zohrab efendiler grevin kisitlanmasina karsi koydular. is-
cilerin, yabanci sirket igyerlerinde cahstiklarini, bu bakim-
dan grevin yabancilara karsi yapilacagim, Osmanh Mecli-
si Mebusaninda Osmanli tebaasini koruyacak yerde ya-
bancilarin cikarlanna hizmet edecex bir yasaya oy vere-
meyeceklerini bildirdiler,

Sadnidzam ismail Hakkl Paga ise sdyle diyordu

«Henlz memleketimizde, ne Avrupa’da oldugu gibi
mitkemmel fabrikalar var, ne de milyonlarca amele. Bir-
cok amele g¢alistiran zenginler varsa da onlar da eshabi
merhametten olup, amelenin hakkini gaspetmezler.»
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Oysa Mesrutiyetin ildninda yalniz Istanbul, Seldnik ve
lzmir'de sayilari yiiz bini asan isci ¢calismaktaydi. 1909'da
bircok isci orgdtleri basarih bir micadele veriyordu. Ya-
banci sirketlerin sOmiriisii ise, grevleri doguruyor ve bir
lokma ekmege mahkim edilen isciler, hemen grev karari-
na katiliyor ve ne olursa olsun greve gidiyorlardi. Fakat
yabanci sermayeden yana, 6zellikle Almanya’yr tutan ba-
kanlarin etkisiyle grevi kisitlayan kanun (Tatili Esgal Ka-
nunu) 27 Temuz 1325 {1909)'te ¢ikarildi. Kanunun 8, 9, ve
10. maddeleri sendika kurma ve grev yapma ozgtirliginii
kisitliyordu.

Soru 62 Cumhuriyet kurulduktan sonra bu yasak-
lama devam etti mi?

Cumhuriyet kurulduktan sonra bazi grev hareketleri
olmad degdil. Fakat 1925°'te ¢ikarilan 578 sayill Takriri Su-
kiin Kanunu hemen her turlid érgitlenmeyi imkansizlast:-
riyordu. Zaten Tirk Ceza Kanunu grevi yasaklamis, 3008
sayill is Kanunu da (Md. 72) grevi suc saymisti.

Ancak bu yasaklamaya ve suclamaya ragmen iscilerin
grev yaptiklar goriliyordu. 1948 yilinda istanbul'da bir
cimento fabrikasinin isgileri, is sartlari nedeniyle grev yap-
mig, fabrikaya girmis fakat calismamislardi. Bu grev, i$
Kanununun 74, Maddesine gore yorumianmis ve iscilerin
cezalandinimalarnina gidilmemisti. Buna benzer olaylar
6zellikle liman tahmil tahliye ve dok iscileri arasinda gori-
liiyordu. Hele 1950'den sonra zaman zaman grevlerle kar-
stlasihyordu. Clnki isciler 1946°dan beri grevin isciler icin
doga! bir hak oldugunu bilim adamlarindan duyuyor, 6§-
reniyor ve hatta politikacilardan miting meydaniarinda da
dinliyordu. Demokrat Partinin grev vaadederek iktidara
gelmesinden sonra bu hakkin gergeklesmesi i¢in yogdun bir

189



calisma yapiyordu. Partiler grev tasariiari hazirhyoriar,
fakat bu hak taninmiyordu.

Soru 63 lsciler, grev yasagi siiresince hep grev
hakkini savunmuslar midir?

Hayir, bitun isciler ve 6zellikle biitin sendikacilar ya-
sak suresince grev hakkini savunmamislardir. Aksine, bir-
cok sendikac! grevin aleyhinde bulunmus, grev isteyenleri
komdiinistlikle suglamis, grevi savunanlara karsi miting du-
zenlemeye bile kalkismis, Calisma Bakanina «grev istemi-
yoruz» diye telgraflar cekmislerdir. 1908'de Kolagasi Se-
lim Sirn «bazi kimselerin fakrli zaruret ilcaatiyle taleb’i
hakka kiyamini bir anarsi gibi teldkki etmek haksizliktir»
cerken, 1919 yiinda idrék gazetesi Sirketi Hayriye vapur-
lani atescilerinin grevi nedeniyle «biz bu hareketi gayet
tabii ve mesru goriyoruz; ¢linki elinde servet ve sermaye-
yi, yani bitun kuvvet ve kudreti bulunduran patronlara
karsi, ezilmemek ve temini istifadeyi hakkedebilmek igin,
zavalll amelenin elinde tatili esgalden daha mdiessir bir
vasita olamaz» derken, 1949 Tirkiyesinde grevin aleyhin.
de bulunan isgiler ve yazarlar gdriliyordu.

Soru 64 Grev aleyhinde ve lehinde cahisan sendika-
cilardan ve yazarlardan ornekler verebiiir
misiniz?

Elbette... 1946 yilinda sinif esasind gore dernek kur-
mak yasagt kaldiriinca hem isci sendikalarn, hem de c¢e-
sitli partiler kurulabildi. Bir taraftan Tirkiye Sosyalist Par-
tisi «Grev, igci sinifinin tek korunma silahidir» bashkli bro-
siirler, Isci Sendikalan Birligi de «Bize Gore Gorlsler» di-
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ye isteklerini belirten bildiriler yayinhyor, cisci sinifinin
hak ve hirriyetleri hayat ve refah sartlarindan ayrilamaz.
Sermayenin giinliik tecaviizlerine karsi mukavemet ve mu-
cadeleye bunun igin lizum vardir» diyordu. Turkiye isci
Haklarini Koruma Cemiyeti de grev hakkini siddetle savu-
nuyecrdu. Fakat CHP iktidari, bu sendikalari, Birlikleri, der-
nekleri ve partileri, isciye karst kdtildyor, isteklerinin va-
tanseverlikle bagdasmayacagdini telkin ediyordu. Bdylece
sartlandirilan isciler, sonra da sendikacilar, CHP'nin etki-
siyle var glgleri ile grev hakkina karsi cikiyorlard.

Soru 65 CHP vyetkilileri de grev hakkina karsi ¢ik-
mislar miydi?

Evet, greve karsi cikanlar ayni zamanda grev isteyen-
lere «bizden degildirler» demis, hattd komiinistlikle sucla-
miglardir. Ornedin CHP'nin ilk Calisma Bakani Prof. Sadi
iIrmak grev sorununu incelerken sdyle bir tehlike(!) ye dik-
kati cekiyordu :

«Grevlerin siyasi tahrik vasitasi olarak kullaniimalar
bazi ekonomik maksadin disina c¢ikarilmalari zamanimizin
en mihim meselelerinden birisi haline gelmistir. Halbuki
bu vasita ile yabanct emeller bir memleketin ic¢ islerine
mitdahale imkénint elde etmektedirler.» (Zaman, 26 Ma-
yis 1949)

CHP’nin 1950’den onceki son Calisma Bakan: Resat
Semsettin Sirer ise Kayseri'de ve Adana’da yaptigi konusg-
malarda (Ekim 1949) grev aleyhindeki géruslerini acikla-
musti. DP liderinin «iktidara gelirsek iscilere grev hakkini
taniyacadiz» demesini ele alarak, bdyle sodylemenin bir
politika oyunu oldugunu belirttikten sonra, grev sildhinin
cok defa elde patlayip iscilerin kollanm yaralayacagini,
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grevin kéhne bir sildh oldugunu, iscilerin de bunu iyi bil-
diklerini iddia etmisti. isciler, bu demece karsi ¢ikmis fa-
kat Bakan, Kasim ayinda da ayni iddialarim tekrarlayip is-
cilerin grevi istemediklerini séyleyince isciler ikiye bélin-
miisti :

Grevi isteyenler, grev hakkina karst ¢cikanlar.

Gemi Sanayii Iscileri Sendikasi ybneticilerinden Meh-
met Tosun «Grev belki de faydal! olabilir, diyordu. Fakat
buginkid durumda memleketimizde grevin sonu kitle ha-
linde issizlik, baz is¢i arkadaslanmizin sefalet ucurumu-
na yuvarlanmasidir. Cink{ grevin yaninda isverene tanina-
cak lokavt hakki elbette ki bizlerin lehine olmayacaktir.»

Bakanin gorisiinii partili olma agisindan destekleyen-
ler o kadar artmisti ki, Bakan Sirer, Bayik MiYet Meclisi
Biice Komisyonunda, Calisma Bakanhdt bilicesi gorusu-
lirken sdyle diyebilmisti :

«Yaptigimiz sondajlarda memleketimizdeki amele sen-
dikalarinin yiizde doksan sekizinin greve taraftar olmadik-
larint 6grendik.»

Bu ortamdan cesaret alan Calisma Bakanhg: Miiste-
sari Fuat Erciyas grevle ilgili olarak sunu sdylemisti :

«Grev isteyenler Tirk degildir, hattd ahldksizca rey
cvelligr yapan muhalif siyasi partilerin kiskirtmalariyla ha-
rekete gecen siyasi gafillerdir.» (Hilrriyet, 26 Ocak 1950).
Meciiste s6zIi sorusuyla ilgili olarak bir konusma yapan
Dr. Fahri Kurtulus da soyle diyordu :

«CGrev, komiinist partisinin silahidir. Turkiye'de grev
isteyen bir zimre yoktur. Grevin siddetle aleyhindeyiz. Grev
isteyenler katiyyen bizim icimizden degildir.» (27 Ocak,
1950, Meclis gorismeleri)

Gercekten de CHP’li sendikacilar, iyice kistirilmis ve
grev aleyhinde bulunmalar saglanmisti. Zonguldak Maden
iscileri Sendikas! ydnetim kurulu, Zonguldak Amele Birligi
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isci murahhaslari, Zonguldak kémiir havzasi is¢i miimessil-
leri, Zonguldak Maden iscileri Sendikasinin Bélge Temsil-
cileri 26 Ocak- 1950 giinii saat 18'de toplanti yapmis, 5
maddelik bir bildiri imzalamisti. Bunun 4. ve 5. maddeleri
aynen sdyieydi :

4.) «Biz grev istemiyoruz. Hi¢ bir kimse bizim nami-
miza grev isteyemez.»

5.) «Biz memleketimiz, milletimiz ve ailemiz icin ge-
refle calisarak kazanmak istiyoruz.»

Karabiik Demir Celik Fabrikasinda miiessese middrii,
haddehane Sefi Rasit Temel, Biiro Sefi Cemal Doganay
iscilere «grev istemiyoruz» diye telgraf cekmeleri i¢in bas-
ki yapmis, iscilerden Sahap Ayaz, Resat Oztopcu ve Ser-
hat ilkisik ellerinde «grev istemiyoruz» ibareli kagitiarla
dolasmis, imza toplamaya kalkismislardl. {2 $Subat 1950,
Vatan)

Calisma Bakani da ayni isi yapmaktaydi. Sirer, Devlete
ait fabrikalardan sectigi bazi adamlan, masrafini édeye-
rek Ankara’ya gondertmis, bunlarla yaptig: bir toplantiyi
ve grev aleyhinde olduklarini — bu is¢iler sanki tiim isci-
leri temsil ediyormus gibi — aciklamigti. Grev aleyhinde
bulunan iscilere Anadolu Kuliibliinde sampanyali ziyafet ve-
rilmigti. Ziyafete CHP'nin isci isleri ydnetmeni Dr. Rebil
Barkin, Denizli milletvekili Hulusi Oral da katimisti (Su-
batin ilk haftfasina ait 1950 basini).

Grev aleyhtart kampanyaya katilan Malatya Mensu-
cat, Nazilli Mensucat ve Eskigehir Devlet Demiryollari is¢i
Sendikalan yoneticileri de (ki, bunlar Ankara’ya davet edi-
len sendikacilar arasindaydilar) su gériisleri acikliyorlardi:

«Grev meselesi bizim i¢in ikinci planda kalan bir istir.
Bizim icin cikarilmis olan kanunlarin biz sendikalara yik-
ledigi bunca vazifeler varken grevi ele almakta is¢i icin
simdilik hayirh bir taraf gérmiiyoruz.»
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Elbette bu yanlis gorisler kargisinda isgilerin yurekli-
leri ve kongre kararlariyla protestoda bulunanian yok de-
gildi. Nitekim 12 Subat 1950'de Adana’da olaganiistti kon-
gresini yapan Cukurova Mensucat is¢ileri Sendikast men-
suplarn grevi savunmusg, Kongre Bagkant Sevki Erencan da
bu duygular bir telgrafla Calisma Bakanina iletmisti. An-
kara Lokanta ve Eglence Yerleri igcileri Sendikasi Baska-
ni ismail Aras da grevden yana miicadele eden sendikaci-
lardandi. istanbul Hiir isci Sendikalan Birligi grev aleyhine
bildiri yayinliyor, DP’ye angaje sendikacilar da grev hak-
kini savunuyordu.

Gazeteciierin ve yazarlarin grevden yana olanlar,
greve karst cikanlart vardi. Ozellikle Calisma Bakanligin-
dan yana olan ve grevin Turk iscilerine taninmast akimina
karsi cikan yazarlar bir hayli idi. Bunlar sdyle siralayabi-
liriz :

Kemal Zeki Gencosman, Avni Ozsun, Peyami Safa,
Toplu igne (Nurettin Artam), M. Nermi, Vedat Nedim Tor,
Etem Izzet Benice, Methi Bengisu, Izzet Melih Cakin, Safa
$. Erkiin, Nizamettin Ali Sav, Siikri Baban, Muammer Tol-
ga, Zeki Kandemiroglu, Rebii Barkin, Yavuz Abadan, Mu-
vaffak Akbay, v.s.

Ancak, Sirer'in grev aleyhindeki goriislerinde israr
tizerine bazi yazarlar, Bakani alaya aliyor, grevin degersiz
ve modasi gecmis kdhne bir sildh oldugu iddiasint konu
vaparak séyle yazanlar da cikiyordu :

«Muhterem Resat Semsettin Sirer, grev meselesinde
gaflet icinde yizen iki dostumuzu (Birlesik Amerika’yl ve
ingiltere’yi) olsun ikaz etmeli ve grevin degersiz, eski bir
silGh oldugunu, isciye faydasi dokunmadigini ve memle-
ketin yiksek menfaatlerine aykiri distiigini Amerika ve
ingiltere’ye derhal birer raporla bildirmelidir. Hattd sendi-
kalardan birer, ikiser temsilci secerek Amerikan ve ingiliz
iscilerini ikaz i¢in Londra ve Vasington’a yoliasak, Ameri-
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kallara ve miittefikimiz ingilizlere karsi daha samimi dav-
ranmis oluruz. Bu iki geri memieketin idarecileri ve iscileri
hala grevin bir sildh oldugunu, is¢i menfaatlerini korudu-
gunu sanarak memleket menfaatlerinin bu yizden zede-

lendigini farkedemiyoriar; yazik!» (Z. B. Sun, Tasvir, Ekim
1949).

Soru 66 Grev hakki yeriden ne zaman taninmigtir?

Grev hakki, henliz yasalarla yasaklanmamisken isci-
lerin her seyi g6ze alarak grev yapmalari, toplumda yasa-
lar acisindan da bilyik bir dengesizlik oldugunu goster-
mistir. Birgok miicadelelerin birikimi yeni sosyal Anayasa-
mizda grevin taninmasina yol agmistir. Ancak grevi diizen-
lemek amaciyla cikanlan 275 sayili kanun, Anayasada yer
alan grev hakkim éziinden zedelemistir.

Uygulamalardan alinan sonug¢ o olmustur ki 275 sayili
kanuna dayanarak grev yapmak birgok engelleri asmakla
mamkindiir. Ozellikle Sikiydnetim dénemlerinde grevi bi-
tiin yardimeci unsurlariyla uygulamak olanagi bulunmadigi
icin grevler etkisini yitirmekte ve bu nedenle de bir hayli
uzamaktadir. Ustelik grev hakkina esit bir hak olarak tani-
nan lokavt hakki iscileri pek cok tehdit etmistir. Onceleri
lokavti da hak kabul eden Tirk-is ybneticileri lokavtlar bir-
birini izlemeye baslayinca bundan sikdyet¢i olmaya basla-
mislardir. 275 sayili yasanin yirirlige girdigi 24 Temmuz
tarihini (1963'ten bu yana) bayram kabul eden Tirk-is, bu
sbzde «bayram»in ne istiraplar getirdigini 147 greve karsi-
ik ayni sure icinde ilan edilen 149 lokavt gercegi ortaya
cikinca anlamis olsa gerektir.

Basta DiSK ve bazi bagimsiz sendikalar 24 Temmuz'u
bayram kabu! etmemislerdir. Bununla birlikte 1963‘te yeni-
den uygulama bicimi yasalasan grev hakki, her seye rag-
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men dnemli bir isci hakki olarak sendikalarca korunmakta
ve daha da geligtiriimektedir.

Fakat — daha 6nce de belirttigimiz gibi — mahkeme-
lerin grev hakkinm etkinliginden kaybettiren cesitli karar-
lan ve isverenlerin hemen lokavt karan ile iggileri achda
mahkOm etmeleri ortaya hakh bir sorun cikarmistir: Lo-
kavt bir Anayasal hak midir? Pek ¢ok hukukcu, lokavtin
bir Anayasal hak olmadigini belirtmis ve hele greve esit
bir hak olamayacagint aciklamistir. Bununla birlikte grev
hakkinin yasada yer almas! ile pek ¢ok grev uygulamas:-
na gidilmistir. Bunu su c¢izelgeden izleyebiliriz :

GREVLERIN YILLARA GORE DAGILIMI

Greve katilan

Grev Sayisl1 Isci Sayist
YILLAR
Kamu Ozel
Kesimi Kesim Toplam
1963 1 7 8 1514
1964 8 75 83 6640
1965 6 40 48 6593
1966 6 36 42 11414
1957 48 52 100 9463
1968 9 45 54 5179
1969 19 67 86 20162
1970 26 46 72 21156
1971 24 54 78 10916
1972 46 12348
1973 18 3938
TOPLAM 147 422 633 109.323

NOT: 1973 rakamlari Ocak-Eylil dénemini kapsiyor.
(Kaynak: Calisma Bakanligi  Teksif Raporu)
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GREVLERDE KAYBOLAN IS GUNU

Yillar Kamu Kesimi Ozel Kesim Toplam
1963 4360 15379 19739
1964 17820 220441 238261
1965 18719 318116 336835
1966 9600 420504 430104
1967 199577 144535 344112
1968 28090 147196 175286
1969 132066 191154 323220
1970 125347 94842 220189
1971 217428 258688 476116
1972 136972 366320 503292
1973 39008 111840 150848
TOPLAM 928987 2289015 3218002

NOT: 1973 rakamlar: Ocak-Eylil dénemini kapsiyor.
(Kaynak: Calisma Bakanlig1 - Teksif Raporu)

UYGULANAN LOKAVTLARIN YILLARA GORE DAGILIMI

Yillar Say Giin Is¢i sayisi  Kaybolan isgiicit
1963 — — — —
1964 2 57 608 13188
1935 52 1092 1051 22071
1966 — — —_ —
1967 — — — —
1968 71 1317 727 14397
1969 1 10 18 180
1970 4 276 1389 98229
1971 3 165 2064 95730
1972 9 25 739 18475
1973 7 26 2977 77402
TOPLAM 149 2968 9573 338672

Not: 1973 yil1 11.11.1973'e kadardir. (Kaynak: Teksif, 6.5.1974)
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Gorildagi gibi lokavtlarin giderek artmasi ve daha
blyiik is¢i gruplarnni kapsamasi ilk yillarda (1963 - 1968)
areve karsi lokavti da hak diye savunan Tiirk-is Konfede-
rasyonunu bile lokavta karsi ¢ikmaya zorlamistir. Artik
Tirk-is de, DiSK'in baslatip devam ettirdigi «Lokavta ha-
yir» kampanyasi karsisinda kamuoyunu tatmin igin oldugu
kadar, lokavtlarin Tirk-is (yesi sendikalarin tabanini acli-
dga mahkim eder olciillere varmasi yiiziinden de lokavta
karsi tavir almak geregini duymustur. Onun icin Tiirk-is
«Anayasa karsisinda lokavt»1 incelemis ve su gérise var-
mistir:

«Kapitalist sinifin isci hareketi aleyhine giristigi terti-
bin bir diger 6rnedine, 1961 Anayasasinin 47'nci maddesi-
ne yobneltilen degisiklik teklifinde raslanmistir. Hakim sinif
«lokavt»in Anayasada prensiplestirilmis bir ¢Hak» olarak
kendisine taninmasim istemistir.

Bdyle bir istemin, isci kesimi ve Anayasa acisindan
doguracagl sosyo-ekonomik ve hukuki sonuclarin deger-
lendiriimesine girmeden once, «bir veya birkac isverenin
isciler lGzerinde baski yapmak amaci ile iscileri calismak-
tan alikoymalan ve licret édemeyi durdurmalari» seklinde
bir tarif kalibina sokulabilen lokavtin niteligi ve Tirk is
Hukukundaki gelisimi (izerinde durmakta yarar vardir.»

«Nitelikleri bakimindan lokavtlar G¢ cesittir:

1. Saldin lokavtlari: igverenlerin dcretleri diiglirmek
ve bu vyolla diger calisma kosullanni, isciler aleyhine de-
gistirmek, agirlastirmak amaciyla basvurulan lokavt tiri-
diir. Ozellikle ekonomik bunalm dénemlerinde tanik olu-
nur.

2. Korunma lokavtlar: iscilerin grev ilén etmeleri ha-
linde, onlan bu tesebbislerinden vazgecirmeye yoneliktir.
(Bu tiire yurdumuzda sik sik basvurulmaktadir.)
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3. Dayanisma lokavti: Lokavt ilGn eden diger isveren-
leri desteklemek amaciyla girisilen tesebbiislere verilen
isimdir.

Yurdumuzda lokavta 275 sayili yasa icinde ve cerce-
vesinde yer verilmistir.

Bu noktada énemle belirtiimesi gereken husus sudur :
Sosyo-ekonomik bir platformda «az gelismis» niteligi tasi-
yan bir sosyal yapida, sosyal devletin temel gorevi, sosyal
adalete dayali bir kalkinmayi gerceklestirmektir. Sosyal
devletin bu amaca ulagsmak icin kullanacagi yéntemler ve
prensipler icinde lokavta hi¢cbir sekilde yer ayiramaz. «Gre-
vin tanindigi yerde lokavt da bir hak olarak taninmahdir»
gerekcesine dayanilarak, lokavti Anayasada prensiplestir-
mek, Turk sosyal devlet esprisini bir cirpida etkisiz hale
getirmekle 6zdestir. Lokavt, bir «sosyal hak» degiidir, hic
bir llkede sosyal hak olarak taninmamistir. Gercekten,
1961 Anayasasinin gerekcesinde de lokavtin «bir insan
hakki olarak Anayasada zikredilmesi i¢in sebep olmadigi»
tesbit edilmig, insan Haklar Evrensel Beyannamesi ve di-
der Ulkeler Anayasalarindaki durumdan érnekler verilmig-
tir. Anayasa Komisyonu da lokavtin hi¢ bir sekilde bir «sos-
yal hak olmadigini» saptamistir. Buna ancak, klasik kamu
hiirriyetleri ¢cevcevesinde, bir kanun igcinde yer verilebile-
cegi belirtiimistir.»

Bu gérisleri aktaran Tiirk -is, konuyu su cimle ile
sonuglandirmistir : «Anayasa, kapitalist sinifin isci simifi
Uizerindeki tahakkimiini arttirici bir ara¢ olarak kuilanila-
maz.»

Soru 67 : 1 Mayts isci bayram: Turkiye’de kutlandi mi?

Daha 6nceki bélimierde de kisaca degindidimiz gibi
isciler 1 Mayis isci Bayramim kutlamiglardir. Bu tGrenler
glindiiz gece yapiimistir.
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1 Mayis hakkinda genis bilgi veren yayinlar, Tirkiye’-
de 1 Nisan 1923'te basgladi. 8 saatlik isgliinii miicadelesi,
Amerikan iscilerinin 1866'da Baltimor’da toplanan kongre-
sinde gtinde 8 saat calismanin kanunla kabul edilmesinin
istenmesi karan, 1884'de Sikago’'da Trediinyon sendikalar
kongresinde sekiz saatlik isgiintiini iscilerin bizzat kendi
gucleriyle elde etme kararlari ve bunun i¢in 1 Mayis tari-
hini sectikleri... o yil etraflica anlatildi, yazildi. Bu arada
1886 yilinin 1 Mayisinda Sikago’da grev yapan iscilere is-
verenlerin en vahsi saldinda bulundugu bildirildi. 3 Mayis
aksami sarn sendikacilarin ihanet etmesi, polislerin grev-
cilere ates acmasi, dlen ve yaralanan iscilerin hatirasint
anmak ve saldiry) protesto etmek i¢cin miting yapiimasi ka-
rant Gzerine 4 Mayista mitingcilerin dstiine silahli 200 po-
lisin yiriimesiyle karsilasildigi an, polisler arasina bir bom-
banin atilmas: artik Tirk iscilerince de biliniyordu. Sika-
co'nun Sekiz Kurban deyimi iscilerimizin bildigi seylerdi.

istanbul’da 1 Mayis, 1922'de ecnebi isgali altinda kut-
landi. Isci sinifina 18yik bir kutlama yapilmis, bildiriler da-
gitdmist. 1922 yihinin 1 Mayisinda reji thttin iscileri grev
karan almisti. Ancak polis baskisi ve nezarete almalar
grevi etkisiz biraktl. Ancak Adapazari'nda imaldtt Harbiye
iscileri, 1 Mayis nedeniyle bir miisamere dizenlemeye ka-
rar verdiler. Miisamerenin gelirlerini Hasta Sandigina ver-
meyi kararlastirdilar ise de polis, 1 Mayis nedeniyle genis
tevkifler yapinca program uygulanmadi. 1924'te de 1 Ma-
yist kutlamak isteyenlere karst hilkimet cok sert davran-
di. 8 saatlik isglni i¢in bildiri dagitanlar, iscileri teskilGt-
landirmaya davet edenler buyiik vatan suclart iglemisler
gibi nezarete atildilar. Yapilan baozi gosterilere katilanlar
da, onlarla iliskisi oldugu iddia edilenler de nezarete atil-
di, tevkif istegiyle mahkemelere verildi. Ama, isci istekle-
rini kabul etmeyen ve iscileri bir kuru ekmege calistiran-
lara bir sey yapiimadi. Celik Kol gazetesi, 1 Mayis nede-
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niyle yaptidi yayin ylzinden toplatildi, Aydinlik dergisinin
idarehanesi basildi. Lagvedilen . Amele Birliginin cikardig:
Celik Kol gazetesinin satigi sonra serbest birakild: ise de,
olan olmustu. Bununla birlikte imaléti Harbiye iscileri 1
Mayisi yine de parlak sekilde kutladilar.

Ancak bir yil 6nceki gibi bitiin askeri fabrikalar, $6-
mendoier igcileri, Ankara mirettiplen, firincilar, o yil ayni
oranda 1 Mayisa katilamadilar.. 1 Mayisa yalniz Askeri fab-
rikalar iscileri ile dekovil iscileri katildi. Mirettipler 1 Ma-
yista calistiklan igin bir yil 6ncesi gibi gazetelerin ¢ikma-
masi olayl olmadi.

1924 yil 1 Mayisinda Ankara’da, Cebeci'de toplanan
isciler Bognak Mahallesinde glzel bir toplanti dizenlemis-
lerdi. Askeri fabrika igcilerinden Frezeci Ali Baba’'nin k-
cuk kizi, Hasta Kasas! yararing kirmizi rozetleri iscile-
rin goéguslerine takmig, kiicik kardesi de bagis topla-
misti. isciler marslar séylemis ve saat 1.30'da vildyete git-
mis, vildyet 6niinde, daha sonra Biyik Millet Meclisi énii-
ne giden isgciler kafilesi adina nutuklor sdylenmisti.

Soru 68 Biiyik Millet Meclisi 6niinde isciler neler
istediler ve 1 Mayis ne zaman Bahar Bay-
rami oldu?

isciler, isverenlerin keyfine terkedilmis, hic bir kanun-
la himaye gérmemislerdi. Bu nedenle, her seyden 6nce bir
is kanunu cikarilmasi istegi, bitlin isteklerin éninde geli-
yordu. O zamanlar «ig» yerine «mesai» dendigi icin 1 Ma-
yista Meclis Oniinde is¢iler adina yapilan konusmada 6zet-
le sdyle deniyordu :

«Sayet bizim mesai kanunumuzu tatilinizin ikmalin-
den sonra ilk celselerinizde cikartmaz ve bir neticeye ik-
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tiran ettirmezseniz (sonuca baglamazsaniz) emin olunuz
ki memleketimize gelecek olan insafsiz sermayedarlaraq,
kendi ellerinizle bizi esir edeceksiniz. Sizden bir an dnce
mesai kanunumuzun ¢ikarilmasini talep ediyoruz.»

1925'te ise Amele Teali Cemiyeti istanbul Valiligine
bagvurdu ve is¢i bayraminin kutlanmast icin izin istedi.
Kutlama programinin yalniz iki maddesi Valilikce kabul
edildi. Son olarak 1928°'de 1 May!s is¢i bayramt olarak acik-
ca kutlandi. O giin istanbul’daki hemen biitiin kurumiarda
calican isciler tatil yaptilar, kirlarda 6zel yemekler yediler,
gezintiler diizenlediler. Sofdrler otomobillerine gicek taka-
rak Bayrami kutladilar. Trafigi aksatmamasi icin tramvay
ve oteki isletmelerde g¢alisan isgilerin izin istegi karsilan-
mamis, yalniz tramvay isgilerinin Besiktas, Sisli, Fatih, Ak-
saray merkezlerinde toplanarak 6zel surette sohbet yap-
malarn, edlenmeleri uygun goriimisti; nitekim o kadarla
yetinildi.

Sonra da Atatiirk’dn emriyle 1 May:sin ulusal bayram-
lanmiz arasina alinmasi) kararlasti. Mecliste ulusal bay-
ram ve genel tatiller hakkindaki yasa tasarist ve igisleri
komisyonunun mazbatasi gorisilirken (27 Mayis 1925)
icisleri Bakani Siikrii Kaya séz aldi ve séyle dedi

«Bu kanun (1 Mayis Bahar Bayrami kanunu) dogru-
dan dogruya sosyal ve siyasal bir kanundur ve Ahdi Atike
ve Cedide ile (incil ile) miinasebeti yoktur. Dogrudan dog-
ruya milletimizin menfaatine taallik eden ve birbirini ta-
kibeden ve devrimle miinasebeti olan kanunlarimizdan bi-
ridir.»

i$te o tarihten sonra da 1 Mayis, Bahar Bayrami adi
altinda kutlanmaya basladi. Simdi, bir kisim sendikacilar
1 Mayis bahar bayrami degil, is¢i bayrami olarak kutlan-
mastn isterken, bir kisim sendikacilarin da is¢i bayrami-
ni 24 Temmuz olarak kutlamalari, isci sinifimizin iginde
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gerici giclerin ve devrimci kuvvetlerin bir arada ve c¢eliski
halinde bulundukiarnm apacgik gosteriyor.

Soru 69 scilerin sosyal miicadele araclar yalmz
grevden mi ibarettir, isciler yalniz grev mi
yapmuslardir?

iscilerin sosyal miicadele araclarinin en énemlisi grev-
dir. Bunun disinda ylruyusler, mitingler, boykotlar, protes-
tolar da ¢ok Gnemli miicadele hareketleridir. Tiirkiye'de
bu araclarin hemen hepsi kullanildi. Hele Cumhuriyet ku-
rulduktan sonra en totaliter dénemlerde bile isi birakma,
yemekleri boykot etme, 1 Mayis nedeniyle bildiri dagita-
rak iktidarin igcilere sosyal ve ekonomik haklar tanima-
masini protesto hareketleri goruldi.

CHP ve DP iktidan donemlerinde onemli konularda
mitingler de yapmak isteyen is¢i sendikalan oldu. Fakat
iktidarlar bu mitinglere izin verdirmedi. Bazi defalar is¢i-
leri, iscilere karsi cikardl. Grev hakki yasaginin sirdidgi
dénemde elbette en masum isteklere bile iktidarlarca evet
denemezdi. Zaten birgok miting istekleri, hep istek halin-
de kaliyordu.

Calisma Bakanhg bir ara kendisine taninan sendika-
larin mali durumunu denetleme hakkini genigletmeye ve
sendikalan kendisine bagh birer sube durumuna dusirme-
ye calisti (Mayis 949). Ankara Motorlu Tasit iscileri Sen-
dikasinin bunu protesto i¢cin bir miting yapmak istedigi
haberi basinda yer dldi. Fakat bu haber, Bakanhgin etki-
siyle o dénemin tipik bir «tekzibi» ile kapandi. Tekzibi Sen-
dika Bagkani Serif Kayral ile Oleyis Bagkani ismail Aras
yapiyor ve aynen $0yle diyorlardi

«...gazetesinde intisar eden ve gayesi sendikalarimizi
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6let edinerek tiraj miktarini artirmaya matuf isci sendika-
lant ile Calisma Bakanh§ arasindaki gecimsiziikten dola-
y1 7 Haziranda bir sendikanin mahkemesi dolayistyle sen-
dikalar tarafindan miting yaptlacagi haberi nefretle okun-
mustur.

«Sendikalarimiz dogdugu giinden beri kendilerine siar
edindigi umdelerden birincisi Turkligin én vasiflarindan
birincisi olan asilliktir. Asilik ve isyankarlik degildir. Tirk
iscisinin kanuni hak ve menfaatlerini gelistirmek ve mi-
dafaa gorevini omuzlarina alan sendikalanmiz bu kutsi
hedefe ulasabilmek i¢in degil Calisma Bakanlig ile, is-
verenlerimizle bile kardesGne miinasebet tesis ederek, da-
vamizi sokak aralarinda degil, ticaret ve hukuk esaslarina
riayet ederek halletmek davamizin menfaati iktizasi oldu-
guna ve tarihi suurumuzun geleneklerinin bize goésterdig!
en ulvi bir yol olduguna inanmis bulunuyoruz,

«Bu aciklamamizin Tiirk iscisini istismar etmek iste-
ven akil fukaralarina iyi cevap teskil edecegine kani bu-
lundugumuzdan baska bir sey ilGve edecek degiliz.»

Soru 70 Miting tesebbiisleri hep akim mi kaldi?

Bir iki gazetede bir miting haberinin ¢ikmasinin nasil
bir telds uyandirdigi ve sendikalara nasil bir etki yapildidi
bu zoraki yalanlamadan anlasilsa gerek... Cilnki daha
sonra sendikacilar 6nemli nedenlerle karsilasinca yine mi-
ting haklarint kullanmak istediler. Nitekim birkac ay sonra
tekstil endistrisinin karsilastigi kriz Gzerine isci ¢cikarma-
lar hizlaninca istanbul Mensucat iscileri Sendikast ola-
ganistl bir ioplanti yaparak (4 Aralik 1949) krize care
bulunmast ilgililerce sadianamazsa miting yapma kararina
vardi. Clinkii o tarihte istanbul’daki 35.000 tekstil isgisin-
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den 16.000°'i isten cikariimisti. Béyle bir durumda bile ikti-
darin mutemet sendikacilari Istanbul isci Sendikalar Bir-
ligi'nin yonetimini ellerinde bulundurduklan icin issizligi
protesto niteligindeki bir toplantiya kendilerinin ve lyele-
ri olan 16 sendikanin katilmayacagini kamuoyuna acikla-
mak zorunluunda kalmisti (16.8.49). Birlik Baskan Veki-
li Seyfi Demirsoy’'un o dénemdeki anlayisi séyleydi:

«Biz de son zamnlarda mensucat piyasasindaki dur-
gunluk dolayisiyle bir kisim isgilerin -calistiklan yerlerden
cikanidiklarini biliyoruz, ancak patronlar bu ¢ikan iscile-
rin vazifelerine is Kanunu hikmii geredince son veriyor-
lar, bizim vazifemiz evveld bu isten ¢itkarmalarda gayri
kanuni bir seyin olup olmamasini arastirmaktir. Piyasada-
ki durguniuk dolayisiyle cikarilan is¢ilerin durumuna ge-
lince bu vaziyeti ancak hitkiimet nezdinde yapacag:miz
tesebbisler ile diizeltebiliriz. Kazanmayan patronun isgi
beslemeyecedi kadar tabii bir sey yoktur.» (17/8/49, Va-
tan).

Birlik Y®netim Kurulu'nun anlayisi da miting yapa-
rak sendikaya g®nderilen bir mektupta aciklaniyordu:

<Yonetim Kurulumuz 21/8/1949 pazar giinii yapaca-
diniz toplantinin davamiza fayda yerine zarar getirecedi
kanaatindedir. Ciinkii memleketimizde ancak 300.000 isci-
mevcuttur. Nifusumuza nazaran bu kadar az bir yekdn
tutan isc¢i zimresinin efkdrn umumiyenin sempatisini kazan-
madikca davasimi kendi imkdanlanyla tahakkuk ettirmesi
bir hayal olur.

«iki bucuk senelik bir mazisi olan sendikalar, agir
bash ve temkinli hareket etmezlerse hakkimizda tereddit
sahibi olanlar aleyhimize cevirebiliriz. Halbuki biz kendi-
mize mimkin mertebe taraftar kazonmak mecburiyetin-
deyiz. Mitingler, protestolar, guriltili buyik toplantilar
davamizin tahakkukunu geri birakir, sessiz sedasiz c¢ali-
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sarak mihim isler basarmak her zaman igin mimkin-
diir.»

Zaten hikimet de ekonomi politikasinin isciler tara-
findan protestosundan Grkiyor ve toplantiya izin verilme-
mesini Valilige biidiriyordu. Sonunda 19 Adustos 1949 gii-
nd Valilik mitinge izin verilmedigini Mensucat sendika-
sina tebli§ etti.

Bu kez istanbul Mensucat Sanayii iscileri Sendika-
st 4 Eylilde bir sinemada toplanarak issizli§i ve iktidar
protesto etti.

Soru 71 Bu miting baska mitingleri davet etti mi?

iktidar, iscilerin bu toplantiya katilmasini dnlemek icin
iktidar partisine mensup bir isciye i$Ci imzasi ile bir bil-
diri dagittirdi. Ama isciler blyik bir olgunluk icinde top-
landilar, gercekleri dile getirdiler. Birlik de, 6zglr hare-
ket eden bu sendikay! onur kurulu karariyla Birlikten ¢i-
kardt.

Bu miting tesebbisl Gzerine ¢ikan ayriliklan onle-
mek icin bir yil kadar sonra birlik, bir is¢i mitingi tertip
komitesi kurarak ve basina Mehmet inhanl’yir getirerek
bu kez komunizmi tel'in mitingi yapmay! kararlastirdi. 26/
8/1950'de yaptlan mitingde komunizm tel'in edildi; hitabe-
te merakll isciler boylece tatmin edilmis oldu. Sendikaci-
lar «komiinizme karsi Tirk isc¢isinin saglam ve sarsiimaz
bir kaya halinde ve tek viicut olarak bir cephe teskil et-
tiklerini» belirttiler.

Tekstil iscilerinin istirabi dinmemisti. Bu defa istan-
bul Tekstil ve Orme Sanayii iscileri Sendikasi 42.000 men-
sucat iscisinin katilacagr bir «yerli mah kullanma mitingi»
diizenledi. Yayinladig bildiride sdyle diyordu
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«Bizim hakkimiz olan refaha kavusmamiz i¢in éniimdz-
deki engellerin neler oldugunu persembe giini (23 Agus-
tos 1951) saat 17'de Taksim meydaninda bagiracagiz. Duy-
mayanlara duyuracagiz. Bilmeyenlere dgretecegdiz. Bilen-
leri dogru yolda karar almaya tesvik edecegiz.

izbelerde, harabelerde, mezar gibi atélyelerde calis-
maktan ve aghktan kurtulmamiz suurlu gayretlerimize bag-
lidir. Bize biiylik ve mukaddes vazifeler dismektedir. Per-
sembe glini Taksim meydaninda yapacadimiz mitinge ka-
fihn!»

Fakat valilik, bir siire 6nce kominizmi tel’in icin mi-
ting izni verdigi iscilere bu kez yerli mall kullanmak igin
miting yapma izni vermedi. Bunun Uzerine sendika yeni bir
bildiri ile durumu protesto etti (23.8.1951).

Aradan bir siire gectikten sonra ayni sendika bu kez
¢ Ekirde yine miting yapma karari aldi. Yerli malinin hi-
maye mitingini Sendikalar Birligi yine desteklememeye ka-
rar verdi. Birlik Baskani Seref Hivel de miting aleyhinde
oldugundan konu &nem kazandi. Bir siire sonra Birlik mi-
tinge raz1 oldu ama, valilik istanbul’'un kurtulus giinii mi-
ting yapilmasini istemedi.

Zaman zaman bazi fabrikatorleri protesto igin, bazen
de sendikalt iscilere baskilari dile getirmek icin girisiten
miting tesebbiisleri cesitli engellerle karsilandi. il Hakem
Kurulunun vaktinde toplanmamasim protesto icin de ka-
pali salon toplantilan diizenleyen sendikalar hep kendileri
arasindan ¢tkan miting aleyhtarlaniyla ugrasir duruma ge-
livorlardi. DP iktidan ise her isc¢i hareketiyle miting teseb-
biisitnde Sosyalist Partisinin etkisini gérilyordu (9.5.1952,
Meclis miizakereleri}). Basbakan Yardimcisi Samet Aga-
odlu’'nun mitingle ilgili konusmasi genis etkiler yapip tep-
kiler uyandirdi.

Mesleki konularda miting icin kendilerine izin verilme-
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yen sendikalar bir sire sonra (4.10.1953) Taksim'de yine
komdiinizmi tel’in mitingi yaptilar.

iscilerin bagarili ve sosyal 6zii olan biricik mitingi hic
sliiphesiz 27 Mayis 1960'tan sonra Sarachanebasti’'nda ya-
pilan biiyiik mitingdir. Daha édnce mitingi ve kitle hareket-
lerini kétileyenler, iktidardan gelen hosgériyi bulunca
eyleme gecebiimislerdir. Artik bu dénemde her tirli sos-
yal miicadeleye yol veren Anayasa icinde ig¢i hareketleri
biiyak gelismeler géstermistir.
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Iv. BOLUM

27 MAYIS ANAYASASINDAN SONRAKI DURUM

Soru 72 27 Mayis Anayasasindan sonra igci hare-
ketlerindeki gelisme nasil bir yon izledi?

27 Mayisin getirdigi Anayasa; sosyal adalet, insanlik
onuruna yakisir bir hayat, adaletli bir Ucret ve genellikle
bir¢ok siyasi partinin o gliine kadar vaadedip de vermedigi
bircok haklari taniyan devrimci bir anavasa idi. i$ciler bu-
nun farkina kolay kolay varmadilar. Fakat TiP kurulduktan
ve hele Mehmet Ali Aybar Parti Genel Baskanligina segcil-
dikten bu yana Anayasanin tim ilkeleri iscilerce iyi kav-
randi. Artik her is¢i hareketi, gicinid Anayasadan alir ol-
du. BOylece de isci hareketleri ekonomik temele oturuyor,
sosyal amac¢ tasiyor ve devrimci bir 6z kazaniyordu. Nite-
kim iktidar ayakta durabilmek igin Anayasaya uygun hare-
kete calistyor, Anayasada c¢ikariimasi siireye baglh olan
yasalari hazirlamaya koyuluyordu. Bu yasalar, iscileri ¢gok
yakindan ilgilendiren konularn kapsiyordu. Bu bakimdan 27
Mayistan sonra igci hareketleri Anayasanin tanidigl genis
dzgirlik icinde Bati ile de iligkiler kurularak hizlandi. Or-
nedin, Yapi-is Sendikasinin érgiitlenmesi, bu iliskilerin ver-
digi olanaklarla bir anda biilyiik dnem kazandi Ciinkii John
Thalmayer adli bir yabanci sendikaci, genis tecriibesinden
yararlanarak, bu 6rglite biiyilk dinamizm getirdi.

Hele grev hakkinin kullaniimas! ve toplu sézlegsmelerin
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yapiima sekli yasa ile hiikiimlere baglandiktan sonra isci
hareketleri bu yeni temel (zerinde gelismeye yoneldi.
Artik igsizler Bagbakanla gérismek icin Basbakanli-
ga girebiliyor, tasanlar hakkinda sendikacilar gorislerini
cesaretle ortaya atabiliyordu (Nisan 1982). Ancak issizlik-
ten bizar olan yapi iscileri 26 Nisan 1962'de Ankara’da yi-
rayls icin izin istedikten sonra cesitli oyalamalara girigil-
di. Ama iscilerin 3 Mayis giin( yapmay: kararlastirdiklari
ylriiyist hicbir vaad 6nleyemedi. Elbiseleri yamal, ¢cogu
ciplak ayaklii igsiz isciler cesitli polis barikatlarint yara ya-
ra Meclise kadar gittiler. Yirdyls yapan iscilerin cogu,
Meclis ve Senato Baskanlarini gérmeye giden isci heyeti-
ni beklerken, polisin eline diigerek bir hayli hirpalandilar.

Soru 73 Ozgirlitk, bilinclenmeye dogru belirtiler
verdi mi?

Bir zamanlar igsizlikten s6z etmenin bile politika yap-
makla suclanildi§) glnleri geride biraktigimiz her gecen
gln daha iyi anlasiliyordu. Koalisyon iktidarinda coziilme
clup da yeni bir kabine kurulamayinca isgiler seslerini yik-
seltmeye baslamiglar (Haziran 962) ve sodyle demislerdi:

Politikacilar sen-ben derdine distiler. Memleket so-
runlan yizistt birakildi. Kéyld, sehirli huzursuzluk iginde.
Cecim derdi her giin biraz daha artiyor. Anayasamizin sos-
yal devlet ilkesi geredi yapilmast zorunlu iglere el atiimi-
yor.

Ve burjuva partileri arasindaki karsilikli taviz politika-
si iscilerin gbziuni aciyordu. Parti baskanlarina gonderilen
mektuplarda sendikacilar «hikiimete reform yapma mec-
buriyeti ylikleyiniz» diyorlardi (Haziran 1962 sonlan) L&s-
tik-Is Sendikasi Basbakana génderdigi muhtirada emekten
yana bir devletciligin uygulanmasimi 6éngorilyordu (Tem-
muz 1962).
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Artik sendika -kongrelerinde, basit isci ihtiyaclanni
karsiladigy icin isverene tesekkir edenler cogunlukta ol-
muyor, sen-ben kavgasi arka plana atiliyor ve Tiirkiye ger-
cekleri dile getiriliyor, reformlar isteniyor, cesitli istatistik-
ler veriliyordu. Ornegin Maden-ig'in 1967-1968 Genel Ku-
rul raporunda Teskildtlanma konusu incelenirken bile konu
su planda ele alinmisti

1 — Mesleki 6rgutlenme,

— Mesleki 6rgilitienmeyi engelleyen etkenler,
— Niufus artisi ve issizlik,

— Yasalarn durumu,

— Sanayiin durumu,

— Direnmeler.

2 — Politik orgitlenme.

Esasen sendikali iscilerin artisi, daha acik bir deyisle
iscilerin sendikall olma yolundaki bilinclenmeleri boyle bir
gelismeyi de gerektirmekte idi. 1948°'den 1958’e kadarki
sendikall olma cizelgesi ve oran artisina bakalm :

Sendikali Sendikal

vil isci artisi isci arug isci orami
1948 100,00 100.00 15.78
1949 138.46 104.69 20.87
1950 150.00 113.51 20.86
1951 211.54 129.71 25.74
1952 250.00 148.27 26.61
1953 269.23 168.92 25.15
1954 346.90 177.04 30.92
1955 364.60 183.42 31.57
1956 402.22 195.87 32.41
1957 470.87 208.16 35.70
1958 504.98 212.84 37.45

(Kaynak : Prof. Cahit Talas, Tirkiye Cumhuriyetinde
Sosyal Politika Meseleleri)
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Sendikalasmadaki gelismeye paralel olarak iyelerini
— her turli baskiya, hiyleye ve yildirma cabalarina rag-
men — artiran Maden-is Sendikasi, Lastik-is Sendikasi,
Kimya-is Sendikasi, Gida-is Sendikas! vé 6teki sendikalar
artik dairesel calismalarla is¢i sintfina hizmette yarisiyor-
lardi. Ornedin Maden-is'in 1967'de yapilan 18. Merkez Ge-
nel Kuruluna sunulan raporda bu dairesel caligmalar 200°er
sayfalik ¢ ayn kitap icinde delegelere duyurulmustu.
Atctlrk’cll sendikacilar, raporlarinda, her zaman savun-
duklan ve Atatirk’in 1 Araiitk 1921°'deki su demecinde yer
alan gorisleri dile getiriyorlar, sosyal simf gercegini goz-
den uzak tutmuyorlardi. Atatiirk’in Gnli demecini yeniden
okuyalim :

«Biz hayatini, bagimsizligint korumak icin c¢alisan
emekcileriz, zavall bir halkiz. Ne oldugumuzu bilelim. Kur-
tulmak, yasamak i¢cin calisan ve calismak zorunda olan
bir halkiz! Bundan dolayi her birimizin hakki vardir, yetkisi
vardir. Fakat caligmakla bir hakki elde ederiz. Yoksa sirt
Ustd yatmak ve hayatini ¢calismadan gecirmek isteyen in-
sanlarin bizim toplumumuz igerisinde yeri yoktur, hakki
yoktur! O halde soéyleyiniz efendiler! Halk¢ilik toplum di-
zenini emegdine, hukukuna dayandirmak isteyen bir sosyal
coktrindir. Efendiler! Biz bu hakkimizi korumak, bagimsiz-
ligimizi glven altinda bulundurabilmek i¢in, toptan, millet-
ce bizi mahvetmek isteyen emperyalizme karsi ve bizi yut-
mak Isteyen kapitalizme karsi milletce savasmayi uygun
goren bir doktrini izleyen insanlariz.»

Soru 74 CHP’'nin 6nderligindeki koalisyon kabinesi
ve AP iktidari doneminde is¢i hareketleri-
nin akisindan ornekler verebilir misiniz?

Tiarkive'nin kapitalist yoldan kalkinmasini degismez
ilke olarak kabul eden hikimetler, dayandiklart siyasi par-
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tilere hdakim olan toprak agalari, ticcarlar, sanayiciler ve
mali sermaye cevrelerinden hangilerinin daha agdir bastigi
dlctisiinde Anayasanin 6ngordiugi karma ekonomiye anlam
kazandirnuglardir. iste bu kapitalist yoldan ve karma eko-
nomiye devlet kesiminin agirligini ve gorevini derece dere-
ce degisik bicimde uygulamanin verdigi sonuglar, isci sini-
finin dayanismasinda, direnmesinde, hak arama bigiminde
ve bilinglenmesinde cesitli sekilde kendini gdstermistir.

CHP'nin ekonomik ve sosyal anlayisinin damgasint
tasiyan koalisyon iktidarlari sirasinda elde edebildigi kar
ve cikarlarla yetinme egilimi gostermeyen burjuvazi, 10
Ekim 1985 secimlerinde AP’yi tek basina iktidara getiren
segim sonuclari Uzerine daha istahli ve daha givenli bir
¢samaya ulasmistir. Bunun olagan sonucu olarak da ureti-
min cok doha serbestce gelistiriimesi, isci-igveren iliski-
lerinde hikimetin isveren yararina durum takinmas: dog-
rultusunda isteklerini yogunlastirmis ve etkilerini gi¢len-
dirmistir.

AP iktidan baslar baslamaz yabanciya aracilik eden
kapkacer tliccarlar, toprak adalari, sanayiciler ve araci
cevreler iki amac pesine diusmuslerdir :

1. Kendi 6rgutierini yayginlastirmak ve giiclendirmek;

2. Isci sendikalarini ve Ust kuruluglarini yozlastirmak,

onlari kendi ekonomik ve politik gérislerinin para-
lelinde siriiklemek.

Bu amaclarinda bir hayli basari gésteren burjuvazi is-
¢i sinffinin ekonomik ve sosyal sorunlarini bir tirli ¢coze-
memis, tesebbils serbestisi havast icinde ekonomik sikinti-
larin en yogunlarina gdémdlmdas, genis kitlelerin ihtiyacla-
rina cevap vermemistir. Béylece kapitalist yoldan kalkin-
ma bayrag: altinda toplananlar her ekonomik ve sosyal ko-
nuda basarisiziiktan basarisiziga yuvarlanmigtir, Ancak
isci muhalefetini azaltmak ve amacindan saptirmak sure-
tivle iktidarimi siirdlirebilmek maksadi ile isci sendikalarini
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ve (st kuruluslarin bir kisim ydneticilerini etkileri altinda
tutabilmislerdir. Buna ragmen, isci kitlesinde sinif bilinci-
nin uyanisini énleyememislerdir. Sinif bilincine eren bin-
ler ve binlerce is¢i, kendilerini sébmiirmeye, acliga, yokiuga
mahkim etmeye, yoksuliuga gémmege gotiuren kapitalist
dizenin bunabmindan kurtulmak icin saglam orgiitlerde
toplanmay: bilmislerdir.

Bu nedenle gelisen hayat icinde sosyal miicadele dim-
diz bir ova gibi, ya da bir gelik halat dogrultusunda ol-
masa da, bir kisim &rgutlere hayat hakkt taninmamis ol-
sa da, yeni ortam icinde her sinif halktan insan ve her
meslekten vatandas her gelene agam, her gidene pasam
diyen bircok eski aliskanligi biraktigini 6rneklerle goster-
mistir.

Nitekim, CHP-MSP koalisyonu denenmis, geleneksel
birokrat tabanini birakici bir sosyal demokrat yon izleyen
CHP, bu koalisyon déneminde koyliiye ve isciye sempatik
gelen yeni Oneriler ve programlarla deviet carkinda «halk
sektorii» tiriinde degisiklikler yapmaya ydnelmisti. Fakat
MSP’nin tutucu ve Ummetci yapisiyla isbirli§i uzun sir-
meyince, bu kez egemen sinif ve tabakalar AP yonetimin-
de biitiin sadct partilerin koalisyonu igin bir hayli ¢caba
harcamistir. Bir politik bunalimin ertesinde kurulan sadci
partiler koalisyonu, kendisine «Milliyetgi Cephe» etiketini
takmistir. Fakat hic de «milliyet¢i» bir Anayasal ilkeler de-
metini hayata gecirmeye yanasmayan, aksine milleti olus-
turan isci ve koyli codunluguna zararlt, aractlara ve disa
bagimlt burjuvaziye yararh bir politikanin glidiictisi ol-
mustur. Nitekim MC isbasina gecer.gecmez, sermaye cev-
releri isci fcretlerini yiliksek bulmaya baslamis, isci sini-
finin haklarina saygili kuruluslar bu nitelikleri nedeniyle
acikea elestirilmis, suclanmis, hatta btylik sanayi burju-
vazisiyle birlikte tliccar, orta sanayici, tanm kapitalistleri
Anayasanin ekonomik ve sosyal haklar béliminde yer
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alan ilkeler nedeniyle Anayasaya, bu haklara karstt yasa-
yI degistirdigi icin Anayasa Mahkemesine (Unlii 15/16 Ha-
ziran 1970 olaylarina yol acan 1317 sayill ve sendikalar
yasasini degdistiren yasayi), sendika se¢me 6zgUrligind
koruyan ve isyerlerinde referandum yapilmasi ile bunu
saglayan i$ Mahkemelerine, referandumlarin sonuclarinda
DiISK’e bagh sendikalarin hakli ciktigint yansitan basin
organlarina ve yazarlara ortaklasa hiicuma kalkigsmiglar-
dir. O kadar ki bu sinif ve tabakalar kendi aralarindaki
oikar celiskilerini bir yana birakmisglar, MC iktidarinin ni-.
teliginden gelen bir anlayisia is¢i haklarina karsi ¢ikmis-
lar ve is¢i sintfini amagclayan girisimlerde bulunmuslardir.
Bazi ekonomistlerin de belirttikleri gibi MC kendi i¢indeki
aynliklan geri planda tutabilemek ve varligini sirdirebil-
mek icin ekonomik alanda koklli girisimlere el sirmemis,
ama sermayenin rahathkla karsi koyacagi bir «diisman»
icin gerekli ortami hazirlamay! sadlamistir. Hic kuskusuz
bu «diisman» isci sinifi ve tiim demokratik drgdtler ve de-
mokratik bir yasami bitln gerekleriyle gerceklestirmeyi
amaclayan disindrler, yazarlar ve aydin kesimdir. isci
sinifini diisman gérmenin bir sonucu da ister istemez MC'-
yi fasizme dogru kaydirmaya yoneltmis, fakat akh basinda
glglerin ve hele isci sinifinin fasizme gecit vermemedeki
kararh birligi bu fasizme yonelisi simdilik — 1976 basgt —
Universite gencleriyle iscilere karsi egitilmis ekiplerin ci-
nayetlerini islemeleri ve faillerinin bulunamayigi noktasin-
da birakmistir.

Ne var ki, sol kanattaki uyanis, bir gin bu cinayet
sebekelerinin de sonunu getirmeye yetecektir. Hele isci
sinif, sinif gercedine sirt cevirmis Tirk-is yonetici kligi-
nin tabanini olusturanlan da uyandirinca bitinligind en
uc dizeye ulastiracak ve fasizme &zenenler, ister istemez
demokrasiye alisacak ve demokratik dizene ayak uydu-
racaklardir.

215



Soru 75 isci sinifi icinde tabakalasma oluyor mu?

Sendikalar icinde, cikari kapitalist diizende olan bir
kisim ydneticiler ve isgiler gorilmektedir. Sendikacilar
arasinda, sadece gecimini dustnenler ayrt bir grup teskil
etmektedir. isciye cikar yol saglamaktan cok, iscileri is-
verenin sémurisine daha kolayca ve toplu sdzlesme ile
baglamakla goérevli olan!ar iktidarlardan da himaye gore-
rek gelismeler bile géstermektedir.

Buntar yaninda devrimci sendikacilar, is¢cinin somiiri-
den kurtulmasi icin her miicadelede dne gecen igciler ken-
di liderlerini bulmaktadir. Ya da o6teden beri tanidiklar
toplumcu liderlerin dederini daha iyi anlamaktadirlar.

Isci hareketleri, zaman zaman kurbanlar da vermek-
tedir. Bazi grev hareketleri, ya da toplu s6zlesme miicade-
leleri sonunda sendika temsilcilerine taninan yetkiler son-
radan isverenlerin gézine batmakta, bir yolunu bulup tem-
silcileri, grev yoneticilerini isten atmaktadirlar. Ote yan-
dan, her iskolunda cok sayida issiz bulunmasi ve yeni is
istekleri, fabrikada calisan is¢ilerin kolaylikla isten ¢ikarnil-
malarina imkén vermektedir. Bu nedenle uzun bir issizlik-
ten sonra ortalama bir Gcrete kavusan yeni igci, sendikali
olmamanin daha karl olacag: hayaline kapiimaktadir. Beri
vandan pahali makinelerde daha ¢ok beceri ve 6zen iste-
yen islerde ¢alisan sayilar az isciler yiiksek tcret aldiklan
ve isverenle sik sik «sevki idare grubu» -icinde yer aldik-
lart icin kendi siniflarinin gikan yerine isverenin karlarini
ve kurulu diizenini savunur olmaktadir. Bu da birgok igyer-
lerinde «isci» sayilan ustabasilarin sendika temsilcisi se-
cilmemeleri sonucunu dodurmaktadir. Bundan gelen kir-
ginliklar da eklenince isci sinifi icinde ve isyerinde igciler
arasinda boéliinmelere rastlanmaktadir.

Federal Almanya'ya giden ve orada Tirkiye'ye oranla
ayni iste daha cok lcret alan igcilerin mektuplan, yurda
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donuslerinde anlattiklan, is¢ilerin Tirkiye'deki somiiriiye
karsi cikmalarina yardim etmekte ve uyanisa yaratli ol-
maktadir. Bu arada asil is¢i tabanini teskil edenler hem is-
verenle, hem aristokratlasan ustabasilarla, hem de biling-
siz sendikacilarla ig¢ll bir miicadele vermektedirler.

Soru 76 iktidarlarin tutumunu isci hareketleri aci-
sindan nasil degerlendirebiliriz?

1960'tan sonra gelen iktidarlar arasinda ayirrm yap-
mak gereklidir. Milli Birlik Hiklimeti zamaninda isgiler, he-
men yeni haklara kavusmuslardir. Blylk bir hosgéri bul-
musthardir. Calisma hayati ile ilgili konularn bilen bir profe-
s6r (Cahit Talas) Calisma Bakani olmustur. Sendikalar Ba-
t1 sendikaciligi ile iliskiler kurmus, uyanisa yardimci celis-
kiler de ortaya cikmistir. Buna karsilik, CHP ve AP iktidar-
larinin tutumu sonu bakimindan olumsuz ise de, ikisi ara-
sinda yine ayirimlar yapmak gereklidir.

CHP’nin hdkim oldugu koalisyon hiklimetleri sirasin-
da isci sendikalan ile iyi gecinme metodu izerine kurulu
iliskiler, basarili bir oyalama ile surdiriimis, ancak Dev-
let Demiryollari iggilerinin grevinin dnce bir ay, sonra da
iki ay Bakanlar Kurulunca ertelenmesi iktidarin is¢i hak-
larini korumadaki ictenligine agir golge dislirmustir. Hele
mali ¢evrelerle yakin iliskisi olanlarin kimelendigi CHP ik-
tidar zamaninda bankalarin, gercek isci sendikalarina kar-
siI hic de dost¢a olmayan iistelik kanun hiikiimlerinin acik-
ca ihléline yol agan tutumlarina karsi ciddi bir engel ¢ika-
rilmamasi CHP’nin iscilere sempatik gelen devletci, halkel
vaninin yalinkatligini aciga cikarmistir. Bu arada CHP ikti-
dan déneminde toorak reformu bekleyen milyonlarca tarim
iscisiyle alay edilircesine tapulama kanununun toprak aga-
larini daha da giclendiren niteligiyle ¢cikariimasi CHP ikti-
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darinin isciden yana olmayisinin 6rnek bir belgesidir. Bu
arada Sosyal Sigortalar Kurumunun yataksiz dispanserle-
rindeki eczahanelerin kapatilmasini dngéren maddenin ka-
nunlasmasinin CHP iktidarinca 6nlenememesi bu partinin
o yillarda is¢i simifint oyalamaktan oteye gegemedigini bir
kere daha géstermistir.

Ocak 1965°'te toplanan Calisma Meclisine Basbakanin
katilmas: gosterise énem veren CHP igin bir basari olmus-
sa da asil basanyr 6zel sektér temsilcileri kazanmistir.
CHP'nin iftihar ettigi 274 ve 275 sayil kanunlarin isveren
acisindan yerilmesi, sosyal adaleti gerceklestirme savasin-
da isverenlerin nasil tutucu ve gerici bir nitelik tasidiklari-
ni gostermisse, hilkiimetin bu cevrelere hos gériinmek zo-
runiugunu duydugu da bir kez daha anlasiimistir. Ozel sek-
tor, is akdinin feshinde sinirsiz serbestlik isteklerini bol
bol dile getirmis, sendikasiz igcilerin korunmasi bahane-
siyle sendikalarin kukla durumuna diismesini éngérmds,
grev yasaklarinin artiriimasi isteklerini apacik ortaya dék-
miis, fakat CHP iktidari, bu tenkit ve asin istekler karsi-
sinda 274, 275 sayili kenunlann bulundugu ¢izgiyi bile
sonuna kadar savunmada yetersiz kalmistir.

Her ne kadar grev hakkinin yeniden taninmasi $ehir
duvarlarinin grev kararlan afisleriyle donatiimasi gibi sekli
bir yenilik getirmisse de hiikiimetlerin sosyal adalet safin-
da yer alip grev nedenlerine edilmemesi, isveren karsisin-
da giicsiiz sendikalarin asgari bir savunma hattinda ko-
runmamas!; muhtelif partilerle yurutilen degisik iktidarla-
rin ortak niteligini géstermistir: Sekil bakimindan tarafsiz-
lik, gercekte -daima sermaye cevrelerinin yararing isleyen
mekanizmalar ¢calistirmak.

Nitekim inéni, Urgiipld, Demirel’in Basbakan!iklar do-
nemlerinde de bu ilkeye aykiri bir tek olumlu icraata ras-
lanamamigtir. Ama ¢ basbakanin durumunu ayni élgiide
birlegtirmek dogru degildir.
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inéni'niin kendisine ve partisine dokunmadik¢a kan-
nunsuzluklart gdrmezlikten gelen tutumundan cesaret
claniar Urgiiplii devrinde Adana’da, Akhisar'da, Zongul-
dak’ta vahim olaylarin daha ciiretli eller tarafindan yGriti-
mine yol acmistir. Kozlu'da ise grev yapan iscilere kur-
sun sikilip iki is¢inin sehid didsdridimesi ortamt AP’nin 6n-
derligindeki koalisyon iktidarinin eseridir.

10 Ekim 1965 sec¢imlerini is¢i kitlelerini kendine ¢ek-
mek icin firsat sayan AP, secim oncesinde emekgi sinifi-
na vaadettiginin hi¢ birini gerceklestirememistir. Hatta ger-
ceklestirme tesebbislerine bile basvurmamis, aksine isgi-
fer yararina yirirlige girmesi gereken asgari ge¢im indi-
rimini yikselten kanunu iki yil ertelemistir. isci sendika-
larinin muhalefetini 6nlemek i¢gin AP iktidarinin sendika-
lan yeniden parti ocakiar haline getirme ¢abalarina girig-
tigi kanistni uyandiran olaylar cereyan etmistir. Karabik’te
izmit'te, Adapazarr'nda, istanbul’da sendikalan partizaniar
eline gecirtme ve toplu sozlesme yetkilerini -AP’li sendika-
cilara verdirtme, ya da gercek isci sendikalarini parcalat-
ma hevesleri AP ydneticilerinde bol bol sezilmektedir.

AP iktidarinin ekonomi politikasi emekgi sinifinin aley-
hinde oldugu icin toplu s6zZlesmelerle elde edilen zamiar,
tekrar sermaye cevrelerinin kasalarina akmaktadir. Fiyat
artislarint durdurma gucleri olmayan sendikacilar, AP’nin
yarattigi sendikacilik anlayisi ortaminda (icret artiriima-
sinl baghca hedef secmekte ve ekonominin blinyesini ve
isleyis duzenini degistirici cabalara énem vermemektedir-
ler. AP'nin sendikaciigimiza getirdigi, isciyi, isci c¢ikarlari
disinda oyalama anlayisi, gt¢ld karsi koymalarla karstlag-
madan yaritilmektedir. Ne var ki, sendikaciligin Tijrk-is
kanadinin iktidarla butiinleserek kendini vyitirisi, is¢i katin-
da g6zden kagmamakta ve sendikacilik anlayisinda dnemli
bir uyanis, dalga dalga is¢i kitlelerini sarmaktadir.
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Soru 77 Tutarsiz sendikaciigin dayandigi bir géris,
aldatic: bir ilke var midir?

Tutarsiz is¢iye karsi isc¢i sendikacih@inin dayandig
bir aldatmaca gérusg, oyalayicy bir ilke vardir. Bu goérusi,
sendikaciligr hGkim siniflarin diilmen suyunda gbétiirmeyi
(izerlerine vazife alanlar yaymaktadir. Bir kisim sendikaci-
lar, isci sinifinin uyamsini, sinif bilincine varisint kendi ¢i-
karlarina aykirt bulmaktadir. Bu gibiler, belki de farkinda
olmadan, egemen siniflarin goériislerinin yaldizina aldanip
ve isin aslint da bilemedikleri icin sanki kendi cikarlarina
uygunmus gibi, bu yabanct felsefeyi benimsemektedirler.
Bu gibilere gore Tirkiye'de sendikacilik «partileriistii» ol-
malidir: Yani bunlar hem hi¢ bir partiye karsi degilierdir,
hem de hi¢ bir partiden yana degillerdir. Bu tutarsiz «ta-
rafsiziik» iddias! aslinda iscilerin iktidara gelmemesine
yardim eden bir yaldizh haptir.

Daha 6nce cesitli burjuva partilerine girmig, o parti-
lerin yénetimine katilmis, milletvekili aday listelerinde yer
almis bu kisiler, Ustelik burjuva partilerinden milletvekili
de segilenleri bulundugu halde, «biz partiler Gstiyiz» de-
yince gllting olmaktadirlar. Bu kisiler gercekte, isci sini-
finin demokratik 6nciliigiinde bitiin emekei halkin iktida-
ra gelmesini amac bilenlere karsidirlar. Bu «partiler tsti
politika» efsanesi, sirf bu gercedi 6rtmek icin icat edilmis
bir ilkedir..,

Bu acidan bakilirsa cogu sendikalarin ve ist kurulus-
larin kése baslanni tutanlar, aslinda isciye karsi, igsveren-
le beraber ve statiikonun devamindan yanadirlar. O sta-
tiko ki milli gelirin aslan payini ¢alisan nifusun’ yiizde
ikisine verir; o statiiko ki vergi ylikinin adirigim dar ge-
lirlilere yikletir; o statiiko ki isciye hapis, isverene para
cezas! 6ngériir ve hakkiny arayan iscileri kursunlar, Ana-
yasaya gére grev yapanlar tevkif ettirir, isverenlere kolay-
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ca sari sendikalar kurdurtur ve isci sendika baskanini,
grevci igciye tabanca gektirir. O statiiko ki, isginin sinif bi-
lincine kavusmasini, iktisaden 6zgir hale gelmesini dnle-
mek i¢cin aktariimis, is¢i haklarini arayanlarin basinda De-
mokles’in kilict gibi sallandirilan goérisleri egemen kilar.

Geri kalmis bir ulus oldugumuz gergegdini gdzeterek
sendikacilik yapmak isteyenler, bu tutuma cephe almis-
lardir. Cesitli vesilelerle Tirk-ig kararlarina, davranisla-
nna ve eylemlerine karsi ¢ikan muhtelif sendikacilar ve
isci gruplari, Tirkiye'ye 6zgii bir sendikacilik anlayiginin
uygulanmasinl arzulamaktadirlar. Geri ‘birakilmis toplum-
tarin sendikacihgini yapmak, ileri kapitalist memileketler
sendikacilari yerine milll bagimsizliklarimi kazanmig 3. Din-
va devletleri sendikacilariyla gercekten iliski kurmak bir-
cok sendikacinin dilegi haline gelmistir. Bu sendikacilik,
kapitalist sGmdricilerin ve emperyalist devletlerin milli
ekonominin kilit mevkilerini ele gecirme c¢abalanna karsi
direnme sendikaciligidir. isverenlerin diimen suyunda tek
kirekle sosyal adalet avina ¢ikmak degil, bir eliyle eko-
nomik menfaatlarini sendikalar icinde savunmay! basar-
mak, Gteki eliyle de siyasi iktidart demokratik yollarla ka-
zanma calismalarina ictenlikle katlmaktir. Tirkiye'nin bu-
gln icinde bulundugu kosullar, sendikacilikta bu anlayigin
daha biylk hizla derinlere inmesini gerektirmektedir.

Sendikacilhik hareketleri icinde bu anlayista olanlarin
zaman zaman yldrekli miucadeleler vermekte olduklan go-
rialmektedir. Nitekim Pasabahge iscilerinin grevinden son-
ra Turk-is'in sendikacilik anlayisina kargi cikan sendika-
lar artmistir. Gergek toplumcu Kuruluslarin agdizlarina yaki-
san dig ticaretin, bankaciligin, sigortaciligin devletlestiril-
mesi gibi ilkeler artik bazi sendikalarin ortak amaci hali-
ne gelmistir.
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Soru 78 Iktidarin olumsuz tutumu, biitiin geligme-
leri énlemis midir?

Hicbir iktidarin isci sinifina karsi olumsuz tutumu ay-
ni basari cercevesi icinde slregelmez, gecerli olmaz. Bu
bakimdan iktidarin iziedigi olumsuz politikaya ragmen isci
sinifi, hem iktidara hem iktidar paralelindeki sézde isci ku-
ruluslanina karsi basanli. bir miicadele vermektedir. Orne-
gin, isci sinifimn mutluluguna yarayan gérislerin pek co-
dunu calisma raporlarina almadan biylk kongresine ¢i-
kan c¢ok iyeli sendika kalmamis gibidir. Bu sendikalarin
birtakim yetkilileri, genel anlamda cikarcilarla isbirligi ha-
linde olduklan halde, is¢i kitlesini avutabilmek icin de olsa
daha énceleri yadirganan terimleri kullanmak geregini duy-
maktadiriar. Artik, emekci, emekten yana, Anayasanin ek-
siksiz-tastamam uygulanmasi, is¢i sinifinin politik bilince
kavusmasi, emedi temsil eden giclerin sermaye kuvvet-
leri karsisinda denge kurmasi... gibi cimle kuruluslarina
ve terimlere sik sik rashyoruz. Bu gelisme yalniz terimler-
de ve anlatimlarda kalmamis, sosyal sorunlan kavramaya
cahsma biciminde de kendini géstermistir. Bircok sendika-
c1 ve binlerce is¢i artik sendikaciligi isyerine inhisar eden
basit bir isci-isveren sorunu olarak gérmekten kurtulmus-
tur.

Bircok sendikalar ¢alisma raporlartna aldiklan konu-
lar bakimindan biyik bir asama yapmustir. Turkiye'nin bel-
li bagh ekonomik, politik ve sosyal sorunlarint elestirmek-
tedirler. Toprak reformu, dis ticaretin, bankaciligin, sigor-
taciigin devletlestirilmesi, petrolin millilestirimesi, ver-
gi reformu, sosyal adalete uygun lcret dizeni, issizlik, ka-
pitalist yoldan olmayan kalkinmanin gerekligi gibi cok cid-
di ve bilimsel konular sendikalar raporlarinda ele alinmak-
tadwr. Ayrica bu konularda 6nemli konusmalar da yapil-
maktadir.
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Soru 79 Olumlu gelisme icinde ortak miicadele ha-
reketleri de olmus mudur?

Elbette, is¢i hareketlerindeki olumiu gelisme sirasin-
aa ortak micadele olaylarina da raslamisizdir. Bunlar top-
lu soziesme ve grev kanununun (No. 275) sekilciliginden
de dogmus, iscilerin buyidk o6zlemlerini dile getiren hay-
ranhk verici dayanismalar olarak tarihimizde yer almis-
tir.

Nitekim, son yillarin ortaya koydugu gercek sudur :
6zel sektdér mensuplarn Anayasanin sosyal esprisine ters
cdismekte ve stimuricl dizenlerinde kolay kolay revizyon
yapmaya yanasmamaktadiriar. igverenler, en hakh istek-
lere karsi cikarak iscileri greve itmekte biiylk yarar
gobrmektedirler. Bu yarar, grevierle sendikalann glgcsiiz-
lestirilmesi ve iscilerin, is¢i sendikalarina kargi ¢ikariima-
larinin saglanmasidir. Boylece isverenler, grevi, iscilerin
fillen reddedecekleri bir hak derekesine diigirme ¢abasin-
dadirlar. Son zamanlarda bazi iskollarinda igverenlerin
sendikalar ddeta greve itmeye zorlamasi bunun tipik bir
érnegidir. Baska bir érneg@i, Adapazan Zirai Donatim Kuru-
munda da gérmekteyiz. AP iktidara gelmeden énce bu is-
yerinde yapilmis bir toplu sézlesmedeki bazi haklar ve
menfaatlere bu defa isveren durumundaki idare meclisi
karsi komaya kalkmis ve sendikay! greve zorlamanin bi-
tin sartlanni yerine getirmistir.

isverenler her grev hareketinde ve iscilerin hak arama
eylemlerinde bir «tesvikci» aramay! itiyad edinmislerdir.
Tiirk-Is sorumlulan da buna paralel.olarak her isci hareke-
tinde bir sosyalist parmagi aramaya koyulmustur. Netekim
Mart 1965 baslarinda izmirde Kula ve Yiin Mensucat fab-
rikasi igcilerinin yaptiklan yiirliylis  sirasinda c¢ikarilan
olaylardan sonra Tiirk-Ig’in izmir bélge temsilcisi hemen
olay sebebi olarak ayni ucuz gerekgeye sariimistir.
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Grevi gerektigi zaman kullanmak bilincine erismek-
te olan isciler, her tirld grevi kotileyici ¢cabalara ve isve-
renlerin «Turk iscileri icin grev likstir» demelerine rag-
men bu hakka sahip ¢ikmaktadir. Nitekim Turhal Ozdemir.
Antimuvan Maden Isletmesinde diigiik Ucretler ve diigiik
sosyal yardimiar ylzinden isciler Mart 1965 ortalarinda
grev yapmig, 24 saathk grev isvereni dize getirebilmigtir.
Pasabahce sise ve cam fabrikasi iscileri, yakalarina tak-
tiklan rozeti ortaya atan Tirk-is Icra Kurulu yetkililerinin
isveren Konfederasyonu yetkilileriyle yaptigi anlagmaya ve
greve son verme kararlarina ragmen hakli grevlerini ba-
sariya gétirmesini bilmislerdir. Bu olay bile grev hakki-
nin iscilerce nasil benimsendigini ve bilincli olarak greve
glivendiklerini anlatmasi bakimindan ayrica tzerinde du-
rulmaya deger bir olaydir. 1975 sonlarinda SSK iscilerinin
memur olmamak icin verdikleri miicadeleyi Turk-i$ baska-
ninin suclamasi yeni bir érnektir.

Soru 80 Cok 6nemli bir yeri olan Pasabahce grevi’-
nin nedenleri nedir ve bu grev nasil gelis-
mistir?

Pasabahce grevi, igverenin hukuk disi anlayisindan ve
kanuna kars! gelisinden cikmistir. isveren, kendisine bag-
Il ve emrinden ¢ikmayanlarin basinda bulundugu sendika
ile iskolu seviyesinde ¢ yillik bir toplu sdzlesme imzala-
mistir. Isciler, kendi adlarina kabul edilen sdzlesmenin es-
ki haklarini da gétirdiigind, yeni bir menfaat saglamadigi-
ni gérince baslarindaki sendikacilarn tasfiyeye kalkmis,
fakat Tirk-is’'in cesitli midahaleleriyle bu sari sendikaci-
larin elenememesi sonunda Kristal-is adinda yeni bir sen-
dika kurmaya mecbur kalmiglardir. Isciler, kendilerine kar-
s! olan yéneticilerden siratle kurtulmayr basarmis, Pasa-
bahce sise ve cam fabrikasinda calisanlardan 8-10 kisi di-
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sinda biitiin igciler Kristal-is'te toplanmislardir. Sendika,
275 sayill kanunun tamdigi bir yoldan hareket etmis ve is-
yeri seviyesinde toplu sGzlegme imzalamak i¢in bitiin en-
gelleri asmig, bdyle bir yetkisi oldugu Yargitaydan gecerek
Kesin karara baglanmistir. Fakat isveren, ¢ yil ¢ikarm
cozeterek imzalattigi toplu s6zlesmeden dénmemek, isci-
lere yeni haklar tanimamak i¢in toplu sozlesme cagrisina
uymamis ve bu tutum karsisinda sendlkanin grev hakki
dogmustur.

Soru 81 isverenler greve karsi cephe kurmuslar mi-
dir?

Grev 31 Ocak 1966 giinii baslayinca biitiin isverenler
derhal san sendikacilarla birlikte ortak karsi cephe kur-
mus ve 275 sayill kanunun tanidigi isyeri seviyesinde toplu
sozlesme yapma hakkina tecaviizde birlesmislerdir. isve-
renler sendikalarindan 12'si ile isveren konfederasyonu 13
Subat’'ta basinda yer alan ildnlarinda, sonradan Tirk-is'in
de kabul etti§ini aciklamaktan cekinmedigi gbérisi kamu-
oyuna duyurmuslardir:

«Halen igyerinde mer'i ve biitlin hiikkiimleriyle mutaber
olarak uygulanmakta bulunan toplu is sdzlesmesine rag-
men 275 sayih kanunun mevcut bosluklarindan bilistifade
ve memleketimizde heniiz gelismeye baslayan Toplu Go-
risme Sisteminin isyerinde huzur, istikrar ve ¢alisma ba-
ris1 prensiplerini de hice sayarak sirf sahsi kapris ve ¢i-
karlarinin gergeklesmesi i¢in 2000 iscinin kaderi ve mem-
leket ekonomisinin hayatiyetine cidden miiessir hatah ve
haksiz grev kararini siddetle protesto ederiz.»

Ovysa, grevin kanunsuziugu hakkinda isverenin actigi
dava hentiz sonuclanmadan yapilan bu protesto ilanindan
sonra is Mahkemesi grevin kanunili§ini hitkkme baglamis-
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tir. Béylece kanun icinde olduklan mahkeme karariyle de
s@bit olan isgiler uzun siire grevlerini basanyla ydritmds,
igveren bir tirli yeni bir toplu s6zlesme yapmaya yanas-
mamis fakat grevi kirmak icin de her yola basvurmustur.
Bu arada goriimistir ki Tirk-is sonra grevi sona erdirme
maksadi ile ve isgilerin haklarini elde edecegini isgilere
inandirarak kendileri adina yetki sahibi olan Krital-is'ten
vetki almis ve isveren konfederasyonuyla mizakerelere
oturmus, uzun siiren gérusmelerden sonra 21 Mart 1966
Pazartesi glini isverenle bir anlasma protokolu imzalamisg-
tir. Bu protokolda isveren gorisi daha keskin bir ifade ile
anlasma hikmu olarak yer almis ve Tirk-ls, isverenler gi-
bi, ikinci bir toplu sdzlesmenin kargisinda olduklarini ildn
etmislerdir. Grev, toplu sézlesme imzasi yiizinden ciktig
halde Turk-is, bunu basit bir iicret istegi seklinde gérmis
ve iscilere, sendika ydneticisi ve sendika éncisinin igle-
rine son verilmesi pahasina, bir miktar para yardimi sag-
lamistir. Isciler bu anlasmayi kabul etmeyerek greve de-
vamda israr etmislerdir.

Pasabahge grevi sendikalar arasinda yeni bir gelisme-
ye yol agcmistir. Turk-is'in isci haklarina karsi, grevcileri
yari yolda kendi kaderlerine birakan tutumu (izerine istan-
bul'daki Tiirk-ise iiye ve {ye olmayan sendikalar arasin-
da bir yakinlasma basiamistir. Bu yakinlasma sonunda gre-
vin desteklenmesi kararina vanlmis ve Tirk-ig'in engelle-
mesine ragmen 13 isci sendikasi, sar1 sendikacilara ve ig-
verenlere karst ortak bir cephe kurmuslardir.

13 sendika, bitin Anadolu sendikalarimin da kendi-
lerine yardimci olmasi ¢alismalarina baslayarak hem Pasa-
bahcede mezara gomiilmek istenen toplu sbzlesme ve
grev hakkint Anayasa anlayisi iginde ayakta tutmaya ve
uygulatmaya cahgmig, hem iscileri yalniz birakmamig, hem
de Pasabahce grevi, Turk-is'ten kopusu hizlandirmis ve ni-
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hayet daha dnce bildirdigimiz DISK hareketi meydana gel-
mistir.

Pasabahce Sise ve Cam Fabrikasinda calisan is¢ilerin
bir destan havasina biuriinerek, parasizlik yizinden, kendi-
lerini ve qilelerini gecindirebilmek i¢in daglardan labadaq,
ebeglimeci toplaya toplaya grev yapmalari, takdirle, hay:
ranlikla anilacak bir hareket olmustur. 54 ginlik ciddi bir
micadeleden sonra Tiirk-ig'in igveren konfederasyonuyla
bir olup, is¢i haklarnna hancer saplamasi ve bunun ardin-
dan siirmekte olan bir grevi, dayanaksiz ve gercek disi bir
gerekce ile AP iktidarinin ertelemesi, is¢ilerin bilincini yii-
celten olaylardir denebilir.

Pasabahce grevi, saglam bir kurulus intibar uyandiran
Tirk-is'in biylik catlaklar icinde siislii bir gériinis oldugu-
nu da ortaya cikarmistir. Hemen itk ginunde, Tﬂrk-is yone-
ticilerinin tutumu Uzerine 16 sendika ortak bir cephe kur-
mus, Tirk-Ig’'in tutumunu yermigtir. Bu sendikalardan bir-
kaci sonradan Tiirk-ls onur kuruluna verilmistir. Bu ma-
nevi baski Tirk-Is yéneticilerine bekleneni vermemis,
sendikalarda kendi aralarinda gtic birligi yapma isteklerini,
dayanisma cepheleri kurma hareketlerini ortaya cikarmig-
tir. Nitekim Istanbul'da basin igskolunda ¢ sendika bir da-
yanisma konseyi meydana getirmis, 24 Haziranda birlesik
grev fonu icin toplanti diizenleyen Tiirk-is’in davetine bii-
ylik cogunluguyla sendikalar katiimamistir. Ustelik, grev
fonunun Tiirk-is’te toplanmasi istegine Tiirk-is iiyesi sendi-
kalar yetkilileri siddetle karsi cikmuslardir. Sendikacilarin
cogunlugu Tiirk-ig'in tutumundan pek de memnun olma-
diklari igin Tirk-Is'in istedine kolayca hayir diyebilmigler-
dir. Bu direnislerin iscilerin kendi sinifsal yapilarinin gerek-
tirdigi yonde ve bicimde bir nitelik kazanmasi igin bilingli
sendikacilarin daha gli¢lii ve daha bilgili olarak kendi agir-
liklarm olduklan cephede gostermeleri gerekecektir.

Pasabahce grevi, grev tarihimizde oldugu kadar, igci
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orgiitlenmesinde dogru yolu bulmaya yarayan yani ile de
blylik dnemi olan bir grevdir.

Soru 82 Biitiin grevler olumlu eylemler midir ve oy-
le mi sonuglanmigtir?

Son yillarda uygulanan grevierin hepsinin is¢i cikari
icin yapildigini iddia etmek mimkiin degildir. Bu aradaq,
bitan grevlerin olumiu sonuciar verdigi de sodylenemez.
Ama grev hakki, bu gibi olumsuz sonuclarina ragmen vaz-
gecilmez cok 6nemli bir haktr.

Lastik-is Sendikasinin 26 Nisan 1966'da yedi isyerin-
de birden baslamaya mecbur kaldigi grev, iscilerin hakli
istekleri yuzinden citkmis, liderlerinin basarih micadele-
leriyle de siirditrildiiga i¢in, olumlu bir toplu sbézlesme ile
sonuglanmistir. izmir'de itfaiyeciler 275 sayih yasaya gére
grev yapamayacaklarint bildikleri halde sémiiri diizenine
ve koti ydnetime karsi ¢ikmislar, hi¢c olmazsa sakal grevi
gibi, aclik grevi gibi bagska olancklara basvurmuslardir,
Bu direnis, 7 itfaiyecinin isten atilmasiyla sonug¢lanmis
ama, toplumun bu kesiminde de bozukluk ve aksaklik or-
taya dékiimastdr.

Cimento iskolunda Cimse-ig'in grev- yapacagini acik-
lamagsina ve isverenlerin gazetede ildn cikartarak kendi-
‘lerini savunma zorunlugunu duymglarina ragmen kamu-
oyunda bu grev karan suphe ile karsianmistir. Bu sendi-
kanin kurulusu sirasinda igverenden kira bedeli adi altin-
ca para almasi grev haberinin bir baska maksada yorum-
lanmasina yol acti. Buna karsilik 11 Temmuz_1966'da bas-
layacad Yol-is Sendikasinca bildirilen grev o anda olum-
lu yankilar uyandirdi. Sendikalar arasinda Yol - is'e mad-
di destek olma istekleri belirdi. 30.000 Karayolu is¢isinin.
yipranma zammi, harcirah kanununa uygun olarak 6édenek,
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karin doyurmayan 6gle yemeginin tatmin edici olabilmesi
ve lcret zammi icin gidilecek bu grev daha o anda etkin
olmustu. Hele bu grev nedenlerinin Mecliste aciklanmasi,
grevin savunulmasi, iktidarin da buna karsi cikmasi, y6-
netici kadronun hangi sosyal sinif ve tabakalardan yana
oldugunun ac¢iklanmasina firsat vermisti.

Basin - is Sendikasinin izmir'de Demokrat izmir ga-
zetesindeki grevi her ne kadar basarisizlikla sonucglandi
ise de yine Basin - ig’in istanbul'da Tirkiye Basimevi‘'nde
ilan ettigi grevin 200 gluni gectikten sonra is¢i yararina
sonuc vermesi, her seye ragmen, ¢ok etkin bir hak oldu-
gu gercegini belirtir.

Soru 83 : Grevlerde iktidann tutumu ne olmustur?

Bu soruyu cevaplandirmak i¢in su olaylara géz atma-
da yarar vardir:

Hikimet 18/19 Ekim 1964°te yapiimasina karar veri-
len Demiryollan iscileri grevini kolayca durdurdu. Bu ka-
rar, elbette Anayasaya, hatta 275 sayili kanuna aykiriydi.
Bununla beraber hitkiimetin bu davranigini baska grevler-
de de gdstermemesi igin Tirk-ig'in cesur kararlar alp ha-
rekete gecmesi beklenirdi. Ama yoneticiler is¢inin biling-
lenmesine ve hilkiimetin Anayasaya aykir islemlerine kar-
si1 cikmaya yarayan hareketlere girismekten ozenle cekin-
diler. O kadar ki yer yer iktisadi devlet tesekkiilleri ve Be-
lediyeler bir kisim iscilerin «is¢i» sayilmamasina calistik-
lan siralarda, bir kisim isci tesekkilleri iscilerin isci sayil-
makta devamini israrla savundular ve bu goérisleri kabule
yanasmayan kuruluslarda grev karari aldilar. Ornegin De-
miryollan is¢i Orglitd, iscinin «isci» sayilmasi ve karsit an-
layisi protesto amactyla grev karari aldigi halde hikimet
bu grevi iki defa erteledi. Bu, elbette hikimetin isciler-
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den yana olmayan yaninin lyi goriilmesine hizmet etti.
Bdylece hikimet basariyla sonuclanacak ve isgilerin
kendi ekonomik yararlari dogrultusunda bilinglenmelerine
yarayacak hemen her grevi ertelemek ortamini da 275 sa-
yil kanunda kolayca buldu.

O kadar ki hikiimet hemen hemen her grevi ertele-
meye calisti. Gerekgce de hazirdi: «Milli Glivenligi bozucu
oldugundan... ertelenmesine... Bu ertelemeler Tiirk - ig'i
bile karsi koymaya mecbur birakacak bir doza yukselmis-
ti. Ornegin 1966 yilinda milli petrol miiessesemizde basla-
tilan grevi erteleme geregdi duymayan iktidar, 1971'de ya-
banci petrol sirketlerinden birinde baslatilacak grevi erte-
lemisti. Tirk-1s bunun (zerine su gorisi belirtmisti:

«Yabanci petrol sirketlerinin Turkiye'de stirdirdagu
petrol hdkimiyeti milli menfaatimize ters diusmektedir.
Yeralti servetlerimizin yurt ekonomisindeki énemini yil-
lardir savunan is¢i hareketi, petrollerimizi, ulusumuzun
cikarlar1 6n planda tutularak kesin bir sekle baglamaya
kararlidir... Hiklimetin aldigi erteleme karari ise, ulkemiz
gerceklerine uymamasi bir yana, onur kirici ve endise ve-
ricidir. Clinkl grev memleketin glvenligini tehlikeye du-
surtici goéruldigu icin ertelenmektedir. Hukiimetin karari-
na goére memleketin milli giivenli§i yabanci petrol sirket-
lerinin elinde bulunmaktadir. Biz bu gériise katiyetle katil-
miyoruz.» (Tirk-is Raporu, 28 Mayis 1973)

1971 yilinda ertelenen grevler sunlar olmustur:

1. Petrol-is grevi: Bakanlar Kurulu 5.2.1971'de 7/1878

sayih Kararname ile 30 gin erteledi.
2. Metal-Iig'in Makina Kimya Endistrisi Kurumunda
ilan ettigi grev Bakanlar Kurulunca 18.4.1971'de
30 giin ertelendi

3. Demiryollari is¢i Sendikalari Federasyonu’nun uy-
gulayacadi grev Bakanlar Kurulunca 14.5.1971'de
7/2413 sayil kararname ile ertelendi.
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4. Metal-ig’in MKE kurumundaki grevi 60 giin daha

ertelendi: 20.5.1971.

DYF'nin grevi yeniden 60 giin ertelendi: 3.6.1971

6. Cimse-is Sendikasinin grevi Bakanlar Kurulunca
16.7.1971'de ertelendi.

7. Petrol-is Sendikasinin Atas Rafinerisindeki grevi
ikinci kez 60 glin daha ertelendi: 19.7.1971

8. Ulas-is Federasyonu’nun Denizcilik Bankasi Nak-
liyati grevi 29 glin slire ile ertelendi: 24.10.1971

9. Tez Biiro-is Sendikasinin Denizcilik Bankas! Mal-
zeme Md.’ndeki grevi 30 giin ertelendi: 16.11.1971

10. Simerbank’a ait Konya Krom isyeri grevini ilan
eden Cimse-is Sendikasi grevi 30 giin ertelendi:
24.11.1971

11. Cimse-is Sendikasinin Konya Krom Magnezit gre-
vi 60 giin daha ertelendi: 26.12.1971

12. Tez Biro-is Sendikasinin Merkez Bankasi’'nda
baslatacadi grev 60 giin daha ertelendi: 26.12.1971

Grev ertelemeleri 1972'de ilk 11 ayda dort kararnamey-
le devam etti. Sdoyle ki:

1. 4.8.1972'de Genel-is Sendikasinin Kayseri Beledi-
yesindeki grevi 30 gin ertelendi.

2. 24.10.1972'de Tek Gida-is’in Et ve Balik Kurumun-
daki grevi 30 gin ertelendi.

3. Eregli Kémiir isletmeleri Miessesesinde Tiirkiye
Maden-isci Sendikalari Federasyonunun ilén ettigi
grev, 23.11.1972'de 30 gun ertelendi.

4, Et ve Balik Kurumunda daha 6nce ertelenen grev
bu kez 60 giin daha uzatildi: 25.11.1972.

Basbakan Nihat Erim dénemindeki bu ertelemeler
lizerine Tirk-ig'in tepkisi sundan ibaret kaldi:

«... iscinin haklarint alabilmek igin elindeki tek silahi
grev hakkini kullanmasini, koylinin {irettigi malin gercek
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degerini alabilmesi, édrencinin sildhli ve saldirgan olma-
mak sartt ile daha iyi egitim olanaklari istemesi icin giri-
secegi eylemleri anarsik davraniglar olarak niteleyip, bun-
lar1 da sikiydnetim g¢ergevesi icinde dnlemek herhalde hii-
kiimetiniz tarafindan disiinilmemektedir. Ancak, uygula-
ma tamamen bunun aksi ydnde olmakta ve bazi ¢evreler,
stkiydbnetimden vyararlanarak, ¢ikar saglama yoluna git-
mektedir.»

Basbakan Nihat Erim’e gdnderilen mektuptaki bu ifa-
de'ye karsin isverenler yine bildiklerini okudu, hikimet de
vine ertelemelerini slrdirdd.

Sunu da belirtmek gerekir ki, Tirkiye Petrolleri Ano-
nim Ortakhiging bagh Batman isletmesinde calisan iscile-
rin toplu sézlesme yapma micadelelerinde petrol iscileri
federasyonunun ileri sirdugl Ucretlerin oynak merdiven
sistemine gdére ayarlanmasi ilkesi, basari ile yiritilen bir
gievle iktisadi devlet tesekkiliine kabul ettirilecekti. ino-
ni iktidarinin toplumcu ve reformcu olarak reklém edilen
tic bakani, bu gorusin toplu sézlesmede yer gqlmamasi
icin girisilen calismalar Tirk-is yoneticileriyle birlikte des-
tekledi; ve isciler icin gercekten 6nemli olan oynak mer-
diven sisteminin basari sansi Batman’da timiyle yitiril-
mis oldu.

Zaten hdkimetler zaman zaman ve bol bol grevleri
erteleme kararlan almiglardir. Ote yandan bilmek gerekir
ki her zaman, her yerde grev karari almak sendikanin ya-
rarina degildir. Sonra her zaman grevler en iyi sonuglari
vermezler. Bunun icin greve karar vermeden &nce, isyeri,
isverenin sendikasi ve bagh olduklari isveren gruplarinin
durumu, grevin muhtemel etkileri, muhtemel sonuclar et-
raflica inceletilmek gerekir.

Bu arada bazi sendikacilarin, isciye hos gelen «greve
gitme»yi baska bir firma lehine ve bir firmay! piyasadan
silmek icin 6teki firmadan 6zel cikar saglamak amaciyla

232



yonettikleri de bilinen bir seydir. Hatta bazen bir isyerinin
mamulleri depolarda dopdolu bekler ve o isveren Uretimi
durdurmak, bir siire sonra bagka bir tur lUretimle isini di-
zeltmek isterken, iscilere birkac ay licret 6deme kiilfetin-
den kurtulmak i¢in bir isci sendikasi ybneticisi ile anlasa-
bilir ve onu greve karar verdirebilir. igcilerin bu tir «an-
lagsmah grev»lere dikkat etmeleri kendi cikarlari geredidir.

Bazen baslayan grevier ¢ok etkili bir sekilde geligir-
ken, bir isci konfederasyonu Baskani radyoda, yasalarin
bile erteleme nedeni olarak gostermedigi, ya da hikime-
tin ciddiye almadidi bir dis sorunu ileri slirerek grevleri
ertelediklerini agiklayabilir. Béylece, bu demeci duyan ig-
ciler ertesi giin ise dénebilir ve kendi sendikalarinin habe-
ri olmadan yapilan bu ise dénme, grevcilerin aleyhine so-
nuclara doénistiiralir. Tabit bu durumda da o grev kirict
kisi herhalde is¢iden yana bir is yapmamis duruma diger.
Bunun da mikafatint herhalde iktidarlarca pohpohlanmak-
la ve maddeten, manen desteklenerek bol bol gorir.

Onun icin greve ayrnntih bilgiler alinarak yapilacak
ciddi miizakerelerden sonra en yetkili sendika organia-
nnda karar verilmek gerekir.

Soru 84: Grev eylemi disinda iktidann isciden yana
olmadiginy, igci hareketleri gercevesi icinde
gostermek mimkin midiir?

isci hareketlerini biitin ayrintilart lle isci sinifinin ¢l-
karina giden eylem ve fikir gelismeleri sayarsak bu so-
ruya da olumlu cevap vermek normaldir. Kendi deyimleri-
ne ve eylemlerine gbre AP iktidan 6énce sanayilesme, son-
ra sosyal adalet anlayisindadir. Asgari geg¢im indirimi ile
iscilerin, dar gelirlilerin daha az vergi ddemelerine kars!
gelmis, bu ylzden Meclisteki gojunluguno dayanarak yil-
da emekgei halkin cebinden 400 milyon lira ¢tkmasini ka-
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nunlastirmistir. Zenginin daha zenginlesmesi yolundadir.
Dagitilacak toprak yok diyerek yiiz yillardir topraga has-
ret cekenlerin, issiz, topraksiz kalan milyonlarca tanm is-
¢isinin hayatlarinin iyiye dogru yénelmesine engel olmus-
tur. Adalet Partisi iktidari, yabanci sermayenin Tiirkiye'-
de serbestce fabrikalar kurmasindan yanadir. Yani, ya-
banci sermayeye ait fabrikalarda elde edilen fazla dege-
rin kar olarak yabanci memieketlere cikariimasini kabul
etmektedir. Oysa bu, memleketin sanayileserek emekci
halkin yasayisinda iyiye dogru gidise yardim edecek biri-
kimleri énlemek demektir; halkin hayatinda emekten ya-
na planh bir sanayilesme ile refaha dogru degisiklikler ol-
masini istememekdir; yabancilari ve yabancilara aracihik
edenleri, kapkaccilari korumak demektir.

AP iktidan, hi¢ suphesiz bitlin icraatinl ¢cerceveleye-
cek basansizliklarla, gelir dadiimindaki adaletsizligi da-
ha da agirlastirici eylemleriyle, issizligi onleyici ¢abalari
basanya ulastiramayacak metoduyla her gin biraz daha
AP’ye umut baglayan vatandaslarin kendisinden kopusu-
nu hizlandirmigtir. AP ydneticilerinin tutumu ve hilkimet
etme anlayisi, kapkager ve yabanciya aracilik eden cev-
relere given veren dogrultudadir.

Ustelik AP iktidarinin tutumu, toplu is sézlesmesine
baglanan umutlari da ortadan kaldirmistir. Oysa onceleri
grev ve toplu sbzlegsme diizenine girdikten sonra genis is-
ci kitleleri ve 6zellikle sendikalar ybneticileri bu dizenin
isciye refah- getirecegini samiyordu. Toplu sdzlesmelerle,
isyerinin yOnetiminde, g6zlemci olma, isverenin is¢i ki-
karma, isciye ceza verme yetkilerini tek basina kullanma-
sini 6nleme, ortak karar organlanyla igin ylrutimu, kar-
dan prim alma, gecinme endekslerindeki artisa gore ic-
retlerin hemen ayarlanmasi gibi 6énemli haklarin saglana-
cadi hayali kisa bir sire sonra sabun kopiigi gibi soni-
verdi. Hatta iscinin diledigi sendikaya yazilma hakki, igve-
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renlerin kolayca buluverdikleri sdzde is¢ilere kurdurdukla-
n ve igcilerin isten ¢ikanima tehdidi ile tiye yazdinldikia-
n sendikalar yuziinden ortadan kaldinldi. Sendikalarin et-
kili grev yapabilmeleri de temelinden 6nlendidi icin, grev-
ler, igverenleri korkutan bir ekonomik baski niteligini vyi-
tirdi.

Butiun bu olumsuz gidise ragmen asil isci kitlelerinde
bir silkinme, bir hak arama cesareti, sendikalardaki sa-
tilmis yoneticileri bastan atma hirsi, baskiya gégiis germe
guci de gelisti.

Buna karsilik AP iktidarnin Basbakani Sileyman De-
mirel, 12 Mart 1971 glini verilen Komutanlar Muhtirast ile
gbrevinden istifa etmek geredini duydu. Genel Kurmay
Baskani Org. Memduh Tagmag, Kara Kuvvetleri Komutani
Org. Faruk Giirler, Deniz Kuvvetleri Komutani Oramiral
Celd! Eyicioglu ile Hava Kuvvetleri Komutant Org. Muhsin
Batur'un, Milli Givenlik Kurulu tyeleri olduklarini belirte-
rek, imzaladiklan Muhtirada yer alan gerekce ¢cok 6nem-
liydi:

«Parlamento ve hiikimet siliregelen tutum, goris ve
icraatl ile yurdumuzu anarsi, kardes kavgasi, sosyal ve
ekonomik huzursuziuklar igine sokmus, Atatirk'iin bize
hedef verdidi cagdas uygarlk seviyesine ulasmak timidi-
ni kamuoyunda vitirmis ve Anayasanin éngordiigd reform-
lan tahakkuk ettirmemis olup, Turkiye Cumhuriyeti'nin ge-
lecedi adir bir tehlike icine dusiriimustar.»

Oteden beri bizim de teshisimiz ve belirttiklerimiz
AP ‘iktidarinin Anayasaya aykiri tutum ve davraniglan ol-
mustu. Boylece 12 Mart 1971’de Tirkiye yeni bir noktaya
gelmis oldu.
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Soru 85: Tirkiye'nin ekonomik yénden vardigi nokta
iscilerin ve emekgilerin yararina mi olmus,
ya da neyi gostermistir?

AP iktidarinin 6zel sektor eliyle kalkinma, dis yardim-
larla kalkinma, serbest rekabet diizeni icinde kalkinma di-
ye Tdrkiye'yi getirdigi noktay: iyi goérelim:

1965-1970 déneminde uygulanan diizensiz ekonomi
politikast sonucunda, dis baskilarin da etkisiyle para de-
deri distralmistar. Bu yola (devalilasyon’a) basvuruldu-
gu zaman alinmas) gereken bazi énemli tedbirlere gidil-
medigi icin bu mali operasyon olumsuz sonuglar vermistir.
iktisadi Devlet Tesekkiillerinin 1971 faaliyet programiann-
da biyiuk finansman agiklar oldudu tespit edilmistir. Bu
tesekkiller, degil yatirrm yapmak, calistirdigi personeli-
ne maas verebilmek i¢cin mal ve hizmetlerine zam yapmak
zorunda kalmislardir. Biitcede cari harcamalarda 1.6-1.7
milyar lirahk 6denek yetersizligi gérilmistir. Mal Ureten
sektdrlerin net yurt i¢i hdsiladaki orant azalmis, gelir ar-
tisina katkist ise mitemadiyen diigis godstermistir. Orne-
din mal Ureten sektdrlerin gelir artising katkisi 1966'da
ylzde 67.6 iken bu giic dise diise 1970'de ylizde 25 ol-
mustur. Hazine, Merkez Bankast olanaklarint son noktaya
kadar kullanmis, net doviz rezervleri, ancak serbest do-
viz alanindan yapilacak iki ayltk ithaldtt karsilayabilecek
miktara dismistir. Durum gii¢ bir ddneme varmisgtir. Ya-
ni Demirel iktidarinin ekonomik gidisi Ulkeyi ifldsa dogru
striklemistir. Bu sonug¢, karma ekonomik diizende dev-
letcilife agirhik veren bir yéne gidilmesi, emredici bir kal-
kinma planinin gerekliligini bize anlatmistir.

1971 Haziranindaki sonugclara goére ge¢en bir yil icin-
de fiyatlarda ylzde 15.5 oraminda bir artis olmustur. Bu
oranin yil sonunda yilzde 25'e ulasacad: iktisatcilarin ileri
sirdiiga bir tahmin olmustur. Fiyatlann boyuna artmasi,
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para degerinin dismesi, yasama kosullarinin kétiiye git-
mesi, isci ve emekgilerin daha diigiik bir hayat dizeyine
itiimesi demektir. 1970 yili AJustosunda yapilan vyizde
66.6 oranindaki devallasyon, fiyatlarda kararlihk saglana-
madidi icin, beklenen diizeni de getirmemistir. Cinki de-
valiasyona gitmek demek, ithalatin kisilmasi, ihracatin
artirilmasi, dis ticaret dengesinin saglanmas! amacini ger-
ceklestirmektir. Clinki paranin dederinin diismesi demek,
yabanci ilkelerden getirilecek mallarnn pahalilanmasi de-
mektir. Béylece pahali mal Ithalinde zorunlu bir gerileme
beklenir. Buna karsilik ihracatta durum bunun karsiti olur.
ihrac edilecek mallar icin elverigli bir ortam dogar. Fakat
bu ekonomik sonuglarin gerceklesmesi icin politik bazi
6nemli kararlarin alinmast gerekir. Oysa bizde bu politik
6nemli kararlara gidilmeyince beklenenler gerceklesme-
mis ve iscilerin yasantisi koétiye, daha. kdtiye gitmistir.
Béyle bir ortamda su goéris ileriye sirlimuisgtar:

Fiyat istikranni gerceklestirmek i¢in satin alma gici-
nid ayarlamak, Gcret ve maaslara zamlan durdurmak ge-
rek...

Oysa iscilerin yasantisi «mutlu bir hayat» olmadigi
icin talebi azaltip fiyat istikrarint saglamak asla mimkin
degildir. Bu yola gitme, ancak is¢ileri daha agir hayat
sartlarina zorlamak ve seslerini ¢ikaramayacak bir baski
altina almakla olur. Cinkii en dogal ve en zorunlu ihti-
yaclanni elde edemeyen isciler, isci hareketleriyle bu du-
rumu didzeltmek. zorunlugunda kaliriar.

AP iktidarinin yaratti§i ekonomik hosnutsuziuklar ve
politik huzursuziuk 12 Mart davet ettikten sonra gelen
kabineler de bekilenen ekonomik dengeli ve sosyal adalete
dayah kalkinmay) gerceklestirememislerdir. Ornedin 12
Mart'tan sonra gelen Erim kabinesi birgok dederli aydim
ve teknisyeni icine aldidi halde bekleheni verecek anlayis-
la hareket etmemistir. Ancak Erim’in baskanligindaki hi-
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kiimette Basbakan Ekonomik isler Yardimcisi olan Attil
Karaosmanoglu’'nun ekonomik izahlart Demirel iktidarinin
ekonomik politikasinin ne cok hatalarla dolu oldugunun
aciklanmasina olanak saglamistir. Resmi beyana goére Ni-
san 1971'de goriilen durum sudur:

Demirel iktidari memileketi iflasin esigine getir-
mistir.

Demirel iktidart milli gelir hesaplarini yalanla sis-
lemis ve gercek rakamlari gizleyerek sémiri di-
zenini korumustur.

Kapitalist Bati memleketlerinin teknik ve ekono-
mik diizeylerine ulasabilmek igin Milgttan bu yana
gecirdigimiz sureden daha cok zamana ihtiyag
vardir. Yani kapitalist yoldan kalkinma O&nerisi
Tirkiye icin asla kurtulus yolu olamayacaktir. Bu
nedenle daha ileri bir toplum diizenine kavusarak
sosyalizmin temel ilkelerini uygulayarak mesafe-
leri ¢ok kisaltmak zorunludur.

Toprak agalarini koruyan, dis borglarla payanda-
lanan, kdr vurgununu azginlastiran, Tdrkiye'yi, bir
avuc¢ haramzadenin avantasina birakma yolunda
dolu dizgin at kosturan Demirel Iktidari, iscileri
kursunlatirken hazinenin varint yogunu bir kisim
yakin cevrelere talan ettirmistir.

Dis baskilarla ekonomik ve mali tedbirler almaya
alisik bir Demirel iktidarinin 6zel sektérit kollama-
81 icin artik hic bir olanak kalmamisgtir. v.s.

Erim kabinesini izleyen hiikiimetlerin is¢i politikasi
da dikkate deder gerilemelere yol agcmistir. Denebilir ki
iktidarin iscilerle ilgili politikasinda her gegen giin érnek-
leri gdrillen aksamalar dikkati cekmektedir. Asgari Ucret-
lerin. saptanmast sirasinda izlenen disik Ucret tespiti pek
cok isci ailesinin gecim sikintisini daha da arttirmigtir.
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Yabanci ilkelere is¢i akinini énleyici bir politikanin izlen-
mesi yeni Kalkinma Plani ile 6zlenen dizeye ulastinlama-
mistir. Ustelik yabanci iilkelerde calisanlarin cocuklarinin
egditimi ithmal edilmis; iscilerin elde etmeleri gereken hak-
rumuna getirilen iscilerin problemlerinin ¢ézimlenmesin-
de ciddi bir ¢aba harcanmadigini géstermistir. Bu arada
yurda izinli gelen iggilerin ucak yolculugu sonunda karsi-
lagtiklan glclukler ve udradiklan kayiplar hdla dis ulke-
lere gitmek zorunda kalan iscilerle ilgili 6zel bir uygulama
planinin olmadigini ortaya koymustur. Hele Tirkiye'ye
gbnderilen paralarin ¢ogu kez sahiplerine verilmemesi,
ya da vaktinde ddenmemesi pek ¢cok sosyal sikintilara yol
acmaktadir.

iktidarin iscilerle ilgili sorunlan tek yanh bir anlayig-
la tim iscilerin pek az bir kesimini temsil edenlerle isbir-
ligi halinde glindeme almasi, zaman zaman avutucu hite-
ligi agir basan «mijde» tirindeki demecler yayinlanmasi
ise genis isci kitlelerini inandirmaktan uzak kalmaktadir.
Dikkatlerin politik sorunlara ve ¢6ziim yollarina gevrilme-
sine dnem verildigi giinlerde sosyal ve ekonomik konula-
rin arka plana atilmasi Uzdntd ile karsilanmigtir,

Soru 86 : Ozel sektor eliyle kalkinmanin sonuclan is-
ciler aleyhinde lirinler mi verecektir?

Ozel sektdr eliyle kalkinmaya dayanan sistem toprak
agalarninin, sermayecilerin ve bunlarin dagittiklann nimet-
lerle gecinen blrokratlarin cikarlarina éncelik vermekte-
dir. Oysa emekgei halk, kendilerine, yani nifusumuzun bi-
yiik, cok blylk ¢ogunluguna milli gelirden daha fazla pay
ayrilmasina yarayacak bir anlayisla hazirlanacak bir kal-
kinma plani istemektedir. Bunu da ancak kendisi Meclis-
te cogunluk saglayarak basarabilecektir. Bugiinkii haliyle
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devlet kaynaklan ve harcamalarinin artisi, emekei halkin
yasantisinda iyiye dogru bir gelismeyi saglayamaz. Clinki
yatinmlarin 6zel sektére diisen payi her yil gectikce artan
oranda bir avug 6zel sektdre ayriimigtir.

Ayrica Sosyal Sigortalar fonlarindan da 6zel sektére
fonlar ayrilacaktir. Bunu Emekli Sandigindan ayrilacak
fonlar izleyecek, dis krediler de 6zel sektére aktarlacak
ve bdylece «para parayl ¢ceker» dendigi gibi parasi olan-
lar, varlikli siniflar devletin bitiin kaynaklarim kendi ¢i-
karlarinag kullanma ve onlardan kendi giiclerine gére ya-
rarlanma olanaklarini hazirlayacaklardir. Buna karsilik
emekgi halk kitleleri gittikce daha yoksul olacak ve bu
yoksulluk ylzinden halkimiz, iscisi, koylisi, esnafi, irga-
di, dar gelirli memuru, arkasiz mistahdemieriyle nufusu-
muzun biiylik codunlugu yokluk ve yoksullugun pencgesin-
de kivranacaktir.

Nitekim yillara gére iicretlere, fiyatlara ve giderek re-
el Ucrete baktigimiz vakit gercekler daha iyi belirmekte-
dir. Séyle ki:

TURKIYE'DE UCRET, FiYAT, REEL UCRET

ORANLAMASI
YILLAR UCRET FIYAT REEL UCRET
1963 100.0 100.0 100.0
1964 108.8 100.2 108.8
1965 120.6 104.8 115.3
1966 131.3 113.6 115.1
1967 144.2 129.6 111.3
1968 157.5 137.6 114.7
1969 179.3 144,2 124.4
1970 197.2 155.6 126.7
1971 219.5 185.2 118.5
1072 238.3 213.8 1115
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Burada goraldiagia gibi, Tirkiye'de isciler 1972 yilinda
ancak 1965 yihinin kosullarini yasamaktadir. Ve 14 Subat
1973 devaliiasyonu, durumu olumsuz yonde etkilemistir.
Denebilir ki; 1963'te 17.91 TL. olan ortalama iscilik reel
Ucreti dort yil sonra ancak 19.94’e cikabilmistir. 1970 ve
daha onceki yilda gorilen fiyat artislart karsisinda reel
Ucretler 1972°de 19.96'ya dismiistur. Bdylece ortalama ca-
ri Ucretlerde 1972 oncesinin son dokuz yilinda {icretlerde
saglanabilen ylizde 10'luk artis, fiyatlardaki ylizde 9 artis
yaninda $u sonucu vermistir: igci iicretleri son dokuz yil-
da ancak yiizde 1’lik bir artis gdstermistir.
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V. BOLUM

iSCi SORUNLARININ SON DURUMU

Soru 87: Toplu sézlesme diizeninin verimi ne olmusg-
tur?

Toplu sbzlesme dizeni, belli bir sire, iscilerin {icret,
sosyal giivenlik, sosyal yardim, is disiplini ile ilgili konu-
larda igverenle barig icinde yasamalarini éngéren bir me-
kanizmadir. Bu mekanizma, kapitalist toplumlarda, si-
nif bilincini korleten, sendikalara aidat toplama kolaylig:
saglayan, fakat is¢i sinifinin seg¢im yoluyla iktidara gel-
mesini uzun sire baltalayan bir uyusuk ortam yaratmak-
tadir. Toplu sézlesme, aslinda, iktidarin ¢ézimledigi genel
sorunlardan sonra igyerinin 6zelligine gére isci sendika-
larinin yapacaklari ¢alisma kosullar, dretim disiplini, as-
gari Ucret temeli lzerinde ylkseltilecek (icret kategorileri
ve benzeri konulardaki ayrintili bir anlasma olmak gerekir.
Boyle oldugu takdirde iscilere ¢cok yararli bir isci-igveren
isbirligini gercgeklestirir.

Fakat Tirkiye'deki uygulamalar gdstermistir ki, en iyi
sayilan bir toplu s6zlesme bile, iktidar hic bir ekonomik ve’
sosyal sorunu is¢iler yararina ¢ézimlemedi§i ve cézimle-
yemeyecedi icin, kisa bir siire sonra yeni istiraplara, kivran-
malara ve sikintilara yol agmaktadir. Nitekim isci Ucretle-
rine ylzde 10 zam saglandigi halde hayat pahaliigi bu
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zam miktarini asan bir egri cizmekte ve isciler, toplu sbz-
lesme ile aldiklan zammi, hemen fazlasiyle iade etmekie-
dirler. Bir kisim ekonomik gergekleri kendi sinifsal yapila-
ri bakimindan yanlis degerlendirmeler yapan Tirkiye Ti-
caret Odalari, Sanayi Odalari ve Ticaret Borsalan Birligi’-
nin, «iktisadi Rapor»unda belirtildigi gibi, 1966 yiinda An-
kara ili gegcinme endeksi bir dnceki yila oranla yizde 5,3
oraninda, istanbul ili genel endeksi ise yiizde 8.7 oranin-
da bir yikselis gostermistir. Asgari lcretler 1966 yilinda
10,70 TL.'ye ctkmus, bu artis bir onceki yila gdre sadece
1 (bir) liradan ibaret kalmistir.

Yirirlikteki yasal hiikme gore yeni asgari lcretlerin
1971 yii Temmuz ayinda yenilenmesi gerekirdi. Ancak bu
yeni asgari Ucreti saptama, ¢esitli bahanelerle geciktiril-
mi$ ve yeni bir asgari lcret diizeni ancak 1 Kasim 1972'de
yarirlige girebilmistir. Boylece isgilerin yikselmesi gere-
ken asgari (cretleri 15 ayhk bir gecikmeye ugratiimistir.
Sigortall isci sayist 1971'de 1.404.000 olduguna gore iki
asgari lcret arasinda en azindan ginde BES liralik bir
fark kabul edilse bir is¢i 15 ayda 150°ser liradan toplam
olarak 2.250 lira alacakii demektir. 1. milyon 404 bin is¢i-
nin en az yarisi asgari Ucret diizeyinde tcret aldigi icin,
asgari Gcretin 15 ay gecirilerek saptanmasi yizinden is-
cilerin en az kayibi 1 milyar 579 milyon 500 bin liradir.

Tlrkiye'deki asgari ticret diizeninin dayanaklar as-
inda ciddi elestirilere ugramistir. Ornedin yasa geregini
yerine getirmeyen ve vaktinde asgari iicreti saptamayan
iktidarlara karsi sendikalar ve isc¢i konfederasyonlar ye-
terince ve etkince tepki gostermemislerdir. Ornegdin 1963
yilindan 1969 yilina kadar gec¢en slrede iktidarda bulunan
Adalet Partisi hiikiimetleri giinin, hatta yillarin gegim ko-
sullarini ve paranin alim giiciini gdzeterek bilimsel bir &l-
cU paketini gbzeterek asgari lcret saptamaktan dzenle
cekinmistir. Ancak 1969 Ekiminde yapilan genel secim-
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lerde isgilerin oylarini alabilme kaygisi ile asgari lcret

saptamasina koyulmusg ve dusik bir Geret karari uygulan-

misti. Fakat bir yil kadar sonra yiizde 33 oraninda yapilan

devalasyonla para dederinin kaybi, saptanan asgari Uc-

retlerin getirdigi olanaklari fazlasiyla geri géturmistd.
Yillara gdére asgari Ucretler soyle olmustur:

Yillar Asgari Ucretler

1963 8 ilad 10 TL. glindelik
1965 10 il 12 » »
1969 16 ila 19.50» »
1972° 21i0la 25 » »
1975 40 TL. gilindelik

Gecim kosullari hatirlanacak olursa asgari Gcretin ne
kadar yetersiz oldugu hemen anlasilacaktir.

Soru 88: San sendikalar elinde toplu sozlesme, ya-
sa ile elde edilen bir hakki ortadan kaldir-
mis midir?

Bircok igkollarinda gdériilen san sendikalar, isveren-
lerin kendi hukukcularina hazirlattiklan toplu sozlesmele-
ri imzalamakla gérev yaptiklarimi kabul etmektedirler. Bu
gibi sari sendikacilarin eliyle toplu soztesmeler, ¢cok kere
kanunlarin isgilere tanidigi bazi haklan dolayh olarak or-
tadan kaldirnict hitkiimler getirmis, bu da igyerlerinde bi-
yik huzursuzluklara yol agmistir, Nitekim liman dok isko-
lunda patlak veren biyilik micadelede, biraz da toplu soz-
lesme hiikiimlerinde iscilere karsi hikimlerin, sézde isci
sendikasi tarafindan kabul edilmesi rol oynamaktadir. Bu-
nun disinda is kazalarini dnleyici, isletmenin ydnetimine
iscilerin katilmasini saglayici, isten ¢ikarmalarda iscilerin
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ve tarafsiz kigilerin esit oranla temsil edildikleri kurullarin
gérev yaparak karar vermeleri gibi hususlar hdld toplu
sézlesme sisteminin getiremedigi, yerlestiremedigi Bati
modeli sendikaciligin dayanaklandir.

Biitiin bunlar ve hele Kalkinma Planinin hazirlanma-
sinda sendikalarin, karar verici bir agirlik kazanamama-
lar, bugiinkl bozuk diizen ig¢inde toplu sdzlesmeleri isci-
leri avutucu, kandirict bir oyun derekesine disirmuistir.
Dahasi var, bu sistemi bir kisim sendikalar ve ust kuru-
luglar ydneticilerinin masaligiyla is¢i haklanm sermaye
cevrelerine, ic ve dis kapitalizmin temsilcilerine peskes
cektiren bir rol oynanmasina imkan vermektedir. Acik bir
gercektir ki, kanunlarla korunamayan ve taninmayan isgi
haklari ve genel hiikiimlerle gerceklestirilemeyen sosyal
adalet, bilinclenmelerine israrla sed ¢ekilmek istenen bir
Ulkede toplu sbéziesmelerle emegin hakki korunamaz, ali-
namaz! Emekgiler, ancak devlet mekanizmas'»'» kandi s)-
niflar1 c¢ikanina islemesini saglayabilecek politik bir glg
haline geldikleri vakit toplu s6zlesme mekanizmasindan
yarar gordirler.

Soru 89 : Bu olumsuz isleyis kargisinda toplu sézles-
lesmeleri yasalan asan bir planda isci ya-
ranna kullanmalar goriiimekte midir?

Bazi giiclii sendikalar, sosyaiist aydinlan ve o6zellikle
sosyalist hukukcularn toplu sbzlesmelerde uzman olarak
calistirdiklar i¢in, bu arag, is¢i yararina iyi gelismeler gés-
termektedir. izin haklarini genisletme, sendika temsilci-
lerine 6zel haklar saglama, devrimci editim icin iscilere
dcretli izin verdirme, sendika lyelerine ayrica prim ddet-
me gibi basarili isler disinda bilinclendirmeye de yaramak-
tadir. Nitekim DISK etrafinda toplanan sendikalar biitdn
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isyerlerinde olmasa bile bazi igverenlerle toplu sézlesme-
ler yaparken, iscileri politik bilince kavusturmayi da ihmal
etmemekte ve bir gln isci sinifinin segimle iktidara gel-
mesi inancini paylasmaktadiriar.

Toplu sozlesmeye asiri umut baglayanlar bulundugu
gibi, bu sistem iginde bile Tiirkiye gerceklerini gbrebilen
sendikacilanmiz vardir. Bu sendikacilar gayet iyi gérmek-
tedirler Kki:

— Asgari ucretler, gecinme indekslerinin ¢ok gerisin-

dedir.

— Ozel sektdrde cahgan igcilerin yiizde 60''m agkin
bir kismi toplu sbzlesme diizenine ragmen asgari
tcret hadleri iginde ucret almaktadir.

— fisverenler, hald kidem tazminatindan kurtulmak
icin tecriibeli ve kidemi fazla igcileri, yeni is Ka-
nununun tantdigi ¢ikarma ozgirligine dayanarak,
bir kulpunu bulup bes kurus 6demeden isten at-
maktadirlar.

— Henliz asgari lcreti tesbit edilmeyen iskollarinda
Ucretler, toplu sdzlesme sistemine rajmen, orta-
lama asgari Ucret seviyesinin ¢ok altindadir.

— Asgari lcret yonetmeligi ylrlrlige girdigi halde,
hitkiimet Tdirkiye Olgusiinde asgari lcret tesbit
edecek komisyonun somiiriiy(l bir parca olsun azal-
tici bir is gérmesine imk&n vermemistir.

— Sendika temsilcileri, hdla kolayca isten cikanl-
maktadir.

Soru 90: iscilerle memurlar arasinda ayinm yarat-
manin nedeni ve sonuclar ne olabilir?

Emegiyle gecinenleri sosyal bir simif olarak giicli goér-
mek istemeyenler, isci sinifinin sayica Gstinligiint de do-
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lambagl yollarla 6rt bas etmeye cok heves etmiglerdir.
Bu nedenle uzun yillardan beri ne is¢i, ne memur duru-
munda birakilan bir milyona yakin emekg¢i, grev hakkinin
Anayasaca taninmasindan sonra isci sendikalarina dye ol-
maya baslamislardi. Ancak iktidarlar bunlari D cetvelin-
den maas alanlar diye nitelemeye koyulmus ve D Cetve-
linde bulunup devletten tlicret alanlarin isci mi, memur mu
olduklar sorunu ortaya cikarilmistir. is¢i sendikalarina
girebilecek durumdaki 83.560 D Cetvelinden {icret alan
emekgcilerin statilerinin ne oldugu uzun tartismalardan
sonra Danistaya intikal etmistir. Danistay Genel Kurulu,
1968 Mayis ayinda verdigi bir kararda D Cetvelinden ma-
as alanlarin memur statiistinde bulundukiarnni kararlagtir-
mistir. Bdylece, bir milyona yakin emek¢i grev hakkindan
yoksun birakiimis, toplu sdzlesme yoluyla birtakim haklar
bile elde etme olanakiarini kaybetmiglerdir.

Her ne kadar D cetvelindekilerin yillik izin streleri bu
karar uygulandi§) takdirde 40 gline ¢ikarilabilmekte, has-
talik halinde bir yil rapor alip istirahat edebilmekte, ildc-
lan devletten alabilmekte iseler de bu haklar yaninda el-
den giden hak ve menfaatlar cok daha biyiik bulunmak-
tadr.

Bunlara ragmen Danistay kararina Sayistay «Hayir»
demis ve D Cetvelindekilerin memurlar gibi baz1 haklara
kavusmalari icin Bitce Kanununun degistirilmesini gerekli
bulmustur. Basbakanlik bu konuda kesin bir gériig belirt-
memis ve D Cetvelindekiler, yine de huzursuziuk iginde
kivranmaya devam etmiglerdir. Bu da iktidarin isci mese-
lelerindeki samimiyetsiz tutumunu gésteren baska bir &r-
nektir.

Ancak iscilerle memurlar arasindaki ayinm, giderek
bir kisim isgilerin memur olmasini saglamaya yénelik bir
politikanin egemen olmasina déniismistir. Bu da bir ki-
sim is¢i sendikalarinin konuya ciddiyetle egilmelerine yol
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acmis ve bu konu 1975 sonunda MC iktidarinin isgilere
karsithgim belgeleyen bir asirt noktaya varmistir,

i970’lerde is¢ci kavramini daraltma ve memur kavra-
mint genigletme egilimi kendini géstermistir. Konu, 274
sayill Sendikalar Kanununu degistirmeyi amaclayan 1317
sayiii yasanin kabul edilmesiyle daha giincellesmistir. Ye-
ni duruma goére ortaya cikan sorun su olmustur:

274 sayii yasaya gére calisanlar kamu hizmetlerin-
de hizmet akdine dayanmaksizin calisanlardan bedeni ¢a-
ismalari fikri galismalaring Ustin veya esit olanlar igci
saymakta, 1327 sayili kanunla bazi maddeleri degistirilen
657 sayili yasanin 4. maddesinin ¢ fikras: da bu goérisi
dogrulamaktadir. Fakat Maliye Bakanhd) bir yandan Per-
sonel Dairesi 6blir yandan kamu kesiminde sirekli hiz-
met gore herkesin memur sayiimasi gorusinti gecerli kil-
maya calismaktadir. Ustelik yillardir igci statiisiinde c¢ali-
sanlar 657 sayill yasanin 18. maddesini zorlayarak -«me-
mur» olmaya da zorlamislardir. Hatta yasa geregine uyu-
larak is Mahkemelerine, ya da Yiksek Hakem Kuruluna
basvurularak is¢i mi, memur mu olduklarinin saptanmast
isteklerine gbre verilen kararlar dohi uygulanmamis ve
mutlaka birgok is¢i'nin «Memur» statiisiine aktariimasi-
na gayret edilmigtir.

Ancak isci o6rgltleri 1973'te, iktidardan sorunun ¢6z0-
mi icin su yolda bir karara varilmasini istemiglerdir:

«Kanun Hikmindeki Kararnameye veya degistirilecek
olan Sendikalar Kanunu’na asagidaki hitkiim konulmahdir:

«is Kanunlan ile Sendikalar Kanunu uyarinca isci sa-
yilanlar hakkinda 657 sayih  Devlet Memurlan Kanunu
hitkimleri uygulanmaz.»

Fakot Cahsma Bakanhdi Calisma Genel Midurligi
Subat 1973'te Basbakanlida génderdigi. bir yazida (1066 -
1/37) hikimetin Kanun Hikmiinde bir kararname cikar-
masin 6énermistir. Bu arada hem Malive Bakanhgi, hem
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de Calisma Bakanhd 657 sayih yasanin 4. maddesinin D
fikrasini degistirmeyi dnermislerdir.

Maliye Bakanhgi’'nin énerisi sudur:

«D) ig¢i bu kanuna tébi veya bu kanuna gére aylk
6deyen kurumlarda bakim, biiro, koruma ve bunlar ta-
mamlayici nitelikteki isleri gérenler disinda kalanlardan
bedeni calismas fikri calismasina Ustin olan Kigidir.

Kimlerin bakim, biiro, koruma ve bunlan tamamiayici
nitelikteki goférliik ve odac:hk gibi islerde calistiklarim
tespite Maliye Bakanhg yetkilidir. Maliye Bakanhdi bu ko-
nuda kendisine yaptlan miracaatlarn bir ay icinde karara
bagiar. Bakanligin kararina karst veya siiresi icinde ka-
rar verilmemesi halinde siirenin doldugu tarihten sonra
ilgililer Yuksek Hakem Kuruluna basvurabilirler. Bu nite-
likteki uyusmaziklarin gérisiimesinde Kurul'a Maliye
Bakanligi ve Devlet Personel Dairesinden birer yetkili, tye
sifatiyle katihr.

Kurul karan kesindir.

isci saylimayan kimseler hakkinda is mevzuat yeri-
ne bu kanun hikimleri uygulanir.»

Calisma Bakanliginca da su metin onerilmistir:

«Madde 4 —

D) lisci, Is kanunlarina gdre isci sayilanlar ile bu ka-
nuna tdbi veya bu kanuna gbére ayhk Odeyen ku-
rumiarda bliro isleri ve buntar tamamiayict nitelikteki so-
foriuk, bakim, koruma ve odacilik gibi isleri gérenler di-
sinda kalanlardan bedeni calismasi fikri calismasina us-
tiin olan kisidir.

Kimlerin biiro ve bunlan tamamlayici nitelikteki so-
férliik bakim, koruma ve odacilik gibi islerde calistiklari-
ni tespite Maliye Bakanhd: yetkilidir. Malive Bakanhd&i bu
konuda kendisine yaptlan miiracaatlan...» (Maliye Bakan-
lig1 énerisinin aynidir)

Bu oneriler, bir sonuca baglanmamis ancak iki ba-
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kanligin ig¢i kavramini daraltma egilimieri acikhiga kavus-
mustur. Nihayet AP - MSP ortakligina dayah ve 6teki sag-
ci partilerle olusan Cephe iktidari zamaninda daha énce
657 sayili yasayi degistiren 12 sayilt Kanun Hilkmiinde Ka-
rarname konuya bir aciklik getirdigi halde bu kez 12 sa-
yili kararname 1897 say ile yasalasiyor. Sonunda 657 sa-
yth kanunu degistiren 12 sayih KHK'nin 6. maddesi uyarin-
ca olusan Komisyon, raporunu hazirliyor. Sonunda da bu
kararin yururliige konuimasi 15.5.1975 tarihli ve 1897 say!-
i kanunun 5. maddesine gore 26.11.1975'te Bakanlar Ku-
rulunca kararlagtinhyor. Kararname ile is¢i - memur ayiri-
minin kesin sonuca vardiriimast igin bir yillilk siire tanin-
ci§r halde Sosyal Givenlik Bakanlhidina bagh SSK'nin Mii-
diirler Kurulu, hemen hemen bitiin iscileri memur duru-
muna getirecek bir karar veriyor ve SSK iscileri de bunu
tepki ile karsilayinca 1500°e yakin ig¢i, ticretleri ve ikrami-
yeleri verilmeden, isten cikarthyor. iggileri memur yapma
girisimi boylece ilk kez SSK'da zirveye tirmanisia basla-
mis ve olay ig¢i sinifina kargihigin somut érnedi olmusgtur.

Soru 91: Miidiirler Kurulunda ki sendikacimin bu-
lunmasmna ragmen Sigorta Kurumu iscilerl
tatmin etmekte midir?

Iscileri cok yakindan ilgilendiren Sosyal Sigortalar Ku-
rumu, Kurulus Kanununun yetersizligi, ydnetimin partizon
iktidarin etkisinde bulunusu nedeniyle isg¢iye hizmetten
cok, igsverenlere igciyi sOmirme olanaklar: yaratan bir ku-
rum derekesine disuriimistir. Mesken politikasi, isgileri
tatmin etmemektedir. Hastalik yardimlan, tedavi 6lculeri,
ild¢ politikas! iscilerin en cok sikdyet ettikleri konulardir.
Sigortanin yénetiminde iscilerin s6z ve karar sahibi bulun-
mayislari, denetim yapmamalar bu milyarlik fonu olan ku-
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rumda birgcok yolsuzluklarin olmasing, israflarnn surip git-
mesine ve bir kisim aracilarin hasta ve kazaya ugramig isg-
cilerin 1stiraplarnini kendi hesapiaring kar olarak déniistiir-
melerine bol bol imkan vermistir.

Denecek ki, iki isci, Muddrler Kurulu dyesi olarak ka-
rartara katimaktadir. Fakat bu katilmanin isciye hic ‘bir ka-
zan¢ sadlamadidi, sadece Mudirier Kuruluna segilenlérin
daha iyi bir hayata kavusmalarina yaradigi ortadadir. Ne
sigortadan yararlanma kosullan kolaylastiriimis, ne cali-
siimayan ilk {ic ginlik hastalik izninin 6denegi verilebil-
mis, ne dispanserlerin eczahane agmalart miimkan olmus,
ne duslk dcretli iscilere az kira vererek oturacaklari sos-
yal meskenlere gidiimig, ve ne de ucuz mesken politikasi-
na donilerek iscilerin kolayca ev sahibi olabilmeleri do-
nemine gecilmistir. Meskenler azinliktaki yiksek tcretli ig-
cilere 6zgii olabilmekte, araya bankanin sokulmasi iscile-
rin kendi paralarn icin de faiz 6demelerine ve asir eks-
pertiz lcretleri vermelerine yol agcmaktadir.

Soru 92 Sosyal Sigortalar Kurumu nasil i1slah olu-
nabilir?

Sigortanin isciler yararina, isciler icin ve iscilerin ka-
zaya ugramalarini dnleyecek, hastaliklarint kolayca teshi-
se ve kolayca tedavive imkdn verecek duruma gelmesi,
elbette bu amact tasiyan bir siyasetin devlet mekanizma-
larina hakim olabilmesine baghdir. Sosyal Sigortalar Ku-
rumu, hi¢c siiphe yok ki, ¢cikarcilara hizmet anlayisindaki
bir iktidarin beceriksijz, fakat vurguna acik, sémiiriiye prim
veren politikasinin agir sekilde etkisindedir. Bundan kur-
tuimadikca isciyi tatmin edecek bir Sosyal Sigorta Kuru-
mu gbérmek hayalden 6teye gidemez. Nitekim bugline dek
de Kurumun icraati hep kendi gelirini arttiric) olmus, isci-
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lerin pek ¢cok haklt isteklerinin uyutulmasina elverisli ge-
nei kurullaria gecigtirilen istiraplara cevap vermemigtir.
Her ne kadar mesken kredisi 1966°'da 138 milyon iken 1967°-
ce bu miktar 250 milyon liraya ¢ikarnimissa da insaat mal-
zemesindeki fiyat artiglariyla arsa fiyatlar artiglan hesa-
ba katildiginda bu miktarin mesken ihtiyact karsisinda
devede kulak kadar kiiciik kaldigi hemen gorilir. Tarim
iscilerinin sosyal glivenlikten yoksun kalmalar, arahkh is-
lerde calisanlarin sigortadan 6denek almakta pek ¢ok glc-
Ik ¢ekmeleri, glinde 70-80 hastaya bakiimakta devam
edilmesi, Kurumun kendine gerekli malzemeyi ve makine-
leri dogrudan dogruya ithal edemeyisi ve aracilari zengin
eden tutumda devam ettirilmesi isci primlerinin ¢arcur
edilisinin Ustd kapal &rnekleridir. iktidan elde bulunduran
kapkaccl sermayeciler, toprak agalar ve onlarin dogrul-
tusundaki biirokratlarin disa bagh ve isciye karsit goris-
leri yerine emekei siniflarin iktidarr baslamaz ve gelecek
secimler, bu amaci gerceklestirmede ileri adim niteligini
kazanmazsa iscilerin Kurumdan sikdyetleri daha beter
olarak devam edecektir.

Soru 93 Sosyal Sigortalar Kurumunun mesken po-
litikast ne sonug¢ vermistir?

Kurum calismaya basladidi glinden bu yana isciler,
kredi alarak ucuz bir mesken sahibi olabilmenin hasretini
cekip durduklar halde, is¢inin mesken sahibi olmasina
genellikle cikarlan acisindan karsi olan egemen cevreler,
Kurumun paralarini baska alanlara aktarmaya énem ver-
mekte, mesken yapilmasini géz boyamak igin idare et-
mektedirler. Ornek verelim :

Sosyal Sigortalar Kurumunun 1967 yili geliri 1 milyar
926 milyon lira oldugu halde 412 yapi kooperatifinin yapa-
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cagl 13.000 mesken icin para ayirabilmistir. Bir milyon sa-
nayi iscisi igin 13 bin mesken ingsasi ile mesken politika-
sinin ylritilmesi sadece giiliinctir. ispanya bile 4 yil igin-
de bir milyon 130.000 is¢i meskeni insasini planlamigtir,
Sosyal Sigortalar Kurumunun, isci meskenleriyle ugrasan
dalinda cesitli usulsiziikler olageldigi birbirini izleyen si-
kayetlerden anlasiimaktadir. Hatta isciler kicuciik bir ev
hayali ile yasarlarken Kurumun, evleri olanlara da cesiili
kombinezonlarla yeni yeni kredi actigi ve bir kissm acik-
gdzlerin kendi meskenleri bulundugu halde kiraya vere-
cek ev yapimi icin Kurumdan kredi aldiklan sayi olmak-
tadir.

Soru 94 Kurumun sadhik politikasi olumlu mudur?

Kurumun ciddi bir saglik politikasi izlemedidi de ra-
kamlarla gorilmektedir. 1 milyon sigortali ig¢i icin sigor-
taya ait saghk tesisleri soyledir :

37 hastahane, 2 sanatoryum, 42 dispanser.

1966'ya gore 1967'de isyeri sayisinin ytzde 35, is¢i sa-
yisinin da yuzde 7,9 artocadl hesap edildigine goére, gele-
cek yillar, saglik politikasi daha belirgin sekilde iflGs ede-
cektir. Ote yandan asin sémiiri diizenine imrenerek ire-
tim aragiarina sahip olmak icin siraya giren partizanca
kayinlan kimseler, Kurumdan isletme kredisi almak igin
cesitli isler cevirmeye koyulmuslardir.

Hikumetin, devlet bitcesinden karsilamasi gereken
is ve igci Bulma Kurumu giderlerini, iscilerin primierine
yliklemesi sonucu bugiine dek haksiz yere is ve Isci Bul-
ma Kurumuna 38 milyon liraya yakin édeme yapimistr.
Anayasa ile bagdasmayan bu islemin énlenmesi i¢cin Mec-
lise bir kanun teklifini zorunlu gérmekteyiz.

Kurumun parasi, iscilerden kesilen sigorta primlerini
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Kuruma vermeyerek daha kdarli sekilde ureten borglu is-
verenlere akip gitmektedir. Oysa Kurum, isci saghginin
gereklerini yerine getirmeyen isverenler haklkinda kogus-
turma acma yetkisini tasidigi halde bu yetkinin kullanil-
mamas! iscilerin daha ¢ok meslek hastaltklarina tutulma-
larina yol agmaktadir. isci saghgina énem vermeyen Ku-
rum, elektrik carpmasiyla dlen iscinin durumunu incelet-
meyi bir kimya miithendisine havale edecek kadar ihtisa-
sa saygisizlik etmektedir.

ihtiyarlik veya mallliyet aylidi alan sigortalilarin es ve
cocuklarinin yatarak tedavilerine yanasmayan Kurum, hda-
I asgari ginlik kazan¢ haddini 8 liradan hesap ederek
isverenlere distik Ucretle is¢ci calistirma olanadl sadla-
makta, en ¢ok kazanc¢ haddini giinde 100 lirada birakarak,
ayda 3000 liradan daha yiiksek licret alan, sigortaya bagh
fabrika midlr ve personelini himaye etmektedir. Oysa
Kurum, tcret tavanini acik birakarak daha fazla prim alma
yolunu secmeli ve hastalik sigortasinin acik vermesini 6n-
lemeyi bilmelidir.

Sosyal Sigortalar Kurumunda cok iyi niyetli yonetici-
ler ve hekimler oldugu halde politik sorumluluk, gercek
yonetim iscilerde olmadigi icin tlimdiyle isci c¢cikarina ca-
lismaktadir denemez. Rakamlara bakalhm :

Bir milyon 80 sigortaliya 5492 yatak...

Ve gunde 70 - 80 hastaya bakan bir hekim..

Ve igyerlerinin saglik, is emniyeti kurallarina goére is-
letilmesini bir tarlii gerceklestiremeyen denetsizlik, denet-
ci azhgi, yeteri kanun hikmi bulunmayisi yiziinden is ka-
zalarinda yuzde 14 artig, meslek hastaliginda yizde 82 ar-
tis, maldliyette ylizde 50 artis ve oliimde ylzde 63 artis..

Dogum kontrolliniin anlami bu rakamlarla daha iyi an-
lasiliyor. Dogduktan sonra yilizde 63 fazlasiyla 6lim ola-
cagina, dogmadan yok etmek.. Sakat birakip siriindiir-

254



mektense dogumuna dur demek... Hastalanip yatak bek-
leye bekleye inlemektense, dogmasina engel olmak..

Kurum, dzel cikarlara asir olciide hizmet eden ve sos-
yal cabalart bulunmayan, iscilerle ilgili kanunlara ve ti-
ziiklere bazi bazi hi¢ riayet etmeyen kisilere de buylk
Ozel yararlar saglayan bircok bankayi ézel politikalarinda
dgestekiemektedir. Bir bakima buyuk bir celisi icindedir
Sosyal Sigortalar Kurumu, sosyal olmayan faaliyetlere bu-
yuk 6lclide yardimci olmaktadir. Milyonlarnni hissedarlart
kisiler olan bankalara yatirmaktadir. Tasfiye halindeki ban-
kalara 12 milyonu askin para yatirilmig, fakat genel olarak
597 milyon 287 bin lira 7'si resmi, ya da yar resmi, 23'il
Ozel kisiler bankalarina yatirtimistir.

Soru 95 Sosyal Sigortalar Kurumu, yénetiminde iki
isci bulundugu halde, iscilere iyi bakiima-
sint sa§layabilmekte midir?

iki yéneticinin «isci» olmasi yeterli degildir. Cilinki
goriildigi ve goriilecedi gibi Kurum, istenilen randimani
verememektedir. Nedeni de Kurumun sosyal politikasini
tayin eden organin iktidarin Calisma Bakant olmasidir. ik-
tidar demokratik yolla emekcilere ve emekten yana aydin-
lara gecmedidi siirece bu bodyle devam edecektir. Simdi
Kurumun 1966 yilinda Gene! Kuruluna sundugu rapora g6z
atarak bazi gercekleri gorelim :

Kurumun idari kadrolarinda bir énceki yila oranla yiiz-
de 11.11 artis olmustur. Bu, islerin artmasi karsisinda hiz-
metin tam olarak vaktinde yapilmasi acisindan zorunlu-
dur. Bununla beraber goriilmektedir ki 1965 yilinda is ka-
zasi, meslek hastahdi, maldlliik ve 6lim vakalarindan is-
lemi bitenler, bir yil 6ncekinden daha azdir. Béylece 5 bin
734 is kazasi ve 249 meslek hastaligi ile 428 maldliyet ve
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232 6lim vakast yili icinde sonuglandirilamamigtir. Boyle-
ce 6 bin 643 isci veya onun varisi boyuk stkintilara ugra-
migtir. Batin gecimi, kocasinin veya esinin getirdigi uc-
rete bakanlarin bundan yoksun kaldiktan sonra tek umut
kaptlari Sosyal Sigortalar Kurumudur. Kurum, bunlarin,
yani is kazasing ugrayarak zaten binyece kayiba ugra-
yan bir iscinin bekledigi 6denek, ya da 6édeme ne kadar
gecikirse onun gec¢im dayanaginin bulunmamasi halini ar-
tiracaktir. Sikinti ve moral ¢okintiisi beterin beteri duru-
muna gelecektir. Bu bakimdan Kurum sigorta islemlerinin
degil, o yil icinde, basvurma tarihinden itibaren en kisa
siire icinde tamamlanmasi teknigini bulmaga kendini mec-
bur hissetmelidir. 1964'e gbére 3249’luk bir artis gosteren
malil, dul, dayanaksiz ¢ocuk, ana ve baba Kurumun sos-
yal yardimlariyla varliklarint ancak ayakta tutabilmekte-
dirler. Bunlarin aimakta olduklari yardim, fiyat artigiart ve
yas ilerlemesinin verdidi ihtiyac artislariyla her giin biraz
daha azalmaktadir.

Soru 96 isverenler, Kuruma karsi vecibelerini yeri-
rine getirmekte midirler?

Bir kisim isverenler sigorta primi 6dememeyi aliskan-
ik haline getirmislerdir. Cesitli yollardan sigorta primini
6dememeyi ve bundan siyrilmayi, kurtulmayr istemekte-
dirler. Ozellikle Adana, Ankara, izmir, istanbul isverenleri
prim édemeyenlerin 6n safini tutmaktadir. Hele istanbul’-
da sigorta pirimini isciden kestigi halde 6demeyenlerin
yanlarina kalan prim miktari 125 milyon 962 bin 924 lira
18 kurusu bulmustur. Bunu Ankara isverenierinin 6deme-
digi 52 milyon 444 bin kisur lira, bunu da Adana igveren-
lerinin 6demedigi 22 milyon kiisur lira izlemektedir. 23 ilin
bir kisim isverenlerinin prim borcu 289 milyon 474 bin 879
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lira 56 kurusu bulmaktadir. Bu paralarin tahsilindeki gtic-
likler icra takiplerinin ancak ylizde 27'ye yakin bir béli-
miiniin neticelenebilmesiyle daha iyi anlasilabilmektedir.

Bu durum her yil biraz daha artarak bugiine kadar
gelmektedir. igci hareketlerini sadece mesleki cikarlara
ybneltmek ve isgilerin deviet yonetimine agirliklarini koy-
mas! gorisiine cephe almak, iste bu gibi énemli olumsuz
sonucglar dogurmaktadir,

Soru 97 Tiirkiye'den emek giici ihraci, yani is¢i
gonderme nedenieriyle sonuglan hakkinda
acikiama yapilabilir mi?

Turkiye'de emeklerinin kullaniima alani bulunmayan,
yo da disik Gcretlerle gecinemezlikten bizar olanlann
yurt disina akigi bir faciadir. Kendi vatandasina ig buloma-
yan bir iktidar, en ilkel gérevini yapamamig demektir. ig-
cilerin yurt disinda ekmek parasini aramasi AP iktidan
déneminde daha da artmistir. Ustelik Ortak Pazar iilkele-
rinin yaptiklari yeni bir anlasma, yabanci is¢ilerin Ortak
Pazar devletleri icindeki statiilerini birlestirmis ve 6zellik-
le Tirk iscilerinin sdmura kapilan daha da genigletilmigtir,
Iransizlar Tirkleri fizik yapilar bakimindan daha kolayca
adir islere vermeye hazirlanmis, dil bilmezlikten gelen boy-
nu biikiikliik ve emirlere korid koriine itaat, bircok sosyal
haklardan yoksun olarak caligabilme Tirk igcilerinin dis
tilkelerdeki alicilarint artirmistir, ilkokul tahsili yapmig is-
ciler icin Avustralya kapilarini agmis, eslerinin okur yazar
olmasinin gozetilmesine gecilmis ve bodylece yiizde 30'u
kalifiye olacak isci gé¢l dnlimizdeki y!l yeni diinyaya da-
ha artmis olacaktir. isvigre ile imzalanan anlasma, isvig-
re'li kapitalistleri pek sevindirmistir. 140.000 iscinin calig-
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tigr Almanya ise, endistrisini Tlrkiye've karsi gelistirirken
en fazla Turk iscisi ¢alistiran Bati memleketi durumun-
dadir.

Tark iscgilerinin kendi vatanlarinda is bulamayarak
yabanci Ulkelere gitmek zorunda kalmalar her ne kadar
giden iscilerden énemli bir kisminin kendi sinif bilingleri-
ne kavusmalari bakimindan yararli olmakta ise de Tirki-
ye'nin kalkinmas: acisindan biiyiik tehlike teskil etmekte-
dir. Zira iktidar, issizlerin agir is isteme baskisindan ken-
disini kurtararak Tirkiye'deki sosyal uyanisin hizini azalt-
maktadir. Giden isciler para biriktirerek yurda gdénderince
bu dévizler kapkacel diizenin kdsebaslarini tutanlarin igi-
ne gelmektedir. Bir kisim iscilerimizin tasarruflan ise, ba-
z1 acikgdzler tarafindan ve bu bozuk dizenin kosullarn
icinde isletme kurmak i¢in harcanmakta, iscilerimizde
Tirkiye'yi Anayasamiz dogrultusunda bu diizeni degistir-
me vyerine bu diizenden yararlanarak kolay zengin olma
hevesleri yaratmakta, bir kisim iscilerimizi olsun kendi
sinifsal cikarlarina karsi harekete gecirmektedir.

Bu arada iktidar disardaki iscilerimizin yurda getire-
bilecekleri esya ve edinebilecekleri permiler hakkinda icer-
deki kompradorlari ve kapkagglr montajcilari koruyan ka-
rariar alarak iscilerimizi gic durumda birakmis, giden is-
cilerin aile yuvalarini korumalar igcin dnemli sosyal ted-
birleri aklina getirmeyen beceriksiz iktidar, Tirk iscilerinin
cocuklannin disardaki memleketlerde egitimine hic egil-
memistir. Sadece yabanciya kul kéle oimasina riza gdste-
ren iktidar, hayatlan ve saghklarn pahasina biriktirecekleri
dovizlere gbz koymus, iscilerimizin o ilkenin sendikalarin-
da drgltlenmelerine yanasmamusgtir.

\v
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Soru 98 Son yillarda igci hareketlerinde bir sertleg-
me goze carpmaktadir; bunun nedenleri
nedir?

isverenlerden yana isleyen yasalar ve igverenleri ko-
rumakta i1srar eden ve igci haklarintn siirincemede kalma-
sina géz yuman Boélge Calisma Midirliklerinin pek c¢o-
gu, yer yer olaylar ¢itkmasina da sebep olmuslardir. Nite-
kim cahstigi son iki ay icinde isci Ucretlerini 6demeyen,
fabrikay! c¢esitli mali hesaplar nedeniyle kapadiktan son-
ra da ne iki aylik lcreti, ne de beklemekte olan isgilerin
biriken yeni {icretlerini vermeyen Antakya’'daki Akis fab-
rikast iscileri ile isveren arasinda, isveren 20.000 liralik bir
satis yaptigr halde isci alacaklarimi 6demeyince itisip ka-
kisma olmus, toplum polisi isverenlerin safinda yer almig-
tir. Hak edilmis alacaklarini tahsil konusunda hi¢c bir ma-
kamdan yardim gérmeéyen, isvereni protesto icin fabrika
oninde, Ucretlerini istemek ve a¢ midelerine bir sicak
corba saglayabilmek icin beklesmekte olan isciler, isvere-
nin ve toplum polisinin tahrikleriyle karsilasinca «Aciz,
hakkimizi istiyoruz» diye bagirmak zorunda kalmiglardir.

Isciler bir yandan alacaklarini isterlerken 6te yandan
issizlikten yakinmis ve is kapilart ac¢ilmasint istemigler-
dir. Bankalardan aldigi sinirsiz kredileri baska alanlarda
kullanan isverenin a¢ ve sefil biraktig 800 isci ailesine
reva gorilen muamele cop ve nezarete atmak olmustur.
Bu durum karsisinda iscinin yaninda yer almayan, egemen
cevreler dogrultusundaki isci Orgiitleri, kitleleri oyalamak
i¢in ister istemez isciden yana gériinerek bu kez izmir'de
sessiz yuriiyls dilzenlemis ve gercek isci muhalefetinin
sloganlarint kullanarak itibar kazanmaya calismislardir.
Bu sahte drgdtlerin de aciklamak zorunda kaldigr sosyal
ve ekonomik durum su doévizlerde kendini aciklamigtir. (13
Haziran 1968).
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— Istegimiz, insan haysiyetine uygun bir sekilde ya-

samaktir.

— Biz, is¢i gocuklarinin okutulmasint istiyoruz.

— Basimizi sokacak kicilk bir ev, haftada evimize

bir kilo et istiyoruz.

— Bitin bunlar giinde 15 saat cahsip ayda 285 lira

almakla olmaz.

— Katir bile giinde 15 saat caligtinimaz.

Toplu sbzlesme, grev ve sendikalar kanunlarinin isg-
cilerin gercek haklarim korumadidini, Ustelik sar sendi-
kalarin bazi deviet miiesseselerince ve 6zellikle bazi Bol-
ge Calisma Mdidiirliklerince himaye edildigini gosteren
bir olay da 1600 iscinin calisti§! istanbul’daki Derby fab-
rikasinda cereyan eden boykot ve isgal hareketleridir.

Soru 99 Biiyiik yankilar uyandiran ve Tirkiye'de ilk
fabrika isgalinin arnedini veren Derby ola-
yinin nedenleri nelerdir?

Gercekten de sonradan benzer olaylara yol acan
Derby tabrikasinin isgali hareketi her acidan dikkate de-
ger gelismeler, 6nemli gerceklerin aciga ¢tkmast gibi sirp-
rizli neticeler de dogurmustur.

Once olayin nedenlerini kisaca belirtmek gerekir :

Devrimci sendikalara karsi AP iktidarinca ve onun di-
men suyundaki burjuva masasi konfederasyonca ortak-
lasa ydrdtidlen baskl hareketleri lastik iskolunda yogun-
lagtinlmis ve isveren vekillerine kurdurulan bir sar sendi-
kaya bir iki yiiz {yesi bile bulunmadidi halde lastik isko-
lunda toplu sézlesme yapma yetkisi verilmistir.

Derby fabrikasinda birkac¢ iyesi bulunan bu sendika,
sverenle sdzbirligi ederek gizlice bir toplu sOzlesme im-
zalamaya koyulmustur,
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Boige Calisma Midiirligd 3 gin icinde hangi sendi-
kanin soziesmeye yetkisi olaugunu tesbit etmek mevkiin-
ae 1ken 30 gunu asirmis ve kararimi vermistir. Karar sari
senaika iehinde olmusgtur.

vargitay 9. Hukuk Dairesi, toplu sézlesme yetkisi ile
ilgili intdt hakkinaa 4 Nisan 1968°'de san sendika lehinde
karar verdidi halde, ihtilGtia ilgili dosyalan 12 Nisan 1968
gunu Calisma Bakanhgindan istemis ve dosyalar Yargita-
ya 15 Nisan 1968'de goOnderilmistir. Bbylece Yargitayin,
karardan sonra dosyalari inceledigi kanisi uyanmistir,

Tirk-ig'in Birinci Boige temsilciligi, san sendikaya
sahte giris fisleri hazirlayip vermis, bagsan saglamasi icin
100.000 lira harcamistir. Béylece Tiirk-is, isci haklarinin
cignenmesi ve isverenlere hizmet icin devrimci sendikalarn
yok etmeye azmetmis, fakat hi¢ bir basar saglamamigtir.

Derby olayinda elbette bas sorumlulardan birisi de
Calisma Bakanlh@ oimustur. Bakanlik sahte girig belgele-
rinin hazirlanmas firsatini yaratmig, hic bir igyerinde co-
gunlugu bulunmayan bir kurulusa, i$ kolundaki isci sayi-
sini agkin lyeye sahip oldugunu iddia ederek, iskolu se-
viyesinde toplu s6zlesme yetkisi vermigtir.

iste hukuk yolu, biitin cabalara ragmen tikandigi ve
hakkin elde edilmesi imkansizlagtigi vakit isciler Anaya-
sadan aldiklan giicle direnme haklann kullanmis ve san
sendika etrafinda cikar ortakhigi yapan sebekeye karsi
mukaddes dayanismayi gbéstermislerdir. Derby is¢ileri, kah-
ramanca bir dayanisma iginde zaferi elde etmislerdir.

Derby iscileri, hangi sendikaya {ye olduklarinin an-
lasiimast i¢in isyerinde referandum yapilmasini savunmus-
lardir. Lastik-Is sendikasi ve hukuk danismaniarn {stiin bir
hukuk anlayisi ile isyerinde referandum yapiimasi tezini
savunmus ve Mahkeme de bu istegi hakli bulmustur.

Derby iscileri, hangi sendikanin iiyesi oldukianni, ya
da hangi sendikayi istediklerini referandumla isbat etmis
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ve is Hukukuna yetkl uyusmaziklarinin en gecerli yolunun
referandum oldugunu da tescil ettirmistir. iscileri baski
iie, aldatargk devrimci ¢izgiden saptirmak isteyenler sim-
di de referanduma karsi ¢ikmaya koyulmuslardir. Ancak,
igcilerin gézindeki perde kalktik¢a, referanduma sirt ¢e-
virenler, bu gecerli yolu tercihe boyun egdeceklerdir.

Bu olay sirgsinda devrimci genclerin gosterdikleri
uyanis ve isc¢ilerle génul birligi yapmalan da gelecek gin-
lerin mutlu zaferlerine 1sik tutmaktadir. Bu sosyal olay,
yalnis Is Hukukumuzun isciye karsi maddelerinin eskidigi-
ni degil, yeni atilimlan tesvik ettigini de, bodylece iki yon-
It bir etki yaptigini da aciklamistir. Ama, sermaye cevre-
leri, bu olayi firsat bilerek tahrik¢i ve suclayici yayinlar
yaptirmistir.

isci iicretlerine azictk zamdan sonra hayat pahalilidi-
nin bir hayli artmasi karsisinda elleri kollari bagh kalan
isciler, Diyarbakir'da oldugu gibi et ve peynire boykotu
saghk veren Tﬁrk-i$ {Temmuz 1968), ekonomik hayatin
kilit noktalarina iscilerin gelmesine ve séz ve karar sahibi
olmasina daima karsi cikarak iscilerin temel amaclanni
gbstermemede Ozenle dikkat etmekle ve Derby olayinda
oldugu gibi hakkin tecellisi karsisinda, daha énce savun-
dugu referandum yapiimast gorisine karst cikmigtir,

Gida iskolundaki haksizhiklar karsisinda bir kistm is-
ciler cikarlarini korumak ve haksizliklan protesto icin fi-
rinlarda oturarak isverene karsl direnmeye de koyulmus-
lardir. Bu direnisi yapanlar tevkif edilmislerdir. Ancak ne
var ki sosyal gelismenin ¢ok gerisinde kalan mevzuat yii-
ziinden isciler cesitli iskollarinda isgal ve boykota itiimeye
baslanmistir. Nitekim Keban'da calisan 2000 is¢i de emek-
lerinin hakkr verilmezse santiyeleri isgal edeceklerini soy-
lemek zorunda kalmuslardir. Grev haklarinin kullaniimasin-
daki blyilik gigclitkler karsisinda bir branda bezi fabrika-
sinda hakli bir toplu sézlesme yapabilmek icin oturma
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grevine basvurmaktan baska hak arama yolu bulamayan-
lar da bu tir eylemlere katiimaya baglamisiardir ve bitiin
bunlar, mevzuatin Anayasanin gerisinde, uygulayicilarin
da tutucu karakter tasidiklarint bir bir dile getirmektedir.

Iscilere iivey evlat muamelesi yapmakta israr eden
isverenler bu kez «insanca muamele» isteyen binlerce ig-
cinin direnigleriyle karstlasmaktadir. Her etki, elbette ay-
m oOlciude olmasa bile mutlaka bir tepkiyi ¢adiracaktir.

Soru 100 : Son yillardaki basanh is¢i hareketlerine
ragmen isci sinifinin bilyiilk cogunlugu ha-
la tutucu ve cikarci ¢evrelerin etkisi altin-
da midir?

BUtln bu sorular ve karsiliklardan sonra konuyu, isci-
lerin sinif bilincine varmalarn agisindan dederlendirmek
gerekir. Denebilir ki son yillarda basarih isci hareketleri
oldugu halde biylk codunluk tutucu ve ¢ikarct gevrelerin
hdla etkisi altindadir ve genis emekgci kitleler, kendilerini
sémiiren egemen simflarin partilerini iktidara getirmekte-
dir. Bunun bir nedeni olsa gerekir.

Devrimci gicler safinda iscilerin daha etkin bir co-
gunlukla bulunamayisinin bizce cesitli sebepleri vardir.
Bunlari dért noktada sdyle toplayabiliriz sanirm

1. Isciler gok uzun siire tegkiltlanma hakkindan yok-
sun birakildiklan icin tek baslarina hi¢ bir miskild yene-
memis ve bu ylzden idarenin (iktidarin) baskisina boyun
egme aliskanhigini kazanmistir. Bu aliskanlik, iscilerin birey
olarak 6zglirce hareket etmelerine daha bir siire sed ¢e-
kecektir,

2. Tek partili uzun ybnetim déneminde iscilerden ya-
na olsun, halktan yana olsun ne kadar parti kurulmussa
bu partilerin ybneticileri agir cezalara ¢arptinlmis ve par-
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tiler kapatilmistir. Kendinde ozgiirce miicadele glicii bu-
lamayanlar iktidarin ugrastid partilere kolay kolay girme
ylrekliligi gésterememektedirler,

3. E§itimden en az yararlananlar hdlé ve hald isciler
ve koylilerdir. Egitim goérmemis insanlarin aldatiimas! ko-
lay olmaktadir. Cok uzun yillar okuyup yazmasi olan ve
biraz da acikgdz olanlar igyerlerinde is¢i temsilcisi, sonra
da sendika temsilcisi segiimelerini saglamisiardir. Bunla-
nn pek cogu kisa zamanda isyerinde isverenin veya igve-
ren vekilinin «adami» durumuna gelmis, bdylece kendi si-
niflarindan kopmusglardir. Bu durum sendikalar koklestik-
ten sonra da goérilmistir. Sendika yéneticilerinin pek co-
gu isverenlerle ve hiikiimet adamlariyla konusa konusa
daha siratie kendi siniflarina karsi gérislerin kolayca et-
kisi altinda kalmis ve bos kafalara isveren cikarlarini ko-
ruyan gorisgler «ilimy» adiyla sokusturulunca, bircok sen-
dikacilar bu yalanlarin aktaricis) haline gecmistir. Bu da
bircok sendikalarin ideoloji a¢isindan is¢i sinifina yaban-
cilasmasini kolaylastirmistir.

Onun icin de bircok sendikacilar, isverenin ve «hi-
kimet» in karsisinda oldugu devrimci orgltiere gereken
olclide sempati beslememigtir.

4. Tek partili dénemde editim amact su olmustur: Tek
millet var, sinif yok! Ve komiinizm, oldugundan cok bas-
ka sekilde anlatilmis, o kadar ki bircok kusak komdiinizm
lle casuslugu, komiinizm ile nikdhsizhg! ve fuhusu birbiri-
nin aym sanmistir. Sinif miicadelesini de «ihtilai» yapmak
anlaminda goésteren editim yluziinden biylik coguniuguy-
la isciler ve rahata aliskin sendikacilar kendi ¢ikarlanna
olan egitim yoksunlugundan bu telkinleri dogru imis gibi
kafalarina yerlestirmiglerdir.

Bu nedenler yiiziinden :

— Komiinistligi, hatta sosyalizmi olduklarindan bag-

ka tirlid égrenen,
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— sinif bilincinden yoksun yetisen,

— egitim gdérmeden hayata atilarak egrileri dogru sa-
nan,

— okumus iscilerden yaka silken,

— ig¢i temsilcisi olarak ortaya cikanlarin bir kismin-
dan ihanet goren,

— politikada muhalefet yapma yirekliliginden yoksun
buyulyen,

— igverenlerin ve adamlarinin bitiin isverme alanla-
rinda hdkim bulunmasi yizinden isten atilmaktan
korkan heniiz bilin¢siz igciler devrimci 6rgutlere
girememektedir.

Bu olumsuz etkeniere ragmen isciler haklarina sahip
cikacak, seslerine kulak verilmesini, isteklerinin gercekles-
tirilmesini saglayacak yollari bulmada daima basarili ol-
muslardir. Gercekleri gore goére, uyartla uyarila, érgitle-
rinde egitile egitile isciler politik alanda séz ve karar sa-
hibi olmayi demokratik yoldan sagladiklar mutlu bir dé-
neme erge¢ kavugacaklardir.
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TESKILATLANMA HAREKETLER!

«Is¢i hareketleri» ne demektir? ..............ccevreenne
Isciler ne zamandan beri teskilatlanmaya bagla-
miglardir?

Iscilerin sendika kurma tarihi eski midir?

Ikinci Mesrutiyet déneminde teskilatlanma nasil
gelisti?

Isci orgiitleri hep igciden yana mi olmustur?
Yoksa «iggi» goriinen hainler de var midir?

Bu ortamda isgiler ayn: amaca dogru birlik ola-
biliyorlar ve gugliikleri yenebiliyorlar miydi?
Bu dénemde de isgilere ihanet eden kisiler, y6-
neticiler var miydi?

Iscilere olumlu yol gésteren orgiit hangisiydi?
Isciler, érgiitlenmenin verdigi etkiyle hiikiimetge
ne zaman bir varhk olarak kabul edildiler ve
fikirleri alinmak geregi duyuldu?

Izmir 1ktisat Kongresinin, teskilatlanma agisindan
onemi var mdir?

Iscilerin birlesme c¢abalar1 daha once gorulmis
muydi?

Bu toplant: odasim isgal, nasil bir sonu¢ verdi?
Iscilerin teskilatlanmas: ayni akisla devam ede-
bildi mi?

Her sédmiirli ve her bask: hareketi direnmeye mi
yol agt1?
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Is¢i hareketinin rayma oturusu, Tiirk-ls'in igin-
den kopmalarla mi saglandi?

Tirk-ls icinde dogan son muhalefet akiminin
dogug ve gelisimi nasil oldu?

Yeni muhalefetin dayanaklar: ve elestirileri han-
gi noktalarda toplanmiyor? ...
Sosyal Demokrat sendikacillann Tiirk-Is'e yénelt-
tikleri ilk elestiriler nelerdir?

Tark-Ig'in uygulama hatalarini ve egitimi yozlag-
tirmasini Dortler nasil siraladilar ve neler oner-
diler?

Orgiitlenmede Tiirk-Is kendi ilkelerine bagh kal-
mis midir? Tiirk-Is’in tabandan koptugu bir ger-
cek midir ve bu konudaki elestiriler nelerdir?...
Politikada tutarsizlik ve her gelen iktidardan ya-
na olma’yl Sosyal Demokratlar nasil elestiriyor-
| -3 o PP PO PPUPE PRIt
Tiirk Is, bu duruma diiserken kendini hangi ilke
ile bagli gormiis ve bunlari ne ile mazur goster-
mistir?

Tiirk-Ig'in bagimh hale gelmesi Tiirk-ls ydnstici-
lerinin hangi anlayisa daha ¢ok yer vermelerine
sebep olmustur?

DISK nasil ve kimler tarafindan kurulmustur?...
Bu etkin 6rgiitin demokrasi ve kalkinma hakkin-
daki gorisleri nelerdir?

DiSK'in sendikacihik anlayisi ve Anayasayl yoru-
mu nesil bir gelecegi éngérmektedir?

Tirkiye Devrimci Isci Sendikalarn Konfederas-
yonu DISK'in amaci nedir?

II. BOLUM

ISCILERIN POLITIK ORGUTLENMESH

Isciler mesleki teskilatlanma yaninda siyas! per-
tiler kurmayir da bagsarmslar madir?

Burjuva partileri is¢i sendikalarini denst altina
almak istemigler midir?
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DP’nin, is¢ilerin goézlerinin a¢ilmasina yardim
eden tutumu veya eylemi hangisidir?

DP iktidarindan isgilerin aldiklar1 biiyiik ders ve
¢ikarilan sonug¢ neydi?

1960'tan sonra isgilerin politika alamindaki c¢alis-
malar: nasil olmug ve nasil bir yénde geligmistir?
TIP, bu durumda nasil bir varhk gostermistir;
baska partilerle birlesmeye ¢aligmigs midir?
Calisanlar Partisi nigin kurulmak istendi, neden
kurulamadi?

Bu dénemde TIP kurucular nasil bir calsma do-
nemine girmig, hangi aydinlarla nasil bir iligki
kurmugtur?

III. BOLUM
SOSYAL MUCADELE ARACLARI, EYLEMLERI

Grev hakki nedir?

BBizde grev haklki Anayasa ile mi iggilere tanin-
mglir?

19238'lo vo daha sonra ne gibi is¢i eylemleri go-
riliniiy vo iggilerin o6rgiitlesmesi ne yénde gelis-
tiritmelr istenmistir?

Grevierden bagka tirde iggi hareketleri gérilmis
madior? Bua hareketlere ne gibi adlar verilmistir?
Grovier no zaman yasaklandi?

Cumhuriyel kurulduktan sonra bu yasaklama
dovamy clli mi?

Iscilor, grev yasag: siiresince hep grev hakkm
savuminiglor midir?

Grev aloyhinde ve lehinde ¢alisan sendikacilar-
dan va yazarlardan érnekler verebilir misiniz?...
CHP yetkilileri de grev hakkina karsi ¢ikmiglar
myd1?

Grev hakla yeniden ne zaman taninmistir?

1 Mayis iy¢i bayrami Turkiye'de kutlandi mm?...
Biyik Millet Meclisi éniinde iggiler neler istedi-
ler ve 1 Mayis ne zaman Bahar Bayram: oldu?...
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Soru 69 Iscilerin sosyal miicadele araglari yalniz grev-
den mi ibarettir, ig¢iler yalniz grev mi yapmig-
lardir? 203
Soru 70 Miting tegebbiisleri hep akim mi kald1? 204-
Soru 71 Bu miting bagka mitingleri davet etti mi? 206

V. BOLUM
27 MAYIS ANAYASASINDAN SONRAKI DURUM

Soru 72 27 Mayis Anayasasindan sonra is¢i hareketlerin-
deki gslisme nasil bir yol izledi? 209

Soru 73 Ozgiirliik, bilinglenmeye dogru belirtiler verdi mi? 210

Soru 74 CHP’'nin 6nderligindeki koalisyon kabinesi ve AP
iktidar: déneminde isg¢i hareketlerinin akigindan

ornekler verebilir misiniz? 212
Soru 75 Isci stmfi icinde tabakalasma oluyor mu? 218
Soru 76 Iktidarlarin tutumunu is¢i hareketleri agisindan

nasil degerlendirebiliriz? 217
Soru 77 Tutarsiz sendikaciliin dayand:g bir goriis, alda-

tic1 bir ilke var midir? 220
Soru 78 Iktidarin olumsuz tutumu, biitin gelismeleri onle-

mis midir? 222
Soru 79 Olumlu geligme iginde ortak miicadele hareket-

leri olmug mudur? 223
Soru 80 Cok onemli bir yeri olan Pasabahge grevi'nin

nedenleri nedir ve bu grev nasil gelismigtir? 224

Soru 81 Isverenler greve karsi cephe kurmuslar midir?... 225
Soru €2 Biitin grevler olumlu eylemler midir ve 6yle mi
sonug¢lanmistir? 228
Soru 83 Grevlerde iktidarin tutumu ne olmustur? 229
Soru 84 Grev eylemi disinda iktidarin igciden yana olma-
digim, is¢i hareketleri gergevesi i¢inde gostermck
miimkiin madar? 233
Soru 85 Tirkiye'nin eltonomik yénden vardif nokta is¢i-
lerin ve emekgilerin yararina mi olmus, ya da

neyi gostermistir? 236
Soru 86 Ozsl sektdr eliyle kalkinmanin sonuglan izgiler
aleyhinde {iriinler mi verecektir? 239
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V. BOLOM

1SCt SORUNLARININ SON DURUMU

Toplu sézlesme diizeninin verimi ne olmugtur?...
San sendikalar elinde toplu s6zlesme, yasa ile
elde edilen bir hakk) ortadan kaldirmis midir?
Bu olumsuz isleyis kargisinda toplu sézlesmeleri
vasalarl agan bir planda is¢i yaranna kullanma-
lar gérilmekte midir?

Iscilerle memurlar arasinda ayirim yaratmanin
nedeni ve sonuglar: ne olabilir?

Midirler kurulunda iki sendikacinin bulunmasi-
naragmen Sigorta Kurumu isgileri tatmin etmek-
te midir?

Sosyal Sigortalar Kurumu nasil 1slah olunabilir?
Sosyal Sigortalar Kurumunun mesken politikas:
ne sonug¢ vermigtir?

Kurumun saghk politikas1 olumlu mudur?
Sosyal Sigortalar Kurumu, yonetiminde iki isgi
bulundugu halde, iggilere iyi bakilmasini sagla-
yabilmekte midir?

Isverenler, Kurum'a kars: vecibelerini yerine ge-
tirmekte midirler?

Tirkiye'den emzk glci ihraci, yani is¢i génder-
me nedenleriyle sonuglarn hakinda agiklama ya-
pilabilir mi?

Son yillarda is¢i hareketlerinde bir sertlesme gb-
ze carpmaktadir, bunun nedenlerl nelerdir?
Biiyiik yankilar uyandiran ve Tlirkiye'de ilk fab-
rika iggalinin 6rnegini veren Derby olayinin ne-
denleri nelerdir?

Son yillardaki basanli igci hareketlerine ragmen
is¢i smifinin biliyiik ¢ogunlugu hala tutucu ve
¢cikarci ¢evrelerin etkisi altinda mdir?
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i lira

Kemal Silker, 191S'da Antakya'da dog-
mus, ilk ve orta 6grenimini Antakya
ve Kabatas (istanbul) liselerinde yap-
mistir. 1939'da i. U. Edebiyat Fakiilte-
sinde psikoloji tahsiline baslamis, me-
zun olacagl yil (1943) Sikiydonetim Ko-
mutanliginin emriyle Anadolu'da ikame-
te memur edilmistir. 1946 sonlarinda
istanbul'a dénen Siilker gazetecilik
meslegine devam etmistir, Kemal Sil-
ker siir, hikaye, kitap elestirisi ve siir
dali ile ilgili incelemelerini Yeni Ede-
biyat, Ylruyus, Baris, Yurt ve Dinya,
Gun dergilerinde yayinlamistir. 1934'ten
beri gazetecilik yapan Siilker, Istan-
bul'da Tan, ikdam, Son Telgraf gaze-
telerinde calismis, is¢i Hakki, Tan,
Turkiye Birlik gazetelerinde yazi igleri
mudarlugua yapmis, sendika gazeteleri
cikarmistir.  1947'den bu yana yalniz
sendika ve isci sorunlariyla ilgili ca-
lismalara agirhk veren Silker, fiilen
sendikacilik yapmakta, vakit bulunca
edebiyatla ilgili arastirmalarini yirit-
mektedir. Yayinlanmis ese leri sunlar-
dir: Turkiye'de Sendikacilik 1955, Din-
yada ve Turkiye'de is¢i Sinifinin Do-
gusu 1964, Dinyada ve Bizde Sendika-
cilik 1966, Nazim Hikmet Dosyas! 1967,
Turkiye'de is¢i Hareketleri 1968, Sa-
bahattin Ali Dosyasi 1968, Nazim Hik-
met'in Polemikleri 1968. Kemal Siulker,
yazilarinda soyadi olan Okur'u kullan-
mamakta, bazi yazilarini da Asim Sarp,
Cahit Umut takma adlari ile yayinla-
maktadir. Gergek Yayinevi, Cumhuriyet
donemi isci hareketlerini iginde yasa-
yarak bilen, pek cok olayin icinde yer
alan Sulker’in bu eserinin genisletiimis
ve adeta yeniden yazilmis ikinci baski-
sini yayinlamakla is¢i sinifina dnemli
bir hizmette bulunmanin kivancini du-
yar.



