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- Belirli siireli is sizlesmelerinin sona ermesi icin bir bildirim slresi kural

. . bilir.
olarck yoktur. Taraflar sézlesmeyle bunun aksini kararlastirameztar

2l

sdzlesmeden kaynaklanan borglart ifaya devam etmeleri halinde sgzlesme bir

-

s sdzlegmesinde dngdrilen siirenin dolmasina ragmen, taraflarin

yil siireyle yenilenmis sayilir. belkstz  sirefliqe ddadstr. \/

/Iﬁ/— Is glivencesine iliskin hiikiimler belirli siireli is sozlegmelerinde de
mez..

uygulanasHis, V4

5-4) Asagidaki bilgilerden hangisi ya da hangileri ycmh

«;1?3 Muvazzaf askerlik halinde is sozlesmesi genel hii gdre sona erer.

X/

Kanunda bu dur‘um u;m ozei bir duzenleme yokTu

N, e

;ﬁ() Asker‘l i veya kanum odew bl’ren isginin i

— lggmm bu sure igin 7ucref isteme

@15 sb‘ziegmesinin §ekle

. uc

(S L

/Z) fakim soziesmesinde isimleri yazili olan iscilerin ise baslamamalarindan

N /
>{  takim kilavuzu Borglar Kanunu hiikiimleri geregince sorumludur.

it S

5-5) Asagidaki biigilerden hangisi ya da hangiieri dogrudur?



I- Gece calistiriacak isgilerin saghk durumlarinn gece ¢alismasina uygun

oldugu ise bdglamadan once alinacak saghk raporu ile beigeieniﬁ—éece

calistirilan isgiler en geg yilda bir defa isveren farafindan periyodik saglik

kontroliinden gegirilirler.

_ /II- Tgverenler, elli veya daha fazla is¢i calistirdiklart 6zel sektdr

K ovonden
ol isyerlerinde yiizde i¢ 6zirld ve ylizde Uc eski hikumli ig¢iyi meslek beden

ITI- Maden ocaklari ile kablo dosgmesi kanalizasyon
yeralti veya su altinda gah§cca%ﬂgilerde en | doldurmamis

kadinlarin ¢alismast yasaktir. e a,mw Lok

dogurmaz.

II- Isveren devir s

III- TIsgi, isyerinde ve ise iliskin olup kusuru ile sebep oldugu zarardan

odiing alan isverene karsi sorumludur. Fakat oding is sozlesmesinden aksi
anlagiimiyorsa, isginin diger hak ve yikumlulikierine iliskin is kanunundaki

diizenlemeler ddiing alan isverenie olan iligkisine uygulanmaz.



airsiz zirell iz stziesmelerinin hoksiz feshinde fesih beyanin hig

yapimamis gibi kabul edilebilmesi mUmkiin de@jﬂdi}r Dolayisiyia haksiz fesne
fesih icin hakli bir nedenin aranmadigi bildirimli feshe iliskin hikimler
uygulamr./

;//f— Haksiz feshe konu olan is sdzlesmesi belirli siireli is sézlesmesi ise bdyle
bir fesih usulsliz fesin olarak da kabul edilemez.

III- Belirli siireli is s6zlesmesini haksiz feshinden isci ise isverenin is

sdzlesmesi siiresinin sonuna kadar is yapimasini isteme hak nat

hakkina dondsr,

a)I-II b)II ¢)IT-III I-III e)Hepsi

S-9) Asagidaki bilgilerden hangisilyanhg'i'ir't'-’
a) Is sozlesmesinin ikale ile sona ermesi et ﬂ?mfl da is glvencesi hikimleri
uygulanmaz. —{~
b) Yargitay'a gére herhangi bir‘ orlama’ olmadan iscinin talebi Uzerine is

sGzlesmesinin isveren tarafi hedilmesi halinde isgi is glivencesinden

faydalanamaz. +-

@I§yerinde otuz velc

fesih bildiriminia

a fazla isgi calisip calismadig is sozlesmesinin

g tarih itibariyle belirlenmelidir. Bunun ispat yikii




><- Tsveren ayni veya esit dederde bir ig icin de olsa cinsivet nedenivle daha
dusiik bir Ucret kararlastirilabilir.
Iggi licretlerinin belirlenmesinde isveren mutlak olarak esit davranmak
zorunlu degildir.

,\1 .
@ Isveren igcilerin is sozlegmesinin feshinde mutlak olarak esit
davranmak zorunda degildir.

QLTI BIL  IIL (@JI-IIT )I-III

T
S-11) Asagidaki bilgilerden hangisi ya da hangﬂerl(yani@*r ‘

«:?D

konfederasyona  Katilmasi halinde Katilan sendik

Sendikalarin bir baska sendika veya Kkonfederasy bir baska

nfederasyonun
bitiin hak borg yetki ve yararlari Katildigi veya konfederasyona
ikendiligindenigecer.

,(\T_E—)Bmie n sendika veya Konfederg
yararlari |\ birlesme| sonucu m

(kendiligindengecer.

etirdikleri yeni tizel Kisilige
;KI— Birlesen veya Katilan ka veya konfederasyonlarin dyeleri katilma
veya birlesme tarihig baren: bir ay; icerisinde yapacaklari bagvuru ile

katilinan veya ye

OI-IIT { d)ITT e)Hichir
1daki bilgilerden hangisi ya da hangileri@?
Sendika veya Konfederasyonlarin itk genel toplantisinin tiizel kKisilik
kazanmalartndan itibarenialti ay ficerisinde yapilmas: gerekir—-
@ Sendikalar Kanununa gére olagan genel kurul toplantisi dort yilda bir

vapilir, ancak tiziklerde daha kisa toplanti siireleri belirlenebilir.~4-

! . A 4 e .
n sendika veya konfederasyona Gye olurlart |ec e onnten )



delegelerinin beste birinin vazili istegi lizerine Toplanu;,.
QI-IT bYIT o)IL-IIT  d)I-ITT @vlgbm
5-13) Asagidaki bilgilerden hangisi ya da hangileri @r’

}{ Sendikalar  Kanununda diizenlenen sendika yéneticiligi gi.ive‘ncesi7

profesyonel sendika ydneticileri igindir. Sendika ydnetici olmasina ragmen is

alinmak icin isverene bagvurmus olmalidir,
@ Isveren talep tarihinden itibaren en ge¢ bir inde bu iscileri
eski islerine veya benzer bir ise diger istekliles aran dncelik vererek

ise almalidir, Yargitay bu durumdan isyeri 03 yer bulunmali Kosuluny

\aramaktadiry -4~
Q)I-IT  b)IT o)II-III d)I-IT

)I'\ Wdiiecek U is sdzle§mesi iskolunda calisan iscilerin en az

me<mm® diizenleyici ballimi tesmil edilebilir.
\\_/Lsxr“,, - - . .

QI DI-IT  OII-IIT  d)I-IIT  e)Hepsi

5-15) Asagidaki bilgilerden hangisi ya da hangileri @?



@1* isverinin girecedi iskolu o isverinde viiritiilen esas igin niteligine gére
belirlenir ve bir igyerinde yiritllen asi ise yardimc: islerde asil igin dahil
- oldugu iskolundan sayilir——
7 II- Tiziiglinde Tirkiye capinda faaliyet gdsterecegi hikmi yer clan bir
sendika érgitlenme calismalarini fiilen belirli bir bdlgede yiiritemez.

Is¢i veya isverenler kendi igkollarinda kurulu bulunan sendikalardan

birisine lye olmak istememeleri halinde yeni bir sendi

QI-IT  b)IT  oIIIIT  d)III  e)Hicbiri

zorunlu olarak baslatilir,
9(— Toplu gdriigmenin baslandigs
ragmen anlasma saglanamanis
kendiliginden zorunlu arabulug
T;XI- Olaganlsti arab aaliyetine sadece grev ve lokavt erteleme
déneminin bitmesinde: a basvurulur.

-r-~ T ;\‘7 . . .
d)I-ITT G)_Higbars

i bilgilerden hangisi ya da hangileri @T}?
“karari resmi  arabulucu tarafindan diizenlenen  uyusmazlik

futanaginin gérevli makam tarafindan tebliginden itibaren al guni

dPEwu ??-) ) (’)@ Q‘Llf\ \Cplgte.

et Bt st
ge¢meden alinamaz. o Los

- \g - . .- P — .
@;{ Kanuni grev esnasinda bildirim slreleri islemez. Gerek kanuni grevden
i :

once gerek kanuni grev sirasinda yapilan bildirimli fesihlerde bildirim

siireleri kanuni grevin sona ermesinden sonra baslor.
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kusurlu hareketleri sonucu grev uygulanan isyerinde sebep olduklar maddi

zarardan sendika gorumludur

I-IT  B)IT-IIT |c ﬂ Di e)Hichiri

5-18) Asagidaki biigilerden hangisi ya da hcmgner'l(ci<:>gi"ucn.n"é
X Sendika yeliginden c¢ikarmay: gerektiren nedenlermv

kanununda belirtilen g¢ikarmaya iliskin  hallerden  birine
gerekmektedir.
j)l‘\— Sendika tyeliginden gekilme notere basvuru tarihing aren&il_qyi

, .~ sonra gegerli olur, Sendika tiiziigine konulacak hiki u stire taraflarca

\‘ de\g’i§webi“r‘. Swedieh Wiedw
}{/I— Isci sendikast iyesinin gegici olar olsa issiz Kalmast sendika
lyeligini sona erdirir. (4 gL ghire )

a)I-IT b)II-III. ¢)I-III d

5-19) .Sendikalarm» asamasindaki  kanuna aykirik  ve

\ - eksikliklerden gt dikalarin . kapatilmasi veya faaliyetlerinin

~ durdurulmasi i agma ehliyeti asagidakilerden hangisi veya

+) Q-Cr;’q't,‘;n.ﬂ ¢

-+ i\%f!»* vollllele -

;(I Mahye akanligi
0 R)ILEET c;LHf-II 2)Hess|

5-20) Asagidaki bilgilerden hangi ya da hangileri @r?



éﬁzv kerarnin uygulanmasing basladig tarinte greve katilmamig olan isci

sonradan greve katilamaz—-

Isveren greve kafilmayan veya katilmaktan vazgecen iscileri caligtirip

calistirilmamakta serbest olmakla birlikte diledigi isgiyi caligtirip diledigini
calistirmamakta serbest degi!dir.’g—-

IYf— Grevi uygulayan sendikanin bu grevi uyguladigi isyerindeki iiyesi

\ \r

isgilerin - yarinsinin sendika  Uyeliginden ayrildiklarinin  tespiti

ilgililerden biri grevin sona erdirilmesi igin yetkili mahkemeye bas

a)I@-II OII-IIT d)I-IIT  e)Hepsi

5-21) Oliim sigortas ile ilgili asagidakilerden hang

I- Sigortali olan kimsenin is kazasi ve mesl disinda bir sebeple

gl
dlmesi durumunda hak sahiplerine uzu igorta Kolu olan &lim
sigortasindan ayhk baglanir.

IT- Olim sigortesindan yararla 4/alldarin her tirli borglanma

stireleri haric en az bes yilda rtalt bulunup toplam 900 gtin malulliik

yaghlik ve &lim sigortas emis olmalidir.

" Sigortalinin

derek olmesi durumunda sartlar varsa hak

degildir?

—) Turkiye'de ikamet etmek.

Ay icerisinde 30 giinden az calismak veya tam giin calismamak ya da bir yil

icerisinde 360 glinden az calismak.

—afKendi sigortaliligi nedeniyle aylik baglanmamis olmak.



@s?eie bagdl sigortaiiligi talep tarininden dnceki iki vil igzrisinde en az yiiz

seksen gln prim 6demis olmak.

~4)18 yagini doldurmus bulunmak.

5-23) Asagidaki bilgilerden hangisi ya da hangileri @?
@ Analik sigortasi kapsaminda sigortaliya gegici is goremezlik Gdenegi

verebilmesi igin dogumdan dnceki bir yil icerisinde en az doksan giin analik

,ﬁ/- Gegici ig géremezlik ddenedi vatarak tedavilerde giinli
ayakta tedavilerden ise giinlik kazancin {ngez@ar‘idir.
m— 4/d'lilar igin gegerli olan dogumdan onceki ik ve dogumdan
sonraki 8 haftalik siire i¢in odenen ge g goremezlik ddenegi
uygulanmasina 5510 sayili kanun 4/b'liler ici ‘ '
a)I-IT  b)IT  )II-TIT  d)I-III

r"u‘.,t"\lﬂr!

«@)‘%skernk

e)Sirke:

5-25) Asegidaki Bilgilerden hengisi v ada hangileri gcmhsjr‘f
10
ér Malullik sigortasindan yararlanacak malul t}( 5 yildan beri sigortal olup

1800 glin uzun donem sigorta kollarindan prim sdemelidir.



551’0 sayilt Kanun sinin maluilik ayligr alirken ¢alisabiimesine izin
vermemistir. Bu durumda calismaya lslama ile birlikte malullik gyl
kesilir.
124~ Kisinin ilk kez sigortaloldugu dénemde cakma giicii kaybi %60 ve

-
lizerindeyse talep tarihinden itibaremymalullik ayhigina hak kazanir.

@I IT bYEE  OIF-IFE —III eYHepst

Prof. Dr. Haluk Hadi SUMER
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\L Garanti  Fonundan bir kez vyararianabilir

)@1 Jer azi durdmiarda Uglined Kigilerce de Zdenebilir,

)@’Iggim’n yaptigr is karsiligi olan lcret para ile gdenmelidir. Sosyal licrette
ise bu durumda istisna olarak mal ile de édeme yaptabilir.

A—)’Iggilere her yil 6denecek istisna olarak mal ile de 6deme yapilabilir.

4 kardan pay alma is¢inin asil licreti olarak belirlenemez.

) glininde ddenmeyen licretle isim yasal faiz uygulanir. Ongériilen faiz orani

—
asil dcretle birlikte dcret ekleri icinde ecerlidir.

5-8) Asagidaki bilgilerden hangisi ya da hangileri vanlt
gh I- Isci, ayni igverenle olan is iliskilerinde aciz vesi . vanarak Ucret
| Fon tarafindan
kargilanmayan Gcret alacagini genel hiki ore tahsil edebilme hakki

saklidir.

II- Ucret Garanti Fonu Yéne apsamindaki isverenlerin, issizlik

I- Is veya toplu is sb‘zleg%lerinde disiplin cezasi olarak is¢inin lcretinden

bir miktar kesinti yapiltlasi éngorilebilir. Is¢i Ucretlerinden yapilacak

kesintiler bir ayda iki gUndelikTen.Mzs,La—papge—beﬁﬁe—gére verilen Ucretlerde

2 qunde elde el geMrden
iscinin iki pargadan elde ettigi gelirden fazla-olamaz. fonle  Olevo
II- Igverenin esit davranma boj@ geregi isciler arasinda mutlak esitlik

ilkesi uygulanmalidir. Dolayisiyla iffreren tim isgilere esit davranmalidir.




III- Isveren egit davranma borcuna aykiri hareket ederse dért aya kadar
Ucrefi tutarindaki ayrimcihk  tazminati gder. Ayrimcilik  tazminatinin
hesaplanmasinda giydirilmfs Ucret esas alinir. Ayricilik tazminatinda on yilhik

zamanagimi suresi uygulanir+-

S-10) Asagidaki bilgilerden hangisi dogrudur?

a) Belirli siireli is sgflesmesini taraflar, sézlesmenin siiresi adan

anlagarak sona ergiremezler.

b) Fesih bildirimlerinin gegerli olabilmesi icin mutlaka yazif ak ve Mq

karsiY§inda yapilmasi gérekir,

c) On yildan uzun sireli is sdzlesmesi is¢i targ | er zaman bt aylik

1 siire vermek kosuluyla feshédilebilir.
d) Is iki bucuk yiksiifen bir iscinin s6z hakli nedenle feshi halinde

bildirim siresi alt afmdtr‘..'

Is sozlesmesinin  bild

feshinde gegerli nedene dayanma

ilgilerden hangisi ya da hangileri dogrudur?

ik beyanindan sonra isginin isyerinde galismaya devam

(4w 4 etme temeyebilir. Bayle bir durumda isveren bildirim stirelerine iliskin
‘\.‘\ '*i’“f 'LL' ; . . - ) , - . . .. ¢ N | 'e
S lcreti pesin vermek suretiyle is sézlesmesini fesheder. Yargitay'a gore bu

durumda sozlesme derhal ortadan kalkar.

II-Bildirim sirelerine iliskin {cretin pesin ddenmesi halinde isgiye ayrica is

rama izni icin 6deme yapilmasina gerek yoktur.

cimak ve isverene bildirmek sarftyla istedigi zaman kullanabilir.



an

S-i2) Gegerli nedenle bildirimli fesihle ilgili esagidakilerden hangisi

a) Isyerinde calisan isci sayisinin bz!ir!e%smde kismi sireli calisan
isgilerde saytya dahil edilir.

b) Iscinin alt aylik kidemi ayni isverenin bir V%yf degisik isyerlerinde gecen
sureler birlestirilerek hesap edilir,

@T_;:yerinin biitiinini sevk ve idare eden isveren vekilleri ve ari

hakkinda gecerli nedenle feshe dayanma zorunlulugu yoktur
d) is Kanununda hangi sebeplerin isginin yeterliligj nislarindan

ya da igletmenin veya isin gereklerinden kay _ rli sebep oldugu

saytlmamistir.
e) Iscinin sosyal acidan olumsuz davrc7} G yeri disindaki siirekli icki
i¢mesi ig iliskisini etkilemiyorsa gecerli

haagilri fanisty?

@Mahkeme tarafindar in gegersizligine karar verdiginde iscinin talebi

cesi Tazminati hakki, isginin igten gikarildigi tarihte baslar ve

ibaren faiz talep edilebilir,
4?1- Isci, feshin gecersiz oldugu iddiasiyla actigi davada ise iade istemezse

dogrudan is giivencesi tazminati isteyebilir.

5-14) Asagidaki siklardan hangisi@

/%) Thbar tazminatina hak kazanmak igin mutlaka is¢i veya isverenin bir

zarar! olmalidir.



@ Thbar tazminatinin hesabinda ¢iplak lcret dikkate alinir,
@hbar tazminatt icin Temerriit tarihinden itibaren kanuni faiz uygulanir.
#) Fesih hakkinin kotiye kullanilmasi sadece usulsiiz fesinte sz konusu olur.

;ﬁ Iscinin kot niyet fazminat talep edebilmesi igin zararini mutlaka ispat

etmesi gerekmektedir,

5-15) Asadidaki durumiardan hangisinde, isverenin dgrenme

itibaren alti gin inde fesih yapmasina gerel yokiun?

a) is¢inin isver’enu‘amhmas;
b) Iscinin gérévini yapmamakta israr etmesi
¢) Iscinin devamsizhikta bulunmast

( ’d\Ii);ginin gozaltina alinmasi ve tutuklanmas.
e) Iscinin isyérinde sug islemesi

5-16) Kidem tazminati icin
ﬂKidem tazminatina iligki

n is¢inin is sozlegmesini bildirimli feshetmesi halinde iggi kidem
tazminating hak kazanir.

§gim’n kidem tazminatt alabilmesi igin gecmesi gereken bir yillik siirenin
baslangict is sozlesmesinin yapildigi Tarihﬂr{fﬁ)



E”drgi‘i"aya gdre igcinin ayni isverene ait isyerinde arahkh ¢alismas: halinde

isginin  onceki calisma stlreleri kidem tazminatina hak kazandirmayan
hallerden biri ile sona armis olsa da isginin kidem fazminatr tim kidem
stiresi esas alinmak suretiyle hesaplanir.

@ Degisik kamu kuruluslarinda gecen is siirelerinin toplanabilmesinin bir

sarti da is¢inin daha énceki ¢alismalarina iliskin is sozlegmelerinin kidem

tazminatl gerektirmeyecek sekilde sona ermemis bulunmasidir.
Y- Kidem tazminati on yillik zamanagimi siiresine tabid anasim

sliresinin baslangicint hakim her olaya gére ayri degerle

5-18) Asagidaki siklardan hangisi dogrudur?
;a’fIggl bulasici hastaliga tutulursa is sézlesmesini feshedebilir.
v{g) Isveren tarafindan iscinin licreti 6d ¢i is sdzlesmesini yirmi giin
sonra feshedebilir.

,Zfigginin kendi kastindan ve Foplu olmayan yasayisindan yahut i¢kiye

Bildirimsiz fesih beyaninin kars: tarafa ulagiimasindan sonra taraflar

anlasmak suretiyle bil fesih beyanini ortadan kaldiramaz.

5-19) Asagidaki bilgilerden hangisi ya da hangileri dogrudur?



% Haftalik calisma slresi en cok kirk beg saattir. Fakat kismi sireli is
sgzlesmeleriyie birden ¢ok i§yerindé calisan bir iscinin ¢alisma siresi kirk
bes saati gecebilir.
< Isveren tek tarafli irade beyani ile isyerinde yogunlastirilmis is haftasi

uygulayabilir_@‘fxaé 806@4/\

@ Yogunlastirilmis is haffasi uygulamasinin isyerinde calisan fim isgilere

uygulanmasi zorunlu degildir.

5-20) Asagidaki bilgilerden hangisi dogrudur?

A) Haftalik kirk bes saati asan calismalar fazla siire
£) Denklestirme siiresine iliskin Kaninda sireler mutlaka
emredicidir.

A Zorunlu sebeple fazla calismada j; yt zorunluyken olaganisti
nedenle fazla calismada iscinin on
d)\Us saat fazla siirelerle ¢al
kullanabilir.

#4) Olaganiisti nede alisma yapan is¢i zamli Ueret talep edemez.
5-21) Asagidaki bilgilerden hangisi yanhistir?
& Gece

4)

caligmalara ek olarak yapilacak fazla caiismalar gece déneminde de

le iscilerin normal giinlik galisma siiresi azami 7.5 saattir,

slerinde fazla ¢alisma yapilamaz. Ancak giindiiz isi sayilan

yapilabilir.

@Gece ve giindiiz isletilen ve nobetlese is¢i postalari calistiritarak
yuriitilen islerde postalar en fazla bir—‘é\geg‘{-a?e calistirilan isciler ondan
sonra gelen ikinci ay gindiz gaiistiriimalart suretivie ve postalar birbirinin

yerini alacak sekilde diizenienir.



%’ Caligma slirelerine ait sinirlamanin isyerine degil iscilerin sahsina iligkin

olmasi bir isyerinde araltksiz ¢aligma yapiimasini miimkiin kilar.

ﬂ Hazirlama tamamlama ve temizleme islerinde ¢alistirilacak is¢i sayisi asil
i$¢i sayisina gore Ug ile on arasinda degisir-. |

Bu sayi ylzden ¢ok is¢i galistirilan isyerlerinde isci sayisinin toplaminin

ylzde onundan fazla olamaz.

S5-22) Asagidaki bilgilerden hangisi ya da haplgiler'i dogrudu
ZT Telafi ¢alismasi sartlar ofustuktan iTibaren)l}(ay icin
H- Telofi ga|!§ma5¢ glinlik ¢alisma siiresi on bir
fazla glinde ,’H’gzaa’r yapﬂrlhr.,@ 64)

FL- Tatil glinlerinde telafi galismast yapt

emek lizere en

» Telafi siresinde yapilan

iliskin hUkUS\I_é?uygﬂ%eﬂfﬁ
wyguloroyoZ .

¢alismalar normal siireleri agarsa fazla

5-23) Asagidaki bilgilerden hangi

Demns g .
sadece i kanununa tabi olanlarla sinirli degildir_ gpen <k

o psin A

sma Wz zorlayici 's’ebeplerle isyerindeki haftalik ¢alisma
gegici olarak onemli dlglide azalmasi veya isyerindeki faaliyetin
: /«5 1 getmemele zve
tamamen veya kismen durdurulmast halinde 552 kofusu olur. -+
,_%%’KISG ¢alisma ddenegine hak kazanabilmek igin kisa ¢alismanin bagladigi
tarihte Igsizlik Sigortasi Kanununa goére issizlik ddenegine hak kazanmis

olmasi gerekir.

S-24) Asagidaki bilgilerden hangisi ya da hangileri yanligtir?



=
1smé stireli gahsan isciler vilik {cretli izin hakkindan tam sireli is

sdzlesmesiyle ¢alisanlar gibi yararlaniriar.,
II-)On sekiz yasinda olan ve lc yil kidemi bulunan isginin yillik tcretli izin
sliresi yirmi guindur. |

@ Iscinin kullandigi yullik izin karsihginda icret talep edebilmesi icin

sozlesmenin nasil ve kim tarafindan sona erdirildiginin snemi yoktu

5-25) Asagidaki bilgilerden hangisi ya da hangileri y

2 Isverenler devaml olarak en ! syerlerinde igyeri
wae
hekimi bulundurmakla yiikiimlidiirler. o

. 74
\@ Is saghgi ve glvenligi kurulu ku mldligl igin yapilan isin

sanayiden sayilan iglerden olmasina ger
@ Isverenler sanayiden sayilan

cahistirdikiar: isyerlerinde b

lerde devamhi .'olcmk elli isci

‘birden fazla mihendis veya teknik

_elaman gahistirmak zoru
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S5-1) agagidaki bilgilerden hangisi ya da hangileri dogrudur?
@Tarcfiarm anlagmasi ile haftalik normal ¢alisma stiresi, isyerinde haftanin

¢aligilan glinlerine, glinde 11 saati asmamak kosulu ile farkl sekilde

dagitilabilir.

@- Fazla galisma yapan isci, isterse bu calisma karsil

yerine, fazla galistigi her saat kargiliginda 1 saat 30 dakit rbest zaman

olarak kuilanabilir.
A) I-IT B) I-ITI TI-III E) Hicbiri
5-2) Asagidaki bilgilerden hangisi

gileri dogrudur?

)f\- Isveren yénetim hakkina dayanarak iscinin fazla galisma igin hak ettigi

artirilmis  Gereti ddemek yerinedisciden serbest zaman Kullanmasini

isteyebilir, :
@ Gece sayiian gl de yaptlan islerde fazia ¢alisma yaptiriiamaz.
U 1smada serbest zaman talebinde bulunulamaz.

) I-II D)I-III  E)II-III

a- Orf ve adete gore belirlenir.

@ Isveren belirler.




5-4) Is kanunu hikkimlerine tabi hizmet akitlerini konusu insan emegi
olan diger gkitlerden ayiran en énemii unsur asagidakilerden hangisidir?
a-Ucret

b-Is

bagimlilik

d-Sadakat

e-Isi Bizzat gdrme

5-5) Toplu isgi ¢itkarma ile ilgili asagidaki ifadelerden

/g/-' Toplu ig¢i ¢tkarmak isteyen isveren bunu . Is Kurumu'na

bildirirken, is¢i ¢ikarmanin sebeplerini belirtm degildir.

- Toplu is¢i ¢ikarmalarda fesih ihbar siir u isgi ¢ikartlacagina dair

Is Kurumuna bildirmelidir,

5-8) Ara dinlenmesi ile ilgiii asagidaki ifadelerden hangisi yanligtir?



St . RSP S LU DI i o me] T L
/ inili congma sliresine gire belirlenen ara dinlenmesi T¥urumuna gére

zn cok 1 soaTtir,

/b”f Is Kanununda diizenlenen ara dinlenme, sireleri is sozlesmeleriyle
artirdabilir.

/e’— Ara dinlenme sireleri isin niteligi goz onine tutularak sozlesmeler ile
aralt olarak kullandiriabilir.

A~ Bir isyerinde isgilere ara dinlenmeleri degisik saatlerde kullandirilabilir,

»szeji§ Kanunu'na gére ara dinlenmeleri calisma surzsinde% sayifir,
S sayly
4]

5-7) Asagidakilerden hangisi 4857 sayili Is Kanunu' ore glnlik
calisma sliresinden sayilamaz?

faf’-" Yeraltinda calisilacak islerde iscilerin asil ¢gli

dan sirf sosyal yardim amactyla
¢larda gegen siireler.

7~ Iscinin isinde ve her an igo hazir bir halde bulunmakla beraber

A~ Cocuk emziren Kag erin cocuklarina siit vermeleri icin belirtilecek

streler,

haftaya kadar indirilebilir.

(bo/Asgari Ucret sadece Ts Kanununu kansamina giren iscilere uygulanir,
ip’"i Ucret alacaklarinda zaman asimi stiresi 5 yildir,

A Bahsisler iicret olarak kararlastirdabilir.



/—' Ucreti, 8deme glininden itibaren 20 giin icinde miicbir bir neden diginda
gdemeyen isgi, is gorme borcunu yerine getirmekten kaginabilir,
S-9) Kisa galisma ile ilgili asagidaki ifadelerden hangisi@égiagfr}?

% Kisa galisma yapabilmesi isverenin bu yondeki talebinin Calisma ve Sosyal
glivenlik Bakanhginca uygun bulunmasina baglidir.

/bri/ Kisa ¢alisma hallerinde isgilere ¢alistiriimadiklar sire igin issizlik

sigortasindan Kisa ¢alisma ddenegi ddenir.,
@i§ginin kisa galisma Sdenegine hak kazanabilmesi icin caligs eleri ve
igsizlik sigortasi primi ddeme giih sayist bakimindan iss ‘

(i —_

|
kazanma sartlar: yerine geﬂrmesax ger‘ekmez | -t

/d’/KISG ¢aligma sliresi zorlayict sebebin devam ve her halde 3 ayi
asamaz.

27 Gunltk kisa calisma 5dene§in:‘n_ﬁ ssizlik &deneginin miktars

kadardir, |

5-10) Is sézlesmesinin i:!!UJ ile ilgili asagidaki ifadelerden hangisi

dogrudur?

inda yer alan bir is¢inin verimi ile ilgili nedenlere

lan siireli  fesihlerde, iscinin savunmasinin  alinmas!

icin taninmis olan is akKdini derhal fesih hakk: Kkarst tarafin bu cesit
davraniglarda bulundugunu digerinin dgrendigi glinden ba§layamk,&’ is gund
. G g %\;V\\,')
gectikten sonra kullanilamaz.
7chi Isverenin, is glivencesi kapsaminda ver alan bir isgisinin is sozlesmesini

siireli feshederek sebep belirtmesi feshi gecersiz kilmaz.



- ' ‘ S Helimimm] ] NS T
{ ﬁ? Igverence gecerli nedene dayandirlan fesin bildirimi vazii vanimak

zorundadir,
- Gegerli sebebe dayanan siireli fesihlerde fesih bildiriminin gegerli fesih
nedeninin ortaya gikmasindan itibaren 6 is giini icinde isverence yapiimasi

zoruniudur.

5-11) Asagidakilerden hangisi ya da ‘hangileri Gida Sanayi |

/
kurulgcak is¢i sendikanin kurucy v blabilip’
Wrucusy.

@onserve fabrikasinin genel mudurliigii
@Biskﬂvi fabrikasinda elektrik teknisyenleri olarak ¢a.
@—Bir‘ bankanin yemekhanesinde as¢t olarak calisa

AT I—II €) I-ITT

E) I-TI-ITI

5-12) Sendikalarin  kurulus asal ki kanuna aykirihk ve

eksikliklerden &tird sendikalarin .vv:i'upaﬁimcsa veya faaliyetlerinin

durduruimas: igin dava a ﬁyefi asagidakilerden hangisi veya

hangilerindedir?

\/ @ Calisma ve Sosyal
_ q .Lg|§iem Bakanli

Bakanlig
hopst

D) I-IT \( E I-TI-IIT

gereken bir yillik stirenin hesabindan dikkate alinmaz.



@ Kanuni grevde gegen slire kidem tazminatinin hesabinda dikkate alinmaz.
Bu hikim _nispi emredicidiy. Dolayisiyla foplu is sdziesmeierine veya is
sozlesmelerine aksine hiikim konabilir—-

/ \l - - bl . - . - . .
)"/ @— Kanuni grev sliresince is sozlesmeleri askida kalir ve bu ddnem igin

i S

1

isverence Ucret ve sosyal yardimiar 6denmez. Toplu is sdzlesmelerine veya

is sozlesmelerine asline hitkiim konulmaz— (. 633)

RS
i

) B) I-I1 €) I-TIT
IT-TTT ) hepsi

D)I-IT

sonradan greve katilamaz.+

@ Isveren greve Katilmayan veya Katilmektan v

istirmamakta serbest olmakla birl]

bilgilerden hangisi va da hangi‘ler‘i(,/yanhg’rrr?

ona eren toplu is sozlesmesinin art efKisi devam ettigi sirece

| @ Uvgulanmakta olan foplu is sézlesmesinin yorumu icin is¢iler de dava
| acabilirler. (Yarofiorder oir / m.53)

Jo . . .o . oo Oy o
}?I\L— Yorum davasinin toplu is soziesmesinin imza tarihinden itibaren u§<ay

icinde acilmast gerekir. Sd¢ yelk!



rden hangisi yo da hanglleri dedrudur?

X— Toplu is sizlesmesi aksi kararlastirimadikca imza tarihinden itibaren
baglayan-1ayhk-ilan-siresinden-sonre-yirirlige girer.

- Dayanisma aidatlarini aksatmamak kaydiyla Toplu Is Sozlesmesinden
herkes yararlanabilir. Bunun i¢in herhangi bir talep gerekmez fakat bazi

durumlarda sendikanin onayi gerekebilir.

@ }Dayamg;ma aidati 6deyerek toplu is sézlesmesinde faydalanan is¢i bagka

sliresince bu sézlesmeden yararianmaya devam eder.,

5-17) Grev oylamas: ile ilgiii asagidakilerden hangis
a- Grev oylamasi i¢in grev kararinin ilan edildi o igyerinde ¢alisan

isgiierin en az dértte birinin grev karari erinde ilan edilmesinden

itibaren eltt is giinii i¢inde yazili olar lamasi yaptimasini mahalin en

N/

&b(j\,_/‘jjg»mirjjﬁ}ﬁ_;qm‘i‘rj’nde_mis‘reme!ari gereki

c‘StT,\rL U avglesom

\;z/érev oylamasina itirazlar oylama glinlinden baslayaraK i is giinii licinde is

davalarina bakmakla gorevli mahalli mahkemeye yapilir 4~




;3,13:3! 50 ;; dg}m:@rda} ;’Mﬂﬂ Cmi@?éi"‘

Zorunlu arabuluculuk faaliyetinin baglatilabilmesinin én_sarti, daha dnce
resmi arabulucu tarafindan istege bagl arabuluculuk  faaliyetinin
ylrdtilmemis olmasidir.

A Zorunlu arabulucudun séz konusu oldugu hallerden birisi, toplu gérisme
icin belirlenen yer, glin ve saatte taraflardan birisinin toplantiya gelmemesi
veya toplantiya geldigi halde gorismeye baglamamasi ya da toplu goriigmeye

basladiktan sonra taraflardan birisinin toplantiya devam etmemes

& Ik toplantidan sonraki toplantilara Katilmayan taraf, bulunan

faraf olsa da , toplantiya Katilan taraf, durumu gérev bildirerek
arabuluculuk fadliyetinin baslatiimasint saglayabili |
d- Zoruniu arabuluculuk hallerinden birisi de irismenin basladig
tarihten itibaren on bes giin gegmesi gmen anlagma saglanmamis
olmasidir

JZ Arabuluculuk sliresinin sonun a saglanamamigsa arabulucu tgIs

ginl icinde uyusmazligi be r tutanak diizenler ve s6z Konusu

N
len hangisi@?

zlesmesi yapilabilmesi icin gereken yetki tespiti Calisma ve

enlik Mudurlug’(jry/::x(;ihr (E;Qta\uk)

/b/ Yetki tespiti igin zggf sendikasinin kurulu bulundugu iskolunda calisan
iscilerin en az yuzde o?ﬂ bu is kolunda ¢alisir olmali ve isgi sendikasinin toplu
is sozlesmesi yapmak istedigi isyeri veya isyerlerinin her birinde ¢alisan

(% 30'den L Forlas)
isgilerin en cz}/? {iniin bu sendikanin dyesi olmalidir.



i Qoo Olen o ,
/ /TR Tesnitl igin bagvary sendika Uvesi obmavan biitin isciler veya igveren

ve Temmuz ayinda yapiiir, (‘IZO oqun Snce )

e

. Toplu is sozlegmesi yetki agisindan cogunluk tespitinde alt isveren

tarafindan ¢ahistiridan isciler dikkate alinmazlar.

sendika temsilcisi 10 is giinii icinde is svurmahdir.

d- isveren iscinin talebine rag ise baslatmazsa isyeri sendika

4

fegildin?
lerden hangisi temsilcinin sartlarindan degildir;

i'edilecek foplu is sdzlesmesinin iskolunda calisan iscilerin en az
fgl . , . . 4,1 ' 0 i | '
yuzde optinu temsil eden isci sendikalarindan en gok iyeye sahip olan sendika

tarafindan ve kanuna uygun olarak yapilmis olmasi gerekir.
VB~ Bakanlar Kurulu tarafindan fesmil karar alinabilmesi icin o iskolunda isci

veya isveren sendikanin veya ilgili isverenlerden birinin veya Calisma ve




c- Tesmil kararnin kapsamina girecek igverlerinde vyiirlirlikte bir toplu is
sdzlegmesi bulunmamalidir-—

d- Tesmil karart alinabilmesi igin Yiksek Hakem Kurulunun gériisiinin

alinmas: gerekir\-

(; Bakanlar Kurulunun bir foplu is sozlesmesini ayni iskolunda toplu is

Sz

sgzlesmesi bulunmayan diger isyerlerinin timine veya bir kismina tesmil

edebilmesi igin sdzlesmenin ylriirlikte olan bir sdzlesme olmasi ge

5-22) 5510 sayth Sosyal Sigortalar ve Gene! Saghk Siga nunu'na
gire vyaglilk ayhig: almakta ilen sigortali olarak
baslayanlarin ayliklarinin kesilmemesi igin ddenen
o Sosycl%m

o- TegvigPrimi

2 ad veriiir?

c- Gargiti Primi
@Sosyai glvenlik destek primi
s

e- Top‘r%{/{'ﬁdeme

5-23) Issizlik Sigort snununa gére 1080 giin calisip igsiziik sigortas:

7

sigortali igsizlere hangi siire ile igsizlik ﬁdenegi/{erilir"?

primi Gdemis

kO\V\uw modden!



LEE
,q

ayii Sesyel Slgortaiar ve Senal Sadik Sigortas Kanunu'na

gére a@@sdckélarden nangisi  sigortailarin  borglanabilecedi  siireler

I
arasinda, \jer ﬂ!ma 3,’
e

a- Ucretsiz dogum ya da anaiik izni siireleri

apishanede gecen sireler.

c- Sigortali olmaksizin doktora dgrenimi streleri

d- YedeK subay okullarinda gegen siireler

5-25) 5510 sayill Sosyal Sigortalar ve Genel Saghk Sigortdsi Kanunu'na

gore asagidaki sigortalilardan hangisine yalni

zast ve meslek

hasmhgl sngor?as: hukumiem uygulamr')

@ Is soziesmesz lle gah§mamaqu bii"|l esleki Egitim Kanununda

belirtilen aday girak ve isletmelerde meslekizggitim géren sgrenciler

B~ Is sozlesmesi ile calismamakla birlikte ceza infaz Kurumlari ile

futukevleri biinyesinde olus esis, atdlye ve benzeri Unitelerde

calistirdan hikim ve tutukit ovolie da var .
#- Issizlik Sigorta geregince issizlik ddeneginden vararlandirilan

kisiler,

stek primine tabi olanlar.







