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Onsoz

Otuzlu ve kirklh yillarin biiytik giildiiri filmleri yonetme-
ni ve iki Oskar sahibi Leo McCarey, bir bankere sorunu-
nu anlatiyordu. Umudu, olasi bir film i¢in bir iki milyon
bor¢ alabilmekti. Banker saskin, McCarey’i kafasindaki
semada bir yere oturtmaya ¢aligiyordu.

"Kameranin ne yaptigini biliyorum, dedi, "filmin go-
rintilerini ¢eker. Senarist de senaryoyu yazar. Oyuncu-
lar dogaldir ki oynarlar. Fakat bana sdyler misiniz Bay...
sey... McCarey, bir yonetmen ne yapar?”

Leo baska bir bankaya gitti.

Dogaldir ki, epey once oldu bu olay. O giinden bu ya-
na Fransizlar, sanatlarin pi¢i olan sinema sanatini mesru-
lastirmaya karar verip aligkanliklarina uygun bir bigim-
de onun degisik yonlerini, tiirlerini ve mesleklerini simif-
landirmiglardir. Yonetmeni ya da en azindan bazi yonet-
menleri, "yaratici yonetmen" (auteur) olarak ayricalikh
bir yere koyarlarken kamuoyu igin film yonetmeni daha
bildik bir kigi olmustur. Fakat Amerika Birlegik Devletle-
ri'nde ve diger ilkelerdeki yuzlerce yiiksek okul da ve
iniversitede okuyan sinema ogrencileri’nin % 90’1 yonet-
men olmak isterken ¢ok azinin bir yonetmenin gergekten
ne yaptigindan haberi vardir.

Konustugum ya da birlikte ¢alistigim 6grencilerin bii-
yiik bir bolimi yonetmeni, oyunculara orada durmasini,
suraya yiurimesini ya da laflarini soyle soylemesini emre-
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den bir gesit sanatsal diktator olarak disiiniiyorlardi. Bu
kadar gergege uzak bir diigiince olamaz.

Isin ash, film yapmanin hem bir is yatirimi hem de
kollektif bir sanat oldugudur. Uriin yaratildig: denli yapil-
mistir da. Bir¢ok sanat dali, teknik agidan, epey basittir.
Bir yontucu ve bir mermer pargasi, bir ressam ve bir ger-
¢eveye gerilmis tual yaninda birkag tiip boya, bir miizis-
yen ve bir piyano, bir yazar ve birkag ¢izgili kagitla bir
kalem. Ama ister gise i¢in yapilsin, isterse gercek bir sa-
nat yapiti olsun, bir filmin gerceklesmesi igin ¢ok miktar-
da para, neredeyse biitiin sanat dallarindan ¢ok sayida sa-
nat¢1 ve onlardan daha ¢ok sayida teknik elemanin birara-
ya getirilmesi gerekmektedir.

Yonetmen, bu degisik sanat ve tekniklerin tiimiinii 6y-
lesine harmanlar ve karistirir ki, sonunda ortaya film de-
nen bagdasik bir yapit gikar. Yonetmen, yapimevinin de-
gisik elemanlarini nasil kullanacagini, piyanosu basinda-
ki bir besteci kadar bilmelidir. Dizginleri elden birakma-
dan, kandirmayi, nazlandirmayi, pohpohlamayi, ise kos-
may1 ve yetkisini hissettirmeyi bilmelidir. Film ekibinin
tasinma, beslenme, konaklama sorunlarinda uzman olma-
Iidir; giinde yirmidort saat diisinmeye ve dis kurmaya
goniilly, hatta istekli olmahidir, diisler karabasana doniis-
tigiinde bile aklini kagirmadan.

I¢indekiler listesine bakan okur, belki de biraz sasira-
rak, bu kitabin ilk yarisinin senaryo konusu ile oyuncu-
lar ve teknik ekiple iligkilere ayrildigimi gorecektir. Bu,
siirecin akiginin geregidir. Yonetmenin tiim ¢alisma za-
maninin ortalama yaris1 hazirhklar gegecektir. Ancak on-
dan sonra gikacaktir agzindan gizemli sozciikler: "Ses!
Kamera! Basla!"



1
Baslangicta

Senaryo

"Baslangigta soz vardi... ve soz Tanriydi. Kutsal Kitapta-
ki bu deyimin siradan bir film senaryosuna iligkin kulla-
nilmasinin giinah oldugunu bilmeyen farkl inanglardan
yazarlarin tiimii, ortaklasa yapilan sanata gorece katkila-
riin 6nemini vurgularken Hristiyanhigin bu iinli deyisi-
ni kullanirlar. Abartma bir yana, savlarinda biraz dogru-
luk payi da var. Bir film Oykiisii olmadan film de olamaz.
Bununla birlikte asil soru sudur: Eninde sonunda perde-
de goriilen oykiiyl yazan kimdir? Ve neden yonetmen se-
naryosuyla yakindan ilgilenmelidir?

Neredeyse yarim yiizyildir, her yil onlarca, bazen yiiz-
lerce senaryo okudum. Bunlar genellikle meslekten yazar-
larca yazilmigtl. Yiiz tanesinin iginde film yapmaya deger
birine rastlayinca, ger¢ekten sansl olduguma inanmisim-
dir. Binde bir, basarili bir 6ykiiye rastlamak i¢in gegerli
bir oran olarak kabul edilebilir. Ciinki, her alanda yal-
nizca birkag biiyiik yaratic1 vardir. Ancak, neredeyse tiim
yazarlar en bagarilinin kendi ¢aligmalari olduguna inanir-
lar. Bu da normaldir. Bir senaryo yaratmak, bir ¢ocuk
diinyaya getirmek kadar sancilidir, istelik ¢ok daha
uzun siirer. Bana yeni dogan bebeginin ¢irkin oldugunu
diisiinen bir anne bulun. Bunun gibi, eger yazar sonucun
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ise yaramayacagini diisiiniiyorsa neden yiizlerce saatini
daktilonun tuglarina basarak gegirsin? Diger mesleklerle
sanat arasindaki onemli farklardan biri, sanat¢inin yapti-
g1 ise inanmasidir; o karsihginda para kazansa da kazan-
masa da isini yapar. Fakat benzin istasyonundaki adam
is askina gaz pompalamaz. Ne yazik ki, kendine inanmak
da bir sanat¢1 olmak i¢in tek basina yeterli degil.

Ne de sozciiklerin giiciine olan inang iyi bir film yap-
maga yeterli. Bu yalnizca sinema konusuzda soz sahibi ki-
silerin "konusan kafalar” diye adlandirdigi, bugiin sikga
karsilastigimiz tiirde filmler yapilmasini saglar. Neredey-
se tim yazarlar, yapimcilar ve hatta yénetmenlerce unu-
tulmug goriinen gergek su ki, film, aslinda tam anlamiyla
diyalog yazarinin ifade araci degildir. Bir tiyatro oyunu-
nu etkileyici bicimde sunabilse de, tiyatro oyunu da degil-
dir.

O sozciiklerden ¢ok goriintiilere uygundur. Ozgiin 6y-
kil ortaya ¢iktiktan sonra bir¢ok yaratici asamadan gege-
bilir, daha dogrusu ge¢melidir. Bu asamalar1 yonetmen,
duyarh bir kameranin, usta bir kurgucunun ve seyircile-
rin ¢ogunun pek farkina varmamasina ragmen, yaraticl
oyuncularin yardimiyla adim adim ardinda birakir.

Yazarin bakis agisi ister istemez 6zneldir, ama yonet-
men ne pahasina olursa olsun nesnel olmalidi. (Nesnelli-
gin gerekliligi ilerde tekrar tekrar ele alinacaktir; iyi bir
yonetmenin en 6nemli Ozelliklerinden biridir.) Film yo-
netmeninin belirli konular ve bigemler i¢in kisisel tercih-
lerinin olmasi dogaldir, fakat o bunlan film izleyicisine
en iyi sekilde sunmak i¢in nesnel bir bakisa sahip olmali-
dir. Kariyerini en ¢abuk ve kesin bi¢cimde sondiirmek
icin ise kendi begenilerine tutkunluk, bir yonetmen igin
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en kestirme yoldur.

Hayir, bir senaryo asla "Tanrinin sozi” degildir. Ya-
pimcilarin ¢ogu, yonetmen senaryoyla ilgilenmeden se-
naryoyu bitmis kabul etmezler. Ne yazik ki, bu "ilgi" de
her zaman ige yaramaz; ortalama bir yonetmen ortalama
bir yazardan daha iyi degildir. Diizeltebildigi senaryo ka-
darini, hatta daha fazlasini, pekald bozabilir.

Fakat onemli yonetmenlerin arti hanelerini unutma-
mak gerek. Birincisi, gercekten iistiin bir sinemaci bilgisi-
ni, silahlarinin daktilo ve kalemden ¢ok, kamera ve ma-
kas oldugu bir savas alaninda elde ettigi i¢in bir senaryo-
nun sinemasal niteligi ve goreselligi lizerine giiglii bir du-
yuma sahiptir. Onun en sevdigi alinti, "baslangigta soz
vard:” degil, "bir goriintii bin sozciige deger"dir. Bir sah-
nede yogun konusmalarla anlatilan bilgiyi, devinim ve
tepkilerle iletmesi ya da en azindan bu yonde ugras ver-
mesi gerekir. Iste, bir yonetmeni meslektaglarinin ¢ogu-
nun istiine ¢ikartan, bu degisimi yapma yetenegidir.

Bir diger ve sik rastlanan yontem, yonetmenin kame-
rasini zekice kullanarak diyaloglar1 sadelestirebilmesidir.
Mercekler, yazarin sozciiklerle sundugunu sik sik sessizli-
gin iginde yakalayabilir. Adolphe Menjou’nun bir keresin-
de kamtladig1 gibi, zeki bir oyuncu "bir kasin kalkisiyla,
bir omuzun silkinigiyle” film iginde iistii kapal propagan-
da yapabilir ve hatta bu yolla bir hitkiimet devirebilir.
Bu savin en azindan ilk boliimii, ger¢ege yakindir. Deko-
run havasi bile ¢ogu zaman karakterin oziinu sozciikler-
den daha iyi dramatize eder. Oyuncunun gozlerindeki an-
latim (ifade), 6zellikle uygun bir miizikle giiglendirildigin-
de, yalnizca senaryonun biitiin bir sayfasini elemekle kal-
maz, filmin seyircinin duyarhg: iizerindeki etkisini artti-
I1r.
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Film malzemesi olarak ii¢ ana kaynak vardir: Tiyatro
oyunu, roman ve 0zgiin senaryo. Bunlardan ilki, sahne
dekorunun disina ¢ikmanin otesinde de sorunlar yaratir.
Ne kadar iyi gergeklestirilmis olursa olsun, gergek bir
filmden ¢ok, oyun olarak kalir. Roman ve 6zellikle beyaz-
perde i¢in yazilmig 6zgiin senaryo asil kaynaklardir.

Film oykiilerinin ¢ogu romanlardan uyarlamadir ve
bu tir bir ¢alisma, uyarlayic1 yazar birgok farkh ve zor
sorunla kargi karsiya birakir. Ortalama bir roman ortala-
ma bir film oykiisiinden g¢ok daha uzun oldugundan, iyi
bir se¢im ve genis capta kesmeyi gerektirir. Eger The
Caine Mutiny (Caine Isyan1) biitiinliigii icinde dramatize
edilseydi, filmin uzunlugu 14-16 saat olurdu. Agiktir ki,
pek miimkiin olmayan bir girisim.* Gergekte, yazar ve
yonetmen birlikte kitabin karakterlerini, konusunu ve te-
masinl inceleyerek roman yazarinin soylemek istedigini
en iyi ornekleyen boliimleri segerler. (Roman uyarlayici-
lar elbette yazarin bakis agisanda degisiklik yapabilir, ko-
nuyu kisaltip genigletebilir ya da diisiinceyi gelistirebilir-
ler.) Segimler yapildiktan sonra bu boliimler uygun bir
bi¢imde siralanir, (bunun kitaptaki sira iginde gergekles-
mesi gerekli degildir), derlenen bolimleri, uyumlu ve ek-
siksiz bir bitiine doniistiirmek i¢in gerekli baglantilar ya-
ratilir,

Film malzemesinin iigliincii kaynaginda, ozgin film se-
naryosunda da kesip bigme sorunlari s6zkonusudur. Bir-
¢ok sahne gereginden uzun yazilmistir ve yonetmen izle-
yicinin dikkat siiresinin, daha dogrusu, sabrinin sinirlari-
nin ¢ok iyi farkinda olmalidir. Geveze bir sahne, izleyici-

*Televizyon dizi filmlevinin gelisimi. romanlarin tam olarak filme aktarnim-
na belivgin olanaklar saglar Ve en zoru. kullanilimas) gerekli biling akim,
holiumlerinin gorsel kargthg bulunmahdir
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yi yalnizca bu sahneden degil, filmin tiimiinden sogutabi-
lir. Yitirilen ilgiyi yeniden kazanmak zordur. Senaryoda-
ki gereksiz agiklamalar, izleyicinin anlayisina giivenilme-
digi anlamina gelir ve higbir izleyici ukalaca konugmalar-
la asagilanmaktan hoslanmaz. En iyi filmlerde bile en de-
rin anlamlar1 gozden kagiran, tek bir seyirciye heniiz
rastlamadim.

Otuzlarin ve kirklarin diinyaca iinli bir yonetmeni,
kendisi gibi ¢ok iinlii bir yazarla sik sik beraber ¢ahsiyor-
du. Yakin gevreleri disinda ¢ok az kisi onlarin ortaklasa
¢alisma yontemini bilirdi: Yazar yeni yazip bitirdigi on
oniki sayfayr yonetmene uzatir, o da soyle bir gozden ge-
¢irdikten sonra mavi kalemini eline alip "agihs iyi, der
ve sonraki yarim sayfanin iistiinii ¢izer, sahnenin geri ka-
lanini da bu sekilde inceleyerek tiimiinii dort sayfaya in-
dirger ve "kopukluklar diizelt," diyerek yazara geri verir-
di.

Birlikte yaptiklar: filmler zamanin en iyi filmleri ara-
sindaydi. Kazandiklar1 basarilara giivenerek yazar, kendi
adina iki film yonetme olanagini buldu. Sonug, laf kalaba-
ligindan bogulan rezalet filmler oldu.

Bu, az rastlanir bir ornek degil. Yonetmenlerin de
kendi bagarilariyla gozleri kamagir ve gururlarinin kurba-
nm olurlar. Sanatta ilk adim algakgoniilliilikten geger.
Fred Allen, komedi yazarhign iizerine bir roportajda "en
iyi, miisvedde kagit iizerine yazarim, demis. Her yonet-
menin iginde beslemesi gereken onemli bir yetenektir
bu.

Yeterince gelistirilmemis karakter sorunu ozgiin se-
naryoda romana gore daha sik¢a ortaya ¢ikar. Kisa yazim
bi¢imi yazara konunun ve karakterin gelisimi i¢in daha
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az yer tanir ve nedense konu ¢ogu senaryonun gozdesi-
dir. Bana gore ise ilgi odag: hep karakterler olmali. Eger
karakterler yeterince ilging ve iyi gelistirilmigsse konu da
kendiliginden gelir. Zaten "dram” demek iki insanin kar-
s1 karsiya gelmesi demektir. Bu iki kisi sayisiz durum igi-
ne konulabilir ve sahneler de neredeyse kendiliginden ya-
zilir. Konular oldukg¢a sinirhdir fakat karakterlerin gesit-
liligi tiikenmez. Batt Yakasinin Hikayesi’nin ashnda eski
bir konu olan Romeo ve Jiiliet’in yeni bir uyarlamasi ol-
masina birkag kisi kars: ¢ikti. Gergekte, ¢ok az1 bunu far-
ketmisti. Aksine seyirci, onun betimledigi insanlarla ilgi-
lendiginden, konu yeni bir dirim kazanmisgti.

Once konu (plot-first) diyen yazar, genellikle yapay
durumlari ardarda siralar ve gonliince oykiisiine sikigtira-
bilecegi iki boyutlu kigiler yaratir. Sinemacilar ve elestir-
menler arasinda "yapay senaryo” (contrived screenplay)
diye bilinen bir klise kullanilmasi anlamhdir.

Konuya onem veren yazarlar genellikle eylem iizerin-
de ¢ok dururlar, eylemden anladiklar: ise perde iizerinde
siddetli devinimlerdir. Oysa hareket, izleyenin belleginde
kalmalidir; karizmatik oyuncularla oynanan gérece yumu-
sak ve sakin bir sahne, seyircinin belleginde hi¢ de 1sina-
madig kisilerce oynanan siddet gosterilerinden daha kah-
cidir. Seven bir kadin sevgilisinin her davranisina nasil
0zen gosterirse, izleyici de sempatik ve iyi gelistirilmis ka-
rakterin hareketini, oturusunu, kahvesini i¢isini, hig ilgi
duymadigi ve anlamadig1 birinin garipliklerinden daha
fazla benimser.

Ayni sekilde, oyuncularin soylemek yerine eylemi yap-
malar1 daha uygundur -en azindan miimkiin oldugunda.
Disturumuz "eylemler sozciiklerden daha yiliksek sesle
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konugur” olmal.. I¢inde bulundugumuz kugkucu ¢agda,
izleyici ¢ok iyi bilir ki, insanlar gercek duygularin: hep
konugmalarin ardina gizler. Oysa, bir insanin beklenme-
dik bir durum ya da yiizlesme karsisindaki tepkisi, o kisi-
nin karakteri hakkinda sayfalarca konusmadan ¢ok daha
fazla bilgiyi aninda verir.

Konusmalar, abartili olmadig1 zamanlar da bile, bir se-
naryonun en bilyiikk sorunudur. Cok az yazar (Ben bunla-
ra senaryolar diizelterek yeniden yazan yonetmenleri de
ekliyorum) yasayan konugmalar yaratabilir. Yazilan ko-
nusmalarin % 98'i edebiyat kokar. Oyun yazarinin soz-
ciiklerinde siirselligin arandig: tiyatro igin boylesi uygun
olabilir, fakat filmde oyuncularin, sunduklar1 karakter
tarzinda konusmasi beklenir; hatta zorunludur. Iyi dii-
zenlenmis siislii tiimcelerle konusan insan azdir. Yilhk
kazanci bir milyon olan profesyonel bir sporcuyla ya da
evinden ¢ikarilmis yoksul bir kadinla, hatta Amerika Bir-
lesik Devletleri Baskaniyla basin toplantilarinda hazirlk-
s1z yapilan goriismeleri dikkatle izleyen biri soziinii etti-
gim olayr rahathkla kavrayabilir. Film konusmalarinin
timiiniin dogac¢lama oldugu varsayilir. (Oyunculuktan so-
zederken bu konuya tekrar donecegiz.)

Siralamayla ilgili bir uyar. Bazi okullarda 6gretildigi
ve birgok yazarin denedigi gibi, bir sahnenin sarkmama-
s1, sahneler ii¢ dort sayfay: gecemez demek degildir. Tam
tersine, ¢ogu zaman yonetmen kendisini, birbirine gir-
mis birkag sahneyi bir biiyitk sahneye doniigtiirme ¢abasi
icinde bulur. Dekor degisikliklerinin gerektirdigi zaman
kazanmak yaninda, sahnenin akla uygun uzunlugu, ke-
sintisiz bir duygu ve ruh hali kurma olanagim verir. Izle-
yiciyi uzunluk degil, anlamsiz tekrarlar sikar. Uyarimlar
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canli oldugu siirece, uzun sahne siireklilik ve akicilik duy-
gusu vererek seyircinin ilgisini kazanmay: kolaylagiirir.

Ozellikle film makul miktarda parayla ve kisa siirede
yapilacaksa uygulama ve yapim sorunlar: acisindan se-
naryonun birkag¢ yonii irdelenmelidir. En 6nemlisi karak-
terlerin sayisidir. Belli bir zaman gizelgesi sinirlar: igin-
de rol sayis1 ne kadar artarsa, hepsini gelistirmek i¢in o
kadar az zaman kalir. Bir¢ok filmde, az sayidaki bas rolle-
re gereken onem verilirken, yardime: roller kendi halleri-
ne birakilirlar. Sonug, biitiinligii bozan i¢i bos karakter-
ler ve basmakalip bir film. Iki ya da daha fazla karakteri
bir karaktere doniistirmek olasidir ve ¢ok uygundur.
Boylece diger rolleri daha iyi gelistirmek ig¢in zaman ve
yer kalir.

Cok kisa rollerde goriinenler de dahil, tiim karakterle-
rin tam bir kisilik sergilemesi gerekir. Bir yi1ldiza araba-
nin kapisini tutan kapici bile olsa, elenmemig bir karak-
ter, gelistirilmeye deger. Onun olagandis: bir sozii ya da
ufacik 6zel bir hareketi izleyicinin ilgisini ¢ekebilip sikici
bir sahneyi canlandirir ve film kisilerinin inanihirhgim
gii¢lendirir. Hitchcock bu teknigi en iyi kullanan ustalar-
dan biriydi. Bas rol oyuncusu durup bir sokak serserisi-
ne yon sorar. Fakat serseri ne kadar olagandis! olsa da,
¢ok inandirici biridir ve bu konusma 6ncesinde ya da son-
rasinda oyle ilging bir bicimde bize sunulur ki, biz onun
kim oldugunu ve oykiiyle iligkisini merak ederiz. Ashn-
da, onu belki bir daha hi¢ gormeyecegiz, ama onun bir
anlik varligy, belleklerimizi canlandirir ve filme olan ilgi-
mizi arttirir,

Cekim yerlerinin sayis1 (dekorlar da dahil) 6zen goste-
rilmesi gereken bir bagka konu. Ekibi bir yerden bir yere



Baglangigta: Senaryo 17

tasimak, ayn1 sahne iizerinde baska bir dekora gegiliyor
olsa bile zaman alir. Zamanin bilyiik ¢gogunlugu araglar,
calisanlan ve oyuncular tasimakla gegtiginden oyuncula-
ra sahnelerini ¢aligmalari igin ¢ok az zaman kalir. Halbu-
ki, yalnizca bu sahneler seyirciyi ilgilendirir, yer degistir-
meler degil. Tartigilan her konuda oldugu gibi burada da
kuraldisi durumlar sézkonusu ama, titizlikle yapilan ce-
kim yeri ¢oziimlemeleri, harcamalar: azaltimakla kalmaz,
filmin niteligini de etkiler. Bunlar hi¢ goz ard1 edilmeme-
li.

Birgok yazarin ve sinemacinin zorlandig: bir ozel tek-
nik vardir —seyircinin ilgisini ¢gekmek. Her sinema o6gren-
cisi bilir ki, filmler zamani ve alani kullanirlar. Bu diger
anlati sanatlar igin de sozkonusudur ama filmler bu ge-
cisleri daha kolay ve etkileyici olarak yaparlar. Yine de se-
yircinin ilgisini yonlendirmek tiimiiyle ayr1 bir konudur.

Diyelim ki, A karakterinin B karakterinin bir onerisi-
ni kabul edecegini seyirciyi inandirmak i¢in iki sinema
dakikamiz var. Ayrica seyircinin, A’nin bu teklife timiiy-
le kars: oldugunu ya da bir karara varmak i¢in zamana
ihtiyac1 oldugunu bildigini varsayalim. Yalnizca iki daki-
kamiz var; bu kadar kisa bir siirede izleyicimizi nasil
inandirabiliriz? Onlar1 kabul etmelerini istedigimiz seyle-
ri kabul etmeleri igin yonlendirerek. Bunun igin en azin-
dan iki yol vardir.

Birincisi ve dogal olarak en yaygini, tip oyunculugu-
dur -gorinimii ve kisiligi ile bize giiven veren tamdigi-
miz bir oyuncunun kullanimi. Hollywood’un altin ¢agin-
da, Clark Gable’in ya da kadin erkek, baska herhangi bir
yildizin, ¢abuk ve kolayca, birini isteklerine boyun egdire-
cegine seyirciyi inandirmak isten degildi. Hatta, yonet-
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men, seyircinin basroldeki kadin oyuncu ilk goriiste erke-
gin kollarina neden atilmacdi diye merak etmesini dnleye-
mezdi. Fakat ustaca bir yonlendirmeyle, seyirci, kaginil-
maz son sahneye dek sinemacinin istedigi her seyi kabul
edecek ya da reddecektir.

Ikincisi ve ¢ok daha zoru ama aym zamanda daha ya-
ratici olani, durumlarla yonlendirmedir. 1931 yapimi bir
Rus filmi olan Nikolay Ekk’'in The Road of Life’indaki
(Yasam Yolu) bir durum, bu teknigin kullanimini ¢ok et-
kileyici bigimde ortaya koyar. Basibos sokak c¢ocuklarin-
dan olusan bir gete, polis tarafindan yakalanir. Fakat bu
kez polisin niyeti, onlar1 daha once sik sik girip giktiklar
gibi hapse atmak degil, kirsal bolgedeki 6zel bir okula
gonderip 1slah etmektir. Orada ayakkabici, marangoz ya
da tamirci olabileceklerdir. Dogal olarak bu geng eskiyala-
rin higbiri kendi bildik sokaklarini kirlara degismek iste-
mez ve ¢ogu, ayakkabr yapmak, kusevi inga etmek diisiin-
cesine giiler geger. Canayakin bir geng polis bu oneriyi so-
kak serserilerine agtiginda, ortam iyice gerginlesir. Fakat
memur sogukkanhlikla sigara pakatini gikarir, iginden
bir sigara alir ve paketi serserilerin liderine uzatir. Rus-
lar sigara tiryakisidirler ve oglanlarin higbiri tutuklanis-
larindan beri bir nefes bile ¢ekmemistir. Cetenin basi
dilgmanlik ve istek arasinda tereddiit eder. Istek kazanir.
Uzanip bir sigara alir, ¢etenin diger iiyeleri de aym hare-
keti tekrar ederler. Sira karar anina gelir.

Memurun tek bir kibriti vardir. Sigarasim1 yakar ve
kibriti sondirir. Artik tek 151tk kaynag onun dudaklan
arasinda tuttugu sigaranin yanan ucudur. Cetenin basi
yavagca one dogru egilirken, yiiziinii burusturan bir gi-
liimsemeyle memurun atesini ister. Ayni devinim diger-
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leri tarafindan da yinelenir, ayni anda ii¢ dort ¢ocugun si-
garalarini polisin atesinden yakmaya galismalar, sahne-
ye nese katar. Sonraki sahnede g¢ocuklar kirlarin yolunu
tutmuslardir ve biz seyirciler onlarin kendi istekleriyle
gitmeye karar verdiklerine artik tam anlamiyla inanirz.

Goriildiigi gibi hile ortadadir. Bu sahnede oldugu gi-
bi, bir baskasinin sigarasindan ates almak, sigaralar icen-
lerin hep agzinda olduguna gore, bir dostluk belirtisidir
ve boyle bir durumda diismanhk sozkonusu olamaz. Ya-
ni, biz bir iki dakikalik siirede, gergekte ¢ok uzun zaman
alacak bir karar1 mantik yoluyla kabul etmisizdir.

Bunun gibi teknikler Ruslar tarafindan ¢ok geligtiril-
misti. Ne yazik ki, onlar da diinyanin geri kalani gibi, ses-
li filmin yeniligi yiiziinden konusmalara 6énem vermeye
karar verdiklerinden bu sanati yitirdiler. Bize birgok
avantaj saglayacak kurgu sanatinin degisik yonlerini yeni-
den gozden gegirmek, birkag kusak geri gitmemizi gerek-
li kiliyor.

Fakat, bu ornekler senaryo sorunlarindan ¢ok yaratici
tekniklerle ilgili oldugundan, yonetmenin diger sorumlu-
luklarina ge¢mek gerekiyor.
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Hazirlik

Yonetmen sorun ¢oziiciidiir ve sorunlar her zaman dii-
zenli bir sira ile gelmez. Yazarla birlikte belki de asla
tam olarak bitirilemeyecek olan senaryoda son degisiklik-
leri yaparken bir yandan da oyuncularim seger ve ekip
olusturur.

Deneyimli yonetmenin her zaman gediklileri vardir;
onceki ¢calismalariyla onun giivenini kazanan kadin ve er-
kekler. Eger yapim oncesi ¢alismalar piirizsiiz ilerliyor
ve biitge de yeterliyse, bu gedikliler kadroda yerlerini al-
miglardir ya da bekliyorlardir. Sirasi 6nemli olmasa da
yonetmenin en ¢ok giivendigi li¢ kisi ~—kameraman, kurgu-
cu ve yonetmen asistanidir.

Cevre tasarimcilan diginda, film sanatiyla ilgili dallar
icinde en biyiik oranda iyi sanatgiya sahip olmakla ovii-
nebilecek dal, goriintii yonetmenligidir. Niye boyle oldu-
gundan pek emin degilim ama, yapti§im altmisa yakin fil-
min higbirinde kotii kameramanla ¢alismadim. Her biri
farkl renkten, irktan, ulustandi -Amerikal;, Ingiliz,
Avusturyaly, Macar, Tiirk, Giiney Afrikali ve Italyan.
Hepsi de miitkemmeldi. Ancak bu isin kuralina gore; ger-
¢ekten usta sanatgilarin sayisi ¢ok azdir ve -eger yonet-
men bunlardan birine rastlarsa artik onun pesini birak-
maz.

Kameramanin katkisinin niteligi sonraki bir bolimde
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inceleniyor. Burada vurgulanmas gereken su ki, aranan
en 6nemli 6zellik uyumlu bir kisiliktir. Eger taninmamisg
bir kameramanla ¢alisiliyorsa, onun mesleki becerilerin-
den ¢ok kisiligine dikkat etmek daha akillicadir. Calisma-
larindan birkag¢ ornekle 151k yetenegini degerlendirmek
mimkin olsa da, ¢galigma kisiliginin i¢ yiiziini anlamak
o kadar kolay degildir.

Bu gibi durumlarda ¢ogu yonetmen daha 6nce aym ka-
meramanla ¢alismis yonetmenlerin tavsiyelerine bagvu-
rur. Bunu yaparken yonetmenin kisiligini de gozoniinde
bulundurmalarini 6neririm. Eger bazi sorunlar sézkonu-
su olmugsa bunlarin her iki taraftan da g¢ikmis olmasi
muhtemeldir. Yonetmen, ancak kameramanla uyum igin-
de calisabilecegine inandiginda onunla anlagsmaya varma-
hidir.

Isiklandirma konusunda uzmanhginin yanisira, kame-
raman sette morali ayakta tutan en Onemli faktordir.
Bir kameraman kazanmak bir aile kazanmaktir. Yonet-
men gozde kameramanina nasil baghysa, kameraman da
uzun siire beraber ¢galistigl yardimcilarini ~kamera opera-
tori, kamera igcisi ve set amirini- onlar da kendi yardim-
cilarini beraberlerinde getirmekte o derece israrhdirlar.
Boylece ekibin g¢ogunlugu kameramanin en giivenilir
adamlarindan olusur; kameraman genelde onlarla dostga
bir iligki i¢indedir, ama setteki davraniglan sikica denet-
lemekten de ¢ekinmez.

Filmin kurgucusu (montajc1) yapim faaliyete gegilme-
den birkag¢ hafta once topluluga katilir. Ona ¢ogunlukla
ekibin sihirbaz1 goziiyle bakilir. Oyle ki, yillarca sinemay-
la ugrasmig kisiler bile kimi zaman kilometrelerce "spa-
getti'nin igine dalip aklibasinda bir filmle ortaya ¢ikan
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kurgucunun becerisine sasip kalirlar. Ne yazik ki, usta
kurgucularin sayisi kameramanlar kadar fazla degil, bu-
nun nedeniyse agica ortada; en iyi kurgucularin sirekli
terfi etmesi. Konunun uzmanlar1 yoénetmenlik igin en
miikemmel egitimin kurgu oldugunu soylerler; pek ¢ok
yonetmen bu iste en az bir kez ¢aligmigtir. Yonetmen bu
tir bir deneyimi yeterince yasamadik¢a (ki bir kurgucu-
yu is basinda yalnizca izlemek yetmez) kendi kurgucusu-
na timilyle bagh kalmalidir. Zaten iyi birini bulursa ko-
lay kolay onun yanindan ayrilmasina izin vermeyecektir.

Kameraman ve kurgucu herzaman yonetmenin adami-
dir-yani ona sadiktirlar. Uziicii ama gercek, yonetmenle
yapimc! arasindaki iligski ¢ogu kez, deyim yerindeyse, diis-
mancadir. Liderlik sorunu yénetmen-yapime iligkisinin
gercekten de en hassas noktasidir. Iyi film yapima yar-
dimalar1 yonetmenin setteki iistiinliigiiniin gerekliligini
her zaman anlar ve bunu desteklemek igin ellerinden ge-
leni yaparlar. Onlar tam anlamiyla birer delegedir. Eger
onerileri olursa yonetmenin hem lider hem de yaratial
olarak kendi imgelerini korumasinin gerekliligine inana-
rak, bunlan sesiz ve ozel olarak dile getirirler.

Bir filmde, ozellikle de ¢ekimi uzun siirecek bir film-
de, ¢ikmasi olasi sorunlarin ana nedenlerinden birincisi,
ticaretin gerekleri ile sanatin istemleri arasinda sik¢a bas-
gosteren cikar gatigsmasi, ikincisi ve en sorunlusu ise,
kendinde bir film yonetme yetenegini bulamayan fakat
yaratici fikirlerini sokusturmaktan geri durmayan yapim-
cinin, sanatsal sorulardir. Besbelli ki, iki general bir or-
duya saniyla kumanda edemez ve boylesi bir durumla
karsilasildiginda yonetmenin bulabildigince ¢ok destege
gereksinimi vardir. Siirtiisme basladigindaysa sanatgila-
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rn cogunlukta oldugu tarafin sansi1 daha fazladir.

Yarismaci anlamda kazanmaktan sézetmiyorum; sozii-
nii ettigim sanatsal duriistliilk. Kendine giivenen yonet-
men Onerileri dinleyecektir. Baz1 6zel durumlarda bu 6ne-
rilerden birini tiimiinii kabul edebilir bile. Cogu zaman-
sa bunlari degerlendiremeyecektir; ¢iinkii oneriyi yapan,
yonetmenin genel yorumuna asina degildir. Bir onerinin
i¢ tutarhlig1 da olsa, film i¢in 6nemli degerleri bulandira-
bilir. Genellikle kabul edilen az sayida oneri de yonetme-
nin diinyasina uygun bi¢imde yeniden sekillendirilecek,
belki de ilk bi¢iminin ¢ok 6tesinde degistirilecektir. One-
rilerin en degerli yani ise o ana dek gizli kalmis zayif nok-
talari ortaya cikarabilip daha iyi yaklasimlar sunarak yo-
netmeni yeni arayiglara itmeleridir.

Her kosulda, pek ¢ok tuzag: beraberlerinde getirebile-
cekleri goz oniinde tutularak onerilere kars: denetimi el-
den birakmamak gerekir. Bazi fazla hosgoriili yonetmen-
ler zamanlarinin yarisini istenmeyen "yardimlarla” ugras-
makla gegirirler. Yazman asistan (script), kameraman,
kurgucu, hatta set isgisi ve kahveci bile yonetmeni boca-
lar gordiiklerinde fikirlerini onunla paylasmaya can atar-
lar. Ama hicbiri yénetmenin kafasindakini bilemez. Iste
bu yiizden, onerilerin biiyiikk ¢ogunlugu uygunsuzdur ve
yalmzca zaman kaybina yolagar. Onerilere ¢ok genis ba-
kan bir yonetmenin genellikle kendi bakis agis1 dardir ve
yetkin bir sinemac: da degildir.

Ve isin gii¢ yan asil burada. Ekibin tiim iiyeleri karar-
s1izlig1 ve kendine giivensizligi tanir. Eger yonetmen bu
olumsuzluklardan birini gostermeye baslarsa kamera-
mandan baslayarak tiim ekip hemen bundan etkilenecek-
tir. Moral bozulur ve tabii film de zarar goriir.
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Gergekte, yonetmen elbette her zaman kendinden ya
da yapmak istediklerinin sonuglarindan emin degildir.
Yaninda (kurgucu olarak) galistifim bir yonetmen, her
sabah tuvalete gidip kusardi. Sahne korkusu oyuncularn
genellikle kamera karsisina ¢ikmadan bir iki saat ya da
birkag giin once etkisi altina alirken, bu y6netmenin, ya-
pim boyunca pesini birakmadi.

Bir diger ornek daha az trajik ve daha eglenceli. Leo
McCarey, bir kopyay1 onayladiktan sonra ekibindekiler-
den de goriis almak igin geri doniip onlarin yiiz ifadeleri-
ne bakardi. Filmin birinde, bir elektrik teknisyeni McCa-
rey’in 1srarla soran bakislarina anlamsizca goz kirparak
karsihik vermekte direnir. "Benimle dalga gectigini diisi-
dim, der McCarey, "ve gitmesine izin verdim”

Karin agrilar ¢ekmek sug¢ degildir. Kimi psikologlar
bunun bir oyuncunun bagarisini artirabilecegini one sii-
rilyor. Ama bunu bagkalarina sezdirmek biiyiik bir hata-
dir. Her seyden o6nce, bir yonetmen, liderlik i¢in bel bag-
lanan kisidir ve iginden gelmese bile liderligi oynayarak
¢evresini etkilemek zorundadir.

Daha sonra ayrintili bigimde incelenecegi gibi, siirekli-
lik geregi, yonetmenin onceden pek ¢ok plani diisiinmesi
gerekir. Ekibinin giivenini kazanmak iginse en az bir son-
raki ¢ekim alanini 6nceden diigiinmelidir. Bir plan iize-
rinde ¢alismami “gok iyi!" deyip tamamladiktan sonra bir
an bile duraklamadan bir sonraki kamera konumuna ge-
gerim. Bir vizor kullanarak gerekli olan mercekleri, ka-
meramanin konumu ile yiiksekligini ve gercevenin ilk si-
nirlarin (provadan sonra degistirilebilir) belirlerim. Son-
ra, ekip ¢ekim alanindaki degisikliklerle birlikte ortaya ¢i-
kan olagan islerle ugrasirken, ben de diisiincelerimi ve
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oyuncularimi toplayip onlar1 bir sonraki ¢cekime hazirla-
I'1Di.

Bir sanatc¢1 kendince en iyi olduguna inandig seyi yap-
malidir. 11k olarak kendi yorumunu ortaya koymadikca
hir baskasinin diisiincesine tiim yiiregi ve beyniyle bagla-
namaz. Bu konuya iliskin pek gok olay vardir. Belki de
uydurma bile olsa, dogaiistii bir ornek var, Howard
Hawks ile Harry Cohn arasinda gegen. Bilindigi kadany-
la, senaryo hazirhg siirecinde iki adam bir sahneye ait
belli bir yaklasim iizerinde tartigirlar. Hawks en sonun-
da sahneyi ¢eker ve Cohn ertesi gitn gosterim odasinda
bunu izler. Sahne kararlastirilan bicimde degildir. Cohn
sette kiyameti koparir ve Hawksin sahneyi kararlagtir-
diklan bi¢imde tekrar ¢ekmesini ister. Hawks, her za-
manki gibi sakin ve nazik, sorun olan sahneyi ertesi giin
tekrar ¢ekecegi i-onusunda Cohn’a giivence verir. Sahne-
yi tekrar ¢eker ve bunu Cohn yine seyreder. Cekilen, en
ufak bir degisiklik olmadan, Hawks’in ilk ¢ektigi sahne-
nin plan plan aynisidir. Cohn yine parlar ve Hawks yine
sahneyi yeniden ¢ekmek konusunda séz verir. Bu kez de,
birinci ve ikinci sefer yaptig: gibi ayn1 bigimde sahneyi ge-
ker. Fakat artik Cohn onu kendi haline birakmaya karar
verir ve Hawks filmi kendi yontemiyle bitirir.

Ama Hawks eger daha yeteneksiz bir yonetmen olsay-
di, Cohn belki de onu kovardi. Eger Cohn daha iyi bir psi-
kolog olsayd: tiim ekibin oniinde boyle ¢irkin bir gorinti
yaratmazdi ve Hawks’1 kararlar1 kimin verdigini kanitla-
maya itmezdi. Cohn konuyu Hawks’la kendi ofisinde 6zel
olarak konusmus olsaydi, en azindan bazi konularda an-
lagmaya varabilirlerdi ve belki de Hawks sekans: bir "i-
kinci goriis” diyerek yeniden g¢ekebilirdi.
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Bildigim en iyi yapimc1 ve yapimc! yardimcilar sete
az ugrayanlardir. Yapimc: yardimcilarinin ¢ogu bu kadar
diigiinceli degildir. Yonetmenler yeterince kizdirarak ya-
pimcilan sahneden uzaklastirabilirler, ama boyle nazik
durumlar i¢in en iyi yontem, "serinkanliligin" en iyi uygu-
layicis1 Hawks tarafinda kullanilandir. Eger bir yapimei
sette dolanirsa, Hawks tarafindan ¢ok kibarca karsilanir:
Onun onuruna tiim ¢alismalara ara verilir, hemen bir
sandalye getirilir ve Hawks, konuguyla ¢ekilecek sahne
disinda her konuda dost¢a bir sohbete baglardi. Yapimei-
nin, varhiginin programi aksattigini ve hemen kalkip git-
mesinin yerinde olacagini kavramasi birkag¢ dakika alirdi.
Her seferinde bu ani terkedis kag¢inilmazda.

Bunlarin higbiri ¢ekim baslandiginda yapimecinin tim
kontrolii yitirdigi anlamina gelmez. Tam tersine, yapimeci
pek ¢ok bigimde yardime: olabilir. Ozellikle kurguda ve
tabii kesinlikle filmin pazarlanmasinda, 6nemli, kimi za-
man da son s6z onundur. Bunun yanisira, pek ¢ok yonet-
men akilll bir yapimcinin titiz denetiminden yararlanabi-
lir. Tam o6zgiirliik verildiginde savruklasan ¢ok sayida yo-
netmen vardir. Deneyimli biri bile asiriya kagip arasira
dagitabilir. Fakat ister yapimciya ait olsun, ister de giiglii
bir yonetmene, demir yumruk her zaman kadife eldiven
giymelidir.

idealde, yonetmen kameramani ve kurgucusuyla kur-
dugu iligkiyi yardimci yonetmeniyle de kurmalidir, kurar-
lar da —ama her zaman boyle olmaz. Bir kisinin yardime
yonetmen olarak betimlenip Yonetmenler Birligi iiyesi ol-
masl, onun her zaman yonetmenin adami olacag anlami-
na gelmez. Biiyiik film sirketlerinin yapim birimleri ve
baz1 bagimsiz yapimecilar, yardimci yonetmeni set iizerin-
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deki adamlar1 yapmayi basarirlar. Odiillendirerek ya da
baski uygulayarak amaclarina ulasirlar.

Bu olasiigin varlik nedeni, yardime: yonetmenligin ta-
nimi ile islevi arasindaki aykiriliktir. Onun yardimeihig
yaratic1 alanda degil, ¢ekim alanindadir. Bu alanin so-
rumlusudur o. Cekim alaninin isglevli bir bi¢cimde orgiit-
lenmesini ve oyuncular, figiiranlar ya da ozel geregler gi-
bi her seyin yonetmenin elinin altinda olmasini saglar.
Cekim ve provalar boyunca g¢ekim alanini yonetmenin
adina denetler. Ekibin tiim diger iiyelerinden daha fazla
ve daha uzun siire ¢alisir. Sabahlar igin aksamacdan bas-
lamasi igin her seyi gozden gecirmek iizere ¢ekim alanina
ilk gelen ve ¢ekim bittikten sonra kagit iistii ¢aligmalar
yaparak bir sonraki giine her seyin hazir oldugundan
emin olmas: gerektigi i¢in son terkeden kisi o olmaldir.
Ayrica ekibin en ufak sorunlarim ¢oziimleyebilecek, so-
run ¢ikaran oyuncular etkisiz hale getirebilecek yetenek-
te olmahidir. Eger tiim bu konularda gercekten yetenek-
liyse, yonetmenin, filmi yonetmek disinda bir seyle ugras-
masina gerek kalmaz. Eger ¢ekimler stiidyo disinda yapi-
lacaksa, yardimci yonetmenin gerek galisma, gerek za-
man agisindan igi daha da zordur. Yardimci yénetmenin,
her zaman onun ufak tefek islerine kosacak en azindan
bir asistan1 vardir. Yapim sorumlusu da bagka yonlerden
ona yardimec: olur. Pek ¢ok alanda bu ikisinin gorevleri
birbirleriyle gatisir. Yapim sorumlusunun, setin giinliikk
kosusturmalariyla ya da oyuncu kadrosuyla yapilacak
pek isi yoktur, fakat yapimeci ve set arasinda asil baglant:
o oldugundan, ozellikle parasal konularda, biitge, prog-
ramlama ve arag-gere¢ temininde en onde gelen Kkisi
odur. Ayrica tiim stiiddyo dis1 ¢gekim alanlarinin tutulmasi
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ve bu alanlarin gereksinimleriyle ilgilenir. Bu acidan ba-
sarili bir yapim sorumlusu, yeterince zor bir is olan film
¢ekimini yonetmen i¢in neredeyse hos bir hale sokarken,
kot bir yapim sorumlusu igi tamamiyle bir felakete do-
niistiirebilir.

Stiidyo alanlarinda artik bina bloklar yiikseldiginden,
her filmin en 6nemli boliimlerinden biri dig ¢ekimlerdir.
Bu mekanlar Kuzey ve Giiney kutuplar: dahil diinyanin
her yerinde olabilir. Yabanci mekanlarda film yapimi her
ulustan, irktan ve inangtan oyuncularla, figiiranlarla,
ekiplerle birlikte galigmay: ve tabii ¢evirmenlerle igbirligi-
ni gerektirir. Ayrica, bu mekanlar belediyelerin, hiikii-
metlerin, sirketlerin ve de 6zel kigilerin ya mahdir ya da
denetimi altindadir. Ekip mekanlarda ¢calismaya baslama-
dan 6nce bu miilklerin temsilcileriyle goriismek gerekir.
Yapimin bu tiir isleriyle ugrasan, yapim sorumlusudur.
Bu mal sahiplerinin hepsi film sirketiyle igbirligine gir-
mek igin can atmadiklarindan, yapim sorumlusunun, ba-
sarili bir isadami kafasi ve diplomat niteligi olmaldir.

Senaryoda tanimlanan mekanlarin pek ¢ogu gosteril-
dikleri gibi ¢ekilemezler. Doktor Jivago'nun biiyiik bolii-
mil Ispanya’da cekilmisti. David Lean’in Ryan’s Daugh-
ter (Irlandah Kiz) filmindeki tufan Irlanda’da degil Gii-
ney Afrika’da goriintillenmisti. The Young Lions (Geng
Aslanlar) filmindeki Kuzey Afrika sahneleri Giiney Kali-
forniya’daki Borrego Coliinde ¢ekilmistir. Bu tiir 6rnek-
ler bir kitap doldurulabilir.

Mekan se¢imi, geleneksel olarak yonetmene bagh olsa
da, biitgeyi savunmak durumunda olan ya da bu siiregte
onemli sorumluluklar alabilir. Gerekli mekanlar saptan-
diktan sonra kiigitk bir yapim grubu, yapimciligin en hos
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yanlarindan biri olan mekan bakmaya gikar. Bu grubun
icinde genellikle yonetmen, yapun sorumlusu, kamera-
man ve g¢evre diizenleyici bulunur. Cevirmenler gerekti-
ginde saglanir. Goriiniimde olabilecek beklenmedik farklh-
hiklara uyum saglamak ve se¢ilen mekanlarin tim olanak-
larindan yararlanmak iizere senaryoda siirekli degisiklik-
ler yapilmas gerekliligi goz oniine alinarak, senaryo yaza-
rinin da bu gezide bulunmasi yararhdir.

Sinemacilik her zaman olaganiistii lojistik sorunlar
igerir ve bunlarin ¢gogu yapim miidiiriiniin sorumlulugun-
dadir. En azindan kilit ekip elemanlarinin ve bazi arag--
gereglerin bu mekanlara tasinmasi gerekir. Yardimeci
oyuncularn ve figiiranlarin ¢ogu ile ekibin geri kalani ev
sahibi lilkeden temin edilir. Ekip ve oyuncu kadrosu igin
uygun konaklama olanaklari saglanmalidir. Kahvalt1 ve
aksam yemekleri genellikle kalinan yerde yenebilirse de,
0glen yemegi ve set yemegi uygun kuruluslara hazirlatil-
malidir. Toplu tasima ve ozel araglar ile bu arag filosunu
besleyecek benzin de temin edilmelidir.

Bu isler siirerken, yerel resmi kuruluslar ve vatandas-
larla iyi iligkiler kurmak igin ¢aba harcanir. Bolgenin ile-
ri gelenlerine verilen bir aksam yemegi, seti gezdirmek,
hatta belki de bir parti harikalar yaratabilir. Gercekten
basarlh bir yapim miidiird, bu tir eglencelere harcana-
cak birkag dolarin, yapimin kendisi i¢in binlerce dolarhk
kaybi onleyebilecegini bilir. Iyiniyet her zaman iyi ticaret-
ten daha ekonomiktir.

Set ve kostiim desinatorlerinin gorevleri bellidir. Bu
sanatgilar hemen her zaman yetkin, becerikli ve kolay an-
lagilan kigilerdir -tabii eger yaraticiliklar: sinirlandiril-
mazsa. Yonetmenin pek asina olmadig: kendi konularin-
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da, yonetmenin temel isteklerini anlayabilmeleri gerekir.
Bir balo salonu ya da bir giysi, yonetmenin imzal onayi
olmadan yapilamaz. Yonetmen, kostiimlerin ve setlerin
yalnizca filmin bi¢imini gii¢glendirmekle kalmayip, ¢eki-
len sahnedeki hareketin gereklerini de karsilayacagindan
emin olmahdir. Bu boliimler arasinda her zaman goriig
aligverisi ve igbirligi olmalidir.

Ekibin geri kalan iiyelerinin, nitelikleriyle kolayca ta-
nimlanabilen 6zel ¢alisma alanlar1 vardir. Elektrikgile-
rin, set marangozunun, boyacinin ve su tesisatgisinin go-
revleri agik¢a ortadadir. Aslinda bu son iigii ekibin siirek-
li elemani degildir ama gerektikleri zaman g¢agrlrlar.
Set amiri, ¢evre diizenlemeciyle birlikte ¢alisir. Setleri do-
natir ve gereken her seyi temin eder.

Aksesuarcy, kolayca tasinabilen tiim set donanimin-
dan sorumludur. Kiiltablalari, sigaralar, silahlar (Wes-
tern’ler ve bugiin neredeyse tiim filmler igin), bavullar,
yemek malzemeleri ve hatta bazi sahneler i¢in gerekli yi-
yecekler bile yonetmene danisilarak bu kisi tarafindan
saglanir. Gercekten de aksesuarcinin gorevleri oldukg¢a
genis kapsamlidir. Zira bu kisi ayn1 zamanda sandalyele-
ri yerlestirerek, yonetmenin kahvesi ya da kolasi olup ol-
madigina bakarak, seti ziyaret edenlerle ilgilenerek yonet-
menin kahyaligin1 yapar. Yonetmenin tiim isteklerini on-
ceden tahmin etmekle gurur duyabilir. Aksesuarcilarin
yiikselme ve ilerleme konusunda ne kadar kararh olduk-
larl, oyuncu John Wayne ve yonetmen Henry Hathaway
ornekleriyle kamtlanmistir. Ikisi de meslek hayatlarina
aksesuar bolimiinde baslamiglardir. Film diinyasinin
baska hicbir yerinde, aksesuarcilar Hollywood’dakilerle
boy 6l¢iisemez. Hollywood’un gergek anlamda iistiin oldu-
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gu tek zanaat, belki de aksesuarciliktir.

Geri kalanlar arasinda 6nemli olan bir kisi de senaryo
gozetmenidir. Pazarlhik donemlerinde isverenleri etkile-
mek gibi bos bir inanigla sendikalar tarafindan uyduru-
lan diger iinvanlar gibi bu ad da yanilticidir. Bir senaryo
gozetmeni denetlemez. Bu kadin (scriptgirl; genellikle
bir kadindir) tiim hareketleri ve diyaloglari izler, senaryo-
dan herhangi bir sapma oldugunda bunu not alir; ¢ekim-
lerin uzunlugunu, kullanilan mercekleri, planlarin bii-
yiikligiinii ve yonetmen tarafindan basilmasi istenen ge-
kimleri kaydeder. Tim bu bilgiler filmin kurgucusu igin
vazgecilmez niteliktedir. Hemen her zaman, oyuncular
tarafindan giyilen giysilerin, sahnelerin her boliimiinde
oyuncularin birbirlerine goére konumlannin, aksesuar
yerlesimlerinin kaydini tutar. Provalarda oyunculara sik
sik replik verecek, zaman zaman da yonetmenin dikkati-
ni kagirilan bir soze ya da karmagik hale sokulan boliime
cekecektir (bu tiir seylerin gozden kagirilmasinin sikligi
sasirticidir). Bu kisi belki de yonetmen disinda setteki
herhangi birinden ¢ok daha fazla filmin biitiiniiniin far-
kindadir. Genellikle de biitiin ekibe annelik yapar.

Bir yapimda kimi zaman bazi 6zel yardimcilara gerek
vardir. Bunlardan ikisi diyalog yonetmeni ve kroki ressa-
midir, ama yine de bu isimlerden en az biri yanhgtir. Bir
diyalog yonetmeni diyaloglar yonlendirmez (ya da yon-
lendirmesi gerekmez). Bunun nedeni bir sonraki bolim-
de agiklanacaktir. Normalde bu kisi sahne dis1 prova ya-
pan oyuncularla senaryoyu ¢alisir, fakat ben diyalog yo-
netmenini yaratici bir asistan gibi kullanmay tercih ede-
rim. Kotii naml bir gemi kaptani gibi yonetmen de tek
basinadir. Bir sahneyi hazirlarken kafas1 her zaman da-
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ha sonra gekilecek sahnelerde gikmasi olasi sorunlarla
mesgguldiir. Bir sahnenin sorunsuz oldugu durumlar ¢ok
nadir oldugundan, bu onun igin siirekli bir ugrasidir. Bu
durumda, diyalog yonetmeniyle baz1 kuskulu notlan ve
olasi ¢oziimleri tartismak kimi zaman yararh olur. Eger
bu kisi yapim boyunca bir iki yaratic fikir ortaya atabilir-
se kesinlikle aldiginin hakkini vermis olacaktir.

Ayni seyler kroki ressami i¢in de gegerlidir. Kanimeca,
zaten yonetmenin kafasinda olan planlarin taslaklarini
ona gizdirmek zaman kaybidir. Ama eger, yonetmene si-
kint1 veren bir sahne igin 6zgiin bir gorsel yaklasim one-
rirse, hem yonetmenin minnettarhgini hem de maagini
hak eder.

Bir filmin takvimi genellikle biitceye baghdir ya da
tam tersi. Cok az sayida biitge sinirsizdir. Alt sinir belir-
lendikten sonra (ve tabii eger yontemenin ¢aligma bigimi
biliniyorsa) yapim miidiirii ve yardimeci yonetmen progra-
m1 belirleyebilirler. Bunu yaparken oyuncularin kontrat-
larni, mekanlarn ve setin bos oldugu zamanlar1 gézoniin-
de bulundururlar. Sonug olarak, bir film senaryo sirasi-
na gore degil, yapim biitgesinin en ekonomik kullanildig
bigimde gekilir.

Ornegin gegenlerde bir oyuncu ile 3 milyon dolara oni-
ki ginlik ¢alisma i¢in anlasilmisti. Her fazladan giin
250.000 dolara maloluyordu. Agiktir ki, bu oyuncunun
sahneleri, filmin biitiinii icinde nerelere oturtulacag: bir
yana birakilarak, arka arkaya cekilmisti. Hollywood’da
oyunculara ¢alisma giinleri arasindaki bog giinler i¢inde
de para odendiginden, ¢ok pahali oyuncularla siirekli ge-
kim program yapilir. Elbette film boyunca kontratlar
olan bagrol oyunculari bu kuralin digindadir. Az iicret
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alan oyuncular i¢in giin belirlemeye gerek yoktur. Onlar:
rol almadiklar: sahnelerin ¢ekimlerine bile gotiirmek ya-
rarl olabilir, zira bu pek pahali olmayacaktir.

Bu tiir pek ¢ok olgu yapim miidiirii ve yardimeci yonet-
mence degerlendirilir. Hazirladiklar: program tamamlan-
diginda bunu yonetmene sunarlar. Yonetmen bu progra-
mi1, yardimcilarinin bilmedigi ¢ekimlere uyum saglamasi
amaciyla gerekli degisiklikleri yapmak i¢in inceleyecek-
tir. Sonrasinda, o, yapim miidiirii ve yardimel yonetmen
programin son bir ¢oziimlemesini yapip kesinlestirirler.
Cekimin hemen her zaman programdan farkh ilerleyisi,
film yapimciliginin kaprislerinden yalnizca biridir.

Programin olugturulmasi genellikle yapim oncesi ¢ahs-
manin son asamasidir. Fakat kendi basina s6zedilmesi ge-
rektigi icin buraya kadar bilerek gozard: edilen bir konu
var. Bu da, tabii ki, oyuncularin se¢imi.



3
Kim Oynuyor?

Oyuncu Seg¢imi

Oyuncu se¢imi talih oyunlarina benzer ve kimi zaman da
oyledir. Ama olmamal. Simdiye kadar tartisilan her sey
—-oykii, ekip, yonetmen- bir tek amag i¢in g¢alisu: Bir
grup insani perdeye tasimak. Bir anlamda bu insan gru-
bu her filmin en 6nemli unsurudur. Bu grup, duyguluy,
diiriist veya asagihik ya da koti tiplerin bile seyircinin il-
gisini ve dikkatini ¢ekmesi gerektiginden g¢ekici insanlar-
dan olugmalidir. Bu kisilerin segimi bir film yapiminin
icerdigi diger etkinlikler kadar titizlikle yapilmaldir. Pek
¢ok nedenden dolayr bu is, yapimdaki herhangi bir kisi-
den ¢ok yonetmeni ilgilendirir. Oyuncu se¢imiyle ilgili so-
runlan sirasiyla inceleyelim. Birincisi, starlar.

Pek ¢ok yapimda zirvedeki iki ya da ii¢ oyuncu yalniz-
ca yonetmeni degil, ayni zamanda yapimciy: ya da yapim-
c1 firmay, dagitimciyr ve gosterimeiyi de ilgilendirir. So-
nug¢ olarak her biri se¢im konusunda s6z sahibidir. Pek
¢ok ornekte oldugu gibi bir film, afisine yazacag baz "i-
simler" olmadik¢a gosterimciye satilamaz. Belki yonet-
men yepyeni bir oyuncunun bas rolii mitkemmel bigimde
oynayabileceginden emin olabilir ama gosterimciyi diigii-
nen yapimecl, sozkonusu oyununun iyi hasilat getirmeye-
cegini iddia edecektir. Yiizde doksan da hakl ¢ikacaktir.
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Yeni bir oyuncuyu halka satmak, hem mesleksel ilerle-
me, hem tek film agisindan para ve zaman alir. Yeni
oyuncu gii¢li bir oykiide goniilleri fetheden bir rol alma-
dike¢a seyirci onu kolay kolay benimsemeyecektir. Bunla-
rn sayisi da pek gok degildir. Ancak vasat bir filmi bile
kurtarabilen birkag¢ kadin ve erkek oyuncu vardir. Bun-
lar gerekli ve yeterli nedenlerle gercek ve nadir yildizlar-
dir. Gereken tiim niteliklerin bilesimine sahiptirler; ge-
nellikle fiziksel olarak ¢ekicidirler, giiglii kisilikler sunar,
"kamera tarafindan sevilirler” ve rol yapabilirler. Bir
Hollywood soylentisine gore starlarin gogu giizel ve yaki-
siklidir ama ¢ok yetenekli degil. Agiktir ki, bu pek anlam-
I degil. Spencer Tracy yakisikhyd: ve pek ¢ok elestirmen
onu diinyanin en iyi oyuncusu sayar. Ayni sey Paul New-
man ya da Robert Redford, Jane Fonda ya da Vanessa
Redgrave ve daha pek ¢oklar igin gegerlidir. Her yonet-
men bunlardan birini ya da birkagini hemen her filminde
kabul edecektir. Dogaldir ki, yapimc1 ve gosterimci de ay-
n1 derecede bundan hognut olacaktur.

Onemli roller i¢in oyuncu se¢imi, hemen her zaman
yonetmeni, sanat ve biitiinlik konusundaki ilkelerinden
odiin vermek zorunda birakabilecek ortak bir karardir.
Pek ¢ok o6rnekte sorun iistesinden gelinemeyecek boyut-
larda degildir ve ddiin de o kadar sancili olmaz.

Fakat kimi zaman, alisilmadik nitelikteki bir filmde
"yeni yiizlere" gereksinim duyulur.* Siphesiz ki, tanin-
mis oyuncular oynadiklari her role kisiliklerini tasirlar,
ornegin, bir Bogart rolii ne kadar iyi oynanirsa oynansin
yine de bir Bogart roliidiir. (Bu kurala uymayan ornekler

Yiz sozcdgini tirnak igine alma nedenim. ¢ofgunun gergek veni keyiller

olmamalavs. Cogunun ardinda uzun bhir sanat geemisi ve hivikimi vardn
Gandhi'nin yildizi Ben Kingsley buna iyi bir ornektir
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var.) "Yeni" oyuncular da perdede yorumladiklar: kisilere
kendi kisiliklerini yansitirlar, fakat daha once bu "yiiz"le
tanismamis izleyici i¢in bu yeni oyuncular oynadiklar: in-
sanlarin gergekgi betimlemeleridir. Bu "yeni yiizler" ¢ogu
kez kariyerlerini basarih bigimde siirdiiriirler ve perdede-
ki kigilikleri taninmig starlarinki kadar belirginlegir. Bu
tir, bir anda kesfedilen pek ¢ok yetenege ornek olarak
Dustin Hoffman The Graduate (Ask Mevsimi) filmiyle,
Richard Dreyfus American Graffiti filmiyle ve Breaking
Away filmiyle birkag gen¢ adam gosterilebilir. Bunlara ye-
ni ornekler de ekleyebiliriz.

Bu tiir kesifler, bir soda reklami igin giizel bir yiiz ya
da seksi bir viicut bulmakla karsilagtirilamaz. Bunlar, bu-
lunduktan sonra onlar: bulanlarin beklentisi yoniinde ba-
sarili bir baslangigtan, giderek mesleklerinde yiiksek yer-
lere gelmeleri umulan kisiliklerdir. Kimi zaman rol yapa-
bildikleri de olur.

Birkag kuraldisi ornegi saymazsak bu starlardan iki
ya da dciiniin ad1 sirekli afislerdedir ve bu durum rek-
lam diinyasinin da isine gelir. Eger sinemasal bitiinliik
ve begeni herhangi bir bigimde saglaniyorsa, filmin tiim
dramatik gereksinmeleri de karsilanabilir. Kimi zaman,
belirsiz ve zayif bir senaryodan miithis bir bomba ortaya
¢itkarma girisiminde yapimci, kadrosunu starlarla doldu-
rur. Bunlarin pek ¢ogu, kiigiik rollerde, filmin bas rol
oyuncularini desteklemek gabasi yiiziinden aldiklar: para-
y1 hakeden siislerdir. Ama bu her seferinde yalnizca izle-
yi¢inin dalaveranin farkina varmasina neden olacaktir.
Gergekten iyi ve etkileyici filmler boylesi aldatmacalara
gereksinmez. Yillardir bagarih ve iyi filmler iinli oyuncu-
larla degil iyi oyuncularla yapilagelmistir.



Kim Oynuyor: Oyuncu Segimi 37

Simdi de her giinkii siradan filmlere dénelim. Film
icin onemli olsa da dagitimci i¢in yardimer oyuncular
oncemli olmadiklarindan, roliin boyutu daraldik¢a, yonet-
menin segme 0zgiirligii genigler. Cogu yapime rol dagiti-
mina katilmayi siirdiirse de kural olarak bunlarin rolii
damsmandan 6teye ge¢mez.

Kendi oyuncularini se¢gme konusunda 1srarli olan bir
yonetmen iyi sinema oyunculugunu olusturan seyleri bil-
melidir. Pek ¢ok oyuncu, profesyoneller de dahil, sahne
oyunculugu ile perde oyunculugu arasindaki tek farkin
ses tonu ya da yogunlugu oldugunu diigiiniir. Olay hig¢ de
hoyle degildir. Perdede sahne fisiltis1 gibi bir seyin olma-
(g1 gergektir ama bu iki teknik arasinda baskaca pek ¢ok
farklihk vardir.

Cok Broadway oyuncusu ilk filmini yaparken bana:
"Seyircim nerede? Kameraya mi oynayacagim, ekibe mi,
yoksa size mi?" diye sormustur.

Yanitim, elbette: "Higbirine. Birincisi, ‘oynamayacak-
sin’ ‘Okuma’ ya da ‘gosteri’ yapmayacaksin. Yalnizca
perdedeki diger oyuncu ya da oyuncularla konusacaksin.
Bagirmak gerektiginde bagiracak, fisitldamak istediginde
gercekten fisildayacaksin. Dinledigin ya da konustugun
oyuncuya bakacaksin. Hayali bir seyirciyi ya da kameray
diigiinme. Seyirci seni gormiiyor diye kaygilanman gerek-
miyor. Filmlerde sahnedeki gibi 6ne ge¢me olanag yok-
tur, bunu yalnizca yeniler dener. Kamera, yiiziin ne yon-
de olursa olsun, seni ¢ekmek igin hareket edebilir. Ve
eger komik bir soziin varsa kahkaha bekleme, soguk bir
seyirci seni yiiziin de yumurtayla birakabilir,” oldu.

Sinema oyunculugu temelinde "dogalc1"dir. Iyi oyuncu-
larin bazilarn sahnede oyunculuklarimi "dogalc1” gibi gos-
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terebilirse de, tiyatro oyunculugunda bu yoktur. Yapilar
sey taklitticr ve tiyatronun dogasi geregi de olmaidir.
Eger bir oyuncu sahnede sevgilisine "seni seviyorum" di-
ye fisildarsa sesinin en arka siralardan duyulmasi gere-
kir. "Seni seviyorum"u hafif bagirarak soylemek ve soziin
anlamin1 vermek gigtiir. Fakat perdedeki kadin oyuncu
sevgilisinin kulagina "seni seviyorum" diye fisildayabilir
ve eger adam bunu duyabiliyorsa mikrofon da sesi alacak-
tir.

Daha 6nemlisi, eger kamera yakin plan parg¢ali ¢ekim
(amorslu) yapiyorsa, oyuncu ger¢ekten soylediginin hak-
kin1 vermelidir. Perde oyunculugu gercekten de yapmak
degil, olmak sorunudur. Diiriist bir tavirdir esas olan.
Perde oyuncusu ilgisiz davranmas: istenmedikge, karsi-
sindakini inanarak dinlemelidir. Belki de hi¢ alamayaca-
g1 bir baslama isareti beklememelidir. Soylenen her s:yi
dinlemeli, anladigini gostermeli ve bunu da gozleriyle
yapmalidir. John Ford bir keresinde karsisindaki oyuncu-
nun ¢enesini siki bir bigimde kavrayan John Wayne’e
"yiiziinle degil gozlerinle oyna!" demisti. Bir sair de der
ki: "Gozler ruhun penceresidir. Biyologlar, gozlerin ba-
sit birer organ oldugunu ve higbir anlatim 6zelligi olmadi-
gin1 soyleseler de, biz bunun boyle olmadigini biliyoruz.
Katherine Hepburn’iin yakin planlarindan birine bir ba-
kis, en siipheci biyologu bile ikna edecektir.

Bir oyuncudan beklenenlerin en basinda konusmasi-
nin ve hareketinin her zaman igten goriinmesi gelir. Se-
yirci agisindan, perdedeki olay ile konusmalar ilk kez ol-
maktadir ve aninda onlara gosterilmektedir. Biiyiik oyun-
cular oynadiklar1 ya da konustuklar: seyler sanki o anda
kafalarindan gegiyormus izlenimi verirler. Senaryonun
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bir ciimlesini, gercekten o anda soyleniyormus gibi bir bi-
¢imde s0ylemek igin kendilerine gore degistirirler. Bu bel-
ki yazar kizdirabilir ama bu is bagka tiirlii nasil yapilabi-
lir ki?

Tim bunlar1 goéz o6niinde bulundurarak yodnetmen
oyuncularini onlarin becerilerini, gordiigii filmleri, mes-
lektaslarinin ya da oyuncularin menajerlerinin onerileri-
ni, kimi zaman da kisisel goriismeleri kistas alarak seger.
Kafasinda canlandirdig kisiliklere girebilecek oyuncular:
hulmaya ¢alisir. Film kisileriyle ne kadar uzun siire ugra-
sirsa, perdedeki insanlarinda da o kadar gok yeni 6zellik-
ler aramaya, denemeye c¢alisir. Bir oyuncuyla yapilan bir
gorigme, ¢cogu kez ister goriiniimde isterse de tavirda ol-
sun, ilging yan ozellikler ortaya c¢ikaracaktir. Kimi za-
man da yonetmen bir role "ters” bir oyuncu seger.

Bir oyuncuyu gegmisteki ¢izgisine dayanarak segmek
oldukga giivenli bir yol. Ama sonug "giivenli" ama yinele-
nen bir tipleme de olabilir. Halbuki alisilmadik bir tipin
deneninesi eger bagaril olursa, filmin etkileyiciligini art-
tirir. Otuzlu yillarda, pek ¢ok Warner Brothers miizika-
linde oynayan, tath-sesli tenor Dick Powell, "Murder, My
Sweet" filminde Phillip Marlowe' olarak beklenmedik bir
basar sergiledi. Alisilmadik tiirde bir karakter olarak or-
taya ¢ikt1 ve pek cok elestirinen, hatta Marlowe romanla-
11 yazarl Raymond Chandler bile, bu film kisisi daha son-
ra pek ¢ok siiper oyuncu tarafindan oynanmis olsa da,
onu Hollywood’un en iyi Phillip Marlowe’u olarak andu.

Benzer bi¢imde, The Caine Mutiny’de (Caine Isyam)
ruh saghgi bozuk ve hassas Kaptan Queeg’i, sert "erkek”
Humphrey Bogart’a oynatmak Stanley Kramer’e hakl iti-
bar kazandiran dahiyane bir bulustu, Aslinda "tath g¢o-
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cuk” Van Johnson’in agiksozlii ama pek kafasi ¢alisma-
yan memuru, Fred MacMurray’in ise korkak bir aydim
oynadigl bu filmin rol dagitimi gergekten alhisilmadik tiir-
deydi.

Kimi zaman bir role alisiimisin disinda bir oyuncu-
nun se¢ilmesi bir hiiner, gizli bir saka olabilir, Mike Ma-
zurki’ye Don Juane’e oynatmak yonetmenin biirosunda
kahkahalara yolagabilir ama gise geliri goz yaslarina ne-
den olacaktir. Yonetmen filmin rol dagitimini yaparken,
kendisi seyircinin neyi kabul edecegini, kabul etmekten
de ote, neyi tiim kalbiyle benimseyecegini hissediyorsa.
ona bagh kalmalidir. Aslinda seyirci kahramanlar: sev-
mekten, diigmanlardan ise nefret etmekten hoslanmal-
dir. Seyirci iyi 6ykii anlatimi i¢in oldugu Kadar iyi rol da-
gitim ig¢in de iyi bir yol gostericidir. Her iyi yonetmen
zahmete girmeye degecegine inandig: filmi yapmaya ¢ah-
si ama eger izleyicisine filminin denemeye deger oldugu-
nu hissettiremiyorsa, yalnizca kendisi i¢in film yapiyor
demektir.

Yonetmenin oyuncularla birlikte ¢alisma teknikleri da-
ha sonra tartisiliyor ama burada bir kez daha uyum soru-
nuna deginimnem gerekiyor. En iyi performansin elde edili-
si hem oyuncu hem de yonetmen igin son derece duygu-
sal bir deneyimdir. Ikisi de yorum ya da teknik konuda
zaman zaman ¢akigmayabilir. Bir oyuncunun g¢alisma
aligkanhklary, meslektaslar igin antipatik olabilir. Celis-
ki kimi zaman sanatsal degeri artirabilir ama film yap-
mak gibi karmasik bir siire¢ i¢in uyum, bir nimettir.

Yonetmen, kameramanin ¢alisma kisiligini sorugtur-
dugu gibi oyuncularinin karakterlerini ve egilimlerini de
incelemelidir. Oyuncularin birbirlerinden son derece
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farkh ¢aligma aligkanlhklarinin yolagtigr pek ¢ok ¢ekisme
drnegi vardir.

Ornegin, Glenn Ford bir profesyoneldir. Tiim gercek
profesyoneller gibi sette degil evinde hazirlanir. Daha ilk
hirka¢ ¢ekimde ¢ok iyi ve igtendir. Biiyiikk bir aktor olan
Marlon Brando ise farkh yaklasimlar denemeden ne yap-
mak istedigini bilmez. The Young Lions (Geng Aslanlar)
filminde ona rol vermeden 6nce onunla birlikte galigmig
bir yonetmen bana "yetmis ¢ekimde berbat olabilir ama
yetmigbirincisi, mucize gibi bir geydir!" demisti. Fakat
yetmisgbirinci ¢ekimde de Ford tiikenmistir. Teknikler
arasindaki bu fark The Teahouse of the August Moon
(Agustos Ay Cayevi) filminin setinde bir savasa yolagt1 ve
bu filmi olumsuz yonde etkiledi.

The Young Lions’in oyunculari arasinda Brando ve
Montgomery Clift vardi. Clift kisisel sorunlarini ortaya ¢i-
kardi ama ¢ok sayida ¢ekim yapmak bunlardan biri degil-
di. 11k bir iki cekimde ¢ok formunda oluyordu. Sans eseri
Brando’yla birlikte hi¢ ¢ekimi olmadigindan olas1 bir ¢a-
tisma oOnlenmis oldu. Bir keresinde Vincent Sherman,
Hollywood’un iki inat¢1 kadin oyuncusu, Bette Davis ve
Miriam Hopkins’le bir film yapmisti. Kendisine onlari yo-
netmekten zevk alip almadigini sordum. "Onlar1 yonetme-
dim, dedi. "Hakemlik yaptim. Bu nedenle, eger biri bir
filmin hakemi degil de gergekten yonetmeni olmak isti-
yorsa bu faktorleri de goz oniinde bulundurmahdir.

Kadin ya da erkek oyunculardan bir kismi yapimin yo-
netmenini ele ge¢irmeye ve "dagin krall" olmaya heves
eder. Bu egilime karsi da uyanik olmak gerektiginden
ilerde de soz edecegiz.

Kiigiik rollerin dagitimi kendisine ait sorunlar: da be-



42 Sinemada Yénetmenlik

raberinde getirir. Bu gorev tamamen yonetmene birakil-
mistir ve bu da daha ayrintih olarak basgka bir metinde
inceleniyor. Cok o6zel tipler aranmadikga figiiranlarin rol
dagitimi alisilagelen bigimde yapilir. Gereken sayida figii-
ran alinir ve onlarin diizenlenmesi genellikle yardimel yo-
netmenin gorevidir.
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llerkes sayginlik ister —semt postacisy, mahalle kasabi,
herhangi bir biiyiikelgi ve kugkusuz film ekibindeki iiyele-
rin her biri. Bir ismin perdede bir anlik yazilarak anilma-
sinin sayginhigr degil bu. Soziinii ettigim, meslektaglari-
min, ailesinin, belki de hepsinden daha ¢ok, iistlerinin
ozellikle de patronun goziinde saygin olmak. Sayginhg
akillica paylagtirmak ve dagitmak yonetmenin en ddiillen-
dirici yatirimlarindan biri olabilir.

Yonetmen, oyuncusuna oldugu kadar ekibindeki ¢al-
sanina da 6zen gostermelidir. Dig uyarimlara verilen tep-
ki kisiden kigiye farklilastigina gore yonetmen ekibindeki-
lerden verim elde etmek istiyorsa her birine yaklagimini
ustaca degistirebilmelidir. Bir birey nasil diger bireyler-
den farkliysa her ekip de bir birim olarak digerlerinden
farkhidir. Bu durum baska uluslardan ekiplerle ¢alisirken
acikca ortaya gikar.

Ornegin, bir Ingiliz film sirketinin iyeleri icin kigisel
hak ve onurun giiglii bir anlami vardir. Bu duyarhhg
bozmaya ¢alisan yonetmenin vay haline! Cok ustaca ha-
zirlanmig bir komployla karsilagabilir, biiyiik bir olasilik-
la da karsilasacaktir. Birgok Ispanyol gibi Ispanyol set is-
¢isinin de, her ne kadar yonetmen adamin neyle dviindii-
giuni anlayamasa da, saygr duyulmasi gereken bir guru-
ru vardir. Almanlar giigli bir yonetime sayg: duyarken,
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Italyan is¢i eger ona —annesinin hep yaptig1 gibi- bagr-
mazsaniz onu sevmediginizi diisiiniir (gercekten de, ba-
girmak igin pek ¢ok firsat yaratacaktir). Fakat Hollywood
ekibi bir tanedir. Bir birim olarak belki de diinyanin en
iyisidir ve sanirim ¢alisanlarinin gok yiiksek iicret almala-
rindan dolay1 da pek ¢ok sagmaliga goz yumar.

Bir Ingiliz ekibi yalmzca ¢ok 6zel durumlarda birkag
dakikalik fazla mesaiye razi olurken, Amerikan ekibi sa-
atler boyunca ¢alisacaktir. Gerekli olan yalmzca ekip ¢ali-
sanlarinin karnini doyurmak ve yapilacak uygun édeme-
dir (dogal olarak fazla mesai iicretleri bag dondirici-
diir). Hollywood ¢alisaninin hakarete dayanma sinir1 da
yiiksektir. Ziippeligi ve kiigiimseyici tavr1 gormemezlik-
ten gelip yonetmenin beceriksizligine hoggoriyle giiliim-
ser. Sendika anlagmalarina uyuldugu ve ¢alismasi karsili-
ginda iyi para aldig: siirece isini geregi gibi yapar. Eger
gereginden fazlasi isteniyorsa bunun kargihigi da 6denme-
lidir.

Isin bagindan itibaren yénetmen giiven uyandirmal-
dir. Inanch hareket etmeli, hizli, olumlu ve kesin karar
almali. Hepsinden onemlisi, kendi verimlilik anlayisina
aykir: da olsa, isleri bagkalarina havale etmekten ve onla-
rin bu isgleri kendi yontemleriyle yapmalarina izin ver-
mekten kaginmamahdir. Ogrenilmesi en zor olan ise, yar-
dimcilardan biri isi "degisik" bir bigimde icra ederken bu-
na katlanmaktir.

Henry Hathaway c¢ok c¢abuk parlamasiyla iinliydi.
Bir keresinde uzun bir kalas1 yanhs bi¢imde tasiyan isgi-
yi goriince haykirir: "Allahin belas)! Kereste boyle tasin-
maz. Sandalyesinden firlayip sagkin adamin elinden ka-
las1 kapar ve kendi tagima yontemini gosterir. Hathaway
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yonetmenlige basladiginda yontemi olduk¢a kabaydi ama
ckibi onu gariplikleriyle sevmeyi ve bagiriglarina giiliip
ge¢meyi 0grendi.

Auteur teorisi ne derse desin, kendi basina film yapa-
bilen bir yonetmen yoktur. Yonetmen ekibindeki herke-
sin yardimina gereksinim duyar -ve her eleman ayni de-
recede onemlidir. Bir Rolls Royce 1.25 dolarhik bujisi ek-
yapim da aksar. Eger bir ig¢inin yaptig: is onemli degilse
o zaman sette de olmamasi gerekir. O fazla bir yiiktiir ve
pahaliya mal olur.

Onemli olan yalnzca sonugtur. Eger ortaya ¢ikan tat-
minkarsa, yonetmenin sabrini hakh ¢ikarir, ekibin birlik-
teligini, moralini ve etkinligini arttirir. Ve eger yonet-
men ekibini kogullandirabilirse, katkis1 ne olursa olsun
her ekip elemani aksam eve gidince karisina "tathm, dur
dinle, bugiin FILMIMDE neler oldu, derse bu isten ya-
rar saglayacak olan yonetmendir. Film, ekip sayesinde ba-
sariya ulasirsa, sayginhigin en biiyitkk paym o alacaktir
dogaldir ki.

Goriintii se¢ciminde yonetmenin oncelikle birlikte ¢alis-
t1g1 kisi goriintii yonetmenidir. Isik ve kameradan sorrum-
lu olan goriintii yonetmeni senaryoyu okuduktan sonra
bigem ve ortam hakkinda kendi goriiglerini olugturacak-
tir. Bunlar genellikle yonetmeninkilerle uyum i¢indedir.
Fakat Ingiliz dilinin zenginliginin goriislere belirsizlik
katmasi olasihigr karsisinda, yonetmen igin goriintii yo-
netmeniyle goriis ahgverisinde bulunmak ¢ok 6nemlidir.
Bu, kimi zaman diger filmlerden ornekler gostererek ko-
layca ¢oziimlenir. Bununla birlikte, eger yonetmen 6zgiin
etkiler yaratmak istiyorsa baska kaynaklara bagvurmali-
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dir. Benim bu konudaki se¢imim, yaratmak istedigim iis-
lup ve duyumu en azindan biiyiik 6l¢iide elde etmeyi ba-
sarmig bazi ressamlardan ornekler gostermektedir. De-
gas’a, Renoir’a ya da Ortagaga ait bir fon i¢in Caravag-
gio’ya basvurabilirim. "Kara Sinema" (film noire) olarak
bilinen tiriin ilk ornegi sayillan Murder, My Sweet igin
Daumeirr segmistim. Goriintii yonetmeni, yonetmenin
amacinl hemen kavrayacak ve eger bir sanatglysa onun
katkisi, iislubu giizellestirip basitlestirerek yiiceltecektir.
Yetenekli bir yaraticiyla birlikte ¢alisirken hep oldugu gi-
bi, sonug¢ yonetmenin isteginin aynis1 degildir ama iste-
mis olmay: diigiinecegi tiirdedir. Kimse de bundan fazla-
sin1 bekleyemez.

Bilindigi gibi, goriintii yonetmeni her zaman mekani
belirleyen grubun bir iiyesidir. Onun varhg yalnizca ye-
terli 151k igin gerekli araglarin sayisini ve tipini belirle-
mek i¢in mekan! gérmek zorunda oldugundan degil, ana
151k kaynagi giinesin konumunu belirlemesi gerektigi i¢in
de kacinilmazdir. Giinesin ne zaman nerede dogdugunu
ve nerede battigini, bu iki sinir arasinda gokyiiziinde izle-
digi yolu, goriintii yonetmenin bilmesi gerekir. Y1l iginde
zamana gore bu degerler farklihk gosterdiginden asil ce-
kim giiniine denk diisecek degerlerin hesaplanmasi zo-
runludur. Bugiin igin iyi aydinlatilmis bir kompozisyon
bir ay sonra tamamiyle golgede kalabilir.

Giinesin yolu giin 151g1n1n uzunlugunu da belirler. Ku-
zey enlemlerdeki -New York, Roma, Madrid’de- yaz ayla-
11 her ¢ekim giiniine fazladan alti saat ekler. Hatta Lond-
ra, Berlin ve Paris’te zaman farki daha biiyiktiir. Eger
151k disinda diger etmenler pek 6nemli degilse dig mekan
¢alismalarinin yaz aylarina gore programlanmas: daha
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mantikl olabilir. Filmin mekanlar kigin goriintiillenecek
olursa ya ¢ekim masraflar artar ya da ¢ekim zamani ve
niteligi azalir. Harikalar Diyari’nda Alis’in vermesi gere-
ken tiirden boylesine kararlari tartigmak zor, ancak yine
de yonetmen her zaman mevsimleri géz oniinde bulun-
durmalidir.

Ozellikle de yabanc iilkelerde bir diger 6nemli konu
iletisimdir. Kendi iilkesinde yonetmen yalnizca kendi
anadilinin aykirihiklarina katlanmak zorundadir. Yabana
bir ortamda degisik bir dille bagbasadir ve bu dili akici bi-
¢imde kullanamadig siirece bir gevirmen tutmasi yarari-
nadir. Soziinii ettigim, yonetmenin dilini akici bigimde
konugan yerel cevirmenler degil, her zaman yonetmenin
adami olacak, konunun uzmani bir ¢evirmeni kastediyo-
rum. Neden mi? Bir 6rnek vermeme izin verin::

Hong Kong’taki film g¢alismasi i¢in kulaklarim yerine
gececek Cinli bir dostumu goétiirdiim. Her zamanki gibi,
Ingilizceyi kusursuz konusup anlayabiten Hong Kong’lu
cevirmenler de tuttuk. Is iliskileri geregince Cinli ekip ve
oyunculara direktiflerimi bu adamlardan birinin aracili-
giyla iletiyordum. Cinli arkadasim bu konugmalan dinli-
yor ve sasilacak derecede siklikla "senin sGylemesini iste-
digin seyi soylemedi;" diye bildiriyordu.

Nedeni dilin yetersizligi ya da herkesin bu igin nasil
yapilacagini yonetmenden daha iyi bilmesi olabilirse de,
bu evrensel bir sorun. Dil Italyanca, Macarca ya da Ibra-
nice de olsa yerel ¢evirmenler sik sik hata yaparlar; tam
bir anlasma gerceklesene dek hepimizi sikbogaz eden
0zel ¢evirmenlerime bu yiizden hep minnettar kaldim.

Uzak bir diyarda ¢ekim yapmak yalmzca ekiple ¢ahs-
ma ve iletisim kurma degil, ekibin segimi gibi alanlarda
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da basgka 0zel sorunlar1 da ortaya ¢ikarir. Burada, yonet-
men, yapim sorumlusu ve yardimci yonetmen ¢ok 6zenli
davranmalidir.

Evden uzak bir ekip, yabanc: iilkeye giden askerlere
ya da yurtdisindaki turistlere benzer. Ahsilmis gorgii ku-
rallar1 arasira iglerligini yitirir ve bu durum yapimi ya-
vaslatacagi gibi masraflar da arttirabilir. Giiney Kalifor-
niya disindaki pek ¢ok kisi igin Hollywood’dan gelenler
uzayh konuklardir. Uzak bir kasabanin halki bagta misa-
firperver olsa bile yapilanlan siirekli gozetler ve kusku to-
humlar ¢abucak yabanci diismanhgina doniigebilir. Cev-
reye saygili olmak da, diizgiin ve yasalara uygun davran-
mak gibi, ¢ok onemlidir. Seksen Giinde Devrialem filmi-
nin ardindan yillarca Paris, Hollywood yapimlarina hos-
gorii ile bakamadi; ¢iinkii Mike Todd gerekli yerlerden
izin almadan Parislilerin modern arabalarim geceleyin
yerlerinden g¢ektirtmisti. Bagarnyla "savagt1 ve sivigt1”, fa-
kat onu izleyen konuk yapimlar onun giinahlarim agir
odedi.

Ekip ¢6liin ortasinda bile olsa, asin i¢ki, uyusturucu
ya da mantikl davranisi bozan herhangi bagka bir sey,
ciddi bir sorun olusturabilir. Ornegin, boyle bir yerde
gardrop¢umuzun bir ayyas oldugu ortaya ¢ikmigti. Stiid-
yo ¢ekimleri boyunca ve evine gittigi siirece adam zarar-
s1z ve iyi bir ig¢iydi. Annesinden ve evinden uzak oldu-
gundaysa bambaska biri. Her aksam yemekten sonra
oyuncular rahatsiz ederek, ekipteki adamlarla doviiserek
ve ¢ekim giinii boyunca nerelerde hatali oldugumu bana
anlatarak, dehget sagiyordu ortaliga. Sempatiyle, 1lhimhlik-
la gegirilecek zaman yoktu. Birkag¢ giin sonra yerine bas-
kasini bulduk.



Ekiple Birlikte Calismak 49

Isten kaytarmak, hemen hemen kusursuz sayilan bir
Hollywood ekibinde bile sorun olabilir. Bir bagka yapim
i¢cin Fransiz Alplerinde birka¢ haftalk ¢alisma programi
yapilmistl. Los Angeles’ten ayrilmadan birka¢ giin once
ekip belirlendi ve isin zorluklar dikkatlice goz oniine se-
rildi. Buna, Mont Blanc zirvesi yakininda yapilacak bir
¢ekim ile alisitilmamis yollarda giinlitk tirmanis ve nere-
deyse dik, karla kaph egimlerde yapilacak ¢ekimler de da-
hildi. Giinliik programimiz genellikle yarim saatle iki sa-
at arasi degisen siirede sarp dag kenarlarina tirmanarak
baslardi. Ogleden sonra geg bir saatte doniig de bir o ka-
dar cetindi.

Ekibin her iiyesi teker teker sorgulanmisti. Hepsi de
istekli, saglikh ve meydan okur gibiydi —en azindan Alple-
re gelip ilk tirmanis i¢in hazir olana dek 6yle goriiniiyor-
du. Senaryo gozetmeni olarak geng¢ birini bulmustum,
¢iinkil zor kogullara daha dayanikl olacagini diigiiniiyor-
dum. Ne kadar da yanilmisim. Cekim giiniinden bir giin
once gelip ayaklarindan birinin tiim parmaklarim Ko-
re’de kaybettigini soylédi. Onun sakathgina karsi duydu-
gum acimayi, bilingli sahitekarhginin bende uyandirdign
kizginlikla tamamen yitirdim. En ufak bir tirmanis: bile
gerceklestiremeyecegini bile bile, Avrupa, Paris ve Alple-
re bedava bir gezi i¢in bizi kandirmigti.

Sans eseri ekipte daha once David Lean ile script girl
olarak g¢aliggns bir bayan sekreter vardi. Hemen gorevi
devrald: ve ¢ok az bir zorlamayla her tirmanisi gercekles-
tirdi ve hi¢ sikayet etmedi. Yedegi bulunup gelene dek
ciddi ve pahal bir gecikme sozkonusu olabilirdi. Bu konu-
da bu kadar konusma yeter.
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Cevre Diizenlemesi

Cevre diizenlemesi tartisilmadan yapim oOncesi sorunla-
rin incelenmesi bitmis sayllmaz. Mekanlardan ayr: ola-
rak platolar da neredeyse her filmin vazgecilmez bir par-
¢asidir. Yonetmenin bu konuda birgok segenegi vardir ve
almak zorunda oldugu bir siirii de karar.

Dogal mekanlarla stiidyo mekanlar: arasinda se¢im ya-
pabilir. Pahal ve genig platolar: segebilir ya da en uygun
basit yapiy1 kullanabilir. D.W. Griffith ve C.B. De Mil-
le’in yaptiklar: gibi ayrintilarla dolu setler kurdurabilir
ya da fonda dogal mekan filminin oynatildigi, maketlerin
gercek duygusu uyandirdigi, derinlik ¢izimi ile oylumla-
rin yaratildigi ucuz setleri segebilir.

Bunun disinda, setin biiyiikliigiinde de degisiklikler
yapabilir. Ornegin, elinde kisa bir sahne varsa — diyelim
ki dort, bes sayfallk- sahneleme alanim kigiltip ii¢ du-
var yerine iki duvar karsisinda ¢ekim yapabilir. Tek bir
duvarin atilmasi, binlerce dolarhik tasarruf saglayabilir.
Bu, azalan harcamalar yasasinin basit bir ornegidir. So-
ru ashinda sudur: Acaba kisa bir sahnenin goriis alanini
sinirlamakla yitirilen deger, setin boyutlarini daraltmak-
la kazanilan dolarlardan daha mi ¢oktur? Dramatik an-
lamdaki kayip farkedilmeyecek kadar kiigiik boyutlarda
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olabilir; kazanilan para ¢ok énemli bir setin genisletilme-
sinde ya da o6zellikle can alict bir sahnenin yeniden ¢eki-
minde harcanabilir. Bir diger yandan, i¢iincii duvarin
kullanilmasi yonetmenin zevkini tatmin etse de sahnenin
degerini arttirmayabilir. Eger yonetmen insafhysa yapim
boyunca birgok kez kiigiillterek kazang-elde—etme kural-
na bagvuracaktir.

Tabii ki, set se¢imi yapilirken goéz oniinde tutulmasi
gereken bir¢ok faktor vardir. Sorunu kiigiik bir boyutta
inceleyelim —diyelim ki biiyiik bir oturma odas! gibi stan-
dart bir i¢ mekan gerekiyor. Boylesi bir mekani 6zel ko-
nutlardan birinde bulma olasihigi vardir. Fakat boylesi
bir mekanin platoda kurulan bir setle karsilastirildiginda
avantajlar1 ve dezevantajlar nelerdir?

En basta gelen ve belki de tek yarar: maliyetidir. Boy-
lesi bir oda sahne lizerinde aynisini kurmak igin gereken-
den ¢ok daha azina rahatlhkla kiralanabilir. Baz1 yonet-
menler mekanin gercekligini de bir avantaj olarak deger-
lendirebilirler. Tim bunlara karsin bu tiir mekanlarin
dezevantajlary uzun bir liste olusturur, iste bunlardan
birkagu:

1. Yasanan bir mekanda ¢ahsirken ¢ok fazla dikkat
harcamak gerekir. Burasi genellikle 6zel miilktir
ve herhangi bir zarar evsahibini rahatsiz edebilir,
ayrica da yapima pahaliya patlar. Fazladan dikkat,
fazladan zaman ister.

2. Isiklandirma hem ¢ok daha zor hem de, lambala-
rin yerleri belirli ve tepe 1siklandirmasi olanaksiz
oldugundan, etkili degildir.

3. Alan ¢ok sinirhdir. "Oynar” duvarlar yoktur. Ka-
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mera, dolly, 1siklar ve arag¢ gereci kullanacak ekip
elemanlar odanin i¢ginde olmak zoiunda olduklarin-
dan olayin sahnelenecegi alan kiigiiliir.

4. Hareketlerin ve planlarin gesitliligi ile kamera
konumlari simrhdir.

5. Isitma ve havalandirma sorunlar: énem kazanir
ve sete giris ¢ikis zorlasir.

6. Ekibin, kadronun ve arag¢ gerecin odanin oldugu
yere taginma masraflary,, harcamalarda yapilan ki-
sitlamalarla biriktirileni tiiketecektir.

Bunlara kars: platoda kurulan setin avantajlarini sirala-
mak gerekirse:

1. Tamamen yonetmenin istedigi bigimde planla-
nip kurulabilir. Sette gorselligi ve dramatizmi ya-
ratma yetenegine sahip bir mimar tarafindan di-
zayn edileceginden en az yasanan bir mekan kadar
gercek olabilir. Hatta eskilik ve kohnelik sézkonu-
su oldugunda, gercek bir mekandan daha inandiri-
c1 gergeklik saglanabilir.

2. Ekibin hareket serbestligi artar. Endiseli bir
mal sahibi i¢in dikkat edilmesi gereken seyler bura-
da sozkonusu degildir.

3. Gorinti yonetmeni rsiklandirma ozgirligiini
yasar. Tavan yoktur ve tepe 15181 kullanilabilir. (Ta-
vanlar gereksinim duyuldugunda kolaylhkla yerles-
tirilebilir.)

4, Tim duvarlar "oynak"tir, yani kamera konumla-
11 i¢in ek oda gerektiginde yerinden kaldirilip ge-
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rektiginde yeniden yerlestirilebilirler.

5. Tim arag¢ gere¢ set disinda kalabilir. Hatta ge-
nel bir ¢ekim i¢in kamera setin diginda bir koseye
yerlestirilebilir.

6. Yonetmen sahnelerini yaratirken setin tiim avan-
tajlarindan yararlanabilir. Oyuncularin hareketleri
isiklar, kamera ve insanlarla degil, yalnizca dort
duvarla sinirhdir.

7. Tavanin yoklugu ve havalandirmanin varhg ¢a-
lisma kosullarim1 daha zevkli kilar ve buna uygun
olarak ¢aligma daha verimli hale gelir.

8. Sette zaman evsahibinin ya da komsularinin is-
teklerine ve gereksinimlerine gore sinirladirilma-
migtir.

9. Gii¢ kaynag tiikenmez. Ozel elektrik kaynaklar
ve jeneratorler gerekmez.

Platonun belki de en biiyiik avantaji atmosferi yaratmak,
karakteri gelistirmek i¢in istenen her seyin rahathkla el-
de edilebilmesi. Tiim bu talepleri kargilayabilecek yasa-
nan bir mekan bulmaksa ¢ok giig.

Bununla birlikte set biiyiidiik¢e avantajlar1 da azalr.
Ziyafet salonu, spor sahasi gibi gergek biiyiikk mekanlar
i¢in 151k ve alan yetersizliginden daha az sozedilir, ayrica
bu kadar biiyiik bir seti kurmak ¢ok daha pahahdir. Eger
yonetmen Colosseum’u gorintiilemek istiyorsa siiphesiz
Colosseum’a gitmesi gerekir. Ya da acaba gergekten gere-
kir mi?

Bugiiniin sinemacilar1 kolayca simartiliyorlar. Sinirsiz
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sermaye bir nimet olabilir ama aym zamanda zekaya
olan gereksinimi azaltir ve yaratici duyumlarn koreltir.
Kit bir biitgeyle ¢alismak kimi zaman dogaglama mucize-
lerinin, evet hatta sanat harikalarinin ortaya ¢ikmasina
yarayabilir.

Yonetmen olarak yaptigim iigiincii film, Golden Glo-
ves (Altin Eldivenler) adinda B sinifi bir yapimdi. Adin-
dan da anlasildig: gibi ¢ekimlerin ¢ogu bir boks ringinde
geciyordu. Hollywood Legion Stadyumunu kiralamay: ve
3000 figiiran kullanmay: umuyordum; B sinifi film biitge-
si ancak bos bir sahneye ve 300 figiirana olanak tanidi.

Soku atlattiktan sonra gergek olay: inceledim. Salon-
daki genel 1siklarin yalnizca raund aralarinda yandigina
dikkat ettim, boksorler doviisiirken ring tepeden 1siklan-
dirthyor ve salonun igiklan karartihyordu. Yani sigara
dumanlarinin esliginde bu 1s1klandirmayla ringden 6tesi-
ni gormek olanaksizlagiyordu. Yalnizca... Coziim de iste
buradaydi. Seyircinin dikkati doviigenlerin iizerinde ola-
cagindan, ayrica salonun koseleri de gorece karanhkta ka-
lacagindan genel ¢ekimleri raund siirerken yapabilirdik.

Uzun ¢ekime baglamadan once, yirmi otuz kadar1 di-
sinda tiim figiiranlar: bir iiggen seklinde kamerayla ring
arasina yerlestirdim, iicgenin tepesine de kameray: kur-
dum. Uggenin yanlarindaki insanlar ¢ergevenin kenarlari-
na yaklastilar ve hi¢ kimse harcanmadi. Cekim igin hazir
oldugumuzda ringin iizerindeki parlak 1siklar kamera ve
ring arasindaki seyirciyi geriden aydinlatti. Set gorevlile-
ri ellerindeki duman piskiirtiiciileriyle seti puslu bir ha-
vayla doldurarak kigiik bir kalabaligin iginden kogarak
gegtiler.

"Yalnizca... burada isin igine girdi. Sahnenin dibine,
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ringin olduk¢a uzagina, tavandan yere kadar uzanan, du-
vardan duvara gerilmis siyah perdeler asilmigti. Perdele-
rin oniine farkh yiikseklikte, seyrek araliklarla yiikselti-
ler yerlestirilmigti. Bu yiiksekliklere ellerinde isaret figek-
leriyle daha once bir kenara ayirdigimiz figiiranlardan iki-
ser iger kisi oturdu. Bu figiiranlar ancak ¢ekim sirasin-
da, zaman zaman yeterince parlak 151k veren figekleri ras-
gele ateslediklerinde goriilebiliyorlardi. Perdedeki etki, si-
garalarimi yakmalar: disinda karanhkta goriilemeyen bin-
lerce boks hayraninin varhig: oldu. (Sekil 1)

Her biitgeyle sahne ozgiin ve siiriikleyici olabilirdi
ama c¢ekimin maliyetine gore sonug olaganiistiiydii. Bu
tur etkiler sik sik eldeki olanaklara gore yaratilabilir.
Film sanati, yonetmene neredeyse sinirsiz yaratim ola-
naklar saglar; seyirciyi seyirci yararina kandirmak igin.
Yaraticilgin 6zii iste budur, ister film olsun, ister resim
olsun ya da yazi ya da diyelim ki dans... Nijinksy gerc¢ek-
ten ucarken donup kaldi mi? Tabii ki hayir. Oyle bir bi-
¢imde hareket etti ki, seyirciyi inandird1 ve bununla da
hakl seving duydu. Artistik hilelerle sanat¢1 oynadig fi-
lan kisinin, durumun ve yasamin 6ziinii damitarak, yanil-
tic1 ve yabanci ayrintilardan bagimsiz gergegi seyircisine
gosterir. Bu da sanatin bir pargasidir ve masraflan kis-
masina da yarayabilir.

Murnau’dan 6diing alinan bir diger harcama-kisma
teknigi ise gergegin zorlandigi derinlik gizimleriyle kuru-
lan bir set i¢gin kullanildi. Ingiltere’de yapilan bir filmde,
So Well Remembered (Cok Iyi Animsanan), bir sahnenin
Avam Kamerasinin terasinda ¢ekilmesi gerekti. Teras ge-
kim igin uygun degildi, ama uzunlugundan dolay1 onun
bir kopyasini hazirlamak da biitgeyi sarsabilirdi. Elbette



Sekil 1 Kamera
teras1 karsidan gorintiileyebilirdim, fakat o zaman da
sahne tim dogal etkisini yitirebilirdi.

Sanat yonetmeni parlak bir fikir verdi. Onun planina
gore, gorilebildigi uzunlukta terasin 10-15 metrelik boli-
mii ¢ergeveyi dolduracak bi¢cimde kurulacaktl. Bunun ya-
nisira derinlik ¢izimleri zorlanarak birkag¢ yiiz metrelik
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derinlik elde edilecekti. Bu, terasin kenarlar: ve tabani-
nin ¢ok keskin agilarla birlesmesi demekti.

Fakat bir piiriiz ortaya ¢ikt1. Terasin daraltilan bolii-
miinii nasil dolduracaktik. Coziim o kadar zor olmadi. Es-
yalar —¢ay masalar1 ve sandalyeler- zorlanan derinlik ¢i-
zimlerine uygun boyut ve bicimlerde yapildi. Sandalyele-
ri doldurmak iizere birkag figiiran se¢tim, onplanda orta
boylular vardi. Geriye gittikge boy ortalamas: kisaliyordu
ve kameradan en uzaga ise ¢ok kisa boylu ciiceler yerlesti-
rildi. Miimkiin olan tek pozisyondan yapilan g¢ekimle, is-
tenen etki yaratildi. Teras yiizlerce metre uzunlugunda
goriililyordu ve normal biiyiikliikte insanlar terasi doldur-
musgtu.

Golgelerle, zorlanan derinlik gizimleriyle, kagit ¢ikar-
malarla ya da aynalarla (bu da g¢okga kullanilan bir yon-
tem), yani nasil yapilirsa yapilsin bu teknik iyi anlagilip
sik¢a kullandiklarinda daha etkileyici filmler gergeklesti-
rilecektir.



6
Cekim Bagliyor

Bir filmin baslangic, set korkusu giivensizlik ve kararsiz-
Iik getirir. Bunun bir oyunun ilk gecesinden hig fark: yok-
tur. Bir boks maginin ilk raund zili, boganin ilk hamlesi
ya da bir futbol macinin ilk dakikalar.. Yonetmen ve
oyuncular ¢ok daha fazla etkilense de sette bunu herkes
duyumsar. [lk birkag giinliik ¢galigmanin tekrar ¢ekilebile-
cegini diisinmeden bir tek film bile yapmadim. O halde
sorun, vasat bir baglangicin zayifliginin nasil giderilecegi-
dir.

Bu sorunun hakl nedenleri var. Birincisi psikolojik,
ikincisi ise timiiyle pratikle ilgili. Yonetmen ekibin bii-
yik bir ¢ogunluguyla tamisik olsa bile, her zaman tanima-
dig1 ya da az tamdign birkag kisi olacaktir. Ongoriigmeler-
deki kisa konusmalar1 hesaba katmazsak, oyuncularin go-
gunu hi¢ tanimiyordur. Yonetmen her ne kadar yeni ekip
elemanlar1 ve oyuncularla tanismak i¢in ¢aba harcasa da
onlar is baginda gorme olanagindan yoksundur. Setiis-
tinde ve setdisindaki davranislar arasindaki farklar co-
gunlukla ¢ok trkitiiciidir.

Tipki, bir doviisiin birinci raundu boyunca iyi bir bok-
sorin yaptigi gibi, iyi bir yonetmen de birlikte ¢alistigi ki-
sileri taniyabilmek igin belirli bir zaman harcar. Bu, ilk
anda isi yavaslatir ve yonetmen giinliik ¢alismayi olustu-
racak bir siirii ufak tefek seyi gozden kagirabilir. Aym
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sey oyuncular ve ekip elemanlar iginde s6ylenebilir.

Bu can sikicl donemi atlatmanin birkag yolu var. Bel-
ki de en iyisi, ilk iki i¢ giinliikk programa, gegisleri koy-
mak. Gegis derken dramatik igerigi olmayan sahneleri
kastediyorum. Ornegin, bir oyuncu 6n planda araba sii-
rer, daha sonra arabadan iner ve kamera onu izlerken
bir binadan igeri yiiriir. Bir oyuncunun ya da oyuncula-
rin sokakta dolasirken g¢ekimleri yapilabilir. Ayrica bir-
¢ok macera filminde oldugu gibi kahraman kaginilmaz
randevusuna giderken cekilecek sessiz planlar olabilir.

Platoda ya da gercek mekanlarda c¢ekilen boylesi go-
riintiiler, kural olarak fazla oyunculuk gerektirmeyen ve
sahnelenmesi kolay ¢ekimlerdir. Bir senaryoda genellikle
bu tiir birgok sahne vardir, ancak gereksinimler bunlar-
dan yalnizca birkaginin 6n plana gegmesine izin verir. Bu
hilenin bir avantaji da, seyircinin oyuncularin en iyi
oyunlarini sergilemeleri gereken dramatik boliimlere kar-
s1 gosterdigi elestirel yaklasimi hareketli sahneler i¢in ne-
redeyse hi¢ gostermemesidir. Iki ii¢ giin siiren boylesi bir
¢alisma tiim ekibi toparlar. Yonetmen, oyuncular ve tek-
nik ekip tutukluklarindan kurtulup gergekten filmin yapi-
mina baglamaya hazir duruma gelirler.

Eger programda ilk iki ¢ giinii doldurmak igin yete-
rince bu tiir sahne yoksa, bagka bir hile de is gorebilir. I1-
gisiz olsa bile programdaki ilk birkag¢ sahnenin provasiyla
bu ilk giinler gegistirilerek gereken 1sinma siiresi kolayca
kazanilir. Yapim bolimil bu goriiniir zaman kaybina yay-
gara etse de, filmi yapanlar arasinda giiven gelistiginden,
bu kayip ¢cabuk kapatilir.

Unutulmamal ki, program bir tiiziikk degil, yalnizca
bir tahmin ve umuttur. Surasi kesin ki, yiiz filmden biri
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bile programa gore yiriimez. Cekim giinleri sarkan film-
ler kadar, erken biten filmler oldugu da rahathkla soyle-
nebilir. Bilgisayar ¢aginin yasandigi giiniimiizde, neredey-
se her sey gibi, program da istatistiksel bir ongoriiden
fazla bir sey degildir.

Istatiksel olmayansa filmde olasi en iyi goriintiilere
ulagma istegidir ve bunu basarmanin sirr1 da yénetme-
nin oyuncularindan en iyi sonucu elde etme yeteneginde
yatar.

"Yénetmen ne yapar?" Leo McCarey dahil pek ¢ok yo-
netmene bu soru sorulmustur. Universitede neredeyse
her giin bu soruyu duyarim. Tam bir yanit bir hafta siire-
bilir. Basit olani ise: "Yonetmen, oyuncularinin kendileri-
ni tamamen giivenli hissetmelerini saglar. Ideal olan bu-
dur ve ¢ok ender ulasilir. Ancak yonetmen bu ideale ne
kadar yaklasirsa, kusursuz filme de o kadar yaklagir. An-
cak, giiven asilamak, kolay is degildir.

Yonetmen g¢ekime baslamadan once oyunculariyla ge-
rektigi kadar sik birlikte olmalidir. Sézkonusu gereklilik,
film kisileri iizerinde karsilikhi goriis birligine varmaktir.
Belli baz1 nedenlerden dolay: genellikle ufak tefek goriis
farkhliklar1 hep olacaktir. Iyi oyuncular aym zamanda ze-
ki kigilerdir de. Eger film kigileri ve durumlar ortalama
izleyici tarafindan anlasilacak bigimde yazilmigsa, ki boy-
le olmas gerekir, kesinlikle oyuncular tarafindan da ilk
okunugsta anlasilacaklardir. Her seye ragmen film kisileri-
ni anlamak onlarin isidir.

Fakat daha 6nce de sozii edildigi gibi, anlamlar kapa-
I, muglak ve hatta tutarsiz olabilir. Kimi zaman, senar-
yonun iki farkl sahnesinde, film kisiliginin agik bir gelis-
ki sergilemesi sagirtabilir. Yonetmenle birkag¢ kelime ge-
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nellikle sorunu ¢oziimleyecektir. Oyuncu bir sahnedeki
farkll bir yorumun bu sahneyi digerlerine uygun hale ge-
lirecegini gorecektir. Sagkinlig yatigtikga film kisisini da-
ha iyi kavrar ve giivensizligi azalir. Bununla beraber,
cger bu kayg: senaryonun birgok sahnesi igin sozkonusu
oluyorsa, oykiiniin tiimiiyle yeni bastan gozden gegirilme-
si gereklidir. Eger yonetmenin temiz, diizgiin bir gizgide
gittigini sandig1 oykiiniin akisi oyuncu igin kafa karigtiri-
ciysa bu, siiphesiz, seyirci igin de ayni olacaktir. O za-
man, yonetmen senaristle birlikte ya da kendi basina bu
helirsizlikleri ortadan kaldirmaya ¢aligmahdir.

Ekonomi, verimlilik ve oyuncunun basarisi adina bu
Lir sorunlar yapim baslamadan g¢6ziimlenmelidir. Oyun-
cunun, ilk sahnesini oynamadan ¢ok once, roliine kendi-
ni verebilmesine yetecek kadar zamani olmali. Eger oyun-
cu yonetmenin rolden ne umdugunu agik¢a bilip ayn go-
riigteyse, gorevini tam anlamiyla giiven iginde ve dikkat-
le yerine getirecektir. Burada anahtar sozciik giivendir.

Giivensiz bir oyuncu ancak saglam bir oyunculuk gos-
terecektir ve bu yalnizca bir oyunculuk olacaktir. (Oyun-
culuk basarisy, performans sozcigiinii bu kitapta sik¢a
kullansam da, bilinmeli ki, sinema oyuncusunun ¢alisma-
sinin sonucunu tammmlamak i¢in daha iyi bir sozciigiin
yoklugundan dolay: bunu yapiyorum. Bir filmde, oyuncu
film kisisini oynamaktan ¢ok kendisi olmaldir.) Oyuncu
iyi bilir ki, eger diyaloglarini yetkin bi¢cimde soylerse bela-
y1 basindan savar. Yonetmen de oyuncunun gizilgiiciiniin
farkina varmayabileceginden, sundugu oyunu en iyisi ola-
rak kabul edecektir. Fakat acaba 6yle midir?

Iyi yonetmen her zaman,oyuncularina yeni bir sey, ka-
bul edilen yorumun 6tesinde bir sey denemeleri i¢in sans
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tanir. Gergekten yetenekli oyuncular da, eger yonetme-
nin onlarin giiliing goériitnmelerine izin vermeyeceginden
emin olurlarsa, kendilerini asmay1 deneyeceklerdir. Yo-
netmen, oyuncunun yaratici uguslarini, ince farklarin
ayirdina varan, ¢oziimleyen (ama elestirmeyen) bir bakis-
la izlemelidir. Iyiyi kotiiden ayirabilmeli ve ¢6ziimlemesi-
ni oyuncuya iletmelidir. Umulan sonug¢ her zaman elesti-
rilerdeki yorumlarda hos bir sekilde ortaya gikar: "Oyun-
cu roliinii yasadi. O Jane Doe’du.

Paris’teki bir ¢ekim sirasinda Montgomery Clift bazen
sabahin ikisinde, iigiinde "hadi kalk, sana gostermem ge-
reken bir sey var, diyerek beni uyandirirdi. (Neyse ki ay-
ni1 otelde kaliyorduk.) Odasina vardigimda, gelecekteki ga-
lismalara ait bir bulusunu, kimi zaman (hatta ayikken bi-
le) tam anlamiyla duvarlara tirmanarak gosterirdi. Onu
yeterince iyi tanmidigimdan, onun kamera karsisindaki
oyununun bu olmayacagim biliyodum. Bu yiizden onun
ne elde etmek istedigini anlamaya ¢alisirdim ve genellik-
le de bunu basarirdim. Eger "Montey, pek emin degilim,
dersem, yaniti hemen "tamam, unutalim gitsin, daha iyi
bir seyler yapariz," olurdu. Onun bulusu genellikle hig
de benim istedigim sey olmasa da, dogru tiniy1 buldugun-
da, bu 6zgiin diisiince yoniinde bir arti, bir ilermerleme
saglard.

Mesele su ki, benimleyken, o anda ne kadar garip go-
riiniirse goriinsiin, her seyi deneyecek kadar kendisini
giivenli hissediyordu. "Sa¢ma”, geregince diizenlenip, bir
sekle sokuldugunda, etkileyici, ¢arpicy, izleyiciyi sasirtan,
"evet iste bu, olmasi gereken bu" dedirten bir gercek olu-
verir. Iste seyircinin bu tepkisi 6yle bir seydir ki, gergek
iyi filmi diger vasat filmlerden ayirir.
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Yonetmen ve oyuncu arasindaki boylesi bir igbirligi el-
bette karsihikh giiven-gerektirir ve karsilikh giiven de ig-
ten bir iletisim iizerine kurulur. Cennette her zaman en
azindan kiigiik seytan vardir. Insanlar birbirlerinden
farkhdir, iletisim her zaman kolay olmaz, bazi giivensiz-
likler ¢ok koklidiir. Bunlar sahnelerden, senaryodan ya
da rollerden bagimsiz, fakat kolay anlasilamayan, kigilik-
lerin derinliklerinde gomiilii yatan tiirden giivensizlikler-
dir. Yaygin bir hata bunlara mizag, yaradihs deyip gegis-
tirmektir. Bu giivensizliklerle ugrasmak bazen son dere-
ce guctur.

Webster sozligi degisken mizaghyr soyle tamimhyor:
"Duyarhh ve hemen ortaya gikan bir mizaca sahip olmak
ve bunu gostermek. Ve miza¢ (yaradilis) da "ruh hali ya
da yapisy; ozellikleri" diye tanimlaniyor.

Kisaca "kolay heyecanlanma" demek. Fakat "degisken
mizach" sozii sokaktaki adam igin giiphesiz hog bir anla-
ma sahip degildir ve miizisyenler, opera sanatgilar: ve
oyuncular i¢in elestiri olarak kullanilir. Hatta aptalca so-
rulara sinirlenmeye cesaret eden yildiz sporcular bile
spor yazarlar: toplulugunca ofkesi burnunda diye damga-
lanir. Mizag denen sey varolduguna ve arasira ona uyum
saglamak ya da onunla ugragsmak gerektigine gore, bu
son derece yanhs anlagilan sozciigii ¢oziimlemek yarari-
miza olacaktir.

Elli y1l kadar once Thomas Wolfe goyle yazmigti: "Bir
seyler... yaratma ¢abasi... bunu yapanin iginde sasirtici
bir geligkiyi... baslatir gibidir,.. yani oyle ki, yalnizca ken-
di isiyle degil, cevresindeki tiim diinyayla ugrastigim his-
seder ve Oylesine saskinliga ugrar Kki... herkese catar...
hatta gercek dostlarina bile.
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Neden sanat¢i boylesi geliskiler yasar sorusu boylece
ortaya cikar. Baslica neden, yalnizca yaptiyla ilgili degil,
seyircinin ve elestirmenlerin yapitini nasil degerlendire-
cegi ile ilgili bir giivensizliktir. Sanat¢1 her zaman samk
sandalyesindedir. Sonsuza dek elestirilecektir ve asla
hiikkmiin "bagsar1 m1" yoksa "basarisizlik" mi olacagini o6n-
ceden kestiremeyecektir.

Hatta bir filmlik basar bile ona yalnizca gegici bir kur-
tulus saglar. Elestirmenler yaraticiya ovgiiler sakirken bi-
le, onu, kendisi ve galismasi hakkinda soylenenlere erisip
erisemeyecegini merak eder durumda birakarak su tir
laflarla bahse gireceklerdir: "Simdi, bekleyip gorecegiz,
bakalim tiifeginde daha atacak kursunu kaldi mi, yoksa
barutu bir atimhk miydi1?” Yapit1 ne kadar iyiyse, sonra
ki ¢calismasinin en kiigiik basarisizhig) tepkiyi keskinlesti-
recektir. Sanat¢1 yeni arayiglar adina "bana hata yapma
hakkini taniyin, diye yalvarirken elestirmenler ve halk
birdenbire sagir oluverirler.

Oyuncular, olmalan gerektigi gibi, son derece duyarh-
dirlar ve farklh boyutlarda bu hastaligin arazlarindan za-
rar goriirler. Daha yasl, ¢ok daha deneyimli oyuncular,
sorunlarini ¢ozmiislerdir. Daha geng ya da daha az dene-
yimli oyuncular ise bu arazlar1 gevrelerindeki diinyaya
yansitirlar ve sette de bu saldirilara maruz kalan, genel-
likle giivensizlik krizlerine karsi bagisikligi olmayan yo-
netmendir. Sempatik ve tegvik edici bir yonetmen, sorun-
lu oyuncuya, yaratma bir savas olsa da, ¢atismanin kisi-
nin kendi i¢inde siirmesi gerekliligini anlatmaya g¢alisa-
cakti. Oyuncu bu agik mesaji1 alabilirse yaradilis (rhizag)
nobetlerinin giderek azaldigini gorecektir.

Mizagla ilgili bagkaca bir sorun da yaratici diirtiiden
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¢ok egonun giivensizliginden kaynaklanir. Kimi 6zel du-
rumlarda, yonetmen bir oyuncunun (ille de bir yildiz ol-
mast gerekmez) kuvvet sinamasiyla karsilagir. Oyuncu
yonetmenin igi yiriitiip yiriitemeyecegini gérmek igin
onu simar. Cinki kendi giivenligi ve kariyeri buna bagh-
dir. Cogunlukla bu kisi, zayif yonetmenin bilyiik bir olasi-
likla zayif film yapacagim bilecek kadar gormiis gegirmis
biridir. Bir kez giipheleri giderildiginde ve yonetmenin
151 kotaracagina ikna oldugunda, en azindan kisilik ¢atis-
malar1 bakimdan artik gerisi kolay bir yolculuktur.

Ama kimi zaman da, oyunculardan biri bireyci neden-
lerden dolay1 daglarin krali olmak ister. Meydan okumasi
samansiz ve yersiz kagabilir. Eger yonetmen filmini so-
nuglandirmak istiyorsa, bu savasi da kazanmalidir.

Meydan okuma tiirleri ve bunlara bulunan g¢o6ziimler
farkh olsa da onemli olan belirtileri ¢gabuk farketmek ve
¢abuk sonuca ulasmaktir. Bu oldukga belirsiz bir agikla-
ma oldugundan bir 6rnek de vermek gerekecek. Asagida-
ki, iliml ve neredeyse eglendirici ama bayag: ciddilesebi-
lecek bir ornektir. Bu olay ilk filmlerinden birinde oldu.
Geng ve deneyimsizdim. Orta yash ve uzun yillar kii¢iik
¢apl tiyatrolarda kendisi de yonetmenlik yapmis, yete-
nekli bir oyuncu, 6nemli rollerden birinde oynuyordu.
i1k giinden itibaren sabahlari erkenden yanima gelirdi ve
aramizdaki dialog soyle gelisirdi:

"Eddie, bugiinkii sahneyi c¢alisiyordum ve birkag so-
runla karsilagtim. (Tabii ki, bir giin 6nceden bu sahneyi
¢oktan ¢ahgip bitirmisiz.)

"Nedir canini sitkan?"

"Sey, surada ‘tesekkiir ederim’ dedigim yerde, ‘gok te-
sekkiirler!” demek bana daha uygun geliyor. Ayrica bura-
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da ‘allahaismarladik!” demem gereken yerde ‘goriisiiriz!’
demeyi yeglerim.

Sozler genellikle burada degindiklerimden daha kari-
siktl, ama onun yaptig1 degisiklikler de bir o kadar man-
tiksiz olurdu. Isin ¢oziimsiiz yani1 da buydu. Kisacasi be-
ni ya sahnenin tam yazildig1 bigimini savunmaya ya da
onun isteklerine boyun egmeye itiyordu. Bu, diyaloglarin
degismesi degil, otoritenin el degistirmesiydi.

Elbette direndim, ama kendimi rahatsiz ve giiliing his-
sederek. Ve iki ii¢ giin siiren ikilemin ardindan bir ¢6zii-
me ulastim. Bir sabah sete geldigimde onu hemen yani-
ma c¢agirdim. Sandalyesini ¢oktan benimkinin yanina yer-
lestirmistim.

"Otur, John, dedim.

"Ne var?"

"Diin gece senin sahneni inceledim ve birka¢ onerim
olacak. Bir kasini kaldirip bana bakt1. "Iste, dedim,
yapmasam daha iyi’ diyecegin yerde ‘yapmam gerektigini
sanmiyorum’ demenin sana daha ¢ok uyacagim hisset-
tim. Uzun bir siire bana bakti.

"Hayir, dedi. "Bu soziin bu haliyle kendimi oldukca
rahat hissediyorum.

"lyi. Ama surada ‘bu gece orada olacagim’ demek yeri-
ne ‘bu aksam orada olacagim’ demeyi yeglemez misin?"
Yine uzun bir sessizlik.

"Sanirim, ‘bu gece orada olacagim’ yeterli"

Bu boyle tim sahne boyunca siirdii, fakat bu kez ra-
hatsiz olan oydu. Bu sefer namlunun ucunda kendisi ol-
dugundan mi, yoksa onunla ayni oyunu oynadigimi anla-
digindan mi, pek emin degilim ama, o giinden sonra ba-
na bir kere bile meydan okumadi. Sonrasinda da, yap-
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mam gereken her tiir oneriyi can kulagiyla dinledi.

Bu bizi biceme -yonetmen bicemine- gotiirir. Her yo-
netmenin kendi bigemi vardir. Fakat bu aslinda iki ana
teknigin bir cesitlemesidir. Bunlarn ilki, ¢abucak orta-
dan kalkan ve bir zamanlar Cermen usulu diye adlandi-
ran tekniktir. Sozciigiin kaynag) ve teknik apacgik ortada.
Hollywood’a gelen ilk Alman yonetmenler tam anlamiyla
birer diktatordii. Dick Powell, bunlardan biriyle bagin-
dan gegen olay anlatir.

Powell’a, "kapiya dogru yiirii, demis, "odanin i¢inde
dort adim at, dur, iice kadar say, sonra sagina bak”

Powell, "neden?" diye sormus.

Aldig1 yanit, "¢iinkii sana oyle yapmani soyliiyorum,
olmus. Bu olduk¢a rahatsiz edici film boyunca aldig: tek
yant olur.

Bugiin, artik yonetmenin oyuncularnyla bir sahne iize-
rine tartismamasi diisiiniilemez. Yonetmen ozel bir bi-
¢em iizerinde son derece israrl olsa bile, hareketlerin ne-
ler olacagi ve neden boyle olduklar: tamamen anlagilmali-
dir. Hatta yonetmen g¢ekim planlarini ve bunlarin nasil
etkiler yaratmasini bekledigini bile agiklayabilir. Sonra
da oyuncularini yorumlarini belirlenmis ¢izgide yapmaya
yiireklendirerek onlarin gériislerini kendisininkilerle bir-
lestirecektir. Eger yonetmenin bigemi akla yakinsa iste-
diklerini, hatta daha fazlasini elde etmesi hig¢ de zor olma-
yacaktir.

Cermen usulu simdi ancak ¢ok bigimci bir filmde ise
yarayabilir, Baz1 s6ziimona sanat filmleri kesintisiz ardar-
da gelen plan ve sahnelerden olusabilir, ama o zaman bi-
le oyuncuyu istenen sonugtan haberdar ederek onun dost-
lugunu kazanmak yararhdir. Kimbilir, belki de katkisi bi-
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le sozkonusu olabilir.

Bu kitapta soziini ettigim hemen hemen her seyin is-
tisnalar1 oldugunu 6grenmek belki okuyucuyu rahatlata-
caktir. Burada, istisnalarin —siikiir ki- kural oldugu bir
alani belirtmek zorundayim. Bu bolimii tekrar okudu-
gumda, nazikge soylemek gerekirse, geng, yetenekli yo-
netmenleri irkiitmiis olabilecegini farkettim. Onun kafa-
sindaki yanhs goriiniimii silmek igin ¢abucak soyleyelim
ki, sorunlu oyuncularin sayisi azdir. Higbir filmde bir iki
taneden fazlasi ¢tkmadi karsima; filmlerimin ¢ogunun
oyuncular birlikte ¢alismaktan zevk alinan yetenekli ve
cana yakin kisilerdi. Tracy, Bogart, E.G. Marshall, Agnes
Moorehead, Deborah Kerr, Van Johnson gibi gercek pro-
fesyoneller ile daha birgoklarinin hepsi bilyiileyiciydi. On-
larla galisirken yapimcilarin, yatirimeilarin ve danigsman-
larin baskisin1 unuturdum. Fakat Ingiliz anahtarim geli-
sigiizel sallayan biri miikemmel igleyen bir makinada bii-
yiik hasar yaratabilir. Tutkulu bir yonetmene yakisan ise
kisilik sorunlarini sezmek ve onlarla nasil ugrasilacagini
o0grenmektir.

Giivensizlik, kisilik sorunlar: ve bunlarla nasil bagedi-
lecegi uzun uzadiya tartisildi. Bunu basarmanin birta-
kim yollar vardir. Bilmeyenlere yardimci olmak igin bir-
kagini belirtmeme izin verin.

Birincisi, iyi yapilan bir isi miimkiin olan her firsatta
ovmekte yarar vardir. Bu ayni zamanda teknik ekip igin
de gegcerlidir. Ikincisi, ise yarar bir 6neride bulunabilmek
i¢in herkeste tam bir giiven uyandirilmalhdir. Bilinir ki,
kisinin givensizligi arttik¢a, onurunun zedelenmesi de
kolaylasir. Bu nedenle iigiinciisii de, ozellikle de agik bir
sette, kiigiik diigiiriici herhangi bir davranis ya da soz-
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den kaginilmalidir. Diinya sampiyonu bir boksor sarho-
sun biri onun cesaretine meydan okursa omuz silker,
ama giivensiz bir oyuncu yetenegi lizerine patavatsizca
bir sorgulamaya sertge karsihik verecektir. Cevresindeki
diinyay: kendi i¢ ¢catismalarina dahil etmeye ¢alisan kaba
ve diisiincesiz bir yonetmen tarafindan mahvedilmis iyi
bir karakter oyuncusu tanimistim. Oyuncularin ekibin
ve figiiranlarin oniinde agikga elestiren bir yonetmen, on-
larin kabuklarina ¢ekilmelerine neden olur. Bu durumda
onlardan duygular: a¢iga vuran dogal bir oyunculuk nasil
bekleyebilir ki? Bir oyuncuyu kendisiyle esit gormeyi red-
deden yonetmen kendisine biiyiik bir kotiilikk yapar. Ne-
zaket icin degilse bile, kesinlikle film ve kendi sayginhg
adina, oyuncunun samimi destegini garanti altina alacak
bi¢cimde davranmaldir.

Her sahnenin ilk provasi sirasinda zamanlamada, ha-
reketlerde ya da diyaloglarda kaginilmaz hatalar olacak-
tir. Birkag prova daha yapilana dek bu tiir hatalar sayip
dokmek, hatta sozetmek bile verimi diigiiriir. Oyuncu da
bizler gibi hatalarinin farkindadir ve onlara dikkat ¢ekil-
mesinden de nefret eder. Zaman taninirsa uygun bigimi
o0ziimseyene dek sorunlariyla ugrasacaktir. Caligmanin
¢ok baslarinda ona yanlhslarini gostermek onun yalnizca
gururunu zedelemekle kalmaz, kafasinda daha sonraki
prova ve ¢ekimlerde zorluk gikarabilecek bir tikanma da
yaratabilir.

Kimi zaman oldugu gibi, eger oyuncu hatanin farkin-
da degilse ve yorumunda 1srarhys4d, isi bilen biri onu bir
kenara ¢ekmeli, sesizce ve 6zel olarak sorunu agiklamali-
dir. Oyuncu bunu takdir edecektir ve yonetmene giiveni
de artacaktir.
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Bazen de, oyuncu dikkatsizliginden degil ama soziin
anlamini istenilen bi¢gimde anlamadigindan dogru yorum-
layamaz. Bu en iyilerin bile basina gelir. Bir diizeltme ya-
pilmalidir ama nasil? Elbette, oyuncu bir tiimceyi benim
okuyabilecegimden daha iyi okur. Boyle degilse zaten be-
nim filmimde igi yoktur. Laurence Olivier bir yana, kag
yonetmen Paul Newman’a ya da Dustin Hoffman’a nasil
etkili konusacagin 6gretebilir? Ben yapamam, kulagima
¢alinanin dogru mu yalnig mi oldugunu biliyor olsam da
yapamam. Yalnizca ¢ok 6zel durmalarda bu oyuncuya
dogru bir okumadan ne anladigimi soyleyebilirim. Bu-
nun yerine, bir sohbette yanlhg anlasilan soziin asil anla-
min1 bir sekilde ortaya koyan komik bir 6ykil ya da ba-
simdan gecgen bir olay: anlatirim. Her seferinde konuya
yavas yavas girmeye ne kadar ¢ok ¢aba harcasam da, bir-
den oyuncunun "anladim!" deyisi beni sasirtir. Sahnenin
bir sonraki oynanisinda, okuma mitkemmeldir.

Cekim sirasinda g¢evresinde kurulmus diinyanin bilin-
cine varmasina yol agan herhangi bir sey oyuncunun ro-
line yogunlagsmasini engeller. Bu yiizden, kamera ekibi
ve diyalog yonetmeni, oyuncudan boylesi bir istek gelme-
dikge, "diyalog siras1” ya da hareket baglantis1 hakkinda
asla onunla dogrudan konugsmamalidir. Ayni sey, ses tek-
nisyeni i¢inde gegerlidir. Eger bir lafi duyamiyorsa, tipki
kameraman veya devamlilik yazmani (script-girl) gibi o
da, uygun bir zamanda oyuncuyla bu sorunu tartisacak
olan yonetmene bilgi vermelidir.

Oyuncunun "goz hizasi”, yani bir sahneyi oynarken
gozlerinin bakabilecegi alanda ekip elemanlar: ve izleyici
olmamalidir. Ayrica gerideki bir hareket de dikkatini da-
gitip onu rahatsiz edebilir.



Cekim Bagliyor 71

Akilda tutulmas: gereken bir diger kurali da unutma-
mak gerekir. Sette soyuncunun diizeltmeler, yardim ve
tesvik konusunda giivendigi kisi yonetmendir. Eger yo-
netmen "Stop!" dediginde oyuncu nereye bakacagim bil-
miyorsa, hem yonetmen hem de film ciddi bir sorunla
karsi karsiyadir.

Bu bolimiin temel konusu, psikolojik davramsglar ve
tavirlarla ilgili oldugundan, goz 6niinde bulundurulmasi
gereken bir sey daha var. Zor bir filmin yapimina eslik
eden tiim dertlerin (iilser, isle ilgili karabasanlar, gece ge-
len titremeler) yamsira eger program kirk giinden daha
fazla aksarsa, paranoyanin o ¢irkin yiiziinii gosterecegi
kesindir. Yaratici insanlar kendilerini sug¢lu hissetmeye
ve birbirlerine karsi kusku duymaya baslarlar. Herkes,
digerlerinin ona kars: birlik oldugundan emindir.

Iste o zaman bir tek sey yapilabilir; durumu gegici bir
kavrayis yanilgisi olarak, oldugu gibi kabul etmek. Tani-
ma eylemi sorunun daha tehlikeli sonug¢larinin etkisini
azaltir. Bundan bagka, onerim sudur ki, yonetmen kendi
kiigiik diinyasina stratosferin ¢ok oOtelerinden bakmasin
ogrenmelidir. Bu bakis ag¢isindan, sorunlarinin ne kadar
da ufacik kaldigim goriip sasiracaktir.
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Elestirmenler ve sinema o6grencileri sik¢a "filmler yonet-
menin aracidir, derler. Tartigilmasi zor bir yargi ama bu
yargiy: hakl ¢ikaran sey tam anlamiyla nedir?

Film yapimi kabaca dort kategoriye ayrilabilir -6ykii,
yorum (oyunculuk), kurgu ve c¢ekim teknikleri. Yonet-
men bu konularin tiimiinde yogun katkida bulunur ama
son kategori iizerindeki denetimi mutlaktir. Ciinkii ada-
makilh bir sahneleme ve gekim bilgisine sahip degilse, di-
ger ii¢ 6ge ne denli nitelikli olursa olsun, filmlerinde her
zaman bir eksiklik olacaktur.

Isinin ehli olarak degerlendirilmek isteyen bir yonet-
men ne yalnizca kurdugu sahneye kameray: yoneltip fil-
me kaydeder ne de kendisini alisilmis genel gekimlerle,
genis planlarla, ikili ya da yakin ¢ekimlerle sinirlar. Ce-
kim teknikleri neredeyse sonsuz derecede gesitlidir ve yo-
netmenin gerektiginde i¢giidiisel olarak kullanabilmesi
i¢in bunlarin tiimiini iyice tanimasi gerekir. Baz1 acemi
yonetmenlerde dikkat ettigim gibi basit bir ¢ekim plam
sorununu ¢6zmek igin kisi kendini paralamamali.

Deneyim kimi zaman yonetmenin boynunda bir degir-
men taglt oluverir. Aymi teknikleri yillarca kullandiktan
sonra giivenilen bir teknige kapilivermek ¢ok kolaydir.
Eger yonetmenin, bir sahneyi nasil isleyecegi konusunda
kesin bir diisiincesi varsa kameranin yeri neredeyse ken-
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diliginden belirlenecektir. Ama yine de salineyi en iyi bi-
¢imde sunmasini saglayacak degisikligi hep aramalidir.
Bu da daha ¢ok o sahnenin film igindeki yeri ve 6nemine
baghdir. Filmin baslarinda kusursuz gibi goériinen bir ge-
kim filmin doruk noktasinda yetersiz kalabilir.

Bu teknikler iizerine kapsaml bir bilgi ¢ok 6nemli ol-
sa da yonetmenin yaratici i¢giidiisii onun en degerli varh-
gidir. Bigemi ve sinemasi ile ilgili inii, ancak bununla
saglayabilir. Bir ¢ekim planinda, ayrintilar, bir diyalog di-
zininde ya da oyunculukta oldugu gibi 6nemlidir, ama se-
yirci bunlarin farkina variyorsa, bu yonetmenin becerik-
sizligidir. Yerinde kullanilmis simgeler gibi ayrintilarin
da sahneyi bir biitiin olarak zenginlestirmesi gerekir
ama bunlar bir kuram ya da teknik denemesi olarak algi-
lanmamalidir. Yonetmenin bicemi ancak ¢ok dikkatli bir
¢oziimleme sonrasinda farkedilebilmelidir.

Genelde, yonetmen sahnenin nasil oynanacagina ka-
rar vermeden kamera konumu belirlenemez; ve eger yo-
netmen Cermen okulundan degilse, bir tekrar ya da pro-
va yapmadan bu konuda karar veremez.

Sesin filmleri istila etmesiyle birlikte, ¢ekimden he-
men Once yapilan provalar ile yapim oncesi tam bir tiyat-
ro oyunu gibi yapilan provalarin yararlar ve zararlari
iizerine bir tartisma basladi. Her iki yontem de denenme-
sine ragmen, pek ¢ok yonetmen ¢ekim dncesi provay ter-
cih eder. Eksiksiz provalar aslinda sinemaya tiyatrodan
gecen yonetmenlerin tercihidir. Bu onlarin bildigi bir tek-
niktir ve belki de daha 6nemlisi, igin basinda olay:1 biitiin-
ligii iginde gorme olanagini onlara tanir. Egitimi sinema
alaninda alan yonetimense daha senaryo ¢alisma asama-
sinda tiim filmi goziiniin 6niinde canlandirmay: 6grenir.
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Daha o anda kafasinda genel olarak bir kavram olussa
da, ¢ekimin ilerledigi ve filmin can bulmaya basgladig1 sii-
re¢te yapabilecegi olas1 degisiklikler i¢in kendisini agik
tutma avantaji da vardir. Yapim oncesi provanin tercih
edildigi durumda, filmin bigimi daha bastan olustugun-
dan, yapim gercekten basladiginda ve ozellikle de ¢ekim
programinin gerisinde kalindiginda, gidisat kotiiyse, man-
tik herhangi bir degisiklige kars: koyacaktir.

Yapim oncesi provalarin bir baska sorunu da eksiksiz
oyuncu kadrosunu olusturmanin zorlugudur. Bir oyuncu-
ya c¢alistign her is giinii i¢in 6deme yapilmasi gerektigin-
den (prova da bir istir), programa gore ¢ok sonra kullani-
lacak oyuncularin masraflar bir yiik oluverir.

Cekim oOncesi provalarda oyuncularin yalnizca o sahne-
nin diyaloglarini ezberlemeleri yeterlidir. Fotografik bel-
legi olan birkag oyuncu disinda bu herkese biyiik bir ra-
hathk saglar.

Cok iyi sonuglar veren benim ¢alisma yontemim ise ge-
kilecek sahneyi bir giin 6nceden tekrarlamaktir. Giinlik
film ¢ekimi 6gleden sonra 4.30 gibi bitirilir. Gerekli olan
personel disinda sahneyi herkes terkeder. Yalnizca bir
sonraki giiniin oyuncu kadrosu settedir ve olaymn etkisini
yaratacak rahat bir okumaya girisilir. Bundan sonraki is,
diyaloglarin esliginde hareketlerin ¢alisilmasidir.* Prova
yirmi dakika ile bir buguk saat arasinda siirer ve bitirildi-
ginde ertesi sabahin ilk ¢ekim plam igin set hazirlanir.
Artik oyuncular ve teknik ekip ertesi giin onlardan ne is-
tendigini bilerek stiidyoyu terkedebilir. Diyalog ve hare-
ketlerle ilgili sorunlar tartisihp ¢oziilmiistiir. Her oyuncu
yonetmenden ve kadronun geri kalanindan ne bekleyece-

*Prova galigmalarinin daha agik anlatimi 9. Béliimde yapihyor
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gini bilir. Goriinti yonetmeni gerekli 1siklandirmayi sap-
tar. Gardropgu ve dekorcular gerekli olabilecek yeni akse-
suarlarin ve dekorlarin farkindadirlar ve sonunda yar-
dimc yonetmen ertesi giinkii ¢alisma programini kesin-
lestirip asabilir.

Artik yonetmen dahil herkes ertesi giinkii galismanin
“cantada keklik" oldugunu diisiinerek evlerine gidebilir.

Cekim ve provanin erken bitmesi pek ¢ok yarari da be-
raberinde getirir. Filmin yaratici ekibinin hala din¢ olma-
s1 6nemli bir noktadir. Ginde sekiz saat, 6zellikle de ilk
birkag¢ haftadan sonra, hem fiziksel hem de zihinsel yon-
den yorucudur. Benzin tiikenir ve yeni fikirler zor ¢ikar.
Oyuncular da, ekip de alisilmis yonde gitmeye yatkindir.
Yorgunluk oyuncularin goziinden sezilir. Hatta makyaj
bile ¢atlar ve yama her zaman siitir.

Gariptir ama, bu kisa-giin ¢alisma yontemi bana hep
oldukga fazla zaman kazandirmigtir. Bu sekilde yapilmis
tim filmler programdan once ve biit¢enin ¢ok altinda ta-
mamlandi. Filme katkilar: ise saymakla bitmez.

Ik yonetmenler geleneksel olarak her yeni sahneye
bir tanitic1 planla baslarlardi. Adindan da anlasilacag gi-
bi bu, film kisilerinin kendi ortamlarinda tamtildikiar:
bir plandir. Bu bir binanin i¢i ya da dis mekan olabilir.
Kurgulanmig filmde ¢ok az bir bolimii kullanilacak olsa
da, yakin planlara ge¢meden 6nce tiim sahne tanitici bir
¢ekimde oynanirdi. Sahneyi keserken genel plandan ya-
kin planlara dogru ilerlemek de kurallardan biriydi. Sim-
diki yonetmenlerin birkag¢i hala bu kurala uysa da yarati-
c1 sinemacilarin ¢ogu tarafindan bu kural goz ardi edilir.
Eger yaratilan etki ¢ok c¢apriciysa, genel bir ¢ekimden
¢ok yakin plana gegilebilir ya da tam tersi yapilabilir. Bir
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filmde her yeni sahneye bir yakin ¢ekimle basladim. Ar-
ka alan yalnizca oyuncular hareket ettiklerinde gorini-
yordu. Sahnelerin dekorlarini seyirciye gostermek gibi
herhangi bir ¢cabam olmasa da, Time dergisinde ¢itkan bir
elestiride ozellikle etkileyici dekor ve gevre diizenlenme-
sinden sozediliyordu.

Tanitici ¢gekimin, tek bir 6zel kullanimi disinda zaman
ve para kayb1 oldugunu diisiiniiyorum. Eger bir sahne ya
da planlanmis bir ¢ekim iizerinde kuskularim varsa, boy-
lesi bir ¢ekim yapabilirim. Bu, sahnenin tiimiini bir bii-
tiin olarak gormemi ve siipheli yerleri isaretlememi sag-
lar ve diisiincemi toplayip gerekli diizeltmeler ile planlari
hazirlamam igin bana zaman kazandirir. Aslinda bana ta-
ninan olanaklar, diisiinmem i¢in degil, film yapmam igin-
dir. Hele yapimin giinlitk akisina bakip karar veren yati-
rimcilara gore diigsiinmek gereksiz bir zaman kaybidir.

Bunlarin higbiri genel bir planin gereksiz oldugu anla-
mina gelmez. Tam tersi, aynen Black Stallion’da (Siyah
Aygir) oldugu gibi zekice bir kullanimla olaganiistii bir
nitelik kazanabilir. Fakat, 6zellikle de TV filmlerinde sik
sik son ¢are olarak bagvurulan tanitict bir plan gibi tek
basina kullanilir. O zaman genel plandan yeterince yarar-
lanildig1 soylenemez. Yerinde kullanildiginda, her ¢ekim,
oykiiniin dramatik yapisini giiglendirmelidir.

Ornegin, yonetmen eger bir futbol magim goriintiilii-
yorsa, bir sahneye takimin yakin planlariyla degil de stad-
yumun genel bir ¢ekimiyle baglamay: segebilir. Bu, bii-
yiik bir kalabaligin bir futbol mag¢im izledigini anlatmaya
yarvar, baska bir seyi degil. Simdi ise bambagka bir bi¢gim-
de baslamis bir sahne diisiinelim; orta saha oyuncusu-
nun bir yakin plani, sonrasinda kesmelerle topun ona
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gonderilisi, oyunun gelismesi, topu alan futbolcunun sa-
hay1 hizla gegisi, orta saha oyuncusunun topu aldiktan
sonra ¢ektigi sut ve kalecinin topu ¢izgi iistiinde yakala-
masl. Ve simdi, kalabaligin qighklar arasinda stadyu-
mun genis bir ¢ekimi olsun. Buradaki genel ¢ekim drama-
tik vurgulamayi artirirken, tamtici plan gorevini de yeri-
ne getirir. Arka alan rasgele gosterilse de seyirci oyunun
bir stadyumda oynandigindan, bir an bile siiphe duymaz.

Bir yerlestirmede kameranin yerini belirlemek, goriin-
ti yonetmeninin degil yonetmenin ayl'lcallggﬂll'. Kamera-
nin gormesi gerekeni ve dogaldir ki, ¢ergeveye neyin gi-
rip neyin gercevenin disinda kalmasim istedigini bir tek
yonetmen bilir.

Bir ¢ekimi diizenlemenin iki yolu vardir. Birincisi, bir
yerlestirme belirlemek ve bu yerlestirmenin kapladig
alan i¢inde sahneyi hazirlamak. Ben buna "oyuncular ka-
meraya gotirmek" diyorum. Ikincisi, oyuncularla hare-
ketleri galismak ve kameray: tekrarlanan hareketi en et-
kili sekliyle goriintiileyebilecek bigimde yerlestirmek. Bu
da, "kamerayr oyunculara gotirmektir" Bir¢cok sahne
i¢in ikincisini tercih etsem de, her iki yontem de oldukga
yararhdir. Ikincisinde oyuncular daha ozgiirdiir. Ozellik-
le belli bir oyunculuk yontemi ekoliinden gelen oyuncula-
rin zaman zaman denemek istedikleri kendi kendilerine
gezinme isteklerine de engel olunabilinirse, yapay kisitla-
malara gitmemek daha iyidir.

Birinci yaklasim, arka alanin ve gorsel etkilemelerin
onemsendigi ¢ekimlerde ise yarar. Oyuncuya yorumladi-
g1 film kisisini gelistirmesine yardimci olacak ozgiirligi
taniyan yontem, her zaman en gegerli olandir. Gergekte,
benim planlarimin ¢ogu bu ikisinin bir birlesimidir. Ben
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oyuncuya kendisini rahat hissedene kadar, tam bir 6zgiir-
lik tanirim. Provalar ilerledikge, sahnelemenin kamera-
ya en yatkin oldugu yerde hareketleri kisitlar ve konum-
lar belirlerim. Iste o zaman oyuncular da ben de ¢ekime
hazir hale geliriz.

Sahneye dinamik bir nitelik kazandiran bir plan, agik-
tir ki, sikici bir sipsak ¢ekime tercih edilmelidir. Burada,
sahneleme ve plan eleledir. Ama kendimizi kesin bir yer-
lestirmeyle sinirlandirmadan 6nce birkag 6nemli gozlem
yapmaliyiz.

Olas1 en yavan gekim goz diizeyinde yapilandir. Res-
me kesinlikle yeni bir sey katmaz. Bunu yapan Wilt
Chamberlain ya da bir Munchkin olmadikg¢a, bu, 16 ya-
sin iistiindeki herkesin giinliik bakis agisidir. Cekim agisi-
nin goz diizeyinin altinda ya da biraz iistiinde olmasi gok
daha iyidir. Bu degisiklik ¢ok goze c¢arpici olmamal ama
izleyicide bilin¢alt: bir diirtii yaratacak kadar aligilmigin
disinda olabilmelidir. Goz diizeyinin altinin ya da iisti-
niin se¢imi ¢ekimin niteligine baghdir. Normalde, alt ag,
yakin grup ¢ekimlerinde ya da yakin planlarda kullanilir.
Bu konumun bir yarar da oyuncunun goézlerinin daha
iyi gorilmesini saglamasidir. Yukardan yapilan ¢ekimde
izleyici oyuncunun yalnizca goz kapaklarini gorebilir.

Ust aq ise ozellikle genel gekimlerde ya da kalabahk
fakat dar alanlardaki genis ¢ekimlerde is goriir. Genel ce-
kimlerin ¢ogunda oyuncunun kafasinin istiindeki boslu-
gu vermek yerine iistiinde durdugu zemini gostermek da-
ha iyidir. Daha dolu bir gergeve igin objektif daha yiikse-
ge yerlestirilebilir. Bu genellemelerin de istisnalar: oldu-
gu akilda tutulmalidir. Hatta bazen goz diizeyi ¢ekimi bi-
le kullanigh olabilir. Fakat yine de kuraldis1 bir yaklasi-
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min, anlamh bir nedeni olmali.

Goz diizeyi ¢ekimi igin soylenenler profil ¢ekim igin de
gecerlidir. Boyle bir konumdan kulaklarin iyi gériinme-
sinden bagka ise yarar bir seyler elde edilmez. Gozler
acik secik goriinmez. Bu, filmi en biiyiik avantajlarindan
yoksun kilar. Yiizlerin ya da govdelerin (genellikle karsi-
hkl) biyiiklikleri aynidir. Bu da biiyiikliik farkinin se-
yirci iizerinde yarattig dinamik etkiyi yokeder.*

Daha o6nce de belirttigim gibi bir duyguyu iletirken
oyuncunun en etkileyici araci gozleridir. Wuthering
Heigths (Rizgarh Tepe) filminde Laurence Olivier’nin
gozleri, agki, son on yi1lin filmlerindeki kivranan govdeler-
den daha iyi anlatir. Gozlerini gerektigi gibi kullandigin-
da iyi bir oyuncu "mimik yapmadan" herhangi bir duygu-
yu iletebilir. Birkez daha yinelemekte yarar var: "Gozler
ruhun aynasidir.

TV yonetmenlerinin bilyiikk bir ¢ogunlugunca yanls
ve yersiz kullanilan yakin planlar, bu 6zel ¢ekime biiyiik
bir kotilik yaptilar. Degerli olan her teknik gibi, bu da
gelisi giizel kullanildiginda degerinden ¢ok sey yitirir. En
iyisi bu vurucu teknigi vurucu anlar igin kullanmak. Her
kurgucu, genel bir ¢gekimden yakin plana kesmenin sah-
neye 6nemli bir boyut ve anlam kazandiracagim bilir. Fa-
kat siirekli yakin ¢ekimlerin kullanimi, onu sasirticilik
olanagindan yoksun kilar.

Cekim planinin kaplayacagi alan o ¢ekimde verilecek
bilgilerin miktarina ve yonetmenin yaratmak istedigi etki-
ye baghdir. John Ford, Western’lerinde arka alanlarinin
etkisinden yararlanmisti. Bunu yapmak i¢in de Monu-

*Bilinen nedenlerden dolay: bu gekim batan ginege karg1 yapihr Ortaya g1
kan golgeler gok gizel bir efekt olugturur.
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ment Valley gibi mekanlarin iirkiitiicii goriiniimlerinden
ve iyi kamera konumlarindan yararlandi. Genel ¢ekimle-
rinin sadeligi, yalmzhg1 ve vurucu gizelligi, izleyicinin
mekanlar1 dolduran film kisilerini daha iyi kavramasina
yardim etti. Terazinin 6biir kefesinde Hitchcock, bagkisi-
lerinin irkiitiicii ve gaddarca olaylarla karsilagtiklar: an-
daki korku ve siddeti vurgulamak i¢in son derece giizel
ve sayisiz yakin plan kullandi.

Kisacasi, her plan, yonetmenin anlatmak istedigi seyi
soylemeli. Eger gerekenden fazlasi veriliyorsa, sahneyi
berbat eder ve seyircinin kafasini karistirir. Plan ne ka-
dar sanatsal olursa olsun, eger seyircinin kafasi karigiyor-
s.. aym zamanda sikicidir da.

Sirasi gelmigken, yakin planlarin gesitli bigimlerinden
sozetmekte yarar var. Bir yakin plan tek basina bir kisi-
nin belden yukarisimi gosterebilecegi gibi iki goz goriine-
ne dek gittikge bu kisiye yakalasabilir. Boylesi bir ¢ekim
yogun bir duyguyu anlatmak igin kullanihr,

Yakin planin aydinlatilmasi sahnenin genel 1siklandi-
rilmasina bagh olarak farkhlhk gosterir. Plan boyunun
saptanmasi gibi bu da istenen dramatik etkiye ve ruh ha-
line baghdir. Giizel bir bigimde golgelendirilmis ya da ay-
dinlatilmig olabilir. Kurgulanmis sahneye geregince ek-
lendiginde, bigimdeki degisiklik kimsenin dikkatini ¢ek-
mez. Isiklandirma bigemi ne olursa olsun, unutulmamasi
gereken tek sey goz 1s1g1dir. Bu oyuncunun gozlerine dog-
ru yerlestirilmis, gozlere canhlik katan kiigiik bir 1s1k
kaynagidir. TV’nin diiz 1is1tklandirma tekniginin yayginlas-
masiyla birlikte bu teknik pek sik kullanilmaz oldu, ama
donuk bir goriiniim aranmadik¢a her zaman bu teknik
kullanilmahdir.
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Birden fazla oyuncunun bulundugu bir plan sahnele-
nirken ilk alka gelen gruplamadir. Kamera, yalnizca se-
yirciye gosterilmek istenen geyleri kaydetmelidir. Cekim
dis1 birakilanlar ¢ekimde kullanilanlar kadar énemli ola-
bilir. Yillar 6nce, kiigiik bir grubun goriitiilenmesini izle-
mistim. Geng bir kari-koca ve kadinin anne-babasi. Yo-
netmen, sesle birlikte Hollywood’u istila edenlerin bii-
yiik gogiiniin ardindan hala Holywood’da kalan birkag ti-
yatro yonetmeninden biriydi. Dogal olarak, teknigini ti-
yatrodan kapmisti ve beyazperdenin kendine ozgii istem-
lerine hi¢bir zaman uyum saglayamamigtu.

Filmde, anne-baba ile geng ¢ift arasinda hi¢ de hos ol-
mayan bir tartisma baslar. Sahnenin baslangicindan kisa
bir siire sonra anne dizginleri ele gegirir. Yonetmen tam
bu sirada, babayi, diger ii¢iinii kamera karsisinda tartis-
malariyla bagbasa birakip bagka bir kosede raftaki kitap-
lan karigtirmak iizere gergeve disina gikartir. Daha sonra
yonetmene neden babayi sahne dis1 birakmak istedigini
sordum.

"Onun ¢ekim dis1 kalmasini istedim, dedi, "bostan
korkulugu gibi duruyordu"

Sanirim belirtmedim ama, bir film yénetmeni bigim-
siz buldugu bir gruplasmayi kamerasini diger igliiye yak-
lagtirarak rahathkla ortadan kaldirabilir. Nitekim, konus-
maci olarak katilmasa da babanin kendisini ilgilendiren
bu sohbetin uygun yerlerinde gosterdigi tepkileri tek ba-
sina bir ¢ekimle vermek ¢ok ise yarayabilirdi. Bu ¢ekim
daha sonra ana sahnenin kurgu sirasinda kisaltilmasi ge-
rekirse, bir ara plan olarak da kullanilabilirdi.

Bir bagka ornek ise soyle. Acemi bir yonetmen bana
"sonunda sinemaya sahne hazirlamanin sirrini 6gren-
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dim; olayr tiyatro sahnesinde gec¢iyormus gibi goziimde
canlandirmam yetiyor,” demisti. Boyle diisiinerek birkag
film de yapt1. Izleyicisi ise kendisine sinemada oldugunu
duyumsatacak, perdedeki film kisileriyle yakinhk kurma-
sin1 saglayacak sahneler yerine giizel bir ¢ergeveyle sinir-
landirilmig tiyatro sahnesine bakiyordu sanki. Ben grup
olanak tamidig1 olgiide ona yaklasirim. Kisilerin omuzlari
cergevenin disina tagmal ki, seyirciye olaya katildig his-
sini versin. Bu, birini ya da bir seyleri gercevenin kenar-
larindan digariya tagirma teknigi onemli bir tekniktir.
Oyuncularin sahnenin merkezine yakin oldugu ¢ok genel
¢ekimlerde bile, onalandaki bir mobilyanin, bir tasin ya
da ¢alinin, islek bir caddedeki ¢op kutusunun bir pargasi-
nin gergeveyi kesmesi, izleyici ile goriintii arasinda ¢izgi-
sel bir devamhilik izlenimi yaratir. Goriintiiniin geri kala-
niyla uygun bi¢imde birlestirildiginde, bu 6nalandan par-
¢alar iigiincii boyut illiizyonuna ¢ok sey katarlar.

Sahnelemede affedilmeyecek hatalardan biri de oyun-
culan hizaya sokmaktir. Bu belki bir TV komedi dizisin-
de olabilir ama asla bir filmde olmaz. Deneyimli yonet-
menlerin bile insanlar sorguda bekler gibi siraya soktuk-
larim gordiim. Birkag 6zel durum disinda gercek yasam-
da insanlar sohbet ederken yanyana durmazlar. Iki, iic
ya da daha ¢ok olsalar da genellikle yiizyiize bakarlar.

Burada sunu bir kez daha yinelemek istiyorum: Film
oyunculan tiyatro sahnesinden degildirler. Film setinde
sahnenin 6nii ya da gerisi yoktur. Gergek ya da diigsel
higbir seyirciyle direkt iliski kurulmaz. Oyuncular dar
bir alanin siirlan iginde degil, ger¢cek yasamdaki gibi
360 derecelik bir diinyada hareket ederler. Bu durumda
kameranin tam daire ¢izerek her yone hareket edebilmie-
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si pek yadirganmamali. Eger oyuncunun biri sirt1 kame-
raya doniik oldugu igin kendini 6nemsiz hissediyorsa bil-
meli ki, ters yonde baska bir yakin ¢ekimiyle 6n planda
goriinecek olan odur.

Bagarili sahnelemenin gergek sirriiste budur. Oyuncu
bir ¢ekimde nerede ve nasil duruyor olursa olsun, baska
bir ¢ekimde baska agidan gosterilebilir. Yonetmen eger
birazcik da olsa kurgudan anhyorsa, bir grubun anlatim
icin gereken planlar basariyla olusturacaktir.

Kameranin hareket serbestisinin bir diger ise yarar so-
nucu "hile"dir. Yonetmen seyircisini birgok bigimde kan-
dirir -makyajla, merceklerle, 6zel filtrelerle ve 1s1klandir-
ma teknikleriyle- ama hile sozciigii aslinda ¢ok 6zel bir
teknik i¢in kullanilir. Buna goére kamera konumu degis-
tik¢e her oyuncunun digerlerine gore yeri de degisir. Ko-
layca anlagilir gibi goriinse de, bir¢ok yonetmen boylesi
bir degisiklik gereksinimiyle kars: karsiya kaldiginda ne
yapacagini bilemez. Yeniler i¢in konuya agiklik kazandira-
cak iki ornek:

Ornek bir: Iki kisilik bir sahne. Olay bir ¢olde geger.
Sahne dort beg sayfa uzunluktadir ve ¢ekim i¢in bir giin
gereklidir.

D1s mekan gekimleri hep sabahlari olabildigince erken
baglar; baslangi¢ saati mevsime gore belirlenir. Sabahin
erken saatleriyle ikindi vaktinde 151k ¢ok iyidir. Giines iyi-
ce yiikseldiginde 151k diimdiiz gelir ve sevimsiz bir resim
ortaya cikar. Sabahlar1 giines dogudadir ve diyelim ki,
bas oyuncunun yiiziiniin sol yam golgeden kahr. Ogleden
sonra ise giines batiya geger. Eger oyuncu yere gore po-
zisyonunu degistirmemigse bu kez yiiziiniin sag yani gol-
gededir. Eger sabah erken saatlerde yapilan bir bel ¢eki-
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minin ardindan ayn hareketin 6gleden sonra geg saatler-
de bir yakin ¢ekimi alinirsa, golgelerin, her seferinde yii-
ziin bir yanindan diger yanina gegtigi goriilecektir. Tabii
eger oyuncular konumlarini degistirmemaislerse.

Coziim: Giunes gokyiliziinde bir yay ¢izerken bile, oyun-
cular1 bir yarim daire iginde hareket ettirin. Bu, yiizdeki
golgelerin tutarhhigin saglayacaktir. Tabii ki, arka alan-
da degisiklik olacaktir ama film i¢in bu alan, 6nceki hare-
ketten daha 6nemli olmadikga, kimse bu degisikligin far-
kina varmaz.

Ornek iki: Hafifce aydinlatilmis —diyelim ki, bir evin
kiitiiphanesinde- kiigiik bir grup ve arka planda bir parti-
nin siirdiigii oldukg¢a aydinhk bir salona agilan bir kap.
Genel bir ¢ekimde arka plan tiimiiyle golgelidir; ancak ka-
mera gruptaki oyunculardan birine yakin ¢ekim yaptigin-
da, oyuncunun kapidan sizan parlak 1sikla gergevelendigi
ve bu planin film iginde baskin oldugu gozlenir. Log bir
sahneden 1s1kl1 bir sahneye kesme hos olmayan bir etki
yaratabilir.

Cozum: Oyuncular: uygun bir fona dogru hareket etti-
rin. Yine, eger basarih bigimde ¢ekim ve kesme yapilirsa
bu degisiklik farkedilmeyecektir.

Bu hileye oldukga sofistike ve karmasik bigimlerde sik
sik bagvurulur. Fakat bunun i¢in yonetmenin ¢okg¢a dene-
yime ve konum goreceligi konusunda neredeyse matema-
tiksel bir duyuma ihtiyaci vardir.

Isteri~kamera oyuncuya dogru ¢evrilsin (pan yapsin) is-
ter dolly oyuncuyla birlikte hareket etsin, hareketli ge-
kimlerle sabit kamera ¢ekiminin gerekleri, baslangi¢ di-
sinda aynidir. Kameranin birdenbire hareketlenmesiyle
birlikte izleyici biiyiiniin ardindaki mekanigin farkina va-
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rir ve filme yabancilasir. Bunu onlemenin pek ¢ok yolu
var. En basiti, ilk olarak oyuncuyu hareketlendirmek.
Bir kere izleyicinin gozii perdedeki oyuncuyu izlemeye
bagladi m1 kamera ¢evrinmeleri oyuncunun hareketinin
dogal bir uzantisi gibi goriinecektir. Duragan bir konum-
dan harekete gegmekse daha zordur.

Bir 6rnek: Yonetmen, bir gegidin girigindeki bir ¢op y1-
ginindan geri gekilip bir ¢evrinmeyle sokagin genel gorii-
niimiine gegmek istiyor. En basit hile, hafif bir riizgar ya-
ratmak (gerikirse vantilator kullanarak) ve ¢op yiginin-
dan bir parca kagidi kameranin hareket yoniinde ugurt-
mak olabilir. Kagit parcasi havada ugtukg¢a kamera da
onunla birlikte hareket eder. Hareket uygun bi¢imde bas-
ladiktan sonra hareketin geri kalani kendiliginden benim-
senir.

Bir diger 6rnek: Iginde yanan bir sigara olan bir kiil-
tablasinin yakin ¢ekimi. Bir el yaklasir ve sigarayr alr.
El uzaklasirken kamera da onunla birlikte hareket ede-
rek once elin sahibini, sonra da kalabalk bir oday: goste-
rir. Bu o6rnekler kolay anlagilmalari i¢in birer basit klise-
dir. Birazcik hayalgiicii ile bir dolu 6zgiin yaklisim bulu-
nabilir.

Yaygin olarak kullanilan bir diger kamera hareketi de
"diizeltici" harekettir. Cok genel planlar ve g¢ok yakin
planlar disinda ¢ekim boyunca kemeranin sabit kaldig
an ¢ok azdir. Oyunculardan biri bir hareket yaptiginda
buna uygun bir kompozisyon gerekli olabilir ve kamera
bunu saglamak igin hareket etmek zorundadir. (Sadece
kameray1 oynatarak yapilan basit bir diizeltmeden degil
tim kameranin dolly iizerinde hareket etmesinden soz-
ediyorum. Cekimlerin ¢ogunda dolly gereklidir.) Kamera-
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nin hareketi 15 cm ya da birka¢ metre uzunlugunda olabi-
lir. Sahnenin akiciligim1 bozmadan ¢ekici bir kompozisyo-
nu siirdiirmenin tek yolu budur.

Simdiye dek kiigiik gruplardan sozettik, fakat kalaba-
hiklar da filmlerde sik¢a kullanilan unsurlardir. Kalaba-
Iik ¢ekimi birgok yonetmenin yapmaktan en hoglanmadi-
g1 seydir, hatta birgoklar: arka alandaki kalabalig1 bigim-
lendirmeyi asistanlarina havale eder. Sorumluluktan boy-
lece kurtulurlar ama bu sorunun ¢6ziimii degildir.

Film kalabaligiyla yaratic1 diizeyde ugrasmak zordur,
¢inkii bir kimlige sahip degildir. O yalnizca bir kalabalik-
tir, isimsiz, niteliksiz, aptalca seyler konusan, anlamsiz
islerle ugrasan bir kitle. Tek ¢6ziim kalabalig1 giiruh yap-
maktir. Giiruhun her zaman bir amaci vardir. Onceki fut:
bol kalabalig1 6rnegi burada da gegerlidir.

Eger sahneye kalabalikla baslarsak, elimizde yalnizca
bir stadyumda toplanmis ¢ok sayida insan vardir. Ama
eger, golden sonra stadyumun goriiniimiinii verirsek, bu
kez gosterdiginiz, sahadaki heyecan verici herekete tepki
gosteren bir giiruhun tek tek bireyleridir. Artik kalabal-
gin ortak bir amaci ve ortak bir tepkisi vardir. '

Ortak bir amag¢ yaratmak miimkiin degilse, parti sah-
nesinde oldugu gibi, kalabalig1 pargalara aymrmak daha
uygundur. Once idare edilmesi kolay gruplara, sonra da
tek tek bireylere ayristirildiktan sonra her birey i¢in bir
amag ve bir arka alan yaratilir. Sonra bu iglem tersine
cevrilip tek tek bireyler bir grubun pargasi olurlar, onlar
da kalabaligr olustururlar. Cekim i¢in, taninan ya da tani-
tilmak istenen birini kalabalk i¢inde izlemek daha iyidir.
Oyuncunun yakin gekimiyle baslayip onu ilgi odaginda
tutarak oda boyunca hereket ettirdik¢e kalabaligin varh-
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g1 sezilir.

Arkasinda kalabalik olan bir oyuncuyu goriintiilerken
(6rnegin yarig pistinde) kamera ilgi alanina dogru kesme-
lerle yaklastikga, kalabaligin yogunlugunu azaltmak her
zaman yararhdir. Cok yakin bir planda kalabalk tiimiiy-
le ortadan kaldirilabilir. Kamera oyuncuya yaklastikga ar-
ka plandaki insanlar daha rahatsiz edici olurlar. Yakin
planlarda, izleyicinin dikkati oyuncu iizerinde yogunlag-
malidir. Her basarili hilede oldugu gibi perdede gosteril-
meyeni kimse aramaz.
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Mercek Kullanimi

Gegenlerde, bir master ogrencisi sinav kurulu éniinde te-
zini okuyordu. Segtigi konu ise kara sinemaydi (film
noire). Toplumsal sonuglarindan, 1giklandirma yontemle-
rinden ve birkag¢ 6nemli faktorden etraflica sozetti. Fa-
kat, kara sinemayi, kara sinema yapan merceklerin segi-
mine deginmedi bile.

Yerlesik kameralarla tanigik olanlar bilirler, mercek-
ler farkh odak uzakliklarina sahiptir. Bunlar kabaca, nor-
mal, genis ve tele olarak simiflandirihirlar. Ogrenci 35mm
film kamerasinda 6zgiil odak uzakhklar olan farkh mer-
cekler kullanmildigini bilir. Ama ayni zamanda sunu da bil-
melidir ki, her mercegin kendine 6zgi kullanimlar var-
dir.

35mm’lik bir kamera i¢in kullanilacak normal mercek
asagidakilerden biri olabilir: 25mm, 35mm, 50mm,
75mm, 100mm ve belki de bir zoom mercek. Zoom mer-
cekler 16mm alaninda ¢ok yaygin olsalar da, 6zel hareket-
ler ve teleskopik ¢ekimler disinda profesyonel film yapim-
cihiginda sik¢a kullanilmazlar. Zoom merceklerinde de,
degisen biiyiitme sinirlar: vardir.*

Sinemada standart ya da normal, mercek 50mm’dir.
Yani kameradan 6 metre 6tede bulunan bir figiir, perde-

*Geri plandaki bozulmalar 6ncelemek amaayla. ¢ekim i¢i harcket bir dolly
ve sabit odak uzakhg olan bir mercekle yapil.
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nin karsisinda oturan izleyicinin de 6 metre 6niinde gori-
necektir. Arka alan da derinlik gizimleri gibi normaldir.

Odak uzakhg 50mm’nin altinda olan herhangi bir
mercek genis ag¢ili mercektir. Normalin digindaki her
mercek gibi genis agili mercekler de normal 6&lgiileri bo-
zan o6zel niteliklere sahiptir. Ornegin, 25mm’lik bir mer-
cekle kameradan 6m uzakliktaki bir sekil perdede 12m
uzaklkta goriinecektir. Seklin arasinda siralanmig yizey-
lerdeki her sey de izleyiciye asil uzaklhiginin iki kat1 uzak-
hkta goziikecektir. Sozgelimi, seklin 30 metre gerisindeki
¢esme 60 metre uzakta gibidir. (35mm’lik bir mercek ay-
n1 figiiri 9.5 metrede gosterecektir, arka alan ise 45m ge-
ride kalacaktir.) Bu tiir merceklerde sekille izleyici ara-
sindaki uzakligi yapay olarak biyiitmekle kalmaz, arka
alani da orantil olarak genislettiginden genis aci olarak
tanimlanirlar. Sinemada yaygin kullanim alani bulan ne-
tileklerdir bunlar.

Dar agili mercekler, adindan da anlasildig1 gibi, tam
tersi etki yaparlar; arka alanin genisligini daraltip sekille
izleyici arasindaki uzakligi azaltirlar. Eger 100mm’lik bir
mercekle ¢cekim yapiliyorsa, 6 metre uzaktaki sekil perde-
de 3 metre uzakta gibi goriinecektir. Daha uzun odak
uzakhigina sahip mercekler giderek artan derecede teles-
kopiktirler.

Tim bunlar kamera meraklilar: ve goriintii yonetmen-
leri igin temel bilgiler ama siradan bir yonetmen igin
bunlar ne anlam tasir? Ne yazik ki, pek fazla degil. Fakat
birkag¢ ornekle de anlasilacag: gibi aslinda ¢ok 6nemlidir-
ler.

Bir oyuncu 6 metrelik uzakhktan kameraya ulagana
dek 8 adim atacaktir. Bu hareket 50mm’lik bir mercekle
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goruntillenmigse olduk¢a normal ve siradan goriinecek-
tir. Eger ayn1 hareket ayni uzaklhktan bu kez 25mm’lik
bir mercekle goriintiilenirse oyuncu yine kamerayla dog-
ru ayni sekiz adimi atar, ancak bu kez 12 metrelik uzak-
hktan yaklagiyormus gibi goziikecektir. Bir baska deyis-
le, oyuncu ayni hizda ayni sayida adimlarla ve ayni ¢abay-
la, goriniiste ilk ¢ekimdeki uzakhigin iki kati yolalacak-
tir. Simdi, her adimin genisligi 75cm yerine 1.5 metredir.
llging, peki bu nasil kullanilir?

Diyelim ki, Dr. Jekyll ve Mr. Hyde’in modern bir ver-
siyonunu filme ¢ekiyoruz. Dr. Jekyll ne zaman kamera-
nin karsisina gegse, onun normal fiziksel 6zellikleri olan
siradan bir insan oldugunu goéstermek i¢in 50mm’lik mer-
cek kullanacagiz. Ayni1 oyuncuyu Mr. Hyde olarak gorin-
tilleyecegimizde ise 25mm’lik bir mercek. Boylece siiper-
insanin giicli onun hareketlerinde rahathkla sezilir. Bu
mercegin daha sonra kisaca deginecegimiz bagkaca yete-
nekleri filmdeki korku havasina ¢ok sey katacaktir.

Benzer bir etki kameray1 hareket ettirerek de elde edi-
lebilir. Diyelim ki, bir yatagin 6te yaninda bulunan 6 met-
re uzakta bir kapiy1 ¢ekiyoruz. Yatakta Mrs. Jekyll yati-
yor. Daha onceki bir sahnede Doktor kadina iyi geceler
demek igin odaya gider. Yatagin yanina gelmesi sekiz
adim tutar. Film i¢cinde daha sonra Hyde bu girisi tekrar-
lar. Fakat bu kez yatagi kapinin ii¢ metre daha yakinina
yerlestiririz ve kamera da buna uygun hareket ettirilir.
25mm’lik mercek kullanildigindan kapir hidld 6 metre
uzakta algilanacaktir. Fakat Hyde tipki kurbanin iizerine
atilan bir vampir gibi yataga dort adimda ulasir. Mucize
mi? Hayir, yalnizca kamera merceginin ustaca kullanim.

Bir diger yandan, eger giigsiiz bir adam gostermek is-
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teseydim, onu 75, hatta 100mm’lik bir mercekle gorintii-
lerdim. O zaman adam 6 metreden daha yakin bir mesa-
feden yiiriimeye baglamig gibi goriineceginden, attig: her
adim kisa, ciliz ve beyhude olacaktir.

Burada verilen 6rnekler 6zellikle karikatiirize edilmis-
lerdir ama yillar 6nce Ambrose Bierce’in An Occurrence
At Owl Creek Bridge (Baykuskoyu Kopriisiinde Bir Vuku-
at) yapitindan uyarlanan kisa film, usta mercek kullani-
mina gergekten iyi bir érnektir. Filmin biiyiik kismi bir
bilingalt1 hallisinasyonunu anlatir. Filmin doruk nokta-
sinda, bag oyuncu umutsuzca evinin giivenli ortamina
dogru kogsmaktadir ama gercek diinyadaki bir sey onu tu-
tar. Tim giiciiyle kogsmasina ragmen, korkulu bir riiyada
oldugu gibi hig ilerleyemez. Sahne adamin uzun adimlari-
n1 iyice kisaltan teleskopik bir mercekle ¢ekilmigtir.

Yarisan atlarin tam oniinden yapilan ¢ekimlerde de ay-
n1 etki gozlenebilir. Carpismayr onlemek i¢in kamera ol-
dukca uzaga yerlestirileceginden teleskopik ya da dar aci-
I1 bir mercek kullanilir. Safkan atlar gercekte 4-5 metre-
yi bulan uzun adimlariyla yerlerinde sayiyormus gibi go-
riniirler. Arkadaki sighk yiiziinden atlar ayni zamanda
birbirlerine ¢ok yakin kiimelenmis gibidirler. Oysa yan-
dan bakildiginda atlarin kosu parkurunda yaygin bir bi-
¢imde kostuklar: goriiliir.

Bu durum mercegin bir diger onemli 6zelligini ortaya
koyar. Dar agili mercek aynen akordiyonun kapal kori-
gl gibi arka alani daraltir ve kameraya dogru geker. Ge-
nis agili mercek ise gerilen koritk misali arka alani genis-
letir. Bu etkilerin derecesi ise kullanilan mercegin odak
uzakligyla ters orantihdir. Odak uzakhg biiyiirse gorin-
tii daha yakina gelir; kisalirsa arka alan daha derinlesir.
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On plandaki sekillerle baglantih olarak (Bélim 7’ye
bakin) ve iyi aydinlatilmis bir sahnede kullamildiginda,
genis—acili mercek, derinlik hissini ve ii¢iincii boyutu nor-
mal mercekten daha iyi verecektir. Bu mercegin net alan
derinligini arttirmasi da sikga ise yarar. Son olarak bu
mercek, 15181 daha verimli toplar.

Bu ozellikler ilging etkiler yaratmayr miimkiin kilar.
Christ in Concrete (Isa Betonda) filminde eski piring bir
yatakta dogum sancilar1 ¢eken bir kadin yatar. Kamera
kadinin arkasindan, yatagin ayak ucunda onun acilarini
paylasan kocaya dogru ¢ekim yapar. Her kasilinada ka-
din, ¢ighigin bastirmak igin gerinerek basinin gerisindeki
yatagin ¢ubuklarini siki siki kavrar. Burada, kameray: ba-
riz bir bigimde 2.5 metre 6tedeki kocanin yiiziine odakla-
misken, kadinin sikilmig ellindeki evlilik yiiziigiiniin agik
segik goriillmesini istedim. Kamera yataktan yalnizca bir
iki metre Otede oldugunda bu odak derinligini saglamak
oldukg¢a gii¢tii. Problemi ¢6zmek i¢in 256mm’lik bir mer-
cek kullandik ve 15181 iki katina ¢ikardik. Normal bir mer-
cekle bu ¢ekimi yapmak olanaksizdi.

Bununla birlikte, derinlik duygusu istendiginde kes-
kin bir odaklamadan sakinmak gerekir. Bir¢ok yonetmen
geri plani iyi odaklamanin derdine diiser, fakat bu yalniz-
ca resim diizlestirmeye yarar. Derinlik kavraminin kagi-
nilmaz ogelerinden biri, farkll derinliklerdeki cisimlerin
gorece keskinlikleridir. Arka arkaya siralanmis dag tepe-
lerinin hem giizellik hem de derinlik hissi veren dis ke-
nar ¢izgilerindeki yumusakhk ve renklerindeki farkhlhik
onlarin birbirlerinden kolayhkla ayrilmalarini saglar.
Eger objektif kol uzunlugu kadar 6tedeki bir bira bardagi-
na odaklanirsa arka alan tiimiiyle belirsizlesir.
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Bu olanaktan kadinlarin yakin-plan ¢ekimlerinde ya-
rarlaninz. Boylesi ¢ekimler dar agili bir mercekle, genel-
likle de 76mm ile yapilir. Bu mercek giizelligi methedilen
yiziin kenar ¢izgilerinin keskinligini ortaya ¢ikanr.
Odak derinligi az olan bu mercegi gozlere odaklayarak,
kulaklarin ¢evresini ve burnun o6niinii hafif¢e yumusat-
mak mimkiindiir. Bu izleyicinin dikkatini, birgok kez be-
lirtildigi gibi en 6nemli yere, oyuncunun gozlerine yonelt-
Ineye yarar.

Yumusaklik her zaman giizellik demektir. Gergek ya-
sindan daha geng goriinmesi gereken bir oyuncu yumu-
sak gorintillenmelidir. Yiiz ¢izgilerinin silikligi 75mm’lik
mercekle beraber 6zel bir filtre kullanarak ¢ok daha iyi
basanlabilir. Bu ozellikle de hayranlar tarafindan hep
gen¢ kalmalar1 beklenen kadin oyuncular igin yaygin bir
kullanimdir. Ama yine de, filtre kullanirken yonetmen
stirekliligi korumaya ve tutarh olmaya ¢aligmahidir. Yash
bir kadin oyuncuyu bas rolde oynatan bir film yonetmeni
oyuncunun tim yakin-planlarinda filtre kullanirken, er-
kek oyuncunun geng ve giizel olmas1 gerekmediginden
onun yakin g¢ekimlerinde filtre kullanmamisti. Yakin
planlar arka arkaya geldiginde kamera kullanimindaki
farkliliklar ve pek tabii bunun nedenleri apagik goze car-
piyordu. Yonetmenin diigiincesizligi ya da kameramanin
dikkatsizligi ytiziinden ortaya ¢ikan bu uygulama eger
her iki ¢ekimde de filtre kullanilsayd1 géze ¢arpmazd.

Uygun mercekler, mercek filtreleri ve 1siklandirma
yizdeki cilt sorunlarim ortbas etmek igin de iyi bir efekt
olarak kullanilabilir. Kirklarin iinli bir yildizinin yiizi ¢i-
¢ek bozuguydu ama hi¢ kimse onun filmlerdeki goriinii-
miinden bunu anlayamazd.
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Tam tersi etkiler, yan 1s1klandirma ve genis agili mer-
ceklerle saglanabilir. Donuk ve siradan bir yiize gizgiler,
diizliikler, hatta koselilikler verilerek goriiniigii biiyik 6l-
¢iide degistirilebilir. Kimi zaman, ¢ok bariz bir kusur bi-
le giizel bir etki yaratacak bi¢imde gosterilebilir. Van
Johnson’in alnindaki yara izi, MGM’deki romantik rolle-
ri i¢in makyajla ya da filtreyle gizleniyordu. Fakat, Uss
Caine’nin basgkaldiran subayi roliinde bu iz isine yaradi.
Keskin odaklama ve yandan aydinlatma, onun genelde
yuvarlak olan ¢ehresine kisilik kazandiracak izi agiga ¢i-
kard.

llging etkiler yaratan genis agili mercegin o6zellikleri
yakin planlarda dikkatle kontrol edilmelidir. 25mm’lik
bir mercekle oyuncunun burnu iki kat1 goriinecektir. Bu
Mr. Hyde’da oldugu gibi ¢irkinlik ya da korku hissi yara-
tilmak istendiginde gok etkili olabilir ama gogunlukla er-
keklerin yakin ¢ekimlerinde 50mm mercek kullanilir. Yi-
ne de, 3dmm, hatta 25mm’lik merceklerin se¢iminin soz-
konusu oldugu durumlar olacaktir.

Ornegin, Crossfire (Iki Ates Arasinda) filminde Ro-
bert Ryan ruh hastas: bir katili oynuyordu. Karakterinin
bu yani film boyunca yavas yavas gelistirildi. Ilk sahneler-
de yakin planlar1 50mm’lik mercekle ¢ekildi, konu gelis-
tikge yakin planda kulanilan merceklerin odak uzaklig:
azaltildi, 6nce 40mm, sonra 35mm ve en sonunda 25mm
(bunun altinda herhangi bir mercek ¢ok fazla bozulma
olusturur). 25mm’lik mercek kullanildiginda Ryan’in yi-
zii kakao yagiyla da yaglanmigti. Ona tam anlamiyla ir-
kiitiicii bir gorinim verildi.

Agikga anlagiliyor ki, genis agili merceklerde elde edi-
len efektlerin ¢ogu arkadan one dogru ya da tam tersi
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yonde hareketi gerektirir. Eger oyuncu perdede bir yan-
dan bir yana hareket ederse elde edilen etki ne olur? Bu
hareket, goz seviyesi ve profil ¢ekimler gibi kaginilmasi
gereken bir tekniktir. Etkileyici bir hareketi, siradan
olanla kiyaslayarak betimlemeye gahsayim.

Pek ¢ok filozof "yagam biiyiimedir, biiylime ise hare-
ket" demistir. Perdedeki yasam i¢in bu tamamen dogru-
dur. Hareket eden, degisen gorintii canhdir, duragan go-
riintii ise etkisizdir, 6ludiir. Iste bu nedenle, gorintii per-
dede bir yandan &teki yana hareket etse bile bluyukligi
aym kaldig1 siirece can sikicidir. Goriintii arkadan one
dogru hareket ettiginde, perdenin bir yanindan digerine
dogru hareket ediyor olsa bile, bliyiikligi degisir. Bu da
izleyicinin gorsel duyumu iizerinde ¢ok daha 6nemli bir
etki yaratur.

Eger ayn1 zamanda genis ac¢ih bir mercek kullanirsak,
diyelim ki 35mm, hareket edenin adimlarinin uzunlugu
ona ayrica bir canhlk kazandirir ve sahneye dinamizm
asilar. Simdi alisilmadik bir yerlestirme kullanarak biraz
daha ilerleyelim. Eger mercegi goz diizeyinin 30cm kadar
altina yerlestirirsek, kamera hareket eden kisi yaklastik-
¢a kalkar ve oyuncu kameray gegip gitmeden once izleyi-
cinin iizerinde bir kule gibi goriiniir. Iste simdi, oyuncu-
‘nun perdedeki etkisine ve biiyiikliigiine yeni bir seyler
katan ek bir hareketimiz oldu.

Son derece 6zel bir durumda, érnegin, bir kovalamaca-
nin doruk noktasinda, miimkiin olan en dinamik etkiyi el-
de etmek istedigimizde, oyuncu kameraya dogru yurir
ya da kosarken hala yapilabilecek bir hareketimiz var.
Kamera kisa bir uzaklik igin bile olsa oyuncunun hareket
yoniiniin tersine bir dolly hareketi yapabilir. Bu durum-
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da, oyuncu soldan saga dogru hareket ederken kamera
sagdan sola dogru, saga ¢evrinerek ve ayn1 anda da yuka-
riya dogru kalkarak hareket eder. Eger kamera usta eller-
deyse, izleyici tarafindan farkedilecek tek hareket oyuncu-
nunki olacak, fakat bilingaltinda bu kamera hareketi, sah-
neyi yalnizca sabit goz seviyesinden, 50mm’lik mercekle
yapilan ¢ekimden ¢ok daha dinamik kilacaktir.

Merceklerin degisik oOzelliklerinden sozedilirken "bi-
¢im bozumu" sézciigunun kullanmildigini goreceksiniz. Bi-
¢im bozumu iki boyutlu goriintimiiziin bazi olumsuz
ozellikleri sayesinde kabaca kullanilmadikg¢a izleyicinin
asla dikkatini gekmez ve zaten ¢ekmesi de gerekmez. On-
larin degeri izleyicinin bilingalt1 iizerindeki etkilerine ve
karakterin, goriintiiniin, duygunun vurgulanmasina kat-
kilariyla olgiiliir. Kameray: ve oyuncular: yerlestirmeyi
ve mercekleri en iyi nasil kullanacagini bilen yonetmen,
oyuncusunu film kisisini oynamaktan ¢ok o kisinin kendi-
si olabilmesi igin 6zgiir birakacaktur.

Tam anlamiyla asagilik birini diigiiniin. Kendisinin ko-
ti oldugunu diisiinenler ¢ok az olsa da, kotii adamlar o
kadar ender degil. Hemen hemen hepsi kendi hareketleri-
ne bir mazaret bulur ya da bir sekilde kendini temize ¢1-
karir. Diinyanin kendisine bir yagam borcu olduguna ina-
nan bir hirsiz, takdir edilmeyen benligini bastirmak igin
zimmetine para gegiren adam, yasamsal bir igle ugrastigi-
na inanan uyusturucu saticisl, rakiplerine ve ¢alisanlari-
na "yalnizca iyi is" diyerek acimasiz davranan para baba-
s1, yaptig isi yalmzca intikam olarak goren katil vb’nin
timi kendilerini iyi insanlar olarak diigiiniirler ve oyun-
cu tarafindan da boyle oynanmalidirlar. Ama eger oyun-
cu film kisisinin olumsuz o6zelliklerini tiimiiyle kendi kay-
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naklarina bagh olarak betimleyecekse, ¢ok daha fazla
oyunculuk sergilemek zorundadir.

Ote yandan, eger yonetmen serseri ve kotii bir film ki-
sisini gorsel olarak anlatmak i¢in yukardaki teknikleri
kullanabilirse, oyuncu roliinii bir karikatiirden ¢ok ger-
¢ek bir insan gibi oynama rahathgina kavusacaktir. Bu,
tim film kisileri i¢in gecerlidir. Sinema sanatinin bir di-
ger avantaji da, yerinde ve ustaca kullanildiginda, film ki-
silerinin gergekligini ve insancilligin1 korumasi ve onlari
daha dinamik ve daha etkili bigimde betimleme gabasin-
da oyuncuya kendi kaynaklar: 6tesinde teknikler saglama-
sidir. Burada, bu tekniklerden isti kapali sozediliyor
ama eger okuyucu mesaj1 gorebilirse, buzdaginin da ko-
layca farkina varacaktir.

Baz1 okuyucular simdi, "peki tamam, kameranin yiik-
sekligini degistirebilirim, farklh mercekler ve 1siklandir-
ma efektleri ve de bagka seyler kullanabilirim; ama kame-
ray! ne kadar yukar ya da asag: oynatacagim, her ¢ekim
i¢in uygun mercegi nasil sececegim ve istedigim 151k efek-
tini nasil yaratacagim?" diye diigiinebilir.

Masalesef bu sorularin kesin yanitlari yoktur. Durum-
lar her zaman bir oncekinin aynisi degildir ve yanit fil-
min 6zel bir anindaki belli bir zevk sorunudur. Onemli
olan kiigiik seylere razi olmak yerine biiyiik rizikolar go-
ze almaktir. Yaratict "yanlhs'hk g¢ogu durumda teknik
yonden "dogru’ olandan daha iyidir. E1 Greco’yu diisii-
nin. Elestirmenler 6zellikle iyi odaklanmamis bir ¢ekimi
ya da bir diyalog dizinini elestirebilirler ama herhangi
bir sanat eserinde dikkate alinmas: gereken, teknik yet-
kinlik degil, sonugta yarattig1 toplam etkidir.
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Gelelim Isin Canalict Noktasina

Filme Cekmek

Simdiye dek, film yapimini yalmzca teknik ve organizas-
yon agisindan degerlendirdik. Ancak bunlar ortami olus-
turmak, dramatik etkiyi arttirmak ve inandirici bir hava
yaratmak i¢in ¢ok onemli olsalar da yasamsal nitelik tasi-
mazlar. Bunlar biiyiik 6lgiide hediyeyi kabuledilir ve ca-
zip kilan ambalaj gorevini gorirler. Hediyenin kendisi
siislemeler olmadan da bir degere sahiptir ama bog bir
kutu ne kadar iyi paketlenirse paketlensin diig kirikhig-
na yol acacaktir. Bunlarin 6rneklerini her giin seyrediyo-
ruz. Bicimsel bir 6zen tasiyan igeriksiz yapimlar hem pa-
rasal hem de elestirel acidan felaket olurlarken, kabaca
yapilmis ve yonetilmis gii¢lii dramatik yapiya sahip film-
ler biiyiik kazang kaynag oluverirler.

Burada amag dnceki boliimlerin degerini diigiirmek de-
gil, temel gercegi vurgulamaktir. Onemli olan perdeye
yansiyan yasamdir. Bu yasam ancak diiriist yazim, iyi
oyunculuk ve becerikli sahneleme ile gekici ve zengin ola-
caktir. Bu 6gelerden en fazla verimi elde etme sorumlulu-
gu ise yonetmenindir. Boylece, onun isine yaklagimi ve
inatla oniine gikan sayisiz sorunla gsavagimi bir filmin ger-
¢eklestirilmesinin en 6nemli 6gesi oluverir.
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Cekim basladiktan sonra yonetmen igin dur durak
yoktur. Uyanik oldugu saatler mesguldiir. Uykusunda ise
onlarla ilgili diigler goriir. Calisma ilerledikge beyni ve
bedeni yorgun diiger, diisler karabasanlara doniisiir ve
gecen giinle birlikte "bu yeterince iyi, bunu kullanalim,
demek gittikge daha gekici gelmeye baglar. Fakat ne za-
man bir sey "yeterince iyi" olur ki? Yanit: Asla. Yeterince
iyi, daha iyi bir seyin varhgini agiklar ve eger bu dogruy-
sa azla yetinmek anlamsizdir. Ama simdi kendimizi asiyo-
ruz. Canl, istekli ve iyimser oldugumuz zamanla, birinci
provayla ise baslayalim.

Provalar miimkiin oldugunca c¢ekim giiniinden bir
giin oncesinde yapilmaldir. Malzeme genellikle birkag ge-
kim giiniinii kapsayabilen, tam bir sahneyi icerir. Ama
provalar ertesi giin ¢ekilecek planlar iizerinde yogunlas-
mahdir,

Ik adim, sahnenin rastgele okunmasidir. Bu sirada
oyuncularin bazilari sozlerini ezberlemigken; digerleri ha-
l1a senaryoya baghdirlar. Biiyiik bir olasilikla hepsi de suf-
lore gereksinecektir. Yonetmenlerin birkag1 bu isi kendi
baslarina yaparlar ama onerim su ki, bu isle diyalog yo-
netmeni ya da script-girl gorevlendirilmelidir. Yonet-
men, tim dikkatini oyuncularina ve onlarin okuduklar
diyaloglara verebilmek igin 6zgiir olmalhidir.

Bu okuma -ya da bir kezle yetinilmeyeceginden, oku-
malar- birka¢ nedenden dolayr zorunlu ve vazgegilmez-
dir:

1. Her oyuncu diger oyuncunun kendi film kisiligi-
ni nasil gelistirdigini 6grenir. Bu onun kendi kav-
ramlarinda baz gelistirmelere yolagabilir.
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2. Oyuncular birbirlerinin ¢alisma ahskanhklar-
nin farkina vanrlar. Bu noktada tehlike ¢anlari ¢al-
maya baglar ve yonetmen ciddi siirtiismelere yol-
agabilecek oyunculuk yontemlerini etkisiz kilacak
stratejiler gelistirmelidir. (Bakiniz 3. Bolim Ford
ve Brando.) Bereket versin ki, bu ¢ok yaygin bir so-
run degildir ama arasira ortaya ¢ikar.

3. Yonetmen de oyuncularinin is aligkanhklarini
kesfeder ve onlarin kavramlarinin gelisimini izler.

4. Yakindan izleyerek ve dikkatlice dinleyerek, yo-
netmen, gereksiz diyaloglarla (eger varsa) giiglendi-
rilmesi gereken ya da daha ¢ok gelistirilmesi gere-
ken bolimleri saptar. Cikartilacak olasi boliimleri
ya da degistirilmesi gereken sozleri not alir ve
oyuncularla birlikte sahnenin vurgulanmas: ya da
"atilmasi gereken" yerlerini belirler.

Kisacasi, prova sabirla ¢alisilacak donemdir ve bu sabrin
biiyiik kismi da okumalar boyunca gosterilir. Son yazim
ya da diizeltme bu siire iginde gerceklestirilir. (Burada
tekrar etmeme izin verin ki, ne zaman senaryoda degisik-
lik yapilacagini bilmek kadar, ne zaman "yeterince iyi" ol-
duguna karar verip onu birakmak da onemlidir. Arasira
bir yazar yonetmene bir cevher verecektir. Yonetmen bu-
nun degerini bilmeli ve oyuncularinin bunu en iyi bi¢im-
de degerlendirebilmesi igin onlara yardim etmeli, sonra
da aradan ¢ekilip bu keyfi yasamalidir.)

Bazi senaryolar digerlerinden iyi olsa da ¢ok az1 kusur-
suzdur ve eger yonetmen oyuncularinin ¢abasiyla ortaya
¢tkan bir kusuru diizeltmek igin hig¢bir girisimde bulun-
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muyorsa ihmalcidir. Bu tir diizeltmeler ya gorevli bir ya-
zara ya da senaryo yazarinin kendisine bagvurularak ya-
pilir. Yonetmenlerin tiimi yetkin bir senaryo uzmani de-
gildirler.

Simdi 6zgiil konular: Birincisi diyalog. Her oyuncu di-
yalogunu kendisi olusturmalidir, yani perdedeki kisiligi
en iyi anlatacak bir konugsma bi¢imi benimsenmelidir.
Bu, diizgiin konusma dili ile giindelik konusma dili ara-
sinda bir se¢im, bir sive se¢imi (eger gerekliyse), tutuk
ya da yapmacikl olma karar olabilir. Bu tir kararlar yo-
netmene danigilarak alinir ve yonetmen olabildigince ta-
rafsizhgin1 korumalidir. Oyuncularin kavramlarini biraz
degistirmek ya da sekillendirmek istenebilir ama yonet-
menin bu konudaki kendi diigiincelerini empoze etmeye
¢alismasi tiplemelerde sikici bir benzerlige yolagabilir.

Otuzlu yillarin bir yonetmeni, sinema diinyasina on
degisik sapka giyerek, on degisik tip canlandirdig: vodvil
sahnelerinden gelmisti. Her aktoriin basina o sapkalar-
dan birini gegirir gibi yonetiyordu filmlerini. Soylemeye
gerek yok, sonucun ne oldugunu.

Elbette, rollerin tiimiinde aksan ya da abarti gibi do-
gal olmayan konusma bigimleri gerekmez. Gergekte, rol-
lerin pek ¢ogu kendi davranis ve konusma sekillerini,
canlandirdiklar kisilere tasiyan oyuncular tarafindan oy-
nanir. Ama yine de, eger oyuncuya perdedeki kisiligini
kurmasi igin yeterince 6zgiirlik taninirsa, saghkh bir tip-
leme elde edilebilir.

Senaryo yazmaninin gergeklestirilmesi gii¢ ve en zor
yaniiyi diyalogdur. Bir filmdeki her soz (eger alinti degil-
se) dogal soylenmelidir. Bu saglanana dek sozlerin gogu
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tekrar yazilir, diizeltilir ve inci gibi iglenir. Usta oyuncu-
larin uygunsuz ya da yapmaciklh konugma timiceleriui
diizeltmek i¢in kendilerine ait yontemleri vardir ama bu
tir oyuncular tipk: usta diyalog yazarlar: gibi ¢ok nadir-
dir. Simdi anlatacagim, buna bir 6rnek sayilabilir.

Spencer Tracy ile yapilan bir filmin bir sahnesini ha-
zirlarken konugmanin yarim sayfa uzunlugunda oldugu-
nu farkettim. Ustelik ¢ok "edebi'ydi. Bunu Tracy ile tar-
tigtim ve konusmayi yeniden yazdiguni belirttim.

"Ben ¢oktan ezberledim, dedi, "bekleyelim ve nasil
olacagini gorelim. Eger uygun diismezse seninkini dene-
riz."

Ertesi giin sahneyi ¢ektik. Tracy bu sahneyi oynar-
ken, hik mik etti, duraksadi, belli belirsiz kekeledi. Usta-
likla konusmay1 pargaladi ve bunu tamamen dogagtan
yaptl.. Sonu¢ miilkemmmeldi! Fakat sanirim Tracy sine-
ma tarihinin en usta lafgilarindan biri. Oyuncular: dogal-
lig1 ararken yonetmen pek ¢ok durumda onlara yardimel
olmaldir.

Gergekligi yakalama gabasi i¢cinde bazi oyuncular ve
yonetmenler dogaglamaya basvururlar. Kurgu konusun-
da yetenekli bir yonetmenin elinde dogaglamanin degeri
olabilirse de oyuncularin usta yazarlardan daha iyi yaza-
bileceklerine inanan birileri ¢itkmadik¢a bu 6zel teknige
sipheyle bakmak gerekir. Bir sahne 6zellikle zorluysa do-
gaclama, olas1 ¢6ziim Onerilerinin yamsira giigliikleri alt-
edecek ipuglarini da verecektir. Son versiyon genellikle
bir yazar ya da yonetmen tarafindan bigimlendirilir.

Sorunun bir diger kaynag: ise pek ¢ok yazar, yonet-
men ve Ozellikle de oyuncunun kafasindaki, diyalogun



Gelelim Isin Canalict Noktasina: Filme Cekmek 103

her satirinin 6nemli olduguna dair yaygin kanidir. Ger-
¢ek su ki, iyi yazilmis bir senaryodaki satirlarin yaris: ba-
na gore goz dolduran seylerdir ya da mesleki deyisle ger-
¢optiir. Yine Tracy’ye donelim: O, yalin oyunculuguyix
inliydi. Aslinda, sozlerine kendince bigtigi deger olgii-
siinde 6nem verip savuruyordu. Bir keresinde de soyledi-
gi gibi "bir satir bagirmaya degecekse, avaz avaz bagirabi-
lirim" Gergekten de yapabilirdi. Siradan bir s6ze 6nemli
bir sozle ayn1 agirhg1 ve sayginlign vermek abartili oyun-
culuktur. Ornegin, rastgele bir "iyi geceler" bir savas ila-
n1 kadar sarsinti yaratabilir.

Hemen hemen her filmin en ortak sorunu uzunluk-
tur. Toplam uzunluk daha yazimin ilk anlarinda dikkatli
bir hesaplamayla belirlenmis olsa bile, prova sirasindaki
okumalar, igerikle oldugu kadar soyleme bigimi ile ilgili
fazlahklar: da ortaya gikaracaktir. Bu tir fazlaliklar he-
men ortadan kaldirilmahdir.

Agacglara bakmaktan ormani géremeyeh yonetmenin
beceriksizligi, bu sorunu her zaman siddetlendirir. Iste-
nen bir dramatik etkinin birka¢ sahneye dagitilmig o6zel
bir bilgiye bagh oldugunu varsayalim. Béylesi bir durum-
da, herhangi bir sahnede ¢ok fazla agiklama yapilmasi,
sonraki boliimleri gereksiz kilarak yaratilmak istenen et-
kiyi yokeder. Bu yiizden, eger bu pargalara ayrilmis bilgi
onemliyse, her sahneye ayrilan miktar en aza indirilmeli-
dir.

Kimi zaman bu tiir kusurlar konusunda siipheye dii-
sulebilir. Ger¢ek midirler? Yoksa malzemeye ¢ok yakin ol-
manin sonucu mudurlar? Boyle bir siiphe ortaya ¢iktigin-
da, yonetmen sahneyi 6yle ¢ekmelidir ki olasi diizeltme-
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ler konusunda son karar montaj odasinda verilebilsin.
Eger omuz ¢ekimi ve yakin planlar dahil birka¢ sahne
varsa eksik diyaloglar kurgucu i¢in bir sorun olusturmaz-
lar. Ama sahne bir kez ¢ekilmigse bir koruyucu (yedek)
¢ekimin yapilmasi gerekir.

Koruyucu ¢ekimler oldukga basittir. Sahnenin iginde-
ki karakterlerden birinin hemen her konusmada gegebile-
cek denli belirsiz bir tepkisinin yakin plani, genellikle ise
yarayacaktir. Eger bazi nedenlerden bu tiir kesim miim-
kiin olmazsa, montaj odalarinda "mutfak firinina kesme"
diye bilinen bir teknik kolaylkla uygulanabilir. Yani me-
kanlardaki herhangi bir cismin kisa bir ¢ekimi, sahneden
uzaklagmak i¢in kullanilabilir ve bu sirada istenen diizelt-
me yapilabilir. Boylesi bir kurgu yonetmene esash bir
sembolist olarak iin kazandirabilir. Oyle ki, burada veri-
lenden ¢ok daha fazla arastirrnay:r hakedecek ilging bir
psikolojik noktadir bu.

1920’1i y1llarda sessiz filmlerin 6nde gelen komiklerin-
den biri olan Raymond Griffith, bir filminde zor bir du-
rumdan nasil kurtulacagim arastinyordu. "Kavganin bu-
rasinda, dedi. "yatagin altina atariin elimi, bu baltay ka-
p1p kovalamaya baslarim...

"Hey! Dur bir dakika!" diyerek yonetmen soziinii kes-
ti: "Seyirci baltanin yatagin altinda oldugunu nereden bi-
lecek?" Griffith’in yanit1: "Eger benim oradan gikardigimi
goriirlerse, onun orada oldugunu anlarlar,” oldu. Tabii ki
dedigini yapt1 ve seyirci de anladi. Izleyici perdede goste-
rilen hemen her seyi, mantiksiz goriinse bile, uygun bula-
caktir. Eger oradaysa, izleyici bunun bir nedeni olmasi
gerektigini diiginiir ve ¢ogunlukla, agik olmayan yerler
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varsa bunlar kendi anlayis kithgina atfeder. Ozenli ve
dikkatli kullanildiginda bu kural sorunlu bir sahne ya da
ne yapacagini bilmeyen bir yonetmen igin olduk¢a yar-
dimea olabilir.

Provaya geri donelim: Diyalog, konugsma bi¢imi ve sah-
ne uzunlugu sorunlar: ¢oziliip de halledildiginde, oyun-
cular rollerine ve sozlerine aligtiklarinda, sahnenin akisi
dikkatlice ayarlanmalidir. Bu genellikle, diyalogun tiimce-
lerini st iiste bindirme ve kimi yerlerini atarak tempo-
nun hizim arttirmak anlamina gelir. Film sahnelemenin
ilging bir yam sudur ki, ortalama bir sahnenin akis1 ben-
zeri bir teatral sahnelemeden ya da gercek yasamdan 6l1-
ciillebilir derecede hizli olmalidir. Baz1 yonetmenlerin bu
konuda akla yakin kuramlar olsa da, hi¢ kimse bunun
neden boyle oldugunu bilmez.

Akisin hizini arttirmak o6zen ister. Hissedilir bigimde
hizlanmaya ¢alismak, yalnizca sahnelerin aceleye gelmis
gibi goriinmelerine neden olur. Gerekli olan hizlandirma
¢ok usta bir bi¢imde becerilmelidir. Oyle ki, oyuncular
kendilerinin daha hizh bi¢imde konusturulacaklarinin
gercekte farkinda olmamalidir.

The Young Lions filminden bir 6rnek verilebilir. Bir
"sarim” sirasinda Monty Clift birkag tiimceyi okuyan ken-
di ses bandini dinledi. Sagkinlikla bana dondi.

"Bu ben degilim, dedi.

"Tabii ki sensin, dedim.

"Olamaz, diyerek karsi ¢ikti. "Ben hayatimda hi¢ bu
kadar hizli konugsmadim.

Makinistten bandi karsihigindaki resimle birlikte gos-
termesini istedim. Gosterdi, Clift toplant1 boyunca inan-
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mamig bigimde basini sallayip dursa da sonunda ikna ol-
du.

Unutulmamal ki, sette normal gibi goriinen bir sah-
ne, is kopyalarindan izlendiginde bulasik suyu kadar tat-
s1z gelebilir.

Elbette, hem diyalog hem de harekette hizlandirma ge-
reksinimi ig¢in onemli istisnalar sozkonusudur. Diyalog
sahnelerinde, oyuncu ge¢is anin1 arar. Bu alicisin1 durup
disiinmeye itecek kadar sasirtici, 6nemli ve alisilmamig
bir haberle ya da diisiinceyle karsilagsma anidir. Bu di-
siinme sessizligi sahneye hem perdede hem de seyircinin
kafasinda canhlik katar. Perdedeki film kisisi, sasirtici ya
da beklenmedik soziin etkisi altinda davraniglarini, di-
siincelerini yeniden toparlamak iizere durmaya zorlanir-
ken, izleyici de aym bilgiye karsilik kendi tepkisini ayar-
lar ve filmin kisilerine kars: yeni ve daha gii¢lii tavirlar
olugturur. Bu yiizden izleyicinin verilen bilgiyi sindirme-
si igin gereken zaman sahnenin i¢ tutarhgindan daha
onemli bir 6l¢littiir. Oyuncunun tépkilerinin tam zaman-
lamasi kurgu masasinda diizenlenebilir; tabii eger yonet-
men hem kurgucu hem de kendisi i¢in degiskeler dene-
mesine olanak verecek malzemeyi sunarsa.

Garip gelebilir, fiziksel yonden sert ve siddet dolu sal-
nelerin ¢ogunlukla yavaglatilmas: gerekir. Birkag y1l 6nce
yapilmig ve Hugh O’Brien’in Wyatt Earp’i oynadig sira-
dan bir TV disizinde son boliimler O.K.Corral’daki iinli
catismay igliyordu. Gergekte yalnizca birka¢ dakika sii-
ren vurusma sahneleri, agir ¢ekim ile goriintillenmigti.
Her ates eden, vurulan ya da kagan film kisisine perdede
zaman ayrilmisti, incelenebilecek ve anlagilacak bigimde
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yavaslatilmig, sonra da sahnenin biitiiniine eklenmigti.
Perdedeki zaman olayin gergek siiresinde ¢ok daha fazlay-
d1 ama izleyici ilk kez bu iinlii ¢gatigmanin savaggilarinin
kaderini ve islevini tam anlamiyla kavrayabildi. Zaman
izleyici i¢in, en azindan onun dikkatini ¢ekmeye yetecek
uzunlukta durduruldu.

Verilen ornekteki zaman ayrimi olaganiistiiydii ve bu-
gin spor karsilagmalarinda sik¢a kullanilan tekrarin on-
ciilii oldu. Bu kadar agir1 olmasa da benzeri teknikler ha-
reketli sahnelerin ¢cekiminde sik¢a kullanilir. Ornegin bir
boks maginin ¢ekiminde goziin izleyemeyecegi kadar hizh
vuruslar, izleyicinin hareketi kavrama yetenegine uyacak
bi¢imde yavaslatilir. Istenen etkinin (simdi biraz bayat
bir teknik) agir ¢ekimle gergeklestirilmesi yerine artik do-
viigii gostermek i¢in, sikga, uzatilmis ve bindirilmis kes-
meler kullanilir. Ayn1 yontem, savas sahnelerinin, kazala-
rin ve bagkaca hizli akan olaylarin ¢ekiminde de kullani-
Iir. Bir diger deyisle, sinema bize ayni anda pek ¢ok yer-
de olma o6zgiirligiini verir. "Bu arada”, kolay gergeklesti-
rilecek bir bakis agisidir. Yonetmenin, sinema sanatinin
baslica avantajlarindan biri olarak animsamasi gereken
en 6nemli sey, mekan kadar zamani da kullanma ('jzgiirli'l-‘
gidir ve bu 6zel kullanim bigiminden en gii¢lii etkiyi el-
de etmeyi 6grenmesi yararinadir.

Okuma piiriizsiizlesip de oyuncular malzemeleriyle ig-
li dish olmaya baslayip film kisileriyle biitiinlestiklerin-
de, sira hareketlerin provasina gelir. Bu siiregte yonetme-
nin oyuncularin baslangig konumlarin1 ve hareketlerini
kabaca anlatmasi olagandir. Provanin bu evresinde, yo-
netmen sahnenin gelisimi iizerine okuma provasinda ol-
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dugundan daha otoriter olmak istese de, oyunculara belli
Olglide yaratic1 0zgirliikk tanimasi yararina olur. Provalar
ilerleyip oyuncular sahneye yerlestikge, onlarin hareketle-
rini degistirmek, hatta sinirlamak, degisikliklerden daha
az korkulacagindan ve 6ziimsemek kolaylasacagindan, da-
ha uygun olur.

Hareketler her zaman, perdede disavuralan tavir ve
duygularla dogal bir uyum icinde goriinmelidir. Bunlar
ne amagsiz ne de koregrafik hareketler olmalidir. Eger
bir sahne sikiciysa, nedeni kesinlikle hareket eksikligin-
den ¢ok daha ciddi bir seydir. Ancak, iyi bir sahnenin di-
namigi iyi diisiniilmiis hareketle arttirilabilir.

Daha once de belirttigim gibi, hareketin yoni bile bir
sahnenin canlihgina katkida bulunabilir. Ornegin, oyun-
cuyu kameraya yaklastirmak izleyicinin algisin iki sekil-
de etkileyebilir; birincisi, anlatimin merkezi olan oyuncu-
nun yiiziinii ve gozlerini seyirciye yaklastirmak, ikincisi
ise arka alani giderek odak dis1 birakip belirsizlestirirken
oyuncunun yiziiniin perdenin biiyiik bir kismini kapla-
masin1 saglamak. Kameradan uzaklasma hareketi ise
tam tersi etkiye sahiptir. Oyuncunun varhg: azalirken ar-
ka alan ve orada olan herhangi bir olay one gikar. Kame-
ranin bir yanindan obiir yanina bir hareket ise oyuncu-
nun perdenin bir ucundan bir ucuna gegisi 6tesinde ¢ok
az sey ifade eder.

Biitiin bunlar son derece basit tabii. S6zedilmelerinin
nedeni, sahne yerlestirmesine ve hareketlerine bir bag-
langi¢ noktasi vermek. Bunlarin birkag1 sahnenin provasi
alinmadan once goz oniinde canlandirilmalidir ve bazilan
sonrasinda da gegerliligini koruyabilir. Son derece bigem-



Gelelim Isin Canalict Noktasina: Filme Cekmek 109

ci bir film sozkonusu olmadig:1 durumlarda provalar bo-
yunca bulunan yeni seyler sonucu kameranin birgok ko-
numu degistirilebilir.

Yeni baglayan yonetmenler i¢in yerlestirme zor bir ko-
nudur ve ogrenciler ¢ogu kez "kameranin nereye konaca-
ginr nasil belirlersiniz” diye sorar. Kolay. Kamera, yonet-
menin, izleyicinin gérmesini istedigi seyleri kaydedebile-
cegi yere konur. Yonetmen izleyicinin i‘zisini yonlendi-
rir. Bu genellikle deneyim ve i¢giidii sorvnudur. Eger yo-
netmenin iggiidiileri saglhkliysa, deneyim ona ilerleme
yollarini agacaktm. Yoksa, baba ocaginda babasinin mesle-
gini siirdirsiin.

Bu noktada iki temel soruna goz atalim. Bunlar basit
gibi goriinse de, degil yeni yonetmenlerin eski kurtlarin
bile sikga basini agritabilir. Birincisi 6zellikle kurgu bag-
laminda diigiiniilmesi gereken, plan boyutu secimidir.
(yakin plan, genel plan vb.)

Agiktir ki, bir boy ¢ekiminden benzeri baska boy geki-
mine kesme yapilmasi, planlar farkll bakig agilarindan ge-
kilmis olsa da, bir "sigramaya” neden olacagindan, izleyi-
cide sagkinlhiga yolagar. O zaman gerekli olan, birbirini iz-
leyen planlar arasinda belirgin bir fark yaratmaktir. Bir
baska deyisle, bir boy ¢ekiminden bir yakin ¢ekime ya da
bir yakin ¢ekimden boy ¢ekimine kesme yapilabilir ama
boy ¢ekiminden Amerikan planina kesme yapilmamali-
dir. Ciinkii biiyiikliik fark: piiriizsiiz bir kesme igin yete-
rince belirgin degildir. Bu drnekle, kesim sigramas izleyi-
ci lizerinde istenen tiirde bir sok olusturmak yerine pek
de hos olmayan bir rahatsizhk yaratabilir. (Sozii edilen
kural yalnizca ayni kisi ya da kisilerin ¢ekimlerinde uygu-
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lanir. Iki farkh inzanin ¢ekimi aym bityiiklikie aimahdir
—oOrnegin, bir diyalog sahnesi boyunca ik: ki:inin ayn
ama benzer yakin ¢ekimleri gibi.)

Bir kisinin benzer biiyiikliikte ama tiimiiyle farkh ka-
mera konumlarindan ¢ekilmis iki planinin birbirine ko-
laylhkla baglanabildigi 6zel durumiar vardir. Fakat bun-
lar kafada dikkatlice olusturulmali ve kesme de ¢ok bece-
riklice yapilmalid:» Kesmelerin biiyiik bir kismi agik¢a
birhivinden farkh Fuyuklikteki ik. plaadan olugsur. Iste
yonetmenin yalnizca kurgudan anlai:s:: degil, yerlestir-
meden yerlegtirmeye gecerken olasi kesme baglantilarini
d¢ aklinda tutmasi ig¢in de bir neden daha.

Ikinci sorun bir oyuncunun baktig1 ya da hareket etti-
gi yon sorunudur. Bir ornek olarak A ve B karakterleri
arasindaki konusmanin yer aldig1 bir sahne diisiinelim.

Itk ikili cekimde (Sel-il 2) A perdenin solundadir ve B’ye
bakmaktadir, B ise perdenin sagindadir ve sol taraftaki

A B

Sekil 2

A’ya bakar. Omuz iistiinden (Sekil 3a-3b) ya da tek (Se-
kil 3c ve 3d) olarak yapilan karsilikli yakin ¢ekimlerde de
bakiglar tutarlh olmalidir. Yani A her zaman kamsranin
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sagina, B ise her zaman kameranin soluna bakmalidir.
Bur~a-lz kameranin ne kadar keskin bir bigimde ikili ge-
kim pozisyonunu terkettigi ya da yerlestirmenin dekora
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ya da dekor parcalarina gore degismesi goziiniine alin-
maz.

Eger tanmitic1 yerlestirme (master plan) iki kisiden da-
ha fazla insani kapsiyorsa, yon sorunu olduk¢a karmasik
bir hal alir. Bir poker oyununu, bir toplantiy1 ya da genis
bir aile yemegini ¢ekerken yon tutarhiligny konusu en ma-
tematige yatkin kafay bile ugrastirabilir.

Yon ayn1 zamanda girisler, ¢ikiglar ve ardarda iki kes-
mede siiren s2rdeyi boydan boya gegis hareketleri i¢in de
onemlidir. Oyuncu bir ¢gekimde perdenin solundan (kame-
ranin solundan) ¢ikarsa ve hemen bir sonraki yerlestir-
mede goriinecegi (Sekil 4a) yeni ¢ekime, perdenin (yani
kameranin) sagindan girmelidir (Sekil 4b). Bir bagka de-
yisle, hareketi bir yonde, yani sagdan sola dogru, tutarh
olmalidir. Birazcik diigiiniildiigiinde bu gereksinimin ko-
valama, kurtarmaya kosma gibi sahnelerde neden ozel
bir 6nemi oldugu anlasilacaktir. Hareketin anlagilir, tu-

Sckil 4a

tarli ve karigikliktan uzak olmasi igin bu gereklidir. Yani
oyuncunun buradan oraya ya da oradan buraya hareket
ettigini gosterir. Kimi zaman, seyirciyi sasirtmaya ya da
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hayret uyandirmaya yonelik denemeler olabilir ama seyir-
cinin kafasini karigtirmak tamamen verimsiz ve istenme-
yen bir seydir.

Yonde tutarhhiktan yararlanilan birkag basit etki daha
var. Ornegin, yonetmen New York’tan Londra’ya ugan
bir ugagin genel bir ¢ekimini istiyorsa (Sekil 5a), genellik-
le ugag soldan saga dogru hareket eder gosterecektir. Ne-
deni basit, ¢liinkii haritalarimizda Londra, New York’un
sagindadir ve sagdan sola dogru ugan bir ugagin goriinii-
miini en azindan gegici olarak bir karisikhik yaratabilir.
Ayni nedenden dolay), eger ugagin igindeki oyunculara
kesme yapiyorsak (Sekil 5b) koltuklar, ugagin hareket yo-
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niinde perdenin sagina bakmahdir. Bu kural sik¢a goz ar-
d1 edilir ama degisiklik igin ¢ok 6zel nedenler olmadikga,
kurala sadik kalmak akillicadur.

Simdi oldukga geriye donelim. Yonetmen provalari iz-
lerken bir yandan da kafasinda sahneyi degerlendirek za-
man ve mekan bosluklarinin, yogunlasmanin, duygu pe-
kistirmesinin ve duygusal rahatlatmanin nerelerde olaca-
gin1 belirler. Eger sahne bir tek hareketten oluguyorsa
bunu kapsamli boy cekimleriyle mi yoksa birbirini ta-
mamlayan bir yakin plan serisiyle mi goriintiileyecegine
karar verir.* Tiim bunlarin yanisira da sahneye bir tek
sabit noktadan bakmamak gerektigini unutmamalidir.
Kameranin, oyuncunun ¢evresinde 360 derecelik bir ¢em-
ber iginde hareket edebildigini tekrar etmekte yarar var.
TV dizilerince kosullandirilanlar bunu kolayca unutur-
lar.

Sahne filme g¢ekilmeye hazir hale geldiginde, yonet-
men tam anlamiyla ka¢ tane planin sahne igin kullanila-
cagini ve ¢ekilen son planin, bir sonraki sahnenin ilk pla-
niyla nasil birlesecegini bilmelidir. Hatta bir satrang usta-
s1 gibi birka¢ hareket 6nceden diigiinebilerek her sahne-
nin sonuna dek tim planlanni ve bir sonraki sahnenin
en azindan ilk planini gozéniinde canladirabilmelidir.

Filmlerin ¢ogunda en azindan bir sahnede sorun var-
dir. Oyle ki diyaloglar, hareketler ve tempo dramatik yon-
den dogru goriinse bile o sahne yasama gegeinez. Boylesi
sahneler uykusuzluga, karin agrilarina ve erken beyazla-
san saglara neden olabilir. Bu sorunlarin nedenleri gesit-
lidir ve agik secik ortada olduklanndan tipki Poe’nun

Iitcheock™un Psycho (Sapiky filminin dusta oldivime sahnesi 100 kadin
ki plandan olusmustu ve bunlwin hichivi lmicagin givisini gostermivordu
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"Purloined Letter"i (Calinti Mektup) gibi kesfedilmeleri
guctur.

The Young Lions filminde, Dean Martin, gereksiz gor-
diigii bir savasta yagsamini yitirmek istemeyen korkak bir
adami oynuyordu: Hatta rahat bir geri hizmet gorevi ala-
bilmek i¢in bir arkadasim terkediyordu. Konu orgiisi,
onun Fransa’da diismanla ¢arpisan birligine geri dénme-
sini gerektirdi. Senaryoda Londra’daki bir barda kiz arka-
dasiyla tartisir ve sugluluk duygusunun dogurdugu kir-
gin ruh halinin verdigi ihtiyatsizlikla eski birligine geri
donmek iizere barda bulunan bir generale bagvurur.

Sahne iyi yazilmisti, iyi prova edilmisti ve iyi oynan-
mist1 ama gerc¢ekei olamadi. Martin’in korkak ama sevim-
li kisiligi o kadar iyi kurulmustu ki, ondaki ani degisikli-
gi kabul etmek, tiimiiyle mantiksiz goriniiyordu.

Tekrarlanan provalardan, tartismalardan ve kahve
aralarnndan sonra bana, bir esin geldi. Tipk: diger esinler-
de oldugu gibi birden bire her sey agikliga kavustu. Me-
kan bir bar olduguna gore Martin'in bir seyler igiyor ol-
mas1 muhtemeldi. Bu, senaryoda olmayan bir ¢éziimdii.
(Eger Martin 1957'de Las Vegas’da kazandig: iinii daha
onceden elde etmis olsaydi, ¢oziim ¢ok daha kolayca orta-
ya cgikacakti.) Alkoliin etkisindeki bir insanin mantiksiz
seyler yapabilecegini her izleyici kabul edecektir. Bir tek
soz bile degistirilmedi, fakat Martin’in dirsegi kontrolsiiz
bir hareketle masanin kenarindan kaydiginda ve sozciik-
ler agzindan peltekleserek ¢ikmaya basladiginda, sahne
inandinci ve canli oldu.

Yonetmen, gercekten de basarili bir provay: tamamla-
diktan sonra isin en zor yani bitmis demektir. Bu gergegi
bilmek, sann1m okuru da rahatlatacaktir. Artik goriintii
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yonetmeni ve ekip seti aydinlatirken, ses miihendisi de
belirli bolgelere mikrofonlar: yerlestirir. Bu teknik adam-
lar iglerini bitirdiginde, sahne filme ¢ekilmeye hazirdir.
Eger oyuncular aksarsa ya da bazi teknik sorunlar ¢ikar-
sa bu is zaman alabilir. Fakat kadro eger gergekten pro-
fesyonelse, daha ilk seferde mitkemmellige ulagilacaktir.

Birkag yil once stiiddyolarda diigiik biitgeli filmler yay-
ginken pek ¢ok stiiddyo, B tipi film yonetmenlerinin plan
tekrarlarim simirlandirmisti. Ornegin; bir plan igin dort
tekrar. Bu durum baz hilelere yolagti. Dort yetersiz ge-
kimden sonra yonetmen kamerasini 4-5 cm oynatip bu-
na, yeni bir yerlestirme der ve tatmin olana dek ya da za-
mani tiilkenene kadar ¢ekimi siirdiiriirdi. Dar bir biitgey-
le yapilan filmlerde gekimler ve zaman birbirine bagimli-
dir. Yine ekonomideki azalan kar kavrami karsimiza giki-
yor.

Yonetmen tatminkar bir ¢ekim elde etse bile, ¢abasini
siirdiiriirse mitkemmele yakin bir sonug elde edecegini
hiscedebilir. Fakat oyuncular yorgun, tikenmis ya da o
anda artik verimli ¢alisamaz durumda olabilirler ama ge-
kim siirer de siirer. Artik bir noktada yonetmen, harca-
nan zamana ve paraya olasi bir kiigiik diizeltmenin deyip
deymeyecegine ve boylesi bir ¢cabanin filmin geneline ger-
¢ckten de dikkate deger bir nitelik kazandirp kazandir-
mayacagina karar verebilmelidir.

Bir bagka anlamsiz uygulama da yonetmen sahineyi
birka¢ plan kullanarak kesmeye karar verdikten sonra
kusursuz bir plan elde etme ¢abasini siirdiirmektir. Eger
yonetmen kesim yapmayi biliyorsa ve ¢ektigi sahnenin
kesmelerini goziinde canlandirabiliyorsa, bu tanitici pla-
nit elde etmeye ugrasmamalidir. Diyelim ki, bu planin
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ikinci tekrarinin ilk yarisi ile altinci tekrarinin ikinci yari-
s1iyiyse ve ayrica yonetmen sahnenin ortalarinda bir yer-
de, bagka bir plani kesme olarak kullanabilecegini biliyor-
sa, ikinci ve altinci tekrarlar kendi iglerinde kusursuz ol-
masalar da sahnenin biitiiniiniin miitkemelligi igin yeterli-
dirler. Daha fazla tekrar ¢cekmek beyhudedir.

Ayni sey yakin-planlar, ikili ¢ekimler ve digerleri i¢in
de gegerlidir. Yonetmen yalnizca, g¢ekimlerin hangi bo-
limlerinin kullanilabilir oldugunu aklinda tutmalidir.
Sonrasinda, script—girl’iin notlarimi degerlendirerek tiim
malzemeyi kesicisinin eline teslim edebilir.

Bir diger onemli konuysa provalar ve ¢ekimde harca-
nan zamanin hazirlklar ve isiklandirma igin harcanan za-
mana gore geri kazaniminin sozkonusu olmasidir. Genel-
likle ikincisi igin gerekli olan zaman oldukg¢a fazla olunca
asil ¢ekimin telagsa gelmesi sahneye zarar verir. Bu du-
rum yalnizca yetkin bir goériintii yonetmeninin anlayisi
ve igbirligiyle ortadan kaldirilabilir.

Buna iligkin bir sorun daha var: Gereksiz yerlestirme-
lerin hazirhgi, aydinlatilmasi ve ¢ekimi giinahi sanildigin-
dan ¢ok islenir. Eger bir yonetmen altmig giinliik bir
programla film i¢in gereken planlarin iki kati ¢ekim yapi-
yorsa, bu demektir ki, programin otuz giinii boyunca ken-
disini kandinyordur. Cinkii bu giinler, filmde kullanilan
sahneleri gelistirmek i¢in verimli bigimde kullanilabilir-
di. Gergekten de, bu oranda fazla ¢ekim yapan yonetmen-
ler tanidim ama bunlarin sayis1 azdi. Fakat yine de, pek
¢ok yonetmen kendi ¢ikarlarinin yeterince farkinda degil
ya da bununla pek ilgilenmiyorlar. Bir filmin tiim maddi
ve sanatsal kaynaklarl, montaj odasinin yerlerinde siri-
necek degil, filmin i¢inde yeralacak sahneler iizerinde
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harcanmalidir.

Set hazirhklan ve 1giklandirma siirerken, hatta ¢ekim
yapilirken, yonetmen sahnenin niteligi iizerinde yogun-
lagmig olsa da, kafasi bir sonraki planla ve onu izleyecek
diger planlarla mesguldiir. Hatta film ¢ekiminin bu asga-
masinda, yonetmen filmin bir biitiin olarak gerektirdigi
birkag gereksinimi goz oniinde bulundurmaldir.

Birincisi, onceden de sozii edildigi gibi, bilgi akisinin
aksakligidir. Ikincisi ise tempodur; yalnizca bir sahnenin
canliligim1 besleyen hizi degil, filmin bir biitiin olarak
temposunu gozetmektir. Bu tempo bir senfoninin bélim-
lerindeki gibi sahnelere bagh olarak degisebilse de, genel-
de hep yiikselir. Nasil perdede, oyuncunun goriintiisii bii-
yudikge fiziksel hareketinin azalmasi ve nihayet yakin
planda govdenin hareketsiz kalmasi gerekiyorsa, izleyici
filmdeki kisileri anladiginda ve oykiiyii kavradiginda da,
filmin temposu arttiriimahdir. Izleyici film kisilerini, tep-
kilerini 6nceden tahmin edebilecek derecede iyi tanidigin-
da, bu tepkiler iizerinde fazla zaman harcanmamalidir.
Yalnizca hi¢ beklenmedik bir hareket ya da tepki lizerin-
de durulabilir.

Bir igiincii ve olduk¢a onemli konu ise baglantidir.
Bir film, pek ¢ok yerlestirmeden olusan ¢ok sayida sahne-
nin biraraya geldigi birka¢ bolimiin toplamidir. Bir kez
film tizerine kaydedildikten sonra yerlestirmelere kesme
(ya da plan) denir. Bir kesmeden digerine gegilerek bir
sahne olusturulur. Her sahne bir bolim olusturmak iize-
re oniindeki ve arkasindaki sahnelere kesintisiz eklenir
ve boylece bolimler de akici bir bigimde birbirlerini iz-
ler. Genelde amag, izleyicinin dikkatinin olay zincirinden
uzaklagmasini 6nlemektir.
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Gereken diizeyde hizlandirma ve diizgiin baglanti kur-
gu masasinda basarilabilir, fakat eger yonetmen g¢ekim
yaparken tempoyu denetleyip gerekli yerlerde sahneleri
yiikseltebilirse ¢ok daha iyi bir film ortaya gikacaktir. Do-
gal olarak bu giigtiir, zira ortalama bir filmin biiyik bolii-
mii sirasiz g¢ekilir. Fakat kurgu odasinda yapilan diizet-
melerle, ¢ekimde basarilan kusursuz zamanlamaya nadi-
ren ulasilir. Usta ve yaraticl kurgucularin sayisi1 gergek-
ten de oldukga az.
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Sonunda Birarada

Kurgu

Film kurgusu ya da yaygin olarak bilinen adiyla "kesme"
sinemanin yaratttigi tek sanattir. Sinema o6teki unsurlari-
n1 bagka sanat dallarindan 6diin¢ almis ya da uyarlamis-
tir. Oykiiler ve oyunculuk en azindan uygarhk kadar eski-
dir, tabii miizik de. Fotografin onciilii resim sanatiyd: ve
kimyasal anlamda ilk goriinti kayitlar 19. yiizyila daya-
nir. Film kurgusuysa sinemayla can buldu ve karsihigin-
da da sinemay: canlandirdi.

Film kurgusunu kabaca ii¢ kategoriye ayirmak miim-
kiin: Kesme, baglama ve kurgu. Bunlarin i¢inden yalniz-
ca kurgu gercek anlamda bir sanattir ama kimi zaman
baglamanin da bu diizeye ulastigi olur. Giiniimiiziin anla-
yisina gore kurgu, zaman asiminl ya da bazen saglksiz
bir ruh durumunu vermek amaciyla, "kolaj" bigimine ya-
kin bir yaklagimla, genellikle sessiz planlarin biraraya ge-
tirildigi sinirh bir teknik olarak nitelendirilmigtir. Sessiz
film doneminin son yillarinda Ruslar bu teknigi hala esi-
ne rastlanmadik iist diizey bir sanat haline getirdiler.

D.W. Griffith bu teknige 6n ayak olurken, Eisentein,
Pudovkin, Kuleshov ve bagka birkag Rus da montaj1 6zel
bir film bigemine doéniigtiirdii. Ama bu bulusun kaynagi
kesinlikle gereksinmelerdi. Almanlar, Fransizlar, ingiliz-
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ler ve Amerikalilar 6ykiilerini anlatip arabaghklar yardi-
muyla dramatik etkiyi yaratiyorlardi. Batida okur-yazar
orani yiiksekti ama Rus insaninin % 90’1 okuyamiyordu,
bu yiizden arabaghklarin hi¢gbir anlami yoktu. Goriintiile-
rin anlatimci olmasi gerekiyordu ve bunu da ¢ok etkileyi-
ci bigimde basardilar. Eisentein’in Potemkin’i, konunun
uzmanl pek ¢ok kisiye gore hala gelmis ge¢mis en iyi film-
dir.

Bu ozel teknik sesin gelisiyle birlikte biiyiik bir darbe
yediginde heniiz daha yeni filizleniyordu. Filmler konus-
may! 6grendiginde o tiir kurgu 6ldii ve Rus filmleri de ay-
nen siyasal ve sanatsal kargitlarinin yapitlar: kadar ruh-
suz ve geveze olmaya basladilar - iistelik propaganday:
daramatize etmek gii¢ olduguna gore belki de daha ruh-
suzdular.

Film kesicisi ve film baglaycisi terimleri genellikle ay-
ni1 seymis gibi anlagilsa da aralarinda kesin bir ayrim var-
dir. Kesici bir teknisyendir. Filmi pargalar ayirma hak-
kinda basit sayilabilecek birka¢ kural bilir. Hareketi kes-
meyi, insanlar1 bir sahneye sokmayi ya da sahneden g¢i-
karmayy, izleyici tarafindan kolaylikla farkina varilan sig-
ramalar ortadan kaldirmay: 6grenir. Ya da en iyisinde
kendisine verilen malzemeyi alip yonetmenin sahne ko-
nusundaki se¢imini ve kesimle ilgili 6nerilerini izleyerek
nasil piiriizsiiz ve akigkan ve film ortaya gikarilacagini bi-
lir.

Bir zamanlar kurgu odalarinda soylenen bir s6z vardu
Iyi bir kesici kendi bogazim keser. Yani iyi kesilmis bir
filmde kesmeler de kesicinin katkis1 da farkedilmez. Iste-
nen, binlerce film pargasini, izleyicinin basindan sonuna
dek bir tek ¢ekimmis gibi algilayacagr bi¢imde biraraya
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getirerek bir film yapmaktir.

Evet, kesinlikle bencil olmayan bir istek. Makinist ol-
dugum giinlerde, Paramount Stiidyolarinin kii¢itk mon-
taj odalarinin birisinin kapisinda dikildigimi animsiyo-
rum. Igerde Josef von Sternberg bir filmini baghyordu.
Bir yerinde Marlene Dietrich, Sternberg’in omzunun iis-
tinden gostericiye bakip,

"Surada sigriyor,” dedi.

"Sigramasini ben istiyorum, dedi Joe. "Seyircinin
filmde bir kesicinin oldugunu bilmesini istiyorum -yani
beni.

Yine de kesicilerin ¢ogu akigkan bir film ortaya ¢ikar-
mak igin ellerinden geleni yapar, yalnizca seyirciyi sars-
mak i¢in kesmeleri sigratir. Eger bunlar uygun bigimde
yapilirsa sarsinti hissedilir ama kesme ya da sahnenin de-
gisimi farkedilmez.

Tam anlamiyla bitmis bir filmi garanti edebilmek igin
su iki kosuldan biri gergeklesmelidir. Ya yonetmen kendi-
siiyi bir kesici olmali ya da kendi goriigiinii paylagan ve
anlayan bir kurgucu bulmal. Oyle ki, bu adam, yénet-
men kesim konusunda teknik yonden bilgisiz olsa da ona
"istemis olmay dileyecegi" seyi verebilmelidir.

Kesicinin ilk gorevi filmin ilk versiyonunu olustur-
maktir. Buna genellikle kaba kurgu denir ve yonetmen
bunu gormek ister. Yonetmenin gormeyi bekledigi seyi
bildigini varsayarak bunlari soyliiyoruz. Boylesi bir degis-
keyi kendi baslarina biraraya getirebilecek beceriye ¢ok
az1 sahip olsa da iyi yonetmenlerin hepsi gormeyi bekledi-
gi seyi bilir. Iste bu nedenle, yonetmenle kesici arasinda-
ki iligki ¢ok 0zeldir. Kesici yonetmenin sag koludur.

Idealde, yonetmen usta bir kesici olmalidir ya da daha
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iyisi, becerikli bir kurgucu. Filmin yazimi, hazirhg: ve ce-
kimi i¢in harcanan zamana ve emege karsin ylzlerce ya
da binlerce parga biraraya gelip filmi olusturmak iizere
baglanmadikc¢a ortada film diye bir sey yoktur. Bunu yap-
manin neredeyse sinirsiz yolu oldugundan, sonug farkh
niteliklerdeki olasi versiyonlardan herhangi biri olabilir.
Yalnizca, yonetmenin kendisi bu pargalarin nasil birara-
ya getirilecegini bilirse kafasindaki tamamen gergeklesti-
rilebilir. Kisacasi, higbir yonetmen kesmeyi bilmedigi sii-
rece bir "auteur” (yaratici1 yonetmen) oldugunu iddia ede-
mez.

Kesme teknikleri ve kurgu kavrami iizerine derin bir
tartisma kendi basina bir kitap olugturur. Burada yalniz-
ca kesmeyi bilmeyen yonetmenlerin karsilasabilecekleri
birka¢ sorundan sozedebiliriz. Galiba bunlarin arasinda
en gii¢ olan1 bir¢ok kere séziinii ettigimiz — nesnellik.

Film yapiminin bu asamasinda yonetmen filmle fazla
kaynasmig olabilir. Aylarca onunla birlikte yasadiktan
sonra, sozler gergeke¢i mi, film kisileri tam anlamiyla ge-
ligtirilmis mi, anlamak olduk¢a zordur. Yonetmen "hepsi-
ni bildiginden" ¢ok 6znel bir bakis a¢is1 onun kendince ge-
reksiz buldugu boliimleri elemesine neden olabilir ama
kim bilir belki de bunlar seyircinin kavraysi igin vazgegil-
mez parcalardir. Yonetmen kendisini her zaman filmi ilk
kez goren seyircinin yerine koymay: bilmeli. Bu da kolay
bir is degil. Eger yonetmen senaryoyla ve oykiiyle ilk kar-
sillagti;n zaman ki tepkilerini, kavrayisini ve sezgilerini
animsayip onlara bagvurabiliyorsa, bunlar kendisine bir
Olciiye kadar yardimci olacaktir.

Cogunlukla, 6znellik tam tersi bir etki yaratir. Pygma-
lion’un oykiisii bos bir masal degildir. Bir¢ok yaratici ya-
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rattigina asik olur, bu siirmis, resimmis ya da pastaymig
farketmez. Cok kisisel nedenlerden dolay: eserlerinin pa-
riltisiyla biiyiilenirler. Galiba gelmis ge¢mis iyi yonetmen-
lerin higbiri, bu hataya diismeden edememistir. Birkag
ornek konuyu aydinlatmaya yardimeci olabilir;

Erich von Stroheim, Paramount stiidyolan ig¢in The
Wedding March (Evlilik Toreni) adli bir sessiz film yaptu.
Ben o zamanlar gen¢ bir makinisttim ve filminin kaba
kurgusunu ona ilk kez gosterme serefine sahip oldum.
Baslhiklar hari¢ film 126 kisimdi ve gosterimi iki ¢alisma
giniini aldi. Kurguda alisilmadik bir yaklasimd: ve tek-
nik agidan da alisilmadik bir deneyimdi. Fakat o zaman-
lar bir filmin normal uzunlugu 90 dakika ya da daha az-
du

The Wedding March’in kirpilmasi sartti. Von Stro-
heim ve kesicisi ¢calismaya basladilar. Alti ay sonra film
60 kisma indi ama bu halid normal uzunlugun 5-6 katiy-
di. Paramount filmi von Stroheim’in elinden alip filmi 24
kisma indirmeyi bagaran bagka bir kesiciye verdi. Bunlar-
dan iki film yapildi. Birincisi tam bir fiyaskoydu. Ikincisi
Amerika Birlesik Devletleri’nde hig gosterime ¢ikmadi.

Agiktir ki, von Stroheim’in kendi yarattig) eserden al-
digr tat halk tarafindan paylasilmamisti. Filmin 6zgiin
versiyonu belki bir uzman igin heyecan verici olabilirdi
ama bu tiir heyecanlar ortalama bir seyirci i¢in de sozko-
nusu olabilmelidir. Yoksa ticari filmlerin yapilis amaci
anlamsizlasir.

Onceki, ucta bir 6rnekti; simdiki, deneyim ve zaman
olarak bize biraz daha yakin bir 6rnek. Konu Fred Zinne-
man’in High Noon’u (Kahraman Serif). Zinneman da fil-
minin, The Wedding March’daki kadar ¢ok fazlahgi olma-
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sa bile standartlara uygun o6lgiilere getirilmesinin olanak-
s1z oldugunu diigiiniiyordu. Yapimei, Stanley Kramer,
onu istemiye istemiye bu gorevden ald1 ve filmin son kisa
versiyonu, bir tanesi de Fred Zinneman'a olmak iizere
¢antalar dolusu Akademi odiilii kazand.

Bu durumda Kramer’in karar: tartismalidir. Eger bi-
rakilsaydi, uzun filmlerin moda oldugu giiniimiizde, Zin-
neman’in versiyonu belki de ¢ok daha iyi bir film olacak-
t1 — tabii yalmzca belki.

Cok az film kusursuzdur Hemen hemen hepsinin so-
runlu yerleri vardir ve bunlarin sayisi filmin niteligiyle
ters orantili olarak degismektedir. Yaratici kurguyla kur-
tarilandan ¢ok daha fazla sayida kotii kesimle mahvedil-
mis film gordiim. Ama yine de kesim masasinda yaratici
anlamda bir sey iretmek miimkiindir. Iyi bir kuigucu
ise her zaman paha bigilmez degerdedir. Bir kere daha or-
neklere bagvuralim.

George Nichols, Jr. zamaninin en iyi kurgucularindan
biriydi. Heliotrope Harry adli oyunun sessiz film versiyo-
nunu kurguluyordu. Heyecanl bir gece sahnesinin bir ye-
rinde bas oyuncu koti bir mahalledeki dar sokaklardan
birinde yiiridiikten sonra eski piiskii bir apartmanin ¢i-
riikk merdivenlerini gikar. Nichols, farkedilir bigimde mer-
divenin yiksekligini uzatarak sahneye daha fazla heye-
can katabilecegini diigiindii, ancak yonetmen ona bunun
icin fazladan plan vermemisti. Sans eseri Nichols sahne-
nin biitiin tekrarlarini basmigti. Kurgu masasina oturup
oyuncunun ilk basamaga bastig1 kareyle, merdiveni tir-
manip ¢giktig1 andaki kareleri bulana dek 6zenle her kare-
yi teker teker inceledi. Ardarda gelen ii¢—dort kesmeyle
bunu tekrarlayarak, oyuncuyu orijinalinin birkag kati da-
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ha yiiksek bir merdiveni tirmaniyormus gibi gosteren
"yepyeni' bir sahne yaratmayi basardi. Bunun maliyeti
18 saatlik yogun galigma ve ilk alinan gozliiklerin parasiy-
d;; ama karsiiginda da sahnenin heyecani ve tabii yonet-
menin minnettarhg artmst.

Ornek iki: Ruggles of Red Gap (Kirmiz1 Vadinin Rugg-
les’i), yonetmen Leo McCarey, oyuncular Charles Laugh-
ton ve Charlie Ruggles. Laughton kesinlikle iyi bir oyun-
cu olsa da yiziiyle ¢ok oynard: ve ara sira, ozellikle de
¢ok duygusal anlarda, asir1 mimikler yapma sugunu isler-
di. Onun bu mimiklerinin goriindiigii yerlerin ¢ogunu
kesmem ya da atmam gerekti; ama bir sahnede bunu yap-
mak neredeyse olanaksizdi. Sahne bir barda gegiyordu.
Laughton, Charlie Ruggles’in bir Ingiliz Lordundan po-
kerde kazandig: Ingiliz usag roliinde, yeni efendisine bar-
da eslik ediyordu. Bir yerinde Ruggles, Lincoln’un Getty-
bury Soylevinden bir seyler aktarmak ister fakat ne o ne
de salondakiler sozleri animsayamaz.

Birdenbire Ruggles, Laughton’un "Seksen yedi y1l on-
ce..... diye mirildandigimi farkeder. Ingilizin soylevi bili-
yor oldugunu 6grenmek sasirticidir. Ruggles devam etme-
si igin onu cesaretlendirir.

Laughton ¢ok ¢ok duygusal ve asir1 tedirgindi. Onun
bel planlarini goriintillemek bir buguk giin aldi. McCarey
salineyi 40-50 kez sabirla ¢ekti ama bir tanesi bile kusur-
suz degildi. Sonunda, Laughton gozlerinden bosanan yas-
larla yere diz ¢okiip merhamet dileyince McCarey sonra-
ki ¢ekimi ertelemeye karar verdi.

Iste o zaman, kaydedilen seslerin en iyi béliimlerini bi-
raraya getirerek, ses bandini olusturmayi énerdim. Mec-
Carey kabul etti. Baslangigta, yalnizca ses bandiyla ¢als-
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tim ve tiim kayitlan inceledim. Ondan bir satir bundan
bir satir, kimi zaman yalnizca bir-iki sozciikle, konugsma
bolimiini biraraya getirmeyi basardim. McCarey bu ver-
siyonu dinleyip begendi ve benden devam etmemi istedi.
Ama buraya kadarki ¢abam pek fazla sayilmazdi. Asil
simdi isin zor kismina gelmistim. Her ses parcas: igin
ona denk ayn bir gorinti gerektiginden, hazirladigim
ses band: goriintiiyle birlestiginde bir kaos olustu. Tek
bir ¢oziim bulabildim. Konusma, kameranin Laugh-
ton’un arkasi doniik oldugu bir yerlestirme ile baslayip
barda onu dinleyenlerin tepkilerini gosterdikleri planlar-
la devam ediyordu. Charle Ruggles ve masasinda oturan-
larin planlarindan sonra barin diger sakinleri taburelerin-
den inip olani biteni yakindan gérmek ve dinlemek i¢in
yaklasiyorlardi. Goriintiide olmayan usagin giderek gi-
ven kazanmasiyla sesi yiikseliyor ve konusma bar sahibi-
nin "igkiler benden" diye haykirmasiyla son buluyordu.

Dramatik mantik, soylevin biiyiik bir boliimiiniin sah-
nenin kahramaninca, yani usak tarafindan oynanmasini
gerektirir. Fakat Laughton’un yakin planlarinin tiimiin-
de onun aglamaktan sismis kocaman dudaklari, yuvala-
rinda doniip duran goz bebekleri ve yanagindan siiziilen
gozyasglar goriiniiyordu. Bu ylizden, iki kisa kesme disin-
da konusmanin tiimii izleyicilerin planlar iizerine veril-
di.

Paramount yapim sirketinin basi olan Ernst Lubitsch,
yonetici kadroya yapilan gosterimde, sahne Laughton’a
ait olduguna gore, onun sahne boyunca daha ¢ok goriin-
mesini 6nerdi. McCarey kabul etti ve ben kaydettim. En
zararsiz birka¢ plam ilk deneme gosterimi igin sahneye
ekledim.
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Ruggles of Red Gap o yilin en iyi filmlerinden biri ol-
mak lizere yapilmisti. Deneme gosteriminde Gettysburg
soylevine dek her gey iyi gitti. Sahne basladi, oyuncular
rollerini oynadilar, her sey iyiydi ve sira Laughton’un ilk
planina geldi. Konustukga goziinden yaslar bosaniyordu.
Amerikalilar her ne kadar Gettysburg soylevine hayran-
salar da bunun i¢in aglamazlar. Seyirci kahkahay1 basti
ve soylevin geri kalan1 duyulmaz olana dek bu boyle siir-
di. Lincoln’iin gorkemli soylevinin karsiliginda kahkaha
almay: beklemiyorduk. Filmin 6nemli sahnelerinden biri
torpillenmis .

Deneme oynatimindan sonra salonu terkettigimizde
McCarey bana "kendi bildigin yonteme devam et" dedi.
Oyle yaptim ve bir sonraki deneme oynatiminda goriigii-
miizii seyirciye kabul ettirebildik. Seyirci dikkatle dinledi
ve Laughton’un basarisini alkisladi. O giinden sonra
Laughton, yasami boyunca Lincoln’iin her dogumgiiniin-
de Gettysburg soylevini vermek lizere bir radyo istasyo-
nuna ¢agnldi.

Aciktir ki, kimi zaman seyircinin gormesine izin veril-
meyenler gordigii seyler kadar 6nemli olabilir. Film ke-
sim odasina geldikten sonra birgok kere bu kural ortaya
cikar. Sette goze carpmayan agdal ve gereksiz sozler bu-
rada goze batar. Kesicinin yapacag en iyi ig bunlari orta-
dan kaldirmaktir. Ama yeri geldiginde bunun tam tersi
bir ¢aba da istenebilir.

Ornegin, ¢ekim sirasinda bir oyuncunun, bir soze ya
da harekete kars: tepkisi yetersiz kalabilir ve hareketin
basina bir ek yapmak gerekebilir. Eger oyuncunun yakin
planlar arasinda boylesi bir giris bolimii bulunuyorsa,
sorun yoktur. Ama kirk yilda bir de olsa, eldeki goriinti-
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ler uygun olmayabilir ve iste o zaman (istenen tiirde) bi-
razcik yaraticihk gerekli olur. Ornegin, baska bir boliim-
de ise yarayacak bir yakin plan bulmak miimkiin olabilir.
(Eger ¢ekim yeterince yakinsa, giysilerin ve arka alanin
uygun olup olmadig) pek énemli degildir.) Ender durum-
larda, bir oyuncunun tepkisinin baglangicin1 gosteren bir
film karesi gereken uzunlukta dondurulur. Dogaldir ki,
bu durumda oyuncunun yiiz ifadesi de donmus olacaktir
ama/fakat hareketsizlik de bir tepki olabilir. Sanki "sas-
kinhktan donup kald:, der gibi. Eger dondurulan goriin-
tiniin ardindan gelen hareket ani degilse seyirci bunu da
yadirgamayacak, sahnenin canh oldugunu varsayacaktir.

Bir tepkinin bu sekilde uzatilinas1 sahneye tamamen
yeni ve degisik bir anlam katabilir. Ornegin, bir kadinla
konusan adam "romantik bir miizige ve soguk saraba ne
dersin?” derse ve kadinin yaniti hemen "tamam" olursa,
burada dramatik anlatim sézkonusu degildir. Ama eger
kadinin yakin plani, onun dikkate deger bir siire boyun-
ca adamin yliziini ve davetini inceleyerek sustugunu gos-
terirse seyirci bir stiri olasihgl, daha da 6nemlisi kadinin
aklindan gegenleri diigiiniir. Kadinin sonunda "tamam"
deyisi her ne kadar aym vurguyu kullanarak sdylenmis
olsa da, diisiiniilerek alinan bir karar: gosterir ve gelecek-
te olacaklar hakkinda degisik olasilhiklar akla getirir. Ku-
ral olarak oyunculukla ilgili boylesi kararlar set tizerinde
alinir, ama arasira bu tiir secenekler gozden kagirilir ve
bunlar ancak kurgu sirasinda ayarlanabilir.

Pek ¢ok film koti kesilir. Ciinkii kurguda alinan ka-
rarlarin tiimii yaraticr diigiincenin sonucu degildir. En
yaygin hatalardan biri, sik sik kesme yapmanin sahneye
hiz ve canlhlik katacagini sanmaktir. Bu tiir kesim film
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icinde kopukluklara yolagarak izleyicinin kafasini karsti-
rir ve onun ilgisini artiracagina daha ¢ok onun dikkatini
dagitir. Eylem, iist iiste binen kesmelerin degil daha g¢ok
fiziksel hareketin bir fonksiyonudur.

Dramatik deyisle, hareket izleyicinin aklinda olusur.
Gergin ve heyecanh bir sahne, konumlarini degistirme-
yen insanlar tarafindan bir tek yelestirmede oynanabilir
ama izleyiciyi sanki kisa planlarla oynanmiggasina etkile-
yebilir. Ger¢ekten de kimi zaman daha da etkileyici olur.
Ideal olan, bir matematikgi soylemiyle, her sahneye ge-
rekli ve yeterli olgiide hareket ve kesme koymaktir. Bu
her basarili dramatik sahnede aranan ana kosuldur.

Kimi zaman, yonetmen daha hizli bir akis i¢in diyalog-
larn ist iiste binmesine karar verebilir. Eger birkag fark-
I1 plan gekilmigse boyle bir hile i¢gin malzeme hazirdir ve
hizlandirma kolaylkla becerilir. Her konugmacinin sozle-
ri ayr bir banda yerlegtirilir ve sanki biri digerinin sozii-
ni kesiyormus gibi ist iliste binecek sekilde ayarlanir.
Sonra farkh bandlar birlestirilerek bir tek band iizerinde
kaydedilir ve yakin plan goriintiileriyle bu kayit birbirine
eslenir. Boylesi bir teknikle eger istenirse sahne asir1 hiz-
landmnlabilir ya da diisiince ve tepkiler igin uzun durak-
lar gerekiyorsa yavaslatilabilir.

Kurguyla ilgili bir diger énemli konuysa fon miizigi-
nin eklenmesidir. Miizik dramatik etkiyi arttirarak sah-
nenin daha hizli gegmesini saglayacaktir. Bu etkinin tiim
avantajlarindan yararlanabilmesi i¢in yénetmenin fon
miiziginin nerede kullanilacagina dair iyi bir fikri olmasi
gerekir. Ancak, o zaman miizige bel baglayarak sahnenin
temposunu diigiirebilir. Eger boyle bir sahne miiziksiz
olarak en yiiksek hiza ulasacak bigimde kesilirse, miizi-
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gin eklenmesi hos olmayan aceleci bir durum yaratacak-
tir.

Besteci David Racksin bir keresinde soyle demisti:
"Bir ‘Marseillaise’ yorumuyla bu sahnenin altini ¢izmek
istiyoruz’ dediler ama sahne kurgu odasina geldiginde
marsin ancak ilk iki 6l¢iisiini, o da siiratle, galabildim.
Goriintil yonetmeni seti 1siklandirirken yonetmenin goz
oniinde bulundurmasi gereken bir sey daha!

Bunlarin tiimi ve daha fazlasi makasin biiyiisiiyle ba-
sarilabilir ama her el ¢abuklugunda oldugu gibi ¢ok sey
bilmek ve ¢ok fazla pratik yapmak gereklidir. Okuldaki
bir iki donemlik kesim derslerinin ardindan hig¢bir acemi
yonetmen kendisine kurgucu diyemez ve filmin kurgusu-
nu yapmakta 1srar etmesi sorun yaratir. Son zamanlar-
da, bu hatalar diizeltmek i¢in harcanan zaman ve para,
bunun gergekten de boyle oldugunu kanitlar.

Iyi film yapimi igin en ¢ok gereksinilen, becerikli ke-
sim ve usta kurgudur. Ve bunlar yalnizca su iki yoldan
biriyle bagarnlabilir: Ya yonetmen usta bir kurgucu bul-
mal ve onu yaninda alikoymal ya da binlerce saati bu ya-
samsal beceriyi 6grenebilmek i¢in kurgu odasinda gegir-
meye kararh olmali.
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Siisleme

"Seslendirme"”

Kurgu sonrasi, zihinsel yonden kendini toplama zamani-
dir. Kesim iglemi tamamlanmigtir ve artik yonetmen diin-
yaya bir kez daha kayitsiz gozlerle bakabilir. Yapim bo-
yunca gerginlesen iliskilerini onarabilir, ekibindekilerle
yeniden dostluk kurup ailesiyle ilgilenebilir. Simdi yapa-
cagi yalnizca denetimdir, ¢iinkii artik her sey uzmanlarin
elindedir. Bu sirada, yonetmenlerin ¢ogu ortadan kaybo-
lur, fakat vicdanlar1 elvermeyenler, belli bir 6lgiide de ol-
sa denetimi sonuna kadar siirdirmek isteyeceklerdir.

Bu asamada yapimc! ortaya gikar ve eger yonetmen
dizginleri birakirsa, onlar1 ele almak yapimciyr mutlu
edecektir. Genelde birinci deneme gosteriminden sonra
olsa bile bazen zeki bir yapime1 kurgulama asamasinda
bir seyler onerebilir. Ayrica yapiunin bir sonraki agama-
sindaki ses efektleri ve miizikle ilgili tartigmalara da ka-
tilmak isteyebilir.

Film ilk olarak ses kurgucusuna, besteciye ve onlarin
asistanlarina gosterilir. Nesnel bir seyirci duygusunun
yaratilmasi i¢in gosterim sirasinda kesinti yapilmamal-
dir. Bu ilk gosterimin ardindan, diizeltilmesi ya da yeni-
lenmesi gereken ses efektlerini tartigmak iizere sik sik
durularak, her sahnenin tek tek gosterildigi bir tekrar ya-
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pilir. Bu efektler kapr vurusu, adim, siren ya da fren sesi
kadar basit, bir garpisma sekansinda gereken binlerce
efekt kadar karisik ya da Star Wars (Yildiz Savaglari) gi-
bi bilim kurgular igin istenen yeni tiir sesler gibi oldukga
Ozgiin olabilir. Yonetmenin kafasinda ¢ok o6zel fikirler ol-
madikea filmlerin ¢ogu ses kurgucusu tarafindan halledi-
lir.

Miizik ise ses efektlerinden daha yaratici olanaklar su-
nar. Kulagi zayif bir yonetmen bile miizigin nerede ve ne
olciide gerekli oldugu konusunda 1srarli olacaktir. Nor-
mal olarak miizigin orani ya da yeri konusunda ¢ok az go-
riig ayrilig: olur; ve eger yonetmen (genellikle yapimciyla
igbirligi i¢cinde) daha onceki ¢alismalarina dayanarak bir
besteci se¢migse bigem konusunda goriis ayrihg ortaya
¢ikmayacaktir.

Kisa bir toplant:1 galgilarin se¢imini de kapsayan bu
tir konular ¢abucak g¢ozecektir. Bir senfoni orkestrasi
m1 istiyorsunuz yoksa tek bir ¢algl m1 segiyorsunuz? (Bu
sonuncusuna érnek: The Third Man/Ugiincii Adam/ fil-
minde tiim kayit kanuna benzer ¢ok sesli bir ¢algi olan
zither’le yapilmigtl.) Ya da bu ikisi arasinda bir sey mi is-
tiyorsunuz? Biiyiik oranda her sey filmin tiriine ve igeri-
gine baghdir ve alinmasi gereken bazi kararlar yasamsal
olabilir. Bir siiphe ve korku iginde bekleme sahnesi 6lim
sessizligi mi yoksa esrarengiz bir miizik mi gerektirir?
Bir savas sahnesinde fon miizigi bir mars mi olacak yok-
sa savasin sert ve dramatik sesleri daha mi etkileyicidir?
Ana tema olarak bir sarki kullanilmali mi? Pek ¢ok film
miizikal temalarinin yaygin iini sayesinde basariya ulas-
migtir. Bu miiziklerin onlara hayat veren filmlerden da-
ha fazla tecimsel bagar elde ettigi baz1 6rnekler vardir.
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Bu tiir kararlar ciddi diisiinmeyi gerektirir, fakat ¢ok
onemli sorunlar pek ortaya ¢ikmaz. Besteci, film ve bag
kigiler lzerine kendi temalarini yarattiginda (ya da
o6diing aldiginda) daha sonra yonetmen ve yapimcinin
onayini almak iizere bunlari yorumlayacaktir. Son karar-
lar alinir ve besteci miiziginin kaydina baglar.

Bu arada ses kurgucusu bandlar1 (ve gerekli resimle-
ri) sarim (looping) i¢in hazirlamaktadir. Sarim, genellik-
le fondaki giirilltii yiiziinden duyulamayan diyalogun ye-
rine yeni diyalogu kaydetme iglemidir. Hemen her filmde
bu yeniden seslendirme islemi gerekli olur; kalabalk cad-
deler gibi goriltili mekanlarda gekilen filmlerin diyalog-
larinin ¢ogunun yeniden seslendirilmesi gerekebilir. Issiz
bir kasabadaki gece cekimleri bile, oyuncunun sessini
bastiran bir circirbocegi korosuyla ses teknisyenini sagki-
na gevirebilir.

Bazi yonetmenler bu isi kesicilerine havale ederler.
Ancak bu uygulama nitelikli bir yapimda savunulamaz.
Seslendirme sirasinda kaydedilen diyalog, dramatik yon-
den 6zgiini kadar iyi olmahdir ve eger ¢ekim sirasinda
bunun igin yonetmenin denetimine gerek duyulmussa o
zaman seslendirme sirasinda da boyle olmalidir. Yalnizca
yonetmen filmin gereksindigi nitelige ulagilip ulasilmadi-
gin1 bilebilir.

En yaygin seslendirme hem sesi hem goriintiiyi kulla-
nir. Seslendirilmesi yapilacak sahnelerin ig kopyalar: kii-
¢iik pargalara ayrilir. Cogunlukla bu pargalar bir iki tiim-
ce uzunlugundadir. Ses band1 diyalog baglamadan once
ritmik bir sesle isaretlenir. Genellikle resimle birlikte bir
yazicl satir ya da cizirti vardir. Bu oyuncu konusmaya
basladiginda sifirlanir. Her boliim, akig hizi ve tonlama-
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nin saglanabilmesi i¢in oyuncu kendisini hazir hissedene
kadar tekrar tekrar gosterilir. Diyaloglarin segilen bolim-
leri "kirli" 6zgiinleriyle boylece yer degistirir.

Benim tercih ettigim teknik yalnizca ses bandini kulla-
nir. Cok daha hizli, oyuncular igin ¢ok daha kolay ve da-
ha kusursuzdur. Bu yontemde, diyalog olasi en kii¢iik
pargalara ayrilir —ne kadar kiigiikse o kadar iyi— her par-
¢adan ayr sarunlar elde edilir. Kayit sirasinda, konusma-
nin zorluguna bagh olarak oyuncu, sarimi gereken siklik-
ta dinler. Kayit i¢in hazir oldugunda teyp g¢alistirilir ve
oyuncu ozgiin soylesiyi duyar ve her sarimi izleyen bir-
kag saniye iginde bu sozciikleri gergekten taklit edip ton-
layarak tekrar eder. Burada 6zgiin ritmi tonlamayi ve
duyguyu yitirmemelidir. Zaten s6z yeterince kisaysa bu
pek gii¢ olmaz. Oyuncu en yetkin soyleyise ulasana dek
6zgin diyalog tekrar edilir.

Bu teknikle en dogru eslemenin yanisira 6zgiin diyalo-
gun en iyi kopyas elde edilir. Fakat, yonetmen geri plan-
daki giiriiltiiyyi bir yana birakip asil duygu ve tonlamala-
11 igeren bir "kilavuz ses band1" elde edebilmek igin 0z-
gin sahneyi dogru diiriist cekmeye 6zen gostermelidir.
Yalnizca o zaman seslendirmenin kalitesi 6zgiin sesle boy
Ol¢iisebilir.

Cok daha kansik elektronik teknikler vardir. Fakat fi-
yatlarnin yiiksek olusu yiliziinden bu teknikler pek sik
kullanilmazlar.

Diinyanin dort bir yaninda sinema endiistrilerinin ses-
lendirme konusunda uzman oyunculan vardir. Filmin
seslendirilmesi 6zellikle yabanci bir dilde yapilacaksa ya
da uluslararasi yapimlar sozkonusuysa bu sanatgilar ¢ok
ise yarar, c¢iinkii yerel oyuncular Ingilizceyi yeterince iyi
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kullanamayabilirler. Bu uzman kisiler ¢ok sayida sive ve
diyalekt kullanabildiklerinden, onlarla ayni filmde farkh
birkag roliin seslendirmesini yapmak miimkiindiir. Ayri-
ca dudak eslemesinde (agiz yakalamakta da) ¢ok ustadir-
lar.

Son miksaj hazirliklar boyunca ses efektleri ve miizik
arada bir denetlenir ama miizik kayd: tamamlanana dek
bu isler yonetmenin ilgi alanina girmez. Genellikle kayit
piiruzsiz ilerlerse de sorunlar gikabilir ve deneme oynati-
minin ardindan ses kaydiyla ilgili toplantilar yapmak ye-
rine farkliliklar1 ortaya koymak ¢ok daha yararl, aym za-
manda kesinlikle ¢ok daha ekonomiktir.

Alt1 haftadan birka¢ haftaya kadar uzayabilen kurgu
sonrasi ¢alismalar seslendirmeyle sona erer. Ses efektleri-
nin niteligine ve giigliigiine, ayrica ses teknisyeninin be-
cerisine ve hizina bagh olarak bu islem ortalama bir iki
haftada bitirilecektir. Bu sekiz saatlik yogun bir ¢aligma-
dir (kimi zaman daha da uzun siirer) ve yonetmenin tiim
enerjisini ve dikkatini simdi film ¢ekiminin bu agamasi-
na adamasi gerekir.

Sanatcilarin ¢ogu kendi amaglar ve ilgi alanlar yo-
niinde bazi 6nyargilar barindirirlar. Bu noktada kisisel ¢1-
karlar filme sizabilir. Ornegin, besteci miiziginin daha
one ¢ikmasim isteyebilir ama bunun énemli bir diyalogu
ortmesi ve onun duyulmasini 6nlemesi olasidir. Ya da,
karisik ses efektleri olan bir sahnede, besteciyi kigkirtan
diirtii bu kez ses teknisyenini etkileyebilir. Bu egilimler
dogaldir, elestirilemez, ¢ogu kez de gereklidir, ama dik-
katle denetlenmelidir. Ornegin, arka alanda giiriiltii olan
dramatik bir sahnede, yonetmen, izleyicinin dikkatini
sahneye cekebilmek igin ses efektlerini azaltmak, hatta
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tiimiiyle ortadan kaldirmak isteyebilir.

Yalnizca yonetmen miksaj konusunda nesnel bir bakis-
la degerlendirme yapabilir.* Eger yonetmen film yapimeci-
Iiginin bu 6nemli agamasini dikkate almazsa, istedigi du-
yuma ulasamayacaktir.

Elbette deneme oynatiminin ardindan diizeltmeler ya-
pilabilir, fakat degisiklikler sozkonusu oldugunda vasat-
dan iyiye degil, olaganiistiiden kusursuza dogru ilerle-
mek her zaman daha iyidir.

*Tim sinema yagamimda. kusursuz miksaj konusunda kararlarina givenchi-
lecegim tirde yaratica gorasleri olan tek bir miksaja tamdim. Dramatik
denge idstine duyumu dahihaneydi. Fakat diger pek gok dahi gibi John
Cope da erken 6ldu.



12
Artik Gosterelim!

Deneme Gosterimi

Nesnellik! Habersiz deneme gosteriminin en ¢ok gerek-
sindigi sey. Neden "habersiz"'? Igerden bir seyircinin -bir
stiildyo saksakg¢isinin- gosterimde bulunma olasiligim en
aza indirmek igin. Bu habersiz gosterimler, filme degerli
sezgiler kazandirir ya da kendini kandirma tuzagina do-
niisiiverir. Tuzak isin en baginda salonun ve seyircinin
sec¢imi sirasinda kurulmaya baglar.

Hollywood’a 500 km uzakhktaki tiim tiyatro salonlari-
nin ne mal oldugunu ve her birine ne gesit seyircilerin ge-
lip gittigini agikgdz yapimcilarin ve yonetmenlerin timi
bilir. Bu seyirci toplulugunun yasi, ne tiir esprilere nasil
tepki gosterdikleri, drami kavrama orani, felsefi ve dinsel
bakis agilari, biling diizeylerine gore bu salonlar dost, ta-
rafsiz ya da zorlu diye degerlendirilirler.

Darryl Zanuck dramatik filmlerin deneme gosterimini
"eger ben bunlan izleyecek ortalama bir seyirciden daha
fazlasini bilmiyorsam ne diye bir film stiidyosunun bagin-
daymm ki!" diyerek reddederdi. Zanuck biiyiik bir olasilik-
la hakhyd.

Miizikaller ve komediler iginden ¢ikilmasi zor durum-
lardir. Stiidyonun gosterim odasinda kahkaha tufani ya-
ratan bir espri seyirciyi etkilemeyebilir. Ilk érneklerin-
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den beri miizikallerde gereginden fazla numara oldugun-
dan (aslinda bunun nedeni yaraticilik konusundaki belir-
sizlik) seyirci artik tercihini gabucak belirleyip kendince
gereksiz yerleri saptamaktadir.

Deneme gosterimi igin seyircisini belirlerken yonetme-
nin amaci nedir? Filmiyle yapimcilar: ve yoneticileri etki-
lemek mi ister? Eger 6yleyse, "Unli Bir Stiidyonun Dene-
me Gosterimi” baghigina hemen ilgi gosteren, kolayca ve
siirekli giilebilen ve filmi ukalaca izlemeyecek seyirciye
sahip dost bir salonla anlagacaktir. Bu tip seyirci siradan
B turd bir filmin deneme gosteriminden sonra olumlu
tepki verecektir.

Eger filmin konusu araba ¢arpigsmalar, miilkiyet diis-
manlig1 ve siddetse yonetmenin segimi lise ve yiiksek
okul ogrencilerinden olusan bir seyirci kitlesi olacaktir.
Dinsel igerikli bir film igin giftgileri, sosyal igerikli bir
film iginse bir iiniversite ortamini ya da azinhklar sege-
cektir. Eger agir bir dramaysa daha yash kesime hitap
eden bir salon segilir.

Ama eger yonetmenin aradig: diiriist, hatta acimasiz
bir degerlendirmeyse, soguk ve zor begenir seyircisiyle ta-
ninan bir salon seger. Ne de olsa gergekten komik bir
sahne geng, yash her tir seyirci iizerinde hos bir etki ya-
ratacaktir. "Sululuk” ya da "sabun kopiigii” icermeyen iyi
bir dramatik sahne hemen her yastan seyirciye ulasacak-
tir.

Deneme gosterimi kartlar: seyirciye dagitilir. Bu kart-
larda seyirciden, filme zayiftan mitkemmele kadar bir de-
ger bicmesi istenir. Her segimde oldugu gibi burda da hi-
leler vardir. Kalabalik bir gosterimde stiidyo iigyiiz, dort-
yiiz kart toplamayi amaglar. Asir1 comert izleyicilerin bir-



140 Sinemada Yénetmenlik

kag1 hemen "gordigim en iyi film!" diyecektir. Comenrtli-
gin bir diger ucunda, bes on izleyici iginse film "bes para
etmez!" olacaktir. Elbette her iki asir1 ug¢ da goz ardi edil-
melidir. Geri kalani ise soyle ya da boyle nesnel diye ka-
bul edilebilir ve ¢6ziimlenebilir. Ama saghkl bir ¢6ziimle-
meye ulasmak mimkiin mi? Kurah yok.

Deneme gosteriminin ardindan goriillmeye deger en
garip olaylardan biri de film ¢aliganlarinin seyircinin re-
aksiyonu iizerinde yorumlaridir. Iyi bir komedyen, goste-
rimin ardindan lobide olup bitenleri anlatacak on dakika-
hk bir gosteri yapabilir. Ses miksajin1 yapan, "ses mii-
kemmeldi” diyecektir. Goriinti yonetmeni, film kopyasi-
nin niteliginden sozedecektir. Besteci miiziginden hosla-
nacak ama keske "ask sahnelerinde biraz daha one ¢iksay-
di" diye mizmizlanacaktir. Montajc1 kesmelerde sigrama-
lar olmamasina sevinip birka¢ kirpma daha yapmak iste-
diginden sozedecektir. Bir oyuncu ise, tabii eger gosteri-
me gelmigse, genellikle kendini elestirecektir. Yonetici ke-
simse her zaman oldugu gibi, iyimser goriinmeye ¢alsa-
rak, filmin "hi¢bir seye zarar vermeden 15 dakika kisaltil-
masini” 6nereceklerdir.* Eger film iyi etki yaratmigsa yo-
netmen biiyiik bir yiikii omuzlarindan attigindan kendini
coskuya kaptiracaktir. Ama eger hos karsilanmamigsa,
menejerini arayip "bu piyasaya ¢ikmadan ¢cabuk bana ge-
kilecek bir film bul, diyecektir.

Bir diger garip olaysa yirmi tane "vasat" degerlendir-
mesinin yiiz tane "¢ok iyi" degerlendirmesine baskin ¢ik-
masidir. Ozellikle yapimevi yoneticileri on tane olumlu
oy’a bogverip bir tek olumsuz goriise hemen tepki goste-

*Onlanin, filmin gidisatiyla degil de yalnizea siresinin kisalulmasiyla ilgi-
lendiklerini anlamam yillarimi aldi. Filmin siresi ne kadar kisalirsa seans
sayisi o kadar arttyordu. Bazi iyi filmler hu anlayisin kurbam oldu.
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rirler. Olduk¢a modas: gegmis ve higbir gerekliligi olma-
yan, iyi bir film herkes tarafindan sevilir gorusu, hala da-
gitimcilarin ve salon sahiplerinin tek disindugi seydir.
Bu yalnizca inanilmaz degil olanaksiz da. Bu konuda ilk
acl dersimi B sinifi yonetmeniyken almigtim.

The Devil Commands (Seytan Buyuruyor) filmim Ing-
lewood’da son derece dost¢a bir ortamda deneme gosteri-
mine ¢ikmisti. Salon tika basa doluydu. Tamtic1 bir bas-
lik, "Bu Birinci Sinif Bir Stiidyonun Deneme Gosterimi-
dir, her zamanki, beklenti dolu alkiglara neden oldu.
Sonra ilk ana baghk geldi: "Borris Karloff The Devil Co-
mands’da Koro halinde bir ‘aaa!” sesi duyuldu. Seyirci-
nin yaris1 kalkt: ve salonu terk etti. Yikilmistim. Birkag
dakikaligina bilincimi yitirdim. Tekrar mantikh disin-
meye basladigimda ise, eger yalnizca bir izleyici olsay-
dim, bir Karloff filmi seyretmeye niyetim yoksa, benim
de salonu terkedenler arasinda olacaginu farkettim. Bu-
nun, filmin niteligiyle ya da oyuncunun yetenegiyle hig-
bir ilgisi yoktu. Salonu terkedenlerden biri bile filmin en
ufak pargasinl gérmemisti. Tek anlami, bu insanlarin
Karloff’u ya bir yildiz olarak gsrmemeleriydi ya da korku
filmlerinden hoslanmiyorlardi. Eger seyirci filmin orta-
sinda ¢ikip gitseydi, iste o zaman bu bizim igin gergekten
sorun olurdu. Film yalnizca Karloff hayranlarina hitap et-
ti ama zaten diilnyada Columbia’ya temiz bir kar saglaya-
cak kadar ¢ok Karloff hayram vardi.

Bir diger ornek: Yillar 6nce MGM, Hollywood’un en
biiyiik filmlerinden biri olan Dr. Jivago’yu yapmistl. On-
de gelen haftahk dergilerden Time ve Newsweek filmi
elestirdiler. Biri "gergekten biiyik bir film" derken digeri
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"son on yilin felaketi" deyimini kullandi. Eger bu akill,
bilgili ve kiiltiirlii elestirmenler birbirine bu kadar aykir:
goriusleri savunabiliyorlarsa, siradan vatandaslardan olu-
san bir deneme gosterimi seyircisinden ne beklenir ki?

Aslinda, deneme gosteriminde alinan tepkiler bir bii-
tiin olarak degil de parga parca incelendiginde ¢ok yararlh-
dir. Filmi yapanlarin goziinden kagan (kimi zaman onla-
ra yalnizca bir hiisnii kuruntu gibi gelen) hatalar seyirci
tarafindan hemen farkedilecektir. Ornegin, bir drama
sozkonusuysa, izleyici filmin uzun oldugunu mu diigi-
niir? Sikilir m1? Gergekten uzun mudur yoksa yalnizca iz-
leyicide mi bu duyguyu yaratir? Bu, filmin gosterim siire-
sinin disinda, baska faktorlerin sonucu da olabilir.

Siirekli olarak ve tiimiiyle anlagilir durumda mi? Eger
degilse, kusur senaryodaki belirsizlikten, salineleme bece-
riksizliginden ya da garip ama sik¢a oldugu gibi Ingilizce-
ye tam hakim olamayan yabanci oyuncularin ve bastan
savma konusmanin daha gercek¢i olduguna inanan Ingi-
lizce konusan oyuncularin diyaloglarindaki belirsizlikten
kaynaklanabilir.

Eger tempo diisiikse, izleyici dikkatini yitiriyorsa, bu
hata kurgu masasinda giderilebilir.

Film kisilerinin gelisimi uygun bi¢imde mi? Tempo-
nun akicihgini saglamak igin kimi anlarda kisiliklerin ge-
lisimi bir yana birakilip hareket 6n plana geger ve bu da
seyircinin ilgisinin dagilmasina neden olur. Eger film ki-
sileri yeterince gelistirilmemigse izleyicinin hoggoriisiinii
beklemek bosunadir.

Bazi diyaloglar ¢ok mu dramatik? Melodramatik diya-
loglarin modas! ge¢mistir ve bunlar duygusal tepkilerden
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¢ok genellikle kaba ve alayll kahkahalara neden olurlar.

Giildiirme sorunu yalniz komediler igin degil, dram ve
melodramlar i¢in de sézkonusudur. Filmin bitiinligi
icinde baz1 gevseme ve rahatlama anlari olmahdir. Ama
bu giiliglerin tiri ve nedeni anlasgilmahdir. Ozellikle
film seyircisi s6zkonusu oldugunda birden fazla giilme tii-
rinden bahsedilebilir. Kikirdayarak giilme, kis kis giil-
me, sicak giilii, igten giiliig, katila katila giilme, kaba ve
alayh giilis ve daha birgoklar:. Kimi zaman bunlari yo-
rumlamak da giigtiir. Kotu giilismelerin nedenini anla-
mak ve ¢6ziim bulmak daha da zordur. Ama bunu da yap-
mak miimkiin. (10. B6lime bakiniz.)

Komedi filmlerindeki giilismeleri ¢éziimlemek daha
kolaydir. Gizel ve siirekli giilis, giizel ama siirekli olma-
yan giiliis (k6tii bir seyler var), giiliis yok (sorun ciddi),
alaylh kahkahalar (en iyisi sen bunu rafa kaldir). Yonet-
men bu tiir giilldiirme sahnelerini tiyatrodaki benzeri sah-
nelerden farkll bir bigimde ele almaya 6zen gostermeli-
dir. Tiyatro sahnesinde oyuncu kahkahay: bekleyebilir ya
da gelmeyecegini anlarsa hizlica repligine devam edebi-
lir. Filmdeyse, bir deneme gosterimi sonrasinda bile
oyuncu ve yonetmen karanlhktadir. Filmi daha sonra sey-
redecek olan seyircilerin reaksiyonlar: da birbirlerinden
farkl olacagina gore yasamin gercekligi her komedyen ta-
rafindan dikkate alinmahdir. Kahkaha iistiine kahkaha
yaratmay! basaran Marx Kardesler se¢im yapma teknigi-
ni sinemaya ilk getirenlerdi. Buna gore, izleyici onceki
sahnelerin neden oldugu giilismeler yliziinden birkag
espriyi kacirir ama bagka bir gosterime gelip perdeye ya-
kin oturarak kagirdig: diyaloglarn yakalard: ve bunu ya-
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pan izleyicilerin sayisi herkesi memnun edecek kadar ¢ok-
tu.

Deneme gosterimlerinde seyircilerin tepkilerinin kay-
dedilip filmle birlikte incelenmesi demek olan "mekanik
deneme gosterimi” goz ardi edilmemelidir. Eger segilen
seyirci, sinema seyircisinin genelini yansitiyorsa, ¢izilen
grafik filmin her gosterimi i¢in gecerli olacaktir. Bu tekni-
gin avantaji, onyargilar ya da bireysel goriigslere pek yer
vermeyen bir nesnellikle ilgi toplamayan sahnelerin tep-
kisizliklerinin de kaydedilmesidir. Gergekten de kendileri-
ne ya da bagkalarina ait onyargilardan sakinmak isteyen
tim yonetmenler bu yontemi tercih edecektir.

Bir tek deneme gosteriminin yeterli oldugu ¢ok basari-
1 ya da iflah olmaz derecede kotii filmler disinda digerle-
ri igin, ortaya ¢ikan hatalar diizeltilene dek birkag goste-
rim gerekebilir. Sonunda, tim bunlar bittikten sonra yo6-
netmen filmini gosterime ¢ikarmaya hazirdir. Ama tabii
son bir heyecan daha yagsanir: BASIN. En son karar, kus-
kusuz, film izleyicisinindir, ancak nedense elestirmenler
bunu kolay kolay benimsemezler. Kendi bireysel tepkile-
rine dayanarak bir yapiti1 ya yerin dibine batirirlar ya da
goklere gikarirlar. Her iki durumda da yonetmenin benli-
gi ciddi bir tehlikeyle kars: karsiyadir.



Sonsoz

Genel olarak akli basinda bir film yapmak igin gerekli
olan tekniklerin yanisira, her film i¢in aranip bulunmasi
gereken ¢ok ozel bilgiler vardir. Yonetmenligin belki de
en ¢ekici yanlarindan biri, farkh alanlarda arastirma yap-
may ve bilgi toplamay gerektirmesidir.

Yonetmen kendisini bir tek tiirle sinirlandirmayi seg-
medikge farkh sosyal ve fiziksel ortamlarda, degisik za-
man dilimlerinde yasayan film kigilerini betimleyen film-
ler yapacaktir. Eger bu filmlerin hakkini vermek istiyor-
sa, onlarin her biri i¢in yer, zaman, gevre ve niifus aras-
tirmasi yapmak iizere olduk¢a zaman harcamalidir.

Ornegin, eger yonetmen ciddi bir yetiskin Western’i
yapacaksa, tasrayl ve buranin halkini séylencelerle anli-
tildiklar: gibi degil de gergekte olduklar: gibi tanimahdir.
(Burada 6zen gosterilirse soylencelerin de ciddi ¢galismala-
11 6diillendirecegine ekliyeyim.) Amerikan I¢ Savagin an-
latan bir film i¢inse donemin, kuzeyin ve giineyin sosyo-
ekonomik yapilarinin, o zamanin silahlarinin dikkatle in-
celenmesi gerekecektir. Modern bir savas filmindeyse, or-
negin kara savag yapiliyorsa ordu organizasyonu, perso-
nel ve taktikler hakkinda pek ¢ok seyin bilinmesi gere-
kir. Ve eger yonetmen, daha sonra deniz kuvvetleriyle il-
gili bir film yapiyorsa bu bilgilerin pek yarar1 olmayacak-
tir. Bu iki ¢alismanin gereksinecegi tarih, egitim, diisiin-
celer, felsefeler ve kisilikler birbirinden farkhdir. (Boyle-
si bir film yapan yonetmen elinin altindaki yiizbinlerce
metre arsiv filminden rahathkla yararlanabilir.)
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Yabanci bir iilkede film yapmak o iilkenin tarihi, kil-
tiri ve yerel giysilerinden haberdar olmanin yanisira
anadili iizerine belli bir bilgiyi gerektirir.

Film ¢ekimi sirasinda, yonetmenin her zaman teknik
uzmanlardan olusan bir ya da birkag danismani olacak-
tir, bu da her zaman agik bir mutluluk degildir. Deneyim-
lerime gore ve jkinci damgmanin hararetle onaylayacag:
gibi, bir teknik uzman her zaman yeterli degildir. Teknik-
le ya da baska konularla ilgili herhangi bir anlasmazhk
durumunda karar verecek kisi yonetmen olduguna gore,
birkag kez kontrol etmek yararlh olabilir. Ama kuskusuz,
yonetmene yarasan, filminin kapsadig tiim alanlarda ye-
terince bilgili olmaktir.

Hollywood’un kurgucularini masalarindan sete gonde-
ren tek stiiddyosu Paramount’ta on yil film kurgucusu ola-
rak ¢alistim. Gorevimiz, kurguyla ya da planlarla ilgili fi-
kirlere gereksinim duyan yonetmenlere yardimeci1 olmak-
t1. 30’lu yillar boyunca zamanin en iyi film yonetmenle-
riyle birlikte galigtim. Birgoklar yarattiklarn imgelerini
kiskanglikla korusalar da, zamaniinin ¢ogunu set iizerin-
de yonetmenin kars: karsiya kaldig1 baz sorunlar izleye-
rek, dinleyerek, arasira onlarla tartisarak (tabii yalnizca
kafamn iginde) gegirdim. Birden kendimi bu tartismala-
rn ¢ogunu kazanir buldum. Gengligin verdigi ¢ilginlikla,
film yapimi hakkinda bilinmesi gerekenlerin ¢ogunu bil-
digimi zannetmeye basladim.

Yonetmenligi teknik ve mekanik agidan ¢ok iyi 6gren-
mis olsam da, yonetmenlerin kafalarinda olup bitenler
hakkinda ne kadar az bilgim oldugunu kesfetmem ¢ok sa-
sirticiydl. Yonetmenlerin yaratia: fikirleri ortaya gikarir-
ken izledikleri yontemler hichir zaman agik¢a tartigilma-
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mistir. Simdi biliyorum ki, genel kavramlar disinda boy-
lesi bir tartisma olasi degildir. Eger herhangi bir insan
kalhitim disinda bir yontemle yaraticiligin sirrina erip bu-
nu elde edebilme yetenegine sahip olsaydi diinya yaratici-
lardan ge¢ilmezdi. Yani hi¢bir zaman yaraticilar olmazdi.

Yetenek ogretilemez, fakat farkina vardirilabilir ve bu
kitapta yapilmak istenen de yalnizca budur. Kendini ger-
¢ekten bu ise adamis gen¢ sinemacinin yapacag tek sey
genis ¢aph bir okumadir. Iste, tutkulu bir yénetmen igin
birkag¢ oneri yalnizca énemli konular, ¢iinkii sayilamaya-
cak kadar ¢ok malzeme var):

Senaryonun kurulusunu anlamak i¢in yalnizca gelmis
ge¢mis iyi filmlerin degil, aym1 zamanda romanin, (6zel-
likle de bu tiiriin karakteri ve olaylar1 simirh yer ve za-
man ic¢inde gelistirme yeteneginden dolayl) kisa oykiisii-
niin hiz, giris ve vurgulama teknikleriyle tema gelisimi
filmin yapisina sasilacak derecede parelellik gosterdigin-
den, miizik kompozisyonlarinin yapisini da incelemelisi-
niz.

Insanin kisilik niteliklerini anlamak i¢in inceleme ala-
n1 antropoloji, hayvan davranislar: ve toplumbilimdir. Ki-
silerin diigiince sistemlerini sekillendiren ve onlarin de-
ger yargilarini olusturanin ne oldugunu anlamak igin fel-
sefe ve din —tiim dinleri- ¢alisin. Diigiince sistemlerinin
kendi diinyalarinda neler yaptiklarini gormek iginse tari-
he bakin.

Seyirciyi kandirmanin ipuglarini elde etmek, ekip ve
oyuncularla anlasabilmek igin tabii ki psikoloji ¢alisma-
niz gerekecek.

Tim bunlarin disinda g¢evrenizdeki diinyay: inceleyin
~uzunuyla, kisasiyla, sismaniyla, giizeliyle, ¢irkiniyle dar
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kafalisiyla, agik fikirlisiyle, tiim insanlari— 6zellikle de "si-
radan” insani. Cogu sanatg1 oldukc¢a siradisi dramatik et-
kiler yaratabilir, fakat eger ‘siradan’ olandan dramatik
degere sahip, etkileyici bir seyler ortaya gikarabilirseniz,
gercek anlamda bir sanatg1 oldunuz demektir.








