Ogretim IIke
ve Yontemler|

Editor: Prof. Dr. Tugba YANPAR YELKEN
Editdr Yrd.: Dog. Dr. Cenk AKAY

.{éc—;lrilmig

6 Baski




OGRETIM ILKE
VE YONTEMLERI

Editor
Prof. Dr. Tugba YANPAR YELKEN

Editér Yardimcisi
Dog. Dr. Cenk AKAY

Yazarlar

Prof. Dr. Tugba YANPAR YELKEN
Prof. Dr. Cetin SEMERCI

Prof. Dr. Ali ARSLAN

Prof. Dr. Isil TANRISEVEN

Doc. Dr. Akin EFENDIOGLU

Dog. Dr. Buket ASLANDAG SOYLU
Dog. Dr. Cenk AKAY

Dog. Dr. Fazilet KARAKUS

Dog. Dr. Figen KILIC

Dog. Dr. Gamze YAVUZ KONOKMAN
Dog. Dr. Sedat KANADLI

Dog. Dr. Sibel CENGIZHAN

Dog. Dr. Taha YAZAR

Gozden Gegirilmis
6. Baski

Ankara
2021



OGRETiIM iLKE VE YONTEMLERI
Editor: Prof. Dr. Tugba YANPAR YELKEN

©Tum Haklari Saklidir.

Bu kitabin Turkiye’deki basim, yayin ve satis haklari Ani Yayincilik Egitim ve Danigmanlik San. Tic. Ltd. Sti.ne
aittir. Anilan kurulusun izni alinmadan kitabin tiimi ya da boltimleri herhangi bir bilgi depolama ve erigsim
sistemiyle, mekanik, elektronik, fotokopi, manyetik veya baska yontemlerle ¢ogaltilamaz, basilamaz, aktari-
lamaz, dagitilamaz.

Yayinci Sertifika No  : 49479
Matbaa Sertifika No :49363

ISBN : 978-605-170-669-6

e-ISBN : 978-605-170-668-9

Kapak Tasarimi : Kezban KILICOGLU

Mizanpaj : Goksel CAKIR

Dil Kontrol : Saliha KARAGOZ GUZEL

Baski : Sozkesen Matbaacilik

Adres : ivedik OSB 1518. Sokak Mat-Sit is Mrk.
No: 2/40 Yenimahalle-ANKARA

Tel 103123952110

KUTUPHANE BiLGi KARTI
OGRETIM iLKE VE YONTEMLERI
Editor: YANPAR YELKEN, Tugba

Ani Yayincilik, G6zden Gegirilmis 6. Baski, Ankara/Tirkiye
2021, x+390 sf., 16x24 cm

ISBN: 978-605-170-669-6

e-ISBN: 978-605-170-668-9

Ogretim, Egitim

Egitim, Ogretim, Ogrenme, Ogretme, Ogretmen, Egitim Programi, Ogretim Programi, Program Gelistirme, Degerlendirme,
Ogretme ilkeleri, Ogretimde Planlama, Ogretim Hedefleri, Ogrenme Kazanimlari, igerik, Diizenleme, Ogrenme Yaklagimi,
Ogretim Stratejileri, Ogretim Yontemleri, Ogretim Teknikleri, Ogretim Teknolojisi, Hayat Boyu Ogrenme

Ani Yayincilik

Kizilirmak Sokak 10/A

Bakanliklar/Ankara

Tel: 0312 425 81 50 pbx

e-posta: aniyayincilik@aniyayincilik.com.tr
http://www.aniyayincilik.com.tr

A harfinin evrimi

A D Iy


http://www.aniyayincilik.com.tr/

ICINDEKILER

L i =SS 1
EGITiM VE OGRETIM iLE iLGILi TEMEL KAVRAMLAR .......ccererreererreerneeeseenes 1
Taha YAZAR
GIRIS vttt ettt ettt ettt ettt ettt ae et ettt st ettt ann s st ettt teteteaens 2
EGITIM oottt ettt sttt a sttt et e st e e bt s s 2
OGRETIM ottt sttt sttt ettt sttt sa et ses s 5
OGRENME ...ttt ettt ettt ettt ettt ettt s st st et st st esetesensenanan s anns 6
(01T 215 1Y, 7
OGRETIMEN ...ttt ettt ettt ettt ettt st as s ss et et et e s s sensenan s s anans 8
EGITIM PROGRAM I ..ottt ettt sasae ettt as s se st sasasnas 9
OGRETIM PROGRAMI ...ttt st sssssesan e 11
DERS PROGRAMI ...t nes s s s een s eeneene 11
ORTUK PROGRAM ....cuvveteecteteeeeteteeeeteseese et sesteses st ssssesssssseseseesesssesensssssensssasenesnas 12
PROGRAM GELISTIRIME .....ovvivivetetitetceeee e eeeeetete et seeeass s s s et teseseassss s s enesesesenas 13
PROGRAM DEGERLENDIRME ........ouvieiviieeeeeeeeieeseeseeses s eesses s eesesessnens 14
(@74 =5 IO OO U 15
DEGERLENDIRME SORULARI.....vviieieitetctete ettt ettt ses s tsse s s 18
KAYNAKCA ....ocvoeeeeeeeteseee s tesesae st ses et sae s s ss s s st esassssenassessansesassssesasassnenes 22
p LU ] ] ) 1 3RO 25
OGRENMEYi ETKILEYEN TEMEL FAKTORLER VE GENEL OGRENME-OGRETME
ILKELERI ..ceveeeueerseeeeeseeseeeeesseessesssesseessesssessesssesssesssesssessessssssssssesnssssssssesses 25
Cenk AKAY
GIRIS vttt ettt ettt eenas 26
GENEL OGRENME-OGRETME ILKELERI ......voveeeeeceetererereeeeeeceseeseseseessseseetesesesesessnnnns 29
674 =5 LU 33
DEGERLENDIRME SORULARI.......covviieeeeeieeeeteeee et eneses s sen s esn e snens 35



iv/ Ogretim ilke ve Yéntemleri IL@

3 U] SR 41
OGRETIMDE PLANLAMAL.......eeeiieeeeeeeeeresseesesssesessesssssesssssssssssssssssesssssesssnnes 41
Isil TANRISEVEN
OGRETIMI PLANLAMA ..ottt ettt eeeseeeeeaeeeeeeeeeseeasenesaeeseneseesseneeeeanenes 42
OGRETIMDE PLANLI CALISMANIN GEREKLILIGI VE YARARLARI ......oovveevecerrrnnne, 43
OGRETIMi PLANLAMADA DEGISKENLER.......cceieiieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeseseseseeee e nnnenenes 44
PLAN YAPMA TLKELERI c.vevteveeeteeeeeeee et e seeeee st eeeeeeeeeeueseeeseseseneeeessessesseaseseseneeeennennens 49
PLAN TURLERIT 1.ttt ettt et ettt ettt eee et et et et e et eeaeseeasesaneneeeeeeesesseasesaneneeeennennens 51
O ZE T et e ettt ettt e et et et et et e et e et e natere et et et enteare et et et eeeanennn 66
DEGERLENDIRME SORULARI . ...ttt teeeeeeeeeeeeeeeeeetaeeseeeeeseeaeeseseseseseeseesesensassnensneenens 68
KAYNAKCA <.ttt ettt ettt e s en s st et et et et eeeseseseeeenenensesesasaenenas 72
BUUNITE wevveiieeireeeeeeseeeeeessseeeesesssseesesssssessesssseesssssssessssssssessssssssesssssssesssssnns 75
OGRETiIM HEDEFLERi VE OGRENME KAZANIMLARI .....ceeereeereeeeeeneeereeenneens 75

Tugba YANPAR YELKEN - Gamze YAVUZ KONOKMAN

BUUNITE «eeeeeieceecieeecieeeseeectesessesaessssesseesssesssessssessssssssessssesssesssnesssessssanns 107

ICERIK VE DUZENLENIMESI .....ceeveiiereeneeenareeseesssnessseessnesssessssesssnssssessassnes 107
Figen KILIC

[0l = 1O 108

(074 =3 [OOSR 125

DEGERLENDIRME SORULARI . ....etveveeteeeeeeteeeeeeeseeeeeeeeereeessesetenenesessenseeeneseesenesnseenens 127



|@ [cindekiler [ v

BLUNITE «eeeeeeeeieieeieetesestesessresessreseseesesseesessessessesssssesssssesssssesssssesssssessans 133
OGRENME-OGRETME YAKLASIMLARI ....cuveeurereeneeinninessnessneseessessessseennes 133
Fazilet KARAKUS
GIRIS ettt ettt ettt ettt ettt ae et e et et at et et ae et et ene e et eae et etene et et eneereteneenas
OLUSTURMACI OGRENME YAKLASIMI
PROBLEME DAYALI VE PROJE TABANLI OGRENME ......cvrveeieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeseenens 147
IS BIRLIKLE OGRENME .......evivvvieeeectetete ettt es e sasae s s 154
BEYIN TEMELLI OGRENME .....cveveeeeteeeeeee ettt et e eeeeeeeeeee e ereeeeeeeeseeeneneeeene 158
COKLU ZEKA KURAMI ...ttt en s s easeenennans 165
O ZE T ettt ettt ettt ettt e e e et et t et et ent et enen e et eee et et eneneeeeneneeeeneneaeas 170
DEGERLENDIRME SORULARI. ...ttt teeeeeteeeeeeeeeeereeeeeeeeeseeeseteeeneseseessesenensesesesaeenens 172
KAYNAKCA ..ottt ettt ettt st s ese et s s s seseseas 178
TUUNITE coveeeeeieieccreccsresesrecesseesesresessnesssssesssssesssssessssssessssesssssessssessnns 181
OGRETiM STRATEJILERI VE OGRENME STRATEJILERi (0Z DUZENLEMELI
OGRENIME) ....eveieereieneeeeeessreesseeessessseesssesssessseesssessssessssssssesssessssesssessssens 181
Ali ARSLAN
OGRETIM STRATEJILERI «.v ettt et teeeeeeeeeeeteeeeeeeeteeeaeeseseeeseseeeeeseueneseseeeesseennanas 182
O ZET ettt ettt et et e et et et n e et eae it et eneneeeere e en et anan 210
DEGERLENDIRME SORULARI . .....etveveeeeeeeeeteeeeeeeeeeeeee e eeese st eneneseseeeseseneeeesneenseenens 212
KAYNAKCA ..ottt sttt ses st ettt et ettt esessesassessssssseenas 216
BLUNITE coeeiiiirreiiiiireeeeiineeeisessreeesessseesesssssesesssssseesssssssessssssssessssssessssnns 219
OGRETIM YONTEMLERI ...veveeeereieeereieeeesseeeesseesesseesesseessssesssssesssssesssssessns 219
Sibel CENGIZHAN
GIRIS ettt ettt ettt ettt ettt et e et et s sttt et s et et ene et et ene st et ene et eteneanas 220
ANLATIM YONTEMI .ottt et s eene e sneese et eneese e eneneeeseneneeesnes 221
TARTISIMA YONTEM I .ttt sttt st sttt sttt sas s seas 222
PROBLEM COZME YONTEM I ....oiviuiieiitiieeietieeesteeeeeste ettt st 230
GOSTERIP YAPTIRMA YONTEMI...veeeeeeeeeeee et eeeeeee et eeeeeenesaeeeereseeeneresneneenens 231
ORNEK OLAY YONTEMI oottt et eee e e eeeee e eee et ere s e eesee s enesneeeene 233
BIREYSEL CALISMA YONTEMI...c.cuivivieiieiieiceetceeeetee ettt 234
MODULER OGRETIM YONTEMI ettt ettt ettt e se e e e e e 235
OKUMA CEMBERT YONTEMI ...ttt 236

YARATICI DRAMA YONTEMI oottt ettt et e eee et et et eeeeneseesseseeeneseeeesneneen 237



vi/ Ogretim llke ve Yéntemleri IL@

O ZE T ettt ettt ettt ettt ee et ea et et e e e et et e ea et et e et et ete e et e e et et e e eaeeene 240
DEGERLENDIRME SORULARI . ....etveveeteeeeeeteeeeeeeeeereeeeeteeessensotenenesessesseeneneesenessseenens 243
KAYNAKCA <ottt ettt ettt sttt ettt sas st et ss st et e ss st b e s etene e anans 249
. UNITE weeeiieeereieieseeeeeeieeeeseessreeeeessseeseessssessssssssessssssssessssssssessssssessssnnns 253
OGRETIM TEKNIKLERI....veeerveereereeessrersseeesseesseesssessseesssesssessssessssesssessnsesns 253
Sedat KANADLI
OGRETIM TEKNTKLERI vttt te e eeteeeueeeeeeeseeeseseeeesessesasenesessessesesensssssesessnennseas 254
GRUPLA OGRETIM TEKNIKLERT .. veveveeteteteeeeee et seeeeeteeeeetseseeesesenesesesseseessneneeeas 254
BIREYSEL OGRETIM TEKNIKLERI....vcveveeeeeeteeeee et eeee e e eeeeeeeeeeeeeeeeeeeseeeereseeeene 274
SINIF DISI OGRETIM TEKNIKLERI .....cvcvevevvreeecectereteseseeeeeesaesesesesesesseesesesesesesennens 279
KAVRAM OGRETIM TEKNIKLERI ... vevtveeeeeeeeeeeee e eeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeseeseeseeeeneseeseens 283
O ZE T ettt e et e et et e et et e e et et e et et e n e et et e na et er e et et et e s et e e ne et enenneeene 290
DEGERLENDIRME SORULARI . ...t teeeeeeteeeeeeeeeeereeeeeeeeeseeesotsseneseseesseeeneneesesesesenens 294
KAYNAKCA ..ottt ettt st sttt es s sttt e st tetesessssassssssssssaanas 301
LO.UNITE «evveeeeneeiiiereiiiereeiseeessnesesseesssseessssesssssesssssesssssssssssssssssssssssesssseses 305
OGRETiIM VE OGRENME SURECINDE TEKNOLOJIK YAKLASIMLAR.............. 305
Akin EFENDIOGLU
TEMEL KAVRAMLAR VE OGRETIM TEKNOLOJISI....veveeeeeeeeeeeeee et eeeeeeeeeeeeens 307
OGRETIMDE TEKNOLOJi AMAG MIDIR, ARAGC MIDIR? ....cucvrvererreeeerceererererenesennnns 307
OGRETIM MATERYALI TASARIM OGELERI .ottt ettt eeeee e eeeee e 308
OGRETIM MATERYALI TASARIM ILKELERI ...vveveeeeeeeeee ettt eeeee e eeee e 312
BILGISAYAR VE OGRETIM ....eteeeeeteeeeeeeeeeeeteeeeeeeeeeteeeeeeeeteeeeseseeeneseseesseeesensesesesseenens 315
COKLU ORTAM TASARIM ILKELERI .....ooviiieiiiiiceiceeceee ettt 321
OGRETIMDE YENi TEKNOLOJI UYGULAMALARI c..cvveeeeeeeeeeeeeseeveeeeeeseereeeeeeneennen 324
TEKNOLOJI SECIM VE KULLANIM TLKELERI......veveeieevieieeeieeicececceeeee et 329
O ZE T oottt et e et et et e et e et ren et e e et e e e e ene 329
DEGERLENDIRIME SORULARI ...e.vteeeeteeeeee et ee e eeeeeeeeeeeeneeeeeeseseeseneneeeeneneeeene 331
KAYNAKLAR ...ttt eeeee et eeeeeteeeeseaeaeeaseseeseaseneaseaseeesteseneeneeseneeateneseeeeneneeeene 335
LL.UNITE «evvveeeeiieeeeiiisneeeeeissreeeeesssseessesssseesssssssessssssssessessssessssssssessssssnnees 339
OGRETIMIN DEGERLENDIRILIMIESI ....vvveeeveeeeeeereeeeeseeeessseeessesssssesssssessnns 339
Cetin SEMERCI



(b icindekiler / vii

O ZET ettt r ettt ettt ettt ettt et en st ettt et et enennas 351
DEGERLENDIRME SORULARI.......cuvuivitieeteicie ettt 353
KAYNAKLAR.......cocviveveriiieiesesietesesesssstssastetese s st sssssssstebeses s s ssststebesesssssssssessssesesasanas 356
L2.UNITE ouveeeieeeeieceeceeeceeesaeeeeessseessseesaesesaesssesssessssesssessssessasssssessaesnnes 359
OGRETME-OGRENME SURECINDE YENi YAKLASIMLAR ........ccoueeveennrnennnen 359
Buket ASLANDAG SOYLU
HAYAT BOYU OGRENME ........cucvvieeieicee ettt bbbt 360
HAYAT CAPINDA OGRENME ......ooouvieierreiieteeete et 365
KANITA DAYALI OGRENMIE ....ovvveeeeeecteteveteteeeeeeeeeeae e eesae st s s s s s sasae s s s 374
ARASTIRMA TEMELLI OGRENME ..ottt ses s st esenesesaeans 377
YETERLIK TEMELLI OGRENME ..ottt ettt n et nenenns 379
OZET ettt ettt bbbttt bbbttt b bt a sttt b s s nanas 382
DEGERLENDIRME SORULARI......oucuivieietercieteee ettt 385






ONSOz

Egitimin en dnemli bilesenlerinden birisi 6gretimdir. Ogretim ise égrenme ve 6g-
retme faaliyetlerini kapsayan bir slirectir. Bu nedenle bu siirecin ilkelere ve bilimsel te-
mellere dayali siirdiiriilmesi egitsel acidan oldukga énemlidir. Ogretmenlerin ve &gret-
men adaylarinin 6gretim ilke ve yontemlerine iliskin sahip olmasi gereken bilgileri ve
altyapilar egitim alaninda beklenen basarinin da araglarindan birisidir. Ancak giini-
muzde teknolojinin egitimde daha ¢ok kullanilmasi, uygulama temelli 6gretim etkinlik-
leri, 6grenciyi merkeze alan program anlayisi, 6gretim ilke ve yontemlerine farkh bir ba-
kis agisi getirilmesini zorunlu kilmistir. Bu nedenle kaleme aldigimiz bu kitabin siz 6gret-
menlere ve 6gretmen adaylarina 6gretimsel faaliyetlerinizde katki saglayacagini disi-
niiyoruz. Kitabin igeriginin olusturulmasi siirecinde Yiiksek Ogretim Kurulu’nun ders ku-
rulu tanimindaki igerigi ve Milli Egitim Bakanhg’'nin 6gretime iliskin hedefleri goz
ontinde bulundurulmustur. Béliimlerde mimkiin oldugunca ¢ok uygulama érneklerine
yer verilmis, 6gretmenlik mesleginde sikga karsilagilan durumlar dramatize edilmeye ¢a-
hsilmustir.

Kitabin yaziminda boélim yazarligi yapan degerli meslektaglarim; Prof. Dr. Cetin
SEMERCI’ye, Prof. Dr. Isil TANRISEVEN’e, Prof. Dr. Ali Arslan’a, Dog. Dr. Figen KILICa,
Doc. Dr. Fazilet KARAKUS’a, Dog. Dr. Sedat KANADLI’ya, Dog. Dr. Sibel CENGIZHAN'a,
Dog. Dr. Taha YAZAR’a, Dog. Dr. Buket ASLANDAG SOYLU'’ya, Dog. Dr. Cenk AKAY’a, Doc.
Dr. Akin EFENDIOGLU’na ve Dog. Dr. Gamze KONOKMAN’a tesekkiir ediyorum.

Ayrica kitabimizin baski, dizgi ve mizanpaj islerinin yirutilmesinde bize katki sagla-
yan Ani Yayinciligin sahibi Ozer DASCAN’a ve Ani Yayincilik calisanlarina yazarlarimiz
adina tesekkdrlerimi sunuyorum.

Kitabin sizlere meslek hayatinizda katki saglamasi ve gelecek nesillerin verimli yetis-
tirilmesine faydal olmasi dilegiyle...

Editor

Prof. Dr. Tugba YANPAR YELKEN
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EGIT

iM VE OGRETIM ILE ILGILI
TEMEL KAVRAMLAR

Taha YAZAR*

Ortiik
Program
Ogretim
Egitim
Programi
Ogrenme
Ogretim
EG iTi M Program Progra"“
Ogretme
Ders
Programi
Ogretmen —ee
Program Program
Geligtirme Degerlendirme
KAZANIMLAR
v\ Egitim ve 6gretim kavramlarini aciklar.
v Egitim kavramini farkli felsefi gériislere gére aciklar.
v’ Egitim kltir iliskisini analiz eder.
v\ Kultirleme sirecini kavrar.
v" Ogrenme kavramini farkl yaklasimlara gére agiklar.
v" Ogretim kavramini agiklar.
v Egitim programi, 6gretim programi ve ders programlari arasindaki farkhliklari agiklar.
v Egitim programinin égelerini aciklar.
v' Egitimde 6rtiik programin énemini analiz eder.
v Egitimde program gelistirmenin gerekliligini tartigir.
v' Egitimde program degerlendirmenin gerekliligini tartisir.

* Dog. Dr., Dicle Universitesi Ziya Gokalp Egitim Fakiiltesi Egitim Bilimleri Bélimdi,

tahayazar2011@gmail.com,

ORCID: 0000-0002-2285-4889
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GIRIS

insanoglunun en énemli ézelliklerinden biri, grenen ve 6greten bir varlik olmasidir.
Bu nedenle, egitim tarihinin insanlik tarihiyle bagladigi séylenebilir. insanoglu var ol-
dugu ginden beri gesitli gereksinimlerini karsilamak icin diger insanlarla birlikte yasa-
mak zorunda kalmistir. Gereksinimlerini gidermek amaciyla birlikte yasayan insanlar,
diger insanlarla surekli bir bicimde 6greten ve 6grenen iliskisi icerisinde olmuslardir. Bu
iliskiler ilk 6nceleri planli ve programli olmaktan uzak yalin bir bicimde gerceklesmistir.
Toplumsal yasamda gittikce artan ve karmasiklasan insan gereksinimleri, bu gereksinim-
leri giderebilecek bilgi ve becerilere sahip bireylerin yetistirilmesi geregini ortaya c¢ikar-
mistir. Tarihsel siireg icerisinde egitim kurumlari, belirli amaglar dogrultusunda birey-
lere gerekli bilgi ve becerileri kazandirarak bireyleri yetistirme gérevini Gstlenmislerdir.
Bireyleri yetistirme stirecinde toplumlarin sahip oldugu biitln bilgi beceriler kiltirel mi-
ras olarak egitim kurumlarinda bireylere planli ve programli bir bicimde egitim prog-
ramlari aracihgiyla aktarilmaktadir.

Bu béliimde Ogretim ilke ve Yéntemleri dersinin temelini olusturan egitim, égretim,
6grenme, égretme, 6gretmen, egitim programi, égretim programi, ders programi, értiik
program, program gelistirme ve program degerlendirme gibi temel kavramlar iliskili ol-
duklari diger kavramlarla birlikte ele alinmakta ve agiklanmaktadir.

EGITIM
Toplumsal yasamda insanlarin birbirleriyle kurdugu ekonomik, sosyal, siyasal ve din-

sel iliskiler sonucu Urettigi ve egitim yoluyla kusaktan kusaga aktardig bitin bilgi, be-
ceri ve Ozelliklerin genel olarak kiltiiri olusturdugu séylenebilir.

Kiiltiir, insan yapisidir ve insanin toplumsal yasamda yaptig her sey kiltlrin bir par-
¢asidir (Fichter, 2006). Kultiir, insanlarin yasam bicimleridir. Toplumsal yasamda nasil
distindtugimuizi, nasil hareket ettigimizi ve neye sahip oldugumuzu kapsar. Kiltiir hem
gecmisle olan bagimiz hem de gelecekteki rehberimizdir (Macionis, 2012). Kiltiir, biyo-
lojik olarak degil, toplumsal araglarla aktarilip iletilen her seyi anlatir. Kiltir, insan top-
lumunun sembolik ve 6grenilmis yonlerini anlatan genel bir terimdir (Marshall, 1999).
Genel bir ifade ile kiiltir, “Bir toplumun yasama tarzi olarak karakterize edilen ve bilgi,
inang, gelenek, orf, adet, sanat, ahlak, arag-gereg, teknik gibi maddi ve maddi olmayan
unsurlardan olusan karmasik batin” (Kizilgelik ve Erjem, 1992:271) bigciminde ele alina-
rak tanimlanabilir.

Her toplumda egitimin temel islevlerinden birisi, toplumun sahip oldugu kiltirel mi-
rasin birikimini ve strekliligini geng kusaklara aktarmaktir (Tezcan, 1999). Bireyler iginde
dogduklari toplumun kusaktan kusaga aktarilan kiltlirini toplumsallasma sirecinde
o6grenme yoluyla elde ederler. Toplumsallasma, bireyi toplumun ve gesitli gruplarin bir
lyesi haline getiren, deger, tutum ve davranislarini kurumsallasmis normlara uygun ta-
nimlayabilmesine olanak saglayan bir kiiltirlenme siirecidir (Tolan, 1996).
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Kaltlr, 6grenilmis, saklanmis ve egitim yoluyla yeni kusaklara asilanan her seydir
(icli, 2008). Kiiltiir bir toplumun yasama bicimidir. Nasil ele alinirsa alinsin egitim kiiltir
ile iliskilidir (S6nmez, 2014). Egitim tarihi, egitimin kiltlirden ayri disiniilemeyecegini
ortaya koymaktadir. Egitim ve kiltir birbirini sekillendirmektedir (Varis, 1988). Kiiltur
ve egitim kavramlari arasinda dogrudan bir iligki vardir. Egitim bir toplumsallagsma siire-
cidir. Bireyler icinde dogup buyadukleri ve ait olduklari toplumun degerlerini, aliskanlik-
larini, tiketim aliskanliklarini, siyasal algilarini ve ritiellerini 6grenirler. Egitim yoluyla
bireylerin toplumsal kisiligi gelisir (Dogan, 2011). Toplum, kiltlrel birikimini kazanmis,
onu teoride ve pratikte koruyan ve yasatan bireyler yetistirme geregini duymustur. Top-
lum ekonomik, siyasal, dinsel ve kiiltiirel kurumlari gereksinim duydugu insan giiclinde
gormek istedigi bilgi, beceri ve yeterlikleri egitimden talep eder. Bu kurumlarin yapisi
degistikce talep edilen nitelikler de degisir (Kiziloluk, 2013). Bilgi toplumunda bireylerin
farkli kaynaklardan bilgiye ulasabilme, elde edilen bilgiyi anlayabilme, yorumlayabilme
ve bu bilgileri etkin bir bicimde kullanabilme gibi becerilere sahip olmalari gerekmekte-
dir.

Basta egitim kurumu olmak lizere diger toplumsal kurumlar da kiltar ile iliskilidir ve
bu iliski tarihsel siireg icerisinde siireklilik gostermektedir. Kiltiir duragan bir yasam bi-
¢imi olmayip insanlarin var olan gereksinmelerinden beklentilerine kadar genis bir ha-
reketlilik alani icinde olmalarini tesvik etmekte ve yliksek beklentiler telkin etmektedir.
Bu baglamda egitim ile kiiltuir arasindaki iliski varolugsal ve kaginilmaz bir iliski olmakta-
dir. Egitim olmadan kaltirin kusaklar arasinda dizenli dolasiminda sorunlar yasanabi-
lecegi gibi; kiltir olmadan da egitimin somut ve anlasilir bilgiler Gretmesi de zor goriil-
mektedir (Dogan, 2011). Tim bunlar toplumsal yasamda insan eliyle Uretilen her sey
olan kltdr ile kalttrt geng kusaklara aktarma strecinde 6nemli bir rol Gistlenen egitim
arasindaki iliskileri gesitli yonleriyle géstermektedir.

Egitim, insani kiltlrel hayata hazirlayan bitin sosyal stiregleri icerir (Gutek, 2006).
Egitim, en genel anlamiyla insanlari belli amaglara gore yetistirme sirecidir (Fidan,
2012). Egitim Terimleri S6zlugiinde egitim kavrami, “yeni kusaklarin, toplum yasayisinda
yerlerini almak igin hazirlanirken, gerekli bilgi, beceri ve anlayislar elde etmelerine ve
kisiliklerini gelistirmelerine yardim etme etkinligi” olarak tanimlanmistir (Oguzkan,
1974). Egitim, genel olarak “bireyin kisisel yeteneklerinin toplumun kiltir ve degerle-
rine uygun olarak gelistirilmesi ve onlarin gelecekteki toplumsal ve mesleki rollere ha-
zirlanmasi igin girisilen ¢abalarin biitini” bigciminde tanimlanabilir (Eskicumali, 2014:6).

Egitim, felsefi olarak ele alindiginda bu tanimlarin felsefi gorislere gore degistigi go-
rilmektedir. idealizme gdre egitim, insanin bilinglice ve dzgiirce Allah’a ulasmak igin
sirdlirdigli biteviye ¢abalardir. Realizme gore, yeni kusaga kultlirel mirasi aktararak,
onlari topluma uyuma hazirlama sirecidir. Pragmatizme gore, kisiyi yasantilarini insa
yoluyla yeniden yetistirme siirecidir (Butler, 1957, akt; Sénmez, 2005). Marksizme gore,
insani ¢cok yonlu egitme, dogayi denetleyerek onu degistirecek ve lretimde bulunacak
bicimde yetistirmedir. Natlralizme gore ise, kisinin dogal olgunlagsmasini artirma onun
bu 6zelligini gbostermesini saglama isidir (Sonmez, 2005).
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Egitim ile ilgili yapilan tanimlardan biri de “egitimin kasith bir kiltirleme siireci” ol-
dugudur. Clinki egitim yoluyla insanin gegmisten bugtine kadar biriktirdigi her tirli de-
gerin aktarimi gergeklesmektedir. Baska bir ifade ile kiiltiirleme yapilmaktadir. Kiltirel
degerlerin planh ve maksatli bir sekilde bireylere aktariimasi siirecine kasitli kiltiirleme
denir (Demirel, 2009; Kiroglu, 2012). Kiiltiirleme, toplumun bireyleri, kendi kiltiriinin
istek ve beklentilerine uyacak sekilde etkilemesi ve degistirmesidir (Ada ve Baysal,
2013). Kaltirleme, insan topluluklarinin sahip oldugu kilturel 6zellik ve birikimlerinin
toplumdaki yeni liyelere aktarilmasi ve igsellestirilmesi siirecidir. Burada kultirleme ile
ilgili olarak kasitli/amach, zora dayali ve rastlantisal/ gelisigtizel kultirleme sureglerin-
den s6z edilir. Bu anlamda egitim, amagli, kasith bir kiltlrleme siireci olarak ele alinir
(Sisman, 2006).

Kiltiirleme, bireylere belli bir kiltiiri aktarma, kazandirma, toplumun istedigi insani
egitme ve onu denetim altinda tutarak, kiltirel birlik ve beraberligi, bu yolla da top-
lumsal baris ve huzuru saglama sirecidir. Kultarleme, egitim kavramindan daha genis
kapsamlidir. Clinkii egitim, kiltiirlemenin bilingli, erekli veya istendik sartlamalariniiger-
mektedir. Oysa kiltiirleme, bilingsiz ya da biling disi, yaygin, kendiliginden, rastgele bi-
reysel 6grenmeleri ve sartlanmalari da kapsamaktadir (Giveng, 2002; Giiveng, 2010).

Egitim alan yazininda yaygin bir bicimde kabul géren tanima goére egitim, “bireyin
davranisinda kendi yasantisi yoluyla ve kasith olarak istendik degisme meydana getirme
surecidir.” Bu tanimda “istendik” kelimesi s6z konusu degismenin énceden tasarlandig
gostermek, “kasit” kelimesi ile de 6nceden tasarlanmis bir degisikligi sadece bir tesadif
eseri olarak yaratan ve belki farkinda bile olunmayan durumlari disarida tutmak, kaltur-
leme ve egitim kavramlari arasindaki ayrimi gbz 6niinde bulundurmak igin kullaniimistir
(Ertark, 2013:13).

Egitim, formal egitim ve informal egitim olmak lizere ikiye ayrilmaktadir. Formal egi-
tim; okullarda, belli amaclar dogrultusunda, 6nceden hazirlanmis bir program cergeve-
sinde planh olarak yapilir ve 6gretim yoluyla gerceklestirilir. Strecin belli asamalarinda
ve sonunda degerlendirme islemi yer alir (Fidan, 2012). Formal egitim; 6rgin egitim ve
yaygin egitim olarak ikiye ayrilir. Okul 6ncesi, ilkokul, ortaokul, lise ve ylksekdgretim
kurumlari 6rgiin egitim kurumlarini olusturmaktadir. Halk egitim merkezlerinin prog-
ramlari, sivil toplum kuruluslarinca diizenlenen kurslar, 6zel etiit merkezleri, striicl bel-
gesi veren kurslar ise yaygin egitim etkinliklerini olusturmaktadirlar.

informal editim, yasam icerisinde kendiliginden, amacli ve planli olmayan gelisigiizel
gerceklesen egitim bicimidir. Bu tlir 68renmeler ailede, okulda, ¢arsida, isyerinde kisaca
yasam icinde kendiliginden meydana gelmektedir. informal egitim siirecinin en énemli
edinme yollari gozlem ve taklittir (Fidan, 2012). Yasaminin ilk yillarindan itibaren ailede
baslayan informal egitim siireci toplumsal yasamda insanlarla etkilesimde bulunulan
biitiin ortamlarda yasam boyu gerceklesmektedir.
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OGRETIM

Ogretim, yasam boyu devam eden egitimin okulda, planli ve programli olarak yirii-
tiilen kismina denir. Ogretim, 6grenmenin gerceklesmesi ve bireyde istenen davranisla-
rin gelismesi igin uygulanan siireglerin timidiir (Varis, 1994). Ogretim, bir toplumun
bireylerde bulunmasini istedigi 6zellikleri kazandiran yani hedefleri agik bir bicimde be-
lirlenmis bir stirectir (Asilioglu, 2012). Ogretim, égrenci gelisimini amaclayan ve 6gren-
menin baslatiimasi, sirdirilmesi ve gerceklestirilmesi igin yapilan planh etkinliklerden
olusan siirec olarak ele alinabilir (Acikgdz, 2003a). Ogretim, belirli bir 6grenci grubu icin
belirli bir ortamda 6grenmenin gerceklesmesine rehberlik eden ve planli olarak gercek-
lestirilen etkinliklerden olusan bir stiregtir (Fer, 2011). Simsek’e (2011) gore 6z bir ifade
ile 6gretim, 6grenmenin sistematik bir bicimde kilavuzlanmasi olarak tanimlanmaktadir.

Ogretim; “6grenmenin gergeklesmesi icin uygun kaynak, arag, ortam, ydntem ve
personel kullanma siireci”dir. Ogretim, egitimin bir aracidir. Egitimin amagclari 6gretim
etkinlikleri araciligiyla gerceklestiriimektedir. Egitimin amaglarina uygun bir bicimde be-
lirlenmis olan icerik 6gretim etkinlikleriyle 6grencilere kazandirilir. Bu etkinliklerle 68-
renciler, egitimin amaclari dogrultusunda yetistirilmeye calisilir. Planli bir etkinlik olan
o6gretim sirecinin planlama, uygulama ve degerlendirme olmak Uzere l¢ asamasi bu-
lunmaktadir (Stinbil, 2014).

Ogretim etkinliklerinin okullarda yiritilmesi siirecinde kullanilan kimi égretim ilke,
strateji, yontem ve teknikleri bulunmaktadir. Bu kavramlar kisaca soyle ele alinabilir:
ilke; bilimsel yolla genellestirilmis bilgilerin uygulama etkinliklerine ve kuramsal calis-
malara dayanak olusturmasidir. S6zu edilen ilkeler, 6grenme siirecine uygulanirsa 6g-
renme ilkeleri, 6gretim slrecine uygulanirsa 6gretim ilkelerini olusturur (Demirel,
2009). Strateji, hedeflere ulagsmayi saglayan ve yontemin segimine yon veren genel bir
yaklasimi ifade etmektedir (Bilen, 1989). Ogretim stratejisi, 8grenme amaglarini gercek-
lestirmek icin 6grencilere yardim etmeyi amagclayan bir yéntemdir (Tok, 2008). Ogretim
stratejisi; 6gretim dncesi etkinlikleri, bilgi sunumunu, uygulamay! ve geri bildirimi, test
etmeyi ve izleme etkinliklerini icermektedir (Dick, Carey ve Carey, 2001, akt: Fer, 2011).
Ogrenme stratejileri ise, 6grencilerin gelen bilgileri daha etkili almalarina, diizenleme-
lerine ve hatirlamalarina yardimci olacak zihinsel aktiviteler olarak tanimlanmaktadir
(Park, 1995, akt: Chularut ve DeBacker, 2004). Ogretim yéntemi, bir dersin hedeflerine
ulasmak ve konuyu 6gretmek icin stratejiye uygun olarak secilen ve izlenen diizenli yola
denir. Baska bir ifade ile ders konularinin nasil 6gretilecegi ile ilgili dlizenlemelerdir (Ko-
cak, 2011). Yéntem, hedefe ulasmak icin 6nceden belirlenmis ya da izlenecek en kisa
yoldur. Teknik, bir 6gretme yontemini uygulama bigimi ya da sinifta yapilan islemlerin
biitlint olarak ifade edilebilir. Yontem bir tasarim, teknik ise uygulama olarak dislini-
lebilir (Demirel, 2009).
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OGRENME

Ogrenme kavrami psikologlar ve egitimbilimciler tarafindan farkli agilardan ele alinip
aciklanmaktadir. Bu farkliliklara ragmen 6grenmenin bireyin gevresiyle etkilesimi so-
nucu olustugu ve bireyin davranislarinda meydana gelen degisiklik oldugu goriisu kabul
edilmektedir. Bireyin dogdugu andan itibaren gevresi ile kurdugu etkilesim sonucunda
meydana gelen kalici izler bireyin yasantilarini olusturmakta, 6grenme bu yasantilarin
Grand olmaktadir. Bu agidan 6grenme kalici izli davranis degismesi olarak tanimlanmak-
tadir (Fidan, 2012). Ertirk’e (2013) gére de 68renmeyi “yasanti triinl ve nispeten kalici
izli davranis degismesi” olarak anlamak, yaygin kabul gormis bir tanimdir. Morgan
(2009) 6grenmenin, “tekrar ya da yasanti sonucu davranista meydana gelen devamhhgi
olan bir degisiklik” olarak tanimlanabilecegini belirtmekte ve bu tanimda ¢ 6nemli
dgeyi vurgulamaktadir: 1- Ogrenme davranista bir degisikliktir. Bu degisiklik iyiye dogru
olabilecegi gibi kotuye dogru da olabilir. 2- Bu degisiklik tekrar ya da yasanti sonucu
meydana gelen bir degisikliktir. Blylime, olgunlasma, sakatlanmayla olusan degisiklikler
o0grenme degildir. 3- Degisikligin 6grenme olabilmesi igin surekliliginin olmasi gerek-
mektedir.

Senemoglu (2014:94) ise 6grenmeyi, “blylime ve vicutta degisik etkilerle olusan
gecici degismelere atfedilmeyecek, yasanti Girlinl olarak meydana gelen davranista ya
da potansiyel davranistaki nispeten kalici izli degisme” olarak agiklamaktadir.

insanlar cevre ile olan etkilesimleri sonucu siirekli yeni bilgi ve beceriler 6grenmek-
tedirler. Elde ettigi bilgilerle bir konuyu 6grenen insan gesitli yonlerden degismektedir.
Bu degisme zihinde baslamakta, davranis ve tutumlara dogru ilerlemektedir (Glines,
2014). Ogrenmenin ve dgrenmeye bagh olarak meydana gelen degismelerin nasil ger-
ceklestigi ile ilgili psikoloji ve egitimbilim alan yazininda yer alan bazi farkli gorisler bu-
lunmaktadir. ilgili alan yazinda “davraniscilar” ve “bilisselciler” olarak yer alan bu iki g6-
rds ana hatlariyla soyledir:

Davraniggilar, 6grenmenin uyarici ile davranis arasinda bag kurularak gelistigini ve
pekistirme yoluyla davranis degistirmenin gergeklestigini kabul ederler. Davranisgilara
gore onemli olan, gozlenebilen ve dlglilebilen davranislardir. Bilisselcilere gore ise, dog-
rudan gozlenemeyen zihinsel bir siireg olan 6grenme, bireyin ¢evresinde olup bitenlere
bir anlam ylklemesidir. Bilisselcilere gbre davranisgilarin, davranista degisme olarak ta-
nimladiklari olay, gergekte kisinin zihninde meydana gelen 6grenmenin disa yansimasi-
dir (Ozden, 2006). Bilisselcilere gére 6grenme, davraniscilarin tersine dgrenenin edilgin
degil, 6grenenin etkin oldugu bir siirectir. Bilisselciler, 6grencilerin kendilerine bilgiler
aktarilan, edilgin alicilar olmadigi ve bilgiyi kendilerine 6zg, etkin yollarla isledikleri go-
rastindedirler (Acikgdz, 2003a).

Bilissel yaklasimin bir tiirevi olarak kabul edilebilen yapilandirmacilikta ise 6grenen-
ler 6grenme siirecinde, 6nceki bilgi, beceri ve yasantilari Gzerine 6grenecekleri yeni du-
rumu uygulayarak her iki bilgiyi zihinlerinde birlestirerek yeni bir anlama diizeyi olustu-
rarak bilgiyi yapilandirirlar. Yapilandirmacilik kuraminda 6grenme etkin, sosyal, yaratici
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ve is birligine yonelik bir sliregtir. Bu suregte 6grenmenin etkin bir bicimde gergekles-
mesi bireyin arastiran ve tartisan; sosyal olmasi iyi bir iletisim kurabilen, etkilesime gi-
rebilen; yaratici olmasi daha gok diislinmeye iten ve yeni fikirler Giretebilen; yeni Urettigi
fikirlerle de gevresindekilerle daha fazla is birligi yapabilen kisiler olmasini saglar (Yan-
par, 2006).

Toplumsal yasamda karsilasilan bazi sorunlarla bas edebilmenin en akilci ve pratik
yollarindan biri de bireyleri kendi 6grenmelerini saglayabilecek yeterliklerle donatmak-
tir. Bireylere diisiinmeyi 6gretmek, problemlere akilci yaklasma ve problem ¢ézme be-
cerilerini gelistirmek gliniimiiz modern egitim sistemlerinin temel gérevleri arasindadir.
(Dirik, 2014). Bu becerileri gelistirmek bir anlamda 6grenmeyi 6grenmekle mimkinddr.
Ogrenmeyi 6grenme, etkili 6grenici niteliklerini kazanmayi saglama siireci olarak tanim-
lanabilir. Baska bir ifade ile, bireyin 6grenmelerini kolaylastiracak stratejileri bilmesi,
se¢cmesi ve uygulayabilmesidir. Ogrenmeyi 6grenme, dgrenme stratejileri olarak adlan-
dirilan stratejilerin 8grenilmesini kapsamaktadir (Ozer, 2008). Giiniimizde gittikce ce-
sitlenerek artan ve degisen bilgi diinyasinda 6grenicilerin kendileri igin gerekli bilgilere
ulasma ve bilgiyi elde etme becerilerine sahip olarak 6grenmeyi 6grenen bireyler olma-
lari beklenmektedir.

OGRETME

Genel olarak 6gretme, herhangi bir 6grenmeyi kilavuzlama veya saglama faaliyetidir
(Ertiirk, 2013). Ogretme, 6grenmenin kolaylastirilmasi, rehberlik edilmesi ve 6grenene
dgrenmeyi gerceklestirmesinde yardimci olunmasi siirecidir (Agikgdz, 2003a). Ogretme,
bireyin davranislarinda kendi yasantilari yoluyla degisiklik yapmak demektir. Davranis-
larda meydana gelen degisme bireyin kendi yasantilarinin triiniidiir. Ogretme, bireyin
belli davranis degisiklikleriyle sonuglanacak yasantilar gegirmesini saglama eylemi ola-
rak tanimlanabilir (Ozgelik, 2010). Sahin’e (2014) gére ise dgretme, bireyin davranisla-
rinda hem kendi hem de toplumun yasantisina kalite katacak farklilasmalari meydana
getirmek icin gerceklestirilen etkinliklerin timu olarak tanimlanabilir.

Ogretme etkinlikleri davranis degisiklikleri meydana getirmek igin bir kisi ya da grup
tarafindan gergeklestirilebilecegi gibi bilgisayar televizyon, film ve kitap gibi materyal-
lerde yer alan gorsel ve yazili sembollerle de yapilabilir. Toplumsal yasamda bireye 6g-
renme etkinligi sunan birgok kisi ve arag vardir. Birey bu kisi ya da araglarla etkilesime
girerek yeni davranislar kazanir ya da var olan davranislarini gelistirir. Ancak, bu tir 6g-
renmelerde istendik davranislarin yani sira istenmedik davranislarin da kazanilmasi
miimkindiir. Ogretme etkinliklerinin énceden belirlenmis hedefler dogrultusunda is-
tendik davranislarin kazandirilmasi amaciyla diizenlendigi yerler genellikle egitim ku-
rumlaridir (Fidan, 2012). Ogretme etkinlikleri egitim bilimlerinin bilimsel verileri dogrul-
tusunda okullarda planh olarak 6gretmenler tarafindan yapilmaktadir.



8/ Ogretim llke ve Yéntemleri IL@

OGRETMEN

Egitim kurumlarinda 6nceden belirlenmis hedefler dogrultusunda 6gretim etkinlik-
lerini planli ve programli bir bigimde duizenleyerek yiriiten alaninda uzman olan kisilere
o6gretmen, yaptiklari meslege de 6gretmenlik denir.

Genel bir ifade ile 6gretmen, insanlara 6gretmeyi meslek edinen, 6grencileri hayata
hazirlayan ve meslegin gerektirdigi yeterligi kazanarak 6gretmenlik yapma yetkisini elde
etmis kimsedir. Ogretmenlik herhangi bir 6greten kisi ve gruplardan farkli olarak bir uz-
manlik gerektirir. Ogretenin diizenledigi yasantilar gelisigiizeldir. Ogretmen ise, belli bir
program cercevesinde planli ve programli egitim-6gretim yasantilari diizenleyerek 6g-
rencilerde istenilen davranis degisikliklerini meydana getirmeye calisir. Ogretmen egi-
tim sisteminin en temel dgesidir. Ogretmen, 6grenme ve dgrenme siireglerinde égren-
ciyle devamli etkilesim halinde bulunan, egitim programini uygulayan, 6gretimi yoneten
ve hem 6grencinin hem de 6gretimin degerlendirmesini yapan kisidir. (Basturk ve Ayas,
2012; Eskicumali, 2014).

Milli Egitim Temel Kanunu’nun (1973) 43. maddesinde 6gretmenlik meslegi ilgili ola-
rak; “Ogretmenlik, devletin egitim, 6gretim ve bununla ilgili ydnetim gérevlerini lizerine
alan 6zel bir ihtisas meslegidir. Ogretmenler bu gérevlerini Tiirk Milli Egitiminin amag-
larina ve temel ilkelerine uygun olarak ifa etmekle yikiumliidirler” ifadeleri yer almak-
tadir.

Bir toplumda egitimin niteligi ve kalitesi bliylik olciide 6gretmenlerin niteligiyle
dogru orantilidir. Bu nedenle 6gretmenlerin gerek hizmet dncesinde gerekse hizmet
icinde iyi bir bicimde yetistirilmesi egitim hizmetlerinin kalitesi yéninden 6nem tagi-
maktadir (Sisman, 2006). Egitim diinyasinda meydana gelen bilimsel gelismeler ve yeni-
likler karsisinda 6gretmenlerin basta mesleki bilgi ve becerileri ile ilgili konularda olmak
lizere bircok konuda kendilerini yenileyebilmek ve gelistirebilmek igin iyi birer yasam
boyu 6grenen olmalari gerekmektedir.

Ogretmenlerin sahip olmasi gereken bazi kisisel dzellikler konusunda herkesin iize-
rinde uzlastigl standart 6zellikler olmasa da genellikle tiim egitimciler tarafindan kabul
edilen 6gretmende olmasi 6ngoriilen en dnemli kisilik 6zellikleri Celikten, Sanal ve Yeni
(2005) tarafindan; “6grencilere karsi agik goriislii ve objektif olma, 6grencilerin beklenti
ve gereksinimlerini dikkate alma, egitim ile ilgili sorunlari bilimsel yontemlerle arastira-
bilme, bireysel farkliliklari dikkate alma, yenilik ve gelismelere agik olup kendini strekli
yenileyebilme, toplumsal degismeleri anlayip yorumlayabilme, egitim teknolojilerindeki
gelismeleri yakindan izleme, arastirmaci bir yapiya sahip olma ve yliksek basari beklen-
tisi” biciminde siralanmistir. Ogretmenlerin mesleki olarak da alan bilgisi, 6gretmenlik
meslek bilgisi (pedagojik formasyon) ve genel kiltir bilgilerine sahip olmalari gerek-
mektedir.

Son yillarda tlkemizdeki egitim programlarinda yapilandirmacilik anlayisinin belirle-
yici oldugu soylenebilir. Yapilandirmaciliga gére 6gretmenin yapmasi gereken 6grenci



|@ Egitim ve Ogretim ile ilgili Temel Kavramlar / 9

ile egitim programi arasinda aracilik etmek, 6grencinin bilgiyi yapilandirma siirecinde
yanlis yénelmeleri 6nleyerek 6grenmeyi kolaylastirmaktir (Agikgdz, 2003b).

Yapilandirmaci 6grenme ortaminda 6gretmen; kendisinin etkin 6grencilerin edilgen
oldugu konumdan, égrencilerinin kendi 6grenmelerini yonetmelerine rehber olan kisi
konumuna gegmistir. Yapilandirmaci anlayisa gére 6gretmen, dersi aktaran etkinliklere
karar veren her seyi bilen uzman kisi degil, 6grencilerinde bireysel yapilarin olusumunu
saglayacak kivilcimlarin ¢akilmasina neden olan rehber kisidir (Savas, 2011). Bu nedenle
yapilandirmaci yaklagimin hakim oldugu bir siniftaki 6gretmen “sahnedeki bilge” olmak-
tan ¢ok “kenardaki rehber” olarak gérev yapar (Hall, 2006;akt: Ugurlu, 2009). Yapilan-
dirmaci yaklasimda 6gretmen rehber, ortak 6grenen ve yonlendirici roliindedir. Her sey-
den 6nce dgretmenin iyi bir 6grenen olmasi gerekmektedir. Ogretmen kendisini siirekli
yenilemeli, iletisimi kuvvetli ve duygusal yonden kendine glivenen, azimli ve yaratici bir
kisilige sahip olmahdir (Yanpar, 2006).

Ogretmenler, 8grenmeyi kolaylastirmak ve kalici hale getirmek icin etkili 8gretim or-
tamlarini olusturmahdirlar. Etkili 6gretim ortami saglamak igcin 6gretmenler; “6gretim
etkinliklerini planlama, uygulama ve 6grenci performansini degerlendirme, etkili bir si-
nif yonetimi olusturma, uygun 6gretim strateji ve arag-gereclerini se¢me, 6grencilerin
ogretim ile ilgili ihtiyaglarini belirleme ve etkili glidiileme” islemlerini gz 6ninde bu-
lundurmaldirlar (Oral, 2011).

EGITiM PROGRAMI

Egitim ve 6gretim faaliyetlerinin genel yapisi, egitim programi, 6gretim programi ve
ders programlari seklinde ifade edilebilecek ana unsurlardan olusmaktadir. Egitim siire-
cinin basarili olmasi, egitim programlarinin ihtiyaca uygun olarak saptanmasi ve uygu-
lanmasi ile mimkiindir. Bir lilkede egitim sisteminin genel yapisi igerisinde “egitim
programlar” énemli bir rol oynamaktadir. Egitim programlari egitim siirecinin basariya
ulasmasinda etkili olan tim ogeleri igerisinde barindirmaktadir (Aykag, 2014). Egitim
programi kavrami, kapsamli ve ¢ok boyutlu bir kavram oldugundan egitim alan yazi-
ninda farklh tanimlarin oldugu gortlmektedir. Bu farkhliklar, ilgili bilim adamlarinin egi-
tim anlayislarindan kaynaklanan yaklasimlarindan, egitim kuram ve uygulamalarinda
degisik boyutlari Gnemsemelerinden ya da bunlari farkli bicimde vurgulamalarindan
kaynaklanmaktadir (Coban, 2013).

Caswell ve Campbell egitim programini “6grencilerin 6gretmenlerin rehberligi al-
tinda kazandiklari tiim yasantilar” olarak gérmektedirler (Oliva, 2005:4). Varis (1988:18)
egitim programini, “bir egitim kurumunun, gocuklar, gencler ve yetiskinler icin sagladigi,
milli egitimin ve kurumun amaglarinin gerceklestiriimesine doniik tim faaliyetleri kap-
sar” biciminde tanimlamakta; 6gretim, ders disi kol faaliyetleri, 6zel glinlerin kutlan-
masi, geziler, kisa kurslar, rehberlik, saglik vb. hizmetler ve fonksiyonlarin bu gerceve
icine girdigini belirtmektedir.
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Ertlirk (2013), egitim programini “yetisek” olarak nitelemekte ve “gecerli 6grenme
yasantilari dizeni” olarak tanimlamaktadir. Ona gore yetisek, 6grenci agisindan bir 6g-
renme yasantilari diizeni, egitimciler agisindan ise, bir egitim durumlari diizenidir. S6n-
mez (2014) de egitim programini “yetisek” olarak adlandirmakta ve “bireyde gozlen-
mesi kararlastirilan hedefleri, bunlari gergeklestirebilecek diizenli egitim ve sinama du-
rumlarini igeren dirik bitiin” olarak tanimlamaktadir.

Fidan’a (2012) gore, hedefleri gerceklestirmek tizere planlanan tiim faaliyetler egi-
tim program tasarisini, bunlarin uygulamadaki gériiniimi de egitim programini olustur-
maktadir. Demirel (2012) egitim programinin, “6grenene, okulda ve okul disinda plan-
lanmig etkinlikler yoluyla saglanan 6grenme yasantilari diizenegi” oldugunu belirtmek-
tedir. Bliylkkaragoz (1997) ise, egitim programini “bir okulda yapilacak egitim ve 6gre-
tim etkinliklerini diizenleyen bir belge” olarak nitelendirmektedir.

Bir egitim programinin dort temel 6gesi bulunmaktadir. Bunlar; hedef, icerik, 6g-
renme-6gretme slireci ile degerlendirmedir. Hedef kavrami icerisinde 6grenenlere ka-
zandirilacak istendik davranislar yer almaktadir. icerik ile egitim programinda hedeflere
uygun diisecek konular bitiini disiiniilmektedir. Ogrenme- éGretme siirecinde, hedef-
lere ulagsmak icin hangi model, strateji, ydntem ve tekniklerin secilecegi belirtilmektedir.
Degerlendirme égesinde ise, hedeflere ulasmak igin ayri ayri test edilip istendik davra-
nislari ne kadarinin kazandirildigi ve yapilan egitimin kalitesi vurgulanmaktadir (Demirel,
2012).

Egitim sistemimizde uzun siire dersler ve konular listesi anlaminda kullanilan “maf-
redat programi” anlayisi 1950’li yillardan sonra yerini “egitim programi” anlayisina bi-
rakmistir (Demirel, 2012). Buna ragmen Ulkemizde uzun yillardan beri “egitim prog-
ram1” kavraminin yerine “miifredat programi” kavrami kullaniimistir. Miifredat kavra-
minin giinimizde de egitim camiasindaki kullaniminin halad devam etmekte oldugu sdy-
lenebilir. Mifredat daha ¢ok egitim kurumlarinin okutacaklari derslerin isimlerini ve
haftalik ders saatleriniiceren listeleri ifade etmistir (Varis, 1988). Buyukkaragoz'e (1997)
gore, daha ¢ok eski program anlayisini yansitan miifredat programi kavrami, tek tek bir-
takim konulardan olusan bir program anlamina gelir. Clink{i eski 6gretim programlari,
birbiri ardina siralama anlamina gelen mifredat niteligi tasiyordu. Egitim ve 6gretim igin
amagclar, ilkeler, yontem ve teknikler belirtilmiyor, buna karsilik, 6gretmenin okutacagi
konular en ince ayrintisina kadar tek tek siralaniyordu.

Miifredat kavrami gliniimiizde egitim programi ve 6gretim programi kavramlarinin
verine kullanilabilecek bir anlam tasimamaktadir. 1950’li yillara kadar bugiinkii anlamda
bir egitim programi ve program gelistirme anlayisindan soz edilemeyeceginden miifre-
dat kavrami o yillarin program anlayisina uygun disebilirdi (Gorgen, 2012). Ama ginu-
miiz egitim anlayisinda egitim programi, yasantiya dayali olarak planlanan ve uygula-
maya donik bir program oldugundan, mifredatta oldugu gibi ayrintili olarak hazirlan-
mis bir konular listesi degildir. Programi bu sekilde gérmek egitimi okul icinde ve disinda
sirdirilen bir olgu olmaktan gikarip belli duvarlar arasina hapsetmek olur ki bu sekli ile
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de egitimde istenilen hedeflere ulasmak mumkiin degildir. Egitim programi yalnizca ba-
sili bir kilavuz olmaktan 6te uygulama sirecini de kapsayan dinamik ve stirekli gelismeye
acik olan bir kavrami ifade etmektedir (Aykag, 2014). Daha ¢ok okutulan derslerin isim-
lerini ve ders saatlerini iceren listeler anlaminda olan ve gelismeye acik bir kavram ol-
maktan uzak olan mufredat kavraminin, yasantiya ve uygulamaya donuk egitim prog-
rami kavraminin yerine okullarda hala yaygin bir bicimde kullanildigi gdozlenmektedir.

OGRETiIM PROGRAMI

Varig’'a (1988) gére 6gretim programi iginde agirlik tasiyan, belli bilgi kategorilerin-
den olusan bir kisim okullarda beceriye ve uygulamaya agirlik taniyan, bilgi ve becerinin
egitim programinin amaglari dogrultusunda planli bicimde kazandiriimasina dénik bir
programdir. Demirel’e (2012) gore ise 6gretim programi, okulda ya da okul disinda bi-
reye kazandirilmasi planlanan bir dersin 6gretimi ile ilgili tlim etkinlikleri kapsayan ya-
santilar diizenegidir.

Ogretim programi, belli bir 6gretim basamagindaki cesitli sinif ve derslerde okutula-
cak konulari, bunlarin amaglarini, her bir dersin siniflara gére haftada kag saat okutula-
cagini ve &gretim yontem ve tekniklerini gésteren kilavuzdur (Biiyiikkaragéz, 1997). Og-
retim programi, bir dersle ilgili 6gretme-6grenme siirecinde nelerin, nigin ve nasil yer
alacagini gdsteren bir kilavuz, baska bir deyisle bu nitelikte bir proje planidir (Ozgelik,
2010).

Dirik’e (2014) gore, egitim programlari icerisinde daha sinirli, daha diizenli, daha be-
lirgin zamanl etkinlikler olarak kabul edecegimiz 6gretim programlari, genellikle belli
bilgi kategorilerinden olugmakta, bilgi, beceri ve tutumlarin egitim programinin amag-
lari dogrultusunda kazandirilmasini hedeflemekte ve gergeklestirmektedir.

Ogretim programi kavraminin genellikle egitim programi kavrami ile birlikte ve bir-
birlerinin yerine kullanildig1 gérilmektedir. Egitim ve 6gretim programi kavramlari cogu
zaman birbirlerinin yerine kullanilsa da iki kavram arasinda bazi farklar vardir. Egitim
programi, 6gretim programindan daha genel ve kapsamlidir. Baska bir ifade ile, egi-
timde amaca ulagsmak i¢in diizenlenen tiim etkinlikler egitim programini, bu etkinliklerin
belli bir yas grubuna yonelik olarak belli ortamlarda planh ve programli olarak yiritilen
kismi ise dgretim programini olusturmaktadir. Ogretim programi, egitim programini
olusturan birgok alt program ya da dgeden birisidir (Akpinar, 2013). Ulkemizde dgretim
programlarinin hazirlanmasi, gelistirilmesi ve uygulanmasi konusundaki ilke ve esaslari
belirlemede yetkili birim, Milli Egitim Bakanhgina bagh Talim ve Terbiye Kurulu Baskan-
hgidir.

DERS PROGRAMI

Ders programi, 6gretim programlarinda yer alan bilgi kategorilerinin, disiplinlerin ve
faaliyet alanlarinin egitim amaclari ile iliskili olan 6zel amaclarini gerceklestirmeleri igin
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ogretim ilkelerini, konularin alt kategorilerini ve degerlendirme esaslarini iceren egitim
ve 0gretim programlarindaki esaslari 6grenci davranisina donistliren programdir (Varis,
1988).

Ders programi, bir disiplinin (dersin) amaci, icerigi, 6gretme-6grenme siiregleri ve
degerlendirmeden olusan programdir. Boyle bir ders programi, bir okulun egitim prog-
raminin kapsadigl matematik, felsefe, fizik, cografya, Tlirkce vb. tiim etkinlik kategorile-
rinin her biri icin s6z konusudur (Blylkkaragtz, 1997). Ders programi, herhangi bir bilgi
kategorisinin ya da etkinlik alaninin, sistem ve okulun amaclari ile iliskili, 6zel amaglarini
gerceklestirmek ve davranisa donistirmek icin diizenlenen etkinlikler butlini olarak
tanimlanabilir (Dirik, 2014).

Demirel’e gére (2012) ders programi, bir ders siiresince planlanan hedeflerin bireye
nasil kazandirilacagini gosteren tim etkinliklerin yer aldigi plandir. Kiglikahmet’e
(2014) gore ise ders programi, 6gretim programi iginde yer alan ve dersle ilgili olan 6g-
retim etkinliklerini sistematik bicimde diizenleyen programdir.

Aykacg’a (2014) gore ders programi, bir derse iliskin olarak kazanimin ne oldugu, ka-
zanimin hangi icerikle kazandirilacagi, hangi 6gretim yontem ve teknikleriile, hangi arag
ve materyallerden yararlanilarak 6grencilere kazandirilacagi ve bu kazanimlarin hangi
olgme araglariyla dlglilecegine donik olarak her agsamanin belirli bir sistematik dahilinde
planlanmasina yonelik tim etkinlikleri kapsamaktadir.

ORTUK PROGRAM

En genel anlamiyla ortiik program, resmi olmayan 6gretim etkinliklerinin olustur-
dugu programdir. Ortiik program ile ilgili yapilan galismalarda iki tiir program ve dgren-
melerden hareket edilmektedir. Birinci program resmi program olup amag, konu ve et-
kinliklerin yazili olarak ayrintili bir bicimde ifade edildigi, genellikle 6grencilerin 6grene-
cekleri akademik bilgi ve beceriler yer almaktadir. ikinci program olan értiik program
ise, resmi olarak agik¢a belirtiimeyen programdir (Yiiksel, 2004). Ortiik program, resmi
programda belirtilen amag ve faaliyetlerin disinda, 6grenme-6gretme sireci igerisinde
ortaya cikan bilgi, fikir ve uygulamalar sonucu égrencilerin ulastiklari niteliklerdir. Ortiik
program kisaca 6grencilerin resmi programda belirtilenlerin disinda kazandiklari bilgi,
gorus ve degerlerdir (Ylksel, 2002). Bir baska ifade ile ortiik program, 6grencilerin 68-
renme yasantilari sirecinde yazili olarak ortaya konulmayan fakat kazanmalari istenilen
ya da beklenen bilgi, tutum, davranis ve dislincelerdir. Toplumsal degerlerin yeni nesil-
lere kazandiriimasi slirecinde de 6rtiik programlar 6nemli bir isleve sahiptir (Cubukcu,
2011). Ortiik program kavraminin, egitim bilimleri alan yazininda gizli program, sakli
program gibi farkli kavramlar biciminde de ifade edildigi goriilmektedir.

Ortiik program gok genis bir kavram olup resmi programlarda belirtilen amag ve et-
kinlikler disindaki biitiin uygulamalari kapsamaktadir. Ortiik program okuldan okula ve
o6gretmenden 6gretmene farklilik gosterebilmektedir. Bu programi olusturan unsurlarin
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bir kismi bilingli, bir kismi ise farkinda olmadan yapilan uygulamalari igermektedir (Go-
ziitok, 2006). Ortiik program bir egitim kurumu tarafindan acikca ifade edilmeyen ancak
ilgili kurumdan mezun olan égrencilerde ortaya ¢ikan davranis degisiklikleridir. Ortiik
program, resmi program disinda, okul ve sinif ortamindaki mesaj, uyarici, etkinlik gibi
okul yasantilarindan edinilen batiin uygulamalari ve sosyal 6grenmeleri kapsar (Akpi-
nar, 2013).

Ortiik program, 6gretmen ve dgrenci iligkileri, sinif ve okul iklimi, ders disi etkinlikler
ile 6grencilerin 6zglivenli ve toplumsal yasamda uyumlu bireyler olarak yetismelerinde
oldukga 6nemliislevleri yerine getirmektedir. Bu nedenle 6gretmenler 6rtik programin
olumlu yénlerini kullanmalidirlar (Kumral, 2015). Ogrencilerin toplumsal yasama uyu-
munu saglamada ortik programlar, bazi durumlarda egitim programlari kadar etkili ola-
bilmektedir. Egitimin her dizeyinde ortik programlarin 6grencilerin 6grenmeleri Gze-
rinde etkili oldugu goriilmektedir (Demirel, 2012). Bu nedenle egitim kurumlarinda uy-
gulamalari ve sosyal 6grenmeleri kapsayan ve bazi durumlarda egitim programlari ka-
dar etkili olabilen 6rtiik programlara, program gelistirme ile ilgili calismalarda daha fazla
yer verilmesi gerekmektedir.

PROGRAM GELISTIRME

Toplumsal yasamda meydana gelen bilimsel ve teknolojik gelismeler ekonomik, sos-
yal, siyasal ve kiiltiirel boyutlariyla biitiin toplumsal kurumlari etkiledigi gibi egitim ku-
rumlarini da etkilemekte ve onlari degisime zorlamaktadir. Degisime uyum saglayacak
bireylerin yetistiriimesinde egitim kurumlari 6nemli gérevler Gistlenmektedir. Bu gérev-
lerden biri de bilimsel bilgiler dogrultusunda giiniin toplumsal beklenti ve gereksinim-
lerine cevap verebilecek bir bicimde egitim programlarinin gelistiriimesidir.

Egitim programlarinin sosyal, kiltlrel, politik ve ekonomik olgularin yani sira episte-
moloji, aksiyoloji ve psikoloji alanindaki arastirmalara dayanarak gelistirildigini belirten
Varis’a (1988) gore program gelistirme, gerek okul icinde gerek okul disinda milli egiti-
min ve okulun amaglarini etkinlikle gelistirmek ve gergeklestirmek lizere diizenlenen
icerik ve tekinliklerin uygun yontem, teknik, arac ve gereglerle gelistiriimesine yonelmis
koordine gabalarin timudr.

Program gelistirmeyi, “egitim programinin hedef, icerik, 6grenme-6gretme siireci ve
degerlendirme 6geleri arasindaki dinamik iliskiler bGtliini” olarak tanimlayan Demirel
(2012), ogeler arasindaki iliskilerin dinamik olmasiyla 6gelerin birbirlerini etkiledigi ve
bu etkilesimle egitim programinin her bir 6gesinde yapilacak degismenin programin ti-
miini etkileyecegi varsayimini temele almistir.

Usun (2012:5) program gelistirmenin; “sosyolojik, kiltiirel, ekonomik, teknolojik ve
kiresel gelismeler dogrultusunda bir programin hedef, icerik, egitim durumu ve deger-
lendirme ogelerinin sistem yaklasimi icinde daha gergekgi, yararh, verimli ve etkili du-
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ruma getirilmesine yonelik arastirma-gelistirme siireci” olarak tanimlanabilecegini be-
lirtmektedir. Bliylkkaragdz'e (1997) gore ise egitimde program gelistirme, “programi
hazirlama, uygulama, degerlendirme diizeltme evrelerinden olusan ¢ok yonli, kap-
samli, asamali ve stirekli bir arastirma stirecidir”.

Egitim programinin gelistiriimesinin temelinde sosyokdltiirel, bilimsel ve teknolojik
gelismelerin daha nitelikli insan glici gerektirmesi bulunmaktadir. Egitim programla-
rinda gelistirme sireci olmadan bilim ve teknolojideki dinamizme yetismek olanakli de-
gildir (Guven, 2015). Program gelistirme, siireg ile uygulamanin ig ice oldugu tim degis-
kenlerin gbz oniline alindigl bitlnlikel, bilimsel ve sosyokiltirel veriler dogrultusunda
sureklilik arz eden, uygulamadan gelen donitleri elestirel agidan ele alan ve bilimsel
yontemlerle ¢éziimleyen ve program gelistirme ilkeleri isiginda programa yeni bir yon
veren bir uzmanhk alanidir (Aykag, 2014).

Egitim programlarinin gelistirilmesi strecinde kuskusuz en 6nemli roll 6gretmenler
stlenmektedir. Ogretmenin sinif icindeki davranislari ne élglide nitelikli ise, 6grenci
davraniglari da o &lgiide nitelik kazanacaktir. Ogretmen davranislarinin nitelikli olabil-
mesi ise, 6gretmenin gbérev ve davranislarinin ayrintili bir bicimde belirlenmesini gerek-
tirmektedir. Gelistirilecek programi uygulayacak 6gretmenlerin, program gelistirme si-
recindeki gérevlerinin bilincinde olmalari ve bu gorevleri etkin bir bicimde yerine getir-
meleri son derece 6nem tasimaktadir (Stinbil, 2014). Program gelistirme sirecindeki
gorevlerini etkin bir bicimde yerine getirebilmeleri icin 6gretmenlere hizmet 6ncesi egi-
timde program gelistirme ile ilgili daha fazla uygulama becerilerinin kazandiriimasi ge-
rekmektedir.

PROGRAM DEGERLENDIRME

Egitim programlarini daha etkili hale getirecek dogru kararlarin alinabilmesi, bu ka-
rarlarin dayanaklarinin bilimsel ¢alismalarla arastiriilmasina ve uygulamalarin degerlen-
dirilmesine bagh oldugunu, degerlendirmenin program gelistirme suirecini tamamladi-
gini ve yeni gelismelere olanak hazirladigini belirten Erden (1998) program degerlendir-
meyi, “gdzlem ve 6lgme araglari ile egitim programlarinin etkililigi hakkinda veri top-
lama, elde edilen verileri programin etkililiginin isaretcileri olan olgutlerle karsilastirip
yorumlama ve programin etkililigi hakkinda karar verme siireci” olarak tanimlamakta-
dir.

Usun (2012) ise daha genis bir tanimlama ile program degerlendirmeyi, “sistematik
veri toplama ve analizini esas alan bilimsel arastirma siiregleri kullanilarak gelistirilmis
bir programin; dogrulugu, gercekgiligi, yeterliligi, uygunlugu, verimliligi, etkililigi, yarar-
g1, basarisi ve yirutilebilirliligi vb. herhangi bir 6zelligi hakkinda karar verme sireci”
olarak ele almaktadir.
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Program degerlendirme, egitimde program gelistirmede dnemli bir islemdir. Deger-
lendirme sonucunda egitim programinin hangi yonlerden etkili oldugunun ve hangi yén-
lerden gelistiriimesi gerektiginin belirlenmesi miimkindir. Degerlendirme sireci as-
linda egitim hedeflerinin, egitim programi ve 6gretim araciligiyla ne dlgtide gergeklesti-
ginin belirlenmesi sirecidir (Tyler, 1969).

Program degerlendirme, bir egitim programinin giicli ve zayif yonlerini belirlemek
lizere program uygulanmadan 6nce, programin etkililigini belirlemek icin uygulama asa-
masinda ya da sonrasinda da yapilabilir. Program degerlendirme sonucunda elde edilen
sonuglar program gelistirmecileri, programin ilgili 6gelerini gézden gegirmeye yoneltir.
Program degerlendirme, belli 6lglitlere gore yapilmak zorundadir. Arastirmacilarin;
program degerlendirmenin amacini, modelini, stirecini, yonetimini ve ilkelerini belirle-
mesi ve degerlendirme siirecini ve sonucunu etkileyebilecek etmenleri, degerlendirme
sonucundan etkilenecekleri ve degerlendirme sonucundan yararlanacaklari veya bu so-
nuglara gére program hakkinda karar verecek ilgilileri dikkate almasi gereklidir (Yiksel
ve Saglam, 2012).

OZET

Toplumsal yasamda insanlarin birbirleriyle kurdugu iliskiler sonucu trettigi ve egitim
yoluyla kusaktan kusaga aktardigi bitin bilgi, beceri ve 6zelliklerin genel olarak kiltira
olusturdugu soylenebilir. Her toplumda egitimin temel islevlerinden birisi, toplumun sa-
hip oldugu kltlrel mirasin birikimini ve sarekliligini geng kusaklara aktarmaktir.

Egitim, insani kiltlrel hayata hazirlayan biitlin sosyal siuregleri igerir. Egitim, en ge-
nel anlamiyla insanlari belli amaglara gore yetistirme siirecidir. Egitim alan yazininda
yaygin bir bicimde kabul géren tanima gére egitim, “bireyin davranisinda kendi yasantisi
yoluyla ve kasitl olarak istendik degisme meydana getirme surecidir.” Egitim ile ilgili
yapilan tanimlardan biri de “egitimin kasitli bir kiltiirleme streci” oldugudur. Ciunki
egitim yoluyla insanin ge¢misten bugiline kadar biriktirdigi her turli degerin aktarimi
gerceklesmektedir. Baska bir ifade ile kiltirleme yapilmaktadir. Kiltirel degerlerin
planli ve maksatli bir sekilde bireylere aktarilmasi stirecine kasith kiltirleme denir.

Ogretim, yasam boyu devam eden egitimin okulda, planl ve programli olarak yiiri-
tllen kismina denir. Ogretim, belirli bir 88renci grubu icin belirli bir ortamda égrenme-
nin gerceklesmesine rehberlik eden ve planli olarak gergeklestirilen etkinliklerden olu-
san bir siirectir. Baska bir ifade ile 6gretim, 6grenmenin sistematik bir bicimde kilavuz-
lanmasi olarak tanimlanmaktadir. Ogrenme kavrami farkli acilardan ele alinmasina rag-
men O6grenmenin bireyin gevresiyle etkilesimi sonucu olustugu ve bireyin davranisla-
rinda meydana gelen degisiklik oldugu goriisii kabul edilmektedir. insanlar cevre ile olan
etkilesimleri sonucu sirekli yeni bilgi ve beceriler 6grenmektedirler. Elde ettigi bilgilerle
bir konuyu 6grenen insan gesitli yonlerden degismektedir. Bu degisme zihinde basla-
makta, davranis ve tutumlara dogru ilerlemektedir. Ogrenmenin ve dgrenmeye bagli
olarak meydana gelen degismelerin nasil gerceklestigi ile ilgili psikoloji ve egitimbilim
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alan yazininda yer alan bazi farkli gériisler bulunmaktadir. Ogretme ise, genel olarak
herhangi bir 6grenmeyi kilavuzlama veya saglama faaliyetidir. Ogretme, 6grenmenin
kolaylastirilmasi, rehberlik edilmesi ve 6grenene 6grenmeyi gerceklestirmesinde yar-
dimcr olunmasi siirecidir. Ogretme, bireyin davranislarinda hem kendi hem de toplu-
mun yasantisina kalite katacak farklilagmalari meydana getirmek igin gergeklestirilen
etkinliklerin tiimi olarak tanimlanabilir. Ogretme etkinlikleri 6gretmenler tarafindan
yapilmaktadir. Egitim kurumlarinda énceden belirlenmis hedefler dogrultusunda 6gre-
tim etkinliklerini planli ve programli bir bigimde diizenleyerek yiriten alaninda uzman
olan kisilere 6gretmen, yaptiklari meslege de 6gretmenlik denir.

Egitim ve O0gretim faaliyetlerin genel yapisi, egitim programi, 6gretim programi ve
ders programlari seklinde ifade edilebilecek ana unsurlardan olusmaktadir. Egitim siire-
cinin basarili olmasi, egitim programlarinin ihtiyaca uygun olarak saptanmasi ve uygu-
lanmasi ile mimkiindir. Bir lilkede egitim sisteminin genel yapisi icerisinde “egitim
programlar” énemli bir rol oynamaktadir. Egitim programi, “6grenene, okulda ve okul
disinda planlanmisg etkinlikler yoluyla saglanan 6grenme yasantilari diizenegi” olarak ta-
nimlanmaktadir. Bir egitim programinin dort temel 6gesi bulunmaktadir. Bunlar; hedef,
icerik, 6grenme-dgretme siireci ile degerlendirmedir. Ogretim programi, bir dersle ilgili
6gretme-0grenme siirecinde nelerin, nigin ve nasil yer alacagini gésteren bir kilavuz,
baska bir deyisle bu nitelikte bir proje planidir. Ders programi ise, bir ders silresince
planlanan hedeflerin bireye nasil kazandirilacagini gésteren tiim etkinliklerin yer aldig
plandir.

Ortiik program, resmi programda belirtilen amag ve faaliyetlerin disinda, 6grenme-
O6gretme siireci icerisinde ortaya c¢ikan bilgi, fikir ve uygulamalar sonucu 6grencilerin
ulastiklari niteliklerdir. Ortiik program kisaca 6grencilerin resmi programda belirtilenle-
rin disinda kazandiklari bilgi, gériis ve degerlerdir. Ogrencilerin toplumsal yasama uyu-
munu saglamada ortik programlar, bazi durumlarda egitim programlari kadar etkili ola-
bilmektedir. Egitimin her diizeyinde ortik programlarin 6grencilerin 6grenmeleri lize-
rinde etkili oldugu gortlmektedir. Bazi durumlarda egitim programlari kadar etkili ola-
bilen ortik programlara, program gelistirme ile ilgili calismalarda daha fazla yer veril-
mesi gerekmektedir.

Degisime uyum saglayacak bireylerin yetistiriimesinde egitim kurumlari 6nemli go-
revler lstlenmektedirler. Bu gorevlerden biri de bilimsel bilgiler dogrultusunda gilinlin
toplumsal beklenti ve gereksinimlerine cevap verebilecek bir bicimde egitim program-
larinin gelistirilmesidir. Program gelistirme, “egitim programinin hedef, icerik, 6grenme-
o6gretme siireci ve degerlendirme 6geleri arasindaki dinamik iliskiler batini” olarak ta-
nimlanmaktadir. Egitim programinin gelistiriimesinin temelinde sosyokdiltirel, bilimsel
ve teknolojik gelismelerin daha nitelikli insan giici gerektirmesi bulunmaktadir. Prog-
ram degerlendirme, “gdzlem ve 6lgme araglari ile egitim programlarinin etkililigi hak-
kinda veri toplama, elde edilen verileri programin etkililiginin isaretcileri olan dlgitlerle
karsilastirip yorumlama ve programin etkililigi hakkinda karar verme sireci” olarak ta-
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nimlanmaktadir. Program degerlendirme, bir egitim programinin giigli ve zayif yonle-
rini belirlemek Gizere program uygulanmadan 6nce, programin etkililigini belirlemek igin
uygulama asamasinda ya da sonrasinda da yapilabilir. Program degerlendirme sonu-
cunda elde edilen sonuglar program gelistirmecileri, programin ilgili 6gelerini gozden
gecirmeye yoneltir. Program degerlendirme, belli dlglitlere gére yapiilmak zorundadir.

Anahtar Kelimeler: Egitim; Ogretim; Ogretme; Egitim Programi; Ogretim Programi

UNITE ETKINLIK CALISMASI
1- Unite ile ilgili tanimlari kavram haritasi bigiminde gdsteriniz.
2- Bu Unite ile ilgili olarak taslak bir ders programi olusturunuz.

3- Egitim, 6gretim ve ders programlari ile ilgili 6zellikleri gésteren bir pano hazirla-
yarak bunlari karsilastiriniz.

4- Ogrencilerin toplumsal yasama uyumunu saglamada 6rtiik programin dnemini
arastirarak sinifta tartisiniz.

5- Egitimde program gelistirmenin gerekliligini arastirarak sinifta tartisiniz.
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DEGERLENDIRME SORULARI

1- informal &grenmede, dgrencilerin bilgiyi okul ortamindan farkli olarak milli park,
miize, bilim ve sanat merkezleri ve benzeri alanlarda birincil kaynaklardan elde ederek
anlamlandirdiklari sdylenebilir. Bu siiregte 6grenciler yaparak, yasayarak 6grenebilirler
ve somut yasantilar kazanabilirler.

Buna gore, informal 6grenme asagidaki programlardan hangisinin kapsaminda daha
etkili gergeklesebilir? (KPSS 2011)

A) Moduler  B) Cekirdek  C) Sarmal D) Ortiik  E) Tematik

2- Asagidakilerden hangisi, cocugun akranlariyla oynarken ya da arkadas gruplari
icinde edindigi informal 6grenmenin o6zelliklerinde degildir? (KPSS 2007)

A) Dogal ortamda kendiliginden olusur.

B) Olumlu ya da olumsuz olarak gergeklesebilir.
C) Yer, mekan ve ortam degisebilir.

D) Planh ve programhdir.

E) Kazanilan beceriler kisiye gore degisiklik gosterebilir.

3- Ogrencilerin 6grenmelerinde; okul bahgesi, koridor, spor salonu ortamlari &nemlidir.
Bu ortamlarda kullanilan dil, iletisim, giyim, yeme icme bicimi sinif ici 6grenmelerinden
farkh 6grenmelere yol agabilir.

Bu durum, agagida verilenlerden hangisini en iyi ifade eder? (KPSS 2012)
A) Ogretim programi B) Ortiik program
C) Ekstra program D) ihmal edilen program

E) Gergeklesen program

4- Ogrenene, okulda ve okul disinda planlanmis etkinlikler yoluyla saglanan dgrenme
yasantilari diizenegidir. Sozii edilen program tiirii asagidakilerden hangisidir?

A) Egitim programi B) Ogretim programi
C) Ortiik program D) ihmal edilen program

E) Ders programi
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5- Formal egitim; belli amaglar dogrultusunda, 6nceden hazirlanmis bir program gerge-
vesinde planl olarak yapilan ve 6gretim yoluyla gergeklestirilen diizenli egitimdir.

Asagidakilerden hangisi formal egitim igerisinde yer almaz?
A) Okul 6ncesi egitim B) Hizmet igi egitim
C) Ailede egitim D) Halk egitimi

E) Yiksekogretim

6- Asagidakilerden hangisi yaygin egitim kurumlarinin biri degildir?
A) Sosyal bilimler enstittleri B) Olgunlasma enstitileri
C) Halk egitim merkezleri D) Cirakhk egitim merkezleri

E) Motorlu tasit strlci kurslari

7- Bireyi toplumun ve gesitli gruplarin bir liyesi haline getiren, deger, tutum ve dav-
raniglarini kurumsallasmis normlara uygun tanimlayabilmesine olanak saglayan sii-
rece ne ad verilir?

A) Stati kazanma B) Bliylime
C) Sosyallesme D) Olgunlasma
E) icerik

8- “Bireylere belli bir kiiltiirii aktarma, toplumun istedigi insani egitme ve onu dene-
tim altinda tutarak, kiiltiirel birlik ve beraberligi, bu yolla da toplumsal baris ve huzuru
saglama siireci” olarak ifade edilen kavram asagidakilerden hangisidir?

A) Kllturlesme B) Kiltirel sok
C) Kalturel gecikme D) Kulturel yayillma

E) Kaltirleme

9- Asagidaki 6rneklerin hangisinde, 6grenmeyle ilgili bir olgu s6z konusu degildir?
(KPSS 2006)

A) Bisiklete binmeyi bir kez 6grenen bir cocugun bunu hi¢ unutmamasi

B) Daktiloda yazi yazan birinin bilgisayarla yazi yazmayi daha kolay 6grenmesi

C) Carpim tablosunu ezbere bilen bir cocugun ¢arpmada basarili olmasi

D) Bisikletten disen bir cocugun ayagini incitip pedal ¢evirememesi

E) Yemek pisirme dersleri alan bir annenin lezzetli yemekler yapmasi
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10- Asagidakilerden hangisi 6grenme iiriinii olan bir davranis degildir? (KPSS 2009)
A) Bir kdpegin eve ilk kez gelen bir misafiri gériince huysuzlasmasi

B) isine her zaman vaktinde giden bir kisinin calar saati bozuldugu icin ise gec¢ kalmasi
C) Bir oto tamircisinin motorun sesinden arizanin nerede oldugunu anlamasi

D) Bir annenin bebeginin altini degistirmesi

E) Bir bebegin babasini goriince glilimsemesi

11- “Egitim programlarinin etkililigi hakkinda veri toplama, elde edilen verileri prog-
ramin etkililiginin isaretgileri olan olgiitlerle karsilagtirip yorumlama ve programin et-
kililigi hakkinda karar verme siireci” olarak tanimlanan kavram agagidakilerden han-
gisidir?

A) Program degerlendirme B) Program gelistirme

C) Program diizenleme D) Ortiik program

E) Egitim programi

12- Ulkemizde bir dersin dgretim programinin hazirlanmasi ve uygulamaya konulmasi
konusunda agagidakilerden hangisi yetkilidir? (KPSS 2012)

A) Okul mudarleri B) Milli Egitim Muddrleri
C) Ders 6gretmenleri D) Talim ve Terbiye Kurulu

E) ZUmre 6gretmenleri

13- Program gelistirme siirecinde toplumun beklenti ve ihtiyaglarinin dikkate alina-
mamasinin yaratacagi en 6nemli glicliik agagidakilerden hangisidir? (KPSS 2012)

A) Bireylerin topluma uyum saglamasinin zorlasmasi

B) Toplumsal degismenin yavaslamasi

C) Egitimde teknolojik imkanlardan yararlanilmamasi

D) Ogretmenlerin uygun teknik ve yéntemleri secmelerinin gliclesmesi

E) Yararlanilacak igerik miktarinin degismesi
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14 - Okulda ya da okul disinda bireye kazandirilmasi planlanan bir dersin 6gretimi ile
ilgili tim etkinlikleri kapsayan yasantilar diizenegidir.

Sozii edilen program tiirii asagidakilerden hangisidir?
A) Egitim programi B) Ders programi
C) ihmal edilen program D) Ortiik program

E) Ogretim programi

15- “Herhangi bir 6grenmeyi kilavuzlama veya saglama faaliyeti” olarak tanimlanan
kavram agagidakilerden hangisidir?

A) Ogrenim B) Egitim durumlari
C) Egitim D) Ogretme

E) Egitim programi

CEVAP ANAHTARI

1D 2D 3-B 4-A 5C 6-A 7-C 8-E

9-D 10-B 11-A 12-D 13-A 14-E 15-D
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KAZANIMLAR

Ogrenmeyi etkileyen faktorleri agiklar.

Ogrenmeyi etkileyen faktérlerin birbirleriyle olan iliskilerini analiz eder.

Ogrenmeyi etkileyen faktorleri siniflandirir.

Ogrenmeyi etkileyen faktérler lizerinde tartisir.

Temel 6grenme ve 6gretme ilkelerini 6ziimser.

Temel 6grenme ve 6gretme ilkelerinin egitim siirecine uygulanmasini anlamlandirir.
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GiRiS
Ogrenmenin farkli tanimlari ilk Ginitede detayh olarak verilmisti. Bu {initede dgren-
meyi etkileyen temel faktorler ile genel 6grenme-6gretme ilkeleri ele alinacaktir. Og-

renmeyi etkileyen ¢ok sayida degiskenden s6z edilebilir ancak; 6zellikle ¢cevre, 6grenme
ortaminin kosullari ve hazirbulunugluk 6ne gikan unsurlardir.

Ogrenmeyi Etkileyen Cevre Faktérii

Ogrenmeyi etkileyen cevre faktériinde iki ana yapi ile karsilagilmaktadir. Bunlardan
birincisi aile digeri ise bireyin yetistigi ve icinde bulundugu kultirel yapidir. Aile, cocu-
gun ilk sosyal deneyimlerini kazandigi yerdir. Cocuklarin gelisiminde aile yol gésterici ve
kurallari 6gretici rol oynar. Cocugun dogru ve yanhsi 6grenmesinde, cinsel kimligini ka-
zanmasinda, davranislarini kontrol etmesinde, ailenin roli ¢ok buyaktir (MEB Yayini,
2013: 3) Ailenin gocuk yetistirme tarzlari cocuklarin psikososyal, zihinsel, dil, cinsel, be-
densel gelisimlerini blyuk olgtide etkilemektedir (Senemoglu, 2003: 21) Bir gocugun ev
hayati onun en glicli 6grenme yasantisini temsil eder; ¢linkii egitimcilere gore hayatin
ilk anlarindan itibaren ebeveyn ile ¢ocuk arasinda olusturulan duygusal bag 6grenmenin
temel tasini olusturmaktadir (Saban, 2000: 75) Bu nedenlerden 6tira ailenin ¢ocuk ye-
tistirme tarzinin gocuk tzerisinde yadsinamayacak énemli bir etkisi vardir. Bireyin dog-
dugu andan itibaren 6grenme siireci aile icinde baslamaktadir. Aile bireylerinin tutum-
lari bireyin egitim hayatinda etkileyici faktorlerdir. Aile icinde uygulanan 6dil-ceza uy-
gulamalari, pekistirme etkinlikleri, cocugun ¢ok sayida duyu organina hitap edebilen 6g-
renme ortamlarinin sunulmasi vb. davranislar 6grenme icin temel olusturmaktadir. Og-
renme sirasinda bireyin miimkin oldugunca ¢ok duyu organini kullanabilecegi 6grenme
ortamlarinin sunulmasi bireyin bilgiyi cok yonlii kodlayabilmesine ve geri getirmesine
imkan tanimaktadir (Senemoglu, 2003: 388).

Saban’a (2003: 75) gore; gudileyici bir ev hayati cocugun daha sonraki hayatinda
elde edecegi basarilari Gzerinde 6nemli bir etkiye sahipken asagida belirtilen ev haya-
tinda yasanan dort faktorin de ¢ocugun 6grenmesi lizerinde olumsuz etkileri olacagi
distintlmektedir.

e Ailedeki duygusal yipranmislik
e Ailedeki yoksulluk
e Ailelerin yasam tarzi

e Ailedeki kati veya degismez ideolojiler

Yukarida belirtilen aile igcinde yasanan sorunlar bireylerin 6grenme siirecinde 6z-gi-
venlerini kaybetmelerine, fiziksel olarak uygun gelisimi yasayamamalarina, kapasitele-
rinin ¢ok Ustlinde basari elde etmeleri beklendigi icin 6grenmekten sogumalarina ve fi-
kirlerini sunmaktan kacinir hale gelmelerine neden olabilir. Eger, aileler kendi imkanlari
dogrultusunda ¢ocuklarina yeteri kadar zaman ve ilgi gosterebilir, 6grenme sireglerini
tesvik eder ve cocuklarinin 6grenmekten zevk alacagi ortamlar sunabilirlerse ¢cocuklarin
da 6gretim hayatina karsi olumlu bir tutum gelistirmesi beklenir.
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Bireyin 6grenme siirecinde etkili olan diger bir cevre faktéri de kultlrel yapidir.
Uzun yillar siiren olusum siirecine sahip kiltir, bireyler Gzerinde gigli etkisi olan un-
surlardan biridir. Son zamanlarda kultlriin sadece 6grenme Uzerine etkisi degil girisim-
cilik, yaraticilik ve elestirel diisinmeye etkisi de arastirma konusu olmustur. iginde in-
sanin oldugu sistemlerin; insani insan yapan en dnemli faktorlerden biri oldugu kabul
edilen kiltirden soyutlanarak distnilmeleri mimkiin degildir. Kiltir; insanlarin dav-
ranislarina parametre olusturan soyut ya da somut anlam ifade eden degerlerden olu-
san bir butlindir (Demirel ve Tikici, 2004). Caglar (2001) da kiiltiriin insan topluluklari-
nin tarihsel gegmisi, gelisme ozellikleri, Giretim bigimleri ve toplumsal iliskileri ile bagh
oldugunu ve insan ve cevresiyle ilgili her seyi kapsadigini ifade etmistir. Ozellikle son
yillarda tiim didnyanin énemle tzerinde durdugu yapilandirmaci yaklasimin 6ngordigu
o6grenmeyi 6grenebilme, 6grenmekten zevk alma gibi davranislarin kiltirel bir aliskan-
Ik haline gelmesi icin kiltiiriin bireyle etkilesimi géze carpmaktadir. Uluslararasi Og-
renci Degerlendirme Programi (Programme for International Student Assessment-
PISA) ve Uluslararasi Matematik ve Fen Egilimleri Arastirmasi (Trends in International
Mathematics and Science Study-TIMSS) sinavlarinda genellikle egitim liginde ilk bese
giren dlkeler incelendiginde 6grenme sirecinin kilturel bir aliskanlik oldugu fikrine va-
rilabilir. Bu nedenle 6grenmeyi 6grenme davranisinin kazanilmasinin sahip oldugumuz
kalttrel mirasimizla bagi oldugu distunilebilir.

Ogrenme Ortaminin Ozellikleri

Ogrenme ortamlarinin diizenlenmesi son zamanlarda iizerinde fazlasiyla ¢alisma ve
arastirma yapilan bir konudur. Zengin 6grenme ortamlarinin sunulmasi, 6grencilerin ak-
tif 6grenme sireclerine de olumlu katki yapmaktadir. Aktif 6grenme, 6grenenin 6g-
renme sirecinin sorumlulugunu tasidigl, 6grenen 6grenme sirecinin gesitli yonleri ile
ilgili karar alma ve 6zdiizenleme yapma firsatlarinin verildigi ve zihinsel yeteneklerini
kullanmaya zorlandigi bir 6grenme siirecidir (Agikgdz, 2003: 17) Bu nedenle 6grencilerin
o6grenme siireglerinde aktif olacag, bilgiyi yapilandirabilecegi, 6grendiklerini yansitabi-
lecegi, ¢ok sayida duyu organina hitap edilebilen 6grenme ortamlari gelistirilmelidir.
Ogrenme ortamlarinin sahip oldugu fiziksel dzellikleri de géz dniinde bulundurmak ge-
rekmektedir. Isi, 151k, iklimlendirme, 6grencilerin oturma diizeni, sinif ici malzemelerin
yerlesimi, teknolojik altyapi dnemli unsurlardir. Ogretmen miimkiin oldugunca bu ayar-
lamalari optimum diizeyde tutmali ve dersin icerigine gore farkh sekilde diizenleyebil-
melidir. Ayrica, 6grenme ortamlari glinimiizde sadece sinif ile sinirlandirilmamakta bilgi
iletisim teknolojilerinin destegiyle e-6grenme ortamlari da gelistirilebilmektedir. Og-
renme ortami ister internet temelli ister sinif temelli olsun 6grencilerin sadece akade-
mik gelisimine degil sosyal ve kiiltiirel etkilesimini de etkisi olacagindan bu ortamlarin
ogretmenler tarafindan dikkatlice olusturulmasi ve sunulmasi gerekmektedir.

Ayrica 6gretmenlerin 6grenme slirecinde okul disi 6grenme ortamlarini da etkin kul-
lanmalari beklenmektedir. Simsek’e (2011) gore yeni yaklasimlarla birlikte okul disi 68-
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renme ortamlari 6grenme igin zengin firsatlar sunan mekanlardir. Bu ortamlarda belir-
lenmis 6grenme hedeflerine uygun etkinlikler yapilmali, bu etkinlikler de dersler ile ilis-
kilendirilmelidir.

Bireyin Hazirbulunuslugu

Hazirbulunusluk bir bireyin 6grenme siirecinde 6grenmeyi 6grenebilmesinde ve 6g-
renmekten mutluluk duymasinda 6nemli bir anahtardir. Bireyin hazirbulunuslugunu et-
kileyen cok sayida faktor olabilir. Bunlar, 6grenilecek icerige karsi bireyin tutumu, moti-
vasyonu, algisi, 6n 6grenmeleriile biitiinlesme sureci, hayata yakinligi, cevresiyle ve kiil-
tlird ile baglantisi vb.dir. Ogretmenler miimkiin oldugunca bireyin hazirbulunusluk di-
zeyini ylksek seviyede tutacak sekilde 6gretim etkinliklerini hazirlamali ve gelistirmeli-
dirler.

Thorndike’a gore 6grenmeyle ilgili Gic temel kanun vardir. Bunlar: 1. Hazirbulunus-
luk, 2. Tekrar, 3. Etki kanunlandir (Akt. Senemoglu, 2003: 139). Thorndike “insanin Ori-
jinal Dogasi (1913)” adh eserinde hazirbulunusluk kanunu Gg¢ bolimde agiklamistir. Se-
nemoglu (2003: 139) da bu agiklamalari giiniimuze su ifadelerle 6zetlemistir.

1. Bir kisi etkinlik gostermeye hazir ise etkinligi yapmasi da mutluluk verir.

2. Bir kisi etkinligi géstermeye hazir fakat etkinligi yapmasina izin verilmezse bu
durum bireyde kizginlik yaratir.

3. Bir kisi etkinligi yapmaya hazir degil ve etkinligi yapmaya zorlanirsa kizginlk du-
yar.

Ozetlenen ifadelerden yola ¢ikildiginda 6gretmenlerden sinif i¢i uygulamalarinda
oncelikle 6grencilerin 6gretim etkinligini yapmaya istekli olacagi ortamlar gelistirmesi
ve ardindan etkinlikleri yaptirmasi beklenmektedir. Ornegin Tiirkge dersinde ¢izim be-
cerisi olan bir cocuga soyut bir kavrami resimle anlatmasini istersek cocuk hem ¢izme
becerisine sahip oldugundan hem de soyut kavrama yonelik distincesini ¢izimle ifade
etmesine imkan tanindigindan mutluluk duyacaktir.

ikinci ve Gglincli &rnekler, dgrencinin hazirbulunuslugunun olumsuz etkilendigi ve
dgrencide kizginlk yaratilan érneklerdir. ikinci 6rnek: Tarih dersinde 10 Kasim Atatiirk’ii
Anma kapsaminda yapilacak etkinliklerde ¢ok iyi siir yazma ve okuma becerisine sahip
bir 6grenciye etkinlik kapsaminda goérev vermemek bireyde kizginlik yaratacaktir.
Uciinci 6rnek: ingilizce dersinde yazma becerisini 8gretim programinda beklenen sevi-
yede kazanamamis bireye zorla mektup yazdirtmaya calismak bireyin 6grenmeye karsi
sogukluk hissetmesine ve ikinci 6rnekte oldugu gibi kizginlik duymasina neden olacaktir.

Yukarida verilen 6rneklerde de gorildigi gibi hazirbulunusluk seviyesi 6grenme ile
dogru orantilidir. Ogrencilerde dgrenmeye yénelik hazirbulunusluk seviyesi arttikca 6g-
renme dlizeyleri, 6grenilenlerin kalicihgl da artacaktir. Burada dikkat edilmesi gereken
bir nokta da derse baslamadan dnce 6gretmenlerin 6grencilerin hazirbulunusluk sevi-
yelerini tespit edecek uygulamalar yapmasidir. Yapilan uygulamalar sonucunda 6gren-
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cilerin hazirbulunusluk seviyelerini ylkseltecek, 6grenmekten zevk almalarini saglaya-
cak ve 6grenmelerini kolaylastiracak siiregler ise kosulmalidir. Hazirbulunuslugun des-
tekledigi bir diger kavramda 6z-yonlendirmeli 6§renmedir. Eger birey 6grenme igin ge-
reken hazirbulunusluk seviyesine ulasmis ise, okul disi ortamlarda da kendini 6gren-
meye yonlendirmeye baslayacaktir. Kendi kendini yonlendirerek 6grenme (self-directed
learning) diye gecen bu kavram Carl Rogers (1987), Knowles (1997), Tough (1971) tara-
findan popiiler hale getirilmistir (Akay, 2010). Rogers, 6zellikle 6z (self) kavraminin, bi-
reyin kendini gergeklestirmesi (self-actualization), ihtiyaglarini giderebilmesi, deger ka-
zanmasl ve 0z-saygisini elde etmesi sonucunda anlam buldugunu soylemistir (Boeree,
2006; Akt. Akay, 2010). Boylece hazirbulunusluk bireyin sadece 6grenmesine degil ayni
zamanda 6grendikleri ile gereksinimlerini gidermesine ve kendisini gergeklestirmesine
de destek olacaktir.

GENEL OGRENME-OGRETME iLKELERI

ilke, Tiirk Dil Kurumu’nca temel diisiince ve prensip olarak agiklanmaktadir. Ogreti-
minde kendine ait temel diisiinceleri ve prensipleri 6gretim ilkeleri ile ortaya konmak-
tadir. Genel 6gretim ilkeleri 6gretmenlerin, 6grenme-6gretme siirecinde etkin olarak
faydalandiklari ilkelerdir. Alanyazin incelendiginde bu konu tzerine yazilmis ¢ok sayida
esere (Arslan (Ed.), 2008; Slinbiil, 2011; Aykag, 2014; Tan (Ed.), 2015; Saracaloglu ve
Kuglkoglu (Ed.), 2015; Sahan, 2014; Araz, 2014; Yildizlar, 2013; Dirik, 2014) rastlanil-
maktadir. Bu eserler incelendiginde genellikle asagida yazili ilkelerin 6n plana ¢iktig1 go-
rilmektedir:

1. Kolaydan zora ilkesi

2. Yakindan uzaga ilkesi

3. Somuttan soyuta ilkesi

4. Cocuga veya bireye gorelik ilkesi
5. Ekonomiklik ilkesi

Hayata yakinlik ilkesi

Aktiflik ilkesi

BUtlnlik ilkesi

o ® N o

Guncellik ilkesi
10. Agiklik ilkesi

11. Hayatilik ilkesi
12. Sosyallik ilkesi
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Tim bu verilen ilkelerden yola gikarak bazi ilkeler tek bir baslkta toplanmis ve veri-
len ilkeler disinda yeni ilkeler eklenmistir.

1. Asamalilik ilkesi

Ogretimin en ¢ok bilinen ve belki de en ¢ok uygulanan ilkeleri somuttan soyuta, ko-
laydan zora, bilinenden bilinmeyene vb. agamalilik gésteren ilkelerdir. Bu nedenle bu
ilke genel olarak asamalilik ilkesi olarak adlandirilabilir. Asamalilik ilkesi 6ziinde 6gretim
siirecinin en temel ilkelerinden biridir. Ogrenme-6gretme siirecinde bireylerin 6gren-
melerini kolaylastirmak adina 6gretim etkinlikleri daha basit, anlasilir, somut bir yapida
sunulmalidir. Ogrencilerin 6zellikle derse karsi motivasyonlarini giiclendirmek icin de bu
ilkenin kullanimi oldukga 6nemlidir.

Ornek: Ogretmen matematik dersi icin ilk derslerde siniftaki tiim 6grencilerin ¢oze-
bilecegi diizeyde basit ve kolay problemler ile derse baslamalidir. Béylece her 6grenci
kendisinde bu derse karsi olumlu bir tutum olusturabilir. Ayrica bilgilerin asamali olarak
verilmesi 6grencilerin 6n bilgileri ile yeni 6grenmeleri arasinda kolay iliski kurmasina
katki saglayacaktir. Ogrencilerin 6gretim siireci karmasik, zor, soyut kavramlarla baglar
ise 6grencilerde o derse karsi olumsuz bir tutum gelisecek ve belirli bir slire sonra bu
durum 6grenilmis caresizlige donebilecektir.

2. Bireye Gérelik ilkesi

Gilnimiuzde bireyin egitim sisteminde merkeze alindig bir slirecte 6gretimin odak-
lanacagi ana yap!i bireyin kendisi olmalidir. Ogretim tasarimi bireyi merkeze alarak onun
bilissel, duyussal, devinissel gelisimine ve gereksinimlerine uygun hazirlanmalidir. Yapi-
landirmaci yaklasimin her birey 6zel ve tektir bakis agisi dogrultusunda 6gretmen mim-
kiin oldugunca bireylerin farkliliklarini g6z 6niinde tutarak zengin 6gretim ortamlari ge-
listirmelidir.

Ornek: Bir sinif 68retmeni programa uygun olarak yirittigi sinif-i¢i etkinliklerde
ogrencilerin farkli ilgi alanlarina uygun olarak degisik etkinlikler yaptirabilir. Sinifinda
uygulayacagi coklu zeka envanteri veya farkh beceri 6lgekleri ile sinifindaki 6grencilerin
sahip oldugu o6zellikleri tespit edebilir. Sinifindaki 6grencilerde agirlikh olarak ritmik
(muzik) zekad 6n plana cikmis ise belli kavramlari sarkilar esliginde 6gretebilir. Doga
zekasi yliksek ¢ikan diger bir grupla da okul bahgesinde etkinlikler yiritebilir. Aksi tak-
dirde tiim 6grencilere ayni tip etkinlikleri yaptirmak 6grencilerin gerek yaraticiliklarini
gerekse de yansitici ve elestirel diisinme becerilerini olumsuz etkileyebilir. Bu nedenle
yapilacak tim etkinlikler 6grenciye gore yapilandiriimali ve sonraki 6grenmelerine des-
tek olacak sekilde diizenlenmelidir.

3. Hayata Yakinhk ilkesi

Ogrenmeyi anlamli kilan &nemli faktdrlerden birisi de 6grenilenlerin hayatta uygu-
lanabilmesi baska bir deyisle de yasama transfer edilebilmesidir. Kazanimlarimizi ne ka-
dar ¢ok hayata dair farkh alanlarla ortistirebiliyorsak o denli gigli ve kalici 6grenme-
lere sahip oluruz. Ogretimin tasarlanmasinda 6gretmenlerin egitim-6gretim siirecinde



|@ Ogrenmeyi Etkileyen Temel Faktérler ve Genel Ogrenme-Ogretme ilkeleri/ 31

yaptirdigi etkinlikler, verecekleri performans édevleri, hazirlatacaklari portfolyolar 6§-
rencilerin yasamlariyla bag kuracak sekilde yapilandiriimalidir. Sinif igcinde 6gretime bas-
lamadan 6nce verilen hazirlik sorulari veya degerlendirme sorulari 6grencilerin yagam-
larina dokundukga derse katilimlarinda ve motivasyonlarinda bir artisin olacagi beklen-
mektedir. Ayrica sinif iginde kullanilacak 6gretim materyallerinin de mimkuiin oldugunca
gercek hayattan alinmasi veya 6grencilerin hayatlarinda olan malzemelerden yapilmasi
da gbzden kagirilmamasi gereken bir noktadir.

Ornek: ingilizce dersi “adres sorma ve yon tarifi” konusunda calisilan okulun bulun-
dugu yerlesim birimine gore haritalar gizilmelidir. Bir kdyde gérevli ingilizce 6gretmeni-
nin adres haritasinda sinema, banka, hastane gibi cocugun gercek hayati ile bagi olma-
yan yapilar yerine koyde her giin 6niinden gectigi ve bildigi bakkal, saglik ocagi vb. ya-
pilar yer almahdir.

4. Ekonomiklik ilkesi

Ogretim siirecinde ekonomiklik ilkesi iki alt kategoride incelenebilir. Bunlardan bi-
rincisi zaman agisindan digeri ise finans agisindan olandir.

Zaman acisindan 6gretim slrecinin akis cizelgesi 6gretim programi ile belirlenir.
Program bizlere egitim-6gretim yilini zamanlara béImis olarak sunar. Ozellikle 2005 yi-
lindan itibaren yapilandirmaci yaklagsima dayali hazirlanan programlar bu konuda bir es-
neklik saglayarak 6gretmenin zamani daha esnek kullanmasina imkan saglamaktadir.
Ancak zamanin program dahilinde ekonomik kullanilmasi gereklidir. Bir Unite igin ayri-
lan siire 4 hafta ise &gretim siireci 4 haftalik bir sekilde dagitiimalidir. Unitenin zama-
nindan once bitirilmesi sinif icinde daha yavas 6grenen ¢ocuklar igin sorun teskil edebi-
lirken, daha uzun siirede bitirilmesi de diger 6grencilerin programdan geri kalmalarina
neden olacaktir. Bu nedenle programin gosterdigi sinirlar dahilinde 6gretim siireci eko-
nomik olarak planlanmalidir.

Ekonomiklik ilkesinin bir diger alt kategorisi de finans boyutudur. Ogretmen sinifinin,
okulunun ve 6grencilerinin finansal imkanlarini gok iyi bilmeli 6gretimini ona gére tasar-
lamalidir. Ogrencilerinin imkanlari dahilinde sinif-igi ve sinif-disi etkinlikler diizenlemeli,
6gretim materyalleri sunmalidir. Kullanilan 6gretim materyalleri 6grencilerin biitcele-
rini agmayacak sekilde olusturulmalidir. Ayrica pedagoiji ve icerik bilgisinin teknoloji ile
bitlinlestigi glinimizde 6gretimsel etkinlikler okulun, sinifin ve 6grencinin sahip ol-
dugu teknolojik imkanlar dogrultusunda yapilandiriimahdir.

5. Giincellik ilkesi

Kisa siirede bilgilerin glincelligini yitirdigi buglinlerde 6gretim igerigini diizenlerken
dikkatli olmak ve glincel kaynaklari takip etmek zorunludur. Bu nedenle 6gretmen ala-
niyla ilgili hem iyi bir arastirmaci hem de giincel bilgiyi stirekli takip eden biri olmalidir.
Ogrencilere anlatilan ders icerikleri giincel olmali ayrica 6grencilere kendilerinin de bil-
gilerin ne kadar kisa slirede gecerliligini yitirebilecegi konusunda farkindalik saglanma-
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hdir. Guncellik konusunda son zamanlarda teknolojik altyapiya dayali dijital igerik kul-
lanmak dizeltmelerin ve degisikliklerin uygulanmasina daha kolay ve rahat bir imkan
tanimaktadir. igerikte yapilacak degisiklikler basit bir program diizenlenmesiyle égren-
cilere aninda ulastirilabilir ancak kitaplarda yazili olan igerikte meydana gelen degisik-
liklerin kisa stirede duzeltilmesi hem ¢ok zor hem de ¢ok masrafli olmaktadir.

Ornek: Ortadgretim astronomi dersi iceriginde olan “gezegenler” konusunda égret-
men gilnceli takip edip bilgi sunmalidir. Son zamanlarda Pliton gezegeni belli bir siire
icin dokuzuncu gezegen olmaktan cikariimis, yaklasik bir yil sonra ise gezegen oldugu
yoniinde yapilan bilimsel agiklamalarla dokuzuncu gezegen olarak kalmaya devam et-
migtir.

6. Yakindan Uzaga llkesi

Ogretim siirecinde yiiritiillen 6gretim etkinliklerinin, sunulan ders iceriginin mim-
kiin oldugunca bireyin yakin gevresinden baslayip uzak ¢evresine dogru yapilmasi bek-
lenir. Asilioglu’na (2008) gore bu ilkede, yakinlik sadece cografi bir kavram degil ayni
anda ¢ocugun icinde yasadigi zamani da kapsamaktadir. Bu nedenle 6grencilerin iginde
bulundugu cevre ve zaman onlarin 6grenmelerini kolaylastiracak érnekler ve uygulama-
lar ile doludur.

Ornek: Tiirkce dersinde “halk ozanlarl” konusunda islenen derste dncelikle cocugun
yasadigl zamanda ve bolgede bulunan halk ozanlari tanitilmali sonrasinda ise uzak bol-
gelerde yagsayan halk ozanlari tanitiimahdir. Aslinda ¢ocugun gevresi ve iginde bulun-
dugu zaman, zengin 6grenme ortamlarinin gelistirilmesine de bdylece 6nayak olacaktir.

7. Biitiinliik ilkesi

Butdnluk ilkesi icerigin hazirlanmasi ve sunulmasi konusunda énemli bir ilkedir. Ges-
talt’e dayanan bu ilke kapsaminda, icerikteki bilgiler bir batind olusturmali, birbirlerini
desteklemeli ama birbirleri ile celismemelidir. Sunulan bilgilerde; 6n kosul bilgilere dik-
kat edilmeli, hiyerarsik yapi gz onliinde bulundurulmali, 6grencilerin gecmis deneyim-
leri ve on bilgileri ile bagdasabilecek yapi kurulmali ve programda belirtilen hedef ve
kazanimlarla da batunlik saglanmalidir.

8. Aktiflik ilkesi

Yapilandirmaci yaklasim ve aktif 6grenme, 6grencinin pasif, 6gretmenin aktif oldugu
siniflar yerine 6grencinin aktif oldugu, 6gretmenlerin ise 6grencilerin aktif olabilecegi
ortamlari gelistirdigi, 6grenmenin kolaylastigi ve 6grencinin igcindeki 6grenme arzusu-
nun ateslendigi siniflar talep etmektedir. Bu nedenle bu ilke gliniimiiz egitim sisteminin
olmazsa olmaz ilkelerinden birisidir. Ogretmen sinif ici ve disinda 6grencilerin dgrene-
bilmelerini kolaylastirmak adina onlari bu siiregte aktif tutacak ¢ok sayida etkinlik yap-
tirmalidir. Ogrenciler 6grenme aktivitelerinin dneminin farkina varmali ve sonrasinda
o6grenme ihtiyacinin sorumlulugunu tasiyacak hale gelmelidirler.
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Ornek: Sinif-igi etkinlik olarak; dgretmenin siirekli ders anlattigi 6grencilerin de sii-
rekli dinleyici konumunda oldugu sinif yerine 6gretmen farkl 6gretim yontem ve tek-
niklerini kullanarak &grencileri aktif kilmalidir. ingilizce dersinde basit bir diyalog calis-
masini kitaptaki karakterlerle yapmak yerine drama yontemiyle 6grenciler tarafindan
yapilmasi saglanabilir. Boylece 6grenciler diyalogu sadece kitaptan okuyup pasif kalmak
yerine dramatizasyon ile yeni karakterlere birtnerek, diyalogtaki etkinlikleri yaparak ve
konusarak aktiflesmis olurlar.

Sinif disi etkinlik; tarih dersinde “kentimizin tarihi” adli konuda kitabi bilgi sunmak
yerine 6grencilerin kent miizesine gitmeleri, kentin tarihi dokusunu kayit altina alan ku-
rumlara ziyaret gergeklestirmeleri saglanabilir.

9. Aciklik ilkesi

Program gelistirmede, hedef yazma siirecinde, igerik gelistirmede, 6l¢me ve deger-
lendirmede kisacasi egitimin neredeyse her boyutunda agiklik ilkesi anlatiimak istene-
nin anlatilabilmesi ve verilmek istenen mesajin karsiya saglikh ulasabilmesinin anahta-
ndir. Ogretmen, égretim ortaminda sunmak istediklerini acik ve net bir dille ifade et-
meli, 6grencinin seviyesine ve sahip oldugu dil kapasitesine gére sunmalidir.

10. Teknolojiyi Kullanma ilkesi

Teknolojinin, 6grenme-6gretme siirecinin dnemli bir parcasi oldugu glinimiizde, 68-
retmenlerin ve 6grencilerin teknolojiden etkin bir sekilde faydalanmasi beklenmektedir.
Bu kapsamda teknolojinin hem 6gretmen hem de 6grenci tarafindan verimli kullanila-
bilmesi gerekmektedir. Burada dikkat edilmesi gereken teknolojinin bir amagtan ziyade
etkili 6grenme-0gretme ortamlari gelistirmede bir arag olarak kullanilacagi fikridir. Tek-
nolojinin 6grenme-6gretme ortamlarinda kullaniminin bir baska katkisi da 6grencilerin
6grenmesini zevkli hale getirmesidir. Bu ilke 1siginda 6gretmen, kurumun teknolojik alt-
yapist ile 6grencilerin teknolojik bilgi ve ekipman kapasitelerini g6z dnlinde tutarak 6g-
retimsel etkinliklerini diizenlemelidir.

Ornek: Tarih dersinde Canakkale Sehitleri’ni Anma Giini’nde dgrencilere tarihi gezi
yaptirilamadigi durumda 6grencilerin bilgisayar sinifinda internet lGzerinden Canakkale
Savasi’nin yasandigi bolgelerde sanal gezi yapmalari saglanabilir. Ayrica ev 6devi olarak
o6gretmenin daha onceden sinif adina kurdugu blog uygulamasinda 6grenciler online
goriisebilir ve yorumlarini paylasabilirler.

OzET

Tarim toplumundan, sanayi toplumuna, sanayi toplumundan teknoloji ve bilgi top-
lumuna gectigimiz giinimizde bireylere yonelik diizenlenen 6grenme-6gretme siireg-
leri tim toplumlarin odaklandigi 6nemli noktalardan biridir. Bu kapsamda toplumlarin
istedigi, bireyler icin harcanacak 6gretimsel cabalarin bireyleri istendik hedeflere en kisa
siirede ve dogru bir sekilde ulastirmasidir. iste, genel 6gretim ve 6grenme ilkeleri de
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bunu karsilamak igin ytzyillardir siiren egitim arastirmalari ve ¢alismalari sonucu dog-
mus ilkelerdir. Bu ilkelerin sayisi 6niimiizdeki yillarda daha da artacaktir. Ogretmenlerin
Ogretim siireglerini tasarlarken, 6grenmeyi etkileyen genel faktoérler hakkinda bilgi sa-
hibi olmasi ve 6grenme-6gretme ilkelerini 6gretim ortamlarina tasimasi bireylerin egi-
tim sisteminin ortaya koydugu hedef ve kazanimlara ulagmasini kolaylastiracaktir. Bu
bolimde; bireye goérelik, asamalilik, batunliik, agiklik, yakindan uzaga, hayata yakinlik,
ekonomiklik, glincellik, aktiflik, teknolojiyi kullanma 6gretim ilkeleri verilmistir.

Anahtar Kelimeler: Ogrenme-Ogretme ilkeleri, Ogrenmeyi Etkileyen Faktorler

UNITE ETKINLIK CALISMASI
1- Unite ile ilgili tanimlari kavram haritasi biciminde gésteriniz.

2- Unite icinde verilen 6grenmeyi etkileyen faktérlerin disinda farkli faktérleri
arastiriniz.

3- Genel 6grenme-6gretme ilkelerinin her biri icin 6rnek uygulamalar tasarlayi-
niz.

4- Genel 6grenme-6gretme ilkelerinin uygulanmasi esnasinda karsilasilabilecek
sorunlari ve ¢6ziim Onerilerini tartiginiz.
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DEGERLENDIRME SORULARI

1. Birinci sinif 6gretmeni matematik dersinde “Nesne sayisi 10’dan az olan bir top-
lulukta nesnelerin sayisini belirler, bu sayiyl rakamla yazar.” kazanimina yonelik olarak
ogrencilerin 6nce parmaklarini kullanarak saymalarini saglar, sonra 6grencileri okul bah-
¢esine gikararak agaglari saydirir.

Ogretmenin bu siiregte basvurdugu 6gretim ilkeleri asagidakilerin hangisinde
dogru sirada verilmigtir? (KPSS 2012)

A) Somuttan soyuta - Hayatilik

B) Somuttan soyuta - Ekonomiklik
C) Hayatilik - Somuttan soyuta

D) Aciklik - Somuttan soyuta

E) Somuttan soyuta - Agikhk

2. Selcuk Ogretmen derslerinde rol oynama, miinazara, érnek olay incelemesi yon-
temlerini kullanarak dgrencilerinin derse katilmalarini saglamaktadir. Ozellikle diisiin-
paylas etkinligi 6grencilerin ¢ok ilgisini cekmistir. Ayrica derste kisa streli sinavlar yapa-
rak 6grencilerin ne kadar 6grendiklerini belirlemeye ¢alismistir.

Selcuk Ggretmen’in derslerinde yaptigi calismalar asagidakilerden hangisine gére
diizenlenmigtir? (KPSS 2012)

A) Okulda 6grenme

B) Anlamli 6grenme

C) Tam 68renme

D) Proje tabanli 6grenme

E) Aktif 6grenme
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3. Ogrencilerin, calisma kitaplarinda yer alan etkinlikleri yaparak bazi temel beceri-
leri kazanmalari, kullanmalari ve gelistirmeleri beklenmektedir. Ancak Tuba Ogretmen
“Bu etkinlikler cok zaman aliyor. Programi yetistirmekte zorlaniyorum. Bunun yerine
once konuyu anlatip sonra bol bol test ¢ézdlrlyorum. Béylece 6grencilerimin daha iyi
ogrendiklerini diisinlyorum.” demektedir.

Tuba Ogretmen’in bu diisiincesini asagidakilerden hangisi en iyi agiklar?
(KPSS 2012)

A) Bilgi; okuma, dinleme ve tekrar yoluyla kazanilmahdir.

B) Bilgi, yapilandiriimali ve degisik sekilde organize edilmelidir.

C) Ogrenciler bilgiyi kendi deneyimlerine gére gelistirmelidir.

D) Ogrenciler bilgiyi yeniden iretmeli ve yapilandirmalidir.

E) Ogrenciler bilgiyi, kendilerine 6zgii sekilde anlamlandirabilmelidir.

4. Cografya 6gretmeni 6grencilerin dikkatini, haritalarda renklerin kullanimiyla ilgili
anlattig bir 6rnek olayla ¢ektikten sonra kisa bir tartisma yaptirir. Harita bilgisini diiz
anlatim yéntemini kullanarak anlatir. Anlatimi desteklemek igin tahtanin bir kenarina
astigl haritayi ve sunum olarak yansittig1 belgeseli eszamanli kullanmaya baslar.

Ogretmenin bu uygulamada yaptiklarindan hangisi yanlistir? (KPSS 2012)
A) Dikkat cekmede 6rnek olay kullanmasi

B) Duiz anlatim sirasinda materyal kullanmasi

C) Anlatimi desteklemeye calismasi

D) Ayni anda birden fazla materyal kullanmasi

E) Ornek olaydan sonra tartisma yaptirmasi
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5. Ogrenme-6gretme siirecinde soru-cevap teknigiyle ders isleyen 6gretmen, 6gren-
cilerden dogru cevap verenleri tebrik eder. Bazi 6grencilerin yanlis cevaplarina karsi, bir
baska 6grenciden dogru cevap alma yoluna gider. Cevap vermekte isteksiz olan 6gren-
cilere bazi ek sorular sorarak cevap vermelerini saglar.

Buna gore O0gretmen, 6grenme-6gretme siirecinde asagidakilerden hangisini dik-
kate almamistir? (KPSS 2012)

A) Hazirbulunusluk
B) ipucu

C) Dlizeltme

D) Donut

E) Ogrenci katilimi

6. Sinem Ogretmen, sinifinda 6grencilerinin giivende hissetmelerine, derslerde ka-
timci ve enerjik olmalarina, kendi ¢alismalarini yénetebilecek 6z denetime sahip olma-
larina, arkadas grubuna ait olmayi hissetmelerine, her zaman merakl dikkatli ve ¢aba
gostermeye duyarli olmalarina ve kendi kararlarini vermelerine 6nem vermektedir.

Buna gore Sinem Ogretmen’in 6grenme ortamlarini diizenlerken hangi 6grenme
yaklagimi ilkelerini temel aldig1 sdylenebilir? (KPSS 2011)

A) Programli
B) Yasam boyu
C) Aktif

D) Kuantum

E) Basamakl
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7. Nil Ogretmen, dgrencilerini 8grenmeye tesvik eden etkin bir 6grenme - 6gretme
ortami saglamak icin ¢caba gosteren nitelikli bir 6gretmendir.

Asagidaki uygulamalardan hangisinin Nil Ogretmen’e ait olma olasiligi en yiiksek-
tir? (KPSS 2011)

A) Ogrenci calismalarindan en nitelikli olanlari yil sonunda sergileme

B) Ogrenci katilimini tesvik etmek icin 6grenci yanlis yanit verse de yanitini onay-
lama

C) Ogrenmeleri pekistirmek icin 6grencilere gok sayida ve sik sik 6diil verme

D) Ogrencilerin birbirlerine soru sormalarina ve birbirlerini elestirmelerine firsat
verme

E) Sadece donem sonunda degerlendirme yaparak gegme notu verme

8. Okul muduru 6gretim yilinin basinda bitiin 6grencilerin, egitim programinin isa-
ret ettigi kazanimlara erismeleri icin 6grenme ortamlarini en iyi sekilde diizenlemis, ge-
rekli arag-gerecleri saglamistir. Ogretim yili basinda &grencileriyle etkili iletisim kurabil-
meleri konusunda ve uygun kosullar saglandiginda hemen hemen her 6grencinin 6gre-
nebilecegini vurgulamak icin 6gretmenlerle seminerler diizenlemistir. Ogretim yili siire-
since de 6grenci 6grenmelerini izleme degerlendirmeleri yaptirmis ve 6§renmeyi olum-
suz yonde etkileyen biitlin etkenleri ortadan kaldirmaya ¢alismistir.

Okul miidira, 6grenme modellerinden hangisinin temel ilkelerini benimseyerek
okulunda uygulamaya ¢aligmistir? (KPSS 2009)

A) Yapilandirmaci
B) Mikro 6gretim
C) Tam 68renme
D) Coklu zeka

E) is birligine dayali 5grenme
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9. Bir sinif 6gretmeni, ilkokula yeni baslayan 6grencilerinin, zihinlerinde sayi kavra-
mini olusturmalarina yardim etmek igin fasulye taneleri ile olusturdugu kiimelerle ra-
kamlari eglestirmistir.

Buna goére, 6gretmen asagidaki 6gretim ilkelerinden hangisini kullanmigtir?
(KPSS 2013)

A) Aciklik

B) Bilimsellik

C) Bilinenden bilinmeyene

D) Somuttan soyuta

E) Ekonomiklik

10. Cocugun icinde yasadigi cevre onun dgrenme siirecini etkiler. Ogretim stratejileri
belirlenirken bu cevreye dikkat edilmeli ve ¢evre, 6grenme sirecinde etkin olarak ise
kosulmalidir.

Yukaridaki ifade 6gretim ve 6grenme yontemlerinin hangi ilkesiyle dogrudan ilis-
kilidir? (KPSS 2007)

A) Basitten karmasiga
B) Somuttan soyuta
C) Ekonomiklik

D) Acikhik

E) Yakindan uzaga

CEVAP ANAHTARI

1)A 2)E 3)A 4)D 5)A 6)C 7)D 8)A 9)D 10)E
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OGRETiMi PLANLAMA

Planlama, insan hayatinin her agamasinda var olan ve ileriye yonelik hedeflerin ger-
ceklestirilmesi icin 6nemli olan bir etkinliktir. Bireyler hayatlarinin gesitli alanlarinda
ulasmak istedikleri hedeflere yonelik olarak neler yapacaklarina, bunlari hangi sira ile
yapacaklarina, yapacaklari islere ne kadar zaman ayiracaklarina ve hedeflerine ulasip
ulagsmadiklarini nasil belirleyeceklerine iliskin kararlar verirler. Bir bireyin isi, meslektas-
lari, ailesi, kisisel yasamina iliskin uzun ya da kisa vadeli planlari olabilir (Threlfall, 2003).
Hangi amagla yapilirsa yapilsin planlama, ileriki yasamda basariyi arttirmada ¢ok 6nemli
bir degisken olarak gérilmektedir.

Egitim-0gretim siireci agisindan bakildiginda da egitim programlarinin 6grenme su-
recindeki islevlerini yerine getirebilmesi icin planlama bir gereklilik olarak karsimiza gik-
maktadir. Clinkd egitim programi “6grenene okulda ve okul disinda planlanmis etkinlik-
ler yoluyla saglanan 6grenme yasantilari diizenegi” anlami tasimaktadir (Demirel,
2007). Egitim programlarinin amaglarina ulasabilmesi 6gretim sirecinin belli hedeflere
déniik 6grenmeleri olusturmak tizere érgiitlenmesi ile miimkiin olabilir. Ogretim sireci,
lic asamadan olusan bir etkinlik olarak dusiiniilebilir. ilk asama, égretim 6ncesi karar
verme siirecini iceren hazirlik ve planlama asamasidir. ikinci asama, sinif yénetimi, 6g-
retim ve 6grenme etkinliklerini igeren 6gretim esnasindaki siregleri iceren sinif igi et-
kinliklerdir. Uglincli asama ise dlgme ve degerlendirme etkinliklerini iceren dgretim sii-
reci sonrasi etkinliklerdir. Ogretim siirecinin diizenlenmesindeki asamalar, déngiisel
olarak birbirini izler. Ogretmen &gretim siirecinin, planlama, uygulama ve degerlen-
dirme asamasindan sonra degerlendirme ve gdzden gec¢irme sonuglarina gore yeniden
planlama ve hazirlik asamasina déner (Haynes, 2010). Degerlendirme sonuglari, plan-
lama icin bir geri bildirim mekanizmasi saglar. Ogretime {ic asamali yaklasim Sekil 3.1’de
sunulmustur (Haynes, 2010):

Degerlendirme

4

Ders sonrasi:
Uygulama Olgme, degerlendirme ve
ﬂ gdzden gecirme
Planlama Ders esnasi:
ﬂ Ogrenme ve dgretim

Ders oncesi:

Hazirlk ve planlama

Sekil 3.1. Ogretime Ug Asamali Yaklasim
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Ogretim oncesi gergeklestirilen bir siire¢ olan 6gretimde planlama genel anlamda
ogretim etkinliklerinin en rasyonel ve dizenli sekilde nasil yuritiileceginin ortaya kon-
masidir. Ogretim terimi olarak plan, belirli egitim amaglarina ve program hedeflerine
ulasmak icin 6gretim etkinliklerinin hangilerinin segilecegi, bunlarin 6grencilere nigin ve
nasil yaptirilacag, ne gibi yardimci ve tamamlayici kaynak ve araglarin kullanilacagi, elde
edilen basarinin nasil degerlendirilecegini 6nceden tasarlayip kagit Gzerinde saptamak-
tir (Demirel, 2007). Belli bir 6gretim siresi icerisinde belli bir 6grenci grubuna yapilan
Ogretim uygulamasinda nelerin hangi sira ile nasil ve ne zaman yapilacagini gésteren
planlama sireci (Stnbdl, 2011), bir 6gretmenin igerik, 6grenme etkinlikleri, 6grencilerin
grup ¢alismalari, motivasyonu, projeleri, uygulamalarin degerlendirilmesi, sinif yone-
timi gibi 6gretim slrecine iliskin tim kararlarini icermektedir (Kauchak ve Eggen, 2007).

Bir gretim siirecinin planlanmasi bir seyahatin planlamasina benzemektedir. Once-
likle gidilmek istenen yere karar verilmelidir. Bunun igin bilgi toplandiktan sonra bir se-
yahat haritasi olusturulur, gidilecek yén belirlenir ve seyahate baslanir. Seyahat haritasi
olusturulurken “Ne?”, “Kim?”, “Ne zaman?”, “Nerede?”, “Ni¢in?” ve “Nasil?” sorularina
cevap aranir (McArdle, 1991). Seyahat haritasinda oldugu gibi 6gretim siirecinin plan-
lanmasinda da 6gretmenlerin cevap aramasi gereken sorular bulunmaktadir (Threlfall,
2003):

v Ogretim programina iliskin politikamiz nedir?

Ne tiir 6grenme deneyimleri planlanmalh?

Planlama siireci kimlere hitap edecek?

Ele alacagimiz konu, tema ve igerikle ilgili gbruslerimiz nelerdir?
Ogrencileri ve sinifi nasil organize edip yénetecegiz?

ihtiya¢c duydugumuz kaynaklar nelerdir?

AN N N NN

Planlarimizi nasil izleyip degerlendirecegiz?

Ogretim siirecinde cok agirlikl bir yer tutan planlama, 6gretmen sorumluluklarindan
da en 6nemlisidir (Burden ve Byrd, 1994). Clinki 6gretmenlerin hedeflerin belirlenmesi,
bilgi toplama sireci, calisma yollarinin belirlenmesi ve yapilacak islerin diizenlenmesi ile
ilgili bircok kararlar almasini gerektirmektedir.

OGRETIMDE PLANLI CALISMANIN GEREKLILiGi VE YARARLARI

MEB Tebligler Dergisinin Agustos 2003 tarih, 2551 sayisinda yayimlanan Talim ve
Terbiye Kurulu Baskaligi (TTKB)'nin 226 karar sayili karari ile, “Milli Egitim Bakanhgi Egi-
tim ve Ogretim Calismalarinin Planli Yiritiilmesine iliskin Yonerge”sinde planlamaya
iliskin esaslar belirtilmistir. Bu yonergede plan yapmanin 6nemi belirtilmis, plan yapma
ilkelerinde bahsedilerek, plan tirleri ve plan tirlerinin nasil yapilacagi Gizerinde durul-
mustur. Yonergenin planlamaya iliskin en 6nemli hiilkm su sekildedir (MEB, 2003):
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“Okul 6ncesi egitim, ilkogretim, ortadgretim, mesleki ve teknik egitim ile yaygin egi-
tim kurumlari yénetmelikleri ile bu kurumlarin egitim-6gretim programlarinda egitim-
0gretim galismalarinin planh ve programli olarak yirGtilmesi gerekmektedir”

Ogretim siireci, 6gretmenin 6zeliklerine bagh oldukga bireysel bir stirectir. Planlama
dgretmene dgretim programini bireysellestirme imkani sunar. Ogretimde planl calis-
manin 6gretmen agisindan yararlari su sekilde belirtilmistir: (Burden ve Byrd, 1994;
Cole, ve Chan, 1994; Kauchak, Eggen, 2007):

v’ Ogretmene ileriye yoénelik ihtiyaclar énceden tahmin etme imkani saglar.

v Ogretmene duygusal ve psikolojik olarak giiven duygusu saglar. Ogretime iligkin
kaygisini azaltir.

v Ogretim materyallerinin ve etkinliklerinin &nceden hazirlanmasi, 6gretmene et-
kinlikler arasi gegiste kolaylik saglar.

v Ogretim suirecini etkileyen farkh degiskenleri (6grenci, sinif ortami, okulun 6zel-
likleri, cevre vb.) 6n diisinme yoluyla g6z 6niinde bulundurma firsati saglar.

v' igerigin diizenlenmesine yardim eder.
Ogretim materyallerinin tasarlanmasina ve diizenlemesine yardim eder.

Ders igerigi, 6gretim materyalleri ve 6grencilerin sinif igi etkinlikleri arasindaki
iliskilerin gelistirilmesini saglar.

v Ogretmenin ders etkinlikleri, hedefleri, degerlendirme ydntemlerini hatirlatan
bir yapi sunarak 6gretim strecini kolaylastirir.
v Zamanin etkin sekilde kullanilmasini saglar.

Sinifta 6grencilerin disiplin problemi ¢ikarmasini énler.

Ogretmenin kendi &gretim etkinliklerini izlemesine ve ne derece etkili oldugunu
belirlemesine yardim eder.

OGRETIMi PLANLAMADA DEGiSKENLER

Ogrenci dzellikleri, kazanimlar, 6gretmen, icerik, dgretim cevresi, materyal- kaynak-
lar ve zaman 6gretimi planlama tzerinde etkili olan 6nemli degiskenlerdir (Borich, 2014;
Kauchak ve Eggen, 2007). Ogretmenin planlama siirecinin her asamasinda bu degisken-
leri gbz 6niinde bulundurmasi gerekmektedir. Ogretimi planlama ile ilgili degiskenler ve
bu degiskenlerle ilgili g6z 6niinde bulundurulmasi gereken 6zellikler Sekil 3.2’de sunul-
mustur.
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OGRENCI
-Mevcut bilgisi
-Gelisim ozelligi
-Motivasyonu
-Hazirbulunuglugu

KAZANIMLAR OGRETMEN
-Uygun igerik -Alan bilgisi
-Uygun 6grenme 6gretme -Meslek bilgisi
sureci / -Ogretim stili
-Felsefesi

-Uygun dlgme ve
degerlendirme

PLANLAMA

MATERYAL VE
S~ KAYNAKLAR

-Kazanimlara uygunluk

iCERIK /
-Ogrencinin ihtiyag _Ulastlabilirlik

gu bilgi - ~
duydugu bilgi ve be -Ogrenci ihtiyaglarina yonelik

ceriler
olma

CEVRE ZAMAN
-Yasanilan bolge

-Okulun o6zellikleri
-Sosyal gevre

-Ders saati suresi
-Unitelere ayrilan za-

man
-Sinifin fiziksel 6zellikleri -Okul yili siiresi

Sekil 3.2. Ogretimi Planlamada Dediskenler

Ogrenci

Ogrenci, planlamanin her bir asamasinda verilen kararlarin merkezinde yer almak-
tadir. Ogrencilerin ihtiyaclari, yetenekleri, ilgi alanlari, motivasyonlari ve 6grenme stil-
leri planlama siirecinin tamaminda g6z 6énilinde bulundurulmasi gereken 6nemli degis-
kendir. Bu nedenle 6gretimi planlama siirecinin basinda 6grencinin 6zelliklerinin analiz
edilmesi dnem tasimaktadir. Ogrenci analiz edilirken 6zellikle de su sorularin sorulmasi
gerekmektedir (Brown, Lewis ve Harcleroad, 1983):

v Ogrencilerin mevcut bilgileri nedir?

v Ogrencilerin ihtiya¢ duyduklar bilgiler nedir?

v Ogrencilerin 6grenme ile ilgili problemleri nelerdir?
v Ogretim siirecine hazir olma durumlari nedir?

Bu sorularin cevaplandiriimasinda en 6nemli veri kaynagi 6grencilerin gelisim 6zel-
likleridir. Ogretim siirecinde gerceklestirilecek tiim etkinliklerin 6zelliklerini ve siiresini
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belirlerken 6grencilerin gelisim 6zelliklerinin dikkate alinmasi gerekmektedir. Anaoku-
lunda 5 dakikayr asmayan dikkat siresi ortaokulda 12-15 dakikaya kadar uzamaktadir.
Benzer sekilde 6grencilerin sahip olduklari 6n bilgiler de gelisimin 6nemli bir yonini
olusturur. Tiim yeni 6grenmeler 6grencilerin var olan 6grenmeleri Gzerine insa edilir
(Kauchak ve Eggen, 2007). Ogrencinin bir kompozisyonu yazabilmesi igin dogru ciimle
kurma, noktalama isaretlerini dogru kullanma, fikirlerini organize etme gibi becerilere
sahip olmasi gerekmektedir.

Planlama siirecinde dikkate alinmasi gereken 6grenci ile ilgili 6nemli bir faktor de
motivasyondur. Ogrenmeye hazir olmanin énemli bir boyutunu olusturan motivasyon
saglama sireci, 6gretimin 6grencinin ilgisinin cekecek, 6grencide 6grenme ihtiyaci olus-
turacak sekilde diizenlenmesi anlami tasimaktadir. Ogrenciler 6grenecekleri bilgilerin
ginlik yasantilarindaki ihtiyaglarini karsilayacagina inanirlarsa, dikkatlerini 6grenme sii-
reci Uzerine yogunlastirabilirler.

Kazanimlar

Bir 6gretim siirecinin planlanmasinda en 6nemli 6geyi olusturan kazanimlar, 6gren-
cilerden 6gretim sireci boyunca 6grenmeleri, kazanmalari istenen 6zelliklerdir. Plan-
lama siirecinde kazanimlar, istenen noktaya sistematik bir sekilde ulasmada énemli bir
yol gostericidir. Ogretimin nigin gerceklestirileceginin, igerigin nasil sunulacaginin belir-
lenmesi, 6gretimin nasil gergeklestirileceginin ve 6gretimin basarisinin nasil degerlendi-
rileceginin belirlenmesi, iyi tanimlanmis kazanimlarla mamkiin olabilir (Mc Ardle, 1991;
Savage, 2015). Bu noktada egitim 6gretimin planli olmasi 6nceden belirlenmis olan ka-
zanimlara yonelik olmasi anlami tagimaktadir.

Tirk Milli Egitim Sistemi’'nde 6gretim programlarinin kazanimlari merkezi bir anla-
yisla hazirlaniyor olmasina karsin, uygulama sirecinde 6gretmenler, programin siniflar,
dersler ve Uniteler diizeyinde tespit edilmis olan kazanimlarini 6grencilerin, gevrenin
ozelliklerine ve okulun imkanlarina gore degerlendirerek kesin 6gretim kazanimlarini
tespit etmeleri gerekmektedir. Ogretmenlerin kazanimlari belirleme siirecinde dikkat
etmesi gereken en temel ilke 6gretim yoluyla ulasilabilirliktir (Duman, 2011).

Kazanimlar, Bloom’un siniflandirmasina gore bilgi ve kavrama gibi zihinsel etkinlik-
leri iceren bilissel alan, tutum ve duygulari iceren duyussal alan, zihin kas koordinasyo-
nuna bagli harekete dayali becerileri iceren psiko-motor alan olmak tizere (i¢ kategoride
ele alinmaktadir (Brown, Lewis ve Harcleroad, 1983). Ogretim siirecinde grencilere ka-
zandirilmak istenen 6zelliklerin hangi alanla iliskili oldugu ve hangi diizeyde oldugu plan-
lama sureci icerisinde yer alan diger ogelerin de temel belirleyicisi olmaktadir. Bilissel,
duyussal ve psiko-motor alanla ilgili kazanimlar her ne kadar birbirleri ile etkilesim ha-
linde olsa da her alan ve bu alanlara ait diizeyler, farkli 6grenme-6gretme siiregleri ile
dlgme-degerlendirme ydntemlerini gerektirmektedir. Ornegin harekete dayali bir bece-
rinin anlatim yoluyla kazandirilmasi oldukga gictiir. Bir becerinin kazanilmasinda 6g-
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renme siirecinde basitten karmasiga izlenmesi gereken adimlar vardir. Planlamada an-
cak kazanimlara uygun icerik, 6grenme-6gretme siirecleri ve 6lgme-degerlendirme yon-
temleri ile 6gretim sisteminin amacina ulagsmasi saglanabilir.

Ogretmen

Planin gelistiricisi ve uygulayicisi olan 6gretmen, 6gretim siirecinin en dnemli égesi-
dir. Ogretmenin 6gretim programinin kazanimlari, dgrencileri tanima, konu alani, 6gre-
tim yontem ve teknikleri, 6lgme ve degerlendirme bilgisi planlama siirecine iliskin ka-
rarlarini belirler (Borich, 2014). Ogretmen, 6grencileri gdzlemleme, degerlendirme be-
cerisine sahipse onlarin ihtiyaclarini dikkate alan bir 6gretim plani olusturabilir. Ogretim
programi, alan bilgisi ve yontem bilgisine sahipse bu bilgileri bitlnlestirerek planina
yansitabilir.

Ogretmenin okulun rolii, 8grencilerin nasil 6grendigi, 6grencilere yardim etme ka-
pasitesine iligkin algisi, 6grenme ve 6gretime iliskin felsefi yaklasimi planlama siirecinde
verdigi kararlari etkilemektedir (Kauchak ve Eggen, 2007). Ogretmenin planlama siire-
cine iliskin kararlarini etkileyen degiskenler biiylk dlglide 6gretmenlerin 6gretim stilleri
ile baglantihdir.

Her 6gretmenin kisisel bir 6gretim stili bulunmaktadir. Her 6gretmen sinif igerisin-
deki 6gretim sireciyle ilgili gozlemlerinden yola gikarak, kendi 6gretimine iliskin deger-
lendirmelerde bulunur. Ogretmenin kendi 6gretimine iliskin degerlendirmeleri, sahip
oldugu felsefe, degerler ve konu alani bilgisiyle biitlinleserek 6gretim stilini olusturmak-
tadir. Ogretmen, bu yolla en etkili 8gretim ortamini nasil olusturacagina dair bir anlayis
benimser. Ogretmenin sahip oldugu 6gretim stili, basta sinif icerisinde kullandig dgre-
tim materyallerine zaman kullanimina, 6grencilerle olan etkilesime olmak tzere olus-
turdugu 6grenme ortaminin tiim 6zelliklerine yansimaktadir (Dean, 2000).

igerik

icerik, 6gretim programda belirtilen kazanimlara ulasabilmek amaciyla secilen ve
diizenlenen konulardir. Ogrencilere kazandirmak istenilen nitelikleri belirlemek igin sor-
dugumuz “Nigin 6gretelim?” sorusu, “Ne 6gretelim?” sorusunu belirlemekle birlikte, se-
cilecek olan igerigin tiiri de planlama siirecini etkilemektedir. Planlama sirecinde bir
kavram 6gretimi hedeflenmisse, bu kavrama isaret eden olumlu ve olumsuz érneklerle
ilgili bilgi toplamaya ihtiya¢ vardir. Eger, matematiksel problem ¢6zme ya da sosyal
problem ¢dzme gibi beceriler 6gretmek amaglanmissa, 6gretmenin 6grencileri ¢ozecek-
leri, Gzerinde dislinecekleri ¢cok sayida farki problemle yiiz ylize getirmesi gerekmekte-
dir (Kauchak ve Eggen, 2007).

Ulkemizde merkezi birimlerce olusturulan icerigin uygulanan programin ézelliklerini
dikkate alarak kazanimlarla baglantisinin kurulmasinda, 6grencilerin 6zelliklerine uy-
gun, somuttan soyuta, basitten karmasiga, kolaydan zora, birbirinin 6n sarti olacak se-
kilde diizenlenmesinde 6gretmene dnemli sorumluluklar diismektedir. Ogretmenler,
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ogretim iceriklerini, uygulanan program, hazirlanan ders kitaplari ve materyaller ile bi-
tunlestirerek okul temelli yasantilarla 6gretim hedeflerine ulastirici nitelikte olustura-
bilmelidir (Duman, 2011).

Planlama siirecinde 6gretmenin igerigi secerken dikkat etmesi gereken en dnemli
nokta 6grencilerin neyi 6grenmeye ihtiyac duyduklardir. Dolayisiyla 6§renme kazanim-
lari dogrultusunda 6grencilerin 6grenme ihtiyaci duydugu igerik, planlama siirecinde
o6grenme-o6gretme ve dlgme-degerlendirme etkinlikleri ile buttinlestirilebilir.

Ogretim Cevresi

Planlama siirecini etkileyen faktoérlerden biri de 6grenme ve 6gretim sirecinin ger-
ceklestigi cevredir. Ogretim gevresi, icerisinde cok fazla degiskeni ve bakis agisini iceren
bir kavramdir. Yasanilan bolgenin, ilgenin, okulun 6zellikleri, 6grenme ortaminin fiziksel
dzellikleri ve sosyal cevre, &gretim gevresi icerisinde yer alan &nemli 6gelerdir. Ogretim
cevresi igerisinde yer alan her bir 6genin 6grenciler Gzerindeki etkisi blyuktir (Benson
ve Samarawickrema, 2007). Yasanilan bélgenin, ilgenin, 6grenim gorilen okulun 6zel-
likleri 6grencilerin yeni karsilastirdiklari bilgileri anlamlandirmada kullandiklari yakin
cevrelerine isaret etmektedir. Yasanilan ¢evre, 6grenciler icin 6grenme ilkelerine gére
yakin, bilinen, basit ve somut olandir. Bu nedenle planlama sirecinin uygulamaya do-
nustirilebilmesi, anlamli 6grenmelerin saglanmasi igin 6grenmenin gergeklestigi ¢ev-
renin Ozelliklerinin g6z 6niinde bulundurulmasi gerekmektedir.

Siniftaki 6grenci sayisi, kullanilacak 6gretim yontem ve tekniklerini, etkinlikleri,
dlgme ve degerlendirmenin niteligini etkiler. Ogrenci sayisinin elverisli oldugu durum-
larda, grup tartismalari, yaratici drama gibi aktif 6gretim yéntem ve teknikleri rahathkla
planlanabilir, her bir 6grencinin bireysel gelisimi izlenebilir. Fiziksel kosullarla ilgili olarak
sinifin oturma dizeninin 6grenciler arasindaki etkilesimi saglayacak sekilde olmasi, 68-
rencilerin galismasi icin sinifin yeterince 1sik almasi, sicakligin yeterli diizeyde olmasi,
ogrencilere verilen gorevlerde calisma zamaninin dikkate alinmasi planlama agisindan
onemlidir.

Ogretmen-6grenci, 6grenci-6grenci arasindaki etkilesimler, 6grencilerin kiiltiirel
ozellikleri planlama siirecinin sosyal degiskenleridir. Demokratik tutuma sahip bir 6gre-
tim anlayisl, sinif icerisindeki etkilesimleri 6n plana ¢ikaran 6grencilerin kiltirel 6zellik-
lerini dikkate alan bir gérlinime sahiptir.

Materyal ve Kaynaklar

Ogretim amaclarina hizmet edecek materyal ve kaynaklarin ulasilabilir olmasi 6gret-
menin planlama siirecini etkilemektedir. Ogrenmenin gerceklesebilmesi 6grencilerin
duyu organlarina hitap eden 6grenme ortamlarinin olusturulmasina bagh oldugu igin
6gretimin miimkin oldugunca gorsel-isitsel materyallerle desteklenmesi gerekmekte-
dir. Ancak 6gretmelerin 6gretim materyallerini secerken kazanimlari g6z 6niinde bulun-
durmalari ve materyalleri materyal degerlendirme ilkeleri agisindan gézden gegirilme-
leri gerekmektedir.
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Ders kitaplari, 6gretmenler tarafindan planlama siirecinde en yaygin olarak kullani-
lan kaynaklardir. Clinki ders kitabi, islenecek konular, izlenecek yollar, 6lgme ve deger-
lendirme araglarina iliskin detayli bir bakis agisi sunmaktadir. Her ne kadar planlama ile
ilgili kararlari vermede ders kitabi 6gretmenlere yardimci olsa da ders kitabina tamamen
bagli kalmak dogru bir yaklasim degildir. Clnku ders kitaplari 6grencilerin icinde bulun-
duklari cevreden ve onlarin ihtiyaglarindan ziyade konulara isaret eder. Ayrica ders ki-
taplari icerisinde 6grencilerin 6grenmeleri gerekenden fazla bilgi olabilir. Bu noktada
o6gretmenin 6grencileri icin 6nemli olan kavram ve becerileri segme yoniinde hareket
etmesi gerekir. Baska bir nokta da ders kitaplarinin niteligi ile ilgilidir. Bazi kitaplar ice-
risinde yazim yanhslari, 6rnek eksiklikleri ve hatali bilgiler olabilir (Kauchak ve Eggen,
2007). Bu nedenle bir 6gretmenin planlama siirecinde kullanacagi kaynaklari da giincel-
lik, ise yararlilik, amaca yonelik olma, 6grenme ilkelerine uygun olma agisindan gézden
gecirmesi gerekmektedir.

Zaman

Planlama siirecinin ilk kararini olusturan zaman, 6gretmene planlamanin yapisina
iliskin bir cerceve saglar. Clinkd bir okul yili donemlik periyotlara, dénemlik periyotlar
da haftalara, derslere ve linitelere ayrilan bir yapi igerisinde diizenlenmektedir (Haynes,
2010; Kauchak ve Eggen, 2007). Ogretmen, 6grencilerin kazanacag nitelikleri, 6grene-
cekleri konulari, kullanacagi yontem teknik materyalleri, 6lgme ve degerlendirme y6n-
temlerini bu zaman periyotlari icerisinde disiinmek durumundadir. Bu da 6gretmenin
zamanl iyi yénetme becerisine sahip olmasi ile mimkin olabilir.

Planlama, 6gretmenin biiyiik élgiide zaman harcamasi gereken bir siirectir. Ozellikle
de meslege yeni baslayan 6gretmenlerin derste izlenecek yollar hakkinda detayh plan-
lamalar yapmalari, derse hazir olma ve kendine gliven duyma agisindan son derece
dnemlidir. Ogretmenin planlama icin ayirdigi zaman, planlama ile ilgili diger degisken-
lerle de etkilesim igerisinde bulunmaktadir. Planlama siireci icerisinde zamanin biyilk
¢ogunlugu, 6grencilerin 6grenme etkinlikleri icin gerekli olan kaynak ve materyallerin
toplanmasi ve diizenlenmesi degiskenine ayrilmaktadir (Kauchak ve Eggen, 2007).

Ogretim planinin yapilmasinin en dnemli amaglarindan biri; ders icin ayrilan zaman
icerisinde dersi en verimli hale getirmektir. Planlama yoluyla konularin ne zaman ve ne
kadar siire icinde isleneceginin zaman sirasina gore diizenlenmesi, programlarin siiresi
icerisinde tamamlanmasina imkan tanir. Boylelikle sinif icinde gegirilen zaman, 6grenci-
lerin istenmeyen davranislariyla bas etme gibi etkinlikler yerine kazanimlara odaklanir.

PLAN YAPMA iLKELERI

Planlama sirecinde gdz 6niinde bulundurulmasi gereken bazi ilkeler bulunmaktadir.
Ogretmenlerin bu ilkelere uygun bir sekilde hareket etmeleri planlanan galismalarin uy-
gulanabilirligini arttirarak 6gretim siirecinin basariya ulasmasini saglar. Bu ilkeler su se-
kildedir:
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v' Kazanimlara yénelik olma: Planlar, egitim-6gretimin hedeflerine ve 6gretim ku-
rumlarinin 6zel amaglarina uygun olmalidir. Kazanimlar agik bir sekilde ifade edil-
meli, kazanimlara ulastiracak etkinlikler planlanmalidir (Stinbal, 2011).

v' Esneklik: Ogretmen tarafindan birgok faktér géz 6niinde bulundurularak olustu-
rulmus bir plan, uygulamada amaglananin disina cikabilir. Ogretmenin sinif
icinde 6grencilerin tepkilerine, sinif ortaminda meydana gelen durumlara gore
konu, siire ve dersin islenisini degistirmeye hazir olmasi gerekmektedir (Cole ve
Chan, 1994).

v’ Tutarlilik: Planlamada kazanimlar, icerik, 6grenme-6gretme sireci, 6lcme ve de-
gerlendirme siiregleri 6gretim programlarina uygun olarak ve kendi iginde tutarli
olarak diizenlenmelidir. Planda 6gretim programlarinin kazanimlarina uygun ice-
rik belirlenir. Ayrica konularin islenisinde kullanilacak 6grenme-6gretme yakla-
simlari, arag-gereg, kaynaklar, 6grenci etkinlikleri, gezi, gézlem ve deneyler goz
o6ntinde bulundurulur (MEB, 2003).

v' Ogrenci merkezlilik: Planlar; cagdas egitimin gereklerine uygun olarak égrenci
merkezliligi bireysellesmis 6gretimi, tam 6grenme, aktif 6grenme-6gretme ve di-
siplinleri arasi calismalari esas almalidir. Ogrencilerin gelisim 6zelliklerini ve bi-
reysel farkhliklarini dikkate almalidir (MEB, 2003). Ogrencinin ilgi ve ihtiyaglarini
dikkate almak icin planlama silrecindeki kararlara 6grencinin de katilmi saglan-
malidir. Ogretimde ne 6gretilecegi dgrenciler tarafindan agikga bilinmeli ve on-
larla birlikte planlama yapilmalidir.

v’ Disiplinler arasi baglantilar: Planlama siirecinde icerigin érgiitlenmesinde ders-
ler arasinda baglantilar kurulmalidir. Disiplinler arasi 6gretimde, 6gretimin kav-
ramlar ya da problemler etrafinda organize edilmesi, bu kavramin ya da proble-
min islenmesinde degisik alanlardan bilgilerin etkili bir bicimde butlnlestirilmesi
saglanir. Bu tir bir yaklasim gercek hayatta bilgiyi ve beceriyi kullanma bigimiyle
yakindan iligkilidir (Yildirim, 2006).

v' Devamlilik: Planlama devam eden bir siirectir. Dolayisiyla bir 6gretmenin plan
olusturma siirecinde 6énceki planlarini, planlarin uygulanmasindan elde ettigi so-
nuglari dikkate almasi, dnceki uygulamalariyla yeni yapilacak planlamalar ara-
sinda baglanti kurmasi gerekmektedir (Kumar Sign, 2008).

v' Zaman: Planlamada temel 6ge zaman oldugu icin ister uzun dénemi ister birkag
saatlik bir dersi iceren plan olsun her plan tlrinin belli bir slireyi kapsayacak
sekilde diizenlenmesi gerekmektedir. Yapilan planin igerisinde her bir etkinligine
ne kadar zaman ayrilacagi, ekstra etkinlikler ve sorular i¢in ne kadar siireye ihti-
yag olacagi 6nceden belirlenmelidir (Milkova, 2012).
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v’ Aile Katihmi: Giiniimiizde okulla ilgili kararlarin verilmesinde ailenin ihtiyaglari-
nin géz oninde bulundurulmasi 6nem kazanmaktadir. Clnka aile katilimi 6gren-
cilerin akademik basarilari Gizerinde oldukga etkili olan bir degiskendir (Henson,
2006).

PLAN TURLERi

Planlama, zamana gore 6gretim programinin égelerinin uygulamadaki gérinimiine
iliskin bir yansimasi oldugu igin 6gretmenin yapmasi gereken planlari genel olarak uzun
donemli ve kisa donemli planlar olarak ikiye ayirabiliriz. Uzun dénemli planlar, bir yil ya
da dénem igin yapilan ve sonraki kisa donemli planlama galismalarina temel olusturan
planlardir. Uzun dénemli planlar igerisinde yillik planlar, linite planlari ve linitelendiril-
mis yillik planlar yer almaktadir. Kisa donemli planlar igerisinde ise bir glinde yapilacak
¢alismalarin ayrintih bir sekilde belirlendigi glinlik ders plani ve ders planlarinda yer
alan her bir teknigin ayrintili olarak tasarlandigi etkinlik planlari yer almaktadir.

Uzun Dénem Yillik Plan

. R >
Unite Plani
————————— >
—>
Unitelendirilmis Yillik Plan I I
———————————————————————— >
Gunluk (Ders) Plani

] ---->

Kisa D6nem

Planlama Etkinlik Plani
- >
Eylil Ekim Kasim Aralik

Sekil 3.3. Ogretimde Planlama Tiirleri

Yillik plan, bir 6gretim yili icerisinde yapilmasi tasarlanan tiim 6gretim etkinliklerinin
bulundugu genel bir taslaktir (Sonmez, 2007). Yillik planda bir derse ayrilan ders saatleri,
ay, hafta ve glinlere gore belirlenip tatil ginleri ¢ikarilarak bir yillik siirede hangi kaza-
nimlarin, hangi 6grenme alani ve (initelerin verilecegi, hangi yontem ve tekniklerin kul-
lanilacagl ve 6grenme siirecinde ne tir degerlendirmeler yapilacagi belirlenir. Yilik
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planda ayni zamanda is takvimine gore her bir liniteye ayrilacak aylik zamanin 6grenci-
lere verilecek 6dev, proje ve arastirmalarin, yapilacak deney, gezi ve goézlem galismala-
rina da yer verilmesi gerekmektedir (Aykag, 2014).

Uzun donemli planlar igerisinde yer alan iinite planlarinda Uniteler, genellikle yakla-
sik olarak bir ile dort haftalik zaman periyoduna yayilan program kilavuzlarinda iyi ta-
nimlanmis konu ya da temalara karsilik gelmektedir (Borich, 2014). Bu tema ve konular
dogrultusunda Unite planlarinda kazanimlar, arag-geregler, 6gretim yontem ve teknik-
leri, deney, gezi, gézlem ve degerlendirme siregleri yillik plana gére daha ayrintilidir.
Yillik planda 6ngorilenler ile tutarli bir sekilde hazirlanmasi gereken (nite planlari, yilhk
planlarin detaylandiriimis uygulamaya déniik seklini olusturmaktadir.

Okullarimizda uzun siire yillik plan ile Gnite plani ayri ayri yapilmistir. Yillik planda
ana hatlariyla yazilan tniteler, tnite planlarinda daha ayrintili bir sekilde belirtilmistir.
Ancak her iki plan turiinde de yer alan bélimler ayni oldugu igin (S6nmez, 2007), yillik
ve Unite planlari birbirine benzer yapida oldugu igin 2003-2004 6gretim yilindan itibaren
“Unitelendirilmis yillik plan” adiyla birlestirilerek tek bir plana donustiralmustir (MEB,
2003). Bu nedenle bu bélimde plan tirleri icerisinde uzun dénemli plan olarak (nite-
lendirilmis yillik plana; kisa donemli planlar olarak da giinliik ders plani ve etkinlik plani
basliklarina yer verilmistir.

Unitelendirilmis Yillik Plan

Ogretimde planlamanin temelleri insan 6grenmesi izerinde biiyiik etkiye sahip Ges-
talt kuramina dayanmaktadir. Gestalt kuramina gore; butin, pargalarin toplamindan
farkh bir anlam ifade eder ve birey biitlinl parc¢alarina ayristirarak degil, battnliik icinde
algilar. Bu anlamda bireyin bittincil olarak bir konuyu, kavrami algilamasinda niteler
o6grenme lzerine 6nemli bir role sahiptir (Kumar Sign, 2008). Bir inite, genel bir konuya
odaklanan bir ya da iki haftadan baslayarak bir ay ya da daha uzun siireli zaman dilimine
yayllmis birbiri ile iligkili dersler dizisinden olusmaktadir (Kauchak ve Eggen, 2008). Bir
Unite igerisinde birbiri ile iliskili 6grenme etkinlikleri sayesinde 6grencinin bir konuyu
butlincul bir sekilde 6grenmesi saglanir.

Unitelendirilmis yillik plan, 6gretim yili siiresince, 8gretmenin ders vermekle yii-
kiimli oldugu siniflarda, program uyarinca belli inite ve konulari hangi aylarda yaklasik
ne kadar zamanda islenecegini gosteren, ders yili basinda okul yonetimine verilen ¢a-
lisma planidir (MEB, 2003).

MEB (2003) tarafindan sunulan Gnitelendirilmis yillik ders plani formati Tablo 3.1'de
yer almaktadir.
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Tablo 3.1. Milli E§itim Bakanhgi Unitelendirilmis Yillik Ders Plani Formati

......... OKUL.........DERSI.........SINIF

SURE UNITE:
Kazanimlar | Konular Ogrenme-Ogretme Arag- Degerlendirme
_ Yoéntem ve Teknikleri | Geregler
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©
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Ogretim yili baginda her ders icin ayri olarak hazirlanan tnitelendirilmis yillik plan,

o6gretmenlerin gegcmis yillardaki uygulamalarini gézden gecirmelerine dayal olarak
zimre 6gretmenler kurulu ya da sube 6gretmeler kurulundaki 6gretmenler tarafindan
yapilir. Bunun icin 6ncelikli olarak 6gretmeler, okulda, o yil uygulanacak haftalik ders
dagitim gizelgesinin kesin bigcimini almasini beklerler. Tatil, bayram ve diger 6zel giinleri
tespit ederek bir 6gretim yilinda yariyil, aylar, haftalar esasina gére toplam kag giin ve
kac saat ders islenecegini saptarlar. Ozel egitime ihtiyaci olan 6grenciler icin planlama,
Milli Egitim Bakanhg Ozel Egitim Hizmetleri Yénetmeligi’nin ilgili hiikiimlerine gére Bi-
reysel Egitim Programlari Gelistirme Birimi’nce yapilir. Unitelendirilmis yillik plan igeri-
sinde yer alan bolimler su sekildedir (MEB, 2003; Sénmez, 2007; Sunbdl, 2011):

v

v

Siire: Unitelendirilmis yillik plan, aylara gére haftalik calisma siiresini gdsterir. Bu
boélimde hangi ayda haftada kag saat ders yapilacagi saptanir.

Kazanimlar: Planlama sirecinde dersin tim boyutlari kazanimlar tarafindan belir-
lendigi icin, Gnitelendirilmis yillik plan icerisinde slireden sonraki bolimi kazanimlar
olusturmaktadir. O derste 6grencilere kazandirilmasi beklenen tim boyutlar (bilis-
sel, duyussal ve psiko-motor) dikkate alinarak ilgili dersin 6gretim programindan ve
Tebligler Dergisi’nin ilgili agiklamalarindan yararlanilarak 6zel kazanimlar belirlenir.

Konular: Bir yilda yapilacak toplam ders saati dikkate alinarak, konularin zorluk ve
Unite icerisindeki agirlik derecesine gore her hafta hangi konunun isleneceginin ya-
zildig1 bolimdir. Bu bélimde yalnizca konularin isimlerine yer verilir.

Yéntem ve teknikler: Bu bélimde kazanimlarin diizeylerine, konu alaninin 6zellikle-
rine ve haftalik ders saati sliresine gére kullanilmasi uygun olan 6gretim stratejileri,
yontem ve tekniklerinin isimleri yazilmaktadir. Ayni ders igerisinde birden fazla 6g-
retim yontem ve teknikleri olabilir.

Egitim teknolojileri arag ve geregler: Derslerin islenisinde yardimci olacak, 6gretim
arag ve materyalleri, yazili kaynaklar ve canli kaynaklarin isimleri yazilir.
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v Degerlendirme: Bu bdlimde hangi haftalarda ne tiir degerlendirmelerin yapilacagi
belirtilir.

Unitelendirilmis yillik ders planina iliskin bélimler incelendiginde igerisinde 6gretim
programinin dgelerinin yer aldigi goriilmektedir. Ogretim programinin dgeleri sabit kal-
mak Uzere Unitelendirilmis yillik planlar igerisinde yer alan bélimler derslere gore fark-
hlik gdsterebilmektedir. Ogretmenlere yonelik web sayfalarinda tinitelendirilmis yillik
planlar yer almakla birlikte planlama ile ilgili degiskenler goz énliinde bulunduruldu-
gunda var olan planlarin aynen uygulanabilmesi cok miimkiin gériilmemektedir. Ogret-
menlerin 6grenciler, 6gretim cevresi ve kendi 6zelliklerini dikkate alarak planlarini yapi-
landirmalari gerekmektedir. ilkokul 4. Sinif Sosyal Bilgiler dersine iligkin bir Gnitelendi-
rilmis yillik plan 6rnegi bélimiin sonunda sunulmustur.

Glnliik Ders Plani

Uniteler genellikle yaklasik olarak bir ile dort haftalik zaman periyoduna yayilan
program kilavuzlarinda iyi tanimlanmis konu ya da temalara karsilik gelirken dersler bir
ile G¢ ders saati gibi daha kisa bir slireci icermektedir. Bu nedenle Unitelerin icerigi ol-
dukea iyi yapilandirilmis olmasina karsin ders icerigi Ginitelendirilmis yillik planlara gére
daha fazla detaylandirilmis bir yapi sunmaktadir (Borich, 2014). Unitelendirilmis yillik
ders planlari giinliik ders planlari sayesinde uygulamaya yoénelik bir gériinim kazanirlar.

Bir ders, bir ya da daha fazla 6grenciyi iceren, bir 6gretmen tarafindan 6gretimin
gerceklestirildigi yapilandirilmis zaman siirecidir. Ders plani, bu zaman siireci igerisinde
ogretim ihtiyaclarinin, 68renme ¢evresinin, materyallerin, etkinliklerin, 6lcme ve deger-
lendirmenin sistematik olarak diizenlenmesidir (Mishra, 2008). Ders plani, belli bir 6g-
renci grubuna yonelik, belirlenen zaman diliminde ve mekanda gergeklestirilecek bir
ders icerisindeki 6gretim siirecini bastan sona diisinme ve yazili hale getirmedir. Ogre-
timin yapilacagi 6grenci grubu, mekan ve zaman degisim gosterecegi igin ders planinin
6grenci grubunun ve diger degiskenlerin 6zelliklerine gore fark gosteren, dinamik bir
yaplya sahip oldugu soylenebilir (Savage, 2015).

Bir dersi planlamanin en dnemli 6geleri 68renme kazanimlari, 6gretim etkinlikleri,
kaynaklar, 6gretimi farklilastirma stratejileri ve degerlendirme stratejileridir. Ogretme-
nin ders 6ncesinde bu dgeleri belirlemeye yonelik olarak bir 6n diisinme sireci gegir-
mesi gerekmektedir. Planlama her ne kadar bir diisinme siireci olsa da 6gretmenin
planladiklarini yazili hale getirilmesi son derece dnemlidir. Planin yazili olmasi zihindeki
distncelerin agiga ¢cikmasina, fikirlerin farkh bir yolla yansitilmasina, fikirler arasindaki
baglantilarin kurularak yeni fikirlerin 6nceki fikirlerle iliskilendirilmesine imkan tanir.
Ders planinin yazili hale getirilmesi, formal egitim siirecinin de 6nemli bir pargasini olus-
turmaktadir (Savage, 2015). Ancak planlama strecinin yazili hale getirilmesinde dikkat
edilmesi gereken 6nemli noktalar yer almaktadir. Plan 6gretmenin ileriye yénelik 6ngo-
rilerini iceren bir eylem oldugu igin 6znesinin 6gretmen oldugu, 6gretmenin yapacak-
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larini ifade ettigi, genig zamanli ifadelere dayal bir dille yazilmasi gerektigi goz ardi edil-
memelidir. Plan yazma siirecinin 6nemli noktalarindan biri de bir baskasi tarafindan ayni
sekilde anlagilabilecek ve uygulanabilecek kadar agik bir dille yazilmasidir.

Dersin Planlanmasinin Gnemi

2005 tarihli, 2575 sayili Tebligler Dergisi'nde ise planlamaya dair bazi degisiklikler
yapilmistir. Degisiklik dngoren hiikiimlere gore ders planinin brans 6gretmenlerinden
olusan ayni dersi okutan zimre 6gretmenleri ya da ayni sinifi okutan sube 6gretmenle-
rinin katkisi ile olusturulacagi, ayni zamanda planda yer alan 6grenme-6gretme etkin-
liklerinde 6grencilerin katkisina da yer verilecegi 6gretmen kilavuz kitabi olan derslerde
ise kilavuz kitaplarin ders planlarinin yerine kullanilacagi ifade edilmistir (MEB, 2005).
Bu hukiumle birlikte kilavuz kitabi olan derslerde 6gretmenlerin ders plani yapmasina
iliskin zorunlulugu ortadan kalkmis olsa da 6grenci, 6gretmen ve okul 6zelliklerinin bol-
gelere, sehirlere gore farklilik gdsterecegi géz 6niinde bulundurulmalidir. Bu anlamda
ogretmenlerin, okulun sartlarina gore kilavuz kitaplarda yer alan planlarin disinda da
O6gretim programina uygun ders plani hazirlayip uygulayabilmesi 6nem tasimaktadir.

Bir dersin planlanmasi, 6gretim silrecinin planlanmasi ve organize edilmesinde
o6nemli bir rol oynamaktadir. Ders plani yapmanin 6nemi su sekilde belirtiimektedir (Ku-
mar Sign, 2008):

v’ Ders plani, dgretmen ve 6grenciye dgretim siirecinde yol géstericidir.
v Ogretim hedefleri ve icerigin yapisina iliskin farkindalik saglar. Ogretmen yapacagi
etkinlikleri hedefleri ve icerik yapisini gz 6éniinde bulundurarak diizenler.

v' Ogretim araglarinin, tekniklerinin ve stratejilerinin konu alani ile baglantili olarak na-
sil kullanilacagi 6nceden belirlenir.

v Ogrencileri yeni bilgilerle 6nceki bilgiler arasinda baglantilar kurmaya cesaretlendi-
rir.

v Ogretim faaliyetleri ile 8grenme siireci arasinda baglantilarin kurulmasini saglar.

v lgerigin, konu alanindan uzaklasmadan belli bir diizen igerisinde sunulmasini saglar.

v" Ogretim esnasinda 6grencilere hangi pekistireclerin verileceginin ve &grencilerin
davranislarini kontrol etmek icin neler yapilmasi gerektiginin belirlenmesini saglar.

v Ogretim etkinliklerinin &grencilerin bireysel farkhliklarinin dikkate alinarak diizen-
lenmesini saglar.

v Ogretmenlerin mantiksal diisiinme, karar verme becerilerini ve hayal giiciinii gelis-
tirir.
v Ogretmen ve 6grencilerin giiven igerisinde &gretim etkinliklerine katilimini saglar.

Ders Planinin Hazirlanmasi Asamalari

Gunlik ders planina iliskin farkl yazim sekilleri olsa MEB (2003) tarafindan énerilen
ders plani formatinda bicimsel béliim, dersin islenisi ve degerlendirme olmak tzere (¢
bolim dikkat ¢cekmektedir.
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Bigimsel Béliim

Ders planinin basinda yer alan bigimsel bolim, yapilacak plan hakkinda genel bir
goriinim sunar. Bu bolimde ders planinin sinirlar gizilerek islenise yén veren ogeler
belirlenir. Bigcimsel bolim igerisinde yer alan basliklar sunlardir (Misra, 2008: Kilig,
2007):

V' Dersin Adi, Sinifi, Unitenin Adi, Konu ve Siire: Ders planin ana cercevesi belirlenir.

v' Odgrenci Kazanimlari/Hedef Davranislar: Bicimsel bolimiin en nemli 6gesi olan ka-
zanimlar, zaman faktorl géz 6nlinde bulundurularakilgili dersin 6gretim programin-
dan alinir.

v" Unite Kavramlari ve Sembolleri/Davranis Oriintiisii: icerik kapsaminda ele alinacak
kavramlar ifade edilir. Boylelikle derste ele alinacak tnitenin kapsami detaylandirilir.

v' Giivenlik Onlemleri (Varsa): Dersin islenisinde g6z éniinde bulundurulmasi gereken
faktorler ya da alinmasi gereken givenlik dnlemleri varsa bu bélimde ifade edilir.
Ornegin sinif disinda yapilacak uygulamalarda dgrenciler icin tehlike olusturabilecek
durumlar varsa guvenlik dnlemlerinin alinmasi gerekebilir.

v’ Ogrenme-Ogretme Yéntem ve Teknikleri: Kazanimlar, zaman, 6grenci, 6gretmen ve
0grenme ortaminin 6zellikleri g6z dnlinde bulundurularak 6gretim yontem ve tek-
nikleri belirlenir. Bir derste birden fazla 6gretim yontem ve teknigi birlikte kullanila-
bilir.

v’ Egitim Teknolojileri Arag-Geregler ve Kaynakga: Dersin kazanimlari, ekonomiklik,
kullanighhk, 6grenci katilimini saglama gibi ilkeler g6z 6niinde bulundurularak secilir.

Dersin islenisi B6liimii

Bu bolimde dersin bigimsel bolimd igerisinde belirlenen kazanimlar, 6gretim yon-
tem ve teknikleri, arag ve geregler basta olmak tzere tim 6geler etkilesime girerek uy-
gulamaya yonelik ydnergelere déniisiir. Ogretme-6grenme etkinlikleri olarak da bilinen
bu bolimde 6gretmenin sinifa girmesinden baslayarak ders bitene kadar yapmasi gere-
ken giris etkinlikleri, gelisme etkinlikleri ve sonug etkinlikleri planlanir. Dersin planinin
islenis bolimiinde planlanan 6gretim etkinlikleri Sekil 4'te 6zetlenmistir.

v Giris Etkinlikleri: Dersin en dnemli bdlimi baslangic kismidir. Ozellikle de der-
sin ilk bes dakikasi dersin tamaminin nasil olacagi ve dersin nasil gelisecegi hakkinda
6nemli bir ipucu verir (Haynes, 2010). Dersin baslangicinda 6grencinin 6grenmesi (ze-
rinde etkili en dnemli faktér olan motivasyon saglama tzerinde calsilir. Ogrencinin
derse hazir hale getirilmesi i¢in dikkat cekme, glidiileme ve gdzden gegirmeye yonelik
uyaricilar sunularak derse gecis yapilir. Dersin girisinde yapilacak etkinlikler asagida su-
nulmustur (S6nmez, 2007; S6nmez; 2008; Sinbil, 2011; Kilig, 2007):

Dikkat Cekme: Dersin basinda dikkat cekmenin amaci, 6grencilerin siniftaki uyarici-
larin farkina varmasini saglamaktir. Ogretmen dersin basinda kazandirilacak davranis-
lara, 6grenilecek konulara dikkati cekmek i¢in, materyalle derse girme, ani anlatma,
espri yapma, fikra anlatma, soru sorma, film izletme, olumsuz 6rnekler verme gibi et-
kinlikler planlayabilir. Ornegin 6gretmen fen bilimleri dersinin “Viicudumuz Bilmecesini
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Cozelim” Uinitesinde yer alan viicudun destek ve hareket sistemi ile ilgili kazanimlarina
yonelik olarak planladigi bir derse iskelet modeli ile derse giris yapabilir. Ancak yapilan
dikkat cekme etkinliklerinin 6grencilerin gelisim dizeyine, kiltirel yapilarina, dersin ka-
zanimlarina uygun olmasi gerektigi de unutulmamaldir. Bilgi diizeyindeki kazanimlar
icin, soru sorma, ani, fikra anlatma gibi dikkat ¢gekme etkinlikleri daha uygunken kav-
rama, analiz, sentez diizeyindeki kazanimlar igin agik uglu sorular sorma, film izletme,
ornek olaylar getirme gibi etkinlikler daha uygun olmaktadir.

Giidiileme (Motivasyon Saglama): Dikkat ¢ekme slrecinden bir sonraki asamada
ogrencilerin 6grenmeye istekli hale getirilmesine yonelik uyaricilar verilir. Clinku 6gren-
menin gergeklesmesi 6grencinin 6grenmeye istekli olmasi ile miimkiin olabilir. Ogret-
men bu asamada 6grenileceklerin nerede kullanilacagi, ginlik hayatlarina ve diger
derslerdeki basarilarina nasil katki saglayacagi ile ilgili agiklamalarda bulunur. Gidilen-
medeki 6nemli noktalardan biri de tim 6grencileri islenen konu ile ilgili basarili olabile-
cekleri konusunda cesaretlendirmenin gerekliligidir.

Gozden Gegirme: Dersin liclincli asamasi olan gdzden gegirme asamasinda 6grenci-
ler ders sonunda hangi hedeflere ulasacaklari hakkinda bilgilendirilirler. Ogrencilerin
dersin sonunda kendilerinden beklenenlerin neler oldugunu bilmeleri kendilerine sunu-
lan bilgileri daha kolay anlamlandirmalarina, 6rgiitlemelerine ve dogru bir sekilde kod-
layarak zihinlerine yerlestirmelerine imkan tanir. Ayrica hedeflerden haberdar etme,
dersin islenisi icin de bir harita olusturur.

Derse Gegis: Hedef davranislarin kazandirilmasina baslamadan 6nce 6grencilere et-
kinlikler hakkinda bilgi verildigi béliimdur. Derse gegis dersin tasarimina gore farkl se-
killerde yapilabilir. Ogretmen gelistirme etkinliklerine gecmeden énce dersin islenisi
hakkinda bilgi verebilir ya da gelistirme etkinliklerinde kullanilacak 6gretim materyalle-
rini 8grencilere sunulabilir. Ogretmen &grencilere konu ile ilgili resimler dagitarak bu
resimleri incelemelerini, bu resimlerde goérdikleri ile ilgili soru soracagini ifade ederek
de derse gegis yapabilir. Bir dnceki ders bir sonraki ders icin 6n kosul niteligi tasiyorsa
ogrencilerin 6n kosul 6grenmelerini ortaya ¢ikarmak igin sorular sorarak, 6grencilerin
verdikleri cevaplara iliskin donut vererek de derse gecis yapabilir. Sinifta grup calismasi
yapilacaksa 6grencilerin gruplandirmasi ve onlara verilecek yonergelerin belirlenmesi
ile de derse gecis yapilabilir.

v' Gelistirme Etkinlikleri: Dersin gelistirme bdlimii uygulamaya yonelik planlama
sirecini icermektedir. Bu asamada, 6grencilere kazandirilacak olan kazanimlara yonelik
olarak strateji, yontem, teknik ve arag-gereclerin organize edilerek etkinlige donisti-
riilmesi s6z konusudur (Kilig, 2007). Ogrenme etkinlikleri 8dev, deney, problem ¢6zme
gibi bireysel 6grenme etkinlikleri olabilecegi gibi proje, gezi, gbzlem gibi grup etkinlikleri
de olabilir (MEB, 2003). Etkinlikler, ipuglari, pekistirecler donut-diizeltme, 6grenci kati-
limini saglama gibi 6grenme-6gretme siireci degiskenleri ile bltinlestirilir. Ayrica 6gre-
tim materyalleri, yazili ve canh kaynaklar da 6gretim etkinlikleri ile bitlinlestirilecek
dersle ilgili uyaricilari olusturmaktadir.
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v" Sonug Etkinlikleri: Ozetleme, tekrarlama, tekrar giidiileme gibi etkinliklerin ya-
pildigl, bir sonraki derse iliskin 6n bilgilerin verilerek dersin sonlandirildigi asamadir. De-
sin bitisinde konunun 6zeti yapilir. Ders esnasinda da farkli zamanlarda ara 6zetlemeler
yapilabilir ancak ders sonunda da ana noktalar ve yardimci noktalar vurgulanarak genel
bir 6zetlemeye gidilir (S6nmez, 2008; Siinbiil, 2011). Ogrenilenlerin fakli yollarla pekis-
tirilmesini saglayan tekrar etkinlikleri, 6grenmede kaliciligl saglamada etkilidir.

GiRiS GELiSTIRME

SONUC
ETKiNLIKLERIi ‘ ETKiNLiKLERI ‘ ETKiNLiKLERI

Dikkat cekme l’
e Materyalle derse T Ozetleme
girme Stratejiler, Y'on- — | . Temel
e Ani a.nlatmak ten.1 ve TT'f.“v'kler noktalarin
* Espri yapmak * Bireyse 05' . hatirlanmasi
e Fikra anlatmak —> renme Etkinlik-
e Sarki sdylemek leri (Odev, de- l
e Gunluk bir olay ney, problem
anlatmak cézme vb.) —» | Tekrar
e Film izletme e Grupla Og- e Ek etkinlikler
e Olumsuz 6rnekler renme Etkilik- o Pekistirme
leri (Proje, gezi,
Giidiileme gbzlem vb.) ;
e Bilginin kullanim I
alani Tekrar giidiileme
e Bilginin ise yararli- Egitim durumu e Bilginin ise
hg degiskenleri yararhhgi
e Gunluk hayatla e Pekistiregler
baglantilar »| ¢ Donit
o Diger derslerle e Dizeltme l
baglantisi e ipuglan Bir sonraki derse
e Basarlya cesaret- e v
lendi e Katilim = | iligkin 6n bilgi
endirme
j' | verme
Gozd - . - e Bir sonraki
6zden gegirme Eg|_t|m teknoloji- derste ne yapi-
¢ Hedeflerden leri arag ve ge- lacas
regler acagl
haberdar etme wer o Bir sonraki
l e Ogretim  arag q hazirlik
b R ve materyalleri ) ?rse azirl
ersc.e g.egls e Yazili kaynaklar iin yapilmasi
e Etkinlikler hak- gereken]er

e Canli kaynaklar

kinda bilgi verme

o Materyalleri
sunma

o On kosul 6grenme-
leri ortaya ¢ikarma Sekil 3.4. Ders Planinda Ogretim Etkinlikleri
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Ol¢me ve Degerlendirme

Planlama sirecinin son asamasinda 6gretmenin d6lgme ve degerlendirme sirecine
iliskin vermesi gereken kararlar yer almaktadir. Bu siiregte 6grencilerin basarilari, he-
deflere ulasma diizeyi hakkinda karara varmak amaciyla cesitli kaynaklardan bilgi top-
lama ve bilgiyi organize etmeye yonelik sistematik bir stire¢ gergeklestirilir. Elde edilen
bilgiler, 6gretmenler, 6grenciler ve aileler igcin 6grencilerin 6grenme sirecindeki ilerle-
meleri, giigli yonleri, zayif yonleri, 6gretimin etkililik derecesi hakkinda veri saglar. Og-
retmenin bu slregte 6grencinin basarisi hakkinda oldugu kadar 6gretim siirecinin etki-
liligi hakkinda da bilgi toplamasi etkili bir geri bildirim mekanizmasi saglar (Zakrajsek,
Carnes ve Pettigrew Jr., 2003).

Ders planlarinda degerlendirme siireci, 6grenci ilerlemesini tespit ederek sonraki
ogrenmeleri yonlendirmek icin kullanilan bigimlendirici degerlendirmeler ve 6grencile-
rin basarilari hakkinda karar vermeye yonelik olarak diizey belirleyici degerlendirmeler-
den olusmaktadir (Misra, 2008). Ogretmen ¢oktan se¢cmeli sinavlar, testler, yazili ve
sozIU sinavlarla, etkinlik sonrasi sorularla 6grencilerin 6grenme diizeyi hakkinda bilgi
edinebilir. Ancak bu tiir 6lgme ve degerlendirme, geleneksel bir anlayis olarak kabul
edilmekte, daha cok Uriline agirlik vermekte ve siireg icerisinde 6grenci gelisimini izle-
mede yetersiz kalmaktadir. Bunun yani sira gliniimiiz egitim anlayisinda 6grencilerin
problem ¢6zme, elestirel diistinme gibi (ist diizey zihinsel becerilerinin gelistirilmesine,
okul ve gercek yasam arasindaki bagin kurulmasina vurgu yapilmaktadir. Bu nedenle
ginimiz 6lgme-degerlendirme anlayisinda 6grenme siireci boyunca 6lgme ve deger-
lendirmenin yapilmasi amaglanmakta bu amagla da edindikleri bilgileri gergcek yasamda
uygulamalarini, Ust diizey zihinsel becerileri gerektiren fakli 6lgme-degerlendirme yon-
temleri 6nerilmektedir. Bu yontemler su sekildedir (Kutlu, Dogan ve Karakaya, 2009):

v’ Bz degerlendirme: Ogrencilerin kendi 6grenme siirecleri hakkinda yargiya var-
malari,

v' Akran degerlendirme: Ogrencilerin sinif arkadaslarinin calismalarini degerlen-
dirmesi,

v’ Grup degerlendirme: isbirligi icinde yapilan calismalarin degerlendirilmesi,

Portfolyo: Ogrenci calismalarinin belli bir amaca gére sistematik olarak toplan-
masl,

v' Performans gérevi: Ust diizey diisinmeyi gerektiren ve gercek yasamda karsila-
silabilecek problem durumlarinin sunulmasi,

v' Dereceli puanlama anahtari: Ogrencilerin yaptiklari calismalarin hangi dlciitlere
gore degerlendirilecegi ve performanslarinin hangi diizeydeki puana denk gele-
cegini gosteren puanlama araci,

Bir ders plani icerisinde de 6gretmen dersin kazanimlarina gore farkh 6lgme ve de-
gerlendirme araglarini bir arada kullanabilir. Yukarida ifade edilen 6lgme ve degerlen-



I

60/ Ogretim llke ve Yéntemleri

dirme yontemlerine ek olarak, sanat ¢alismalari, kavram haritalari, zihin haritalari, an-
lam ¢6ziimleme tablolari, oyun, yaratici drama, bulmaca gibi etkinlikler de 6lgme ve de-
gerlendirme amaciyla kullanilabilir, yukarida yer alan 6lgme ve degerlendirme yontem-
leri ile buttinlestirilebilir. Planlama sirecinin tim bolimlerini olusturan bir ders plani

ornegi asagida sunulmustur.

Ders Plani Ornegi

Dersin Adi

Hayat Bilgisi

Sinif

3

Unitenin Adi/No

Benim Essiz Yuvam

Konu

Planli Hayat Oh Ne Rahat

Onerilen Siire

40+40

Ogrenci Kazanim-
lari/Hedef
Davraniglar

B.3.13. Glinlik yasaminda oyun igin harcayacagi sire ile ders galis-
mak icin harcayacagi siire arasinda denge kurar.

B.3.14. GUn boyunca neler yapacagini 6ncelik ve 6nem sirasina koya-
rak kendisine uygun bir plan yapar.

Unite Kavramlar Ve
Sembolleri/Davranis
Oriintiisii

Zaman yonetimi, planlama

Giivenlik Onlemleri
(Varsa)

Ogrenme-Ogretme
Yontem ve Teknikleri

Analoji, yaratici drama, soru-cevap

Kullanilan Egitim
Teknolojileri Arag-
Geregler ve Kaynakga

CD galar, A4 kagit, giinlik zaman gizelgesi, haftalik zaman gizelgesi,
¢alisma yapragi, kavanoz, tas, micir, kum, su

Ogretme-Ogrenme
Etkinlikleri

Dikkat Cekme

Ogretmen kavanozla sinifa girer. Kavanozu doldurmak igin bir etkinlik
yapacagini séyler. Once biiyiik taslarla kavanozu doldurur. Ogrenci-
lere kavanozun dolup dolmadigini sorar. Daha sonra micir koyarak
kavanozu sallar. Tekrar dolup dolmadigini sorar. Ugiincii asamada
kum koyar. Dérdiincii asamada ise su koyar. Ogrencilere etkinligin
amacini sorar. Ogrencilerin taslar, micir, kum ve giinliik hayatta ya-
pilmasi gereken isler arasinda baglantilar kurmasini saglar.

Gudileme

Ogretmen, hayatimizda yapacagimiz islerin dncelik sirasini belirler-
sek planh olursak basarili oluruz der.
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Ogretmen dgrencilere yapilacak isleri 5nem sirasina koymanin éne-
Gozden Gegirme mini, ginlik ve haftalik calisma plani yapmayi 6greneceklerini belir-
tir.

Ogrencilere ritim esliginde hareket calismasi yapilacagl bunun igin
Derse Gegis birbirlerini gorecek sekilde u diizeninde durmalari séylenir. Yapmaya
zaman bulduklari seyleri disiinmeleri istenir.

Isinma

“

o Ogrencilere sirayla “e.oveeeeveenneee. ya zamanim var (6rnegin kitap
okumaya zamanim var)” diyerek bedenleri ile zaman bulduklari ey-
lemin hareketini bulunduklari yerde gosterecekleri sdylenir. Ardin-
dan tim 6grencilerin onun soylediklerini ve hareketini tekrarlayacagi
belirtilir. Butin 6grenciler kendilerini ifade ettikten sonra ayni siire-
cin hi¢ konugmadan muzik esliginde ve ritme uygun olarak gergek-
lestirilecegi belirtilir. Ayni stire¢ 6grencilerin yapmaya zaman bula-
madiklari eylemler icin de gergeklestirilir. Ogrencilerin genelde ne-
lere zaman ayirdiklari, 6ncelikli olarak nelere zaman ayrilmasi gerek-
tigini sorulur.

e Ogrencilerden minderlere oturmalari ve bir giin nasil vakit gegir-
diklerini diisiinmeleri istenir. Ogrencilere bos bir zaman grafigi veri-
lerek boya kalemi dagitilir. Yaptiklari her bir is icin ayirdiklari zamani
cizelge lzerinde boyayacaklari sdylenir.

e Mekanda 6grencilerin hareket edecegi ii¢ kése belirler Ogrencile-
rin ellerinde hazirladiklari listeye bakarak sirayla yapilacak is 6nem-
Ogrenme Etkinlikleri liyse A kosesine kosarak gidecekleri, az dnemli ise yurlyerek B kdse-
sine gidecekleri, hemsiz oldugunu disliniyorlarsa C kdsesine yavas
bir sekilde gideceklerini belirtir. Biitiin 6grenciler ayni anda ellerinde
bulunan listeleri kdselere gidip tamamladiktan sonra en yakinindaki
kisilerle ikili grup olusturmalari istenir.

Canlandirma

o ikili grup olusturan égrencilerden birbirlerinin zaman gizelgesini in-
celemeleri istenir. Ogrencilerden birinin A digerinin de B olacagini
belirtir. Baslangi¢ climlesi olarak asagida belirtilen diyalog tahtaya
yazilr:

A:Bugiin higbir sey yapamadim.
B:Onemsiz islere fazla zaman ayiriyorsun.

Ogrenciler 6nce A sonra da B roliinde eszamanli olarak dogaglama
yaparlar.

e Ogretmen 6grencileri sayma yoluyla 5’er kisilik gruplara ayirir.
Gruplarin her birinden okula zamaninda gidilmezse, biitin gln uyu-
yarak gegirilirse, bltiin giin televizyon basinda gegirilirse, bitin gin
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oyun oynayarak gegirilirse neler yasanacagina iliskin bir hikaye olus-
turup canlandirma yapmalari istenir. Her bir canlandirma sonrasi ne-
ler yasandigi tartisilir.

e Derste yapilan etkinlikler ve canlandirmalar sonrasinda varilan so-
nuglar 6zetlenir.

Olgme ve e Ogrencilere calisma yapragi dagitir. Calisma yapraginda bir gren-
Degerlendirme cinin glin boyu yaptigi etkinliklerin resimleri karisik olarak verilmis-
tir. Ogrencilerden yapilacak islere sira numarasi vermeleri istenir.

e Ogrencilere haftanin tiim giinlerini iceren ici bos zaman cizelgesi
dagitilir. Hangi glin hangi saatte hangi calismalari yapacaklarini gi-
zelgeye yazmalari istenir. Yapacaklari isleri dncelik sirasina gore di-
sinmeleri soylenir.

Dersin Diger Ders- Matematik dersi sekil grafigi alt 6grenme alani (kazanim 4)
lerle Olan iliskisi

Matematik dersi zamani 6lgme alt 6grenme alani (kazanim 4)

Etkinlik Plani

Bir ders bir ya da birden fazla etkinlikten olusan bir siireci icermektedir. Etkinlik ise
ders sirecinin en fazla 30-40 dakikasini alan dersin ana bolimlerini olusturmaktadir
(zakrajsek, Carnes, Pettigrew Jr., 2003). Bu anlamda bir ders boyunca kullanilan her bir
teknik etkinlik olarak diistintlebilir.

Etkinlik temelli bir program anlayisinin benimsenmesiyle birlikte etkinlik planlari
2005 yilinda uygulamaya konan ilkégretim programlari ile 6n plana ¢ikmis sonraki yil-
larda ise brans 6gretmenlerini de kapsamistir. Dizenlenen programlar cergevesinde 68-
retmen kilavuz kitaplarinda etkinlik 6rneklerine yer verilmis ve bu érneklerin ders plan-
larinin yerine kullanilmasi 6ngoérilmastir (MEB, 2005).

Etkinlik planlari ders planlarinda oldugu gibi etkinligin ana hatlarini vurgulayan bi-
cimsel bolim; dersin islenisini vurgulayan 6grenme-6gretme siireci bélimi ve 6lgme
degerlendirme bolimlerinden olusmaktadir. Asagida 1. Sinif Hayat Bilgisi dersi kazani-
mina yonelik bir oyun etkinlik plani 6rnegi sunulmustur. Etkinlik plani incelendiginde
etkinligin once bir zihinsel hazirlik siireci ile basladigl, oyun etkinligi ile gelistigi ve de-
gerlendirme sireci ile son buldugu goérilmektedir.
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Etkinlik Plani Ornegi

Etkinligin adi: Duygu Koseleri

Siire: 15 dk.

Unite/Tema: Okul Heyecanim Temasi

Kazanim: Duygularini fark ederek kendini tanir ve ifade eder.

Materyal: Duygu ifadelerine ait resimler (mutlu, kizgin, saskin, korkmus, Gizgln),
duygu durumunu ifade eden fotograflar

Siireg: Ogretmen 6grencilere elindeki resimleri gdstererek, resimlerin hangi duy-
gulari ifade ettigini sorar. Daha sonra 6grencilere hangi durumlarda bu duygulari his-
settikleri sorulur. Ogretmen sinifta genis bir alan olusturarak 5 farkli késeye mutlu,
kizgin, saskin, korkmus ve (izgiin ifadelerini yapistirir. Ogretmen &grencilere bir
duygu ifadesini soylediginde 6grencilerin hep birlikte kosarak o duygu kosesine gide-
cegini ylzinl 6gretmene donerek ve yizi ile o duygunun ifadesine birtinerek hare-
ketsiz kalacagini belirtir. Hareket eden, gilen 6grenciler oyundan gikar. Son bir 6g-
renci kalana kadar 6gretmen etkinligi strdarar.

Degerlendirme: Ogrencilere etkinlikte hangi duygularin ele alindigi, duygulari
ifade ederken neler hissettikleri sorulur.

Ogrencilere duygusal tepkiler gerektiren gesitli resimler gosterilir (Dogum giint
kutlanan g¢ocuk, képekten korkan ¢ocuk...). Bu durumlarda hangi duygulari neden
yasadiklari sorulur.
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Sosyal Bilgiler Dersi Unitelendirilmis Yillik Plan Ornegi (Unitelendirilmis Yillik Planlar, t.y.)

SURE OGRENME ALANI: BiREY VE TOPLUM 1. UNITE: KENDIMi | TOPLAM DERS SAATI: 12 SAAT— 4 HAFTA
TANIYORUM
< KAZANIMLAR| [!] UYARILAR ['] ATATURKCULUK DIGER DERSLERLE ARA DIiSiPLINLERLE OLCME VE
£l & iLiSKILENDIRME iLISKILENDIRME DEGERLENDIRME
z| £ &
3 1. Bireysel Rehberlik ser- 6. Kazanim igin 3. kazanim igin Turkge 1. Kazanim igin Bu Unitede 6z de-
farkhhiklari visi ile bireysel 5. Atatirk'an kisilik 6zel- dersi "Konusma" 6g- Ozel Egitim Kazanimlari gerlendirme
tanir ve ka- farkhhklari ta- likleri Agiklama: Ata- renme alani; kendini 1. Kisilerin yetenek, beceri ve formu, acik uglu
bul eder. nima, duygu ve | tirk‘Un iyi bir ydnetici ve sozli olarak ifade eder. | gliclerinin degisik olabileceginin sorular kullana-
3 2. Duygulari distnceleri ¢ok yonli bir 6nder olusu, | 20. Bir fikre katilip ka- farkina varir. rak degerlen-
ve diiglince- ifade etme ko- ogreticilik yon, ileri go- tilmadigini nedenle- 2. Kendi farkhihgini kabullenir. dirme yapilabilir.
E leri arasin- nularinda is bir- | raslGligu, acik s6zIGlGg, riyle ortaya koyar. Girigsimcilik Kazanimlari
g daki iligkiyi ligi yapilmali- Kurtulus Savasi'nda Turk 5. kazanim igin Tirkce 1. Kisiler arasindaki farkliliklari ta-
< fark eder. dir. milletini ayni amag etra- dersi "Yazma" 6g- nir. Kariyer Bilinci
= 3. Farkh du- 4. Kazanim finda birlestirdigi agikla- renme alani; Kendini 2. insanlarin tek ve kendine 6zgii
= rumlara ait "Gazete Kupir- | nir. Atatlirk'in Turk mille- | yazili olarak ifade eder: | oldugunu fark eder.
E duygu ve dii- | lerinden Yarar- | tinin temel 6zelliklerini 7. Olaylari, olus sira- Rehberlik ve Psikolojik Danigsma
o stincelerini lanma" ile ilig- yansitan bir Tlrk blyugu sina Kazanimlari

ifade eder. kilendirilecek- oldugu vurgulanarak gore yazar. 5. kazanim 1. Kendinin ve diger insanlarin fi-

3 | 4.Baskalan- | tir. onun vatan, millet ve in- icin Matematik dersi ziksel, zihinsel ve duygusal 6zel-

nin duygu ve | Belli bir konuya | san sevgisi ile ilgili drnek "Zamani Olgme" alt g- | liklerini tanir.
= iliskin gazete olaylar anlatilir. renme alani: Saglik Kiilturi Kazanimlari
2 kiipurlerinden
w
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EKIM

dislincele-
rini saygi ile
kargilar.

5. Yasamina
iliskin belli
bash olaylari
kronolojik si-
raya koyar.

6. Sahip ol-
dugu kimlik
belgelerin-
deki bilgileri
analiz ederek
kisisel kimli-
gine iligkin
¢ikarimlarda
bulunur.

yararlanilarak
ogrencilerin
konuyla ilgili
gorasleri alinip
tartismalari
saglanabilir.

6. Kazanim igin
resmi kurum ve
kuruluslar tara-
findan verilen
kimlik belgeleri
(ntifus ctizdani,
okul kimligi,
spor kulibi
kimligi, kUttp-
hane kimligi
vb.) ele alina-
caktir.

3. Yil-ay-hafta-giin ara-
sindaki iliskileri agiklar.

11.Bireysel farkliliklara saygi du-
yar.

2 ve 3. Kazanimlar igin
Rehberlik vs Psikolojik Danisma
12.Farkh durumlarda farkh duygu
ve dislinceler yasayabileceginin
farkinda olur.

3.Kazanim igin

Ozel Egitim Kazanimlar

6. Kendini ifada edebilme becerisi
gelistirir.

4.Kazanim igin

Ozel Egitim Kazanimlar
2.Farkliliklara karsi anlayis ve
saygl gosterir.

8. Baskalarinin duygularinin far-
kinda olur.

Rehberlik ve Psikolojik
Danisma Kazanimlan

4. insanlarin fikirlerine, ilgilerine
ve duygularina saygi gosterir.
Saglik Kiiltiri Kazanimlari

10. Baskalarinin duygularina du-
yarli olur.
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OZET

Ogretim siireci, planlama, uygulama ve degerlendirme olmak lizere (i¢ asamadan
olusan bir etkinlik olarak diisiinilebilir. Ogretim programlarinin amaglarina ulasabilmesi
Ogretim stirecinin belli hedeflere doniik 6grenmeleri olugsturmak tizere érgitlenmesiile
mimkin olabilir. Bu slregte 6gretmenin “Ne?”, “Kim?”, “Ne zaman?”, “Nerede?”, “Ni-
¢in?” ve “Nasil?” sorularina cevap aramasi, 6gretim igin bir yol haritasi olusturmasi ge-
rekmektedir.

Ogretim 6ncesi gerceklestirilen bir siire¢ olan 6gretimde planlama genel anlamda
0gretim etkinliklerinin en rasyonel ve diizenli sekilde nasil yiirltileceginin ortaya kon-
masidir. Ogretim terimi olarak plan, belirli egitim amaglarina ve program hedeflerine
ulagmak icin 6gretim etkinliklerinin hangilerinin segilecegi, bunlarin 6grencilere nigin ve
nasil yaptirilacagl, ne gibi yardimci ve tamamlayici kaynak ve araglarin kullanilacagi, elde
edilen basarinin nasil degerlendirilecegini dnceden tasarlayip kagit tzerinde saptamak-
tir.

Planli galismanin 6gretmene ve 6grenme sirecine sagladigl bircok yarar vardir.
Planh galisma 6n distinme yoluyla 6gretmene, 6gretim sirecini etkileyen farkh degis-
kenleri gbz 6niinde bulundurma firsati saglar. Ogretmenin ileriye yonelik ihtiyaclari 6n-
ceden tahmin ederek igerigi diizenlemesi, 6gretim materyallerini hazirlamasi ve etkin-
likleri tasarlamasi, 6grenme-6gretme ortaminin 6grenci basarisini saglamadaki etkililigi
arttirir. Ogretmene duygusal ve psikolojik olarak giiven duygusu vererek égretmenin
Ogretime iliskin kaygisini azaltir.

Ogretmenin planlama siirecinin her asamasini etkileyen degiskenler vardir. Ogrenci
ozellikleri, kazanimlar, 6gretmen, igerik, 6gretim gevresi, materyal- kaynaklar ve zaman
Ogretimi planlama lzerinde etkili olan 6nemli degiskenlerdir.

Planlama suirecinde géz 6niinde bulundurulmasi gereken bazi ilkeler bulunmaktadir.
Bu ilkeler, kazanimlara yonelik olma, esneklik, tutarlilik, 6grenci merkezlilik, disiplinler
arasi baglantilar, devamlilik, zaman ve aile katilimidir. Ogretmenlerin bu ilkelere uygun
bir sekilde hareket etmeleri planlanan galismalarin uygulanabilirligini arttirarak 6gretim
slirecinin basariya ulasmasini saglar.

Ogretmenin yapmasi gereken planlari genel olarak uzun dénemli ve kisa dénemli
planlar olarak ikiye ayirabiliriz. Uzun dénemli planlar, bir yilda dénem igin yapilan ve
sonraki kisa donemli planlama ¢alismalarina temel olusturan planlardir. Uzun dénemli
planlar igerisinde yillik planlar, Gnite planlari ve tinitelendirilmis yillik planlar yer almak-
tadir. Kisa donemli planlar icerisinde ise bir glinde yapilacak ¢alismalarin ayrintil bir se-
kilde belirlendigi glinliik ders plani ve ders planlarinda yer alan her bir teknigin ayrintili
olarak tasarlandigi etkinlik planlari yer almaktadir.
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Yillik plan, bir 6gretim yili icerisinde yapilmasi tasarlanan tim 6gretim etkinliklerinin
bulundugu genel bir taslaktir. Uzun dénemli planlar igerisinde yer alan lnite planlarinda
tiniteler, genellikle yaklasik olarak bir ile dort haftalik zaman periyoduna yayilan prog-
ram kilavuzlarinda iyi tanimlanmis konu ya da temalara karsilik gelmektedir. Yillik
planda 6ngorilenler ile tutarli bir sekilde hazirlanmasi gereken unite planlari, yillik plan-
larin detaylandirilmis uygulamaya donik seklini olusturmaktadir. Okullarimizda uzun
sire yillik plan ve Unite plani ayri ayri yapilmistir. Ancak her iki plan tiirlinde de yer alan
bolimler ayni yapida oldugu igin yillik ve tnite planlari 2003-2004 6gretim yilindan iti-
baren “lnitelendirilmis yillik plan” adiyla birlestirilerek tek bir plana déntsturilmustir.
Unitelendirilmis yillik plan igerisinde, siire, kazanimlar, konular, yéntem ve teknikler,
egitim teknolojileri arag ve geregler, degerlendirme bolimleri yer almaktadir.

Ders plani, belli bir 6grenci grubuna yonelik, belirlenen zaman diliminde ve mekanda
gerceklestirilecek bir ders siireci icerisinde 6gretim ihtiyaglarinin, 6grenme gevresinin,
materyallerin, etkinliklerin, 6lgme ve degerlendirmenin sistematik olarak diizenlenme-
sidir. Bir ders plani igerisinde bicimsel bolim, dersin islenisi ve degerlendirme olmak
lzere U¢ bolim yer almaktadir. Ders planinin basinda yer alan bigimsel b6lim, yapilacak
plan hakkinda genel bir gériiniim sunar. Ogretme-6grenme etkinlikleri olarak da bilinen
islenis bolimiinde dersin baslangicindan sonuna kadar yapilmasi gereken giris etkinlik-
leri, gelisme etkinlikleri ve sonug etkinlikleri planlanir. Dersin en énemli bolim baslan-
gic kismidir. Dersin baglangicinda 6grencinin 6grenmesi tizerinde etkili en dnemli faktor
olan motivasyon saglama tizerinde cahsilir. Ogrencinin derse hazir hale getirilmesi igin
dikkat cekme, glidiileme ve gdzden gegirmeye yonelik uyaricilar sunularak derse gegis
yapilir. Dersin gelistirme bolimU uygulamaya yonelik planlama siirecini icermektedir.
Bu asamada, 6grencilere kazandirilacak olan kazanimlara yonelik olarak strateji, yon-
tem-teknik ve arag-gereclerin organize edilerek etkinlige donustirilmesi s6z konusu-
dur. Sonug asamasi ise 6zetleme, tekrarlama, tekrar glidiileme, bir sonraki derse iliskin
on bilgilerin verilerek dersin sonlandirildigi asamadir. Dersin 6lgme-degerlendirme bo-
[iminde ise 6grencilerin basarilari, hedeflere ulasma diizeyi hakkinda karara varmak
amaciyla gesitli kaynaklardan bilgi toplanir.

Etkinlik planlari ise ders planlarina gére daha kisa, bir ders siirecinin en fazla 30-40
dakikasini alan dersin boélimlerini olusturmaktadir. Etkinlik planlari ders planlarinda ol-
dugu gibi etkinligin ana hatlarini vurgulayan bigimsel bolim, dersin islenisini vurgulayan
6grenme-6gretme sireci bolimi ve 6lgme degerlendirme boéliimlerinden olusmakta-
dir. Etkinlik temelli bir program anlayisinin benimsenmesiyle birlikte etkinlik planlarina
2005 yilindan 6gretmen kilavuz kitaplarinda yer verilmis ve bu 6rneklerin ders planlari-
nin yerine kullaniimasi 6ngortlmustir. Ancak bir 6gretmenin bulundugu bolgenin, oku-
lun ve 6grencilerin 6zelliklerini géz 6niinde bulundurarak yeni etkinlikler olusturabil-
mesi gerekmektedir.

Anahtar Kelimeler: Ogretimde Planlama; Unitelendirilmis Yillik Plan; Ders Plani; Et-
kinlik Plani
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UNITE ETKINLIK CALISMASI

Alaninizla ilgili 6gretim program igerisinden istediginiz bir {inite ya da konu alanin-
dan kazanimlar segerek ders plani hazirlama asamalarina uygun olarak bir ders plani
hazirlayiniz.

DEGERLENDIRME SORULARI

1. Asagidakilerden hangisi planlama siirecinde 6gretmenin cevap arayacagi so-
rulardan biri degildir?

A) Planlama siireci kime hitap edecek?

B) ihtiyag duyulan kaynaklar nelerdir?

C) Plan nasll izlenip degerlendirecek?

D) Ogretim programina iliskin politikamiz nedir?

E) Okul yonetiminin ihtiyaglarini nelerdir?

2.  Asagidaki 6zelliklerden hangisi ders planlarinda bulunmasi gereken 6zellikler-
den biri degildir?

A) Unitelendirilmis yillik planla iliskili olma
B) Genel hedefleri belirtme

C) Esnek veislevsel olma

D) Zamani belirtme

E) Kullanilacak yontem ve teknikleri belirtme

3. Planlama siirecinde 6gretimin nicin gerceklestirileceginin, icerigin nasil sunula-
caginin, 6gretimin nasil gerceklestirileceginin ve 6gretimin basarisinin nasil degerlendi-
rileceginin belirlenmesinde yol gosterici 6ge asagidakilerden hangisidir?

A) Kazanimlar
B) Ogretmen
C) Ogrenci
d) icerik

E) Ogretim cevresi
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4. Emre Ogretmen birgok faktérii gbz dniinde bulundurularak ders plani olustur-
mus; ancak dersin islenisinde meydana gelen farkli durumlar, amaglananin disina ¢ik-
masina neden olmustur.

Yukarida karsilagilan durum planlamada hangi ilkenin g6z 6niinde bulundurulmasini
gerektirmektedir?

A) Tutarlilik

B) Esneklik

C) Devamlihk

D) Ogrenci merkezlilik

E) Kazanimlara yonelik olma

5.  Bir 6gretmen dersin giris bolimiinde 6grencilerin dikkatlerini cekmek igin ge-
sitli etkinlikler yapmaktadir. Asagidakilerden hangisi dikkat cekme etkinliklerinden biri
degildir?

A) Temel kavramlari agiklama
B) Materyalle derse girme

C) Espriyapmak

D) Olumsuz 6rnekler vermek

E) Sarki soylemek

6. Kerem Ogretmen bir 6nceki derste isledigi konulari kisaca hatirlattiktan sonra
o derste 6grencilerin ulasacaklari kazanimlari sdylemistir. Ogrencilerin neleri 6grene-
ceklerini bilmeleri derse motive olmalarini saglamistir.

Yukarida bahsedilen 6gretmen hangi 6grenme-6gretme etkinligini kullanmistir?
A) Dikkat cekme

B) Gudileme

C) Gozden gegirme

D) Derse gegis

E) Grupla 6gretim etkinlikleri
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7.

Asagidaki etkinliklerden hangisi 6gretmenin dersin sonunda gergeklestirmesi

gereken etkinliklerden biridir?

A)
B)
)
D)
E)

8.

Donit verme

Katihm saglama

Ogretim materyallerini kullanma
Tekrar glidiileme

On kosul 6grenmeleri belirleme

Asagidakilerden hangisinde dersin basinda yapilmasi gereken giris etkinlikleri

dogru sirada verilmistir.

A)
B)
Q)
D)
E)

B)
)
D)
E)

10.

Gudileme, dikkat cekme, gbzden, gegirme, derse gegis
Dikkat cekme, glidiileme, derse gegis, gozden gegirme
Dikkat cekme, glidileme, gozden gecirme, derse gegis
Derse gecis, dikkat cekme, gozden gegirme, gidileme

Dikkat cekme, derse gegis, glidiileme, gbzden gegirme

Asagidaki 6zellilerden hangisi Gnitelendirilmis yillik planlar icin soylenemez?
Ogretim yili basinda hazirlanir.
Tam dersler igin ayri hazirlanir.
Aylara gore haftalik calisma siresi belirlenir.
Yapilacak etkinlikler detayli olarak belirtilir.

Derslere gore farkh bélimlerden olusabilir.

Asagidaki bolimlerden hangisi bir ders planinin bigimsel boliminin igerisinde

yer alan alt basliklardan biri degildir?

A)
B)
)
D)
E)

Ogrenci kazanimlari
Unite kavramlari
Guvenlik 6nlemleri
Arag-gerecler

Diger derslerle baglantilar
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11.  Aysegil Ogretmen cografya dersinde “dogal afetler” konusunu isleyecektir.
Dersiislemeye baslamadan once, 6grencilerine “sel felaketi” ile ilgili bir film izletir. Daha
sonra; bu derste 6grenecekleri bilgilerle ileride karsilagabilecekleri benzer bir durumda
nasil davranmalari gerektigini 6greneceklerini sdyler.

Yukaridaki 6rnekte Aysegiil Ogretmen ders islerken sirasiyla hangi basamaklari uy-
gulamigtir? (KPSS-2010)

A) Dikkat cekme — G6zden gegirme
B) Dikkat cekme — Gegis

C) Gozden gegirme — Gluduleme

D) Gozden gegirme — Gegis

E) Dikkat cekme — Glidileme

12. “Meyve suyu nigin daha yavas, su ise daha hizli akar? Bugiln iste bunu 6grene-
cegiz.” diyen bir sinif 6gretmeninin 6ncelikle asagidakilerden hangisini gerceklestirmek
istedigi soylenebilir? (KPSS-2011)

A) Gudulemeyi saglamak

B) Bilgilerin transferini saglamak

C) Bilgi duzeyini arttirmak

D) Elestirel disinme becerisini gelistirmek

E) Geri bildirimde bulunmak

CEVAP ANAHTARI

1)E 2)B 3)A 4)B 5)A 6)C 7)D 8)C 9)D 10)E 11)E 12)A
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KAZANIMLAR
Bu Unitenin sonunda 6grenciler,

Ogretim hedefini ve dgrenme kazanimini tanimlar.

Ogretim hedefine iliskin 6rnekler verir.

Ogretim hedefinin belirlenmesine kaynaklik eden etmenleri yorumlar.
Ogretim hedeflerini tiirlerine gére siniflandirir.

Ogretim hedefi ve 6grenme kazaniminin ézelliklerini agiklar.

Ogretim hedefi ile dersin amaci arasindaki farkliligi ve iliskiyi agiklar.
Ogretim hedefinin yazimina iliskin felsefeleri tartisir.

Ogretim hedeflerini taksonomi yaklasimina gére analiz eder.

Taksonominin ilk hali ile glincel hali arasindaki degisiklikleri 6zetler.

Biligsel, duyugsal ve psiko-motor alana iligkin 6zgtin 6gretim hedefleri tretir.

N N N N N S NN

OGRETiIM HEDEFLERi VE OGRENME KAZANIMLARI

Ogretim hedefleri kavrami yerine 6grenme kazanimi, 6grenme ciktisi, dersin amaci
vb. birgok farkli kavramin kullanildigi ya da ayni kavramin farklh anlamlarda kullanildig
alanyazinda gorilmektedir. Kavramlarin standardizasyonunun 6gretim slrecinin pay-
daslari arasindaki iletisimsel karmasikhgl azaltacagi soylenebilir. Bu baglamda 6gretim
surecinin temelini olusturan ve 6gretim tasarimina yon veren 6gretim hedeflerinin ne
anlama geldigini ortaya koymak 6nem tasimaktadir. Ayrica icerigin belirlenmesi ve plan-
lamasi ile 6gretim programlarinin degerlendirilmesi islevlerinden dolayi 6gretim hedef-
lerinin belirlenmesi gerekmektedir (Eisner, 1983). Hedeflerin 6gretim siirecine rehberlik
etme islevi asagida metafor érneklemesiyle somutlastiriimistir: “Ogretim siireci temeli
atilmasi gereken bir bina gibidir; 6gretim hedefi ise binanin temelidir. Binanin insa edil-
mesi éncelikle bina temelinin atilmasina baglidir. Ayrica temel, binanin insa edilme sii-
recine y6n vermektedir tipki hedeflerin égretim siirecinin tasarimina rehberlik etmesi
gibi.” Bu baglamda 6gretim sirecinin tasarlayicisi, uygulayicisi ve degerlendiricisi olan
O0gretmenler igin 6gretim hedeflerinin ne anlama geldigi, 6gretim hedeflerinin nasil be-
lirlendigi ve nasil olusturuldugu ile 6gretim hedeflerini belirlemenin yararlari hakkinda
bilgi sahibi olmalari 6nemlidir.

Ertlirk (1991) hedefi, “bir 6grencinin planlanmis yasantilar sayesinde kazanmasi ka-
rarlastirilan ve davranis degisikligi ya da davranis olarak ifade edilmeye elverisli olan
ozellik” olarak tanimlamaktadir. Bu 6zellikler bilissel bilgi, duyussal 6zellik ve beceri ola-
bilir. Yanpar Yelken (2013) hedefi, 6grencinin ders sonunda sahip olmasi gereken kaza-
nim olarak tanimlamistir. Ulkemizde 6gretim programlarinin tasariminda égrenme ka-
zanimlarinin belirlenmesi anlayisi ortaya ¢ikmistir. Yanpar Yelken (2013) hedef ile 6g-
renme kazanimi arasindaki iliskiyi soyle agiklamaktadir: “Hedef, 6grencilere kazandirila-
cak ozellikleri ifade ederken; kazanimlar ise 6grenende egitim siirecinde ve sonucunda
olusan performanslardir”’. Ornegin, “bilimsel bir arastirma yapabilme” bilimsel aras-
tirma yontemleri dersi sonunda 6grenciden sahip olmasi beklenen bilissel bir 6zelliktir
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ve bir hedef 6rnegidir. “Bilimsel arastirma tasarlar ve uygular” ifadesi ise, bilimsel aras-
tirma yontemleri dersi sirecinde ve sonunda 6grencinin gésterdigi performansi yansitir
ve bir kazanim 6rnegidir. Hedefler ve kazanimlar 6grenme 6gretme siirecinin tasarimi
(etkinliklerin, 6gretim yéntem ve tekniklerinin belirlenmesinde, medya ve materyallerin
belirlenmesinde) ile 6lgme ve degerlendirme etkinliklerinin belirlenmesinde 6gretmen-
lere rehberlik etmektedir. Ogretim hedefiyle 6grenenin ders sonunda sahip olmasi ge-
reken istendik Ozellikler kastedilmektedir. Ancak 6gretim hedefi ile 6grenme ¢iktilar
birbiriyle kanistirimamalidir. Ogretim hedefleri istenen ve kazaniimasi icin sistemli ola-
rak calisilan 6grenme ciktilari iken, 6grenme ciktilari 6gretim siireci sonucunda 6gre-
nende gozlenen degisimlerdir (Geis, 1972). Bu degisimlerin bir kismi 6gretim hedefle-
riyle paralellik gosterebilir. Mager (1984) 6gretim hedeflerinin ne anlama geldigini asa-
gidaki sekilde resmetmistir.

Ogretim

Onkosul ; Yoreti
Mot Ders Icerigi Ogretim
Ogrenmeler Hedefi

Sekil 4.1. Ogretim Hedefi

Egitimde program gelistirme siireci 6gretim hedefinin belirlenmesiyle baslar. Ogre-
tim hedefleri 6gretim programinin égeleri olan icerik, 6grenme siireci ve 6lgme deger-
lendirme boyutlarinin belirlenmesinde kilavuzluk eder. Ertiirk (1991) hedeflerin egitim
faaliyetlerinin belirlenmesinde isaretgi, mevcut 6gretim faaliyetlerinin degerlendirilme-
sinde ol¢itler takimi oldugunu vurgulamistir. Program gelistirmenin hedef boyutunda
“Nigin bireyleri egitiyoruz?” sorusuna verilecek yanitlar gelecekte ne tiir bireylerin se-
killendirilecegine isaret eder. Bu baglamda 6gretim hedeflerinin belirlenmesi program
gelistirme sireci icin 6nem teskil eder.
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OGRETiIM HEDEFLERINiN BELIRLENMESINiN KAYNAKLARI

Gelecekte nasil bir birey yetistirilecegine iliskin karar verilirken toplumun, konu ala-
ninin ve bireyin ihtiyaglari dikkate alinir (Lewy, 1977). Yapilan ihtiyag¢ analizi sonuglarina
gore, toplumun, bireyin ve konu alaninin ihtiyaglari dogrultusunda olusturulan aday he-
defler, egitim psikolojisi ve egitim felsefesi vb. slizgeclerden gegirilirler. Dolayisiyla he-
deflerinin belirlenmesine kaynaklik eden faktorlerin incelenmesi ve bu faktorlerin he-
deflerin belirlenmesine nasil etki ettigi Gnem tasimaktadir. Bu faktorler; toplum, konu
alani, birey, egitim felsefesi ve egitim psikolojisidir. Bu faktorlerin hedefler ile iliskisine
ayrintisiyla asagida yer verilmistir.

Toplum ve Hedef iliskisi: Bireyin toplumun bir pargasi oldugu ve toplumla uyumlu
yasama ihtiyacina dayanarak hedeflerin belirlenmesi siirecinde toplumun ihtiyaclari
dikkate alinir. Ertiirk (1991) bireyin toplumun ihtiyacglarina cevap vermek, toplumsal
beklentiye bir dereceye kadar uygun yasayarak toplum diizenini koruma ve toplumun
kendisine sundugu firsatlardan yararlanma amaciyla siirekli 6grenme ¢abasi ve sire-
cinde oldugunu vurgulamistir. Bireyin toplumun mevcut diizenini bozmaktan kaginmasi
ve toplumun kedisine sundugu firsatlardan yararlanmasini saglamak icin toplum ihtiyac-
larinin analizi 6nemlidir. Program gelistirme slrecinde gerceklestirilen ihtiyag analizi ¢a-
ismalariyla “Toplumun ihtiyaglari nelerdir?”, “Toplumun bireye sundugu olasi firsatlar
nelerdir?”, “Birey toplumda yasamini siirdiirebilmesi icin ne tir 6zelliklere sahip olma-
hdir?” vb. sorularla toplumun 6zelliklerine ve mevcut toplumsal kosullara dayanarak
toplumun bireyden beklentileri ortaya cikariimis olacaktir. Ornegin, yukarida yer alan
sorulara verilen yanitlar incelendiginde, toplumda ne kadar “6gretmene”, “ne tip bir
o6gretmene” ihtiyag oldugu belirlenir. Ayrica toplumun bireye sundugu firsatlarin neler
oldugunun belirlenmesi durumunda bireyin bu firsatlardan yararlanmasi igin ne tiir bilgi
ve becerilere sahip olmasi gerektigine karar verilir. Ornegin, bilgi ve iletisim ¢aginda
hizla gelismekte olan bir toplumda bireyin toplumsal yasama uyum saglamasi, teknolo-
jik gelismeleri izlemesi ve teknolojik gelismelere yol agmasi toplumun bir ihtiyacidir. Bu
ihtiyaca dayali olarak bilgi ve iletisim teknolojilerinin etkin kullanicisi ve teknolojik gelis-
melerin dnclist olabilecek bireylerin yetistirilmesine odaklanilir. Toplumun ihtiyaglari
dikkate alinarak belirlenen aday hedefler toplumun ihtiyaglarina cevap veren isevuruk
ve anlamli hedefler olacaktir.

Birey ve Hedef iliskisi: Bireyin biyolojik, psikolojik ve sosyal bir varlik oldugu diisii-
nildiginde bireyin ihtiyaglarinin olmasi kaginilmazdir. Etkili bir egitim anlayisinda bire-
yin ihtiyaclarina yonelik egitim ve 6gretim faaliyetleriyle bireyin motive edilmesi vurgu-
lanmigtir. Bu baglamda 6grenme 6gretme siirecinin tasariminda isaretci olan 6gretim
hedeflerinin belirlenmesinde bireyin ihtiyacina déniikliik 6nemlidir. Ornegin, bireyin
toplumda yasamini siirdiirebilmesi, toplumun sundugu olasi firsatlari degerlendirebil-
mesi ve olasi problemleri ¢ozebilmesi igin bazi bilgi, beceri ve duyussal 6zelliklere sahip
olmasi gerekmektedir. Bu bilgi ve becerilerin neler olmasi gerektigine iliskin bilgi, ihtiyag
analizi calismalariyla belirlenir ve bu bilgiler dogrultusunda 6gretim hedefleri saptanir.
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Ornegin, bilginin yenilenme hizinin ¢ok yiiksek oldugu ve teknolojik gelismelerin hizla
birbirini izledigi gliniimiiz caginda bireyin gbzlenen ihtiyaglarindan biri, bilgiye ulasma,
bilgi Uretme ve bilgiyi paylasmada yetkin olmadir. Ayrica bilgi ve iletisim teknolojilerinin
etkin kullanicisi olmak giiniimiiz bireylerinin ihtiyaglar arasinda yerini almaktadir. Og-
renenlerin ihtiyaglarina doniik 6gretim hedefleri islevsel ve 6grenen igin anlaml 6gre-
tim etkinliklerinin habercisidir.

Konu Alani ve Hedef iliskisi: Toplumun ve bireyin ihtiyaglarinin yani sira konu alani-
nin 6zellikleri de hedeflerin belirlenmesine kaynaklik eder. Matematik, fizik, kimya, sos-
yal bilimler vb. her disiplin konu alanini olusturmaktadir. Ertiirk’e (1991) gére, konu ala-
nina iki boyutta odaklaniimasi gerekmektedir. Bunlardan biri; konu alaninin 6grenimini
tamamladiktan sonra o konu alaninda uzmanlasacak birey i¢cin gerekli bilgi ve becerileri
icermesidir. Ornegin, fizik dersinde &grenene gelecekte fizik alaninda uzman; matema-
tik dersinde 6grenene gelecekte matematik alaninda uzman olacak sekilde bilgi ve be-
ceriler kazandirilmahdir. Ayrica konu alaninin temel 6zelliklerinin, ilke ve kuramlari ile
bilginin degismeye karsi dayanikliliginin dikkate alinmasi diger boyutu olusturmaktadir.

Her konu alaninin 6zellikleri, ilke ve kuramlari, bilgi birimleri diger konu alanlarindan
farkl olacaktir. Ornegin, matematik dgretim programinda yer alan hedefler matematik
alaninin kuram ve ilkeleri ile alanin 6zelliklerini yansitan, bireye matematiksel ve sayisal
diistinme becerileri kazandiracak niteliktedir. Tiirkge 6gretim programinda ise, hedefler
konu alaninin 6zelliklerine gére bicimlendirilmistir. Ornegin, Tiirkce konu alanin 6zellik-
lerine dayanarak “okuma”, “yazma”, “konusma”, “dinleme” boyutlarinda 6grenene
bilgi ve becerilerin kazandirilmasi amaglanmistir. Konu alaninin ihtiyaglarina gore belir-
lenen hedefler egitimin genel hedeflerine de yonelik olmalidir. Kisacasi, 6gretim hedef-
leri belirlenirken konu alanin 6zelliklerine ve egitimin genel hedeflerine odaklaniimali-
dir.

Egitim Felsefesi ve Hedef iliskisi: Hedeflerin belirlenmesinde yararlanilan kaynaklar-
dan biri de felsefedir. Aday hedeflerin birbirleriyle tutarlihgini kontrol etmede, hedefleri
onem sirasina koymada ve 6gretim hedeflerinin egitim felsefesine uygunluguna karar
vermede felsefeden yararlanilir. Bu baglamda hedeflerin belirlenmesinde felsefeden
yararlanilirken su sorulara yanit aranmaktadir: “Hedefler 6gretim programinin felsefe-
sine uygun mudur?”, “Hedefler birbirleriyle tutarh midir?”, “Hedeflerden hangilerine
dncelik verilmelidir?”. Ornegin, hedeflerin &gretim felsefesine uygunluguna iliskin karar
vermede oncelikle egitim felsefesi belirlenir ve felsefenin egitsel dogurgulari saptanir.
Her hedef egitim felsefesi slizgecinden gegirilerek o felsefeye uygunlugu hakkinda karar
kilinir. Ornegin, daimicilik felsefesinin egitsel dogurgulari ile pragmatizm felsefesinin
egitsel dogurgulari ayni degildir. Dolayisiyla daimicilik felsefesinin dikkate alindigi 6gre-
tim programlarinin hedefleri ile pragmatik anlayisa dayal tasarlanan 6gretim program-
larinin hedefleri farklhlik gdstermektedir. Ogretim hedeflerinin egitim felsefesine uygun-
lugunun degerlendirilmesinin yani sira hedeflerin kendi i¢lerindeki tutarliliklarina ve si-
rasina karar verilir. Sayica fazla olan hedefler sinirlandirilabilir ve siralari degistirilebilir.
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Ayrica hedeflerde kaynasiklik ilkesine dayanarak hedeflerin birbirleriyle iliskili olmalarini
saglamak hedeflerin diizenlenmesinde felsefeden yararlanilmasina neden olur.

Egitim Psikolojisi ve Hedef iliskisi: Toplum, konu alani ve bireyin ihtiyaglarina gére
sekillendirilen aday hedefler egitim felsefesinin yani sira egitim psikolojisinin slizgecin-
den gegirilerek son seklini alir. Ertlrk (1991) higbir kuramin tek basina yeterli olmama-
sina ragmen, hedeflerin belirlenmesinde ve bigimlendiriimesinde hangi kuramin dikkate
alinacaginin belirlenmesinin 6nemli oldugunu vurgulamistir. Clinkii 6grenme kuramla-
rinin ilkeleri ve egitsel dogurgulari farklilk géstermektedir. Ornegin, egitsel dogurgular
birbirinden farkli olan davranisgi 6grenme kurami ile bilissel 6grenme kuramina dayali
olarak belirlenen 6gretim hedefleri farklik gésterecektir.

Egitim psikolojisi siizgecinden gecirilirken, 6gretim hedeflerinin egitim yoluyla ka-
zandirilabilir olmasi dikkate alinan faktorlerden birisidir. Bir baska deyisle, toplumsal ve
ekonomik olanaklar ile toplumun ve 6grenenlerin ihtiyaglari dikkate alinarak kazandiri-
labilir 6gretim hedeflerinin belirlenmesi 6nemlidir. Baska ulkelerin 6gretim programla-
rinda yer alan 6gretim hedeflerinin Glkemiz 6gretim programlarina uyarlandigini diisiin-
digiimuzde 6gretim hedeflerinin kazandiriimaktan uzak ve gercek¢i olmadigi sonucuyla
karsilasiriz. Dolayisiyla en dogru hedef bireyin, toplumun ve konu alaninin ihtiyaglarina
uygun egitim yoluyla kazanilabilir olandir.

Ogretim hedeflerinin egitim yoluyla kazandirilabilir olmasinin yani sira égretim he-
deflerinin 6grenen 6zelliklerine uygun belirlenmesi gerekmektedir. Ayrica 6grenenlerin
hazirbulunusluk diizeyi 6gretim hedeflerinin ulasilabilir olmasinda belirleyicidir. Orne-
gin, 2. sinif 6grencileri ile 5. sinif 6grencilerinin bilissel gelisim dizeyleri farkhhk goster-
mektedir. 2. sinif 6grencilerine gore, 6gretim programlarinin hedefleri belirlenirken 6§-
renenlerin bilissel gelisim dlzeyleri dikkate alinmalidir. Dolayisiyla 6grenenlerin bilissel
gelisim duzeyine gore hedefler farklihk gosterecektir. Biligsel gelisim, hedeflerin belir-
lenmesinde dikkate alinan 6grenen 6zelliklerinden sadece birisidir.

Ogretim hedeflerinin 6grenen icin kullanisli olmasi 6gretim hedeflerine iligkin yar-
gida bulunurken dikkate alinan diger 6lcittiir. Ogretim hedefinin 6grenenin isine yarar
olmasi ve gercek yasama transfer edilebilir olmasi 6nem tasimaktadir. Kisaca, egitim
psikolojisi stizgecinden gecirilen hedeflerin, egitim yoluyla kazandirilabilir, 6grenen
ozelliklerine uygun, kullanisli ve birbirleriyle tutarli olmasi beklenir.

OGRETIM HEDEFLERINiIN TURLERI

Alanyazinda sunulan bazi bilimsel raporlarin hedeflerin nasil olusturulacagina iliskin
sireglerin kilavuzu olmanin 6tesinde anlamli ve yararli 6gretim hedeflerinin belirlenme-
sinde ortaya cikabilen sorunlari agiklamayi amagladiklari belirtilmistir (Ammerman ve
Melching, 1966). Ammerman ve Melching (1966) raporunda 6grencinin 6gretim slreci
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sonunda neleri gergeklestirmede yetkin olacagi konusunda 6gretim hedeflerinin belir-
lenmesi ihtiyacinin farkh 6gretim hareketlerinin sonucunda ortaya ¢iktigini belirtmistir.
Bu 6gretim hareketlerinden birisi 6gretmen icin anlaml ve yararli olacagi diisiincesiyle
o6gretim amaglarinin 6zellestirilmesini ve 6gretim hedefi olarak ifade edilmesini vurgu-
layan Tyler ve arkadaslarinca baslatilmistir. Ogretim hedeflerinin belirlenmesine yénelik
ikinci gelisme askeri silah sistemini islevsellestirmek amaciyla insanlarin yetistirilmesi
ihtiyacina dayanarak ortaya ¢ikmistir. Miller ve arkadaslari gérev analizlerinin yapilmasi
ve becerilerin belirlenmesine yonelik hareketin dnculeri arasinda yerlerini almislardir.
Ugiincii hareket ise, program yazanlara rehber olmasi agisindan 6gretim hedeflerinin
belirlenmesinin ihtiyac oldugu programh 6gretim kavramiyla iliskilendirilmistir. Ancak
o6gretim hedeflerinin belirlenmesinin sadece programli 6gretim yaklasimi icin gerekli ol-
madigi, 6gretim yaklasimlarindan bagimsiz olarak pedagojik ilke olarak benimsendigi
gorilmistir.

Genellik ve 6zellik anlayisina dayanarak alanyazinda farkli egitim kuramcilarinin 6g-
retim hedeflerine yonelik farkli adlandirmalari bulunmaktadir. Ornegin, Taba (Akt.
Ornstein ve Hunkins, 1988) 6gretim hedeflerini iki grupta toplamistir: Bunlardan biri,
okulun 6grenme ciktilarini tanimlayan 6gretim hedefleri iken; digeri bir derste ya da bir
o6gretim seviyesinde elde edilebilecek davranislari ifade eden daha 6zel 6gretim hedef-
leridir. Hangi bicimde adlandirilirsa adlandirilsin 6gretim hedefleri en genelden en 6zele
dogru “Uzak Hedefler”, “Genel Hedefler” ve “Ozel Hedefler” olarak ii¢ diizeyde belirtil-
mektedir. Demirel (2006) uzak hedeflerin; tlkenin politik felsefesini yansittigini ve genel
olarak ifade edildigini, genel hedeflerin, uzak hedeflerle tutarli oldugunu ve okulun is-
gorusliinl yansittigini, ézel hedeflerin ise, bir disiplin ya da konu alani kapsaminda 6g-
renciden sahip olmasi uygun gorilen o6zellikler oldugunu belirtmistir. Erttirk (1991) al-
kenin politik felsefesine gére uzak hedeflerin belirlenecegini ifade etmistir ve uzak he-
deflerin ne olacaginin anayasada belirtildigini eklemistir. Uzak hedeflere ters diismeye-
cek bicimde toplumun kalkinma hedeflerine paralel olarak genellikle Egitim Suralarina
katilan kisiler ya da bu is icin gérevlendirilen kisilerce belirlenen genel hedeflerin okulun
genel hedeflerini yansittigini vurgulamistir (Ertiirk, 1991). Genel hedeflerle tutarli olmak
kaydiyla her konu alani igin program gelistirme uzmani, 6lgme degerlendirme uzmani,
konu alani uzmani ve konu alani 6gretmeninin daimi iye olarak bulundugu gerektiginde
egitim felsefecisi, egitim psikologu, egitim sosyologu, egitim ekonomisti ve egitim plan-
lamacisinin danisman Uyeler olarak yer aldigi ¢calisma grubunca 6zel hedefler belirlenir.
Ozetle, hedeflerin kazanilma siiresi ile genel ya da 6zel ifade edilme bicimine gére ig
diizeyde aciklandigi goérilmektedir. Uzak hedeflerin kazaniima siresi diger hedeflere
gore daha uzun zaman almakta ve genel ifade edilen 6zelliklerdir. Konu alanin ya da
dersin hedefleri olarak agiklanan 6zel hedeflerin ise uzak hedeflere gére kazanilma si-
resi daha kisadir ve daha 6zellestirilmis ifadelerdir. Ancak 6zel hedeflerin genel hedef-
lerle, genel hedeflerin de uzak hedeflerle tutarl olmasi dikkati ceken diger noktadir.
Uzak hedef, genel hedef ve 6zel hedefin ne anlama geldigini somutlastirmak amaciyla



82/ Ogretim ilke ve Yéntemleri IL@

hedef 6rnekleri ve hedeflerin birbirleriyle tutarliligi ile genellik ve 6zellik durumunun
sembollestirildigi Sekil 4.2 asagida sunulmustur.

Genel Hedefler

Ozel Hedefler

Uzak Hedefler

Sekil 4.2. Hedeflerin Diizeylerine Gére Siniflandiriimasi

Uzak hedef, genel hedef ve 6zel hedef 6rneklerine asagida yer verilmistir:

Milli Egitim temel kanununun 2. maddesinde belirtilen Milli Egitimin uzak hedefi
“Tiirk vatandaslarinin ve Tiirk toplumunun refah ve mutlulugunu arttirmak, milli birlik
ve biitiinliik icinde iktisadi, sosyal ve kiiltiirel kalkinmayi desteklemek ve hizlandirma ve
nihayet Tiirk milletini ¢cagdas uygarligin yapici, yaratici ve seckin bir ortagi yapmaktir.”
seklinde belirtilmistir.

Okul Oncesi Egitiminin genel hedefleri arasinda “Tiirkceyi dodru ve diizgiin konusa-
bilme” yer almaktadir.

ilkégretim Matematik Dersi Ogretim Programinda yer alan dzel hedeflerden birkagi
ise “Bir ériintiideki iliskiyi belirleyebilme”, “Uzamsal iliskileri ifade etmek icin uygun te-
rimleri kullanabilme” ve “Nesneleri adirliklari yéniinden karsilastirabilme” yer almakta-
dir.

OGRETIM HEDEFLERININ VE OGRENME KAZANIMLARININ OZELLiKLERi

Ulkemizde 6gretim programlarinin tasariminda amag ve hedefler yaninda égrenme
kazanimlarinin belirlenmesi anlayisi ortaya cikmistir. Ogretim hedefleri ile 8grenme ka-
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zanimlarinin 6grenen ve Ogreticiler tarafindan anlamlandirilmasindaki yanhshgi ve kar-
masikligl gidermek amaciyla 6gretim hedefleri ile 6grenme kazanimlarinin tasimasi ge-
reken 6zellikler soyle listelenmistir (McDonald-Ross, 1973; Cohen, Manion ve Morrison,
2004; Demirel, 2006):

e Ogretim hedefleri ve 8grenme kazanimlari 6gretmen davranisina degil, 6§renen
davranisina dénik olmalidir.

o (zel hedefler, genel hedefler ve uzak hedeflerle tutarli olmaldir.
e (Ogrenme kazanimlari dersin hedef ve amacina uygun olmalidir.

e Ogretim hedefleri ve 6grenme kazanimlari 6gretmen ve 6grencilere yén goster-
melidir.

e Ogretim hedefleri ve 6grenme kazanimlari birbirleriyle celismemeli ve tutarl ol-
malidir.

e Ogretim hedefleri ve 6grenme kazanimlari toplumun, 6grenenlerin ihtiyaclarina
ve konu alanina uygun olmalidir.

e Ogretim hedefleri ve 6grenme kazanimlari herkes icin ayni anlama gelecek bi-
¢imde acik ve anlagilir olmalidir.

e Ogretim hedefleri ve 6grenme kazanimlari égrenme siirecini ve égrenme Urii-
niinli gosterecek nitelikte olmalidir. Konu basliklari 6gretim hedefi ya da 6g-
renme kazanimi olamaz.

e Ogrenme kazanimlarinin sonunda “bilmek, anlamak, 6grenmek, asina olmak vb.”
belirsiz ifadeler kullanilmamalidir. Ornegin, “Ceviride temel teorik kavramlar 6g-
renir.” ifadesi yerine “Ceviride temel teorik kavramlari aciklar.” ifadesi; “SPSS
programini kullanmayi 6grenir.” ifadesi yerine “SPSS programini kullanir.” ifadesi
tercih edilmelidir.

e Ogretim hedefleri ve 6grenme kazanimlari binisik olmamali, birbirini destekler
nitelikte ve bitisik olmalidir.

Ogretim hedeflerinin egitim siirecinin tamamina kilavuzluk edecegine dayanarak uz-
manlarin 6gretim hedeflerinin belirlenmesi siirecine oldukca ilgi gostermeleri gerek-
mektedir. Alanyazinda 6gretim hedeflerinin tasimasi gereken 6zelliklerde farklilasma ol-
masina ragmen, 6gretim hedeflerinin agik, basarilabilir ve dnemli olmasi uzmanlar tara-
findan kabul géren 6gretim hedeflerinin tasimasi gereken temel 6zellikler arasinda bu-
lunmaktadir.

Gilnlmiz 6gretim programlarindan alintilanan 6grenme kazanimlari ve 6grenme
kazanimlarinin programlarda nasil yer aldig1 Tablo 4.1’de gosterilmistir.
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Tablo 4.1. Ogrenme Kazanimi Ornekleri (MEB, 2006; 2009)

ilkdgretim Matematik Dersi

Ogretim Programi

Kazanimlar

Toplama isleminde,

toplananlarin yerleri
degistirildiginde top-
lamin degismedigini
gosterir.

Etkinlik Ornekleri

Agiklamalar

Sayma gubuklari ve onluk kartlar vb. kullani-
larak etkinlikler yaptirilir.

o[ o] o] o] o] —[e]e]®]0

1+

1O

[1] Bu siniftaki sayi si-
nirhliklari iginde kalina-
rak ozellik fark ettirilir.

ilkégretim Tiirkge Dersi Ogretim

ilkégretim Sosyal Bilgiler Dersi Ogre-

ilkégretim Fen ve Tekn.

Dersi Ogretim Programi

Programi

tim Programi

Climlede anlatim bo-
zukluguna neden olan
kullanimlari belirler.

Anlatim bozuklarini
duzeltir.

Cevresindeki ve ulke-
mizin gesitli yerlerin-

deki dogal varliklar ile
tarihi mekanlari, nes-
neleri ve yapitlar ta-

nir.

Isinin kati madde-
lerde yol actigi erime
ve bozulma degisim-
lerini deneyle goste-
rir.

Basin yayin organlarinda rastlanan, anlatim
bozuklugu olan ciimleler not edilir, sinifta
duzeltilir.

Yanls anlamda kullanilan kelimelerin yerine
dogrusu yazilir.

Anlatim bozukluklarini
belirleme ve giderme
ile ilgili kazanimlarin
degerlendirilmesinde;
aclk uglu, kisa cevapli
sorular; galisma kagit-
lari, standart testler,
suireg gelisim dosyalari,
eslestirme testleri, 6z
degerlendirme form-
lari, gézlem formlari
kullanilabilir.

Ug Tas Oyunu” (Ulkemizdeki dogal varliklar
ile tarihi mekan, nesne ve yapitlarla ilgili so-
rulari cevaplamaya yonelik bir oyun oyna-
nir.)

fz“Sanal Alan Gezisi” (Ulkemizdeki dogal
varliklar, tarihi mekanlar, nesneler, yapitlar
hakkinda internet arastirmasi yapilir.)

& “Bir Gezi Yapalim” (Tarihi mekan, muze
ve anitlara gezi yapilir. Ornek: Anitkabir Ge-
zisi.)

['] Kazanim “Gazete
Kuprlerinden Yarar-
lanma” ile iligkilendiri-
lecektir.

[!] Kazanim Miize ile
Egitimle iliskilendirile-
cektir.

Ogrenciler, 5-6 kisilik gruplar halinde, 2-3 g
kadar beyaz mum pargasini yiiksek sicakhga
dayanikli deney tiplerinde, ispirto ocagi
Uzerinde isitirken gozlemlerini yazarlar. Eri-
yen mumun sogutulunca ne olacagini tah-
min ederek tahminleriyle soguma deneyinin
sonucunu karsilastirirlar.

Isitmalar, 6gretmen ta-
rafindan yapilir; 6gren-
cilerin gbzlem yapmasi
istenir.
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OGRETiIM HEDEFLERINiIN YAZIMI

Ogretim hedeflerinin gézlenebilir 6grenci davranisi olarak ifade edilmesine ve edil-
memesine yonelik farkli bakis agilari bulunmaktadir. Mager (1961) 6gretim hedeflerinin
ozel olarak ifade edilmesinin 6grenme ve 6gretimin niteligini arttiracagini vurgulamistir.
Ayrica Orstein ve Hunkins (1988)6gretim hedeflerinin anlamli olmasi ve 6gretmenlere
rehberlik edebilmesi icin olcilebilir ve gdzlenebilir olmasini belirtmistir. Ayrica Ornstein
ve Hunkins’e (1988) gore, davranissal 6gretim hedeflerinin avantaji 6gretim siirecinin
paydaslari arasinda agik bir iletisim saglamasidir. Bu bakis agisi davraniggl kurami be-
nimseyenler tarafindan desteklenmistir. Davranissal olarak ifade edilen 6gretim hedef-
lerini okuyanlar, 6gretim hedeflerinin ne anlama geldigini bilir ve kazanilma derecesini
belirler (Ornstein ve Hunkins, 1988). Ayrica davraniscilar 6gretim hedeflerinin 6lgllebilir
o6grenen davranisi olarak ifade edilebilmesi icin “tanimlar”, “cozer”, “yazar”, “hatirlar”
vb. fiillerin kullanilmasini dnerirken; kolaylikla gézlenemeyen “anlar”, “bilir”, vb. fiiller-
den kaginmalarini dnermistir. Agikgasi, davraniscl kuramin egitsel dogurgulari arasinda
O0gretim hedeflerinin gozlenebilen ve dlgilebilen 6grenen davranisi olarak belirtilmesi
yer almaktadir. Bu gorisiin aksine, 6gretim hedeflerinin davranis olarak ifade edilme-
mesini ve 6gretim hedeflerinin yaziminda “bilmek”, “anlamak”, “deger vermek” gibi ge-
nel anlatim bigimini kullanmayi savunanlar, 6gretim hedeflerinin 6zel anlatim bigimiyle
belirtiimesinin 6grenme olanaklarini 6lgtlebilir olmayla sinirlandirdigl goériisindedirler
(Ornstein ve Hunkins, 1988).Bu goruse goére, elestirel dislinme, analitik diistinme, yara-
tici diisinme vb. Ust dizey 6grenmeler dogrudan odlcilemedigi icin 6gretim hedefi ola-
rak belirlenemez. Bazi 6grenmelerin 6grenci davranisi olarak gézlenmese de gergekles-
tigi yadsinamaz. Ornstein ve Henkins (1988) 6zellikle duyussal alandaki 6grenmelerin
100 soruluk bir teste verilen 80 dogru cevabin degerlendirilmesine dayanarak belirlene-
meyecegini vurgulamistir. Ogretim hedeflerinin davranissal olarak belirlenmesine karsi
cikanlar 6gretim hedeflerinin yeterli diizeyde acik ifade edilmesini savunmaktadirlar.
“Bilmek”, “anlamak”, “e-bilmek”, “zevk almak” ve “karsilamak” fiillerinin davranissal ol-
masa da 6gretim hedefleri igin yeterince agik oldugu belirtilmistir (Ornstein ve Henkins,
1988). Ogretim hedeflerinin davranis olarak ifade edilmesinin gerekli olmadigini savu-
nanlar tarafindan 6gretim hedeflerinin yeterince agik bicimde ifade edilme sekli asagida
orneklendirilmistir (MEB, 2012).

e Budersin sonunda 6grenen;

Go6zlem ve deneyin evreni dogru yorumlamadaki dnemini kavrar.
Deney sonuglarini gizelge ve grafikle ifade eder.

Cizelge ve grafikleri yorumlar.

isbirligi yaparak calismaya géniilliidiir.

Cevre sorunlarina karsi duyarlidir.
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Bilime ve onun bir pargasi olan kimyaya ilgi duyar.

Mager (1961) 6gretim hedeflerinin temel yapisal bilesenlerini olusturan t¢ 6genin
varligini vurgulamistir. Mager’e gére (1961) 6gretim hedefi;

(1) 6grenenin 6gretim hedefine ulastigini géstermek igin 6grenenin ne yapiyor ola-
bilecegini tanimlar.

(2) 6grenenin gergeklestirmek zorunda oldugu 6zel durumlari tanimlar.
(3) 6grenenden beklenen performansin standartlarini belirtir.

Waller (2001) 6gretim hedeflerinin Ug bilesenine amaclanan dinleyici bilesenini de
eklemistir. Aslinda 6gretim hedefleri icin bu bilesen her zaman 6grenciyi ifade etmek-
tedir. Ozetle, 6gretim hedefi 6grencinin hangi durumda hangi standartlarda ne yaptigini
ifade eder. Ogrencinin hangi durum ve standartlarda yapacaklarina iliskin acik olarak
ifade edilen 6gretim hedefi 6rneklerine asagida yer verilmistir:

Ornek 1. Listede verilen sifatlarin ve fiillerin tamamini dogru kullanarak ingilizce di-
linde kompozisyon yazabilme.

Ornek 2. Hiz problemlerinin ¢dziimiinde dort islemi dogru yapabilme.
Ornek 3. Yabanci dilde listelenen kelimeleri %100 dogrulukla telaffuz edebilme.

Ornek 1’de &grenciden gerceklestirmesi beklenen performans “ingilizce dilinde
kompozisyon yazabilme” dir. “Kelimelerin tamaminin dogru kullaniimasi” bu perfor-
mansin standardini olusturmaktadir. Bireyin “listedeki sifat ve fiilleri kullanarak” perfor-
mansi gerceklestirmesi ise 6zel durumlari betimlemektedir. Ornek 2 ve érnek 3’ii ince-
ledigimizde, 6grenciden gerceklestirmesi beklenen performanslarin “dért islemi yapa-
bilme” ve “kelimeleri telaffuz edebilme” oldugu; bu performaslar igin “%100 dogru-
luk”’un standart olarak belirlendigi ve “hiz problemleri” ile “listelenen kelimeler”in per-
formansin gergeklestirilecegi 6zel durumlar olarak agiklandigi gorilmektedir.

Ogretmenler icin hedef yazmanin zor oldugu belirtilmistir. Egitimde hedefin 6gretim
amaci yerine kullanilmis olmasi bunun nedenlerinden biri olarak agiklanmistir. Oysaki
ogretim amaci ile 6gretim hedefi birbirinden ayri kavramlardir. Alanyazinda dersin
amaci ile 6gretim hedeflerinin ayrimina yonelik agiklamalar yer almaktadir (Winegar-
den, 2005; Waller, 2001; Ornstein ve Hunkins, 1988). Ogretim amaci; dersin tanimi ve
misyonuyla iliskili olan genel ifadelerdir. Dersin tanimi, kisaca dersin ne hakkinda oldu-
guna iliskin bilgi verir. Bu baglamda 6gretim amacinin dersin ne hakkinda olduguna ilis-
kin genel ifadelerle bilgi veren bir kavram oldugu anlasilmaktadir. Ogretim hedefi ise,
6grencinin dersi basarili olarak tamamladiginda sahip olmasi beklenen 6zellikler olarak
actklanmistir. Dersin amacina kiyasla 6gretim hedefleri 6grencinin ders sonunda sahip
olmasi beklenen oOzelliklere yonelik yazilmis 6zel ifadelerdir. Davranisgilik anlayisina
gore 6gretim amaci; anlamak, kavramak ve deger vermek gibi dogrudan gézlenemeyen
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ifadelerin kullaniimasiyla olusturulurken; 6gretim hedefi gbzlenebilen 6grenci davranis-
lari olarak ifade edilmektedir. Ogretim hedefleriile ders amaci arasindaki iliski asagidaki
drnekle somutlastiriimistir. Mersin Universitesi Egitim Fakiltesi Okul Oncesi Ogretmen-
ligi Programinda “Tirkge I: Yazili Anlatim” dersinin amaci ve 6gretim hedeflerinden ba-
zilar asagida sunulmustur (Mersin Universitesi, 2014).

Dersin Amaci: Tirkgedeki seslerin 6zelliklerini, konusma ve yazi dilinde kullanilan sézciiklerde
goriilen ses olaylarini, Tiirkgedeki kok ve ek kavramlarmi, yapim ve ¢ekim eklerinin gorevlerini
kavramak.

Ogretim Hedefleri:

Tiirkgedeki tinliileri ve tinsiizleri 6zelliklerine gére smiflandirabilme

Konusma ve yazi dilinde kullanilan sézciiklerde goriilen ses olaylarini ayirt edebilme
Kok ve ek kavramlarinin temel 6zelliklerini agiklayabilme

Sozciikleri dogru bigimde ekine, kokiine ayirabilme

“Tirkge I: Yazili Anlatim” dersinin amaci ve 6gretim hedefleri incelendiginde, dersin
amaci ile 6gretim hedeflerinin birbirinden farkli ancak birbirini tamamlayan kavramlar
oldugu goriilmektedir. Ornekte dersin amaci olarak belirtilenlerin dersin ne ile ilgili ol-
duguna ve dersin tanimi hakkinda bilgi veren genel ifadeler oldugu goérilmektedir. Ay-
rica dersin amacinda “kavramak” gibi dogrudan gozlenemeyen ifadelerin kullaniimasi
dersin amacini 6gretim hedefinden farkh kilan diger unsurdur. Yukaridaki 6gretim he-
defleri 6rnekleri incelendiginde, dersi basarili olarak tamamlayan 6grenciden sahip ol-
masi beklenen istendik 6zelliklerin 6gretim hedefi olarak ifade edildigi gorilmektedir.
Dersin amaciyla tutarli olarak gézlenebilir 6grenci davranislari olarak yazilmistir. Ancak
dersin amaci ile 6gretim hedefinin kesistigi nokta her ikisinin de 6grenene yonelik yazil-
mis olmasidir. Dersin amacinin yaziminda genellikle yapilan hata, dersin amacinin 6gre-
tenin amaci olarak dusiiniilerek 6gretene yonelik yazilmis olmasidir. Bu yanilgiyi gider-
mek icin dogru ve yanlis yazilan ders amac érneklerine asagida yer verilmistir. Ornegin,
Ege Universitesi Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik lisans programi “Sosyolojiye Giris”
dersi amacina asagida yer verilmistir, 6grenene yonelik yazilan dogru bir amag ifadesi-
dir.

Dodru Amacg ifadesi

Bu dersin sonunda, 6grenci 6zglir distinme yetenegi kazanacak, te-
mel sosyolojik konulari bilecek, kendi toplumunu ve farkh toplum-
lari analiz edebilecek, sosyal diinyayi daha iyi anlayacaktir.
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Eger yukaridaki amag ifadesi 6gretene yonelik yazilmis olsaydi, yanhs bir amag ifa-
desi olurdu. Ogretene yénelik yazilan yanls amag ifadesine asagida yer verilmistir:

Yanls Amac ifadesi

AN

Asagida ginimizdeki 6gretim programlarindan ders amaglarina iliskin gesitli 6rnek-
ler sunulmustur. Birinci érnekte, “Ortadgretim Kurumlar Bilgi ve iletisim Teknolojisi
Dersi Ogretim Programindan”, ikinci 6rnekte “ilkdgretim Matematik Dersi 1-5 Siniflar
Ogretim Programindan” ve liciincii 8rnekte ise “Ortadgretim Girisimcilik Dersi Ogretim
Programindan” ders amag ifadelerine yer verilmistir (MEB, 2012).

Bu dersin sonunda, 6grenciye 6zgir diisinme yetenegi kazandiri-
lacak, temel sosyolojik konulara iliskin bilgi verilecek, kendi toplu-
munu ve farkl toplumlar karsilastirmasi o6gretilecek, 6grencinin
sosyal diinyayi daha iyi anlamasi saglanacaktir.

Ornek 1.
Bu program 6grencilerin;
1. Bilgisayarla ilgili temel kavramlari agiklamalarini,
Kisisel bilgisayarlarin insan sagligina etkilerini agiklamalarini,
Bilgisayarla ilgili glivenlik ve hukuk konulari hakkinda bilgi sahibi olmalarini,
Masalistli ekrani ortaminda etkin sekilde ¢alismalarini,
.................................................................................... amaclamaktadir.
Ornek 2.

1. Matematiksel kavramlari ve sistemleri anlayabilecek, bunlar arasinda iliskiler ku-
rabilecek, bu kavram ve sistemleri glinlik hayatta ve diger 6grenme alanlarinda
kullanabileceklerdir.

2. Matematikte veya diger alanlarda ileri bir egitim alabilmek icin gerekli matema-
tiksel bilgi ve becerileri kazanabilecektir.

3. Mantiksal timevarim ve timdengelimle ilgili ¢ikarimlar yapabilecektir.

4. Matematiksel diisiincelerini mantikh bir sekilde agiklamak ve paylasmak igin ma-
tematiksel terminoloji ve dili dogru kullanabilecektir.
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Ornek 3.

Bu program 6grencilerin;

1. Temel ekonomi bilgisine sahip olmalarini,

2. Girisimciligin sosyal ve ekonomik hayat icindeki rolini kavramalarini,

3. Yenilik yapmanin ve arastirmaci olmanin énemini kavramalarini,

4. Girisimcilikle ilgili temel kavramlari tanimalarini,
....................................................................................... amaglamaktadir.

Ogrenenlerin nigin egitim gordiklerini anlamalarini saglamak, derse iliskin yéntem,
teknik ve materyalleri se¢mek, 6lcme degerlendirme faaliyetlerini gergeklestirmek icin
egitimde amag ve 6gretim hedeflerinin belirlenmesi gereklidir. Bu nedenle, dogru yazi-
lan ders amaci 6gretici ve 6grenen igin rehber olabilecektir.

Esbensen (1967) ve Geis (1972) 6gretim hedeflerinin 6grenen performansini goste-
recek bicimde ifade edilmesi gerektigini vurgulamistir. Orn. Asagidaki iki ifadeden han-
gisi gozlenebilen 6grenci performansi olarak belirtilmistir?

I.  Ogrenci; egitim, 6gretim ve dgrenme kavramlarini anlar.
Il. Ogrenci; egitim, 6gretim ve 6grenme kavramlarini tanimlar.

Ogrencinin ilgili kavramlara iliskin tanimlama yapmasi gdzlenebilen bir performans-
tir. Anlamak ise, gdzlenebilen bir performansi ifade etmez. Bir 6grencinin egitim, 6gre-
tim ve 6grenme kavramlarini anladigina iliskin yargida bulunmak 6l¢me degerlendirme
etkinlikleriyle belirlenebilir. Ancak anlamak fiiliyle kastedilen davranis diizeyinin ne ol-
dugu acik degildir. Bu noktada itirazlar ortaya cikabilir. Egitim, 6gretim ve 6grenme kav-
ramlarini anlayan bir 6grencinin bilissel bir etkinlik géstermis oldugu diisiiniilemez mi?
Bu durumda bilissel etkinligin gozlenebilir olarak ifade edilmesi dnemlidir. Yani anlamak
yerine tanimlamak fiilinin kullanilmasi 6grencinin bilissel etkinligini gézlenebilir bicime
donistlirmustir.

Ogretim hedeflerinin ifade edilme biciminin acik¢a belirlenmesi bir baska deyisle 6g-
retim hedeflerinin yazim formunun belirlenmesi 6gretim amacinin agik ve net olarak
anlamlandirmasini kolaylastirmaktadir. Ancak o6gretim hedefinin yazim bigiminden
dnemlisi 6gretim hedefinin gecerli olmasidir. Ogretim hedefinin gegerliligi toplumun,
bireyin ve konu alaninin ihtiyaglarina yénelik belirlenen aday hedeflerin egitim felsefesi
ve egitim psikolojisi stizgeclerinden gecirilmesiyle saglanir. Kisacasi 6gretim hedeflerin
gecerliligi ve islevselligi icin ihtiyag analizi calismalarinin yapilmasi gerekmektedir.

Yillardir gretim hedeflerinin dnemi egitimciler arasinda tartisilmistir. Ogretim he-
defleriyle amaglanan 6gretmenler, 6grenciler ve egitim slirecinin paydaslari i¢in neyin
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Ogretildigi ve neyin 6gretilmeye ihtiya¢ duyulduguna iliskin agiklik getirmektedir (Esben-
sen, 1967). Ogretim hedeflerinin belirlenmesinin 6gretmen ve dgrenciye sagladigi ya-
rarlar alanyazinda vurgulanmistir (Waller, 2001): Ogretim hedefleri 6gretmen ve dgren-
ciye 6gretim slirecinde odaklanmasi gereken esas noktalar hakkinda bilgi verir. Bir baska
deyisle, 6grenciye ve 6gretmene 6gretim surecinde rehberlik eden 6gretim hedefleridir.
Ogretim hedefi 6grencinin hangi konuda ve hangi materyallerle calismalarina, 6gretim
siireci sonunda onlardan nelerin beklendigine iliskin bilgi sunar. Ayrica 6lgme degerlen-
dirme etkinliklerinin 6gretim hedefleri dogrultusunda gelistirildigi dislinilirse, 6gren-
cilere 8lgme degerlendirme uygulamalari hakkinda fikir verir. Ogretmen ise, 6gretim he-
defleri dogrultusunda etkili ve islevsel 6gretim siireci tasarlar. Ogretim hedeflerinin ka-
zanimina iliskin yargida bulunmak amaciyla 6gretim hedefleri rehberliginde 6lgme de-
gerlendirme etkinliklerini belirler. Kisacasi 6gretim siirecinin tasarimcisi ve uygulayicisi
olan 6gretmen igin 6gretim hedefleri kilavuz niteligindedir.

OGRETIM HEDEFLERININ SINIFLANDIRILMASI

Ogretim programinda yer alan hedeflerin acik ve net olarak &gretmenler tarafindan
anlamlandiriimasi ve 6gretim hedeflerine iliskin genel bir bakis agisina sahip olma, 6g-
retim hedeflerinin siniflandiriimasi ihtiyacini dogurmustur. Siniflama anlayisinda belirli
ilkeler dogrultusunda birbirlerinden farklilasan kategoriler bulunmaktadir. Siniflanan
olay, olgu ya da nesne sahip oldugu 6zellige ve digerlerinden ayrisan 6zelligine gore belli
bir kategoriye ait olur. Ayni kategoride yer alan ogeler siniflama ilkelerine gére ayni
ozellige sahiptir ve diger kategorilerde yer alan 6gelerden ise 6zellikleri nedeniyle ayris-
maktadir. Hedeflerin 6gretmenler icin daha anlamli ve agik olmasi ihtiyacina dayanarak
o6gretim hedefleri Bloom ve arkadaslari (1969) tarafindan taksonomi yaklasimiyla sinif-
landirilmistir. Bu yaklagima gore, bir derste 6gretmenin dogrudan iliskili oldugu 6zel he-
defler Gg¢ alanda siniflandirilmistir. Bunlar, bilissel alan, duyussal alan ve psiko-motor
alandir. Bilissel alan; zihinsel 6grenmelerin baskin oldugu; duyussal alan; tutum, duygu,
deger vb. duygusal 6zelliklerin baskin oldugu; psiko-motor alan ise, zihin ve kas koordi-
nasyonunu gerektiren becerilerin odaklanildigi alanlardir. Bilissel alanin alt basamaklari
Bloom ve arkadaslari tarafindan “bilgi”, “kavrama”, “uygulama”, “analiz”, “sentez” ve
“degerlendirme” olarak belirlenmistir. Ancak glinimizde bilissel psikolojide meydana
gelen gelismeler nedeniyle Bloom ve arkadaslarinin 6gretim hedefleri ile ilgili siniflamasi
gincellestirilmistir. Bu bolimde 6gretim hedefleri ile ilgili glincellestirilmis siniflama
hakkinda bilgi verilmistir (Amer, 2006; Anderson ve Krathwohl, 2001/2010; Krathwohl,
2002; Pickard, 2007):

Guncellestirilmis taksonomi iki boyutludur. Bu boyutlardan birisi bilissel stire¢ boyu-
tunu, digeri ise bilgi tiirlini olusturur. Bu iki boyut arasindaki iliskiyi gdsteren tablo si-
niflama ya da belirtke tablosu olarak adlandirilir. Bu boyutlardan ne kastettigimizi an-
lamlandirmak icin bir hedef 6rnegini inceleyelim. ilkégretim Medya Okuryazarlig dersi
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dgretim programinda yer alan hedefin davranigsal ifadesini inceledigimizde “icerik ve
yayin periyoduna gére dergi tiirlerini siniflandirir.” hedefin fiil ve ad olmak tizere iki 6ge-
den olustugunu goriyoruz. Fiil olan “siniflandirir” taksonominin biligsel siire¢ boyutunu,
ad olan “igerik ve yayin periyoduna gére dergi tiirleri” ise bilgi boyutunu gosterir. Hedef
ifadesinde yer alan ad ve fiilin sirasiyla bilgi tiirinu ve bilissel stireci yansittigi gorilmek-
tedir. Asagida 6rnek hedef ifadelerinin siniflama tablosunda (belirtke tablosu) nasil gos-

terildigi aciklanmistir.

Ogretim Hedefi 1. Bilimsel arastirma yéntemlerini siniflandirma

Ogretim Hedefi 2. Karma arastirma yéntemine uygun bilimsel arastirma gergeklestirme

/

Ogretim Hedefi 1’in ve 2’nin Analizi

Ogretim hedefi 1 ile 2 isim ve fiil olarak analiz edildiginde, “bilimsel arastirma yéntemleri” hedef
ifadelerinin isim kismini; “siniflandirma” ile “gergeklestirme” ise fiil kismini olusturmaktadir.

Ad: Bilimsel arastirma yéntemleri]

(" Fiil: Siniflandirma;
gerceklestirme

Bilgi Boyutu
Olgusal Bilgi /Bili§sel Siirec Boyutu
Kavramsal Bilgi Hatirlama
islemsel Bilgi Anlama
Ustbilissel Bilgi Uygulama
Cozimleme
Degerlendirme
Yaratma
Bilgi Biligsel Siire¢ Boyutu
Boyutu Hatirlama Anlama Uygulama Coziim- Degerlen- Yaratma
leme dirme
Olgusal
Kavramsal .
islemsel Cx) Cx)
Ustbilissel o

\/

Bilimsel arastirma yontemleri, her iki hedef ifadesinde ad grubunu olusturur ve islemsel
bilgiye 6rnektir. Birinci hedef ifadesindeki fiil siniflandirmadir. Siniflandirma islemi, bilissel
siire¢ boyutunda anlama kategorisindedir. ikinci hedef ifadesinde gerceklestirme fiili 6zgiin
bir arastirmanin yapilmasini vurgular ve bilissel siire¢ boyutunda yaratma alanini gosterir.



I

92/ Ogretim ilke ve Yontemleri

Bilgi boyutu; olgusal bilgi, kavramsal bilgi, islemsel bilgi ve (stbilissel bilgi olmak
lizere somuttan soyuta dort kategoriden olusmaktadir. Bilissel siire¢ boyutu ise, hatir-
lama, anlama, uygulama, ¢éziimleme, degerlendirme ve yaratma kategorilerinden olus-
maktadir. Taksonominin bilgi boyutu ile bilissel siire¢ boyutunda yer alan kategorilere
iliskin agiklamalar ve 6rnekler Tablo 4.2’de sunulmustur (Anderson ve Krathwohl,

2001/2010).

Tablo 4.2. Bilgi Tiirleri ve Ornekler (Anderson ve Krathwohl, 2001/2010)

Bilgi Tiirleri

Ornek ifadeler

Olgusal Bilgi: Bir konu alanini tanimis, o alandaki problemleri ¢6zebilen bir 6grencinin bilmesi zorunlu ége-

ler

Terimler Bilgisi

Matematiksel terimler bilgisi, sesletim (phonetic) bilgisi

0Ozel Ayrinti ve dgelerin Bilgisi

Ogretmen yetistirmeyle ilgi bilgi kaynaklarinin bilgisi

Kavramsal Bilgi: Kategoriler ve siniflamalar bilgisi ile daha karmasik ve organize edilmis bilgi formlari ara-

sindaki iliskilerin bilgisi

Siniflamalar ve Siniflarin Bilgisi

Farkl tarihsel donemlerin bilgisi

ilkeler ve Genellemelerin Bilgisi

Ogrenme ve dgretim ilkeleri bilgisi

Kuram, Model ve Yapilarin Bilgisi

Davranisgl 6grenme kurami bilgisi

islemsel Bilgi: Bir seyin nasil yapilacagi, beceri, algoritma, teknik ve yéntemlerden nasil yararlanilacagina

iliskin olgutler

Alana Ozel Beceri ve Algoritmalarin Bilgisi

Yizme igin gerekli beceriler bilgisi

Alana Ozel Teknik ve Yontemlerin Bilgisi

Bilimsel arastirma yontemleri bilgisi

Uygun Yontemlerin Hangi Durumlarda Kul-
lanilacaginin Belirlenmesine iliskin Olgiitler
Bilgisi

Arastirma problemlerine ve elde edilen verilere goére
hangi istatistiksel islemlerin yapilacagi bilgisi

Ustbilissel Bilgi: Kisinin kendi bilisini farkinda olusu ve onunla ilgili bilgi sahibi olmasi

Stratejik Bilgi

Kelime 6grenme stratejileri bilgisi

Uygun Baglam ve Kosullarla ilgili Olanlar Da-
hil Olmak Uzere, Bilissel Gorevlerle ilgili Bilgi

Not almanin anlamayi kolaylastirici stratejilerden oldugu
bilgisi

Kendi Kendisine iliskin Bilgi

Kisinin yeterliliklerine iliskin bilgisi
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Yukaridaki tabloda taksonominin bilgi boyutunun dort kategoriden (olgusal bilgi,
kavramsal bilgi, islemsel bilgi ve (istbilissel bilgi) ve her kategorinin alt kategorilerden
olustugu goérulmektedir. Ayrica her kategoriye iliskin 6rnekler sunulmustur. Bu érnekler
hedef ifadelerindeki bilgiyi belirtir. Ornegin, “Bilimsel arastirma yéntemleri bilgisi” is-
lemsel bilginin “alana ézel teknik ve yéntemlerin bilgisi” kategorisine 6rnektir.

Bilissel sureg¢ boyutu, 6 kategoriden olusmaktadir. Bu kategoriler, hatirlama, an-
lama, uygulama, ¢6ziimleme, degerlendirme ve yaratmadir. Bu kategoriler kisaca soyle
aciklanmaktadir (Anderson ve Krathwohl, 2001/2010; Krathwohl, 2002): Hatirlama; bil-
giyi uzun sireli bellekten geri getirmeyi kapsar. Anlama; s6zll ve yazili olarak ya da gra-
fik olarak sunulan iletiden anlam ¢ikarma olarak agiklanmistir. Uygulama; bilginin trans-
fer edilerek alistirma yapmak ya da verilen problemi ¢c6zmek amaciyla islemler yapmayi
kapsar. Céziimleme; pargalara ayirma ve parcalar arasinda iliski kurmayi iceren bilissel
sireci yansitir. Degerlendirme; 6lgitlere dayanarak yargida bulunma islemidir. Yaratma
ise, 6geleri yeni bir orlintlye goére birlestirerek bltinlesik ve islevsel bir yapi olusturma
olarak tanimlanmustir.

Taksonominin bilissel stire¢ boyutunda yer alan kategoriler ve bu kategorilere iliskin
ornekler Tablo 4.3’te sunulmustur (Anderson ve Krathwohl, 2001/2010).

Tablo 4.3. Bilissel Siire¢ Boyutu ve Hedef Ornekleri (Anderson ve Krathwohl, 2001/2010)

Biligsel Siireg Hedef Ornekleri

HATIRLAMA

Tanima Egitimle ilgili temel kavramlari tanima

Hatirlama Egitimle ilgili temel kavramlari hatirlama

ANLAMA

Yorumlama Hava durumundaki haftalik gézlem sonuglarini grafikle gésterme

Orneklendirme iletisim tiirlerine iliskin 6rnekler verme

Siniflama Nesne veya varliklari 6zelliklerine gore siniflama

Ozetleme

Dinledigi bir hikayeyi 6yku elementleri (yer, zaman, kisi vb.) baglaminda 6zet-
leme

Sonug Cikarma

Bilimsel verilerin bulgularindan sonug ¢ikarma

Kargilagtirma

Gegmisten giinimuze teknolojide meydan gelen degisimleri karsilastirma

Agiklama Evlerde kullanilan kaynaklarin hayatimizdaki 6nemini agiklama
UYGULAMA

Yapma Dogal sayilarla ¢ikarma islemini gerektiren problemleri ¢c6zme
Yararlanma Arastirma dlizenegi tasariminda arastirma modellerinden yararlanma
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COZUMLEME

Aynistirma Televizyon program tirlerini; amaglari, islevleri ve ozellikleri bakimindan
ayirma

Orgiitleme Bir metni metinsellik dlgutlerine (bagdasiklik, metinler arasilik vb.) uygun olan-
lar ve olmayanlar olarak gruplara ayirma

irdeleme TV programlarinin yanlilik diizeyini belirleme

DEGERLENDIRME

Denetleme Kurgulanan arastirma modelinin arastirma problemine uygunlugunu belirleme
Elestirme Ticari reklamlarda verilen mesajlari sorgulayici bakis agisiyla degerlendirme
YARATMA

Olusturma Egitsel sorunlarin ¢déziimine yonelik hipotez olusturma

Planlama Belirlenen ihtiyaglar karsilamak igin yeni bir teknolojik tirlin tasarlama
Uretme Mizah iceren 6zglin tekerlemeler Gretme

Tablo 4.3 incelendiginde, taksonominin bilissel siire¢ boyutunun alti kategoriden
(hatirlama, anlama, uygulama, ¢éziimleme, degerlendirme ve yaratma) ve her katego-
rinin alt kategorilerden olustugu gorilmektedir. Her kategori hedef ifadeleriyle 6rnek-
lendirilmigtir.

Bilissel alanin yani sira 6zel hedeflerin siniflandirildigi alanlardan digeri duyussal
alandir. Duyussal alan; tutum, duygu, deger vb. duygusal 6zelliklerin baskin oldugu alan-
dir. Stinbiil (2011) duyussal alanin insana kazandiriimak istenen duygulari, tercihleri, de-
gerleri, arzulari, giduleri, tutumlari kapsadigini belirtmistir. Tutumlarin davranislarin
isaretgisi oldugu soylenebilir. Bu durumda insanin belli davraniglari kazanmasi dncelikle
tutumlarina baghdir. Ornegin, olumlu yasantilar sonucunda matematik dersine yonelik
olumlu tutum gelistiren bir 6grencinin matematik dersinde basarili olmasi beklenir. Do-
layisiyla, bilissel 6grenmelerin yani sira duyugsal 6zelliklerin gelistirilmesi egitimde
onemli bir yer almaktadir.

Duyussal alan bes kategoride siniflandirilmistir. Bu kategoriler, alma, tepkide bu-
lunma, deger verme, érgiitleme ve kisilik haline getirmedir. Ertlrk’in (1991) bu katego-
rilere iliskin agiklamalari soyle 6zetlenmektedir: AIma; bir olay ya da uyaricinin 6grenci
tarafindan farkinda olunmasini kapsar. Bu kategori, duyussal alanin ilk basamagidir. Bu
kategori, farkindalik, almaya aciklik ile kontrollli ve segili doniklik olmak (lzere (g alt
kategoriye ayrilmistir. Tepkide bulunma, uyarici ya da olaya karsi farkindahgin 6tesine
gecerek, o uyarici ile etkilesim icerisinde olmayi kapsar. Ogrenci bu kategoride uyariciyi
arar ve onunla mesgul olmaktan zevk alir. Bu kategori de, tepkide bulunmada uysallik,
tepkide bulunmada isteklilik ve tepkide bulunmada tatmin olarak alt gruplara ayriimis-
tir. Deger verme kategorisinde 6grencilerin davranislarinin tutarli oldugu, tutum ya da
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inang Ozelligi tasidigi belirtilmistir. Bu kategorinin alt boyutlari ise, bir degeri kabullen-
mislik, bir degere diiskiinliik ve adanmishktir. Orgiitleme, degerleri olan bir 6grenci, bir-
¢ok degerin iliskili oldugu durumlarla karsilasir. Bu durumda degerleri 6rgutleyip sistem-
lestirme, degerler arasindaki iliskileri kurma ve degerler arasindaki baskinliga karar
verme durumundadir. Bir baska deyisle, 6grenci karsilastigi degerler ile mevcut deger-
leri arasindaki iliskiyi kurarak degerler sistemini yeniden yapilandirir. Bu kategori, bir
degerin kavramsallastirilmasi ve bir deger sistemi 6rgiitleme olarak alt gruplarla agik-
lanmistir. Kisilik haline getirme kategorisinde 6grencinin benimsedigi degerleri davra-
nislarina yansitmasi ve degerleriyle tutarl bir bicimde yasamini slirdirmesi kastedil-
mektedir. Ertlirk(1991) tarafindan Bir deger ya da degerler tiimgesince nitelenmislik
olarak ifade edilen bu kategori, genellendik kurulus ve karakterlenme olarak Ertiirk ta-
rafindan iki alt gruba ayrilmistir. Snmez (2001) tarafindan bu kategoriler genellenmis
Oriintii ve nitelenme seklinde ifade edilmistir. Duyussal alanin asamali siniflamasinda
yer alan ana kategoriler ve bu kategorilere iliskin hedef ifadelerine Tablo 4.4’te yer ve-
rilmistir.

Tablo 4.4. Duyussal Alan Diizeyleri ve Hedef Ornekleri

Duyugsal Alan Diizeyleri Hedef Ornekleri

ingilizce 6grenmenin dnemini farkinda olma
ALMA Farkh kaltiirel 6zellikleri tanimaya ilgi duyma
Degisik ortamlarda kurallara duyarl olma

Degisik ortamlarda kurallara uymaya razi olma
TEPKIDE BULUNMA Farkli kiiltirel 6zellikleri tanimaya istekli olma

ingilizce 6grenmekten zevk alma

Farkli kilturel 6zellikleri takdir etme

Degisik ortamlarda kurallara uymaya surekli istek

DEGER VERME .

gosterme

ingilizce 6grenmeye kendini adama
R Farkli kilturel 6zellikleri tanimada kararh olma
ORGUTLEME

ingilizce 8grenmeye kararli olma

ingilizce film izlemeyi yasam felsefesi haline ge-

KiSiLIK HALINE GETIRME )
tirme

Bilissel ve duyussal alanin yani sira psiko-motor alan zihin ve kas koordinasyonu ge-
rektiren davranislari kapsayan alandir. Ornegin, resim gizmek, basketbol, voleybol ve
futbol vb. oynamak, beden egitimi ve resim derslerinde 6grencilere kazandirilmasi
amaclanan beceriler arasinda yerini alir ve psiko-motor alana iliskin hedeflerdir. Okul
oncesi egitim programinda motor gelisimine yonelik kazanimlar arasinda “Denge hare-
ketleri yapar.”, “Miizik ve ritim esliginde hareket eder.”, “Ki¢lik kas kullanimi gerektiren
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hareketleri yapar.” bulunmaktadir. Bu kazanimlarda belirtilen davranislar da zihin ve kas
koordinasyonu sonucunda olusmaktadir.

Psiko-motor alan hedefleri diizeylerine gore yedi temel kategoride ve alt kategori-
lerde siniflandiriimistir. Bu temel kategoriler, algilama, kurulus, kilavuzla yapma, meka-
niklesme, beceri haline getirme, uyum ve yaratmadir. Bu kategorilere iliskin agiklamalar
Ertlirk (1991) tarafindan soyle 6zetlenmektedir: Algilama diizeyi becerinin gergekles-
mesinin duyu organlari yoluyla farkina varilmasi siirecidir. Bu diizeyde 6grenci motor
becerilerin gergceklesme agamalarini ve asamalar arasindaki iliskileri farkina varir. Kuru-
lus, belli bir hareket ya da motor becerisi igin hazirbulunma durumudur. Ogrencinin belli
bir hareket ya da beceriyi gerceklestirebilmesi icin duyussal, bilissel ve bedensel olarak
hazir olmasidir. Kilavuzla yapma, bireyin 6gretmen rehberliginde, bir modeli ya da 6l-
cutleri izleyerek bir hareketi ya da becerileri gergeklestirmesini kapsar. Ogrenenin taklit
ya da deneme yanilma yoluyla hareket ya da motor becerilerini gergeklestirme durumu
bu dizeyde agiklanmaktadir. Mekaniklesme, motor becerisinin artik aliskanhk haline
gelme durumudur. Bu diizeyde 6grencinin hareketi gergeklestirmede yeterli diizeye
eristigi dustnillmektedir. Beceri haline getirme; hareketin diizenli olarak en az zamanda
ve en az emekle gerceklesme durumudur. Bu diizeyde beceri kazanilmistir ve birey mo-
tor beceriyi kolaylikla ve glivenle yapar. Uyum, motor-becerilerini farkli durumlara uyar-
lamayi, bir baska deyisle farkli durumlarda da hareket ya da motor becerilerini gercek-
lestirmeyi kapsar. Yaratma ise, yeni, 6zglin motor hareketler ya da davranis oriintileri
olusturmayi kapsayan dizeydir. Psiko-motor alanin asamali siniflamasinda yer alan yedi
temel kategoriye ve bu kategorilere iliskin hedef ifadelerine Tablo 4.5’te yer verilmistir.

Tablo 4.5. Psiko-motor Alan Diizeyleri ve Hedef Ornekleri

Psiko-motor Alan Diizeyleri Hedef Ornekleri

ALGILAMA Temel jimnastik hareketlerini farkina varma

Jimnastik hareketlerini yapmaya istekli olma

KURULUS . . o
Jimnastik hareketlerini yapmaya hazir olma
Temel jimnastik hareketlerini gostereni taklit etme
KILAVUZLA YAPMA Temel jimnastik hareketlerini deneme yanilma yoluyla kes-
fetme
MEKANIKLESME Temel jimnastik hareketlerini istenen 6lgltlere yakin yapma

BECERI HALINE GETIRME Temel jimnastik hareketlerini hatasiz yapma

UYMA Temel jimnastik duruslarini kompozisyonlarda uygulama

YARATMA Yeni jimnastik duruslari yaratma
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Ogretim hedeflerinin biligsel, duyussal ve psiko-motor alana gére siniflandiriimasi-
nin zihinde kodlanmasini kolaylastirmak amaciyla Sekil 4.3 sunulmustur.

OGRETIM HEDEFLERININ
SINIFLANDIRILMASI

e
/0)?4 o
Z 0,
= 17*®
v
-
[y
Hatulama Algilama
r A
Anlama Kurulug
Alma
Uygulama Kilavizla Yapma
. A Tepkide Bulunma __ —
Gt Mekanikl
Géziimleme Deger Verme e 1:.\ esme
Degerlendi " Beceri Haline Geti
egerlendirme Orgiitleme eceri Haline Getirme
Yaratma Uyma

Kisilik Haline Getirme

Yaratma
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Sekil 4.3. Ogretim Hedeflerinin Siniflandiriimasi
Taksonominin ilk ve Giincellestirilmis Bicimi Arasindaki Farklar

Taksonomi ilk bigimiyle tek boyutludur. Bilgi, kavrama, uygulama, analiz, sentez ve
degerlendirme kategorileri ve alt kategorilerinden olusmaktadir. Bir boyutta siralanan
kategoriler basitten karmasiga, somuttan soyuta dogru asamali bir diizen igerisinde bu-
lunmaktadir. Taksonominin ilk halinde yapilan degisimler Anderson ve Krathwohl
(2001/2010) tarafindan soyle 6zetlenmektedir:

1. Bilissel slire¢ boyutu kategorilerinin hedef ifadesinin fiil boyutunu yansitmasi ne-
deniyle glincellestirilmis taksonomide bu kategorileriler isim yerine fiil olarak
ifade edilmektedir. Ornegin, ilk taksonomide bilgi kategorisi giincellestirilmis
taksonomide hatirlama olarak degistirilmistir.

2. Gincellestirilmis taksonomide bilgi kategorilestirilerek olgusal bilgi, kavramsal
bilgi, islemsel bilgi ve Gstbilissel bilgi olarak siniflandiriimistir.

3. Bilissel siireg kategorilerinin alt kategorileri fiillerle degistirilmistir.

4. Kavrama kategorisi “anlama”, sentez kategorisi “yaratma” ile degistirilmistir.

5. Hedef ifadelerinin ad ve fiil bilesenleri bilgi boyutu ve bilissel stire¢ boyutu olmak
Gzere iki boyutlu hale dontstirilmastr.

6. ilk taksonominin aksine giincellestirilmis taksonomide bilissel siire¢ boyutunda
asamalilik ilkesine odaklanilmamistir.



98/ Ogretim llke ve Yontemleri l@

7. Guncellestirilmis taksonomide yaratma olarak adlandirilan kategori degerlen-
dirme kategorisiyle yer degistirmistir.

Asagida taksonominin ilk hali ile glincellestirilmis hali arasindaki yapisal farkhliklarin
acik olarak gosterimi gergeklestirilmistir.

Taksonominin ilk Hali
———
C Bilgi ) 1\ Kavram@ Uygulama Analiz Sentez Degerlendirme
\

\ N
\ \ N /
\ \ /
\ \ Y

Taksonominin Gﬁncell§§tirilmi§ Hali
Bilgi \ \ Bilissel Siireg Boyutu / |
"z P - .
Boyutu gHatlrla@(‘Anlama Uygulama | Gdziimleme I Degerlendlrme|| Yaratma |
Olgusal
Kavramsal
islemsel
Ustbilissel

Boyut
Boyut

OzET

Ogretim programlarinda dgretim hedefleri ve kazanimlar hazir olarak yer almakta-
dir. Ogretmenden sahip olmasi beklenen yeterlik, 6gretim programi hedef ve kazanim-
larinin ne anlama geldigini anlamak, hedef ve kazanimlar dogrultusunda 6grenme 6g-
retme siirecini tasarlamak ve uygulamaktadir. Ogretmenlerin 6gretim siirecinin uygula-
yicisi olarak egitim amaglarinin, 6gretim hedeflerinin ya da 6grenme giktilarinin belir-
lenmesine kaynaklik eden etmenlerin ne olduguna bir baska deyisle 6gretim hedefleri-
nin nasil olusturulduguna iliskin bilgi sahibi olmalari gerekmektedir. Clinkii 6§retmenin
mesleki uygulamalarinin bir kismini 6grencilerin ne 6greneceklerine karar verme ya da
ne 6greneceklerini agiklama olusturmaktadir.

Ogretim hedeflerinin belirlenmesi siirecinde toplumun, bireyin ve konu alaninin ih-
tiyaglari dikkate alinir. Yapilan ihtiyag analizleri dogrultusunda belirlenen aday hedefler
egitim felsefesi ve egitim psikolojisi vb. slizgeclerden gecirilerek son seklini alir. Béylece
6grencinin ders sonunda sahip olmasi gereken 6zellik olan 6gretim hedefleri belirlenmis
olur. Son yillarda llkemizde 6gretim programlarinin tasariminda 6grenme kazanimlari-
nin belirlenmesi anlayisi ortaya ¢ikmistir. Bu nedenle 6gretim hedefi ile 6grenme kaza-
nimi arasindaki iliskinin ortaya ¢ikarilmasi 6nemlidir. Hedef, 6grencilere kazandirilacak
ozellikleri ifade ederken; kazanimlar ise 6grenende egitim siirecinde ve sonucunda olu-
san performanslardir. Ogretim hedefleri ile 6grenme kazanimlarinin tasimasi gereken
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dzellikler bulunmaktadir. Ogrenene déniik olmak, dersin amacina uygun olmak, dgret-
men ve 6grenciye rehber olmak, toplumun, bireyin ve konu alaninin ihtiyaglarina uygun
olmak, agik ve anlasilir olmak 6gretim hedefleri ile 6§renme kazanimlarinin 6zellikleri
arasindadir.

Ogretim programinda yer alan hedeflerin acik ve net olarak égretmenler tarafindan
anlamlandiriimasi ve 6gretim hedeflerine iliskin genel bir bakis agisina sahip olma, 6g-
retim hedeflerinin siniflandiriimasi ihtiyacini dogurmustur. Bloom ve arkadaslari 6gre-
tim hedeflerini taksonomi yaklagimiyla siniflandiriimiglardir. Bu yaklagima gore, bir
derste 6gretmenin dogrudan iliskili oldugu 6zel hedefler Gg¢ alanda siniflandiriimistir.
Bunlar, biligsel alan, duyugsal alan ve psiko-motor alandir. Biligsel alan; zihinsel 6gren-
melerin baskin oldugu; duyussal alan; tutum, duygu, deger vb. duygusal 6zelliklerin bas-
kin oldugu; psiko-motor alan ise, zihin ve kas koordinasyonunu gerektiren becerilerin
odaklanildigi alanlardir. Biligsel psikolojide meydana gelen degisimler nedeniyle Bloom
ve arkadaslari bilissel alan siniflandirmalarini giincellestirmislerdir. Glincelestirilmis si-
niflama ile taksonominin ilk hali arasinda yapisal farkhliklar bulunmaktadir. Glincellesti-
rilmis siniflama iki boyutludur. Bu boyutlardan biri bilgi boyutu, digeri ise bilissel stireg
boyutudur. Glincellestirilmis taksonomide bilgi kategorilestirilerek olgusal bilgi, kav-
ramsal bilgi, islemsel bilgi ve Ustbilissel bilgi olarak siniflandiriimistir. Biligsel stireg kate-
gorilerinin alt kategorileri fiillerle degistirilmistir. Glncellestirilmis taksonomide ya-
ratma olarak adlandirilan kategori degerlendirme kategorisiyle yer degistirmistir. Bir
baska deyisle glincellestirilmis taksonomide yaratma kategorisi degerlendirme katego-
risini izlemektedir. Ayrica ilk taksonominin aksine giincellestirilmis taksonomide bilissel
stire¢ boyutunda asamalilik ilkesine odaklaniimamistir.

Anahtar Kelimeler: Ogretim hedefi, 6grenme kazanimi, taksonomi yaklasimi

UNITE ETKINLIK CALISMASI

1) Ogretim hedefi ve 6grenme kazanimini hangi metaforla agiklarsiniz? Ogretim hedefi
ve 6grenme kazaniminin ne anlama geldigine iliskin 6zgiin tanimlama yapiniz.

2) Alaninizin 6gretim programinda yer alan 6grenme kazanimlarini giincellestirilmis
taksonomi yaklasimi ¢cergevesinde inceleyiniz ve siniflama tablosunu kullanarak her
bilgi tlird (olgusal, kavramsal, islemsel ve Ustbilissel) ve her bilissel siire¢ boyutundan
(hatirlama, anlama, uygulama, vb.) 6rnek hedefler yaziniz.

3) Ogretim programlari uzmani olarak alaninizin dgretim programi icin 6gretim hedef-
leri belirlemeniz istendiginde; bilissel, duyussal ve psiko-motor alana iliskin 6zgiin
ogretim hedefleri yaziniz.

4) Bu Unite kapsaminda 6grendiklerinizi degerlendirerek égretim hedefi, 6grenme ka-
zanimi, ézellik, taksonomi, bilissel, duyussal, psiko-motor kavramlariniigeren bir kav-
ram haritasi giziniz.
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1)

2)

3)

4)

DEGERLENDIRME SORULARI

“Ulke sevgisi gelistirme” ifadesinin bir 6grenme hedefi oldugu kabul edilirse bu
ifade asagidaki hedef yazma ilkelerinden (hedeflerde olmasi gereken ozellikler-
den) hangisine uygun hale getirilerek yeniden diizenlenmelidir? (KPSS, 2009)

A) Ogrenme siirecini yansitma
B) Konulari yansitma

C) Binisik olma

D) Birden fazla alani kapsama

E) Ogrenci 6zelligi olma

“Turk ulusunu gagdas uygarhigin yapici, yaratici, seckin bir ortagi yapmak” ifadesi
hangi hedef tiiriine 6rnektir?

A) Genel Hedef B) Yakin Hedef C) Uzak Hedef D) Okul Hedefi E) Ozel Hedef

“Kiiresellesmenin egitim lizerindeki etkileri” konusunda 6zgiin bir kompozisyon
yazma c¢alismasi yapan Pinar’in, biligssel alanin hangi diizeyinde beceriler gelistir-
mesi beklenir? (KPSS, 2007)

A) Kavrama B)Yaratma C) Degerlendirme D)C6zimleme E) Hatirlama

Biligsel alan siniflamasina gore, asagidaki kazanimlardan hangisi digerlerinden
daha yiiksek diizeyde zihinsel beceri gerektirir? (KPSS, 2006)

A) Bir olaya yol agmis olabilecek nedenleri sayma
B) Yapilan tanima uygun 6rnek verme

C) Probleme, yeni ve orijinal bir ¢6ziim yolu bulma
D) Verileri tablo ya da grafikle gbsterme

E) Sekil ve bilgilere dayanarak agiklama yapma
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5)

6)

7)

8)

Tiirk Millf Egitimi yurttaslarina, (1) topluma karsi sorumluluk duyma, (2) genis bir
diinya goriisiine sahip olma, (3) hiir ve bilimsel diislince giicline sahip olma genel
hedeflerini kazandirmak istemektedir. Bu davraniglar, Bloom’un taksonomisine
gore asagidakilerden hangisinde dogru olarak siralanmistir? (KPSS, 2008)

A) Duyussal-duyussal-bilissel
B) Duyussal-biligsel-psikomotor
C) Duyussal-bilissel-duyussal
D) Bilissel-duyussal-psikomotor

E) Bilissel-bilissel-duyussal

“Bir 6grencinin planlanmig yasantilar sayesinde kazanmasi kararlastirilan ve dav-
ranig degisikligi ya da davranis olarak ifade edilmeye elverisli olan 6zellik” olarak
tanimlanan kavram hangisidir?

A) Ogretim Hedefi B) Ogrenme Kazanimi C) igerik D) Dersin Amaci E) Higbiri

Girisimcilik dersi 6gretim programinda yer alan “Girisimcilikteki is firsatlarini 6r-

n u

neklendirir.”, “Girisimcileri destekleyen kurum ve kuruluslari belirtir.” vb. ifadeler
hangi hedef tiiriine 6rnektir?

A) Genel Hedef B) Ozel Hedef C) Uzak Hedef
D) Okul Hedefi  E) Yakin Hedef

Aday hedefler 6grenen o6zelliklerine uygun olma, egitim yoluyla kazandirilabilir
olma, kullanigh ve birbirleriyle tutarli olma ilkeleri dogrultusunda degerlendirile-
rek, aday hedeflere son sekli verilir. Bu agamada hangi alandan yararlanilir?

A) Egitim Felsefesi B) Egitim Sosyolojisi C) Egitim Ekonomisi

D) Egitim Psikolojisi E) Egitim Teknolojisi
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9) Asagidakilerden hangisi 6gretim hedefleri ya da 6grenme kazanimlarinin tagimasi
gereken 6zelliklerden degildir?

A) Dersin amacina uygun olma

B) Ogretmen ve 6grenciye yon gdsterme
C) Birbirleriyle tutarli olma

D) Binisik olma

E) Ogrenen davranisina déniik olma

10) ingilizce dersinde 6grendiklerinden yararlanarak bir turistle ingilizce konusup an-
lagabilen bir 6grenci hangi diizeyde bilissel davranis gostermis olur? (KPSS, 2005)

A) Hatirlama B) Anlama C) Uygulama D) Cézimleme E)Yaratma

11) Bir 6grenci tarih dersine calisirken 6zet ¢cikarma ve kavram haritasi hazirlamanin,
etkili 6grenme yollar oldugunun farkina vararak bunlari uygular. Ogrencinin bu

uygulamasi asagidaki bilgi tiirlerinden hangisine daha uygun bir 6rnektir? (KPSS,
2012)

A) Sézel B)Kavramsal C)Olgusal D) islemsel E) Ustbilissel

12) Ogretim programlarinin en 6nemli dgesi olan kazanimlarda, gézlenemeyen ya da
yoruma aglk ifadeler yerine gozlenebilir ve net ifadelerin kullanilmasi 6nerilmek-
tedir. Bu Onerinin asagidaki siiregclerden hangisini kolaylastirici etkisi en _azdir?
(KPSS, 2011)

A) Ogrenci ihtiyaglarinin belirlenmesi

B) Ogretim siirecinin izlenmesi

C) Sinif ici 6gretim faaliyetlerinin segimi
D) Ogretim programinin degerlendirilmesi

E) Ogrenci basarisinin élgiilmesi
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13) Derste 6gretmen adaylarindan 6grenme ve 6gretim ilkeleri bilgisine sahip olma-
lari ve bu bilgiyi kullanarak 6gretim tasarlamalari istenmektedir. Bu baglamda 6g-
retmen adaylarindan sahip olmalari beklenen bilgi tiirii hangisidir?

A) Kavramsal B)islemsel C)Olgusal D)Yaratma E) Ustbilissel

14) Asagidaki ifadelerden hangisi giincellestirilmis taksonominin 6zelliklerinden de-
gildir?
A) Yaratma kategorisi degerlendirme kategorisini izlemektedir.
B) Bilgi ve bilissel siire¢ boyutu bulunmaktadir.
C) Kategoriler arasinda asamalilik 6zelligi bulunmaktadir.
D) Bilissel siireg kategorilerinin alt kategorileri fiillerle degistirilmistir.

E) Kavrama kategorisi “anlama” olarak degistirilmistir.

15) Yiiksek lisans egitimi almak isteyen bir 6gretmen adayi ingilizce 6g§renmenin yiik-
sek lisans egitimi icin gerekli oldugunu farkina varir ve ingilizce 6grenmek igin
kursa katilir. Sonrasinda ingilizce film izlemek yasam felsefesi haline gelir. Ogret-
men adayinin ingilizce 6grenmeye yonelik duyussal 6zellikleri Bloom Taksonomi-
sine gore nasil siralanmigtir?

A) Alma-tepkide bulunma-érgitleme
B) Tepkide bulunma-alma-6rgitleme
C) Alma-tepkide bulunma-kisilik haline getirme
D) Tepkide bulunma-alma-kisilik haline getirme

E) Algilama-tepkide bulunma-yaratma

CEVAP ANAHTARI

1)E2)C3)B4)C5)A6)A7)B8)D9)D10)C11)E12)A 13)B 14) C15)C
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Ogretim programinin égelerinden biri olan igerigin tanimini yapar.
icerik dgesinin, diger 6gelerle olan iliskisini agiklar.

icerik seciminde dikkat edilmesi gereken dlciitleri agiklar.

icerik diizenlemenin énemini 6rnekler vererek agiklar.

icerik tiirlerinin birbirleriyle olan benzerlik ve farkliliklarini karsilastirir.
icerikle yeni bilgi tiretme siireci arasindaki iliskiyi analiz eder.

icerik secimi ve diizenlenmesinde kullanilan tekniklerle bilgiyi diizenler.
icerik diizenleme yaklagimlarini agiklar ve yeni érnekler verir.
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iCERIK

Ogretim programinin en énemli égelerinden birisi, iceriktir. icerik, egitim programi-
nin dayandigi egitim felsefesinin 6n goérdiigli kavramlar, olgular, ilkeler, yaklagimlar, de-
gerler, Olgutler, teorik yapilar, kuramlar, genellemeler gibi bilgi birikimin sistemli birle-
simi ile saglanan bir olusumdur. Ogretim programi igerisinde &grenciye Ne Kazandira-
liIm? sorusunun yanitini veren ve ayni zamanda da, belirlenen kazanimlara ulasmak igin
kullanilan bir arag denilebilir. Program hedeflerinin 6grenciye kazandirilmasi igin icerik-
ten yararlanilmaktadir. Bilindigi gibi bir 6gretim programi dort temel 6geden olusmak-
tadir.

a. Hedefler

b. licerik

c. Ogrenme-6gretme siireci ve
d. Degerlendirme

Belirlenen bu temel 6geler, birbiriyle strekli bir etkilesim icindedir. Bir 6gede mey-
dana gelen degisme ve gelisme, diger 6geleri de etkilemektedir. Bu agidan bakildiginda,
bir 6gretim programi tasarisi gelistirilirken, programin tiim o6geleri arasindaki iliskilere
dikkat edilmesi gerekmektedir. Dolayisiyla her bir 6genin ayri bir degeri ve dnemi vardir.
icerik dgesi de hem kendi basina &nemi olan hem de programin biitiiniine etki eden
onemli 6gelerden biridir.

Kazanimlarin hangi icerikle kazandirilacagl, ders igeriklerinin ne olmasi gerektigi ve
icerigin 6grencilere nasil 6gretilecegi, icerik ile ilgili olarak akla gelen en 6nemli sorular-
dir. Farkh bir degisle igerik, egitim amaglarinin gergeklesmesi igin yararlanilan bir kay-
naktir (Varis, 1996). Egitim kurumlarinda bireylere kazandirilacak olan 6zellikler, amacg-
lar olarak belirlenmistir. Ancak bu amaglarin kazandirilmasinda, igerigin secilmesi ve si-
ralanmasi gerekmektedir. icerigin secimi asamasinda, belirlenen égretim hedeflerinin
kazandirilmasina yonelik konularin konu alanindan segilmesi, bunlarin inite haline ge-
tirilmesi s6z konusudur. Siralanmasi agsamasinda ise, olusturulan unitelerin 6gretim il-
kelerine ve konu alaninin 6zelligine uygun olarak diizenlenmesinden bahsedilmektedir.
icerigin siralanmasi aslinda igerigin diizenlenmesi olarak da ifade edilebilir.

icerigin diizenlenmesi, 6gretilecek bilgi birimin, grencinin en iyi sekilde anlamasi
icin, 6gretim kuramlarinda da yola ¢ikarak diizenlenmesidir. Ogretim programinin ége-
lerinden 6grenme-6gretme siirecinde, 6gretmenin lzerinde duracagi ve etki edebile-
cegi en 6nemli kisim da, icerigi dizenlemedir.

Asagida icerigin se¢imi ve diizenlenmesine iliskin agiklamalara yer verilmistir:

1. igerigin Se¢imi

icerik segimi, egitim programcilarinin izerinde durdugu énemli konulardan biridir.
Egitim felsefesini odak noktasi olarak ele alan icerik se¢ciminde, dncelikli olarak konu
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alani géz 6nunde bulundurulmalidir. Kavramsal gergeve belirlenmeli, temel konu ve fi-
kirler tartisiimali, rneklerin verilmesine dikkat edilmelidir. icerigin seciminde dikkat
edilmesi gereken o6lgitler asagida (Tablo 5.1) agiklanmustir.

Tablo 5.1. icerik Segiminde Dikkat Edilecek Olgiitler

Olgiitler Aciklama
1. Hedeflerle Tutarh Belirlenen hedefleri kazandirmaya yonelik ve hedeflerle tutarli
Olmali* bir 6zellik gdstermelidir.
2. Bilimsel Olmal igerikte yer alan bilgiler, bilimsel calismalarla** elde edilmis

dogru ve guvenilir olmalidir.

3. Ogrenciye Gore icerikte yer alan bilgiler, 8grencinin gelisim &zelliklerine, hazir

Olmali bulunusluk diizeyine, ilgi ve ihtiyaglarina uygun olarak segilmis
olmalidir.

4. islevsel Olmali igerik, bireyin ve toplumun ihtiyaglarina uygun olmalidir. Birey-

sel yarar saglamali ve ayni zamanda donanimli ve uyumlu bi-
reyler yetistirerek, toplumsal yarari da saglamalidir.

5. Transfer Edilebilir Ogrenci icerikte karsilastigi bilgiyi, kolaylikla baska alanlarda da
Olmah kullanabilmeli, bilgiler arasinda bag kurabilmelidir.
6. Giincel Olmali igerik, yasanilan zaman diliminin &nemli olay ve olgularini iger-

meli, ayni zamanda bilimsel ¢calismalar ve gelismeler ile ortaya
¢ikan yenilikleri de yansitmahdir.

7. Ekonomik Olmal igerik, birden fazla hedefe ydnelik olmali, hedefleri kisa za-
manda kazandirmali ve segilen igerik en az maliyetle diizenle-
nebilir olmalidir.

icerik secimine etki eden pek ¢ok ége olmakla beraber, en 6nemli él¢iitiin hedeflerle tutarli olmasi
g0z 6nunde bulundurulmalidir.

*

*

Bilimsel ¢alismalardan kastimiz, arastirma bulgulari, uzman gorisleri, ihtiyag analizleri ve uygulayici-
larin katkilarindan so6z edilmektedir. Bunlar ayni zamanda, igerik seciminde kullanilan yontemlerdir.

“Icerik, belirlenen 6gretim hedeflerini gergeklestirecek 6zellikte ve hedeflerle tu-
tarli olmalidir” ifadesi, igerigin hedefler dgesi ile iliskisini gdstermektedir.

2. icerigin Diizenlenmesi

icerigin diizenlenmesi, her ddnemde egitimci ve felsefecilerin dikkatini ceken bir
dge olmustur. icerigin nasil diizenlenip sunulacagi sorusuna verilen yanitlar, fel-
sefi goruslerden ya da yasama bakis ve onu yorumlayis bigimlerinden oldukga
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etkilenmistir. S6nmez (1998, 46-48) “....Icerik, basitten karmasiga, kolaydan
zora, yakin gevre ve zamandan uzaga ve birbirinin 6n kosulu olacak bigimde sira-
lanmalidir. Ustelik 6grencinin diizeyine, yasina, cinsiyetine de uygun olmasi ge-
rekir...” demektedir. Thomas (1963) da, bilinenden-bilinmeyene, basitten-kar-
masiga, somuttan-soyuta, gézlemden-sonuca ve biitinden-ayrintiya gidilmesi
gerektigini belirtmektedir (Akt: Patten ve digerleri, 1986, 439).

Hedef davranislarin hangi icerikle kazandirilacag, ders igeriklerinin ne olmasi gerek-
tigi ve icerigin 6grencilere nasil verilecegi de icerik diizenleme ile ilgili olan sorulardir.
Clinkli hedef davranisin dayandigi felsefe degisince, icerigin ne olmasi gerektigi de de-
gismekte; ayni zamanda 6grenme ile ilgili bilgiler arttikca 6gretimin nasil tasarlanacagi
da farklihk gostermektedir. Sillamy “Bilgi arttigi zaman yalnizca elde edilen seylerin ¢o-
galmasi séz konusu dedildir, ézellikle bu elde edilen seylerin biitiiniiniin yeniden diizen-
lenmesi s6z konusudur” demektedir (Timugin, 2005). icerik diizenleme, ilgili dersin ya-
pisi, bilginin dogasi, 6grencinin gelisimsel 6zellikleri vb. durumlari dikkate almayi gerek-
tiren ¢ok boyutlu bir siirectir. icerik diizenlemenin &nem kazanmasiyla birlikte, egitim-
cilerin ve egitim felsefecilerinin egitime yaklasim sekli ve bakis acilari da degistirmistir.
Kéymen (1996)’in de belirttigi gibi, artik “nasil 6greniyoruz?” sorusunun yaninda “nasil
égretmeliyiz?”; “dgrenci nasil 6greniyor?” sorusunun yaninda “égretmen nasil 6gretme-
lidir?” sorulari dGnem kazanmistir. Farkli bir degisle, icerik dizenleme asamasinda “ne
diizenlenecek” ve “nasil diizenlenecek” sorulari glindeme gelmistir.

Ne Diizenlenecek? sorusuna karsilik gelen durum, bir tek icerik tiirtintin (olgu, kav-
ram, islem, genelleme) 6gretiminde kullanilan stratejileri kapsarken; Nasil Diizenlene-
cek? sorusunun cevabini ise, derslerdeki bir grup iliskili bilgi ve becerinin diizenlenme-
sinde kullanilan stratejiler agiklayabilmektedir. Bu acidan bakildiginda, dncelikli olarak
icerik tiirlerini agiklamak gerekmektedir.

Bir kitap, ansiklopedi, internet sayfasi gibi bir konu alanini agiklayan bilgi bitini
icinde olgular, kavramlar, islemler ve genellemeler yer alir. Biz bunlara igerik tiirleri
diyoruz.

icerik Tiirleri

Dislinmek, insan yasamina bitinsel bir bakisla bakmaktir. Descartes, insan bilgisi-
nin bir bitiin oldugunu séylemektedir. Bu baglamda bilgi, gercekligin herhangi bir nes-
nesini bilingcte dogru olarak ortaya koyan diisiince edimidir (Timugin, 2005). Bilginin
farkli kaynaklarda farkli tanimlari bulunmaktadir. S6zlik anlamiyla bilgi, 6grenme, aras-
tirma ve gozlem yoluyla elde edilen her tiirli gercek, malumat ve kavrayisin timadar
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(TDK, 2006). Ozden (1999) de bilgiyi algilama, isleme, degerlendirme, muhakeme so-
nucu zihinde Uretilen, insanin dis diinyaya iliskin algisini degistiren veya bir bilinmeyeni
actklayan anlam pargasi olarak tanimlamaktadir.

Bilgi yapisi, anlamsal, sesbilimsel ve sdzdizimsel bilesenlerden olugmaktadir. Bilgi ya-
pisi, ayni 6nermesel igerigin baglama uygun olarak farkl bigimlerde sunulmasini sagla-
maktadir. Ornegin, “Ali, eve gitti” ile “Eve, Ali gitti” timcelerinde bilgi yapisi ayni ol-
makla beraber, konu ve odak farkhlasmaktadir. “Ali, eve gitti” timcesinde konu Ali, ev
odak iken; “Eve, Ali gitti” timcesinde, konu ev, odak Ali’dir. Bu durum tiimcenin tasidigi
kullanimsal bilginin kodlanmasi igin belirli bilgi yapisi kaliplarinin oldugunu géstermek-
tedir (issever, 2000).

Bilgi yapisinin sesbilimsel ve s6zdizimsel bilesenleri daha ¢ok dil agisindan incelenir-
ken, bizim tzerinde durdugumuz 6ge, anlamdir. Cinki bilgi Gretmek aslinda anlamlar
olusturmaktir. Bilgi Gretmek igin diistinmek gerekir. Disiinmek de kelime ve sembol-
lerle baslar. Terim ve semboller s6zciiklere donisiir. Dolayisiyla insan, sozciklerle di-
sinmektedir. Sézcukler diinyayr anlamak amaciyla bilgiyi depolamak ve baskalarina ak-
tarmak icin de kullandigimiz bir aractir. Sézcikler, olgular, kavramlar ve genellemeler
diisinme araci olarak kullanilmaktadir (Doganay, 2002). Oysa, egitimin temel amaci ka-
lici ve anlamli bilginin kazanilmasidir. Kalici ve anlamli bilgi de bilgi Gretme sireci ile
mimkin olmaktadir.

Olgular gézlem, deney, 6lcme, sayim gibi islemlerle ortaya konulmaktadir. Ancak, bu
yollarla elde edilenler, bir veri yigini halindedir. Zihinsel stregler ile veri yiginini anlamh
hale getirmek aslinda bilgi Gretmektir. Ornegin, giinesin her giin dogmasi, suyun 100
C”de kaynamasi seklinde yiizlerce veri bulunmaktadir. Oysa olgular arasindaki iliskileri
ve belki de olgularin timiine egemen olan bazi kural, ilke ve yasalari da bilmek isteriz.
Boyle bir istek ve gereksinim duymasaydik evren, birbirinden kopuk olaylar yiginindan
baska bir sey olarak gériinmezdi (Ozlem, 2003). Sekil 5.1. rastgele depolanin bilginin,
zihinde baglantisiz olarak depolandigini, aralarinda anlam baglarinin olmadigini ifade
etmektedir.

Sekil 5.1. lyi diizenlenmeyen bir icerikle “olgular” beyinde rastgele depolanir.
http://www.andrews.edu/~bshep/Dimension%202.PPT
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Olgular bilgi Gretme slrecinde 6nemli bir rol oynar. Clink, olgulardan genelleme-
lere varmak bilgi Gretme siirecinin kendisidir. Ancak diisiinmeyi diizenleyen ve olgulara
gore daha zor ve karmagik olan kavramlar diisinmenin temel tagidir. Kavram, olgular
kategorisini temsil eden bir sdzciik ya da ciimle ile ifade edilmektedir. Kisaca, olgular
grubunun benzerliklerinin 6zetlenmesi ve yorumlanmasi ile kavramlar olugmaktadir.
Aralarindaki fark, olgularin somut, kavramlarin olgulara dayali soyut imajlar olmasidir
(Doganay, 2002). Sekil 5.2, Olgular grubunun benzerlik ve farkliliklarindan yararlanarak
kavramlara ulagma surecini ve bilginin zihinde diizenlenmesini ifade etmektedir.

Problemler

Sekil 5.2. Bir igerik daha iyi diizenlendiginde anahtar fikirler ve fikirler arasindaki iliskiler yol
gdsterici olacaktir. http://www.andrews.edu/~bshep/Dimension%202.PPT

Genellemeler ise, benzer yorumlanan ve iliskili kavramlardan olusan gruptan c¢ikan
sonugtur. Farkli bir deyisle, kavramlar arasindaki iliskiyi yorumlayan bir fikir, olgu ve kav-
ramlarin anlamli bir cimlesidir (Doganay, 2002). Sekil 5.3‘te olgulardan genellemelere
ulasan bilgi Giretme siirecini ifade etmektedir.

Genelleme

Sekil 5.3. Genellemeler Kavramlari, Kavramlar Olgulari icerdiginde, Konudan Konuya Transfer de
Gergeklesir. http://www.andrews.edu/~bshep/Dimension%202.PPT
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Aciklamalardan da anlasildigi gibi olgu, kavram ve genellemeler bilginin yapi tasidir.
Bu baglamda “bilginin 6grenilmesi”, tek basina yeterli olmayan bir ifadedir. Tek tek ve-
rileri biriktirmek, bilgi Gretmek agisindan bir anlam tagimamaktadir. Elde edilen verilerin
(olgularin) toplanmasi, benzerlik ve farkhliklardan yola ¢ikarak kavramlarin olusturul-
masi ve kavramlar arasindaki iliskilerden genellemelere ulasiimasi bilgi yaratma anla-
mina gelmektedir. Dolayisiyla bilgi yaratma, bilginin diizenlenmesi ile miimkiin olmak-
tadir.

Ogrenme bilgiyi kazanma, isleme ve bir iriine déniistiirme siirecidir. Bu siireg iginde
bilgiyi kazanma, oncelikle algilama ile baslamaktadir. Algi, gegmiste 6grenilen bilgiler-
den, gecmiste kurulan hipotezlerden, ényargilardan ve duyusal sinyallerden etkilen-
mektedir (Solso ve digerleri, 2007). Her 6grenme sirecinde algilari ile insan bilgiyi ka-
zanmakta, islemekte ve cikti elde etmektedir. Ancak bu siirecin her zaman bireyin kont-
rolinde olup olmadigi da tartismali bir konudur (Berry ve Broadbent, 1988). Tartismali
olan konular, bilginin agik ya da 6rtiik olmasi; bireyin farkinda olarak ya da farkinda ol-
madan bilgiyi algilamasi gibi konular Gzerine odaklanmistir. Bu tartismalar dikkate ali-
narak pek c¢ok siniflama yapilmis olmasina ragmen Frieman (2002), bilgiyi Sekil 5.4’te ki
gibi siniflamaktadir.

Aciklayici Bilgi Islemsel Bilgi

Acik Bilgi Ortitk Bilgi

Amsal Bilgt Anlamsal Bilgt

Sekil 5.4. Bilginin Yapisi (Frieman, 2002)

Sekil 5.4’te belirtilen agiklayici bilgi, insanlarin tanimlayabilecegi, s6zlii ifade edilebi-
len bilgilerdir. Bir seyin “ne” oldugu ve “nigin” dyle oldugunu anlatan bilgi, agiklayici bilgi
olarak tanimlanmaktadir. Tanimlar, olgular, kavramlar, siniflamalar, bilimsel yasalar ve
modeller agiklayici bilgi icinde yer alir. Tim bunlarla iliskili kisi, nesne, olay ve yer adlari,
semboller, tarihler, terimler, kategoriler, agiklamalar ve oykiler de bu kapsama girmek-
tedir (Deryakulu, 2006).
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Aciklayici bilginin 6grenilmesi agiklama, tanimlama, 6zetleme ve listeleme perfor-
manslarini igerir (Smith ve Ragan, 1993). Aciklayici bilgiyi 6grenme, siklikla ezber 6g-
renme ile esit tutulsa da genellikle anlamli yapilar ile 6grenilir ve bir problemi anlamak
ya da ¢6zmek igin 6grenilmesi gerekir. Beceri gelistirmede i¢sel durumlar, agiklayici bilgi
tarafindan belirlenir ve 6grenen performansini basariyla tamamlamak igin bu bilgiye
dikkatini verir (Anderson, 1993). Farkl bir degisle, buglniin 6gretim programlarinin (ize-
rinde 6nemle durdugu becerilerin 6gretimi, agiklayici bilginin anlamli 6grenilmesi ile ya-
kindan bagintilidir.

islemsel bilgi ise, aciklayici bilgiden farkli olarak, insanlarin sadece performansla-
rinda gosterebilecekleri bilgi tiri olarak tanimlanir (Anderson, 1993). Dans etmek, bi-
siklete binmek, bilgisayar klavyesini kullanmak ya da nasil oldugunu distinmeden,
dogru bir gramer yapisi ile konusmak ya da yazmak islemsel bilgiye 6rnek verilebilir.
Aslinda islemsel bilgi, daha c¢ok becerilerin 6grenilmesinde kullanilan farkli bir deyisle,
bir seyin “nasil” oldugu bilgisidir.

Ozetle bilgi, temelde aciklayici ve islemsel bilgi olarak siniflandirilabilir. Bu temel si-
niflama iginde, icerik tiirli olarak olgular, kavramlar islemler (suireg, strateji, yonerge) ve
genellemeler yer almaktadir. Tablo 5.2, verilen bu agiklamayi 6zetlemektedir.

Tablo 5.2. Aciklayici ve islemsel Bilginin Karsilastirilmasi*

Agiklayici Bilgi islemsel Bilgi

4

Genellemeler Suregler
Kavram Strateji
Olgu Yonerge

1T 1r

*Sekillerin bir kismi http://www.andrews.edu/~bshep/Dimension%202.PPT adresinden alinmistir.

{

icerik tiirlerinin ne oldudunu anlayabilmek igin éncelikli olarak bilginin
= ,\/./ yapisi agiklanmistir. Bilgi bir biitiindiir ve birbirinden bagimsiz degildir.
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Asagida (Tablo 5.3), icerik tiirlerinin 6zelliklerine iliskin agiklamalar ve 6rnekler ve-
rilmistir.

Tablo 5.3. cerik Tiirleri

icerik Tiirleri Agiklama

Olgular e Olanin-bitenin, diistiniilmus olanin adlandiriimasi sonucu ortaya ¢ikan bilgidir.

e |letisimin saglanabilmesi igin belli bir nesneye, duruma, sembole verilen adin
herkes tarafindan ayni bicimde 6grenilmesi ve kullaniimasi gerekir.

e Olgular 6nerme seklinde ifade edilir (Ttrkiye'nin baskenti Ankara’dir.)
e Olgular, durumsal bilgi olmalari nedeni ile ancak animsanabilirler (Deryakulu,

2006)

e Bu bilgiler oldugu gibi 6grenilirler (Merrill, 1983; Hosper, 1988 Akt: Coskun,
1999)

Orn:

“u_n

=" isareti “esittir” anlamindadir.
-Malazgirt Savasi 1071 yilinda yapilmistir.

Kavramlar e Paylastiklari ortak 6zellikler nedeniyle ayni kiime, sinif ya da kategori i¢inde yer
alan 6rnekler bir kavrami olusturur (Simsek, 2006).

e Kavram, olgular kategorisini temsil eden bir sdzciik ya da ciimle ile ifade edil-
mektedir.

e Olgular grubunun benzerliklerinin 6zetlenmesi ve yorumlanmasi ile kavramlar
olugmaktadir.

e Kavramlarin 6gretiminde kavram haritalari, kavram agaglari, bilissel haritalar,
icerik ¢ozlimleme, grafik diizenleyiciler, kavram analizi gibi yontem ve teknikler
kullanilabilir.

Orn:

-Masa, kalem, egitim vs.

-Egitim: Bireyin davranislarinda kendi yasantisi yoluyla istendik yénde davranis de-
gisikligi meydana getirme surecidir (Erttrk, 1991).

islemler e Bir amaci gergeklestirmek, bir sorunu ¢ézmek ya da bir triin elde etmek igin dii-
zenlenmis siraya, adimlara islem denilmektedir.

e islemler ilkelerden gikarilir (Merrill, 1983, Akt: Coskun, 1999).

e Varolan durum hakkinda eylem bigimlerine karar verme ve 6zel bir durumlailgili
belirlenmis olan amaglara ulagma arasindaki bagi kumaya yardimci olur.

e islemsel bilgi devinimsel ve bilissel islemler olarak ikiye ayrilir (Eristi ve Kiigiik,
2006).

Orn:

-Elektrik devresi hazirlamak.
-Bisiklete binmek.
-Matematik sorusu ¢ézmek

Genellemeler | e Bir disiplindeki kavramlar arasindaki iliskiler genelleme olarak tanimlanir (Cos-
kun, 1999). Farkh bir deyisle, kavramlar arasindaki iliskiyi yorumlayan bir fikir,
olgu ve kavramlarin anlamli bir ciimlesidir.

e  Bir sistemin davranislarini agiklamayi ve yordamayi igine alir.
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e Mantikh bir yapi igindedir ve bazilari neden-sonug dénglisti ile ortaya gikar (Eristi
ve Kuglk, 2006).

Orn:
-Su 100 C%de kaynar.
-Akciger kanserinin temel sebeplerinden biri sigaradir.

icerik tiirlerini bilmek ve buna uygun olarak é§retim yapmak, kalici ve
anlamli 6grenme agisindan son derece 6nem tasimaktadir.

“Ogretme-dgrenme siirecinin dgretim boyutunda, dgretmenin degistirip diizenle-

yebildigi ve 6grenmeyi dogrudan etkileyen en temel boyutlardan biri igeriktir” ifa-

desi igerigin,

6grenme-6gretme siireci ile iliskisini ortaya koymaktadir.

Ogrenme-6gretme siirecinde, grencinin bilgi biitiini icinde anlamli bilgiyi segip &r-
gutlemesine yardimci olmak, 6gretmenin gorevleri arasindadir. Bilginin yapilandiril-
masi, 6grenenin zihninde gergeklesen bir eylemdir. Ancak 6gretim ortaminda, 6gretme-
nin bilgiyi diizenlemesi, 6grenenin bilgiyi daha kolay yapilandirmasina yardim edebil-
mektedir. Ogrencinin igerikte yer alan bilgilerden hangilerini secip diizenleyecegine yar-
dimci olmak igin, farkli teknikler kullanilabilir (Mayer, 1996; Smith ve Ragan, 1993). Kul-
lanilabilecek tekniklerden bazilari asagida (Tablo 5.4) agiklanmistir.

Tablo 5.4. cerigin Diizenlenmesine Yardim Eden Teknikler

Kullanilan
Teknikler

Ornekler

Ogretim amagla-
rinin agik olarak
belirlenmesi.

(Kazanimlarin
ifade edilmesi)

: Bu iinite sonunda grenciler;

-ierigi tanimlar.
-igerik segme ilkelerini agiklar.

-igerik diizenleme stratejilerine érnek verir.

Konu basliklari-
nin ve temel kav-
ramlarin egik yaz
ile bayik harf-
lerle ya da koyu
yazilmasi.
(Gérsel bellek
destekleyici)

iCERIK
icerik Tiirleri
Olgu
Kavram
islem

Genelleme
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Madde imlerinin
kullaniimasi.

(Dikkat odak-
lama égeleri)

igerik Segiminde Dikkat Edilecek Olgiitler

*Hedeflerle Uygunluk
- Bireyin gelisim ozelliklerine uygunluk
v' Giincellik

Oklar, altini
¢izme, kenar not-
lari, renkler, nu-
maralandirma
gibi dikkat gekici
ogelerin kullanil-
masi.

(Dikkat odak-
lama égeleri)

I —

% Plan; bir evin, bir mahallenin veya bir
kentin kus bakisi gériiniisiiniin belli bir
oranda kiigtiltiilerek bir diizlem iizerine
gizilmis seklidir.

Grafik ve resim-
lerin kullanil-

20
masil. 15
(Grafik diizenle- 10
.. 5
y/c:ler) 0 M Frekans
istihdam Mesleki Hizmetici Kisisel
Geligim Gelisim
(Sézel bellek des- | Mini mini birler, caliskan ikiler (aski sdzciik)
tekleyiciler) Listen-senin listen (anahtar sézciik)

Hasan iki salak Osman dort (H2S0a) sulfurik asit formiilii

Bilgi, kavram ve
zihin haritalari
(Gérsel
diizenleyiciler)

=]

Insan etkisi olmadan dogal
kogullarla ofugan gollerdir

Ars.Gor. MMETiN tarafindan gelitirilmigtir.

Tektonik
Giller

Volkanik
Giller

Karstik
Giller

Buzul
Giller

Yiikseltinin fazla oldugu
daglarda buzullarm
olusturdugu quuriara
sularm dolmastyla olugan

Bir qukurun veya
vadinin 6niiniin dogal
bir set ile kapanmassyla
olusan gollerdir

Tektonik hareketlerle olusan | | Volkanik patlama Kalkcer ve fipsin erimesi ve
qukurlara sularm dolmasiyla | | somucunda olusan gukurlara gokmesiyle olusan cukurlara
olusan gollerdir. sularm dolmasiyla olusan sularm dolmasiyla mevdana
gollerdir. gelen gollerdir.

Sapanca Goln Ayge Gelu Avlan Gola

Tuz Gola Meke Tuzlas Elmali Gali

Van Gola Goleuk golu Kestel Golu

Acigol Sugla Goln

www.egitimcigenc.net adresinden alinmigtir.

gollerdi.

Kagkar, Agr1,
Stiphan, Uludag
gibi yiikseltinin
fazla oldugu
daglarm
tepelerinde
goriitar.

!

Gildir Golt
Bafa Golil
Marmara Gl
Ergek Golit
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(iliskilendirici
bilgi)

Matematik dersinde Pascal kanununu anlatmadan &nce bilim adami Pascal’dan
bahsetmek ve onun hayati ile ilgili bilgiler aktarmak uygun olabilir.

-Protein Sentezi: canlilar, hayatsal faaliyetlerini strdlrebilmeleri icin gerekli pro-
teinleri sdyle tretir: ilk olarak sentezlenerek proteinin aminoasit sirasi DNA tara-
findan mRNA (izerine yazilir. Daha sonra mRNA ribozoma tutulur. Ribozom
mRNA’yr okur. tRNA’lar, mRNA’daki aminoasit sirasina gére aminoasit getirir ve
Ribozomda bunlar birlestirilerek gerekli proteinler uretilir.

Bu olay insaat ile bir bina yapmaya benzer. Once binanin (protein) projesinin
(mRNA) mimar tarafindan (DNA) gizilmesi (aminoasit sirasinin belirlenmesi) gere-
kir. Sonra proje (mRNA) ingaat isini yapmasi i¢cin miteahhide (Ribozom) verilir. M-
teahhit (Ribozom) projeyi (MRNA) okur ve gerekli malzemeleri (aminoasit) ve isgi-
leri (tRNA) saglayarak insaati baglatir. Sonugta bina (protein) yapilmis olur.

(Analojiler)

Fen bilgisi dersinde, kan dolagimini anlatan bir 6gretmen soyle bir analoji kurabilir;
Annemiz evdeki kirli gamasirlari toplar, camasir makinesine koyar. Temizlenen ga-
masirlar en son olarak yerlerine yerlestirilir. Damarlarimiz da, kirlenen kani toplar,
kalbe ve oradan da akcigere gotirir. Orada temizlenen kan tekrar viicuda dagitilir.

Su artma su aritma
Deposu Deposu
irli_su
T u =
jrli iz su
1 borusu Temiz su

- —

Ank su Temiz su

S === =N

|

EV

—

irli su temi u
N o J
T&niz Su
EV J
Kirli su
Teami u
EV i
Temiz su

ik

Evlerde kirlenen susun temizlenmesini saglavan Bif arma sisteminin dolasmm sistemine benzetmesini
igeren bir analoji
Hazwlavan : Mustafa DEMIR

www.fenokulu.net adresinden alinmigtir.
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Siireg icerisinde aralikli olarak yapilan 6zetler, ¢alisma belleginde ma-
teryallerin yer degistirebilmesine, pekistiriimesine ya da birlestirilmesine
yardimci olur (Smith ve Ragan, 1993).

Bilgi diizenlenmedigi zaman ya da yapi 6grenen tarafindan gorilemedigi zaman, bilgi
ezberlenmekte, iliskisiz olgularin listesi rastgele 6grenilmektedir (Mayer, 1996).

Bilginin dliizenlenmesi siirecinde 6grenciye yardimci olacak 6gretmen, “bu nedenle”
veya “sonug olarak” gibi ifadeler kullanarak, 6grenen igin basamaklar arasindaki neden-
sel baglari agik hale getirmeli, karsilastirmalar yapmalidir.

Orn: iki 6grenme kurami (bilissel ve davranisci) arasindaki iliskiyi karsilastirmada 6g-
renenin, 6gretmenin roll ve kullanilacak 6gretim yontemini belirleyen bir karsilastirma
tablosu hazirlamak gibi.

Boylece 6grenenin igerik yapisini anlamasina rehberlik edilmis olur (Mayer, 2001).

Bir icerik diizenlenirken baziilkelerin gbz 6niinde bulundurulmasi gerekmektedir. Bu

ilkeler Tablo 5.5'te agiklanmistir.

Tablo 5.5. icerik Diizenleme ilkeleri

ilke

Agiklama

islev

1. Kapsama
ilkesi

e Yeni bir igerik, 6nceden 68-
renilen yapinin iginde veril-
melidir (Demirel, 2007)

o Bilginin butln iginde gorilmesine ve transfer
edilebilmesine katki saglar.

2. Tumdengelim
ilkesi

e icerigin sunumunda &nce
genel yapilarin, sonra ayrin-
tilarin verilmesidir.

 Bilginin butln olarak algilanmasina katki sag-
lar.

e Verilen agiklayici bilgi ile derinlemesine bilgi
kazanilmasina olanak tanir.

3. Onkosul ilkesi

o Ogrencilerin  dnbilgilerinin
belirlenerek, icerikteki bil-
gilerin belirli bir siraya ko-
nulmasidir.

o Bilginin yapilandiriimasinda 6nemli bir rol oy-
nar. Ayni zamanda bilgi yapilari arasindaki asa-
malilik saglanarak bilginin ileride de ele alina-
bilmesine olanak tanir.

e Yeni kazanilacak bilginin 6grenilmesini kolay-
lastirir.

4. Genelden
ozele ilkesi

e islenecek konularin &nce-
den belirlenerek, genelden
Ozele dogru siralanmasi ve
orneklendirilmesidir.

o Ogrenenin érnekler yardimiyla adim adim ge-
nel bilgiden 6zel bilgiye dogru ilerlemesine
katki saglar.
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Ayni  zamanda, bilgilerin
birbirine bagh ve birbirini
tamamlar nitelikte olmasini
da kapsamaktadir.

o Onceki kavramlar arasinda benzerlikleri ve
farkhhklar belirleyerek en az kavrama dize-
yinde bilginin olusmasina yardimci olur.

5. Basitten Kar-
magiga ilkesi

Yeni 06grenilecek bilginin
anlaml bir butln iginde,
basitten karmasiga dogru
yapilandirilarak tanimlan-
masi ve diizenlenmesidir.

e igerik tirleri ile 6grenme alanlarinin ve &g-
renme diizeylerinin beraber gelismesine ve
ogrenilmesine katki saglar.

6. Somuttan So-
yuta ilkesi

Ogrenilecek bilgi kapsa-
minda 0Ogrenenin oncelikli
olarak, nesne, olay ve esya-
larla karsi karsiya getiril-
mesi, daha sonra soyut bil-
giye ulagmasidir.

o Zihin gelisimi agisindan bakildiginda, 6gren-
menin kolaylasmasini saglar.

e Somut bilgi 6grencinin daha kolay 6grenme-
sine ve hatirlamasina katkida bulunur.

7. Kolaydan Zora
ilkesi

Yeni Ogrenilecek bilginin,
konunun 6zelligine uygun
olarak kolaydan zora dogru
siralanmasidir.

o Ogrenme ilkeleri agisindan bakildiginda, adim
adim ve kolay bilginin verilmesinden sonra
zora dogru ilerlenmelidir.

® Bu durum 6grenenin bilgiyi anlamli ve zorlan-
madan 6grenmesine katkida bulunur.

8. Giniimiizden
Gegmise ilkesi

Ogrenilecek bilgi biriminin,
glinimuzde yakin zamanda
gelisen orneklerinden yola
¢ikarak gegmise dogru sira-
lanmasidir.

o Ogrenme-dgretme ilkelerinden
uzaga ilkesi ile paralellik gosterir.

yakindan-

 Bilginin yakin zamandan uzak zamana dogru
siralanmasi 6grenmenin diizeyini ylkseltir.
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Tablo 5.6. icerik Diizenleme Yaklasimlari (Demirel, 2007; Uygar, 2011; Siinbiil, 2011)

igerik
Diizenleme Yaklagimi

Agiklama

Ornek

Sematik Gosterimi

o ilerlemecilik yaklasimini benimser

e Konular yeri ve zamani geldikce genisletilerek
tekrar 6gretilir

e Tekrarlarla beraber konu genisler.

e Her konunun kendi icindeki konulari arasinda da
bir ardigiklik vardir

o Daha esnek bir yapiya sahiptir. Konular dogrusal
olarak ilerlemeyebilir

o Bu yaklasimin psikolojik temelleri daha ¢ok bilis-
sel kuramlara dayani.

mani geldikge tekrar tekrar islenmesini gerektiren ders-

lerde kullanilir.

Orn:

o Tarih dersinde Kurtulus savasi konusunun genisletile-
rek 6gretilmesi.

Dogrusal e Bu yaklasim Tyler ve Bloom tarafindan gelistiril- Hayat Bilgisi, Fizik, Matematik, Mizik ve teknoloji ta- A
mistir. sarim gibi asamalilik 6zelligi tasiyan dersler, bu mo-
o Daimicilik ve esasicilik anlayisina dayalidir. dele gore duzenlenir. R
o Onkosul 6grenmelerin yogunlukta oldugu du- Orn:
rumlarda ve bilgilerin birbirleri ile siki iliskileri ol- | ® Matematik dersinde, carpma islemi 6grenmeden
dugunda kullanilir. once, oruntiler, ritmik saymalar (ileri ritmik sayma,
o Uniteler arasinda asamalilik s6z konusudur. geri ritmik sayma, 2’ser ya da 5’er ritmik sayma gibi)
. " . In 6grenilmesi.
o Bu yaklasimin psikolojik temelleri davraniggi ku-
ramlara dayanir. o Hayat Bilgisi dersinde Yagadigimiz Cevre Unitesinde
once okulumuz, kéyimiz, ilgemiz, ilimiz konularinin
siralanmasi.
Sarmal o Bu yaklagim Bruner tarafindan gelistirilmistir. Tirkce, matematik, yabanci dil gibi konularin yeri ve za-
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o Yeni programlarda daha ¢ok sarmal yaklagim
dikkate alinmistir.

e Yeni gelen bilgi ile dnceki 6grenilenler arasinda
bag kurmayi gerektiren bir yapida olmasindan
dolayi yapilandirmaci yaklagimda kullanilir.

Modiiler

e Bu yaklagim, L.S. Vygotsky tarafindan gelistiril-
mistir.

o Psikolojik temelleri biligsel ve davraniggi yakla-
simdir.

o ilerlemecilik ve yeniden kurmacilik egitim felse-
fesini benimser.

o (Ogrenme Uniteleri modiillere ayrilir. Her bir mo-
dil kendi iginde anlamli bittinler olusturur.

e Konularin birbiriyle iliskisi olmasi 6nemli degildir
ve siralama esnektir.

e Her modul kendi iginde dogrusal ya da sarmal
duzenlenebilir.

Orn:

e Beden egitimi dersinde, voleybol, futbol ve hentbol
gibi konularin 6gretiminde her biri kendi iginde an-
lamli 6bekler olusturur. Ancak, birbirinin 6nkosulu
degildir ve 6gretim sirasi esnektir.
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Piramitsel e Psikolojik temelleri biligsel ve davranis¢i yakla- Uzmanlik alani gerektiren alanlarda daha ¢ok kullanilir.
simdir. Orn:
¢ Daha gok Realizm ve Esasicilik egitim felsefesine | o Egitim fakiiltesi grencileri ilk yillarda benzer ve or-
dayanir. tak dersleri alirlar, daha sonraki yillarda ise alanla-
o Konular sunus yoluyla égretim stratejisi kullani- rina yonelik konulari derinlemesine 6grenirler.

larak etkili olarak ogretilebilir.

e Bu yaklagima gore dizenlenen programlarda
¢ok fazla esneklik yoktur.

e Konularin kapsami siireg iginde daralir.

o Ogrenciler programi bitirdikten sonra egitim
gordukleri alanin uzmani olurlar.

e QOgretimin ilk yillarinda genis konu alani verilir-
ken, ileriki yillarda kuiguk birimler derinlemesine

islenir.
Cekirdek o Bu yaklasim J. Dewey tarafindan gelistirilmistir. | Ogrenen merkezli tasarimlara uygundur.

o Egitim felsefesi olarak ilerlemecilik ve yeniden Orn:
kurmaciliga dayanir. e Baz Universitelerde, 6grenciler iki yil mihendislik

o ilk olarak dgrenciler temel ve ortak dersleri alir- egitimi aldiktan sonra, makine, insaat ya da endustri
lar, daha sonra égrenci kendine gére alan ya da muhendisligi alanlarindan birini segerler.
se¢meli ders secerek uzmanlagir. o Bir fakultenin psikoloji bélimunden mezun olan bir

e Piramit yaklasimdan farki, 6grenciye birden fazla o6grencinin klinik psikoloji ya da sosyal psikoloji konu-
uzmanlik segenegi sunulur ve piramit diizen- sunda yiiksek lisans yapmasi.

leme yaklagimindan daha esnektir.

e Uzmanlasilacak alan programin 6ncesinde belli
degildir.
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o Ortak gekirdek; sorunlar, olgular ya da temalar-

dan olusur.

Konu Agi-Proje
Merkezli

Bu yaklasim J. Dewey tarafindan gelistirilmistir.
Biligsel yaklagimlari benimser.
Egitim felsefesi olarak ilerlemecilige dayanir.

Konularin agi bir harita gibi ¢ikarilarak 6grenci-
lere verilir.

Her konu bir projedir.

Ogretmen, 6grencilerle belirli zamanlarda ne-
rede olmalari gerektigi konusunda rehberlik
eder.

Bireysel ya da grup olarak galisilabilecek olan

projelerde bilimsel yontem siireg becerileri kul-
lanilir.

Proje tabanh 6grenmelerin yogun oldugu iceriklerde

kullanilir ve 6grenen merkezli tasarimlara uygundur.

Ogrencilerde sorun ¢6zme becerileri gelisir.

Orn:

e Fen ve Teknoloji dersinde, elektrik devreleri konusu
proje tabanl olarak diizenlenebilir.

A

A\ 4
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“icerik degistigi zaman, 6grencilere kazandiriimasi gereken hedeflerde degismekte-
dir. Dolayisiyla 6grencilerin belirlenen hedeflere ulasip ulasamadiginin saptanma-
sinda kullanilan degerlendirme soru ve etkinlikleri de degisecektir. Ayni zamanda,
ogrenilmesi istenen igerik tirinin degerlendiriimesi de farklilik géstermektedir. ”
ifadesi, icerigin degerlendirme 6gesi ile iliskisini vurgulamaktadir.

Sonug olarak igerigin diizenlenmesinde, temel ilkeler, temel yaklasimlar ve teknikler
oldugu goriilmektedir. Tim bunlarin géz 6niinde bulundurulmasi ile etkili bir igerik di-
zenleme yapilmasi mimkindiir.

OzZET

Ogretim programinin en 6dnemli 6gelerinden birisi de igerik 6gesidir. Ogretim prog-
raminin tim o&geleri birbiriyle siirekli etkilesim halindedir. Dolayisiyla bir 6gede mey-
dana gelen degisme ve gelisme diger dgeleri de etkileyecektir. icerikte de bir degisim ya
da gelisim oldugunda diger tim ogelerin etkilenmesi s6z konusudur. Bu baglamda ba-
kildiginda, kalici ve anlamh 6grenmelerin olusmasinda icerigin dnemi bir kez daha gozler
onlne serilmektedir.

icerik, egitim programinin dayandigi egitim felsefesinin 6n gdrdiigii kavramlar, olgu-
lar, ilkeler, yaklasimlar, degerler, Olgitler, teorik yapilar, kuramlar, genellemeler gibi
bilgi birikimin sistemli birlesimi ile saglanan bir olusumdur. Ancak, bilgiyi dogrudan ol-
dugu gibi 6grenciye aktarmanin egitim olmadigini bilmekteyiz. O halde icerigin yapisini
anlamak 6nem kazanmaktadir. igerik, temelde aciklayici ve islemsel icerik olarak ikiye
ayrilmaktadir. Bunlarin alt kategorilerine bakildiginda, icerik tirlerinin olgular, kavram-
lar, islemler ve genellemeler oldugunu gérmekteyiz. Olgular, olanin-bitenin, dusinul-
mus olanin adlandiriimasi sonucu ortaya ¢ikan bilgidir. Kavram ise, olgular kategorisini
temsil eden bir sdzclik ya da cimle ile ifade edilmektedir. Bir disiplindeki kavramlar ara-
sindaki iliskilerden de genellemelere ulasmak mimkindiir. islemlere baktigimizda ise,
bir amaci gercgeklestirmek, bir sorunu ¢6zmek ya da bir Griin elde etmek igin diizenlen-
mis siraya, adimlara verilen isim oldugunu goririz. Adi gegen igerik tirleri, gerek di-
zenlenmesi ve gerekse Ogretimi acisindan farklilik géstermektedir. Bilgi (iretme siire-
cinde ve anlamli bilginin kazanilmasinda, bu icerik tirlerinin secilmesi ve diizenlenmesi
oldukga 6nemlidir.

icerigin seciminde gbz éniinde bulundurulmasi gereken &lgiitler sunlardir: Hedef-
lerle tutarli, bilimsel, 6grenciye gore, islevsel, transfer edilebilir, glincel ve ekonomik
olmasi; icerigin diizenlenmesinde gz oniinde bulundurulacak ilkeler ise: Kapsama,
timdengelim, 6nkosul, genelden 6zele, basitten karmasiga, somuttan soyuta, kolaydan
zora ve giinimiizden gecmise ilkesidir. icerigin seciminde ve diizenlenmesinde g6z



126 / Ogretim ilke ve Yontemleri IL@

onlnde bulundurulacak olan ilkelere genel olarak bakildiginda, bunlarin 6grencinin ge-
lisim diizeyine uygun, disiplin alaninin 6zellikleri ile tutarh ve ihtiyaglara gore olmasi ge-
rektigi de goriilmektedir. Ayrica, dnemli bilginin secilmesi, anlaml bilginin diizenlen-
mesi ve transfer edilmesinde igerigin diizenlenmesine yardim eden farkli teknikler ol-
dugu da gorilmektedir (bellek destekleyiciler, dikkat odaklama 6geleri, analojiler, iliski-
lendirici bilgi, sentezleyiciler v.b.). Bilginin diizenlenmesinde kullanilan bu tekniklerin,
farkh 6gretim alanlarinda ve 6gretim dizeylerinde davranis giktilarina yol actigi da bi-
linmektedir. Ornegin kullanilan sentezleticiler ile bilissel alanin sentez diizeyinde 6gre-
tim yapilabilirken, sozel bellek destekleyicilerin pek ¢ogu ile bilissel alanin hatirlama di-
zeyinde 6gretim yapilabilmektedir ya da analojiler ile 6grencilerin duyugsal alana yéne-
lik kazanimlarini gormek mimkin olabilmektedir.

Son olarak igerik, disiplin alaninin 6zelligine, 6grencide gérmek istedigimiz davranis
degisikligine ve 6gretim alaninin 6zelligine gore farkli sekillerde diizenlenebilmektedir.
icerik diizenleme yaklasimi olarak ifade edilen bu stratejiler ise, dogrusal, sarmal, pira-
mit, modiiler, ¢cekirdek ve konu agi-proje merkezli olmak tizere siniflandirilabilir.

Anahtar Kelimeler: icerik, igerik Diizenleme, igerigin Secimi

UNITE ETKINLIK CALISMASI

1. Son giinlerde yeni neler 6grendiniz? Bu 6grendiginiz bilgiler ile glinlik yasami-
nizda neler yapabilirsiniz?

2. Yeni bir bilgi 6grenirken, sizin icin anlamli bilgiyi nasil secersiniz ya da hangi se-
kilde sunulan bilgi sizin i¢in daha anlamlidir?

3. Ogretim programinin dgelerinden olan icerik 6gesinin, diger 6geler ile olan iliski-
sini agiklayiniz.

4. Ogretmen oldugunuzu farz ederek, ilkégretim program kitabindan bir {inite se-
ciniz ve igerigi dizenleyiniz.

5. ilkdgretimden yiiksekdgretime kadar olan siire iginde, derslerin ve dgretim ka-
demelerinin 6zelliklerini goz dnlinde bulundurarak, iceriklerin hangi yaklasim ile
diizenlendigini arkadaslarinizla tartisiniz.
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B)
Q)
D)
E)

B)
Q)
D)
E)

DEGERLENDIRME SORULARI

Ogretmenin “Hayat Bilgisi” dersinde cevre kirliligi ile ilgili icerigi sunarken, siniftaki
¢Opleri ornek olarak géstermesi asagidaki icerik diizenleme ilkelerinden hangisi ile
ilgilidir?

Yakindan-uzaga
Basitten-karmasiga
Bilinenden-bilinmeyene
Kolaydan-zora

Somuttan-soyuta

Yeri ve zamani geldikge konularin tekrar edilerek ve genisletilerek agiklanmasi hangi
icerik diizenleme stratejisidir?

Piramit icerik
Modyiler igerik
Sarmal igerik
Dogrusal icerik

Konu agi icerik

(2011 KPSS) Sosyal Bilgiler dersinde “Haklarimi 6greniyorum” konusunun igeriginde
sirasiyla

bulundugu cesitli grup ve kurumlar icindeki yerini belirleme,
icinde bulundugu grup ile gruplara ait rolleri iliskilendirme,

katildig1 gruplarda roller ile rollerin gerektigi hak ve sorumluluklari iliskilendirme ka-
zanimlarina yer verilmistir.

Buna gore icerigin asagidaki temel ilkelerden hangisine uygun belirlendigi soylenebi-

lir?

A)
B)
Q)
D)

On kosul
Ornekleme
Sentezleme

Kapsama

E) TUmevarim
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4. (2011 KPSS) Sedat Ogretmen, beden egitimi dersinde voleybol, basketbol ve hent-
bol oyunlarinin benzer gériinmekle beraber farkli 6zelliklerde oldugunu distnir ve
bu oyunlarin 6gretiminde farkli yontem ya da teknikler kullanir. Her oyunu kendi
icinde organize ederek 6gretir.

Buna gore, Sedat Ogretmen’in asagidaki icerik programlama yaklasimlarindan hangi-
sini kullandigi soylenebilir?

A) Sarmal

B) Modiler
C) Dogrusal
D) Tematik

E) Genis alanl

5. (2002 KPSS) Bir uzman, bilgisayar dersinde uzaktan 6gretim uygulamalarinin iletisim
becerilerine etkileri konusuyla ilgili icerik diizenlemesi yapmaktadir.

Bu uzman, dogrusal programlama yaklagimini kullanmak isterse asagidakilerden han-
gisini kesinlikle géz 6niinde bulundurmahdir?

A) Konularin anlamli tekrarlara baglh 6gretilmesini

B) Konularin kendi icinde anlamli bir bitiin olusturmasini
C) Konularin ihtiyag ve sorulara bagh tasarlanmasini

D) Konularin farkli 6zelliklerinin ve 6nceliklerinin olmasini

E) Konularin birbiriyle ardisik ve yakin iliskili olmasini

6. Asagidakilerden hangisi icerik tiirlerinden biri degildir?
A) Olgu

B) Kavram

C) islem

D) Genelleme

E) Aciklama
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7.

A)
B)
)
D)
E)

B)
)
D)
E)

“icerik degistigi zaman 6gretmenin kullanacagi yéntem de degismektedir” ifadesiyle
o6gretim programinin hangi dgeleri arasindaki iliski vurgulanmaktadir?

Hedefler-Ogrenme/6gretme siireci
icerik-6grenme/dgretme siireci
icerik-Degerlendirme

Ogrenme/6gretme siireci-Degerlendirme

Hedefler-Degerlendirme

(2004 KPSS) ilk yillarda genis tabanh konularin yer aldig), ileriki yillarda ise kiigiik
birimlerde uzmanlagsmanin oldugu ve alanin gittikce daraldigi programlama modeli
asagidakilerden hangisidir?

Modiler
Dogrusal
Sarmal
Piramitsel

Bitlinlestirilmis

(2008 KPSS) Sarmal programin dayandigi temel diislince asagidakilerden hangisidir?
Ogrencilerin, 6nemli bilgileri kendi kendilerine kesfetmeleri
Ogrenme siirecinde deneyimden dénce bilginin gerekli oldugu

Ogrencilere belli kavramlarin belli gelisim diizeylerinde verilmesi

D) Yeni 6grenilenlerin 6n 6grenmeler lizerine insa edilmesi

E)

Ogrencilerin, 6gretmen kilavuzlugunda arastirmalar yaparak kendi kendilerine 6g-
renmeleri
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I

10.icerigi diizenlerken (inite icinde ara ézetler vermek, bilgiyi tablolar halinde 6zetle-
mek ya da kavram aglari seklinde konunun bitiiniinii 6grenciye gostermek asagida-

kilerden hangisi ile iliskilidir?
A) icerik diizenleme teknikleri
B) igerik segme &lgiitleri
C) icerik diizenleme ilkeleri
D) igerik tiiriine gére 6gretim

E) igerik diizenleme yaklagimlari

CEVAP ANAHTARI

1A 2)C 3D 4B S5E 6E  7)B

9D  10)A
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OGRENME-OGRETME YAKLASIMLARI

Fazilet KARAKUS®

Olusturmacilik

Probleme .I.§“Birlikli
Dayali ve Proje Ogrenme

Ogrenme-
Ogretme
Yaklasimlari

Coklu Zeka
Kurami

Beyin Temelli
Ogrenme

KAZANIMLAR

v’ Olusturmaci gretimin dayandigi felsefi ve psikolojik temelleri agiklar.

v Ogretimi olusturmaci ilkelere dayal olarak planlama, uygulama ve degerlendirmeye y&-
nelik gorus agisi olusturur.

v Ogrencilerin problem ¢dzmeyi 6grenmelerine yardim eden stratejileri planlar ve yiiriitir.

v Proje tabanh 6grenmeye 6grencilerin aktif olarak katilmalarini nasil saglayabilecegini
aciklar.

v Ogrencilerin ¢oklu zeka alanlarini bilmenin yararlarini tartisir.

v Coklu zeka alanlarini gelistirmeye ydnelik 6gretim etkinliklerini planlama ve uygulamaya
iliskin gorus acisi gelistirir.

v Ogretimi beyin temelli 6grenme ilkelerini g6z dniinde bulundurarak planlar ve uygular.

* Dog. Dr. Mersin Universitesi Egitim Fakiiltesi Egitim Bilimleri Bolimd, Egitim Programlari ve Ogretim Anabi-
lim Dali, faziletkarakus@mersin.edu.tr, ORCID: 000-0002-6455-9845
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GiRiS

Ogretim uygulamalari 6grenme ve dgretme yaklasimlarina dayali olarak gerceklesti-
rilmektedir. Ogrenme yaklasimlari grenmenin nasil olustugu, 6gretim yaklagimlari ise,
o6grenme yaklasimlarina dayali olarak 6gretimin nasil gergeklestirilmesi gerektigini agik-
lamaya dayali sistematik bilgiler battintidlr. Program tasarimcilari ve 6gretmenlerin 6g-
retim uygulamalarini planlarken ve gercgeklestirirken bu yaklasimlar kapsaminda uretil-
mis olan bilgiler cercevesinde kararlar almalari beklenir. Bu béliimde 6grenme yakla-
simlarindan olusturmaci (yapilandirmaci) 6grenme, probleme dayali ve proje tabanli 6g-
renme, is birlikli 5grenme, beyin temelli 6grenme ve ¢oklu zeka kurami tizerinde kisaca
durulmustur. Yaklasimlar dncelikle kisaca tanitilarak, uygulamaya iligkin ipuglari vermesi
acisindan bazi 6rnek, islem ve siiregler 6z olarak verilmistir.

OLUSTURMACI OGRENME YAKLASIMI

Ogrenme ve dgretme alanindaki kuramlarin genel anlamda nesnelci ve olusturmaci
yaklasimlar olarak siniflandirildigi gériilmektedir. Jonassen (1992), nesnelci ve olustur-
maci yaklasimlarin bilgi ve 6grenmeye iliskin varsayimlarini karsit kabul ettigi icin, 6gre-
tim uygulamalarinin sonuglarinin da zitlik gésterdigini ileri stirer (s.138).

Nesnelci yaklasim diinya ile ilgili giivenilir bilginin varligini kabul eder. Ogrenenlerin
amaci bu bilgiyi kazanmak; egitimcilerin amaci ise onu aktarmaktir. Ogrenenlerin akta-
rilanlarla ayni anlami kazandiklari kabul edilir. Nesnelerin 6nemli 6zellikleri bilinir ve nis-
peten degismedigi icin bilgi degismez. Nesnelciligin 6nemli metafizik sanilarindan biri,
diinya gergektir ve yapilandirilmistir. Bu yapi 6grenen igin bicimlendirilebilir. Nesnelci
yaklasim zihnin amacini, analiz edilebilir ve glrutilebilir 6gretme islemleri slresince
gercekligin aynasi olarak ele alir. Anlam, anlayanin disinda bu 6gretme islemleri yoluyla
uretilir ve gercek diinyadaki yapilar yoluyla tanimlanir. Bu nedenle de, 6grenme nesnelci
gercekligin 6zimsenmesiyle olusur. Egitimin roll 6grencilerin gergek diinyayl anlama-
larina yardim etmektir. Ogretim tasarimcilari ve égretmenlerin rolii onlar igin olaylari
yorumlamaktir. Ogrenenler diinya ile ilgili olarak sdylenenler ve kabul edilenleri kopya-
lar. Bundan memnun olurlar ve bu onlarin dislince yapilaridir (Jonassen,1992;138).

Diger taraftan, olusturmaci yaklasim gergekligin daha ¢ok bilenin zihninde kendisi
tarafindan olusturulan ya da en azindan onu deneyimlerine dayali olarak yorumladigini
ileri strer. Olusturmaci yaklasim, nesneler ve olaylari yorumlamada kullanilan inanglar,
zihinsel yapilar ve deneyimlerle bilginin nasil olusturuldugu ile ilgilenir. Bireyin kisisel
diinyasi zihin tarafindan yaratilir. Bunun sonucunda, hig¢ kimsenin diinyasi bir digerinden
daha gercekgi degildir. Tek bir gerceklik ya da higbir objektif varlik yoktur. Olusturmaci
yaklasim, zihni gercek diinyadaki goris acilari, nesneler ve olaylari yorumlamada temel
bir arag olarak ele alir ve bu yorumlar kisiye 6zgli ve bireysel bilgiyi kapsar. Zihin bu
yorumlar sonucunda, dinyadan gelen bu girdileri bir stizgegten gegirir. Olusturmaci
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inanglarin en 6nemli sonucu, bireyin diinya ve deneyimler hakkindaki inanglariyla, de-
neyimlerine dayanan bazi farkliliklarla dis diinyayi kavramasidir (Jonassen,1992;139).

Olusturmaci yaklasim, nesnelci yaklasim gibi deneyimlerimizin dayandigi gercek
diinyayi ele alir. Ancak, tartisma anlamin diinyada bireyden bagimsiz olarak bulundu-
gundan daha cok birey tarafindan anlamlandirmanin yapilmasidir. Diinyayi anlamlan-
dirmanin birgok yolu oldugu gibi, olay ya da kavramlar icin de bircok anlam ya da goris
vardir. Boylece, dogru anlam bizim onun i¢in cabamizdan 6tesi degildir (Duffy& Jonas-
sen, 1992;3). Olusturmaci yaklasimda anlamlandirma bir diger deyisle 6grenme birey
tarafindan gerceklestirilir. Bu géris olusturmacihigin egitime iliskin bilgi ve uygulamalara
meydan okuyan en temel ilkelerinden biri olarak kabul edilebilir. Jonassen’a gére (1991)
olusturmacilik, 6grenenlerin kendi gercekligini olusturduklari ya da en azindan kendi
deneyim ve algilarina dayanarak anlami yorumladiklari, bu ylizden bireyin bilgisi onun
onceki deneyimlerinin, zihinsel yapilarinin, nesne ve olaylarin anlamini yorumlamak igin
kullandiklari inanglarinin bir fonksiyonudur(s.6).

Bu bilgiler 1s18inda, olusturmaci gérisin bireye yasadigi diinyasinda basit bir varlik
olmanin 6tesinde, karmasik, 6zgiin ve 6nemli bir varlik niteligi yikledigi sdylenebilir. Bi-
reyin sahip oldugu 6zellikleri, yasanti ve deneyimleri ona bu tek ve 6zgiin olmasi nokta-
sinda katki saglayan faktorler olarak kabul edilebilir. Her bireyin yasanti ve deneyimleri
birbirinden farkh oldugu icin diinyayi anlama ve anlamlandirma ¢abasi da birbirinden
farklilagir.

Olusturmaci Ogrenme Yaklasimi ve Tiirleri

Olusturmaci 6grenme yaklasimi, genel olarak bilginin birey tarafindan olusturuldugu
ve bu olusturmanin zihinsel dayanaklari oldugunu ileri siirer. Anlamin olusturulmasi ise
o6grenmedir. Olusturmaciligin temel dayanaklari olan “bilginin bireysel ve toplumsal bir
olusturma stireci olmasi” ve “6grenmenin de bir anlam olusturma siireci olmasi” nin ne
anlama geldigi ve nasil gerceklestigini anlamak i¢in olusturmaciligin tiirlerini anlamakta
yarar vardir. Olusturmaci 6grenme igerisinde yer alan bilissel, toplumsal ve radikal olus-
turmaciligin bilginin ve anlamin olusturulmasina iliskin temel dayanaklari asagida agik-
lanmaya calisilmistir.

Bilissel Olusturmacilik: Bilissel olusturmacilar arasinda énemli bir yere sahip olan J.
Piaget, bilginin zihinde yapilandiriimasi ve anlam olusturmayi bireyin gelisim evreleri ve
bilissel yapilarinda meydana gelen degisimlerle ilgili bir durum olarak agiklar. O, gelis-
mekte olan ¢ocuklarin bilissel-zihinsel yapilara sahip olduklari ve bu yapilarin fiziksel ve
mantiksal-matematiksel deneyimler yoluyla eylem i¢cinde doéniistiigiinii savunan bir go-
ris ileri stirer (Piaget, 1992;11-32).

Piaget, bilginin zihinde olusturulmasini ise, biyolojideki 6ziimleme, uyarlama ve
denge kavramlari ile agiklar. Ona gore, birey gelisiminin her evresinde, bilissel yapilarini
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kullanarak gevresiyle etkilesim icerisindedir. Bir deneyimle daha 6nce birgok kez karsi-
lasmissa onu anlamlandirmada sorun yasamayacak, gegmiste olusturdugu bilissel yapisi
yoluyla bunu agiklayacaktir. Deneyim var olan bilissel yapi tarafindan 6zimsenecek ve
zihinsel denge korunacaktir. Yeni deneyim var olan bilissel yapiyla ortismiyorsa, bilis
tarafindan 6zimsenmedigi igin biliste bir dengesizlik durumu yasanacaktir. Bu durumda
zihin yeni deneyimi uyumlulastirmak ve dengesizligi yok etmek icin yeni bir bilissel yapi
olusturacaktir. Bu siireg bireyin karsilastigi tiim yeni deneyimlerde tekrar edecek, 6ziim-
leme, uyumlulastirma ve dengeleme her yeni deneyime anlam vermede tekrarlanacak-
tir (Piaget, 1992;55-72). Ona gore, bu siiregte birey ve bireyin bilissel yapisi gercekligi
diizenleme ve kendisinde olmayan yeni unsurlar ekleme gibi islevleriyle oldukga etkin-
dir. Bunun sonucunda Piaget, deneyimleri fiziksel ve mantiksal-matematiksel olmak
Uzere ikiye ayirir. Mantiksal-matematiksel deneyimler nesneye, onda olmayan diizen ve
iliskileri kazandirir. Birey eylemi sirasinda nesneye mantiksal-matematiksel 6zellikler
ylkler. Piaget’nin bu gorisi Kant’in “bilis nesneye etki eder” goruslyle benzerlik goste-
rir (Piaget, 1970;41).

J. Piaget’nin bilginin yapilandiriimasi ve anlam olusturmaya yonelik olarak gelistirdigi
bilissel olusturmaciligin dGnemli sonuglari asagidaki gibi 6zetlenebilir: 1) Evrensel nitelikli
ve hiyerarsik yapiya sahip olan gelisim evrelerinin 6zellikleri bilginin olusturulmasi tize-
rinde etkilidir. 2) Birey evrendeki nesnel gergekligi bilissel yapilari araciligiyla kavrar. An-
lam olusturmada deneyimler ve gevreyle etkilesimin yani sira bilissel yapilar dnemli bir
rol Gstlenir. 3) Bilis nesneye onda olmayan zaman, mekan, niceliksel birimler, nedensel-
lik iliskisi gibi yeni bigimler yikleyerek onu etkiler. Bu nedenle bireyin bilisi etkindir, nes-
neler diinyasini anlamaya ¢aligirken onu bigimlendirir.

Toplumsal Olusturmacilik: Vlygotsky, bilissel olusturmaciligi bilgi ve anlam olustur-
mada bireyin ¢ok fazla 6n plana g¢ikarildigi ve toplumsal siireglerin etkisine yeterince
vurgu yapilmadigi gerekceleriyle elestirerek, toplumsal siireclere vurgu yaptigi kuramini
ileri siirer. Bilginin zihinde yapilandiriimasi ve anlam olusturmada, sosyal 6grenmeler
yani bireyin cevresindeki kisilerin rolii ve bireyin dis diinya ile etkilesimini saglayan psi-
kolojik araglar olmak tzere iki olguyu vurgular. Ona gére, mantik, sembolik diisiinimler,
kavramlar, diislince bigimleri, isaretler, sayilar ve s6zciikler insanlarin birlikte yasadiklari
bir diinya olustururken kullandiklari araglardir. Bunlar, sosyokiiltiirel kosullara baglidir.
Bu araglardan dil, Gst dlizey 6grenme bigimleri, problem ¢ézme yeni yeteneklerin kaza-
nilmasini saglayacak Ust diizey psikolojik araglardir. Cocuk dogrudan deneyimledigi kav-
ramlarin icerigini cevresiyle etkilesmesi ve kendi deneyimleriyle anlamlandirirken ihra-
cat, ithalat, eneriji, sinif, kapitalizm gibi kavramlari sadece adlariyla 6grenir ve onlari ez-
berler. Bunlarin gercek anlami yani icerigini ancak deneyimleyerek olusturabilir (Vy-
gotsky, 1998; 150-152).

Vygotsky, cocugun gelisim evrelerine bagli olarak kendi kendine 6grenebilecekleri
ile baskalarinin yardimiyla 6grenebilecekleri arasinda ayrim yaparak, egitimin islevselli-
gini bir baskasinin yardimiyla 6grenilebilecek olan tarafla agiklar.
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Vygotsky’nin bilginin yapilandirilmasi ve anlam olusturmaya yoénelik olarak gelistir-
digi toplumsal olusturmaciligin 6nemli sonuglari asagidaki gibi 6zetlenebilir: 1) Bilgi kiil-
tirel bir yapiya sahiptir ve olusturulmasinda dil ve kiiltar islevseldir. 2) Kulturin etkisiyle
olusturulan anlam cocuklar tarafindan yetiskinlerle etkilesim sonucunda igsellestirilir.
3) Bilgi, dil ve sembollerle ifade edilir. Dil 6§renme bilginin olusturulmasinda etkilidir. 4)
insan gerceklikle dogrudan temas edememekte, gergeklik dil ve kiiltiir araciligiyla olus-
turulmaktadir.

Radikal Olusturmacilik: Radikal olusturmaciligin en 6nemli temsilcisi olarak kabul
edilen Ernst von Glasersfeld, bilginin ve anlamin nasil olusturulduguna iliskin savlarinda
bilissel olusturmacilar arasinda énemli bir yere sahip olan Piaget’den esinlense de onun
goruslerinde derinlestigi ileri stirtilebilir. O, nesnel bilginin varligini tartisarak, tek gerce-
gin 6znel gerceklik oldugunu savunur (Fosnot, 2007). Bilginin nasil tanimlandigi 6nemli
degildir. Bilgi, insan beyninin icindekidir. Bu nedenle bireyin diisiiniis bigiminin alterna-
tifi yoktur. Bir baska deyisle, bilginin olusturulmasi 6zneldir ve kisiye goére degiskenlik
gosterir (Glasersfeld, 1995). Bilgi olusturma dissal gergekligin bilince etkisinin bir sonucu
degildir, birey sadece duyu organlari araciligi ile aldigi duyum izlenimleri ile etkilesim
halinde oldugu duslincelere sahiptir. Bilginin temelinde ¢evreye uyum saglamak yat-
maktadir. Bu uyum siirecinde birey 6znel olarak islevsel inanglar olusturur, bu inanclar,
bireyin bilisinin disinda nesnel bir gercekligi temsil etmez (Glasersfeld, 1984, akt. Aydin,
2012).

Glasersfeld’in bilginin yapilandiriimasi ve anlam olusturmaya yonelik olarak gelistir-
digi radikal olusturmaciligin 6nemli sonuglari asagidaki gibi 6zetlenebilir: 1) Bilgi edilgin
olarak alinmaz; anlamlandirmay:i gergeklestiren birey tarafindan olusturulur. 2) Anlam-
landirma, uyum saglamaya hizmet eder, metafizik gercegi kesfetmeye degil.

Olusturmaci Ogrenme Yaklagimina Dayah Ogretim Uygulamalari

Olusturmaci yaklasima gore 6gretim, nesnelci yaklasimdaki gibi 6grencilere 6nceden
belirlenmis icerigin dogrudan aktariimasi degil, 6grenmenin kolaylastiriimasi, 6grenme
isinde 6grenciye dis diinyaya yonelik olarak kendi bireysel bilgi, anlam ya da yorumlarini
olusturmasi icin rehberlik edilmesi slrecidir (Biggs, 1989; Merril, Li & Jonassen, 1991
akt. Deryakulu, 2001; 64). Kauchak & Eggen (2007) de olusturmaciligin en temel ilkele-
rinden biri olarak 6grenenlerin kaydetmekten daha ¢ok kendi bilgilerini kendilerinin
olusturmasina vurgu yapar(283).

Geleneksel icerik analizi yaklasiminin iki amaci vardir. Birincisi, 6grenilen bilesenleri
basitlestirme ve diizenleme yoluyla islemler ya da yéntemlere donustlirmedir. Bu 6gre-
nenlerin amaclar ve igerigin dogasinin dayandigi bilesenleri siniflama ve igerik bilesen-
lerini tanimlama yoluyla yapilir. Ornegin, bir sistemde bilesenler olgular, ilkeler, kavram-
lar ve islemler olarak goriiliirse; amaglar hatirlama, yapma ve bulma olabilir. ikincisi,
icerikle ilgili her seyi ve icerigin dgeleri arasindaki mantikli baglari 6nceden belirlemek-
tir. Oysa olusturmaci yaklasim ¢ok farklidir. Bu yaklasimda, 6grenen anlam ya da gorus
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acisini olugsturmak zorunda oldugu igin, icerik 6nceden belirlenemez. Cekirdek bilgi alani
onceden belirlenebilirken, 6grenen konuyla ilgili olabilecek diger bilgi alanlari igin aras-
tirma yapmaya yureklendirilmelidir. Bilgi alanlari diinyada hazir bir sekilde ayrilmis ola-
rak bulunmadigi icin herhangi bir konunun analizi ile ilgili bircok kaynakta bilgi vardir.
Birey icin en basarili durum, bireysel olarak okul digindaki ¢evrede konuyla ilgili yeni
goris acisi, yeni veri getirebilmesidir. Okulda, 6grenciler alternatif veri kaynaklarini goz
oniinde bulundurarak, yeni goris agilari aramak igin ylreklendirilmelidir. Burada, bilgi-
nin ilgili alanlarinin belirlenemeyecegi anlami ¢ikarilmamalidir. Bilginin cekirdek kismi
ya da merkezi belirlenmeli; bilginin ilgili olabilecek sinirlari belirlenmemelidir (Bednar,
Cunningham, Duffy, Perry, 1992; 22-23).

Olusturmaci yaklasim, nesnelci gériste oldugu gibi 6grenme igerigi ve icerikten ba-
gimsiz olarak tanimlanabilen 6grenme tirleri varsayimini kabul etmez. Gergekte, olus-
turmaci yaklasim agisindan bilgi tnitelerini ayirmak ya da daha 6énce yapilan bilginin na-
sil kullanilabilecegi varsayimi miimkiin degildir. Ornegin, olusturmaci yaklasimda amag
o6grenenlere cografyanin olgu ya da ilkelerini 6gretmek degil, ancak 6grencilere bir cog-
rafyaci, denizci ya da haritacinin yaptiklari gibi cografi bilgi alanini kullanmayi 6gretmek-
tir (Bednar vd,1992;23).

Olusturmaci yaklasimda 6grenenlerin kazanmasi gereken beceriler de tanimlanir.
Odak hatirlama degil, yansitma becerisi izerinedir. Geleneksel yaklasimlarda 6grenme
becerilerinde vurgu etkili bilgi islemededir. Digsal olarak belirlenen bilgiyi diizenleme ve
depolamayi saglamaktir. Olusturmacilikta odak bilgiyi olusturma sireci ve bu siirecte
farkindahgi yansitma gelisimi tGzerindedir (Bednar vd,1992;24). Cunningham (1992), 68-
renmeyi etkili olarak problem ¢ézmede bir alt beceriyi kullanma araci olarak gorir ve
becerilerin uygulandiklari problemden bagimsiz olmadigini ileri siirer (s.41-42). Bednar
vd. (1992), 6grenme amaglarini gergek diinya gorevlerinde problem ¢ézme siirecinden
daha spesifik amaglarla sonuglanan otantik gérevler olarak tanimlar(s.24).

Geleneksel yaklagimlardan farkli olarak, olusturmaci 6grenmede bireyin 6n yasanti-
larinin yeni kavram ve konularla uyumlu hale getirilmesinde zihinsel stregler agirhkh
oldugu icin duygu, dislince, tutum, inang ve degerler 6nem tasimaktadir. Bu noktada
o6grenme sadece sinif icinde ve 6gretmenin aktarmasiyla gerceklesmedigi, sinif siireci-
nin disindaki 6grenmeler dikkate alindigi icin amaclar gergek yasam etkinlikleri olarak
ifade edilir. Olusturmaci yaklasima dayali 6gretim uygulamalarinin bir problemle basla-
tilmasi ve gergek yasam baglamlarinda 6grencilere bu problemi ¢6zmeye dayali dene-
yimler yasatilmasi biciminde gerceklestirilmesi gereklidir. Ogrencilerin gercek yasam ile
ilgili etkinliklere katilmasi, bu siiregte edindikleri becerileri gercek yasamda karsilasa-
caklari problemlerin ¢6zimu i¢in transfer edebilmeleri 6nemlidir.

Olusturmaci yaklasim, 6grencilerin bir konuyla ilgili olarak ¢oklu géris agilari olustu-
rarak 6grenmesi gerektigini vurgular. Ogrencilerin farkli gériis acilarindan olasi en iyi
durumu gormeleri, alternatif goris acilarini dogru bir sekilde anlamak icin gésterdikleri
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¢aba 6nemlidir. Farkh gorus acilarini saglamak icin en 6nemli strateji igbirlikli 6grenme
ortamini yaratmaktir. Olusturmaci yaklasimda alternatif gorisleri paylasma ve gelis-
tirme igin is birligi kullanilir. isbirliginin amaci kisi basina disen isi paylasma ya da fikir
birligine varma degildir; dahasi bir konu ile ilgili coklu goris acilarini anlama, gelistirme
ve karsilastirmadir. Bu, basit olarak deneyimleri paylasma anlamina da gelmez. Bunun
disinda diger gorislere saygil olma da 6nemlidir. Amag, goris agilari igin kanitlari aras-
tirma ve degerlendirmedir. Bu, her 6grencinin her goris agisini ve hatta her gorisin
gelisimine katki sagladigi isbirlikli bir ¢abadir (Bednar vd, 1992;27-28). Cunningham
(1992), 6gretimin amacinin bireylerin belirli seyleri bilmesi olmadigini tartisir. Tersine,
onlara ig birligi icinde ve gelistirilen araglari kullanma yoluyla bu seylerin mantikh yo-
rumlarinin nasil yapildig1 gosterilmelidir. Alternatif goris acilari ve diger goris agilarin-
dan alternatif yorumlar gelistirmeye tesvik etme 6nemlidir. Bdylece tiim yorumlar ya
da yapilar ayni olmadigi igin, birey tek bir géris agisini ya da yorumu dogru kabul etmez
(s.36-38).

Olusturmaci yaklasim, coklu goris acilari ve gorisleri temsil eden otantik 6grenme
gorevleri gerektiren gercek diinya icerigiyle ilgili bilgiyi olusturmayi degerlendirmeyi ge-
rektirir (Jonassen, 1992;145). Degerlendirme, 6grenci basarisinin dogrulugunu goster-
mek igin kavramlastirilan bilimsel olmayan bazi araglari kullanma ve 6gretimden sonra
yapilan ayri etkinlikler olmamalidir. O, gercek diinya problemlerinde yer alan 6zgiin gé-
revlerdeki performans gorevlerinden dogal olarak ortaya gikar (Cunningham (1992;39).
Olusturmaci 6grenme, 6grencilerin ezberleme yeteneklerine dayali olarak belirli bir ko-
nuya iliskin ne bildiklerini degil, performans ve disiinme sirreglerindeki yansimalari de-
gerlendirmeyi gerektirir. Bu nedenle 6l¢lit dayanakli, yani basari élgutlerinin 6nceden
belirlendigi ve tek dogruyu temel alan sinavlardan ¢ok, gercek durumlara dayali sorun
¢6zme becerilerini 6lcen performans degerlendirme yaklasimlari kullaniimalidir. Bu de-
gerlendirmede 6grencilerin sinav sorularina dogru yanit verip vermediklerini belirleme-
nin 6tesinde 6grencilerin konulari nasil anladiklarini ve daha dnceki diistincelerinden
farkli olarak ne tiir yeni disiinceler ortaya koyduklari belirlenir (Brooks&Brooks,2001;
86-97).

Olusturmaci 6grenmeye dayali 6gretim uygulamalarinda degerlendirme, 6grenme
amaglarina uygun 6l¢me araglariyla, diisinme ve yasam becerilerindeki 6grenci perfor-
mansini gelistirme ve degerlendirme, anlaml bir 6grenme ortami ve igerikle 6grencile-
rin sorun ¢6zme becerileri, gercek durumlardaki performanslariyla 6lgme ve 6gretimi
6grenci icin daha acgik ve net hale getirme, bireysel farklilik ve gelismeye dayali 6lgme
ve degerlendirmelerin temel alindigi yaklasimlarla yapilmasi gerekliligi agikca gorilmek-
tedir.
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Olusturmaci Ogrenme Yaklasimi ve Ogretmen

Geleneksel 6grenmeden oldukga farklilagan olusturmaci 6grenme yaklasiminda 6g-
retmenin rol ve islevlerinin de farklilastigi ileri stiriilebilir. Ogretmenlerin 6grenme 6g-
retme siirecinde olusturmaciligin ilkeleri dogrultusunda neler yapmasi gerektigine yo-
nelik 6nemli noktalar asagidaki gibi 6zetlenebilir (Bednar vd,1992;25; Brooks ve Brooks,
2001:101-118; Gray, 1997; Selley, 1999:22);

v’ Olusturmaci 6gretmen 6grencilerin dzerklik, liderlik ve girisimciligini kabul eder,
yureklendirir.

v'Ogrencilerin yeterliklerini ve gereksinimlerini dikkate alarak, egitim ve 6gretim et-
kinlikleri icin gerekli olan 6gretim materyalleri ile farkli 6gretim strateji, yontem
ve teknikleri kullanir.

v El becerileri, etkilesim ve fiziksel materyallerin yani sira ham veri ve birincil kay-
naklari kullanir.

v’ Gérevleri yapilandirirken arastirma inceleme, siniflama, analiz, hipotez kurma,
tahmin etme ve yaraticilik gibi bilissel terminolojileri kullanir. Bunlari destekleye-
cek yasantilar saglar.

v Ders surecindeki 6grenci tepkilerine gore 6gretim stratejilerini degistirir ve icerigi
donugturir.

v"Ogrencilerin kavramlari kendi kendilerine anlamalari icin paylasimdan énce onla-
rin kavramlari nasil anladigini sorgular.

v’ Sosyal etkilesim yoluyla 6grenmenin etkililigini kabul eder ve 6grencileri birbirleri,
kendisi ve bilgi kaynaklari ile etkilesim icin yureklendirir. Birbirlerinden 6grenme-
lerini saglar.

v Ogrencilere agik uglu sorular sorma, diisiincelerini sorarak sorgulama ve birbirle-
rine soru sormaya yureklendirir.

v’ Ogrencilerin birincil tepkilerinin (hazirlik yaparken verdikleri emek ve gosterdikleri
ozenlerinin) neler oldugunu izler ve rehberlik eder.

v’ Ogrencilerin birincil hipotezleri ile geliskiler olusturabilecek ve sonrasinda tartis-
maya yureklendirecek deneyimlerde 6grencilerle mesgul olur.

v Ogrenme dgretme siirecinde 6grencilere otantik yasam deneyimleri saglar.
v Ogrencilerin yeni iliskiler olusturma ve metafor yaratmalarina olanak saglar.

v Ogrenme déngiisii modelini kullanarak égrencilerin dogal meraklarini beslemenin
yani sira 6grenmeyi uyararak, bireysel ve dogal 6grenme siireglerini tesvik eder.
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v'Ogrencilerin 6n bilgi ve yasantilarinin yeni 6grenmelere etkisini géz éniinde bu-
lundurarak, kendi bilgilerini olusturma, hatalarini fark etme, 6n bilgilerini isleyerek
bilgiyi 6zimsemelerini kolaylastirir.

v Bireysel olusturmalari destekler, uyarir fakat kati sekilde yénetmekten kaginir.
v’ Ogrencileri farkli gériis agilari igin esnek olmaya dzendirir.
v Farkli ¢goziimler ve gorus agilari Gizerinde birlikte ¢aligilacak problemleri belirler.

v'Ogrencilerin kisisel 6grenmeleri icin sorumluluk Gstlenmelerine ve giderek gelis-
tirdikleri bu 6zellikleri ile yeni ve dnemli problemler ya da fikirler olusturmalarina
yardim eder.

v Sinif ydnetiminde demokratik ve katilimci yaklasimi benimser.
v Ogrenci 6grenmelerini ve gelisimini otantik yéntemlerle degerlendirir.

Yukaridaki bilgiler 1s1ginda 6gretmenin islevinin daha ¢ok 6grenme ortaminin diizen-
lenmesinde hangi 6grenmelerin tesvik edilecegi ve farkh ¢oziimler ve goriis acilarinin
olusmasi icin Gzerinde birlikte galisilacak 6grencinin ilgisini cekecek, onu ya da yakin
cevresini etkileyen gergek, 6zgiin problem, sorun ya da konularin belirlenmesi ve biitiin
bu sureglere iliskin degerlendirme etkinliklerini planlama ve uygulama oldugu ileri si-
riilebilir. Ogretmenin en &nemli roliiniin bu siireci kolaylastirmak oldugu vurgulanmali-
dir. Bednar vd. gére (1992), olusturmaci 6gretmen, 6grenci igin slireg icinde model ve
6grenci performansi basarincaya kadar rehber olmalidir (s.25).

Olusturmaci Ogrenme Yaklasiminda Anlamh Ogrenme ve Ogrenme Déngiisii
Modeli

Ogrenme déngiisii modeli 6grencilerle ilgili gelisimsel calismalar, beynin fonksiyon-
larini inceleyen bilgiyi isleme slreglerine dayali galismalar ve 6grenme igin olusturmaci
yaklasimla kazanilan bilgiyle uyumludur. Etkinlikleri siralayarak yapilan bir ders 6grenci-
lerin yeni bilgi, beceri ya da tutumlarini kesfetmeleriyle baslayarak onlarin kavramsal
degisimi gerceklestirmelerine yardim etmek icin diizenlenir ve asagidaki asamalar izle-
nir (Sunal & Haas, 2002; 25-40):

Kesfetme: Bu asamadaki amag ogrencilerin var olan kisisel bilgilerini hatirlamalari
ve arkadaslariyla paylasmalarini saglamaktir. Ogrenciler yeni konu icin dzgiin etkinlik-
lerde eski 6grenmeleri ile ¢alisirken, 6gretmen onlarin var olan fikirlerini belirler. Kes-
fetme asamasinda, 6grencilerin dogru yaniti saglamalari beklenmez, fakat su anda ne
bildikleri ve dersin bir sonraki asamasinda 6grenme igin neye gereksinimleri oldugu be-
lirlenir. Kesfetme asamasinda dersin igerigi, beceri ya da tutumlardan bazilari nadir ola-
rak da hepsi 6grencilere tanitilir.
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Gelisme: Gelisme, kesfetme sonuglari izerine olusturulur. Daha ¢ok 6gretmenin yon
vermesiyle 6grencilerin bir rehber dogrultusunda yeni icerik ya da becerileri deneyim-
leme ve gelistirmelerini gerektirir. Dersin bu bolumiiniin amaci yeni igerik ya da beceri-
ler ile ilgili anahtar 6rnekler saglamak ve agiklamaktir. Bu 6rnekler 6grencileri bilgiyi is-
leme ve akil ylrtutme becerileri kullanma yoluyla zihinsel olarak iliskileri olugturmalarini
yireklendirir. Dersin bu asamasi daha ¢ok 6gretmen rehberliginde gergeklesir. Genis
oranda 6gretme stratejileri sorgulama ve dogrudan 6gretim iliskilendirilerek 6grenmeyi
destekleme ve basarma icin kullanilir. Ogretmen icerik ya da beceriler agik¢a belirlendigi
ve tanimlandiginda sonlandirmak icin dersin bu asamasini getirir.

Genisletme: Gelisme asamasi tamamlandiktan sonra ders bitmez. Asil 6nemli olan
ogrencilerin yeni fikir, beceri ya da tutumlari farkli durumlara transfer etmeleridir. Ge-
nisletme asamasinda 6grencilerin bunu gerceklestirmelerine yardim edilir. Bu genis-
letme agamasi slirecinde gergeklestirilir. Ek etkinlik ve uygulamalar 6grencilerin gerek-
sinim duyduklarinda bilgi ya da becerileri hatirlamalarina yardim eder. Ogretmen uzun
sureli bellege transferi basarmak icin gerekli olan deneyimleri nasil saglayacagini plan-
lar.

Asagida sosyal bilgiler dersinde 6grenme dongisline dayanarak hazirlanan bir etkin-
lige yer verilmistir. Bu etkinlik yedinci sinif sosyal bilgiler dersi “Kultur ve Miras” 6§-
renme alani Gglincl Gnitede yer alan “Turkiye Selguklulari doneminde Tirklerin siyasal
mucadeleleri ve kilturel faaliyetlerinin Anadolu’nun Tiirklesme siirecine katkilarini de-
gerlendirir.” (Meb, 2015) kazanimi icin gelistirilerek uygulanabilir.

OGRENME DONGUSU: Ulusal Anitlar ve Giicli Sergileme
Diizey: Ortaokul

Konu ya da Kazanim: Glig, otorite ve yonetim

Kesfetme

Materyal: Resim 6.1. ve Resim 6.2.

Amaglar islemler Degerlendirme

Ogrenciler alisik ol-
madiklari bir sanat
eseri hakkinda yo-
rumlar yapar.

Paragrafin butunlugu:
Ogrenciler dért so-
ruya da yanit vermis-
ler mi?
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Her 6grenciye Resim 6.1. ve Resim 6.2.’deki anit resimleri
verilir. Sinif Gig ya da bes kisilik gruplara ayrilir. Her grup asa-
gidaki sorulari gbz 6niinde bulundurarak tartigir.

1. Resimdeki hangi ayrintilar size tanidik gelmektedir?

2. Neler alisiimadik ya da tanidik degildir?

3. Bu kisi ne disinmektedir?

4.  Bu kisinin hangi kulttrden geldigini distniiyorsunuz?
Herkesin gorecegi sekilde sorular agikga yazilir. Bunu izleyen

tartismada bu dort soru i1siginda her resimde gordiklerini an-
latan kisa bir yazi yazmalari istenir.

Dersin Gelisimi

Materyal: Resim 6.3., Resim 6.4., politik karikatlir, madeni ya da kagit para, mini heykeller

Amaglar

islemler Degerlendirme

Ogrenciler in-
sanlarin yaptik-
lari el yapimi
artnlerin neleri
temsil ettigini
ile ilgili gorusle-
rini paylasirlar.

Her grubun sozclisli paragrafi sinifta okur. Asagidaki sorular Gizerinde
dugunulur ve tartigilir.

1.  Not ettiginiz ilk sey neydi?

2. Goze garpan belirtiler nelerdir?

3. Neden anit yapilr?

4. Anitin yizii muhtemelen ........ YUZUeioeviniene

Gruplar tarafindan yazilan bir agiklama okunur. Ogrenciler asagidaki
sorular is18inda tartisir.

1. Bugrup sizin sonuglarinizla ayni fikirde midir?

2. Busonuglara ulasmada hangi kanitlar kullaniimistir?
Ogrenciler tarafindan yazilan baska bir yazi okunur.
Asagidaki sorular isiginda 6grenciler tartisirlar.

1. Ayniayrintilan fark ettiniz mi?

2. Bu kisinin toplumda hangi role sahip oldugunu distiniiyorsu-
nuz?

3. insanlarin bu heykele baktiklarinda ne hissettikleri hakkinda ne
distnlyorsunuz?
Bunun kadar buyuk bir aniti géren kimse var mi?
5. Buanita benzer baska bir kiltiirden herhangi bir resim gordiiniiz
mu?
Gruplarin yazdiklari ile ilgili daha fazla 6rnek okunur.
Arkadaslarinizin yanitlarini asagidaki sorular dogrultusunda dusi-
nin;
1. Bu arkadaglarinizin fikirlerinin mantikh oldugunu distiniyor mu-
sunuz?

2. Turkiye'deki insanlar, birgok glice sahip olmus olan 6nemli yéne-
ticileri nasil gosterirler?

3. Onemlilider ya da yéneticileri onurlandirmanin baska yollari ne-
lerdir?

Anit, madeni ya da kagit paralardaki lider yuzleri inceletilir.

Katihm kontrol lis-
tesine kaydedilir.

Katihm kontrol lis-
tesine kaydedilir.
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Ogrenciler poli-
tik glicti goste-
ren lg karakte-
ristik ozelligi
Ozetler:
Buyukluk, yay-
ginhk, tutum-
daki sakinlik

Ogrenciler poli-
tik glicti yansit-
mayla ilgili bul-
duklari benzer-
likleri destekle-
yen hipotezi
bigimlendirir.

Ogrencilere “Resim 6.3. ve 6.4.'teki yiizlerin tartismis oldugumuz
ozellikleri gosterip gostermedikleri” sorulur?

Resim 6.3. Alparslan (2015) Resim 6.4. Alparslan (2015)

Ogrencilere anit ile ilgili agiklamalarda bulunulur.

Anit, 1029-1072 yillari arasinda yasamis Bliyiik Selguklu Hiikiimdari
Alparslan’a aittir. Anit Mus’tadir. Ayni anit Tiirkiye’nin farkli illerinde
bulunmaktadir. Ornedin, Aydin’daki anit on bes metre yiiksekliginde-
dir. Alparslan, Biiyiik Selguklu Devleti’nin biiyiimesi ve kuvvetlenme-
sinde biiytik rolii olan bir hiikiimdardi. Diger zaferlerinin yani sira 1071
yilinda biiyiik zafer kazanarak Tiirkler’in Anadolu’ya girmesini sagla-
mistir. Saltanati siiresince islam dinine hizmetleri de sayisizdir. Alpars-
lan, bliylik tarihi zaferinin yani sira, medreseler kurmus, ilim adamlari
ve onlarin égrencileri icin vakif gelirleriyle maas tahsis etmek gibi hiz-
metleri olmustur. imar, sulama tesisleri, cami, tiirbe gibi pek ¢cok ese-
rin insa ettirilmesini saglamistir. Alparslan zamaninda biyiik alimler
yetismistir.

Ogrencilere Alparslan’in Resim 6.3. ve Resim 6.4.'teki fotograflarinin
kopyasini vererek, gérinisii hakkinda tartisilr.

Dersin bitisine dogru 6grencilere bir ift politik karikatiir gosterilir. Ka-
rikatlr liderlerin yGziindeki duyguyu gostermek igin kullanilir. Daha
¢ok 6grenci yanitlarini ortaya ¢ikaracak karikatiir kullanilir. Ornegin
giilmek. Ogrencilerden bu karikatiirlerin onlara anitin verdigi politik
lider etkisinin aynisini verip vermedigini agiklamalari istenir. Ogrenci-
ler kisilerin politik gliglerini halka nasil yansittiklariyla ilgili fikirlerini
esleriyle birkag dakika tartisir. Sonra 6grencilerden tartisma sonugla-
rini liste halinde tahtaya yazmalari istenir.

Politik glicti iletmek igin otoritelerin tanimladigi ti¢ yol agiklanir; 1)
etki ve gli¢ 6zelliklerini yansitmak icin gercek yasamdan daha buytk
gosterme 2) kisinin imajinin yayginhgi 3) yuz ifadesindeki sakinlik li-
derlerin amag ve etkilerini saglamlastirir. Ogrencilerden uzmanlarin
soylediklerinin kendi fikirlerini yansitip yansitmadigini gérmeleri igin
sinif listesini incelemeleri istenir.

Onlardan bu bulgularla ilgili olarak egsleriyle tartismalari istenir. Uz-
manlarin Gg kategorisinin dogru oldugunu dustntyorlar mi? Bu fikir-
lerin GgUnil birlestiren 6zet bir yazi yazmalari istenir. Yazi agsagidaki
soruyu aciklayan ifadelerle baslayabilir.

“Herhangi bir kilturde ....den dolayi en gliclii olan bir lider tanimlaya-
bilir misiniz?

Yazilar sinifla paylasilabilir.

Katihm kontrol lis-
tesine kaydedilir.

Katihm kontrol lis-
tesine kaydedilir.
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Genisleme

Materyal: Grafik kagitlari ya da yansilar

Amaglar

islemler

Degerlendirme

Ogrenciler top-
lanan kanitlara
dayanarak her

hipotezin des-

tek diizeyini ta-
nimlar.

Ogrenciler bu-
labildikleri ben-
zer politik glicti
yansitan lider-
lere iligkin so-
nuglarini 6zet-
ler.

Ogrenciler benzer (inli politik liderleri nerede bulabileceklerini tarti-
sir. (Yanitlar heykel, para, pullar, portreler, televizyondaki kamu spot-
larinda bulunabilir) yanitlar grafik ya da yansi yoluyla kaydedilir. Og-
renciler Ug ya da dort kisilik kiiglik gruplara ayrilir. Her grup listeden
bir yer segerek, dersin gelisimi agamasinin sonunda yazdiklari durum-
lari test eden bir arastirma plani gelistirirler. Miimkiinse 6grenciler
farkli uluslardan veri bulmalilar. Ogrenciler arastirmalarini yaparlar.
Her grup sinif dniinde sunularini yapar. Sunular; 1) Bilgiyi nereden
bulduklari ve bunu nasil basardiklari, 2) Hipotezlerini destekleyen ya
da ciriiten kanitlari temsil eden birkag 6rnek icermelidir. Ogrenciler
gruplarinin bulgularini 6zetleyen paragraf yazmayla tamamladiklarn
galismalarini raporlastirabilir ya da sergileyebilirler. Raporlar ve gor-
sellerin giktilari alinarak duyuru panosunda “Politik Kahramanlar
Onurumuzdur.” baghgiyla sergilenebilir.

Ogrenci calisma-
lari hipotezi des-
tekliyor mu?

Sunal &Haas (2002;27-30)’dan uyarlanmistir.

Olusturmaci Ggrenmede 5E ve 7E Modeli

Biyoloji Bilimi Program Calismalari (The Biological Science Curriculum Study-BSCS)
grubunun yonetici arastirmacisi Roger Bybee (2003;2006), olusturmaci 6grenmede 5E
ve 7E modellerini gelistirmistir. 7E modelinde yer alan bes ve altinci asamalar (genis-
letme ve degistirme) 5E modelinden farkli olarak 7E modelinde yer almaktadir:

1. ilgi gekme (Excite): Ogrenenlerin merakinin uyarildig), konuya ilgi ve dikkatlerinin ce-

kildigi ve 6n bilgilerinin ortaya ¢ikarildigi asamadir. Soru sorma yoluyla 6grencilerin
konuya olan ilgilerini géstermeleri saglanir. Bu nigin olmus? Bununlailgili halihazirda
ne biliyorum? Bununla ilgili ne bulabilirim? Ogretmenler ilgi ceker, merak olusturur,
¢ok fazla soru sorar, 6grencilerin konu ya da kavram ile ilgili ne dusuindiikleri ya da
bildiklerini ortaya ¢ikaran yanitlari elde ederler.

2. Kesfetme (Explore): Ogrenenler segilen konu ya da kavram ile ilgili meraklarini gider-

3

mek icin arastirma yoluyla kesif ve incelemeler yapar, tahminlerde bulunur, hipotez
kurar ve bunlari test ederler. Yeni tahminler ve hipotezler olustururlar. Alternatif
deneyler yapar ve arkadaslariyla tartisirlar, fikirler ve gézlemleri kaydederler. Karar-
lari ertelerler. Ogretmenler ise, dgrencilerle calisirken minimum danismanlikla on-
lari yareklendirir, gozler ve dinler. Gerekli oldugunda derinligine sorularla dolayh
olarak 6grencileri sorgular. Problemlerle ¢alisirken 6grencilere zaman saglar. Kolay-
lastirici olarak gorevini yerine getirir.

. Actklama (Explain): Ogrenciler secilen kavrami cesitli informal kaynaklar, grup tartis-

malari ve 6gretmen etkilesimini kullanarak agiklar ve tanimlar, digerlerinin yorum-
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lari igin olasi ¢éziimler ya da yanitlar agiklar. Ogretmenin énerdigi aciklamalari anla-
mak icin dinler ve gaba gésterir. Onceki etkinliklere referans verir. Yorumlarinda kay-
dettigi gézlemlerini kullanir. Ogretmenler ise, kavram ve tanimlari agiklamalari igin
dgrencileri yireklendirir. Ogrencilerin agiklik getirmeleri ve gerekgelendirmeleri igin
soru sorar. Yeni kavramlari agiklamak igin temel olarak 6grencilerin 6nceki deneyim-
lerini kullanir.

4. Gelistirme (Expand): Ogrenciler birikimlerini kesfettikleri yeni uygulamalarda kulla-
nir. Yeni dizeyler, tanimlar, agiklamalar ve becerileri yeni ve benzer durumlarda uy-
gular. Onceki bilgilerini soru sorma, ¢éziim 6nerme, karar verme, deneyler diizenle-
mede kullanir. Agiklama ve gézlemleri kaydeder. Akranlarindan égrendiklerini kont-
rol eder. Ogretmen ise, 6grencilerin dnceki diizey, tanim ve agiklamalarini uygun bir
sekilde kullanmalarini bekler. Ogrencileri kavram ya da becerilerini yeni durumlarda
uygulamaya yireklendirir. Var olan kanit ve verileri animsatmak igin “Bu konuda su
anda ne biliyorsun?”, “Nicin boyle diisiiniiyorsun?” gibi sorular sorar.

5. Genisletme (Extend): Ogrenciler kavram ya da konunun diger icerik alanlari ile iliski-
sini gorlr ve bag kurar. Orijinal kavram ya da konulari kapsaml bir sekilde anlar ve
gercek yasam durumlari ile iliskilendirir. Ogretmen ise, derinlemesine sorular sorma
yoluyla 6grencilerin kavramlar, konular ve diger igerik alanlariyla iligkisini gdrmele-
rine yardim eder.

6. Degistirme (Exchange): Ogrenciler 6grenme 6gretme ortaminda gercege en yakin
deneyimlerle digerleriyle kavram ve konular hakkindaki bilgilerini paylasir. Bu or-
tamlarda ilgilerini paylasmada is birligi yapar. Grup ¢alismalariyla yapilabilecek pay-
lasim, tartisma ve drama gibi etkinliklerde 6grenciler bilgi, ilgi ve etkinliklerini arka-
daslariyla paylasir.

7. Degerlendirme (Evaluation): Bu asama icin 6grencilerin acik uglu sorulari, gézlemler,
veriler ve daha 6nce kabul edilen agiklamalara dayanarak yanitlamalari saglanir.
Kavram ya da becerilere iliskin bilgi ve anlamalarini sergilemeleri ve kendi gelisim ve
bilgilerini degerlendirmelerine olanak taninir. Kavram ya da konularla ilgili anladik-
larini gdstermeleri icin alternatif degerlendirmeyi kullanmalari saglanir. Ogretmen-
lerin ise, 6grencilerin yeni kavramlar ya da becerileri kullanmaya yonelik perfor-
manslarini gézler. Ogrencilerin bilgi ve becerilerini 6lcer. Ogrencilerin diisiince ya da
davranislarindaki degisiklikler icin kanit arar. Ogrencilerin kendi 6grenmeleri ve grup
calismalarindaki becerilerini degerlendirmelerine olanak tanir.
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PROBLEME DAYALI VE PROJE TABANLI OGRENME
Probleme Dayal Ogrenme

Probleme Dayali Ogrenme (PDO) olusturmaci goriis agisi ve sinifta deneyime dayali
o6grenmeyi kullanmayi destekleyen John Dewey’in felsefesine dayanmaktadir. Dewey,
¢ocuklarin gevresini kesfetme yoluyla sosyal olarak aktif 6grenenler olduguna inanir. O,
okullarin gocuklarin sinifa ¢alisma icin gercek yasamdan getirilenlere odaklanmalari yo-
luyla, dogal meraklarindan yararlanmalari gerektigini ileri stirer. Dewey 6zellikle, 6gret-
menlerin 6grencilerin arastirma ve olusturmalari igin dogal icgudlerini ele alma yoluyla
ogretmeleri gerektigine inanir (Dewey, 1916). Diinyadaki ¢alismalarda ¢ocuklar aktif
arastirmacilar olmaldir. Dewey bu arastirmanin bilimsel yontemin rehberliginde yapil-
masi gerektigini onerir (Kauchak & Eggen, 2007):

v" Ogrenenler gergekten onlari ilgilendiren otantik deneyimlere katiimaldir.

v" Ogrenenler diisiinmeyi harekete geciren ve onlarin ¢abalarini odaklayacaklar
problemleri ele almalidir.

v" Ogrenenler problem ¢éziiciiler olarak bilgi kazanmalidir.
v Ogrenenler problemi ¢dzebilecek gegici ¢dziimler olusturur.

Ogrenenler probleme uygulama yoluyla ¢dziimleri test etmelidir. Uygulamalar
ogrenenlerin bilgilerinin gegerliligine yardim eder (s.350).

Dewey 6grencinin 6grenecegi bilginin derslerde aktarilan ya da kitaplarda etkisiz bir
bigimde bulunan bilgiler olmamasi gerektigine inanir. Onun yerine, bilgi bazi problem-
lerin ¢oziimlnde uygulanabilen yararl ve yasayan bilgi olmaldir (Kauchak & Eggen,
2007; 350).

Olusturmacilik 6grenmenin 6grencilerin aktif olarak bilgiyi olusturmasi ve yeni bilgiyi
var olan bilgileriyle iliskilendirdiklerinde daha etkili olduguna inanir. PDO 6grencilerin
bilgiyi sorun ¢ézme siirecinin merkezinde aktif olarak olusturmalarini 6ngérur.

Probleme Dayali Ogretim

PDO, 6grencilerin bazi problemlerin ¢dzimiinii bulmalarini gerektiren durumlarda
yer almalari bigciminde gerceklesir. Ogrenciler, problemin ¢6ziimii ya da yanitini arasti-
rirken, problemlerin nasil ¢oziilecegi, icerikte yer alanlar ve bircok sey Ogrenirler.
PDO’de 6gretmen dgrencilerin yanitlari arastirmalarinda onlara rehberlik gibi kritik bir
rol oynar (Kauchak & Eggen, 2007). Barrows ve Tamblyn’e gore (1980), bir problemi
tanimlama ya da ¢dzme siirecinin sonuglari 6grenmedir (s.18). Evenson & Hmelo (2000)
ise, PDO’yi problem ¢dzme becerilerini 6gretirken 6z yénetimli 5grenmenin de gelistigi,
odak nokta olarak bir problemin kullanildigi biitlinleyici 6gretim stratejilerinin bir top-
lami olarak tanimlar.
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Boud & Feletti’ye gére (1997), bir yaklasim olarak PDO uygulamalarina iliskin bir ders
asagidaki ozelliklere sahip olmalidir:

v

v

v

v

Onemli bir problem, soru ya da konu ile ilgili olarak 6grencilerin tartismalarina
yardim edecek uyarici materyaller kullanma.

Gergek yasamdaki bir durum igin uyarici olarak bir problem sunma.

Ogrencilere, elestirel diisiinme ve sinirli kaynak saglama yoluyla verilen problemi
tanimlama ve ¢6zme igin girisimde bulunmayi 6grenmede yardim etmek lzere
uygun bir rehberlik yapma.

Ogrencilerin problemi iyi bilen ve grupla 6grenme siirecini kolaylastirabilen bir
o6gretmen yoluyla sinifin icinde ya da disinda bilgiye ulasmalarini saglayarak
grupla isbirlikli calismalarini saglama.

Ogrencilerin kendi 6grenme gereksinimlerini tanimlama ve ulagabilecekleri uy-
gun kaynaklari kullanmalarini saglama.

Yeni bilgiyi ger¢ek bir problemin ¢6ziimiinde uygulama ve kendi 6grenme siire-
cini degerlendirme (s.4).

PDO etkinliklerinin birincil hedefi problem ¢6zme ve 6z ydnetimli 6grenme becerile-
rini gelistirmektir. icerigi 6grenme daha az &ne cikarilir (Gijbels, Dochy, Van den
Bossche, & Segers, 2005). Oz yénetimli 6grenme égrencilerin kendi dgrenme siiregleri-
nin farkinda olduklari ve siirecin kontroliini ele aldiklarinda gelisir. Oz yénetimli 6g-
renme, bilmek igin neyi bilmeye gereksinimi oldugunu bilme, ne bildigini bilme, ne bil-
medigini bilme ve bu bosluklari kapatmak icin stratejiler diizenleme gibi stireglere dayall
bilissel farkindalikla yuruttlen bir tiirdir (Azevedo & Cromley, 2004; Hmelo &Lin,1998).

Kauchak & Eggen’e gore (2007), 6gretmenler probleme dayali 6gretimi kullanarak
bircok amaci gerceklestirebilir ve 6grencilere asagidaki boyutlarda yardim ederler;

1) Sorular ya da problemleri sistematik olarak arastirma.

2) Oz diizenleme ve 6z ydnetimli 6grenme becerilerini gelistirme.

3) Uretken yollarla diger 6grencilerle etkilesimli olarak 6grenme.

4) igerigi 6grenme (s.349).
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Probleme Dayali Ogrenme igin Ornek Etkinlik

Berdan Nehri kiyisinda Atatiirk Ortaokulu’ndaki 6grenciler, zirai giibreler, tarim
ilaglari ve su kirliligi hakkindaki tartismalarin aktif olarak icindedir. Sosyal bilgiler 6g-
retmeni, diger 6gretmenlerle 6grencileri bu tartismalara hazirlamak igin is birligi ya-
par. Fen 6gretmeni kirliligin kimyasal ve biyolojik boyutuna odaklanir. Tlirkge 6gret-
meni 6grencilerin internetten bilgi toplamalarina ve rapor yazmalarina yardim eder.
Matematik 6gretmeni ise, grafik olusturma becerilerine odaklanir ve 6grencilerin su-
numlarinda grafiklere yer vermelerine yardim eder.

Cevrecilik kulibliniin tiyesi olan Zeynep, s6z alarak “Bizim kulibimuz Tarsus Be-
lediye’sinin 111 sayili kanununu desteklemektedir. Bu kanun, Berdan Nehri boyunca
3 kilometrelik alanda tarim ilag ve giibrelerinin kullanilmasini yasaklamistir.” der.

Ciftciler birliginin bir Gyesi olan Helin “Biz kesinlikle ayni fikirde degiliz!” diyerek
yanit verir. “Bu kanun adil degil. Bir¢ok ciftciyi zor durumda birakmistir. Bu kanun ge-
reksizdir. Gubreler bitkilerin blylimesini saglar. Ortada glibrelerin herhangi bir zara-
rina iliskin kanitiniz var mi?”

Erdem, “Ya biz ne yapiyoruz? Nehrin kiyisindaki balik ve istiridyeleri 6ldiriyoruz.
Bizim isimiz onlari korumak degil midir?” diyerek karsi gikar.

Her grubun grafikler, tablolar ve yazili materyaller gibi kendilerine verilen olanak-
lari kullanmalari ve gorus agilarini sunmalariyla tartisma devam eder.

Kauchak & Eggen (2007;348)’den uyarlanmistir.
Proje Tabanh Ogrenme

Proje Tabanli Ogrenme (PTO), 1920 ve 1930’larin davranisgi psikolojisini Dewey ve
Judd’un ilerlemeci psikolojisi ile birlestirme girisiminin bir sonucu olarak, amaglama,
planlama, uygulama ve degerlendirme asamalarindan olusan Proje Yontemi’'ni gelisti-
ren Kilpatrick’in gérislerine dayanmaktadir. Kilpatrick’e gére, ¢ocuk arastirma, karsilas-
tirma, nedenini disiinmeyi 6grenme ve kendi kararlarini vermek zorundaydi. Ogret-
menler ise bilgiyi aktarmaktansa rehberlik etmeliydi (Ornstein & Hunkins, 2008). PTO,
temelleri Piaget, Bruner, Vygotsky ve Dewey’in 6g§renme konusundaki gorisleriyle tu-
tarli oldugu icin olusturmaci 6grenme yaklasimina da dayanmaktadir.

PTO, sinifta dgretme ve 6grenme siirecinde nispeten uzun siireli, problem odakli,
birka¢ calisma alani ya da disiplinin kavramlarindan butlinlestirilmis anlamh 6gretim
initelerinden olusan projelerle 6grencilerin mesgul oldugu kapsamh bir yaklasimdir
(Brophy, 2004; 237). PTO siirecinde, “dgrenciler sorulari ayristirma ve sorma yoluyla
otantik problemlerin ¢6zimiini gergeklestirmeye calisir, fikirleri tartisir, tahminde bu-
lunur, planlari ya da deneyimleri diizenler, verileri toplar ve analiz eder, sonuglari tasar-
lar, fikirlerini ve bulgularini digerleriyle paylasir, yeni sorular sorar ve triinler olusturur”
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(Good & Brophy, 2003; 234). PTO, dgrencilerin ilgisini cekebilecek bir konu ile ilgili, il-
ging, programda yer alan ya da gercek yasamdan soru ya da sorunlar lizerinde, bilimsel
arastirma yontemi gergevesinde, disiplinler arasi kavram, konu ya da becerilerin birey-
sel ya da grupla ¢alisma yoluyla kazanilmasini amaglayan bir yaklasimdir.

PTO Onemli Bilesenleri

PTO yaklasimina dayali 6gretme 6grenme siirecinde asagidaki bilesenler kullanilir
Kauchak & Eggen (2007;351-354):

Otantik soru ya da problem: PTO’de odak noktalardan biri égrencilerin ilgisini ceke-
bilecek onlar igin ilging ve gercek yasamdan problem ya da soru ile baslamaktir. Problem
ya da soru programda yer alan ya da 6grencilerin ilgi duyduklari bir konu ile ilgili sosyal
bir sorun ya da problem olmalidir. PTO &grenciler icin gergek ve onlarin arastirmalari
icin odak noktasi olarak hizmet edebilecek bir soru ya da problemle baslamalidir. Gag-
non ve Collay’a gore (2002) etkili bir problem asagidaki 6zellikleri tagimahdir.

v Onemli 6grenme ciktilarini yansitan ve dgretmenin amaglariyla iliskili spesifik
egitimsel amaglari gergeklestirme

v Acik uglu gorevleri basarmayi saglama
v Ogrencilerin meydan okuma yoluyla ilgilerini zorlama
v Ogrenci 6grenmelerini gercek diinya deneyimleriyle birlestirme

Ornekte dgrencilerin calismalarinda odak olarak Berdan Nehri kiyisindaki kirlilik ko-
nusu kullanildi. Ogrenciler nehir kiyisinda yasadiklari igin konu onlar icin &zgiin ya da
gercekti ve calismalari bircok ciftci ya da balikgi ailenin yasamlari ve kendi yasamlari ile
ilgili olabilirdi.

Ozgiin olma ile ilgili ek olarak, problemler gizemli ya da merak uyandiran, agik uglu
ve iyi tanimlanmamis olmalidir. fyi tanimlanmamis problemler 6grenci icin meydan oku-
mayl, onunla ugrasma olanagi, anlamayi ve onlara 6grenme gorevlerinden daha fazla-
sini saglar (Brophy, 2004).

Is birligi: PTO dgrencilerin grupla ¢alismalarina olanak saglar. Ogrencilerin proje-
lerde birlikte ¢alisma yoluyla grupla etkilesim becerilerinin yani sira grup hedefleri igin
isbirlikli olarak calisma, digerlerinin fikirlerini dinleme, kendi fikirlerini agiklama ve olasi
catismalar icin uzlagsmayi 6grenme gibi isbirlikli 5grenme becerileri de gelisir.

is birliginin bilissel yararlari da bulunmaktadir. Fikirleri diizenleme siireci, onlari sdz-
cliklere dontistiirme, bildiklerini yazma 6grenmeyi destekleyen meydan okuyucu gérev-
lerdir. Digerlerinin fikirlerini dinleme ve onlari anlama, sadece kendi fikirlerimizle birles-
tirme yoluyla kendi diislincelerimize katki saglamaz ayni zamanda yeni fikirler olustur-
maya da yardim eder.



|@ Ogrenme-Ogretme Yaklasimlar / 151

Bilgi toplama: PTO sorular ya da problem disiplinler arasi galismaya elverisli olmal-
dir. PTO genellikle goklu igerik alanlari arasinda bag oldugunda, disiplinler arasi tiniteler
icin odak noktasi olarak hizmet eder. PTO etkinlikleri 6grencilerin asagidaki yollarla bilgi
toplama etkinliklerini igerir:

v" llgili bilgiler igin yazili kaynaklara ulasma

v' interneti kullanma

v" Insanlarla gériisme

v' Dogadan érnekler toplama ( bitki, hayvan vb.)

Ornekte, dgrenciler kitaplar, National Geographic gibi dergilerden yararlanabilir. Bu-
nun yani sira kirlilik problemi ve nehir kiyisi hakkinda temel bilgi elde etmek igin internet
de kullanabilir. Ogrenciler, ciftci ve balikgilardan olusan insanlarla gériisme de yapabi-
lecekleri gibi Devlet Su isleri, Belediye, Dogal Yasami Koruma Dernegi gibi resmi kurum-
larla da gorisebilir, nehrin gesitli noktalarindan su érnekleri toplayarak analiz ettirebilir.

Uriinler: PTO, triinler miicadele, meydan okuma, arastirma, (st diizey diisiinme be-
cerilerini kullanma ve ¢oklu icerik alanlari arasinda kurulan bag yoluyla 6nemli 6grenme
bilesenleri olarak degerlidir. Uriinlerin paylasim siireci, iiriinleri olusturma siireci kadar
onemlidir. Paylasim siirecinde 6grenciler pek ¢ok gercek yasam deneyimleri gergekles-
tirme olanagi bulur. Buna bagh olarak programlarda yer alan beceriler etkili olarak ka-
zanilir. Pintrich & Schunk’a gore (2002), PTO iriinleri dnemli 6grenme bilesenleridir ve
digerleriyle paylasilmayi gerektirir. Uriin olusturma, dgrencileri yeni bilgileriyle ilgili bi-
cimler ve raporla bitlinlestirmeye yireklendirir. Bu istenen bir gorevdir ve 6grenmeyi
gelistirir. Bir Urln Uretme projenin sonunda gergeklesir, proje boyunca motivasyonu
surdirdr.

Uriinler cesitli bicimlerde olabilir en acik olani digerleriyle paylasilan bazi yazil ra-
porlardir. Diger alternatifler; coklu medya sunumlari, bir politikaci ya da gazeteciye
mektup, drama ya da kisa hikaye, tartisma, li¢ boyutlu model, gosteri vb.

Sinifta Proje Tabanl Ogretimi Uygulama

PTO hem 6gretmenler hem de 6grenciler acisindan karmasiktir. Ogretmenler igin,
planlama ile baslayan degerlendirme ile son bulan birgok farkli rol gerektirir. Ogrencile-
rin de birgok farkli rol Gistlenmesi, 6gretmenlerin ise, 6grencilere yeni rollerini nasil ye-
rine getireceklerini 6grenmeleri i¢in yardim etmeleri gerekir. Bu bélimde 6gretmenle-
rin siniflarinda siireci planlama ile baslayan PTO ¢alismalarini nasil yerine getirebilecek-
leri irdelenecektir.

Planlama: Etkili 6gretim bir amagla baslar ve bu amag 6gretmenin sonraki 6gretim-
sel cabalarina rehberlik eder. Ornekteki 6gretmenin bir¢cok amaci vardi. O dgrencilerine
kirlilik ve yasadiklari alanin bu durumdan nasil etkilendigini 6gretmek istiyordu. O, ayni
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zamanda proje surecinde igbirlikli calismayi 6grenmelerini ve gelecekte kendi 6grenme-
lerini ydnetme yetenegini gelistirmelerini istiyordu. Bu ¢coklu amaglar PTO’nin kendine
6zgli 6zellikleridir.

ikinci planlama gérevi, calisma icin konuyu tanimlamaktir ve sonra 6grencilerin aras-
tirmalari icin problem konusundaki terimleri sinirlamaktir. PTO igin problem, soru ya da
konular birkag¢ kaynaktan elde edilebilir. Bunun igin ilk olarak, programdan yararlanil-
malidir. Diger bir yol ise, gercek yasamda yer alan, 6grencileri dogrudan ya da dolayh
olarak etkileyen giincel problem ya da konulardan yararlanmaktir.

PTO siirecindeki diger bir 6gretmen planlama gérevi hem yazili hem de teknolojk
kaynaklari diizenlemektir.

Uygulama: Siniflarda PTO’yi uygulamanin ilk adimi 8grencileri probleme yéneltmek-
tir. Ornekte 6gretmen Berdan Nehri’nin kiyisi ile ilgili glincel ve eski fotograflar gdstere-
rek 6grencileri tartismaya yoéneltebilir.

Etkili bir problem birkag 6nemli 6zellige sahiptir. Birincisi, 6grenciler icin gercek ya
da anlamli olmasidir. ikincisi, anlasilir ve égrencilerin arastirma cabalari igin baglama
noktasi saglamalidir. Sonuncusu ise, 6grencilere arastirmalarinda ¢oklu secenekler sag-
layan acik uclu ve karmasik olmaldir.

Ogrencileri probleme yénelttikten sonra, 6gretmenlerin ¢alisma takimlarini diizen-
lemesi gerekir. Calisma takimlari diizenlendikten sonra, ortalama hedefler ve final pro-
jesi icin zaman gizelgesi olusturmak igin takimlarin ¢abalarini yapilandirmahdir. Ogret-
menin gorevi zaman cizelgelerini farkli gruplara periyodik olarak tanitmak ve onlarin
ilerlemelerini kolaylastirmaktir.

Her grubun temel gorevi bilgi toplama ve analiz etme icin cabalamaktir. Ogrenciler
olusturduklari Grlinlerini seyirciler 6niinde sergilemelidir. Bu sadece ¢alisilan konu ile
ilgili gdrus agisi olusturmaz ayni zamanda sosyal beceriler de kazandirir.

Proje Tabanh Ogrenme ve Degerlendirme

PTO’de degerlendirme hem dgretmenler hem de 6grenciler agisindan uygulama sii-
recinde oldugu gibi karmasiktir. Bunu agik hale getirmenin en iyi yolu, planlama asama-
sinda 6grenci 6grenmeleri ile performansinin nasil ve hangi degerlendirme yéntemleri
ile degerlendirilecegine 6grencilerle birlikte karar vermektir. Buna bagl olarak deger-
lendirme 6lcutleri hazirlanarak degerlendirme formlari, kontrol listeleri gibi degerlen-
dirme materyalleri planlama asamasinda égrencilerle paylasiimalidir. PTO’de dgrencile-
rin streg icindeki 6grenme, performans ve Urinlerine yonelik gelisimlerini dogrudan,
acik ve net bir sekilde belirlemeyi saglayacak birden fazla yontemin birlikte kullaniima-
siyla otantik olarak gergeklestiriimelidir. Ogrenci 6grenmeleri otantik kagit kalem test-
leriile 6l¢lilebilecegi gibi 6grencilerin 6grenmelerini gercek yasam deneyimlerinde kul-
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lanabilecekleri performanslari izerinden de degerlendirilebilir. PTO siirecinde dgrenci-
lere degerlendirme becerilerine iliskin dnemli deneyimler saglanir. Ogrenciler kendi
kendilerini ve digerlerinin performans ve trlnlerini degerlendirmeye iliskin 6nemli ola-
naklar sayesinde degerlendirme becerilerini kazanirlar.

Gerek 6grenme gerekse degerlendirme sirecini 6grencilerin farkindalikla yiritme-
leri son derece &nemlidir. Ogrencilerin 6grenme ve degerlendirme siirecinde dzydnetim
becerilerinin gelismesi bunlara iliskin deneyimler yasamalarina baglidir. Bu noktada,
PTO &grencilere 6nemli olanaklar saglar. Stiggins’e gére (2005), 6grenmelerinde 6zy6-
netimi gelistirmeye yardim etmesi igin, 6grencilerin degerlendirme siirecinin basindan
itibaren degerlendirmeye katilmalari gereklidir. Bunun icin 6gretmenler;

v Planlama asamasinda projelerini tamamladiklarinda égrencilerden ne beklendigi
hakkinda bilgi vermeli.

v’ Siireg icerisinde gelismelerini tartismak ve geri bildirim vermek icin dgrencilerle
gorus alis verisinde bulunmal.

v Ogrencilerin birbirlerine geri bildirim vermelerini saglamali.

Ogrencileri 6grenmelerindeki gelisimlerini kisisel degerlendirmeler yoluyla de-
gerlendirmeleri icin ylreklendirmelidir.

PTO yaklasiminin, cok cesitli siirecler ve bilesenlerden olustugu gériilmektedir. Buna
bagh olarak, degerlendirme bu sireg ve bilesenlerin ¢ok iyi batlnlestirilmesini gerekti-
rir. Kauchak & Eggen (2007) degerlendirmenin, PTO’nin pargalarinin biitiinleyici olarak
yapilmasi ve lic asamadan olusmasi gerektigini ileri sirer (s.356):

ilk olarak, 6gretmen PTO’ ye baslamadan &nce formal olarak yazili bir 6n degerlen-
dirme ya da konu hakkinda 6grencilerin bilmeleri gerekenlerle ilgili informal sorular be-
lirlemelidir. Eger 6gretmen, 6grencinin arastirma yapilacak konu ile ilgili az bilgiye sahip
oldugunu anlarsa, daha 6gretmen merkezli, temel bilgiyi olusturmak igin kullanilabile-
cek bilgi merkezli dersler yiritebilir. Bu veriler, kaynak toplama kadar gruplari diizen-
leme igin degerli bilgi saglar. ikinci olarak, degerlendirme PT dersler icin de degerli bilgi
saglar. Kontrol listeleri ve derecelendirme olgekleri 6grencilere projelerindeki ilerleme-
leri kadar 6grenmeleri hakkinda da énemli geri bildirim saglar. Ucilincii olarak degerlen-
dirme, 6grencilere final projeleri ve diger 6grenciler icin ne kadar etkili bir sunum yap-
tiklari hakkinda degerli bilgiler de saglar. Sunumlar sirecinde kullanilan derecelendirme
olgekleri zayif ve glicli yonler hakkinda veri saglar.

Yukaridaki gériislerden hareketle, PTO yaklasiminda planlama asamasindan dgrenci
Urlinlerinin paylasimi asamasina kadar olan siirecin tamamindaki tiim veriler degerlen-
dirme icin degerli kabul edilmelidir. Sadece 6grenci 6grenme ve lriinlerine odaklanmak
yerine slrec icindeki 6grenci gelisiminin de degerlendirmeye katilmasi 6nemlidir.
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i$ BIRLIKLi OGRENME

Ogrenci katihmi 6grenme siirecinin dnemli bir &gesidir. Sosyal etkilesim anlamayi
arttirir ve katihmi tesvik eder. insanlar égretme hakkinda diisiindiigiinde, neredeyse
herkesin zihninde sinifin karsisinda agiklama yapan, tahtaya yazi yazan ve soru soran
O0gretmen olusur. Bu yaklagim beceriler, kavramlar ya da diizenlenmis bilgi yapilari gibi
icerigin belirli turlerini 6gretmek igin etkili olabilir. Bazi hedeflerle 6grencilerin karsilas-
masl igin dgretmenin sinifin karsisinda agiklama yapmasi etkili bir yol degildir. Ogrenci-
ler surekli olarak 6gretmenin soylediklerini ya da kendi kendine soylediklerini isitirler.
Oysa ¢ocuk yeteneklidir ve bu denli basit calismak istemez. Diger taraftan, en sik karsi-
lasilan problem motivasyondur ve 6gretmenin siirekli olarak konustugu, 6grencinin din-
ledigi kosullarda motivasyon diser. Bu kosullarda tek mantikh olan sosyal etkilesimli
dgretme stratejilerini kullanmaktir. Ogrencilerin dinleme yetenek ve egilimlerini gelis-
tirme, sinif arkadaslariyla projeler tGzerinde galisma, problemleri is birlikli olarak ¢c6zme
egitimin dnemli hedeflerindendir. Bu hedefler icin 6gretmen merkezli 6gretime alter-
natif olarak tim grupla ¢alisma gereklidir (Kauchak & Eggen,2007;303-304).

is Birlikli Ogrenme Etkinliklerinin Ogeleri

is birlikli 6grenme yaklasiminda, 6grenciler ortak bir amag dogrultusunda, kiigik
karma gruplarda birbirlerinin 6grenmelerine yardim ederek galisma olanagi bulurlar.
Grup Uyeleri birbirlerine 6greterek ya da isin belirli bir bolim ile ilgili gorevi yerine
getirerek yardimlagirlar. Batiin grup Uyeleri verilen materyal Gzerinde galsirlar. Grup
Uyelerinin 6grenmeleri gesitli yollarla dlciilerek, dlgite dayali bir degerlendirme kullani-
lir. Ogretmen bazi durumlarda sadece rehberlik yapmak amaciyla miidahale eder (John-
son ve Johnson,1994,2; Slavin,1987,9). is birlikli 6grenme etkinligi planlarken mutlaka
karar verilmesi gereken ogeler asagidaki gibidir (Borich, 2014;356-358):

Ogretmen Ogrenci Etkilesimi: is birlikli 6grenme siirecinde 6gretmen 6grenci etki-
lesiminin bir amaci da bagimsiz diisiinmeyi 6zendirmektir. is birlikli 5grenme ortak bir
amag ve gorevi olan gruplar icinde gergeklestigi icin, cogu grup Uyesi i¢in ortak yanit
olanagi saglayacak diizeyde kapsamli etkilesimin olmasi gerekir. Bu yolla grubun kendi
performansinin farkina varmasi ve kendine yénelik diisiinmesi saglanmalidir. Ogretme-
nin rold kritik noktalarda miidahale etmek ve ardindan geri g¢ekilerek grubun verilen
bilgi ya da yeni bilginin tstesinden gelmelerini saglamaktir. Bu sekilde kisa ama stk mu-
dahaleler siirecinde grup gozlenmeli ve is birligine gecilerek, tretkenlik ve akil yiirit-
meye yoneltilmelidir.

Ogrenci Ogrenci Etkilesimi: is birlikli 6grenme gruplarinda égrenciler arasindaki et-
kilesim yogun, uzun sireli ve birbirlerinin 6grenmesinin sorumlulugunu Gstlenme gibi
dzellikler tasir. Is birlikli 6grenme siirecinde déniit, pekistirme ve destek gruptaki 6gren-
ciler arasinda gergeklesir. Ogrenci dgrenci etkilesimi grup etkinliklerinde yogun olarak
gerceklesir ve en 6nemli 6zelliklerden biridir.
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Gérevde Uzmanlasma ve Materyaller: is birlikli 6grenme siirecinde kazanilacak go-
rev ve 6grenme etkinliginin yapisini olusturan materyaller, daha énceden planlanmayi,
dizenli ve agamali olarak tamamlanmayi gerektirir. Bu 6genin temel islevi, grup uyeleri
arasinda gorius ve materyallerin paylasiimasi ve ¢abalarin diizenlenmesini 6zendirmek-
tir. Gorev ve destekleyici materyal secenegi anlamli 6grenci 6grenci etkilesimini tesvik
eder.

Rol Beklentileri ve Sorumluluklar: Uygun rol belirlemenin is birlikli 6grenme etkin-
liklerinin basarisinda énemli bir yeri vardir. Gruplara 6zellesmis gorevler verilmesinin
yani sira ¢ogu zaman bireylere kendi gruplari icerisinde arastirmaci, uygulayici, kayde-
dici ve 6zetleyici gibi 6zellesmis gérevler verilir. Rol beklentileri ve sorumluluklari aktar-
mak ve gerektiginde model olmak is birlikli 6grenme etkinliginin basarisi icin dnemlidir.
Gorevleri 6grenciler arasinda dagitmakla kalinmamali, gérevin yerine getiriimesine uy-
gun roller de dagitilmalidir.

is Birlikli Gérev Yapisi Olusturma

is birlikli 6grenmenin yukarida deginilen dért égesini uygulamaya gecirmek icin, is
birlikli 6grenme etkinligine yonelik bir gorev yapisi olusturmak tzere asagida verilen bes
adim izlenebilir (Borich, 2014;358-368);

1. Etkinligin amacini belirleme: is birlikli 6grenme etkinliginin amaci etkinligin so-
nunda beklenen iriin ya da performansi belirler. Ogretmen grup etkinliginin yénlendi-
ricisi ve lideri olarak, 6grencilerine kendilerinden beklenen ¢ikti bigimini ya da kazanim-
lari 6nceden net olarak agiklamalidir. Amacin ve amaca ulasmak igin uyulmasi gereken
yonergelerin anlasilip anlasiimadigi kontrol edilmelidir. Etkinligin amacini tanitirken is
birligi ve grup ¢alismasi kiltlirine dayali ortam olusturmak 6nemlidir.

2. Gérevi yapilandirma: is birlikli 6grenme gérevin yapilandirilmasi boyutuyla her-
hangi bir grup etkinliginden farkllasir. Etkin bir gérev yapisina iliskin doért 6zellik
bulunmaktadir.

1. Olumlu bagimhlik: Tum grup Uyelerinin bir 6grencinin basarisinin gruptaki
diger 6grencilerin basarisina bagli olmasi nedeniyle yasadiklari olumlu bagl-
lik.

2. Bireysel degerlendirilebilirlik: Gruptaki her 6grencinin 6zellikle icerigi 68-
renme igin slire¢ boyunca kisa sinavlar, testler ya da bireysel gorevlerde so-
rumluluk almasidir.

3. Esit katihm: Tim 6grencilerin grup etkinliklerine katilim icin ayni olanaklara
ve kaynaklara sahip olmasi.

4. Es zamanl etkilesim: is birlikli 6grenme etkinliginde tiim 6grencilerin ayni
zamanda goreve etkin olarak katilim yoluyla etkilesimin saglanmasi.
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is birlikli 6grenme etkinliklerinde adi gecen bu dért ézelligi saglamak igin gruplarda
yer alacak 6grenci sayisi, grup Uyelerinin nasil belirlenecegi, grup ¢alismasinin ne kadar
surecegi, grup lyelerinin olasi rolleri, bireysel ve grup calismasina yoénelik 6dillerin ne
olacagi gibi kararlarin verilmesi gerekir.

3. is birligi siirecini 6gretme ve degerlendirme: is birlikli 6grenmeye iliskin diger
onemli bir nokta 6grencilere isbirlikli 6grenme sireci ya da kiltlrint kazandirmaktir.
Ogrenciler is birlikli 6grenme etkinliklerinden yararlanabilmek icin gereken is birlikli 6g-
renme becerilerine sahip olmayabilirler. is birligi becerilerinin temelinde digerleriyle
ayni kavramsal diizeyde disiince ve duygu degisimi gerceklestirebilmek vardir. Kauchak
& Eggen’e gore (2007), is birligi becerileri 6grencilerin etkilesimli is birligi etkinliklerinde
yararlanmalari ve 6grenmelerini saglayacak etkilesim becerileridir. Bunlar; dinleme, ya-
pici olarak ayni fikirde olmamayi 6grenme, geri bildirim verme, sonuca ulasma, gruptaki
tim dyelerin katihmidir. Bu beceriler is birligi etkinliklerinde 6gretilmeli ve gelistirilme-
lidir.

4. Grup performansini izleme: is birlikli 6grenme siirecinde gézlem yapilimali ve ge-
rektiginde miidahale edilmelidir. Ogrencilere gereken bilgiyi nerede bulacaklarini an-
latma, gérevin nasil tamamlanacagini anlatma, olusturulacak Griin igin rehberlik etme
ya da grubun amacini basarmasinda kullanilabilecek siireci modellemeye ydnelik olarak
gdzlem yapilmalidir. Ogrencilerin performanslarinin siki bir sekilde gézlenmesi ve gru-
bun gelisimini engellemeden olasi sorun ya da sikinti yaratacak noktalari 5ngérmek ge-
rekir. izleme etkinliginin en temel gerekgeleri grubun yardima ihtiyaci oldugu zamani
belirlemek, ¢cikis noktasi olmayan tartismalara girmis gruplari ydnlendirmek ve baski al-
tinda kalan gergin grup Uyelerine destek ve tesvik saglamaya yénelik olarak gozlemektir.

5. Geri bildirimlerde bulunma: is birligine dayali 6grenme etkinliklerinde grup de-
gerlendirmesi yoluyla is birligi becerileri degerlendirilebilir. Ogrencilerin degerlendirme
formlari araciligiyla birbirlerinin is birligi becerileri hakkinda geri bildirimde bulunmalari
is birlikli 6grenme slrecinde otantik bir degerlendirme saglar.

Takim Odakh is Birlikli Ogrenme Etkinlikleri

Takim odakli is birlikli 6grenme etkinlikleri Gzerine yapilan arastirmalar, 6grenci ta-
kimlarinin 6grencilerin bireysel is birligi becerileri, 6z saygi ve basarilarini arttirabilece-
gini gostermistir (Johnson ve Johnson, 1991; Slavin, 2001).

Ogrenci Takimlari-Basari Béliimleri (OTBB): Ogretmenler OTBB’ni kullanirken bas-
langicta icerik ya da becerileri normalde yaptiklari gibi sunarlar. Ornegin bir konuyu 6g-
retirken dogrudan 6gretim stratejisini kullanarak sunduktan sonra kavram ya da bece-
riyi bireysel olarak ¢alisma, 6grencilerden ek érnekler isteme ya da kavrama iliskin temel
karakteristik ozellikleri istemeden ¢ok, 6grencilerin yapilandirilmis gruplarda is birlikli
gorevlerde calismalarini saglarlar. Ogrenciler icerigi anladiklarinda 6gretmen tarafindan
bireysel olarak degerlendirilerek gelisim puanlari hesaplanir. Bunlarin ortalamalari her
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grup icin hesaplanir. Gruplarin gelisim puanlari belirlenir ya da bagimsiz calisma zamani,
o6grenme icin oncelikler, bilten tahtasinda resim ya da belge gibi grup 6dild alirlar (Ka-
uchak & Eggen, 2007;315).

Borich’e gére (2014), OTBB &grenme etkinliklerini planlarken asagidaki islemler ger-
ceklestirilmelidir:

1. Ogretilecek icerik ya da becerileri belirleme.

2. Her konu igin 6grencilerin gézetim gerektirmeden siralarinda yapacaklan
odevler igin materyal ve buyik grup sunumlari planlama.

3. Ogrencilerin grup igindeki gérevlerini planlama.
4. Gelisim puanlarini planlama.
5. Grup odullerini planlama (s.369).

Takimlar-Oyunlar-Turnuva (TOT): TOT teknigi OTBB ile benzerlik gdsteren is birlikli
dgrenme etkinligidir. Ogrenme siireci dért ya da bes kisilik gruplarin calisma yapraklari
ile is birlikli olarak calismasiyla gerceklesir. Farkhlik ise, calisma slrecinin sonunda birey-
sel olarak kisa sinav yapilmasinin yerine 6grenciler galistiklari konu ile ilgili akademik
oyunlar oynarlar.

Birlestirme II: Grupta yer alan 6grenci sayisina bagh olarak birden ¢ok alt goreve
bolinen bir akademik gorev Gizerinde ¢alismak amaciyla dort-alti Gyeli gruplar olusturu-
lur. ilk grupta alt gérevler belirlenir. Ogrenciler bu gorev ile ilgili calismalarini ayni gérev
lizerinde galisan arkadaslariyla sonuglari paylasmak Gizere yeni grup olusturarak galisir-
lar. Bu yeni gruplar uzman gruplar olarak kabul edilir. Uzman grupta yer alan 6grenciler
¢alismalarini karsilastirarak diger grup Uyeleri tarafindan gézden kagirilan noktalari be-
lirleyerek birbirlerinin 6grenmelerine yardim ederler. Uzman gruplarin sonuglari pay-
lasma, tartisma ve degisiklik yapma gibi calismalari tamamladiktan sonra tyeler kendi
takimlarina geri dénerler. Uyeler kendi sorumluluklari ile ilgili olarak takim {iyesi arka-
daslarinin 6grenmelerine yardimci olurlar. Bu teknikte 6grencilerin 6grenmelerini belir-
lemek icin bireysel kisa sinavlar yapilir. OTBB’ de oldugu gibi, hem genel grup puani hem
de gec¢mis performansina dayali olarak bireysel gelisim puani verilebilir. En yliksek pu-
anlara bagh olarak takim ve bireysel ddiiller verilir (Borich, 2014;369-370).

Takim Destekli Bireysellestirme (TDB): Bireysellestirilmis ve is birlikli 6grenmenin
bazi 6zelliklerini kapsar. Ortaokul diizeyi matematik siniflari igin tasarlanmis olmasina
karsin, bireysellestirilmis 6grenme materyallerinin (¢alisma kagitlari, soru setleri, soru
ve yanitlar) olusturulabilecegi herhangi bir konu ya da sinif diizeyinde uygulanabilir.
TDB’ de diizey belirleme testi ya da gecmis 6grenme ile belirlenen bir diizeye yonelik
olarak bireysellestirilmis materyaller yoluyla 6grenci ¢alismaya baslar. Ogrenciler sinif
basarisinin heterojenligine bagli olarak farkh diizeyde calisabilirler. Ardindan 6grenciler
tim basan dizeylerini temsil edecek 6grencilerden olusan gruplarda calisir. Takim igi
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heterojenlige bagli olarak, takim tyelerinin calismalari kontrol etmeleri saglanabilir. Her
Ginitede kisa sinav yapilir. Takim puanlari takim Gyeleri tarafindan her hafta bitirilen Gni-
telerin ortalama sayisina ve Unite kisa sinavlardan aldiklari puanlara dayandirilir. Mini-
mum sinav puani ortalamasiyla 6nceden belirlenmis sayida Uniteyi tamamlayan takim-
lar igin bir 6dil belirlenir (Borich, 2014;370).

BEYiN TEMELLi OGRENME

Son yillarda hiz kazanan arastirma alanlarindan biri de beyindir. Beyin arastirmala-
rinda ortaya cikan bilgilerin etkili 6grenme 6gretme alanindaki yansimalari Beyin Te-
melli Ogrenme (BTO) alaninin ortaya ¢ikmasina neden olmustur. BTO alani, beynin ya-
pisi, islevleri ve isleyisi ile ilgili bilgileri 6grenme 6gretmeye uyarlayarak, beyinle uyumlu
6grenme ve 6gretme yontemleri gelistirmeyi hedeflemektedir. Bu bolimde beyin aras-
tirmalarinda elde edilen temel bilgiler kisaca agiklanmistir. Ayrica, beyin ile ilgili bilgile-
rin etkili 6grenme 6gretme icin yansimalari 6zetlenerek uygulamaya iliskin 6nerilerde
bulunulmustur.

Beyin sag ve sol yari kiire olarak iki béliimden olusmaktadir. Bu yari kiireler arasinda
corpus callosum denilen bir lif demeti bulunur. Beynin yari kiirelerini baglayan bu bag,
bilginin yari kiireler arasinda 6zgiirce degisimini saglar (Jensen, 2006; Sousa, 2006).

Her beyinde kuglk girintiler 6zgiin olmasina karsin, temel girinti ve kivrimlar tim
beyinler igin aynidir. Bu kivrimlar her yari kiirede dort lob olarak boélimlenir. Her lob
belirli fonksiyonlar icin 6zel egilim gosterir. Bu bolumler alin lobu, ¢eper lobu, ense lobu
ve sakak lobudur. Alin lobu, diisiinme ve planlama ile ilgilidir. Bunlar beynin merkezi
kontrollni yiiriitme ve mantik, Ust dizey dislinme becerileri, problem ¢ézme ve duy-
gusal sistemde asiriligi diizenleme gibi islevlerdir. Kafanin arka st kisminda bulunan
ceper lobu, uzamsal egilim, hesaplama, tanimanin belirli tirleri ile ilgilidir. Beynin arka
kisminin ortasinda bulunan ense lobu neredeyse sadece gorme islemleri igin kullanilir.
Kulaklarin Gstlinde bulunan sakak loblarinin gorevleri ses, miizik, yiiz ve objeleri tanima
ve uzun sireli bellegin bazi bélimleri ile ilgilidir. Daha ¢ok sol lobun bu isi Gistlenmesine
karsin, bunlar konusma merkezinin bulundugu loblardir (Sousa, 2006; 16-17).

Beynin ortasindaki alan limbik sistem olarak da bilinir. Bu alanda hipokampis, tala-
mus ve badem bicimindeki amigdala bulunmaktadir. Duygular, uyuma, dikkat, beden
diizeni, hormonlar, cinsellik, koku alma ve beyin kimyasallarinin gogunun Uretimi bu
bolgenin sorumlulugundadir. Asagidaki resimde beynin 6nemli islev alanlari gorilmek-
tedir (Jensen, 2006; Sousa, 2006).
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Resim 6.5. Beynin islev alanlari (Asgioglu, 2015)

Beynin sinir hiicreleri olan néronlar hiicre gévdesi, dendirit adi verilen ince dallar ve
akson adi verilen uzantilardan olusur. Resim 6.5.” te néronun yapisi gériilmektedir. Be-
yindeki bilgi akisi ve depolanmasi néronlar arasindaki iliskilerin bir sonucu olarak ger-
ceklesir. Beyne bir uyarici génderildigi zaman bu uyarici néron gévdesinde bir elektrik
akimi yaratir. Bu akim néron gévdesinden aksona dogru hareket eder. Bu akim akson
ucunda nérotransmitter adi verilen kimyasallar araciligiyla diger bir néronun dendiritle-
rine aktarilir. Bu islem noronlar arasinda devam etmesiyle beyinde bir ag olusur. Resim
6.7./de elektriksel ve kimyasal sinyalleri kullanan sinir iletimi gériilmektedir (Jensen,
2006).

AR L

Resim 6.6. Noéronun yapisi Resim 6.7. Beyindeki sinir iletimi

(insan Davranislarinin Fizyolojisi, 2015) (insan Davranislarinin Fizyolojisi, 2015)

Hicre govdesi bir elektrik akimini aksonlara gonderdigi zaman, bir hiicrenin dend-
ritleriyle baska bir hlicrenin aksonlari arasinda sinaptik bir bosluk olusur. Bu sinaptik
boslukta kimyasallar salgilanmaya baslar. Bu kimyasal tepkiler birbirine baglanan den-
diritlerin ucunda yeni bir elektrik enerjisi olusumunu tetikler. Bu enerji elektriksel ener-
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jiden kimyasal enerjiye, kimyasal enerjiden elektriksel enerjiye donliserek hiicreler ara-
sindaki baglanmayi saglar. Bu siirecin sonunda beyinde 6grenme gergeklesir (Jensen,
2006; Sousa, 2006).

Beyin Temelli Ogrenmenin ilkeleri

insan beyni ve onun calismasi ile ilgili bilgilerin artmasi, egitimcilerin bu bilgiler ile
ilgili gtkarimda bulunma ve uygulamalarini bu dogrultuda yiritme zorunlulugunu bera-
berinde getirmistir. Caine & Caine (2002), beyin temelli 6grenmenin genel kuramsal te-
melini olusturabilecek on iki ilke olusturmustur. Bu ilkeler asagida 6zetlenmistir (s.85-
93):

1. Beyin paralel bir islemcidir: insan beyninin duygu, disiince, hayal ve egilimleri bir-
likte isleme ve bircok isi birlikte ylritme oOzelliginden hareketle, iyi bir 6gretimin
beynin tiim yonleriyle isleyisini saglayacak 6grenci deneyimlerinin bir orkestra gibi
yonlendirildigi 6gretim olmasi gerekliligi kendini gostermektedir. Egitim bdylesine
bir yonlendirmeyi saglayacak yaklasim ve yontemlere dayali olarak gercgeklestirilme-
lidir.

2. Ogretme tiim fizyoloji ile ilgilidir: Beslenme, uyku ve fiziksel hareket beynin yasa-
mini, islevlerini ve 6grenmesini stirdiirebilmesi icin cok 6nemli role sahiptir (Erlauer,
2003). Beyinde hareketin islendigi yer (beyincik) ile yeni 6grenmelerin islendigi yer
aynidir (Jensen, 2006). insanin fizyolojik fonksiyonlarini etkileyen her sey 6grenme
yetenegini de etkiler. Beslenme, stres yonetimi, egzersiz ve rahatlik saglkli olmanin
diger ogeleri gibi her yonden 6grenme siireci ile iliskilendirilmelidir. Benzer olarak,
ilaglarin 6grenmeyi engelleme 6zellikleri bilinerek kullanimlari kontrolli olmalidir.
Aliskanhk ve inanglar fizyolojik yonden etkilidir. Bunlar, degisime direng gdsterme ve
yavaslatma yoluyla giderek kisilik 6zelligi haline gelerek 6grenmeyi etkiler. Zaman-
lama, bireysel 6zellikler, tekrar eden olaylar ve 6zel donemler de 6grenmeyi etkiler.

3. Anlam arayisi i¢seldir: Anlamlarin arastirilmasi, insan beyninin en temel ve yasamsal
ozelligidir. Anlamlandirmanin yonlendirilebilir ya da odaklandirilabilir olusu egitim
icin cok temel bir ilkeye dénistirilebilir. Ogretim ortamlarinin dgrenciler igin an-
lamli, heyecan verici, ¢cok fazla secim olanaklarina dayali ve gercek yasami yansitmasi
gerekir. Bunun yani sira, 6grencilerin merak, kesfetme, yenilik gereksinimlerine ya-
nit verecek, ayni zamanda karmasik ve zorlamayi saglayacak niteliklerde olmasi ge-
rekir.

4. Anlam arayisi ériintiileme ile olusur: Beynin anlam olusturmasina iliski kurma, duy-
gulari katma, baglam ve 6rintiler olusturma énemli katkilar saglar (Jensen, 2006).
Ogrenenler siirekli olarak &riintiileyerek, algilar ve anlamlar yaratirlar (Caine & Ca-
ine, 2002). Oriintiileme enformasyonun anlamli organizasyonu ve siniflandiriima-
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sina isaret eder (Nummela & Rosengren, 1986). Bu engellenemeyecek ancak yon-
lendirilebilecek bir durumdur. Hayal kurma, elestirel diisinme, karar verme ve prob-
lem ¢6zme bir oriintileme yoludur (Caine & Caine, 2002).

5. Oriintiilemede duygular ¢ok énemlidir: Ogrenme bireyin 6z saygi, beklentileri, ge-
reksinimleri, sevgi, kaygi gibi duygularindan etkilenir. Duygular ve bilis birbirinden
ayrilmaz (Caine & Caine, 2002). Duygularin olumlu olmasi 6grenme Uzerinde olumlu
etkiye neden olurken olumsuz olmasi da tam tersi bir etkiye neden olmaktadir (Er-
lauer, 2003). Ogretim ortamlarinda dgrencilerin duygu ve tutumlarinin dikkate alin-
masi ve daha sonraki 6grenmeleri belirleyecekleri bilinmelidir. Duyussal iletisim
stratejileri kullanilarak, yansitma ve Ust diizey diisinme becerilerini gelistirmeye
olanak saglayan 6grenme ortamlarinda sevgi, saygi ve demokratik bir yapinin hakim
oldugu destekleyici bir ortamin olusturulmasi 6nemlidir (Caine & Caine, 2002). Duy-
gulari 6grenmeye katmak icin mizik, oyun, drama ya da oykilerden yararlanmanin
yani sira, 6grenmeyi ve insanlari sevme konusunda 6gretmenin iyi bir model olmasi,
sinifta kutlamalar ve eglenceler diizenlenmesi, 6grencilerin ¢esitli konularda duygu-
larini yansitici etkinlikler yapilmasi gereklidir (Jensen, 2006).

6. Beynin pargalari ve biitiinleri ayni zamanda isler: Beynin iki yarim kiresi arasinda
siki bir iletisim vardir. Beyinde enformasyonlarin diizenlenmesi igin, iki ayri ancak es
zamanl bir egilim bulunur; birisi enformasyonu pargalara ayirirken, digeri biitiin ola-
rak algilayarak degerlendirir. Bilginin gerek pargalari gerekse biitiini ihmal edildi-
ginde, dgrenme bundan olumsuz etkilenir. Ogrenmenin birikimli ve gelisimsel olmasi
nedeniyle iyi bir egitim, zorunlu olarak bilgi ve becerileri zaman iginde yapilandirir.
Bununla birlikte pargalar ve butiin, kuramsal olarak karsilikli etkilesim igindedir. Bir-
birinden anlam gikarir ve paylasirlar.

7. 6grenme hem cevresel hem de odaklanmis dikkati gerektirir: Beyin dogrudan odak-
landigi enformasyonun yani sira dikkatinin disinda kalan enformasyon ve uyaricilari
da igerir. Bunlar bir sinif ortamindaki duvarlarin rengi gibi fiziksel 6zelliklerin yani
sira 0gretmen ya da 6grencilerin beden dili gibi digsal uyaranlar olabilir. Beyin 6g-
renme ya da iletisim ortamindaki tim dissal uyaranlara yanit verir. Bu nedenle ¢ev-
resel enformasyonlar 6grenmeyi desteklemek igin bilingli olarak diizenlenmelidir.
Ogrenme siirecinde &grencilerin odaklanilan konu disindaki resim, tablo vb. mater-
yaller, glrlltd, sicaklik gibi kosullarin 6grenmeye etkisi géz 6niinde bulundurularak
diizenlemeler yapilmalidir. Mizik kullanma, tam yerinde verilen bir ipucu, 6gretme-
nin duygulari, mimikleri Gnemli etkiye sahiptir.

8. Bgrenme her zaman bilingli ve biling disi siiregleri icerir: Cevresel olarak algilanan
pek cok isaretin bireyin 6zel dikkat ve etkilesimi olmaksizin bilingalti diizeyde beyne
ulastigi ve daha sonra bunlarin biraz gecikmeyle de olsa ortaya ciktigl, gidi ve ka-
rarlari etkiledigi bilinmektedir. Bu nedenle 6grenme etkinlikleri, 6grencilerin biling
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digi stireglerden, en Ust diizeyde yararlanmalarini saglayacak bicimde diizenlenme-
lidir. Ogrencileri uygun islemlerle deneyimlemedikleri igin gogu dgrenme cabalari
bosa gider. Aktif isleme 6grencilere neyi nasil 6grendiklerine yonelik farkindalik ka-
zandirir. Bunun sonucunda 6grenciler, 6grenme ve bireysel amaglar olusturma so-
rumlulugu Ustlenmeye baslar.

9. En az iki farkl tiirde bellek vardir: Uzamsal bellek sistemi ve mekanik 6grenme igin

10.

11.

12.

bir sistemler dizisi: Yeniden gozden gecirmeyi gerektirmeyen ve yasantilarin kisa si-
reli bellenmesini saglayan dogal uzamsal bellek sistemi, yasantilarimizin ti¢ boyutlu
ortamda algilanmasi igin yapilandiriimis bir sistemdir. Bu sistem sirekli olarak galisir
ve kolay kolay sinirlandirilamaz. Diin aksamki yemekte ne yedigimizin hatirlanmasi-
nin ezber gerektirmeyisi bu sistemle ilgilidir. Yalitilmis bir ortamda isleme konan olgu
ve beceriler beyin tarafindan farkh bir sekilde yapilandirilarak pek ¢ok pratik gerek-
tirir. Carpim tablosu, kelimelerin dogru yazilmasi, yazim kurallarinin dogru kullanil-
masi bu bellek ile ilgilidir. Ezber bazen énemli ve kullanish olmasina karsin ezbere
dayal 6gretim, 6grenmede transferi kolaylastirmaz ve anlamin gelisimini engelleye-
bilir. Bu noktada, egitimciler 6grencilerin kendi diinyalarini siirecte Gnemsemeyerek
beynin duyussal fonksiyonlarini engellemis olurlar.

Olgu ve beceriler dogal uzamsal bellekte yapilandirildigi zaman en iyi sekilde an-
lama ve hatirlama gergeklesir: Dil etkilesimli yasantilar yoluyla 6grenilir. Sosyal et-
kilesim ve i¢ stiregler dili birlikte sekillendirir. Dil 6grenme siirecinin olagan yasanti-
larla uyumlulastiriimasi, belirli seylere nasil anlam verildiginin 6rnegini olusturur.
Boyle bir iliski kurma benimsendiginde tiim egitimde gelistirilebilir. Ogrenme 6g-
retme siirecinde sinif gosterimleri, projeler, ziyaretler, gergek yasantilar ve oyunla-
rin gorsel olarak betimlenmesi, hikdyeler, metaforlar, dramalar gibi pek ¢ok gercek
yasantilarin kullanilmasi gerekir. Matematik, bilim ve tarih bltinlestirilebilir. Basari
tim duygularin kullanimina ve 6grenciyi, karmasik ve etkilesimli yasantilara dahil
etmeye baghdir.

Ogrenme zorlanma ile zenginlesir, tehdit ile engellenir: Beynin performansi korku
karsisinda diiser, uygun diizeyde zorlandiginda ise Uist diizeyde 6grenme gergeklesir.
Performans dislisiiniin temel 6zelligi caresizlik duygusudur ve bu durumda algisal
alan daralir. Ogrencilerde rahat bir farkindalik durumu yaratiimalidir. Bu durum kor-
kunun alt diizeyde, zorlamanin ise Ust diizeyde oldugu ortam icindeki bir rahathk
olusturmadir. Bu ortamin sirekli olmasi, dersin tamamini kapsamasi ve 6gretmende
de bulunmasi gerekir. Ogrenmeyi ¢cok yénli olarak yénetme siirecinde kullanilan
tiim yontemler huzurlu farkindalik ortamini etkiler.

Her beyin tek ve 6zgiindiir: Duyular ve temel duygular dahil tiim bireyler ayni sis-
temlere sahip olmalarina karsin, her beyin farkl sekillerde biitiinlesir. Ogrenme bey-
nin yapisini degistirdiginden, 6grenmenin fazlalig beynin daha fazla kendine 6zgii
olmasi anlamina gelir. Egitim, beyin etkinliklerini kolaylastirmak icin en uygun yapida
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olusturulmalidir. Ogretimin ise, tiim égrencilerin gérsel, isitsel, dokunsal ve duyussal
tercihlerini sergilemelerine olanak vermek tizere ¢ok yonli olmasi gerekir. Bireysel
farklar goz 6nlinde bulundurulmali, gergek yasamin karmasikligini yansitan sorunlar
Gzerinde ¢alisiimalidir (Caine & Caine, 2002).

Bu bilgiler 1siginda 6gretim programlarinin ¢ocuklarin beyin gelisimlerini ve 6gren-
melerini etkili olarak saglayabilmesi icin BTO’ye dayandirilmasi gerektigi ileri stiriilebilir.
Ogretmenler de bunu saglayacak ortamlari olusturmali ve etkinlikleri gerceklestirmeli-
dir. Bu noktada 6gretmenlere su dnerilerde bulunulabilir (Caine & Caine, 2002; Erlauer
2003; Jensen, 2006):

v

v

Sinifta 6grencilerin duygusal zekalarina hitap eden etkinlikler yapiimalidir.

Ogrencilerin 6z giivenlerini gelistirmeye yardimci olmaya iliskin olarak anlamli
gorev ve ddevler verilmeli, gerceklestirilebilir amaclar belirlemelerine yardimci
olunmalidir.

Ogrencilere zaman yénetimi, derin nefes alma, fiziksel egzersiz, catisma ¢dziimii
ve glincellestirme gibi stresle basa ¢ikma stratejileri 6gretilmelidir.

Ogrencilerde stres yaratici etmenler belirlenerek, bunlarin sinif ortaminda bu-
lunmamasina dikkat edilmelidir.

Sinifta baski ve stresten arindiriimis, neseli ve eglenceli bir ortam olusturulmali-
dir.

Beynin uygun besinlerle beslenmesi igin aile ve ¢ocuklar bilgilendirilmelidir.

Sinifin bol miktarda oksijen almasi saglanmalidir. Bunun icin teneffislerde sinif
havalandirilmali, cocuklarin derse su siseleri ile gelmeleri 6zendirilmelidir.

Ogrencilerin yeterince uyumalarina dikkat edilmelidir. Bu nedenle, okullarin sa-
bah ¢ok erken baslamamasi gereklidir.

Cocuklarin okulda ve evde yeterince hareketli olmalari saglanmalidir. Bu nedenle
derslerde harekete dayali etkinliklere yer verilmelidir. Derste dikkat dagildiginda
ogrencilerin hareket etmeleri ve gerinmeleri saglanmalidir. Beden egitimi ders-
lerine dnem verilmeli ve zamani artiriimalidir.

icerik dgrencilerin yasantisi, sahip oldugu kosullar ve sevgi durumlari ile iliskilen-
dirilmelidir.

Ogrenilen bilgi ve becerilerin gercek yasamda nasil kullanilacagi agiklanmalidir.

Ogrencilere tartisma, haritalama ve yazma galismalari yoluyla ge¢mis dgrenme-
lerle iliski kurabilmeleri icin zaman verilmelidir.
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v

Ogrenmede yeterince iliski olusturmak igin giincel olaylardan, aile tarihinden,
oykilerden, mitolojiden ve metaforlardan yararlanilabilir.

v’ Dersler 8grencilerin coklu zeka ve 6grenme stillerine gére tasarlanmalidir.

v’ Degisik duizeylerdeki 6grencilere farkh beklentiler iceren gérev, 6dev ve sorum-

luluklar verilmelidir. Buna bagli olarak beyni gelistirmeyi ve 6grenmeyi saglaya-
cak meydan okuyucu etkinlikler de secenekli olmaldir. Bir 6grenci icin meydan
okuyucu etkinlik digeri icin olmayabilir.

Sinif diizeni ile 6gretme ve degerlendirme sireglerinde demokratik bir sinif or-
tami saglanmalidir. Okulda herkese saygili davraniimaldir.

Bir konu sunulduktan sonra, beynin onu islemesi igin zaman taninmalidir. Konu-
lar ara sira 6zetlenmeli ve tekrar gézden gecirilmelidir.

v’ Bir dersteki kavramlar diger derslerle iligkilendirilmelidir.

Derste 6nemli konular sabah erken 6gretilmelidir. Dersin ilk 10-20 dakikasinda
yeni konular 6gretilmeli, yoklama ve gézden gecirme daha sonraya birakilmali-
dir.

Dikkatin toplanmasinin zor oldugu zamanlarda aktif katilimi saglayici etkinliklere
ozellikle 5nem verilmelidir.

Farkli ve birbirini destekleyen yéntem ya da teknikler kullanilmalidir.

Ogrencilere sonuglar ve yargilar dogrudan verilmemeli, bilgilerden kendilerinin
bu sonuglara ulagmalari saglanmalidir.

Evet ya da hayir gibi kisa ve kesin yanitli sorular degil, nasil ve nigin tirinde agik
uglu sorular yoneltilmelidir.

Muzik ve sanat yasamin vazgecilmez bir pargasi haline getirilmelidir. Ailelere ¢o-
cuklarinin 3-10 yas arasinda bir mizik aleti calmaya 6zendirilmesi gerektigi belir-
tilmelidir. Cocuklarin ¢ok okumalari ve dili kullanmalari 6zendirilmelidir. Buna
bagli olarak, konusmadan, hareketsiz olarak izledikleri televizyon programlarini
sinirlandirmalari saglanmalidir.

Ogrencilerin bulundugu ortamlarda isik, oturma vb. seceneklerin cesitliligi ve
zenginligi artirilmahidir.

Ogretme ve degerlendirme siireclerinin olabildigince otantik olmasi saglanmali-
dir.

Ogrenme ve degerlendirme siirecinde siirekli olarak geri bildirim verilmelidir.
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COKLU ZEKA KURAMI

IQ testlerini insan zekasini sinirli olarak ele aldigi gerekgesiyle elestirel bakan

Howard Gardner Zihnin Gergeveleri adli kitabinda en az sekiz zekanin varhgini ileri str-
mistlr. Gardner, zekanin dogal bir ortamda zenginlestirilmis bir cevrede, problem ¢6z-
mek, degisik etkinliklerde bulunmak icin daha gok kapasiteye sahip oldugunu ileri str-
miis ve bu zeka alanlarini asagidaki gibi siniflamistir (Gardner, 2004; 101-340):

1.

Dilsel Zeka: Sozel ya da yazili bicimde ortaya gikabilecek dili etkili kullanma ve buna
dayal Uretimlerle ilgili zeka alanidir. Dilin yapisini, seslerini, anlam bilimini, s6z dizi-
mini, edim bilgisini kullanma kapasitesi olarak tanimlanabilir. Bunlardan bazilari, bil-
giyi hatirlama, sorgulama, simgesel disiinme, bilgilendirme ve konusma igin dili kul-
lanmadir.

Mantiksal/Matematiksel Zeka: Sayilari etkili kullanma becerisinin yani sira mantik-
sal disiinme, problemleri bilimsel disinme yoluyla ¢6zme, kavramlar arasindaki
iliski ya da oéruntileri ayirt etme, siniflama, genelleme yapma, formiille ifade etme,
hesaplama, hipotez kurma becerilerini kapsar.

Uzamsal Zeka: Gorsel ve uzamsal 6geleri dogru ve soyut bicimde algilama ve degis-
tirme becerisidir. Gorsel diistinme, sekil ve grafiklerle ifade etme becerilerini kapsar.
Bu zeka, bigim, sekil, renk, ¢izgi, sema, doku, oran gibi dzelliklerle ilgili yliksek farkin-
daligi gerektirir.

Bedensel/Kinestetik Zeka: Bireyin duygu, dusince ve Uretimlerini bedenini etkili
kullanarak yansitma becerisine sahip olmasi ile ilgili zeka alanidir. Bu zek3, zihin ile
kas koordinasyonu, denge, hiz, esneklik, el becerisi gibi fiziksel becerileri gerektirir.

Miiziksel Zeka: Muzikal yapilari genis bir miziksel anlatim araliginda anlama, ifade
etme, bicimlendirme ve lretme becerilerine dayali zeka alanidir. Bu zeka, ritim,
perde, tini, ton, melodi duyarlligi gibi becerileri gerektirir.

Kisilerarasi Zeka: Baskalarinin davranis ve gtidiilenmelerine duyarhlik ile ilgili zeka
alanidir. Bu zek3, insanlarin farkliliklarini ayirt etme, onlari anlama, davranislarini
yorumlama, iletisim kurma becerilerini gerektirir.

Bireysel/Kisisel Zeka: Bireyin kendi davranis, inang ve dustince siireglerinin farkinda
olmasidir. Bu zeka, bireyin giigll ve zayif yonlerini gérmesi, mizacini, glidilenmesini,
istek ile amaglarini ve sinirlarini bilme, otokontrol ve 6z saygiya sahip olma becerile-
rini gerektirir.

Doga Zekasi: Dogal cevreyi anlama, tanima ve diizenlemeye egilim ile ilgili zeka ala-
nidir. Doga zekasi, kisinin cevredeki bitki ve hayvan tirlerinin farkinda olmasi ve si-
niflandirabilmesi, doga hakkinda 6grenmeyi sevmeyi gerektirir.
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Coklu Zeka ve Ogretim Ortamlari

Goklu zeka kuramina (CZK) dayali 6gretim igin ilk olarak yapilmasi gereken 6grenci-
leri iyi tanimak, onlarin zeka alanlarina gore diizeylerini belirlemektir.

Ogrencilerin Coklu Zekalarini Belirlemeye iliskin Yapilacak Degerlendirme

Ogretmenlerin dgrencilerin gelismis zeka alanlarini belirlemeleri icin cesitli yollarla
ogrencilerle ilgili veriler elde etmeleri gerekir. Bunun igin asagidaki yéntemler izlenebi-
lir:

Ogretim etkinliklerinde &grencilerin performanslarini gézleme.
Ogrencilerin davranislari ile ilgili gdzlem yapma.

Ogrencilerin ders disi zamanlarini nasil gegirdiklerini gézleme.
Ogrenciye ait gecmis yillardan kalan kayit ve dokiimanlari inceleme.
Ogretim etkinlikleri siirecinde 6grenci iriinlerini toplama.

Ogrenciler hakkinda diger 6gretmenlerle gériisme.

AN N N SR VRN

Ogrencilerin anne babalari ya da onlarin bakimlari ile ilgilenen diger kisilerle go-
rasme.

v' Ogrencilerin en giilii zeka alanlari hakkinda kendileri ile gériisme.
Coklu Zeka ve Ogretim

Armstrong (2009), 6grenciler arasindaki bireysel farkhiliklardan dolayi 6gretmenlerin
ogrencileri icin cok cesitli 6gretim stratejileri kullanmalari gerektigini ileri sirer. Bunun
yani sira 6gretmenlerin 6grencilerin zeka alanlarina yénelik etkinliklerinde, bir zekadan
digerine gecerek ogrencilerin aktif olarak 6grenmeye katilacaklari ve zekalarini da en
Ust duzeyde gelistirebileceklerine vurgu yapar (s.73).

Geleneksel siniflardan farkli olarak, her bir zeka, sinif ortaminda bu faktoérlerle ilgili
6grenci gelisimini kolaylastirmak icin bitiinlestirebilen, 6grenmeyi destekleyecek ortam
gerektirir. Tablo. 6.1."de CZK dayal bazi 6gretim etkinliklerine yer verilmistir (Armst-
rong, 2009; Gardner, 2004, literacynet.org).

CZK’na dayali 6gretim uygulamalarinda 6grenci 6grenmelerini degerlendirmenin de
cok cesitli yontemlerle yapiimasi gerekliligi kendini gdstermektedir. Armstrong’a gore
(2009), otantik degerlendirme, cok kapsamli araglar, 6lcmeler ve yontemler igerir. Otan-
tik degerlendirme igin en 6nemli 6n kosullardan biri gézlem yapmaktir(130-148). Gard-
ner (2006) ogrencilerin ¢oklu zekalarini en iyi degerlendirme yonteminin onlarin zeka
gesitleriyle sembol sistemlerini isleme bicimlerini gézleme olduguna isaret eder. Orne-
gin, 6grenciler mantik oyunlarini nasil oynar?, Makinelerle etkilesimleri nasildir?, Nasil
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dans ediyorlar?, isbirlikli 8grenme gruplarinda tartismalarla nasil basa cikiyorlar? Og-
rencilerin problem ¢ézme ve gercek yasamdaki baglamlarda trtnlerine nasil bigcim ver-
diklerini gozlemek, 6grencilerin okuldaki konulari 6grenmeye iligkin yeterlilikleri hak-
kinda en iyi verileri saglar. Otantik degerlendirme uygulamalarinin ikinci 6nemli bileseni
dgrenci Uriinleri ve problem ¢dzme siiregleri ile ilgili belgelerdir. Ogrencilerin perfor-
manslari fikra kayitlari, calisma 6rnekleri, video kayitlari, fotograflar, 6grenci dergileri,
ogrencinin kisisel grafikleri, sosyogram, resmi olmayan degerlendirme, 6grenci goris-
meleri, kontrol listeleri, sinif haritalari gibi gesitli yollarla belgelenmelidir. Bunun yani
sira proje gorevleri ve 6grenci lrin dosyalari otantik degerlendirmenin énemli bilesen-
leridir.
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Campbell (1997) ise ¢oklu zeka uygulamalarinin degerlendirmeye iliskin olarak, 6g-
rencilerin (st diizey distinme becerilerini, 6grendikleri genellemeleri, verdikleri 6rnek-
leri, kisisel deneyimleri ile icerik arasinda kurduklari iligkiyi ve bildiklerini yeni durum-
larda kullanmalarini gostermeleri gerektigini ileri sarer.

Tablo 6.1. Coklu Zeka Kurami ve Ogretim Etkinlikleri

Sayilari, 6riinti ve
mantig kullanma

ifade etme, fikir yliritme,
matematiksel ve mantiksal
iliskileri belirleme, karsilas-

¢6zme, siniflama, gruplan-
dirma, bilimsel distinme, eles-
tirel disinme, karikatlr ya da

Zeka Alanlan ilgili Alan icin Cocuklardaki | Ogretim Etkinlikleri Ogretim
Belirgin Ozellikler Stratejileri
Dilsel Zeka: Okuma, hikaye anlatma, agik- | Tartisma, sunu, sdzciik oyun- | Okuma
lama yapmayi sevme, 6ykii, lari, gazete ve dergi cikarma,
Dili etkili kullanma | . yapmay - Y .. g gl¢ Yazma
siir, makale ve glinlik yazma, | 6ykd, fikra anlatma, yaratici
zengin sozcuk dagarcig yazma etkinlikleri, koro ha- Dinleme
linde okuma
Konusma
Mantiksal/ Sayilari ve matematik dersini | Matematik ve mantikla ilgili Hesaplama
Matematiksel sevme, dislincelerini genel- | bilmece, sifre, oyun ve bulma- | __
A . . Coézme
Zeka: likle matematiksel olarak calar hazirlama, problem

Kavramsallas-
tirma

lama

. . . Elestirel du-
tirma yapma, neden sonug resimleri mantik sirasina gére |
e e . . . sinme,
iliskisi kurma dizme, elestirel diisinme ge-
rektiren oyunlar oynama Mantik sira-
sina gore
dizme
Uzamsal Zeka: Gligll yon ve mekan algisi, Gérsel sunumlar, sanat etkin- | inceleme
. harita okuma, sanat yetenegi, | likleri, resim yapma, yapboz . .
Gorsel ve uzamsal | " o s Gorsellegtir-
N . gorsellerle 6grenme egilimi, | olusturma, afis, poster olus-
ogeleri dogru ve ) . . me
. i¢ boyutlu nesnelerle ga- turma, resim yorumlama, gor-
soyut bicimde algi- . .
lisma, pargalayip birlestirme Boyama

Hayal etme
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ve olusturma, renk, sekil, re-

sel disinme uygulamalari, re-

Olusturma
sim, dokularla ilgili yiksek sim analizi ve imgelem etkin-
farkindalik ve bunlarla ilgili likleri
Urlin olusturma
Bedensel/ Fiziksel olarak aktif, atletik, Drama, dans, spor, alan gezi- |Yapma,
Kinestetik Zeka: glclu bir denge ve el goz leri, pandomim, el becerileri, Dokunma
u
mu, en iyi yaparak yasa- emek yapma, bahcecilik, !
Bedenini etkili kul- v u . Vi yap yas Y yap gectt Oynama,
yarak 6grenme, tez canlilik Isinma, rahatlama ve olus-
lanma . . . Dans etme,
turma etkinlikleri, kesip yapis-
tirma Kesme yapis-
tirma

Muziksel Zeka:
Mizikal yapilari
anlama, Uretme

Sarki séyleme, mirildanma, ri-
tim tutma, ¢algl calma, muzik
tirlerine ilgi, ritmi hatirlama,

mizik etkinlikleri ile ugras-

Sarki olusturma, duygu ve di-
suincelerini mizik yoluyla ifade
etme etkinlikleri, tekerleme,
besteleme, calgi calma,

Sarki dinleme
ve soyleme,

Siir, hikaye,

limli olma

likleri yapma

- Soa . slogan vb.
maktan asiri zevk alma, mizi- | hikayeyi duygusal (lizgtin, dug us\;l
gin ritmine gore alkig tutma mutlu, kizgin, heyecan) olarak oergna
ya da ylrime okuma, muzik egliginde siir

okuma
Kisilerarasi Zeka: | Digerlerinin isteklerini, giidii- | isbirlikli 6grenme, tartisma, ishirlikli 6g-
lerini, davranislarini anlama gosteri ve toplanti dizenleme, | renme, ileti-
Baskalarinin dav- L S TR . . .
- ve iyi geginme, isbirlikci 68- akran 6gretimi, gozlem, taklit |sim ve etkile-
ranig ve glidulen- . . . -
. renmeye egilim, mimik ve yiiz simde saygil
melerine duyarl . L. .
ifadelerini analiz etme olma
olma
Bireysel Zeka: Kendi bagina olmaktan zevk | Bireysel 6zellikler ve tercihleri | Kendiyasami
alma, bagimsiz ¢alisma, kisisel | kullanma olanagi, Bireyselles- | ile iliskilen-
Kendi davranis, . g calls 5 S e & o Y ; . i
. o ozelliklerinin farkinda olma, | tirilmis 6gretim, bagimsiz ¢a- | dirme
inang ve dislince NV . L -,
. o kendini degerlendirme bece- | lisma, glinliik tutma, kisisel ne- .
streglerinin far- S . L . . Secimde bu-
risi, glicll ve zayif yonlerini den sonug ve etki tepki semasi
kinda olma . lunma
bilerek karar ve sorumluluk olusturma
alma
Doga Zekasi: Dogaya karsi asiri merak ve |Gezi, gdzlem, yaparak yasaya- | inceleme,
. . ilgi, hayvan besleme istegi, | rak 6grenme, belgesel izleme | Gozleme,
Dogal gcevreyi an- o . - N . .
bitki yetistirme egilimi, doga | ve analiz etme, gbzlem yapma, .
lama, tanima ve I .| Koleksiyon
N .. | vegevreileilgiliyazilar okuma | siniflama gruplandirma etkin-
dizenlemeye egi- yapma
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Coklu Zeka Kuramina Dayah Ornek Etkinlik

Ders: Hayat Bilgisi

Sinif: 3

Siire: 40' + 40'= 80"
Tema: Benim Essiz Yuvam

Kazanimlar: B.3.38.Evde meydana gelebilecek tehlikeli ya da acil durumlarda ne yapmasi
gerektigini uygulayarak gosterir.

SUREC

Ogrencilerin tgerli gruplar olusturmasi saglanir. Gruplar yansitilan asagidaki sorular isiginda
dusilince ve deneyimlerini paylasir.

v Evinizde tehlikeli ya da acil bir durum yasadiniz mi? Paylasiniz. Grup paylasimlari sinifla
paylasilir (Kisilerarasi zeka).

v Grup uyelerinin evde yasanacak olasi tehlike ya da acil durumlari listeleyerek yazmalari
istenir (Mantik/Matematiksel zeka).

v Gruplar evde yasanacak tehlikeli ya da acil bir durumu siniflar (Doga zekasi).

Her grup bu durumlardan bir tanesini secerek bdyle bir durumda ne yapilmasi gerektigini
tartisir.

v Bdyle bir durumda stres yénetimi icin ne yapiimahdir? (Nefes alma teknigi, Bireysel zeka)

v Gruplar sectikleri bu durum ile ilgili resim yapar. Gruplar birbirlerinin resimlerini inceler
(Uzamsal zeka).

v Gruplar sectikleri durum ile ilgili yazmaya dayali bir tirtin (siir, 6yki, slogan vb.) olusturur
(Dilsel zeka).

v Gruplar yazdiklari bu Girtinii bilinen bir mizigin ezgisi ile séyler, duygulu tonla ya da koro
halinde okur (Muziksel zeka).

v Gruplar olusturduklari tiriinii drama ydntemiyle canlandirir (Bedensel zek3).

DEGERLENDIRME

Yukaridaki her asamadan sonra 6grencilerin elestirel distincelerini uygun bir dil ve tarzda
paylagsmalari saglanir. Ogrenci performansi kaydedilir.
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OzZET

Egitim bilimleri, psikoloji, sinirbilim alanlarinda yapilan arastirma sonuglari giderek
daha 6grenci merkezli ydbntem ve yaklagimlarin gelistirilmesine neden olmaktadir. Son
yillarda bu yaklasimlarin ¢ogu ile ilgili yapilan arastirma sonuglari 6gretimin daha etkili
gerceklestirildigi yonundedir. Bu noktada egitimcilerin bu yaklasimlari tanima, uygu-
lama ve bunlara iliskin olumlu tutuma sahip olmalari dnemlidir. Bu bolimde bu yakla-
simlardan olusturmaci (yapilandirmaci) 6grenme, probleme dayali ve proje tabanh 6g-
renme, Is birlikli 6grenme, beyin temelli grenme ve ¢oklu zeka kurami iizerinde kisaca
durulmustur. Yaklasimlar 6ncelikle kisaca tanitilarak, uygulamayailiskin ipuglari vermesi
acisindan bazi 6rnek, islem ve siiregler 6z olarak verilmistir.

Bu bolimde ilk olarak olusturmaci (yapilandirmaci) 6grenme yaklasimina yer veril-
mistir. Bu yaklasima gore 6grenme icin 6grencilerin aktif olarak bilgiyi olusturmasi ve
yeni bilgiyi var olan bilgileriyle iliskilendirmeleri saglanmalidir. Ogrenmenin kolaylasti-
rilmasi, 6grenme isinde 6grenciye dis diinyaya yonelik olarak kendi bireysel bilgi, anlam
ya da yorumlarini olusturmasi igin rehberlik edilmelidir. Olusturmaci yaklasim 6grenci-
lerin bir konuyla ilgili olarak ¢oklu goris acilari olusturma yoluyla 6grenmesi gerektigini
ve bunun da en iyi isbirlikli 5grenme ortamlarinda gergeklesebilecegini vurgular. Og-
retme ortaminda etkilesim ve is birligini 6zendirmek énemlidir. Ogretmenin islevi, daha
cok 6grenme ortaminin diizenlenmesinde hangi 6grenmelerin tesvik edilecegi, farkli ¢6-
zimler ve goris acilarinin olugmasi icin Uzerinde birlikte ¢ahsilacak 6grencinin ilgisini
cekecek, onu ya da yakin gevresini etkileyen gergek ve 6zgilin problem, sorun ya da ko-
nularin belirlenmesi ve bltun bu siireglere iliskin degerlendirme etkinliklerini planlama
ve uygulamadir. Ogretmenin en énemli roliiniin bu siireci kolaylastirmak oldugu vurgu-
lanmalidir.

Probleme dayali ve proje tabanli 6grenme birbirlerine cok benzeyen yaklasimlardir.
PDO yaklasimina gére 6grenme sorun ¢dzme siirecinin merkezinde aktif olarak gercek-
lestirilmelidir. PDO etkinliklerinin birincil hedefi problem ¢6zme, 6z ydnetimli 6grenme,
etkilesim ve is birlikli 6grenme ve benzer bircok beceriyi gelistirmektir. igerigi grenme,
becerilerin gelistiriimesine oranla ikinci plandadir. PTO, benzer sekilde 6grencilerin ilgi-
sini gekebilecek, ilging, programda yer alan ya da gergek yasamdan soru ya da sorunlar
Uizerinde, bilimsel arastirma yontemi ¢ergevesinde, disiplinler arasi kavram, konu ya da
becerilerin bireysel ya da grupla ¢alisma yoluyla kazanilmasini amaglayan bir yaklasim-
dir.

is birlikli 6grenme, dgrencilerin bir amag dogrultusunda birlikte calisma yoluyla 6g-
renmelerine dayali bir yaklasimdir. Ogrenciler, kiiciik karma gruplarda birbirlerinin &g-
renmelerine yardim ederek ¢calisma olanagi bulurlar. Grup Uyeleri birbirlerine 6greterek
ya da isin belirli bir béliim ile ilgili gérevi yerine getirerek yardimlasirlar. is birlikli 6g-
renmenin temeli 6grencilerin etkilesimli is birligi etkinliklerinde 6grenme ve deneyimler
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yoluyla etkilesim becerilerine dayali ig birlikli 6grenme becerilerini kazandirmaya daya-
nir.

BTO, beyin konusunda yapilan arastirma bulgularinin 6grenme 6gretme siirecine
uyarlanmasina dayal biitiinciil bir yaklasimdir. Ogrenmenin beyin uyumlu olarak ger-
ceklestirilmesi icin gergcek yasam baglaminda 6zglin 6§renme ve degerlendirme yasan-
tilari ve sosyal etkilesime dayali, 6zgir, zenginlestirilmis, farkl ve birbirini destekleyen
yontemlerle orilmis ortamlarda olmasi gerekir. Beyin uyumlu bir 6gretim igin bes-
lenme, dinlenme, hareket ve elbette duygularin 6grenme 6gretme siirecinin 6nemli
ogeleri oldugu vurgulanmalidir.

Coklu zeka kurami, bireyin dogal bir ortamda zenginlestirilmis bir ¢cevrede, sorun
¢6zmek, degisik etkinliklerde bulunmak icin daha ¢ok kapasiteye sahip oldugunu ileri
siiren bir kuramdir. Bu zeka alanlari; dilsel zeka, mantiksal/matematiksel zeka, uzamsal
zek3, bedense/kinestetik zeka, muziksel zek3, kisilerarasi zeka, bireysel/kisisel zeka ve
doga zekasidir. Ogretme ortaminda, grenciler arasindaki farkhliklar dikkate alinarak
gesitli 6gretim stratejilerinin birlikte kullaniimasi énem kazanmaktadir. Ogretmenlerin
ogrencilerin zeka alanlarina yonelik etkinliklerinde, bir zekddan digerine gecerek 6gren-
cilerin aktif olarak 6grenmeye katilmalari ve zekalarini da en tst diizeyde gelistirebilme-
leri saglanmalidir.

Anahtar Kelimeler: Olusturmaci 6grenme, probleme dayali ve proje tabanli 6g-
renme, is birlikli 6grenme, beyin temelli 6grenme, coklu zeka

UNITE ETKINLIK CALISMASI

1. Olusturmaci yaklasimda gergek yasam goérevlerinin yeri ve 6nemini asagidaki so-
rular 1siginda tartisiniz: Batin 6grenme goérevleri gercek yasam gorevleri olmali
midir? Neden? Ogretmenlerin 6gretimlerini gercek yasam gorevlerine dayall
olustururken karsilastiklari gigliikler neler olabilir?

2. Olusturmaci Yaklasim, Probleme Dayali Ogrenme ve Proje Tabanli Ogrenme yak-
lasimlarinda kullanilacak problemlerin 6zellikleri nasil olmahdir? Tartisiniz.

3. lIsbirlikli Ogrenme stratejilerini sinif diizeyi, icerik alanlari ve grup igi iliskileri ge-
listirmedeki etkililigi agisindan tartisiniz.

4. Programlarda yer alan bilgi, beceri, tutum ve degerlerin kazandirilmasi agisindan
isbirlikli Ogrenmenin etkililigini tarisiniz.

5. Alaniniz ya da ilgi duydugunuz bir konuyla ilgili dersi Beyin Temelli Ogrenme’ye
gore planlayiniz.

6. Bir 6gretmenin Coklu Zeka Kuramini bilmesi, 6grenme 6gretme sirecine iliskin
calismalarini nasil etkiler? Tartisiniz.
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DEGERLENDIRME SORULARI
1. I. Anlam anlayanin disinda 6gretme islemleri yoluyla Uretilir.
Il. Bilgi birey tarafindan olusturulur.
. Ogretmenler dgrenenler igin olaylari yorumlar.
IV. Bilgi bireyin deneyimlerine dayali olarak yorumlanir.

V. Ogrenmede &grenenin duygu, inang, tutum ve degerleri belirleyicidir.

Yukaridakilerden hangileri olusturmaci 6grenme yaklasimi ile ilgilidir?

A) L ltvelll B)ILIVveV C)Il,IllveV D)Il,NlvelV E)I,IVveV

2. I. Farkli gorus agilarindan olasi en iyi durumu gérme
Il. Alternatif géris acilarini anlamak igin gosterilen ¢aba
Ill. Kisi basina dusen isi paylasma ya da fikir birligine varma
IV. Bir konu ile ilgili coklu goris agilarini anlama, gelistirme ve karsilastirma
V. Temelde deneyimleri paylagma.

Olusturmaci yaklagimda is birligi etkinliklerini siradan bir kiime ¢alismasindan farkli-
lagtiran ilkeler hangi segenekte dogru olarak verilmistir?

A)LiLie B)ILHLIV - C)NLIVV - D) LILIV E) 1,1,V

3. Olusturmaci 6grenme yaklasimina dayali 6gretme siireglerinde degerlendirmeye
iliskin olarak agagidakilerden hangisi yanhgtir?

A) Ogrenme amaglarina uygun élgme araglariyla degerlendirme

B) Duslinme ve yasam becerilerindeki performansi gelistirme ve degerlendirme
C) Ogretimi 6grenci icin daha agik ve net hale getirme

D) Bireysel farkllik ve gelismeye dayal 6lgme

E) Olciit dayanakli degerlendirme
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4. Olusturmaci yaklasimda 6grenme déngiisiiniin kesfetme asamasinda “Ogrencilerin
gercek bir 6rnek, resim ya da nesne ile ilgili olarak verilen sorular 1siginda grupca
tartismalarini saglama” etkinligiyle asagidakilerden hangisini gerceklestirmek hedef-
lenmez?

A) Ogrencilerin var olan bilgilerini hatirlamalari
B) Bilgi ve fikirlerini arkadaslariyla paylasmalari
C) Dogru yaniti vermeleri

D) Dersin igerigi, beceri ve tutumlarla tanisma

E) Konuya ilgi ve dikkatlerini cekme

5. 2012-KPSS. Elif Ogretmen, sinifindaki 6grencilerden bir grubun gribe yakalanmasi
Gzerine “Saghgini koruma sorumlulugunu Ustlenir.” kazanimini gergeklestirmek icin
bir calisma yapmaya karar verir. Ogrencilerinden gribin sebepleri, yayilmasi, tedavisi
ve gripten korunma hakkinda arastirma yapmalarini, bulgularina elestirel disince-
lerini de katarak sinifta paylagmalarini ister.

Elif Ogretmen’in, 6grencilerden yapmasini istedigi calisma asagidakilerden hangi-
sine 6rnektir?

A) Fikir taramasi
B) Proje

C) Ornek olay
D) Gorlisme

E) Grup calismasi

6. 2012-KPSS. Mevsimler konusunu isleyecek olan fen ve teknoloji dersi 6gretmeni,
o6grencilerine mevsimlerle ilgili poster, siir, makale, bulmaca, pandomim gosterisi
gibi etkinliklerden bir tanesini secebileceklerini sdyler. Ogrencilerin secim yapmala-
rinin ardindan ¢alismalarini bir sonraki derste sunmalarini ister.

Bu 6gretmen, asagidaki 6grenme-6gretme kuramlarindan hangisini kullanmigtir?
A) s birligine dayali
B) Programh 6gretim
C) Beyin temelli
D) Basamakli 6gretim

E) Coklu zeka
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2010-KPSS. 7. ve 8. sorulari asagidaki bilgilere gore cevaplayiniz.

ilkdgretim 6. sinif dgretmeni ders islerken: “Cevre mimari olarak bir ekip ¢alismasi
ylratiyorsunuz ve bir giin size mektup gelir.” der ve mektubu okur.

Sayin yetkili,

Evimizin arka bahgesine garaj eklemek istiyoruz. Sizden iki farkli 6zellikte garaj tasar-
lamanizi istiyoruz. Biz bunlardan en fazla begendigimizi segecegiz. Litfen kullanim
alanini en iyi sekilde degerlendiriniz. Saygilarimizla,

Mige ve Aykut B.

Ogretmen daha sonra su sorulari sorar:
v'Tasarima baglamadan énce, neyi neden bilmek sizin igin daha iyi olurdu?

v'Bu bilgi size nasil yardimci olur?

7. Ogretmenin bu érnekte hangi 6grenme yaklagimina dayal ders isledigi séylenebi-
lir?

A) Probleme dayal 6grenme
B) Basamakli 6gretim

C) Programli 6grenme

D) Egitsel oyunlara dayali

E) Coklu zeka

8. Ogretmenin dersi bu sekilde islemesi dgrencilerde en temel hangi 6zelligin gelisme-
sine yardimci olur?

A) Neden sonug iliskisi kurma

B) Arastirma becerilerini gelistirme
C) Bilimsel terminolojileri 6grenme
D) Arkadaslariyla etkilesim kurma

E) Bireyselliklerini ifade etme



|@ Ogrenme-Ogretme Yaklasimlari / 175

9. Asagidakilerden hangisi isbirlikli 6grenmede 6gretmen 6grenci etkilesimi bagla-

10.

11.

minda dogru degildir?

A) Bagimsiz distinmeyi 6zendirme

B) Tum grup Uyeleri igin kapsaml etkilesim
C) Grubun kendine yonelik dislinmesi

D) Kritik noktalarda kisa ve sik miidahale

E) Gorev ve rolleri belirleme ve gekilme

I. icerik 8grencinin gercek yasami ile ilgili olmal
Il. Degerlendirme 6gretim slrecinin sonunda yapilmal
1. igerik glinliik olaylarla iliskilendirilmeli
IV. Dersler tek bir 6grenme sitiline gore planlanmali
V. Ogrencilere gore farkl gérev ve sorumluluklar verilmeli
Beyin Temelli Ogrenme ile uyumlu 6gretim etkinlikleri hangi secenekte dogru ola-
rak verilmistir?
A) 1, 1l ve lll
B) I, Il ve IV
QL lllveV
D) I, I ve IV
E) NI, IVveV

2011-KPSS. Safak Ogretmen, is birligine dayali 6grenmeyi kullanmak {izere égrenci-
leri gruplara rastgele dagitarak kartallar ve sahinler adli iki grup olusturmustur. iki
gruba da her hafta verecegi etkinlikler igin kendi gruplariyla birlikte ¢alisacaklarini
sdyler. Basariyi izlemek icin Safak Ogretmen, kartallari takim puanlari bakimindan;
sahinleri de bireysel puanlari bakimindan her hafta degerlendirip puanlarini ne ka-
dar artirdiklarini not eder. Bu uygulamada dénem sonunda asagidakilerden hangi-
sinin olmasi beklenir?
A) Her iki grupta da basari puanlari bakimindan esit miktarda artis ve aralarinda pozitif
etkilesim olacaktir.
B) Kartallarin basari puanlari ve aralarindaki pozitif etkilesim diizeyi daha iyi olacaktir.
C) Sahinlerin basari puanlari ve aralarindaki pozitif etkilesim diizeyi daha iyi olacaktir.

D) Her iki grupta da basari puanlari ve aralarindaki pozitif etkilesim bakimindan bir
degisim gdzlenmeyecektir.

E) Kartallar, aralarindaki pozitif etkilesim dizeyi; Sahinler ise grup puani bakimindan
daha basarili olacaklardir.
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12. Beslenme ve uyku gibi fiziksel hareket de beynin yasamini, islevlerini ve 6grenmesini

13.

14.

sirdirebilmesi icin cok 6nemli bir role sahiptir. Hareket daha iyi hatirlamayi, hizli
tepkide bulunmayi ve yaraticihg gelistirmektedir. Bu nedenle hareket okuma,
yazma bellek gibi islevleri etkiler.

Yukaridaki bilgilerden hareketle 6grenme 6gretme ortamlarinda agagidaki yakla-
sim ve yontemlerden hangisini gergeklestirmek uygun olmaz?

A) Derslerde drama ve oyun etkinlikleri

B) Beden egitimi derslerine 6nem verme

C) Dikkat dagildiginda hareket etme ve gerinme olanagi

D) Okulda 6grencilerin yeteri kadar hareketli olmalarini saglama

E) Geleneksel oturma diizeni saglama

Asagidakilerden hangisi Proje Tabanh Ggretim ile uyumlu degildir?
A) Proje konusu 6grencinin yasami ile ilgili olmalidir

B) Projede 6grenci yeteneklerini gesitli sekillerde ifade edebilmelidir
C) Proje 6grencinin ilgi ve yetenekleri ile tutarli olmalidir.

D) Proje konusu 6gretmen tarafindan yapilandiriimalidir.

E) Proje gorevi disiplinler arasi calismaya uygun olmalidir.

2012-KPSS. Sosyal bilgiler dersini, olusturmaci 6grenme temelinde isleyen bir 68-
retmenin asagidakilerden hangisini yapmasi beklenmez?

A) Ogrencilerin isteklerini, ilgilerini ve ihtiyaglarini dikkate almasi
B) Ogrencileri kendi 6grenmelerinden sorumlu tutmasi

C) Konulari 6grencilere dagitarak sinifa sunmalarini istemesi

D) Ogrenilen bilgilerin baska alanlarda kullanilmasini istemesi

E) Ogrencilerin konuya dair 6n bilgilerini harekete gegirmesi
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15.

16.

17.

2008-KPSS. Canllarla ilgili kitaplari okumayi seven, oyun oynarken, ders galisirken
yalniz olmayi tercih eden ve agik hava ortamlarinda yapilan yuriyuslerden hoslanan
bireyin ¢oklu zekd kuramina gore hangi zeka alanlarinin daha baskin oldugu séyle-
nebilir?

A) Oze doniik ve dogaci
B) Dogaci ve mantiksal
C) Mantiksal ve sozel
D) Sozel ve 6ze donlik

E) Oze doniik ve miiziksel

2010-KPSS. Hasan ile Hiiseyin saklambag oynarken okula yurt disindan yeni gelmis,
Tirkce konusmakta giiclik ceken, saklambag¢ oynamak isteyen fakat ¢ekindigi icin
bir kdsede sessizce oturan Sibel’in onlara baktigini goériirler. Hasan utangag bir ya-
pida oldugu icin Hiiseyin, Sibel’in yanina gider ve onu oyuna katilmaya davet eder.

Bu Ornekte, ¢coklu zeka kuramina gore Hiiseyin’in hangi zeka alani diger alanlara
gore daha geligmigtir?

A) Sézel B) Gorsel C) Sosyal D) Bedensel E)Oze Déniik

2012-KPSS. Sosyal bilgiler 6gretmeni, dersinde 6grencilerin proje 6devlerini hazirla-
malarina yonelik olarak is birligine dayali 6grenme yaklasimini uygulamak iste-
mektedir.

Ogretmenin, grup iiyeleri arasinda olumlu bag olusturmak amaciyla asagidakiler-
den hangisini yapmasi yanhstir?

A) Proje 6devi olarak verilen konunun tiim grup Gyeleri tarafindan 6grenilmesini
istemesi

B) Grup basarili olursa grup lyelerinin birlikte ayni 6dill alabilecegi belirtmesi

C) Her grup uyesinin farkh kaynaklardan birini secerek o alanda ulastiklarini grupla
paylasmalari gerektigini sdylemesi

D) Ogrencilerden, kendilerine yakin ve sevdikleri arkadaslariyla ayni grupta yer al-
malarini istemesi

E) Her bir grup Uyesinin gergeklestirecegi gorev ve rol tanimlamasi yapilarak birlikte
calismalarinin gerektigini belirtmesi

CEVAP ANAHTARI

1)B 2)D 3)E 4)C 5)B 6)E 7)A 8)A 9)E 10)C 11)B 12)E 13)D 14)C 15)A 16) C 17) D
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OGRETiM STRATEJILERI

Ogretim stratejisi, 6grencilere istendik 6zellikleri kazandirabilmek amaciyla izlenen
genel 6gretim yoluna denilir. Bu bélimde sirasiyla sunus yoluyla 6gretim, bulus yoluyla
o6gretim ve arastirma inceleme stratejisi ele alinmaktadir.

Sunus Yoluyla Ogretim

Ogretmenin etkin bir sekilde bilgi aktarmasi gerektigini savunan bircok model gelis-
tirilmistir. Bu modellerde 6gretimin gergeklestirilmesinde izlenilecek olan genel yol dog-
rudan 6gretim olarak adlandirilabildigi gibi sunus yoluyla 6gretim olarak da adlandirila-
bilir. Gagne’nin “O6gretim etkinlikleri modeli”, Ausubel’in “anlamli 6grenme”, Slavin’in
“bir dersin agamalari”, Rosenshine ve Stevens’in 6gretimin islevleri ve Hunter’in “tam
o6gretme” modelleri bilginin 6gretmen tarafindan 6grencilere aktariimasi gerektigini sa-
vunan dogrudan 6gretim modellerindendir.

Bu strateji, 6gretmen acisindan bakildiginda sunus yoluyla 6gretim, 6grenci agisin-
dan bakildiginda alis yoluyla 6grenme olarak da bilinmektedir. Bilginin 6gretmen tara-
findan sunulmasindan sonra bu bilgiyi somutlastiracak érnekler verildigi igin kural-6rnek
yontemi olarak da adlandiriimaktadir (Senemoglu, 2001).

Uygulanmasi

Bu stratejide 6gretmen yapilandirilmis olan objektif bilgiyi 6grencilere organize ve
dizenli bir sekilde 6rneklendirerek aktarir. Sunus yoluyla 6gretimin lic asamada gergek-
lestigi soylenilebilir. Bunlar, 6grencilerin derse hazir hale getirildigi giris asamasi; yeni
bilgilerin 6grencilere aktarildig1 gelisme asamasi; 6grenilen bilgilerin kalicihginin ve
transferinin saglandigi kapanis agamasi seklindedir.

1. Giris

Dersin baslangicini olusturur. Bu asamada 6gretmen 6grencileri dersi 6grenmeye
hazir hale getirir. Ders silreci hakkinda genel bir bakis agisi kazandirilir. Diger bir deyisle
6grencinin dnine isik tutarak izleyecegi yolu gormesi saglanir.

Ogrencilerin dikkatlerini derse cekmeye yonelik konuyla iliskili etkinlikler yapilabilir.
Ornegin konuya iliskin soru sorulabilir, ilging bir olay anlatilabilir, sinifa bir materyal ge-
tirilebilir. Boylece 6grencinin duyularinin disaridan veya ilgisiz seylerden alinip o glinki
konuya yonlendirilmesi saglanir. Ornegin sifatin tanimini kavratacagi bir derste 6gret-
men cesitli renkte ve cesitli bliytklikte materyaller getirerek 6grencilere gosterebilir. O
materyallerin 6zelliklerine dikkatlerini cekici sorular sorabilir.

Ogrenciye o giin neler 6grenecekleri veya neler yapacaklari sdylenilerek 6grenci der-
sin hedefinden haberdar edilmis olur. Dersin basinda 6gretmenin 6grencileri kazana-
caklari davraniglardan haberdar etmesi ayni zamanda 6n organize edici gorevi gorir.
Boylece 6grenci kendini hem fiziksel olarak hem de zihinsel olarak o derste 6gretilecek
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bilgileri 6grenmeye hazirlar. Ogrencilere bu bilgileri nigin 8grenmeleri gerektigi de séy-
lenerek dgrencilerin dersi 5grenme istekleri (giidiilenmeyi saglama) artirilabilir. Ornegin
ogretmen 6grencileri hedeften haberdar edip glidiileyebilmek amaciyla “Cocuklar, bu-
ginki dersimizde sifatin tanimini 6greneceksiniz. Eger dersiiyi dinlerseniz ve derste 6g-
retilecek bilgileri iyi 6grenirseniz anlatimlariniz daha etkili hale gelecektir” diyebilir.

Dersin bu béliimiinde eger varsa én bilgiler hatirlatilabilir. On bilgi, 6grencilerin
daha 6nceden 6grenmis olduklari ve yeni 6gretilecek olan konuyu 6grenebilmeleri igin
zorunlu olarak gerekli olan veya yeni 6gretilecek olan bilgi ve becerilerin 6gretilmesini
kolaylastiran bilgilere denilir (Senemoglu, 2001). Ogrencilerin yeni 6gretilecek bilgileri
ve becerileri daha kolay 6grenebilmesi igin dersin basinda 6n bilgilerin hatirlatiimasi ge-
rekir. On bilgiler hatirlatiimadan bir 6gretim yapildigi takdirde anlaml degil, ezbere bir
dgrenme gerceklesmis olur (Woolfolk, 2001). Ornegin sifat kavraminin dgretilebilmesi
icin 6grencilerin isim kavramini iyi bilmeleri gerekir. Sifat, ismi niteleyen veya belirten
kelimelere denilmektedir. Burada da goruldigi gibi sifat kavrami tanimlanirken isim
kavrami kullanilmaktadir. Bu durumda eger 6grenciler isim kavramini tam olarak bilmi-
yorlarsa sifat kavramini da 6grenemeyeceklerdir.

2. Gelisme

Bu asamada Ogretmen kazandiracagi bilgiler veya becerileri basit ve sade bir dil ile
dgrenciye sunmalidir. Diger bir deyisle tanimi 6nce 6gretmen yapmalidir. Ogretmen ta-
nimi yapmakla yetinmemeli, vermis oldugu bilgiye en az iki 6rnek vererek ve gerekli olan
aciklamalari yaparak tanimi somutlastirmalidir. Ornegin 6gretmen sifatin tanimini yap-
tiktan sonra 6gretmen “kirmizi araba” érnegini verir. Burada araba sézciiglinin isim ol-
dugunu, kirmizi s6zcligliniin ise araba s6zctginin rengini gosterdigi icin sifat oldugunu
ifade eder. Ogretmen ayni uygulamayi farkh bir 6rnek daha vererek yapar. Ogretmen,
ayrica yanlis 6grenmelere (kavram yanilgisi) sebep olabilecek durumlarin 6niine gece-
bilmek amaciyla da 6rnek olmayan durumlari da vermeli ve nigin onlarin 6rnek olmaya-
cagini da agiklamalidir. Ornegin;

Giizel bir ayakkabi aldim. (Ornek olan)
Cok giizel konusuyorsun. (Ornek olmayan).

Orneklerini tahtaya yazar, birinci 6rnekte gecen giizel sézciigiiniin sifat oldugunu,
clinkti isimden (ayakkabi) 6nce gelip ismin 6zelligini gosterdigini soyler. Diger 6rnekte
ise glizel sozctgunln sifat olmadigini ¢linkl ismin degil de fiilin (konusuyorsun) 6zelli-
gini gosterdigini soyler.

Ogretmen tanimi yapip drnekleri verdikten sonra 6grenciyi de grenme siirecine da-
hil etmeli, ondan da yeni érnekler vermelerini beklemelidir. Orneginin dogru olup olma-
digina dair 6grenciye doniit vermeli, yanhs 6rnek vermisse sorular sorarak diizeltmesini
saglamali, dogru 6rnek verdigi takdirde de onu onaylayarak pekistirmelidir.
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Ogrenciye kazandirilacak olan bilgi ve beceriler genelden 6zele dogru bir sira izleni-
lerek sunulur. Diger bir deyisle bilgilerin sunulmasinda tiimdengelim yolu kullanilir. Yani
once sifatin tanimi, daha sonra niteleme sifati ve betimleme sifatinin tanimi yapilmali-
dir. Fakat burada dikkat edilmesi gereken bir husus 6gretimin adim adim gergeklesmesi
gerektigidir. Ogretmen en genel kavrami tanimladiktan sonra hemen ikinci (alt) diizey
kavramlarin tanimina gegcememelidir. Yani 6gretmen sifat s6zctigiunin tanimini yaptik-
tan sonra hemen niteleme sifati ve belirtme sifati sézciklerinin tanimina gegmemelidir.
Yapilmasi gereken sey sudur: Yukarida da bahsedildigi gibi 6§retmen 6nce birinci diizey
kavramin (sifat) tanimini yapmali, olumlu érnekler vermeli, olumsuz érnekler varsa agik-
lamali, 6grenciden yeni 6rnekler istemelidir. Daha sonra ikinci diizey kavramlarin tanimi
yapilmali (niteleme sifatlari), olumlu 6rnekler verilerek aciklanmali, 6grenciden yeni 6r-
nekler istenmelidir. Daha sonra ayni dizey kavramlar (belirtme sifatlari) tanimlanmali,
olumlu érnekler verilerek agiklanmali, 6grenciden yeni &rnekler istenmelidir. Ogrenci-
lerin ayni dizey olan bu kavramlari birbirinden daha iyi ayirt etmelerini saglayabilmek
amaciyla bu kavramlarin birbirleriyle karsilastiriimasi yoluna da gidilebilir.

3. Kapanis

Dersin sonunda, 6grenilen bilgilerin ve becerilerin kaliciligini saglayabilmek amaciyla
Ozet yapilabilir. Ayrica 6gretmen 6grencilere doniit verebilmek eksik 6grenmeleri ta-
mamlayip yanlis 6grenmeleri diizeltebilmek amaciyla birkag¢ soru sorarak bicimlendir-
meye doniik degerlendirme yapabilir. Ayrica 6grenilen bilgi ve becerilerin hem kalicili-
gint hem de transferini saglayabilmek amaciyla alistirmalar yaptirilabilir veya ev 6devleri
verilebilir. Ornegin bir yazili metin verilip burada gegen sifatlari bulmalari istenilebilir.

Sinirhiliklari ve Uygulamada Dikkat Edilecek Hususlar

Sunus yoluyla 6gretim 6grencilere temel bilgilerin kazandiriimasinda etkili bir 6gre-
tim stratejisidir. Bu baglamda da st diizey zihinsel davranislarin kazandirilmasinda et-
kili degildir. Ornegin, elestirel diisiinme, yaratici diisiinme, st bilissel diisiinme vb. be-
cerilerin kazandirilmasinda etkili degildir.

Sunus yoluyla 6gretim stratejisi dogru uygulanmadigi takdirde bilgiler cabuk unutu-
labilir. Bu stratejide 6gretmen daha etkin ve bilgiyi aktaran kisi olup 6grenci cogunlukla
pasif kalmaktadir. Bu durum hem 6grencinin sosyallesmesini hem de kalici 6grenmenin
meydana gelmesini engellemektedir. Bu ylizden 6gretmen mimkiin oldugu kadar 6g-
rencilerin derse katilimini saglamaya calismalidir. Ayrica sinifta tartisma agarak 6gren-
cilerin sosyallesmelerine de yardimci olmaya galismalidir.

Sunus yoluyla 6gretim stratejisinde yeni 6gretilecek olan bilgilerin daha 6nceden 6g-
renilen bilgilerle iliskilendirilmesi dnemli bir yere sahiptir. Bu saglanamadig takdirde
dgrenci bilgiyi ezberleme yoluna gidebilir. Ogretmenin sadece bilgiyi sunup gecmesi,
vermis oldugu bilgiyi 6rneklendirememesi de ezbere 6grenmeye neden olabilir. Bu ylz-
den 6gretmen vermis oldugu bilgiyi bol 6rneklerle desteklemelidir.
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Sunus yoluyla 6gretimde s6zel olarak sunulan bilgilerin somut olarak gorsellestiril-
mesi de 6nemli bir yere sahiptir. Yeri geldiginde bir veya birden cok duyu organina hitap
eden materyaller kullanmak da bilgileri somutlastirmayi ve kalici 6g§renmeyi saglamada
onemli bir yere sahiptir.

Asagida sunu

Ders: Tiirkge
Sinif: 6

s yoluyla 6gretimin uygulanmasina iliskin bir plan 6rnegi sunulmustur.

Konu: Zarflar (Belirtegler)

Hedef: Zarf ¢

esitlerini kavrayabilme

Strateji: Sunus yoluyla 6gretme

Giris Etkinlikleri

Dikkati cekme
ve hedeften
haberdar etme

Merhaba gocuklar, tahtaya yansitacagim tabloyu dikkatlice inceleyiniz.

yon zarh

Bugiin zarfin tanimi ve zarf gesitlerini 6grenecegiz.

Onkosul 68-
renmeleri goz-
den gegirme

o Ogretmen, 6grencilerden fiilin tanimini hatirlayip hatirlamadiklarini so-
rar. Tahtaya cesitli cimleler yansitir ve fiili bulmalarini ister.

Ogrenciler bahgede futbol oynuyorlar.
Bahgivan gicekleri sulamis.

Orneklerdeki fiilleri kim gdstermek ister? Ogrencilerin verdigi yanitlardan
dogru olanlara pekistireg sunulur. Eksik olanlar tamamlanir.

Gelisme Etkinlikl

eri

e Ogretmen: “Once zarfin tanimini égrenelim. Fiileri durum, zaman, yer-
yon, azlik-¢okluk ya da soru yoluyla belirten sézciiklere denir” diyerek zar-

fin tanimini yapar.
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Kazandirilacak
hedef davra-
niglarla ilgili
yeni uyarici
materyalleri
sunma

Anlatilanlari sessizce dinliyorduk.
Bu firtinali yagmurlu gecede ¢ok iyi uyamadi.
Ornek Olan
Ayse oldukga hizli kosuyordu.

Ornek Olmayan
Ayse hizh bir 6grencidir.

Ogretmen birinci 6rnekte hizli sdézctgiiniin fiili niteledigi icin zarf oldugunu,
ikinci 6rnekte ise ismi niteledigi igin sifat oldugunu soyler.

Ogrencilerin
Ogrenip O0gren-
mediklerini
kontrol etme

Ogretmen, 6grencilerden zarfa drnek vermelerini ister. Siralar arasinda
dolasarak 6grencileri kontrol eder. Eksik ve yanlislarini diizelmelerini
saglar. Dogru yapanlara pekistireg verir (Aferin, cok giizel vb.)

Kazandirilacak
hedef davra-
niglarla ilgili
uyaricl mater-
yalleri sunma

Ogretmen yine ayni tabloyu tepegdzle yansitarak; zaman zarfinin tani-
mini yapar: Zaman zarfi, eylem soylu sozciikleri zaman bakimindan si-
nirlayan belirteglere denir. “Ne zaman?” sorusuna cevap verir.

Aksama bizde toplaniyoruz.(Zaman zarfi)
Artik buradan gitmelisin.(Zaman zarfi)

Ogrencilerin
o6grenip 6gren-
mediklerini
kontrol etme

e Ogretmen 6grencilerden zaman zarfina érnekler vermelerini ister. Og-
renciler 6rneklerini yazarken 6gretmen arada dolasarak 6grencilere ge-
rekli rehberligi yapar.

Kazandirilacak
hedef davra-
nislarla ilgili
uyarici mater-
yalleri sunma

Ogretmen: “Durum zarfi ise, eylem soylu sézciiklerin durumunu belirtir.
Nasil? sorusuna cevap verir.” der.

Annem yavasca sordu.(Durum zarfi)

Arkadan sessizce yaklasti.(Durum zarfi)

Ogrencilerin
o6grenip 68ren-
mediklerini
kontrol etme

Ogretmen &grencilerden durum zarfina &rnekler vermelerini ister. Og-
renciler 6rneklerini yazarken 6gretmen arada dolasarak 6grencilere ge-
rekli rehberligi yapar.

Sonug Etkinlikler

Ogretmen, “Evet, cocuklar bugiin zarfin tanimi ile zarf gesitlerinden olan

Ozet . :
zaman ve durum zarflarini 6grendik.” der.

Performansi e Ogretmen 6grencilerden zarf, zaman zarfi ve durum zarfini tanimlamala-
degerlendirme rini ve bunlara 6rnekler vermelerini ister. Dogru 6rnekleri pekistirir, yan-
ve doniit hs 6rnekleri duizeltir.
verme

. o (gretmen 6grencilere bir metin dagitir o metinde gegen zarflarin altini
Kahicihgi ve . . .

L gizmelerini, zaman ve durum zarflarini bulmalarini ister.

transferi sag- . . . . L
lama e Ogretmen yarinki derste de diger zarf gesitlerini 6greneceklerini séyleye-

rek dersi bitirir.
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Bulus Yoluyla Ogretim

Ogrencilerin kendilerine sunulan drnekleri incelemesi neticesinde bilgiye kendileri-
nin ulastigl 6gretim stratejisidir. Sunus yoluyla 6gretimin aksine 6gretmen bilgiyi akta-
ran degil, ipuglarini ve érnekleri hazirlayarak 6grencilerin bilgiye ulasmalarinda rehber-
lik eden kisi konumundadir. Ogrenci ise bilginin pasif alicisi degil, bilgiyi etkin bir sekilde
kesfeden konumundadir.

Bulus yoluyla 6gretim ayni zamanda kesif yoluyla 6grenme olarak da adlandirildig
gibi 6rnek - kural ydntemi olarak da adlandiriimaktadir. Bu sekilde adlandirilmasinin se-
bebi ise ders akisinin érneklerin incelenmesinden baslayip 6grencilerin kurali bulmasi
seklinde gergeklestigi icindir (Senemoglu, 2001).

Bruner (1977), bir disiplinin kavramsal yapisinin 6grenciler tarafindan bilim adami
gibi calisip kesfedilmesi yoluyla edinildigini savunmaktadir. Ogrencilerin kavramsal ya-
piyi kesfedebilmeleri igin sezgisel diistinmeleri s6z konusudur. Sezgisel diisiinme, adim
adim birbirini mantiksal bir sira icerisinde takip eden bir siire¢ olmaktan 6te, 6grencile-
rin ipuglarina ve sezgilerine dayali olarak problemin ¢éziimiini tahmin etmelerini (hipo-
tez), daha sonra bu tahminlerini ispatlamaya doniik olarak veri toplamalarini, bunun
neticesinde de ¢6zimi (tanimi) bulmalarini igine alan bir strectir.

Bulus yoluyla 6gretim 6grenci icin gtidileyici bir slirectir. Clink( 6grenciler siireg bo-
yunca ornekleri incelemekte, érnekler arasindaki iliskiyi kesfetmeye ve kavramin tani-
mina ulasmaya ¢alismaktadirlar. Biitin bunlari yaparken 6grencinin etkin olmasi slireg
boyunca 6grenme isteginin de diri kalmasini saglamaktadir.

Bulus yoluyla 6gretimde 6grenci bilgiye kendisi ulastigindan diger bir deyisle 6grenci
0grenme siirecinde etkin oldugundan 6grenilen bilgilerin kaliciligi ve transferi sunus yo-
luyla 6gretime gore daha fazla olmaktadir.

Uygulanmasi

Bu stratejinin basinda da ifade edildigi gibi 6grencilere bilgi hazir olarak verilmez,
ogrenciler kendi gcabalarina dayali olarak bilgiyi kendileri kesfeder. Sunus yoluyla 6gre-
timin tersine bulus yoluyla 6gretimde distinme yolu tiimevarimdir. Clinkii 6grenciler
tek tek orneklerden (parga) hareketle tanima (bitin) ulasmaktadirlar.

Bulus yoluyla 6gretim su sekilde uygulanir (Jacobsen, Eggen ve Kauchak, 2002):
Ogretmen bilgiyi temsil eden érnek sunar,

Ogrenciler sunulan bu érnegi betimler,

Ogretmen 6ncekine benzer ek drnekler sunar,

Ogrenciler ikinci 6rnegi betimler, birinci ile karsilastirir,

Ogretmen 6rnek olan ve drnek olmayan durumlari sunar,
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Ogrenciler bu drnekleri de karsilastirir,

Ogretmen 6grencileri iliskileri kesfetmeleri yéniinde cesaretlendirir,
Ogrenciler tanimi ve iliskileri kesfeder,

Ogretmen 6grencilerden yeni érnekler ister.

Sinirhliklari ve Dikkat Edilecek Hususlar

Sunus yoluyla &gretime gére daha zaman alici bir gretim stratejisidir. Ogrencilerin
ornekleri incelemeleri bu 6rnekleri karsilastirmalari, érnekler arasinda baglantilari kur-
malari ve sonuca ulagsmalari uzun bir zamani gerektirebilir.

Bulus yoluyla 6gretimde 6rnekler dnemli bir yere sahiptir. Uygun érnekler segileme-
digi veya 6grenciler yeteri kadar 6rnek incelemedigi takdirde bilgiye ulasamayabilirler.
Bu ylzden 6gretmenlerin uygun érnekleri ve yeteri sayida 6rnekleri se¢mesi 6grencile-
rin sonuca ulagsmasinda énemli bir etkendir. Aksi takdirde 6grencilerde kavram yanilgi-
lari olusabilir.

Bulus yoluyla dgretimde 6gretmenin rehberligi de oldukca dnemlidir. Ogretmenin
sadece 6rnek getirmesi yeterli degil; 6grenciler 6rnekleri incelerken yerinde ve zama-
ninda miidahale ederek, uygun sorulari sorarak 6grencilerin baglantilari kurmalarini
saglamalidir. Bu da bilinenin aksine 6gretmenlerin is ylkiinG artiran bir husustur.

Kalabalik siniflarda bu stratejinin uygulanmasi zordur. Buna ilaveten 6gretmen iyi bir
planlama yapmadiginda sinif ydnetimi problemiyle karsilasabilir.

Asagida bulus yoluyla 6gretimin uygulanmasina iliskin bir plan 6rnegi sunulmustur.

BOLUM 1
Dersin adi Tirkge
Sinif 8/B
Konu Sozclikte anlam (zit anlamli s6zctikler)
Siire 1*40 dk.
BOLUM 2
Ogrenci Kazanim- e Karsit anlamli sézcikleri kavrar.
lan/Hedefler e Karsit anlamli sézcikleri climle iginde kullanir.
Kullanilan Strateji Bulus yoluyla 6gretim/Kesif yoluyla 6grenme
Kullanilan Teknik Soru-Cevap, 6rnek olay
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BOLUM 3

Ogretme Ogrenme Etkinlikleri

Dikkati cekme ve 68-
retmenin ornekleri
sunmasi

LT 3 «

asagl
Ogretmen bu sekilleri tahtaya yansitir ve 6grencilerden iki sekil ara-
sindaki iliskiyi dislinmelerini ister.

yukari glnduz gece

Ogrencilerin 6rnek-
leri betimlemesi

Ogrencilerden sekillerin dikkatlerini ceken ydnleri séylemeleri iste-
nir. Ogrenciler tarafindan bu sekiller arasinda karsitlik oldugunu 6g-

Ogretmenin ek 6r-
nekler vermesi

rencilerce soylenir.

ileri geri bos dolu
Ogretmen 6grencilerden yukaridaki sekilleri incelemelerini ve arala-
rinda nasil bir iliski oldugunu sdylemelerini ister.

Ogrencilerin ek or-
nekleri betimlemesi
ve oncekilerle karsi-
lagtirmasi

Orneklerde gece ve giindiiz karsithigr; asagi ve yukari karsithgy; ileri
ve geri karsithigl; bos ve dolu karsithg ifade ettigi 6grencilerden soy-
lemeleri beklenir.

Bu ifadelerin durumlarin tersini ifade ettikleri 6grencilerce belirtil-
mesi beklenir.

Ogretmenin ek 6r-
nekleri ve 6rnek ol-
mayan durumlari
sunmasi

ORNEK OLAN: Uzaklardan bir irmak akan génliimiin kiyisina, yaki-
nima dogru.

ORNEK OLMAYAN: Benim sana olan sevgim sende olmayan duygu
kadar.

Ogrencilerin zit 6r-
nekleri karsilagtirma-
lan

Ogrenciler uzak ve yakin sdzciiklerinin birbirinin karsiti oldugunu
soyler.

Ornek olmayan durumdaki kelimelerin zit anlam degil, olumsuz an-
lam ifade ettigini soylemeleri beklenir.

Ogretmenin 6grenci-
lerce teshis edilen
ozellikleri, iliskileri ve
ilkeleri vurgulamasi

Ogretmen 6grencilere “Soyledikleriniz dogru, verdigimiz érnekler-
deki alti gizili olan kelimelerin ortak 6zellikleri birbirinin tersi anlam-
lari ifade etmeleridir.” der.

Ogrencilerin tanim-
lari, ilkeleri ve 6zel-
likleri ifade etmeleri

Ogretmen “Arkadaslar, verdigimiz érneklerde ileri-geri; asagi-yukari
gibi ifadeler karsit anlamlidir. Karsit anlamh sézciklerin 6zelliklerini
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soylemenizi istiyorum.” der ve 6grencilerden “karsit anlamli s6z-
ciik: birbirine karsit; birbirinin tersi anlamlari ifade eden s6zciiklere
denir.” ifadesini sdylemelerini bekler.

Ogretmenin 6grenci- | Ogretmen 6grencilere onlarin da drnekler verebileceklerini séyler.
lerden ek 6rnekler is-

o Bu yil agaglar cok elma verdi. Gegen yil az vermisti.
temesi

e Bu elbise sana dar bana genis gelir.

Ogretmen dogru drnek verenlere pekistireg verir. Yanlis yapanlara
ise hatalarini dlizeltici ipuglari verir.

Kahciligi saglama ve Daha dnce 6grenilen es anlamli sdzcliklerle bu derste 6grenilen kar-
transfer sit anlamh sozciklerin oldugu bir hikdye yazmalari istenir.

Arastirma inceleme Stratejisi

Yapilandirmaci 6grenme kuramini temele alan bir 6gretim stratejisidir. Bu ylzden
yapilandirmaci kuramin 6gretime uygulanisinin en tipik érneklerindendir. Arastirma in-
celeme stratejisinde 6grenciler bilimsel ydntemi kullanarak gergek yasam problemlerini
¢cOzerler.

Arastirma inceleme stratejisinde amag, 6grencilere bilgi yiklemek degil, var olan bil-
gilerini kullanarak karsilasmis olduklari problemleri ¢ozmelerini saglamak ve bu sayede
de 6grencilere problem ¢ézme becerisini kazandirmaktir. Ogretmenin gorevi bilgi aktar-
mak degil, 6grencinin problem ¢6zmesini kolaylastirmaktir. Ogrenci ise bilginin pasif ali-
cisi olmayip problem ¢oziictdir.

Arastirma inceleme stratejisi dersin st diizey hedeflerinin gergeklestirilmesinde
kullanilan bir 6gretim stratejisidir. Bu stratejide 6grencilerin var olan bilgilerini kullana-
rak yeni bir problem ¢dzmeleri elestirel diisinme ve yansitici diisinme becerilerini ge-
listirirken; 6grencilerin sonugta yeni ve 6zgln bir ¢dzime ulagsmasi yaraticiliklarini gelis-
tirir. Srecin sonunda elde ettikleri bulgularin dogrulugunu sorgulamalari, ayni zamanda
stireci yeniden gozden gecirmeleri de st bilissel disinme (metabilis) 6zelliklerini gelis-
tirir.

Arastirma inceleme stratejisi sinif icerisinde baslayip sinifin disinda da devam eden
bir stratejidir. Clnk{ 6grencilerin bireysel veya kiiglik gruplar halinde probleme ¢6ziim
Uretmeleri igin bazen sinif disinda da gézlemler, deneyler, gértismeler, anketler, testler
vs. yapmalari gerekebilir. Bu durum bir yandan 6grencilerin sosyallesmesini saglarken;
ayni zamanda okulda elde edilen bilgilerin gercek yasama aktariimasini saglar. Boylece
okul ile ger¢ek yasam arasinda bag kurulmasi da saglanmis olur.

Uygulanmasi

Arastirma inceleme stratejisinde ders bilimsel yontemin uygulanmasi seklinde ger-
ceklestirilir.
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1.  Problemin Belirlenmesi

Bu asamada 6grenci merak duygusunu ortaya gikaran bir sorunla veya anlam vere-
medigi, aciklayamadigi bir problemle karsi karsiya birakilir.Ogrencilerin problemi net bir
sekilde ortaya koymasini saglayabilmek ve somutlastirabilmek amaciyla problemin si-
nirlari gizilerek problem climlesine donustirilir.

Cozume kavusturulacak olan problemin iyi secilmesi arastirma inceleme strateji-
sinde dnemli bir yere sahiptir. lyi bir problemde bulunmasi gereken 6zellikler sunlar ol-
malidir:

v Problem gercek olmalidir. Yani 6grencilerin yakin cevrelerinde karsilastiklari bir
problem olmali. Bu sekildeki bir problem 6grenci igin anlamli ve motive edici ola-
bilir.

v Problem yari yapilandirilmis olmalidir. Problem hakkinda tiim bilgiler verilme-
meli, problemi 6gretmen rehberliginde 6grenci belirlemelidir. Yine problemin
¢6zimuinde izlenilecek yolun ne olacagina 6gretmen rehberliginde 6grenci karar
vermelidir.

v Problem agik uglu olmalidir. Ogrencilerin kendi 6zgiin ¢6ziimlerini ortaya koyma-
larina firsat vermelidir. Ogrenciler icin ¢6ziim yolu ve ulasilan ¢6ziim farklilik gos-
termelidir.

v Ogrencilerin diizeyine uygun olmalidir. Ne ¢ok kolay ne de ¢ok zor olmalidir. Og-
rencilerin mevcut bilgileri ile g6zemeyecekleri kadar zor; arastirma ve inceleme
yapma neticesinde ¢dzebilecekleri kadar kolay olmalidir. Ogrenciler uygun yol ve
yontemi kullandiklarinda problemin ¢6zimini ortaya koyabilmelidirler.

2. Hipotezlerin (Denence) One Siiriilmesi

Bu asamada 6grenciler problemin ¢dzlimine iliskin yargilarini, tahminlerini ortaya
koyarlar. Hipotezler dogrulugu veya yanlishgi kesin olarak bilinmeyip 6grenciler tarafin-
dan sinanacak olan yargilardir.

3. Veri Toplama (Hipotezlerin Test Edilmesi)

Ogrenciler 6ne siirmiis olduklari hipotezlerin dogru mu, yanhs mi oldugunu ispatla-
maya doniik deney ve gozlemler yaparlar.

4. Verilerin Analizi

Elde edilen veriler islenerek istatistiksel isleme tabi tutulurlar. Béylece anlamsiz olan
veriler 6grenciler i¢cin anlamli hale gelmis olur.
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5. Sonug

Veriler analiz edildikten sonra degerlendirilerek karar verilir ve bir yargiya varilir.
Boylece problem ¢dziilmis olur.

Sinirhliklari ve Dikkat Edilecek Hususlar

Arastirma inceleme stratejisinde 6gretmenin rehberligi dnemli bir yere sahiptir. Og-
retmen 6grencilerin yerine tiim kararlari kendisi vermemeli, yine onlarin yapmasi gere-
ken seyleri kendisi yapmamalidir. Ayni zamanda 6grencileri iyi bir problem ¢6ziici ola-
rak da kabul etmemelidir. Gerekli olan agiklamalari basta agik ve net bir sekilde yapmali,
ogrencilere siirecin basindan sonuna kadar neyi nasil yapacaklarina dair yonerge sun-
malidir. Her asamada destegini yavas yavas azaltarak sunmalidir. Ogretmen égrenciye
her asamada yeteri kadar rehberlik etmedigi takdirde 6grenciler problemi ¢cozemeyebi-
lirler ve bunun neticesinde 6z yeterlik inanglari diisebilir.

Arastirma inceleme stratejisi 6grenci icin zaman alici bir 6gretim stratejisidir. Bu yiiz-
den konu merkezli anlayisin sahip oldugu, yarismaya dayali sinav sistemlerinin bulun-
dugu egitim sistemlerinde 6grenci ve 6gretmenler i¢in zaman kaybi olarak gorilebilir.

Ogrencinin etkin oldugu bir 6gretim stratejisi oldugundan, dgrencilerin kiigiik grup-
lar halinde ¢alismalarini gerektirdiginden ve etkinlikler sinif disinda da devam edebildi-
ginden 6grencilerin takibi zorlasabilir ve bu da sinif ydnetimini zorlastirabilir.

Arastirma inceleme stratejisi Ust dlizey 6zelliklerin kazandiriimasinda etkili bir 6gre-
tim stratejisidir. Bu stratejinin uygulanabilmesi igin 6grencilerin temel bilgilere sahip ol-
malari gerekmektedir. Ogrencilerin temel bilgilerinin eksik oldugu durumlarda etkili ola-
rak uygulanamaz. Bu ylizden 6nce 6grencilerin temel bilgilerinde eksiklikler varsa ta-
mamlanmali, yanlis 6grenmeler gerceklesmigse duzeltilmelidir.

Ders: Fen ve Teknoloji

Konu: Cimlenmeye Etki Eden Faktorler

Kazanim: Cimlenmeye etki eden faktorlerin cimlenmedeki etki derecelerini kavrar.
Strateji: Arastirma-inceleme Stratejisi

Egitim Durumu

Dersin Béliimleri Ogretme-Ogrenme Etkinlikleri

Dikkat cekme he- o Ogretmen elinde 2 tane saksida gigekle gelir ve gigeklerden biri sol-
deften haberdar gun digeri canhdir. Solgun olan gigegin neden solgun olabilecegini so-
etme rar.

o Ogrenciler yetersiz kosullardan dolayi cevabini verir.

e Ogretmen bu kosullarin neler olabilecegini sorar.
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Ogrencilerden su, 1sik, sicaklik cevabini vermelerini saglayacak sekilde
O6gretmen 6grencileri yonlendirir.

Ogretmen dogru diyerek bugiin ¢cimlenmede etkili olan kosullari aras-
tirarak 6grenecegiz, der.

Problemi belir-
leme ya da tanim-
lama

O halde bugiin arastirarak/deney yaparak ¢6ziime kavusturacagimiz
problemimizi tam olarak ifade edip tahtaya yazalim, der.

Gocuklarin cimleleri dogrultusunda ‘Cimlenmede etkili olan faktér-
ler nelerdir?’ problemini ifade etmeleri saglanir.

Problemin olasi
¢oziimlerini ifade
etme

Ogrencilere problemin gegici ¢dziimiini buldurmak igin su soru soru-
labilir: ”Bitkinin saghkh blytumesi, cimlenmesi igin neden su, 15k, si-
cakhk gereklidir?”

Ogrenciler muhtemelen su ile bitki gelisimini; giines 15181 ile belli si-
caklikta yetismesinin miimkiin olacagini ifade ederler. Bitkinin geli-
simi igin bunlarin sart oldugunu séylerler.

Problemin olasi
g¢6ziimlerinin ifade
edilmesi

Ogrencilerin bu cevaplari tahtaya yazilir.
Su tohum tarafindan emilip gelisimi saglar.

Yeterli miktarda yani ¢ok sicakta ya da ¢ok sogukta degil, 18°-259 si-
cakhk olmalidir.

Verilerin toplan-
masi

Ogrenciler gruplara ayrilir.
1. grup bitkiyi 151k gérmeyen yere koyup islatir.
2. grup Istk goren yere koyar ancak sulamaz.

3. grup buzdolabina koyar ve sular. Bunlar 1 hafta boyunca bekletilir.

Verilerin analizi,
denencelerle kar-
silagtiriimasi ve
yorumlanmasi

Kayit sonuglari bltiin gruplarda toplanir.

Ortam Sonug

Isik gbrmeyen ancak sulanan Cimlenme igin gerekli olan isik ol-
bitki madigindan ¢imlenme yavasladi.

Isik géren ancak sulanmayan Tohumlar pamuktaki su bitinceye
bitki kadar ¢imlendi. Fakat pamuk kuru-
yunca ¢imlenme durdu.

Buzdolabinda ve sulanan bitki Cimlenme gorilmemistir.

Ogretmen simdi bu elde ettigimiz verileri zetleyelim der ve 6grenci-
lerin 6zet yapmalarina rehberlik eder.

Isik gormeyen ancak sulanan bitkilerin ¢imlenmesinin yavasladigi so-
nucuna ulasilir ve 11gin etkisinin anlasiimasi saglanir.

Isik géren ancak sulanmayan bitkilerin cimlenmesinin durdugunun
anlagilmasi saglanir.

Tohumun gimlenmesi igin sicakhigin yeterli miktarda olmasi gerekir.
Dislik veya yuksek sicakliklarda ¢gimlenme siiresi ¢ok uzar, cimlenme
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yavaslar. Cok ylksek veya ¢ok disik sicakliklarda ise ¢imlenme ger-
¢eklesmez. Cimlenme (189-259) civarinda olmali.

e Bu nedenle sicaklik buzdolabi gibi ortamda ¢ok disiik oldugundan
¢imlenme gorilemeyecegi cevabina ulasmalari saglanir.

e Deney sonuglari ile denenceleri karsilastirilir.

o Ogretmen tekrar “Cimlenmeye etki eden faktérleri nelerdir?” soru-

sunu sorup 6grencilerin deney sonucunu yorumlamalarini ve baska
nelerin etki edebilecegine 6rnek vermelerini ister.

Okulda Ogrenme

Caroll, okulda 8grenme kuramini bireysel farkliliklar izerine kurmustur. Ogrencilerin
farkli 6grenme hizlarina sahip olduklarini ve 6grencilere ihtiyag duyduklari firsat (siire)
verildiginde tiim 6grencilerin 6grenebilecegini 6ne siirmektedir. Yavas 6grenen 6gren-
ciler de kendilerine firsat verildiginde hizli 6grenen 6grencilerle ayni seyleri 6grenebilir-
ler. Carol, okulda 6grenme kuraminin ilkelerini zaman kavramini kullanarak agiklamak-
tadir (Senemoglu, 2001).

Carol’'in okulda 6grenme kuramini agiklamada kullandigi kavramlardan yetenek, 68-
retimden yararlanma yetenegi ve sebat 6grenci 6zellikleri ile ilgili iken; firsat ve 6greti-
min niteligi ise 6gretimle ilgili kavramlardir. Bu kavramlar asagida agiklanmistir (Sene-
moglu, 2001).

Yetenek: Carol, kendisinden daha énceki uzmanlardan farkli olarak yetenegi bir ko-
nuyu 6grenebilme veya bir beceriyi etkili olarak yerine getirebilme olarak degil de; 6g-
rencilerin bir konuyu 6grenebilmesi icin ihtiya¢ duydugu zaman olarak tanimlamistir.
Yani yetenek 6grencilerin bir konuyu 6grenme hizlari olarak da ifade edilebilir.

Ogretimden Yararlanma Yetenegi: Ogrencilerin yeni 6gretilecek olan konuyu 6gre-
nebilmesi icin gerekli olan 6n bilgileri ifade etmektedir. Ogretim siirecinin basinda 6g-
rencilerin 6n bilgileri tam oldugunda 6grencilerin yeni konuyu 6grenmesi daha kolay
olmakta ve 6gretim icin harcanan siire daha kisa olmaktadir.

Sebat: Ogrencinin bir konuyu 6grenirken istekli olarak harcadig zamani ifade et-
mektedir. Ogrencinin yiiksek motivasyona sahip bir sekilde istekli olarak 6grenmeye
harcadigl zaman ne kadar ¢ok olursa 6grenci bir konuyu o kadar daha fazla 6grenir.

Firsat: Ogrenciye taninan siireyi ifade etmektedir. ihtiyac duydugu kadar siire tanin-
diginda tiim 6grenciler 6grenebilir. Ogretmenin égrenciye ihtiyac duydugu kadar firsat
tanimasi 6grencilerin 6grenme diizeyini artirir.

Ogretimin Niteligi: Okulda gergeklestirilen d6gretimin 6grencinin 6grenmesini sagla-
masidir. Diger bir deyisle okulda yapilan 6gretimin 6grenci icin yeterli olmasi, 6gretime
fazladan ihtiya¢ duyulmamasidir. Ogretimin ek siire gerektirmeyecek sekilde yapilmasi
da 6gretimin niteligini gostermektedir.
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Bu kurama gore 6grencinin 6grenme diizeyi; 6grencinin 6grenme sirecinde etkin ve
istekli bir sekilde gegen zamanin (sebat) 6grencinin 6grenmesi icin gerekli olan zamana
(yetenek) oraninin fonksiyonudur (Senemoglu, 2001). Kisaca 6grencinin gergekten 6g-
renebilmek icin harcadigi siire ne kadar fazla olursa 6grenme diizeyi de buna bagli ola-
rak artar.

Tam Ogrenme Modeli

Bloom tarafindan 6nerilen bu model, Carol’in okulda 6grenme kuramini temel al-
mistir. Bloom 6grencinin 6grenmesi Uzerinde etkili olan bircok etken bulundugunu,
bunlardan bir kisminin 6gretmen tarafindan degistirilebilen, bir kisminin ise 6gretmen-
ler tarafindan kisa siirede degistirilemeyen etkenler oldugunu savunmaktadir. Ogret-
menin degistirebilme glicine sahip oldugu ve 6grenmeyi saglamada en fazla etkisi olan
etkenler belirlenip kontrol altina alindiginda 6grencinin 6grenme diizeyinin en Ust sevi-
yelere kadar gikarilabilecegini 6ne stirmektedir (Senemoglu, 2001).

Tablo 7.1. Tam Ogrenme Modelinin Dediskenleri

Ogrenci Nitelikleri Ogretim Ogrenme Uriinleri

Ogrenme Diizeyi ve Ce-

Bilissel Giris Davranislar o) Unitesi Uni i %
g Irig Davraniglari Ogrenme Unitesi veya Uniteleri sidi, Duyussal Urtinler

o Ogretim Hizmetinin Niteligi N
Duyussal Giris Ozellikleri Ogrenme Hizi

Kaynak: Bloom, B. S. (2012). insan Nitelikleri ve Okulda Ggrenme. Ceviren: Durmus Ali Ozgelik,
Ankara: Pegem Akademi.

Bu modelin giris davranislari ve 6gretim hizmetinin niteligini artiran degiskenleri ba-
gimsiz degisenler olup; 6grenme Urinleri ise bagiml degiskenidir. Bu modele gore Uni-
tenin basinda 6grencilerin bilissel ve duyussal 6zellikleri ne kadar tam ve yiksek olursa;
siire¢ esnasinda yapilan 6gretim ne kadar nitelikli olursa; tnitenin sonunda 6grencilerin
bilissel ve duyussal 6grenme Urlnleri ile 6grenme hizlarinda o denli bir artis meydana
gelir.

Modelin degiskenleri kisaca su sekilde agiklanabilir:

1.  Ogrenci Nitelikleri: Giris davranislari 6grencilerin tinitenin basinda sahip olduk-
lari 6zellikleri gostermektedir. Bu davranislarin 6gretim siirecinin basinda tam veya ye-
terli dizeyde olmasi 6grenme urinlerini oldukca glicll bir sekilde etkilemektedir. Giris
davranislari bilissel ve duyussal olmak Uzere ikiye ayrilmaktadir. Asagida sirasiyla 6nce
bilissel, sonra duyussal giris davranislari agiklanmistir.

Bilissel Giris Davranislari: Ogrencilerin 8gretim siirecinin basinda sahip olduklari zi-
hinsel 6zellikleri ifade etmektedir. Genel bilissel giris davranislari 6grencilerin okudu-
gunu anlama ve sayisal yetenegini ifade etmekte olup 6gretmen tarafindan degistirile-
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bilen bir 6zellige sahip degildir. Bu ylizden 6gretim esnasinda bunun géz 6niinde bulun-
durulmamasi gerekir (Senemoglu, 2001). Ozel giris davranislari ise her dersin konularina
gore degisiklik gosterebilmektedir. Ozel girig davraniglari dgrencilerin sahip olduklari én
bilgileri ifade etmektedir (bkz. Sunus yoluyla 6gretim). On bilgiler 8grenme riinleri tize-
rindeki en gulglu faktordir ve 6grenme Uriinlerindeki meydana gelen artisin %50’sinin
on bilgilere bagl oldugu ortaya ¢ikmistir. Bu ylizden 6gretim siirecinin basinda 6grenci-
lerin yeni konuya iliskin 6n bilgilere sahip olup olmadiklari tespit edilmeli, 6n bilgilerinde
eksiklikler varsa tamamlanmali, yanhs 6§renmeler aninda diizeltilmelidir.

Duyussal Giris Ozellikleri: Duyussal giris 6zellikleri, dgrencilerin 6gretim siirecinin
basinda derse karsi olan ilgileri ve tutumlari ile akademik 6z glivenlerini ifade etmekte-
dir. Ogrencilerin dersin basinda derse karsi olan ilgilerinin ve tutumlarinin yiiksek ol-
masi, dersi 6grenebileceklerine iliskin kendilerini olumlu olarak algilamalari 6grenme
Urunleri tizerinde % 25 etkiye sahiptir (Senemoglu, 2001).

2. Ogretim Hizmetinin Niteligi: Ogretim gerceklestirilirken 6gretmenin daha iyi
bir 6grenme saglayabilmek amaciyla gesitli degiskenleri ise kosmasi olarak ifade edile-
bilir. Ogretim hizmetinin niteligini artiran bu degiskenler biitiin olarak ele alindiginda
6grenme Urlnlerinin %25’ini etkileme giiciine sahip oldugu bulunmustur. Bu degisken-
ler ipucu, katihm, donit, diizeltme ve pekistirmedir. Sirasiyla bu degisenler hakkinda
bilgilere yer verilmistir.

ipucu (isaretler): Ogretmen tarafindan istendik davranislari ortaya cikarabilmek
amaciyla ortama konulan uyaricilara ipucu denilmektedir. ipucu, 6grenciye neyi 6gre-
necegi ve bunu nasil 6grenecegi hakkinda bilgi veren uyaricilardir. Diger bir deyisle 6g-
renciye rehberlik eden, onu dgrenmeye yénlendiren uyaricilar ipucu gérevi gorir. Og-
retmenin sozel agiklamalar yoluyla dersin hedeflerinden haberdar etmesi, tablolar ve
kavram haritalari yoluyla 6n orgitleyicileri sunmasi, etkinlikleri nasil yapacaklari hak-
kinda yonergeler vermesi, daha dnce yapilan etkinlikleri ve materyalleri model olarak
gostermesi, 6grencileri duslindiirlici sorular sormasi birer ipucu 6rnegidir (Fidan,
2012).

Katihm: Ogrencilerin kendilerine sunulan ipucuyla etkilesim halinde olmasidir. Diger
bir deyisle o derste kazandiriimak istenilen davranislari elde etmeye donik olarak 6g-
rencinin gerek acik bir sekilde gerekse 6rtik olarak 6gretim siirecine dahil olmasina ka-
tilim denilmektedir (Ozcelik, 1998).

Katilimin diizeyi sunulan ipucuna baglidir. ipucunun égrencinin diizeyine uygunlugu,
ilgi cekiciligi ve 6grenci icin anlamlihgi dgrenci katiimini etkiler. Ogrencilerin derse kati-
im dizeyleri de 6grenme Urlnleri Gzerinde dnemli bir etkiye sahiptir (Senemoglu,
2001).

Doniit: Ogrenciye katiliminin sonuglari hakkinda bilgi vermektir. Diger bir deyisle 6g-
renciyi gostermis oldugu bir davranisin (bilgi yapilarinin) dogru olup olmadigi hakkinda
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bilgilendirmektir (Eggen ve Kauchak, 2001). Ogrenci bir katiim gdsterdiginde, rnegin
bir soruya cevap verdiginde, bir psikomotor uygulama yaptiginda veya bir 6dev hazirla-
diginda yapmis oldugu seyin dogrulugunu bilmek ister. Ogretmenin de beklenilen bu
bilgilendirmeyi yapmis olmasi déniit gorevi goriir.

Diizeltme: Ogrencinin géstermis oldugu yanlis davranisin dogru hale getirilmesine
diizeltme denilmektedir. Dizeltme isleminin 6gretmen tarafindan dogrudan agiklama
yoluyla yapilmasindan ziyade 6gretmen rehberliginde uygun ipuglari ile kendisinin yap-
masina firsat saglamasi énemli bir yere sahiptir.

Dizeltme islemini aninda yapilmasi da onemli bir husus olarak karsimiza gikar.
Cunkd bir bilginin yanlig olarak 6grenildigi tespit edilmisse ve bu aninda diizeltilmemigse
yanlis 6grenilen bilgi kalici hale gelebilir ve daha sonra diizeltmek ¢ok zor veya imkansiz
olabilir. Ayrica 6n kosul 6grenmelerin s6z konusu oldugu bir durumda 6grenci bir kav-
rami yanlis 6grenmisse o kavram kullanilarak 6grenilen yeni kavramlar da yanhs olur.

Pekistirme: Pekistirme istendik 68renmeler gergeklestikten sonra o istendik davra-
nisin kalicr hale gelmesi icin sunulan uyaricilari ifade etmektedir. istendik davraniglardan
sonra pekistire¢ (6dul) verildiginde bu davranislarin ortaya ¢ikma olasiligi artmis olur
(Santrock, 2011). Ogrenci bir bilgiyi dogru bir sekilde ifade etmis ve bu da 6gretmen
tarafindan sunulan bir uyariciyla pekistirilmisse 6grenci o uyariciyla tekrar karsilasti-
ginda hep ayni cevabi verir.

3. Ogrenme Uriinleri: Ogretim siirecinin sonunda dgrencilerde meydana gelen
davranis degisikliklerini ifade etmektedir. Tam 6grenme modelinde 6grencilerin bilissel
ozelliklerinde, derse karsi olan ilgi ve tutumlari ile 6z glivenlerinde %90’lara ulasan bir
artis meydana gelmesi beklenir.

Bu modelde eger dersin Uniteleri arasinda bir 6n kosul 6zelligi varsa bir Gnitenin tam
ogrenilmesi diger Gnitenin 6n kosulunun tamamlandigl anlamina geldigi igin ileri Gnite-
ler icin harcanan siire de yavas yavas azalir (Senemoglu, 2001).

Uygulanisi

Tam 6grenme modeli, 6grenciler arasindaki 6grenme duizeyi farkliliklarini en aza in-
direbilmek amaciyla gelistirilmis bir modeldir. Modelin degiskenleri de gz éniinde bu-
lunduruldugunda tam 6grenme modeli su sekilde uygulanabilir (Senemoglu, Gomleksiz
ve Ustiindag, 2001):

1. Ogrenme (nitesi analiz edilir ve o 6grenme Uinitesiyle dgrencilere kazandirilacak
olan kazanimlara karar verilir.

2. Yeni ogretilecek olan Uinitenin 6n kosul 6grenmelerinin neler oldugu tespit edilir.

3. Ogrencilerin &n kosul dgrenmelerinin tam olup olmadiginin tespit edebilmek
amaclyla Bilissel Giris Davranislari (BGD) testi gelistirilir ve uygulanir.
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4.

Ogrencilerin 6n bilgilerinde eksikler varsa tamamlanarak, yanlis 6grenmeler di-
zeltilerek 6grenciler yeni liniteyi 6grenmeye hazir hale gelirler.

. Yeni bilgi ve becerilerin kazandirilmasina dénik 6gretim etkinlikleri uygulanir.

Ogrencilerin katihmini saglamaya déniik ipuclari sunulur, 6grencilerin katilimlar
neticesinde donut verilir, dogru davranislar pekistirilir, yanls davraniglar diizel-
tilir.

Ogrencilerin tam 6grenme 6lgiitiine ulasip ulasmadiklarini belirlemeye déniik iz-
leme degerlendirmesi yapilir.

. Tam 6grenme Olgtline ulagmis hizli 6grenen 6grencilerin zenginlestirilmis etkin-

liklerle ugrasmasi saglanir.

. Tam 6grenme 6lclitine ulasamayan 6grenciler icin uygulanandan farkli yollar iz-

lenilerek onlarin yeniden tam 6grenme olgltiine ulasmalarini saglayabilmek
amaciyla tamamlama 6gretimi gergeklestirilir.

Tamamlama 6gretiminden gegen 6grencilere paralel izleme testi uygulanir ve
yeni Uniteye gegilir.

Yukarida da gorildiaga gibi 6grenciler 6grenme Unitesine birlikte baslamakta ve tni-
teyi de birlikte bitirmektedirler. Bu modelde hizli 6grenen 6grenciler 6grendikleri bilgi-
leri kalici hale getirmeye dontik farkli etkinliklerle ugrasarak yavas 6grenen 6grencileri
de beklemektedirler. Yani tim 6grencileri Gniteleri tam 6grendikten sonra bir diger tini-
teye gecilmektedir.

Sinirhiliklan

Tam 6grenme modelinde hizli 68renen 6grencilerin yavas 6grenen 6grencileri bek-
ledikleri ifade edilmisti. Bu durum;

1.

3.

Hizh 6grenen 6grencileri yavaslatabilir ve derse karsi olan ilgilerini azaltan bir et-
ken olabilir.

Ogrencilerin 6grenme diizeyini artirmasina karsin dgretim icin ayrilan zamani
uzatabilir.

Sinif yonetimini zorlastirabilir.

Tam 6grenme modelinin uygulanmasi geleneksel yonteme gore zor ve zahmetli bir
sirectir. Bilissel giris davranislari testinin hazirlanmasi ve uygulanmasi, izleme testinin
hazirlanmasi, tamamlama 6gretimi, zenginlestirilmis etkinliklerin planlanmasi ve uygu-
lanmasi 6gretim icin harcanan siirenin uzamasina neden olan baslica etkenlerdir.
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BOLUM 1
Dersin Adi Tirkge
Sinif 6/C
Konu e Baglaglar
e Baglaglarin edatlardan ayrilan yénleri
Siire 1*40
BOLUM 2

Ogrenci Kazanimlar

e Baglaglarin tanimini yapar.

e Baglaglarin climle igindeki gérevlerini kavrar.

Kullanilan Strateji

Tam 6grenme modeli

BOLUM 3

Ogretme-Ogrenme Etkinlikleri

Ogretmen tahtaya bilinen baglaclari ve icinde bagla¢ bulunabi-
lecek birkag tane climle yazip baglag yerlerini bos birakir. Bos
birakilan yerlere bag isaretini koyar. (dikkati cekme)

mamlama 6gre-
timi

1) Serkan galigkan @...... edisiplinli bir 6grencidir.
Dikkati cekme 2) Gahsirken hizli kontrolli hareket etmeli.
6grencileri he- 3) Ali kardesi bu aksam bize gelecekti.
deften haber- 4) Kimligini ehliyetini burada birakmalisin.
dar etme 5) igeriye girin; sakin giirtiltii yapmayin.
Ogrencilere bu baglarin yerine hangi sézciiklerin gelecegini so-
rar, cevaplarinin dogruluguna dair donit vermez. Bu derste
baglacglarin ne anlama geldigini ve islevlerini 6greneceklerini
soyler. (hedeften haberdar etme)
Biligsel giris Ogretmen bir 6nceki derslerde dgrendikleri, 6zne, nesne, sifat
davraniglari ve zarf sozciklerini hatirlamalarini saglar.
On kosul 6g- Ogrenme eksigi olan égrenciler igin 6gretmen cesitli alistirma
renmeleri ta- yapraklari dagitir.
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> Ogretmen dersin basinda tahtaya yazdigi ciimleleri gdstere-
rek 6grencilerden bos yerlere nelerin gelebilecegini sdyleme-

lerini saglar.
» Serkan galiskan disiplinli bir 6grencidir.
» Calisirken hizh kontrollii hareket etmeli.
> Al kardesi bu aksam bize gelecekti.

1.cimledeki bagin yerine ve baglaci gelecegini ve sifatlari bagla-
digini

2.cimledeki bagin yerine ve baglaci gelecegini ve zarflari bagla-
digini

3.cimledeki bagin yerine ile baglaci gelecegini ve 6zneleri bagla-

Ogretme-og- digin

renme etkinlik-

- Ogretmen yeni 6rnekleri sunar ve incelemelerini ister.
lerini uygulama

> Kimligini ehliyetini burada birakmalisin.

> lceriye girin; sakin glrGltd yapmayin.

4.cumledeki bagin yerine veya baglaci gelecegini ve nesneleri
bagladigini

5.ciimledeki bagin yerine ama baglaci gelecegini ve anlamca il-
gili cimleleri birbirine bagladiklarini séylemeleri saglanir ve
rehberlik edilir.

Tim bunlar sdylendikten sonra 6gretmen 6grencilere baglaglarin

tanimini yapmalarini saglar.

“Baglag, tek basina anlami olmayan, es goérevli sozciikleri, s6z

gruplarini ve ciimleleri baglayan sézcuklerdir.”

> Baglaglarin cimlelerin nerelerinde kullanilmalari gerektigi,
edatlardan ayrilan yonleri ile ilgili izleme testi uygulanir.

Izleme deger-
R g X » Eger konunun %70’i anlasilmadi ise dizeltme etkinlikleri uy-
lendirmesini
gulanir.
yapma

» Konuyu iyi anlayanlar iginse daha da zenginlestirilmis etkin-
likler uygulanir.

ileride olan i¢in | Alistirmalari cabucak ve tam dogru olarak bitiren dgrenciler icin;

zenginlestiril- » Hem edat hem baglag yerine kullanilan sézciiklerle ilgili daha
mis etkinlikleri zor sorular sorar.
uygulama

» Cevrelerinde bunlara 6rnek olabilecek bir paragraf yazmala-
rini ister.
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Diizeltme et- » Alistirmalari gerektigi gibi tamamlayamayan 6grenciler igin
kinliklerini uy- diizeltme etkinlikleri uygulanir.
gulama » Zarflari, sifatlari, isimleri, cimlenin ogelerini ve ciimleleri

baglayan baglaglarla ilgili tekrar gesitli 6rnekler gosterilir.

Paralel izleme » Tamamlama egitimi yapilan 6grencilere edat ve baglaglar
degerlendir- kapsayan yeni bir paralel izleme testi yapilir.
mesi » Test yapildiktan sonra yeni liniteye gegilecegi séylenir ve 6g-

rencilere ev 6devi verilerek ders bitirilir.

Oz Diizenlemeli Ogrenme

Oz diizenlemeli 6grenme, 6grencilerin kendi 8grenme siireglerine istbilissel, moti-
vasyonel ve davranissal olarak katilmasi seklinde tanimlanabilir (Zimmerman, 1986).
Ogrencilerin 6grenme siirecine st bilissel olarak katilmalari kendi 8grenme siireglerinin
farkinda olduklarini ve kendi hedeflerine ulastiracak stratejileri secip bunlari izlediklerini
ifade etmektedir. Ogrencilerin dgrenme siirecine motivasyonel olarak katilmasi ise 6z
yeterlik inanglarinin ylksek olmasina, 6grencilerin 6grenmek igin i¢sel olarak gudiilen-
diklerine isaret etmektedir. Ogrencilerin bu siirece davranissal olarak katilmasi ise on-
larin 6grenme stratejilerini kullanarak, ortami diizenleyerek veya ihtiya¢ duyduklarinda
yardima basvurarak 6grenme sirecine katildiklarini gostermektedir (Zimmerman,
1990).

Oz diizenlemeli 8grenme, dgrencilerin kendi hedeflerini gergeklestirebilmek ama-
clyla 6grenme sirecini planlamasi, uygulamasi ve degerlendirmesi neticesinde gerekli
gordugl degisiklikleri yapmalari seklinde tanimlanabilir.

Oz Diizenlemeli Ogrenmenin Teorik Temelleri

Ogrenme kuramlari insanin nasil grendigi sorusuna cevap vermeye calisan kuram-
lar olup 6grenmenin meydana gelis seklini birbirlerinden farkh bir sekilde agiklayarak
farkh birer kuram olmuslardir. Tim kuramlarin nihai amaci insanin nasil kendi kendine
o6grenebilen bireyler haline gelebilecegini ortaya koymaktir. Bu ylizden 6grenme kuram-
lari insanda 6grenmenin nasil meydana geldigini aciklamakla kalmamis, ayni zamanda
insanin kendi davraniglarini bagimsiz bir sekilde yonetme becerisini nasil kazanabilece-
gini de agiklamaya calismistir.

Oz diizenlemeli 6grenme teorileri bu siiregleri birbirinden farkli kavramlarla agikla-
malarina ragmen dayandiklari varsayimlarin ayni oldugu soylenilebilir. Bu teorilere gére
ogrenciler kisisel olarak kendi 6grenme kabiliyetlerini gelistirebilir; etkili bir sekilde
kendi 6grenme cevrelerini segebilir veya olusturabilir; ihtiyaci olan 6gretimin seklini ve
miktarini secebilir (Zimmerman, 2001). Buna gore 6z diizenlemeli 6grenme teorilerinin
6grencinin kendi 6grenme siirecine etkin katilan ve kendi 6grenme siirecini etkin olarak
yonlendirebilen bir yapiya sahip oldugunu varsaydiklari soylenilebilir.
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Davranisgl kuramlara gére 6grenmede dissal cevre diger bir deyisle uyaricilar dnemli
bir yere sahiptir. Ogrenciler kendilerine sunulan uyariciyla etkilesime gegmeleri netice-
sinde &grenirler. Ogrencilere sunulan ipucunun ve buna bagh olarak &grencinin etkin
katiliminin neticesinde 6grenme meydana gelir. Ogrenmenin meydana gelebilmesi igin
oncelikli olarak istendik davranisin her ortaya ¢ikisinda pekistirilmesi gerekir (Strekli pe-
kistirme). Davranis kazandirildiktan sonra pekistirecin miktari azaltilarak ne zaman (de-
gisken aralikli) ve hangi davranistan sonra (degisken oranli) verilecegi de gizlenilerek bu
davranisin kalici hale gelmesi saglanir (Senemoglu, 2001). Ogrencilerin ilk gosterdigi
davranislar digsal pekistiregler yoluyla pekistirilir. Streg ilerledikge yani 6grenci davra-
nisi kazanmaya basladikca digsal pekistirecin miktari azaltilarak égrencilerin kendi dav-
ranisini kendisi pekistirir hale gelmesi amaglanir.

Bilgiyi isleme kurami agisindan ele alindiginda ise 6z diizenlemeli 6§renme Ust bilis-
sel diisiinmeye denk gelmektedir. Ust bilissel diisiinme, 8grencinin kendi 8grenme sii-
recinin farkinda olmasi ve 6grencinin kendi 6grenme siirecini kontrol etmesini ifade et-
mektedir (Flavell, 1979). Ust bilissel farkindalik, neyi, ne zaman ve nasil 6grenecegine
dair bilgilerin yaninda 6grencinin kendi kisisel 6zelliklerine iliskin bilgileri (kisisel yeter-
likler, ilgi ve tutum) de igerir. Ust bilissel siiregler, grenme siirecini kontrol altina alan
etkinlikleri icerip bilginin bellek depolari (duyusal kayit, kisa stireli bellek ve uzun sureli
bellek) arasindaki gegcisi kolaylastirir (Schunk, 2000).

Sosyal 6grenme kurami agisindan ele alindiginda 6grenci modelin davranisini ken-
dine hedef olarak belirler. Kendi davranisi ile model aldig1 davranisi zihninde karsilasti-
rir. Kendi davraniglarini degistirerek model aldigi davranisa uygun hale getirir (Schunk,
2001).

Piaget’nin bilissel yapilandirmaciligina gore 6grencilerin sahip olduklari semalar kar-
silastiklari durumlari agiklamada bagvurduklari zihinsel yapilardir. Kisilerin karsilastiklari
olaylara karsi ilk tepkileri onu zihinsel semalarina uygun hale getirerek agiklama seklin-
dedir. Eger bu durumu agiklamada mevcut yasantilari yetersiz kalirsa bu duruma uyum
saglayabilmek amaciyla zihinsel yapilarini ve davranislarini bu duruma uyum saglayacak
sekilde degistirirler. Bireyler boylece bilissel celiskiyi ortadan kaldirabilmek amaciyla zi-
hinsel yapilarini ve davraniglarini diizenlerler (Zimmerman, 2001).

Vygotsky bilginin anlamlandiriimasinda sosyal etkilesimin 6nemine dikkat cekmistir.
Bilgi 6nce kisilerarasinda konusulur. Sosyal ortamda ortaya ¢ikan bu bilgi daha sonra
icsel konusmalar yoluyla bireysel diizeye indirgenir. Bu durum igsellestirme olarak ad-
landirilmaktadir. Bilginin i¢sellestirilmesinde sosyal ortamda kendisinden daha yete-
nekli bir bireyden aldigi sosyal destek dnemlidir. Bireylere sunulan bu sosyal destegin
yavas yavas azaltilarak kendi basina duslinebilir ve problem ¢6zebilir hale gelmesi 6z
diizenleme olarak adlandirilabilir (Slavin, 2000).
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0z Diizenlemeli Ggrenme Siireci

Oz diizenlemeli 6grenmenin meydana gelis siirecinin agiklanmaya ¢alisildigi bu bé-
[im Zimmerman (2000) tarafindan 6ne sirilen donglisel model gz 6niinde bulundu-
rularak olusturulmustur. Oz diizenlemeli grenmenin asamalari su sekildedir:

Tablo 7.2. Oz Diizenleme Beceriler ve Siireci

1. Kendi Ogrenme Siirecini
Planlama (Ongérii)

2. Kendi Ogrenmesini
Saglama (Performans Kont-
rolii)

3. Oz Degerlendirme Yapma
(Oz Yansitma)

1.1.0grenme Unitesinin kapsa-
mini belirleme

1.2. Gorevin analizi

1.2.1. Mevcut durumu belir-
leme

1.3. Oz yeterlik inanci ve hedef
belirleme

v Performans hedefini be-
lirleme
v Ogrenme hedeflerini be-
lirleme
1.4. Strateji belirleme (Nasil
Ogrenecegim?)
1.5. Zamani planlama (Ne za-
man?)
1.6. Cevreyi dizenleme (Ne-
rede?)

1.7. izleme ve 6z degerlen-
dirme araglari belirleme

2.1. Ogrenme Stratejilerini Uy-
gulama

2.2. Ogrenme Siirecini izleme
(Bigimlendirmeye donik deger-
lendirme)

2.3. Gabayi Dizenleme

3.1. Oz degerlendirme
yapma

3.2. Basariyi ve Basarisizligi
Yikleme

3.3. Ogrenme Siirecini Goz-
den Gegirme

3.4. Cabayi Dizenleme ve
Eksik Ogrenmeleri Tamam-
lama

3.5. Yardim Arama

Bu modelin asamalari su sekilde agiklanabilir:

1. Kendi Ggrenme Siirecini Planlama

Bu asama Zimmerman (2000)’'in dongilisel modelinde 6ngori asamasina denk gel-
mekte olup dgrenci icin 6grenmeye hazirlik asamasi olarak da distiniilebilir. Ogrenci
6grenme isine baslamadan 6nce 6grenme siirecinin nasil ilerleyecegine dair ¢esitli ka-
rarlar aldig|, 6grencinin kendi eylem planini yaptigi asamadir. Ogrenci bu asamada genel
olarak neyi 6grenecegine ve bunu nasil yapacagina dair gesitli kararlari alir.
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1.1. Ogrenme Unitesinin (Problemin) Kapsaminin Belirleme

Ogrenci dgrenecegi bilgi ve becerileri kendi igerisinde (initelere ve alt konulara bé-
ler. Bu agamada 6gretim programlarinda daha dnceden belirlenmis liniteler veya konu-
lar temele alinabilir. Ornegin Osmanli Devleti tarihi kendi icerisinde kurulus, yiikselme,
duraklama, gerileme ve yikilis donemleri olarak ele alinabilir.

1.2. Gorev Analizini Yapma

Ogrenci 6grenme (initesini tam olarak égrenmeye baglamadan énce Uniteleri goz-
den gegirir ve “Ne biliyorum, ne 6grenmeliyim, nasil 6grenecegim, nerede ve ne zaman
o6grenecegim?” sorularina sirasiyla cevap vermeye calisilir. Boylece bundan sonraki asa-
malar da planlanmis olur.

1.2.1. Mevcut Durumu Belirleme

Bu asama &grencinin tanilayici degerlendirme yaptigi asamadir. Ogrenci konu hak-
kinda “Ne biliyorum?”sorusuna cevap verir. Bu agsamada 6grencinin 6grenecegi liniteye
veya ¢Ozecegi probleme iliskin daha dnceden sahip oldugu bilgileri gézden gecgirmesi ve
hatirlamasi s6z konusudur. Boylece 6grenci 6grenme Unitelerine iliskin eksikliklerini
gormuis olur. Bu da 6grencinin 6grenme hedeflerini belirlemesine ve zamani dizenle-
mesine yardimci olur. Ogrenci az bildigi, hi¢ bilmedigi veya merak ettigi bilgi ve beceri-
leri hedef olarak belirler. Ayrica 6grenci az bir ¢caba ile hatirlayabilecegi konulari 6gren-
meye daha az zaman ayirirken hig¢ bilmedigi bir konu i¢in daha fazla zaman ayirabilir.

1.3. Oz Yeterlik inanci ve Hedef Belirleme

Oz yeterlik inanci, bireylerin belirlenen bir isin tistesinden gelebilme konusunda ken-
dine olan inancidir (Bandura, 1997). Oz yeterlik inanci ile hedefler arasinda karsilikli iliski
bulunmaktadir. Oz yeterlik inanci yiiksek olan &grenciler daha st diizey hedefler belir-
lemektedir (Zimmerman, Bandura, Martinez-Pons, 1992). Belirlenen hedeflerin 6zel,
kisa siireli ve zorlayici olmasi gerekir. Ogrencinin diizeyine de uygun olmalidir. Yani 6g-
renci bir 5grenme c¢abasi igerisine girip yeteri kadar ugrastiktan sonra o hedefe ulasabil-
melidir (Schunk, 2000). Gergekgi ve ulasilabilir hedeflerin belirlenmesi ve bunun netice-
sinde 6grencilerin hedeflerine ulagsmalari 6z yeterlik inanglarini artirmaktadir (Bandura,
1982, 1997; Arslan, 2012). Ayrica 6grencilerin kendi hedeflerini belirlemelerini sagla-
mak da 6grencilerin 6z yeterlik inancini artirmaktadir (Schunk, 1990).

Bu asamada iki ¢esit hedef belirlenir:

Performans Hedefi: Bunlardan once belirleneni performans hedefidir. Performans
hedefi, 6grencinin kendini yetenekli gbstermesi ve sinif arkadaslarindan daha yiiksek
puanlar almayi hedeflemesi seklinde ifade edilebilir (Woolfolk, 2001). Bu, 6grencinin
o6grenme Unitelerini tamamladiginda kag puan alacagini ifade etmektedir. Diger bir de-
yisle tinitenin sonunda 6grencilerin 6grenme hedeflerinin % kagini tam olarak 6grene-
bilecegini ifade eder. Performans hedefine ulasilip ulasilmadigina dair degerlendirme
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diizey belirleyici bir degerlendirme olup {nitelerin sonunda yapilir. Ornegin 6grencinin
Osmanli devleti kurulus doneminin sonunda yapilacak bir sinavda 80 puan alabilmeyi
hedeflemesi bir performans hedefidir.

Ogrenme Hedefi: Ogrenme hedefi, 6grencilerin kendilerini gelistirmeye calismala-
rini, yeni seyler 6grenmelerini ifade etmektedir (Woolfolk, 2001). Burada 6grenci, per-
formans hedefini gergeklestirebilmek icin 6grenmeyi planladig bilgi ve becerileri elde
eder. Ogrencinin bu puani alabilmek amaciyla kurulus dénemi padisahlarinin adini, si-
rasini, her bir padisah doneminde meydana gelen, siyasi, sosyal ve ekonomik olay ve
gelismeleri 6grenecegini ifade etmesi ise bir 6grenme hedefidir.

Bu modelde 6grenme hedeflerinin performans hedeflerini gerceklestirmede bir arag
olarak distiniildiigi séylenilebilir. Ogrenme hedeflerinin gerceklesme durumu perfor-
mans hedefine ulasilip ulasiimayacagini da belirleyecektir. Ogrenme hedefleri gergek-
lestigi takdirde 6grencinin performans hedefi de gergeklesecektir.

1.4. Strateji Belirleme

Ogrenci bu asamada nasil 6grenecegine, hangi 6grenme stratejilerini kullanacagina

karar verir. Kisaca 6grencinin 6grenirken nasil bir yol izleyecegine karar verdigi asama-
dir.

1.5. Zamani Planlama

Ogrenci bu asamada hangi konuya ne zamana calisacagini ve bu konular icin ne ka-
dar zaman ayiracagini planlar (Pintrichvd, 1991). . Bu asamada islem-zaman gizelgesi
6grencinin zamani planlamasinda yardimci olabilir. Bu gizelgenin islem kismina konular
yukaridan asagi dogru yazilabilir. Zaman kismi da soldan saga dogru yazilabilir.

Ornegin; Osmanl Devleti tarihinin planlanmasi su sekilde yapilabilir.

Tablo 7.3. Islem Zaman Cizelgesi

Zaman | ... Ay Ayl

islem 1.Hafta |2.Hafta |3.Hafta |4.Hafta |1.Hafta |2.Hafta |3.Hafta |4.Hafta

Kurulus

Yik-
selme

Durak-
lama

Geri-
leme

Yikihis
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1.6. Cevreyi Diizenleme

Ogrenci 6grenme faaliyetlerini nerede gerceklestirecegine karar verir ve 6grenme
ortamini kendi 6grenmesini en (st diizeye cikaracak sekilde diizenler. Ogrenme cevre-
sinin dizenlenmesinde 6grencinin 6grenme stiline en uygun 6gretim materyallerini seg-
mesi ve ortamin o materyalleri icerecek sekilde diizenlenmesi s6z konusudur. Sosyal
o6grenen bir 6grenciise yardimina basvurabilecegi veya birlikte ¢alisabilecegi arkadaslari
olacagi icin ders ¢alisma odasini ona uygun olarak diizenleyebilir. Ders kitaplari, kalem,
silgi, not defterleri, bilgisayar, kulaklik, CD’ler uygun sekilde yerlestirilir. Ogrenme ¢ev-
resinin miimkin oldugu kadar basit, sade, sessiz olmasina ve dikkat dagitici herhangi bir
sey bulunmamasina 6zen gosterilmelidir (Pintrichvd, 1991).

1.7. izleme ve Oz Degerlendirme Araglarina Karar Verme

Ogrenci bu asamada kendi 6grenme siirecini izleyebilmek ve {inite sonunda 6g-
renme dulzeyini ortaya ¢ikarabilmek amaciyla hangi 6lgme araglarinin kullanilacagina
karar verir. Ornegin 6grenme siirecinin izlenmesi amaciyla bir kontrol listesi hazirlana-
bilir. Ogrenme diizeyini ortaya koymada kullanmak iizere de bir veya birkag tane inite
sonu testi belirleyebilir.

2. Kendi 6grenmesini Saglama

Bu asama Zimmerman (2000)'in dongtisel modelinde performans kontrolii asama-
sina denk gelmektedir. Bu asamada 6grenci, planlama asamasinda 6grenme siirecine
iliskin almis oldugu kararlari uygulamaya baslar. Belirlemis oldugu performans ve 6g-
renme hedeflerini gerceklestirebilmek amaciyla 6grenme stratejilerini uygular, kendi
o6grenme slirecinin ilerleyisini izler, gerekli gérdigli durumlarda 6grenme (nitelerine
harcadigi siireyi kisaltip uzatabilir. Bu agamanin alt agamalari sunlardir:

2.1. Ogrenme Stratejilerini Uygulama

Ogrenme stratejileri, 6grencilerin kendi grenmelerini saglayabilmek amaciyla yap-
mis olduklari uygulamalari ifade etmekte olup bilginin kisa stireli bellekten uzun siireli
bellege aktarilmasini saglayan stratejilerdir. Bilgiyi isleme siireci gz 6niinde bulundu-
ruldugunda 6grenmeyi saglamada kullanilan stratejiler sunlar olabilir.

Dikkat Stratejileri: Ogrencinin dnemli bilgiye ydnelmesini saglayan stratejilerdir. Og-
rencinin 6nemli yerlerin altini gizmesi, 6grencinin fosforlu bir kalemle dnemli cimlelerin
Ustlind gizmesi, bilginin 6nemli oldugunu gosteren ¢esitli uyarici isaretlerin konulmasi
dgrenciler tarafindan kullanilabilecek dikkat stratejileridir. Ogrencinin &nemli olan bil-
giyi 6nemsiz olan bilgiden ayirt etmesini saglar (Eggen ve Kauchak, 2001).

Gruplama Stratejisi: Ogrencilerin bilgiyi kisa siireli bellekte daha fazla tutabilmek ve
kisa siireli bellegi daha da etkili bir sekilde kullanabilmek amaciyla kullandigi stratejiler-
dir (Woolfolk, 2001). Ornegin Tirkiye Cumhuriyeti kimlik numarasini 11 haneli olarak
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ezberlemek zor olacaktir. Bu ylizden 11 haneden olusan bu sayi 3 basamakli sayilar ha-
linde gruplandirilarak daha iyi 6grenilebilir.

Tekrar Stratejisi: Ogrencinin 6grenecegi bilgiyi zihinsel olarak tekrar etmesi bilginin
kisa sureli bellekten uzun sireli bellege aktarilmasini saglayan bir strateji olup ylizeysel
0grenme stratejilerindendir. Kisa suire igerisinde yogun bir sekilde yapilan tekrar bilginin
o6grenilmesini saglayabilir fakat bu tekrarlar zamana yayilmadigi, bilgi kullaniimadig tak-
dirde unutma gerceklesebilir. Bu ylizden 6grenilen bilgilerin belli araliklarla tekrar edil-
mesi ve gerekli oldugu durumlarda kullanildigi takdirde daha kalici bir 6§renme mey-
dana gelebilir. Ogrencilerin tekrarlama stratejilerini kullanma diizeyleri arttikga bilginin
tek olduguna olan inanglari da artmaktadir (Arslan, Usta ve Sahiner, 2012). Bu durum
ginimuiziin ¢cagdas egitim anlayisiyla da uyusmamaktadir. Bu yizden mimkin oldugu
kadar tekrar stratejilerinden farkh 6grenme stratejilerinin kullanilmasi cagdas egitim an-
layisina sahip 6grencilerin yetismesini saglayabilir.

Eklemleme Stratejileri: Ogrencilerin yeni 6grenecekleri olan bilgiyi daha 6nceden 6g-
rendikleri ile iliskilendirmelerine denilmektedir (Schunk, 2000). Eklemleme stratejileri-
nin kullaniimasi kisa sireli bellekte islenmekte olan bilgilerin ezbere degil, anlaml bir
sekilde 6grenilmesini ve uzun siireli bellege aktarilmasini saglar. Ogrencinin analojiler
(benzetim) yaparak bilgiyi 6grenmesi, ayrica benzerlikler ve farkhliklar tablosu olustura-
rak 6grenmesi 6grencinin bilgiyi anlaml bir sekilde 8grenmesini saglar. Ornegin grenci
Osmanli devletinde kaptan-1 deryayi zihninde kodlarken deniz kuvvetler komutanina
benzeterek kodlamasi anlaml ve kalici bir 6grenme saglayabilir. Yine 6grencilerin Os-
manl devleti konularini galisirken Selguklu devletiyle karsilastirmasi, benzerliklerini ve
farkliliklarini ortaya koymasi yine kalici ve anlamli bir 6§renme saglar.

Orgiitleme Stratejileri: Ogrencilerin bilgiyi birbirinden bagimsiz bir sekilde degil de
bilgiyi kendiigerisinde birbiriyle iliskilendirerek 6§renmesidir. Eklemleme stratejileri gibi
derin 6grenme stratejilerinden olup bilginin kalici bir sekilde uzun sireli bellege aktaril-
masini saglayan stratejilerdendir (Woolfolk, 2001). Kavram haritalari, kavram aglari, an-
lam ¢éziimleme tablolari, tablolar, grafikler bilginin organize bir sekilde 6grenilmesini
saglar. Not alma stratejisi de 6grencinin bilgiyi kendi climleleriyle organize ederek 6g-
renmesini sagladigindan ve 6grenci not alirken zihninde daha énceden var olan bilgileri
kullanarak not aldiginda bu strateji hem orgiitleme hem de eklemleme gorevi goren bir
o6grenme stratejisidir.

2.2. Ogrenme Siirecini izleme

Ogrencinin dgrenme hedeflerini gerceklestirmeye déniik olarak yapmis oldugu ¢a-
lismalari kendisini takip etmesini ifade etmektedir. Ogrencinin yapmis oldugu planin uy-
gulanip uygulanmadigi ve hedeflenen 6grenmelerin istenilen diizeyde olup olmadiginin
izlenmesi bu asamada gergeklesir. Ogrencilerin belirlemis oldugu gérevleri iceren bir
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kontrol listesinin yapilmasi ve her giin bu kontrol listesi yoluyla tamamlanan ve tamam-
lanmayan gorevlerin isaretlenmesi 6grencinin planinin dogru bir sekilde islemesini sag-
lar.

Tablo 7.4. Kontrol Cizelgesi

Etkinlik (Gorev) Yapildi Yapilmadi

2.3. Gabayi Diizenleme

Ogrencilerin istenmeyen bir durumla karsilastiklarinda dikkatini ve harcadigi cabayi
kontrol altina almasini ifade etmektedir (Pintrich vd., 1991). Ogrencinin kontrol gizelgesi
kullanarak 6grenme siirecini izlemesi tamamlayamadiklari etkinliklerin belirlenmesini
sagladigindan 6grencinin yarim kalan etkinligi tamamlamaya donulk olarak ¢alismalar
yapmasini saglar. Boylece 6grenci 6grenme igin harcamis oldugu ¢abayi dogru bir se-
kilde sarf etmeyi saglar.

3. Oz Degerlendirme

Bu asama Zimmerman (2000)’in dongiisel modelinde yansitma asamasina denk gel-
mektedir. Ogrenme siirecinin sonunda 6grencinin hedefleri gercevesinde ulasmis ol-
dugu dizeyi karsilastirarak degerlendirdigi, bunun neticesinde performans hedefine
ulasip ulasamadigina karar verdigi, eger hedefine ulasamamissa 6grenme siirecini goz-
den gegirerek eksikliklerini tespit edip tamamlamaya ¢alistigi asamadir.

3.1.0z Degerlendirme Yapma

Ogrenci 6grenme siirecinin sonunda ortaya koydugu performansla ulasmayi amag-
ladig1 performansi karsilastirarak 6grenme siirecini basariyla tamamlayip tamamlaya-
madigi hakkinda karar verir. Ogrenci, siire¢ sonunda ortaya koydugu performansla ulas-
may!l amacladigl performansi elde etmisse veya gecmis ise diger 6grenme Unitelerini
o6grenmeye devam eder. Fakat 6grencinin ortaya koydugu performans hedefledigi per-
formansin altinda ise basarisizligin sebebini ortaya koyar.

a. Basariyi ve Basarisizligi Yiikleme

Ogrencinin elde etmis oldugu basarinin veya basarisizigin kaynagina iliskin algisina
yiikleme denilmektedir. Ogrenci basarisini veya basarisizligini birgok etkene yiikleyebi-
lir. Ogrenci performans hedefine ulasamadigi takdirde bunun sebebi olarak yeteri kadar
caba harcamamis olmasi gosterilmelidir. Clinkii ¢aba birey tarafindan kontrol altina ali-
nip degistirilebilen bir 6zellige sahiptir (Gredler, 2001).
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b. Ogrenme Siirecini Gézden Gegirme

Ogrenci bu asamada 6grenme siirecini yeniden gdzden gegirerek eksik veya yanlis
yaptiklari uygulamalari tespit etmeye ¢alisir. Yapmis oldugu plan ve uygulamalari yeni-
den sorgular. Materyallerin amaca uygun olup olmadigi veya kullanilan 6grenme stra-
tejilerinin yeterli olup olmadigi yeniden ele alinabilir.

3.4. Cabay: Diizenleme ve Eksik Ogrenmeleri Tamamlama

Ogrenci eksik ¢aba gdsterdiginin diisiindiigii konular varsa o konulari yeniden ele
alarak eksik 6grenmelerini tamamlamaya galigabilir.

3.5. Yardim Arama

Ogrenci ihtiyag hissettigi durumlarda akranlarindan veya (st siniflarda bulunan ya-
kin cevresindeki kisilerden yardim talebinde bulunabilir (Zimmerman ve Martinez-Pons,
1998).Bu da 6grencinin yeni bilgi 6grenmesini, eksik bilgilerini tamamlamasini ve yan-
hislarini diizeltmesini saglar.

Oz Diizenleme Plan Taslagi

Kendi Ogrenme Siirecini Planlama

AN N N N N

2. Kendi Ogrenmesini Saglama (Ogrenmeyi izleme)

Etkinlik (Gorev) Yapildi Yapilmadi

. 0z Degerlendirme

LR AW
I
[
[o R
<
3
]
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OzZET

Ogretim stratejileri 5gretmen rehberliginde dgrencilerin cesitli diizeylerdeki bilgi ve
becerileri kazanmalarini saglamada izlenilen yollardir. Sunus yoluyla 6gretim strateji-
sinde temel bilgiler 6gretmen tarafindan 6grencilere aktarilirken; bulus yoluyla 6gretim
stratejisinde 6gretmen bilgiyi 6grenciye dogrudan vermek yerine énce 6rnekleri sunar,
ogrencilerin 6rneklerden hareketle bilgiye kendilerinin ulasmalarini saglar. Arastirma
inceleme stratejisinde ise 6grencilerin gercek yasamdan problemleri 6gretmen rehber-
liginde ¢6zmeleri saglanir. Tam 6grenme modelinin 6zini 6gretim slrecinin baginda
ogrenci dzelliklerinin ve 6gretim siireci esnasinda ipucu, katilim, doniit, diizeltme ve pe-
kistirme degiskenlerinin ise kosulmasiyla 6grenme Uriinlerinin en lst diizeye ¢ikarilabi-
lecegi olusturur.

0z diizenlemeli 6grenme 6grencinin tamamen kendisinin etkin oldugu, kendi 6g-
renme siirecini kendisinin yénlendirdigi bir 6grenme seklidir. Ogrenci basta neyi ve nasil
o6grenecegine dair kararlar alir. Daha sonra belirlemis oldugu plani uygulamaya koyar.
Ogrenme siireci esnasinda gelisimini izler. Ogrenme siirecinin sonunda kendi kendini
degerlendirir. Eksik 6grendigi seyler varsa onlari dizeltmenin yollarini arar.

Anahtar Kelimeler: Ogretim stratejileri, 6z diizenlemeli 6grenme, sunus yoluyla 6§-
retim, bulus yoluyla 6gretim, arastirma inceleme stratejisi, tam 6grenme.

UNITE ETKINLIK CALISMASI

Bu béliimii ve ilgili boliimleri okuyarak asagidaki tabloyu doldurunuz.

Sunus Yoluyla Bulus Yoluyla Arastirma Tam Ogrenme

Ogretim Ogretim inceleme

Temelindeki 68-
renme kurami

Kazandirdig ka-
zanim diizeyleri

Kazandirilabile-
cek diisiinme
becerileri

izlenilen dii-
siinme yolu

Ogretmenin rolii

Ogrencinin roli

Ogrenme
ortami
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0z Diizenlemeli Ogrenmeye Doniik Calisma Etkinligi

Bir dersin bir Unitesini secerek asagidaki sorulara cevap vererek planinizi olustu-

runuz.

1. Kendi Ogrenme Siirecini Planlama

v Calisacagim Unite:....ccceovevvrvvervisrnenne.

v" Unite Hakkinda Bildiklerim:.........cc..cc.oevuvnneee.

v Unite sonu sinavdan alabilecegim puan:......coeuue...

v Bu puani alabilmem igin sunlari 6grenmeliyim:.................

v Bu Uiniteye nasil calisacagim:.....cccoeevvervneveernnnn.

v Bu Unitenin konularini hangi kaynaklardan ¢ézecegim............
v' Ogrenip 6grenemedigimi hangi testlerle belirleyecegim:........
2. Kendi Ogrenmesini Saglama
Etkinlik (G6rev) Yapildi Yapilmadi
3. Oz Degerlendirme

v Sinavdan aldigim puan:.......cccveennee

v' Hedefime ulastim Mii.....cooeueeeverrennnee.

v Ulasamadiysam sebepleri sunlardiri........ccooveevrvennnnns

v’ Eksik 6grendigim seyleri (varsa) su sekilde tamamlayacagim:
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DEGERLENDIRME SORULARI
1. Asagidakilerden hangisi sunus yoluyla 6gretimin 6zelliklerindendir?
A) Ogretmen &grenciyi drneklerle bilgiye ydnlendirir.
B) Ogretmen &grenmeyi saglamada rehber rolii tstlenir.
C) Yapilandirilmis bilgi gorsel ve s6zel sembollerle aktarihr.
D) Ogrencinin gercek yasam problemi ¢cdzmesi saglanir.

E) Ogrenciler konulara kiiglik gruplar halinde calisir.

2. Ogrencilere bilginin sunulmadigi; 6grencilerin kavramin tanimini veya ilkeyi ken-
disinin bir bilim adami gibi ¢alisarak edindigi 6gretim stratejisi asagidakilerden
hangisidir?

A) Anlamli 6grenme

B) Bulus yoluyla 6gretim

C) Arastirma inceleme stratejisi
D) Okulda 6grenme

E) Tam 6grenme

3. Tam 6grenme modeli temele alindiginda 6grencilerin 68renmeleri lizerindeki en
gliclii faktoriin ne oldugu soylenilebilir?

A) Ogrencilerin 6n bilgileri

B) Ogrencilerin derse karsi olan tutumu
C) Ogrencilerin kendilerine olan inanglari
D) Ogretmenin aciklamalari

E) Ogrencinin katilim diizeyi

4. Arastirma inceleme stratejisi hakkinda verilen bilgilerden hangisi yanhstir?
A) Temelinde yapilandirmaci kuram vardir.
B) Ogrenci etkin bir sekilde problem ¢ézer.
C) Bireysel olabilecegi gibi kiiclik gruplar halinde de gerceklesebilir.
D) Yari yapilandiriimis problemler kullanilr.

E) Tum 6grencilerin ayni ¢oziime ulasmasi beklenir.
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5. Cagan Ogretmen, sosyal bilgiler dersine baslarken égrencilerin “Yasadigimiz bélgede
gorilen dogal afetleri nasil 6nleyebiliriz?” problemini tanimlamalarini saglar. Ogren-
cilere problemin gegici ¢6zimuni bulmalari igin sorular sorar, yonlendirmelerle ve-
rileri nasil toplayacaklarini buldurur. Ogrencileri beserli gruplara ayirir ve verileri
farkli sekilde toplamalariniister. Eldeki verileri karsilastirir ve yorumlar. Bulgular bir-
likte degerlendirildikten sonra ¢6ziim yollari Uretilir ve uygulanir.

Bu 6rnekte Cagan Ogretmen hangi 6gretim stratejisi, yontem ve teknigini kullan-
migtir? (KPSS 2011-CIKMIS SORU)

A) Deneye dayall

B) Bulus yolu

C) Basamakli 6gretim
D) Arastirma-inceleme
E) Beyin temelli

6. Biyoloji dersinde kullanilan bir kavrami anlamadigini fark eden 9. sinif 6grencisi Esra,
ders cikisi kiitiphaneye gider, bu kavramin anlamini arastirarak 6grenir.

Esra’nin bu davranigi aktif 6§renmenin hangi 6gesine daha uygundur?(KPSS 2012-
CIKMIS SORU)

A) Arglimantasyon
B) Bilissel strateji
C) Orgiitleme

D) Sureklilik

E) Oz diizenleme

7. Ogrenme-6gretme siirecinde soru-cevap teknigiyle ders isleyen dgretmen, 6grenci-
lerden dogru cevap verenleri tebrik eder. Bazi 6grencilerin yanlis cevaplarina karsi,
bir baska 6grenciden dogru cevap alma yoluna gider. Cevap vermekte isteksiz olan
o6grencilere bazi ek sorular sorarak cevap vermelerini saglar.

Buna gore 68retmen, 6grenme-6gretme siirecinde asagidakilerden hangisini dik-
kate almamistir? (KPSS 2012-CIKMIS SORU)

A) Hazirbulunusluk
B) ipucu

C) Duzeltme

D) Dondt

E) Ogrenci katilimi
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8. Ogrenciler; 5gretmene ilk derste, gegen yil bu dersi alan arkadaslarindan dersin ¢cok
zor oldugunu, pek ¢ok kisinin dersten kaldigini, hatta kag kisinin gegeceginin dénem
basinda belli oldugunu duyduklarini ve bunun da 6grenmelerini etkiledigini séyler-
ler.

Bu agiklama, asagidakilerden hangisinin 6grenme lizerindeki etkisini ifade etmek-
tedir? (KPSS 2012-CIKMIS SORU)

A) Ogretim hizmetinin niteligi

B) Dersle ilgili 6n bilgi yeterliligi

C) Duyussal giris ozellikleri

D) Geri bildirim ve 6grenme eksikleri

E) Ogrenci sorumluluklar

9. Yalgin, tiniversite sinavina planli ve programli galisarak hazirlanmistir. Bu plana gore,
belli zamanlarda ders ¢alismis, haftada bir glin spor yapmis ve bazen sinemaya, ti-
yatroya gitmistir. Universite sinav sonuclarina gére de istedigi programa yerlesmis-
tir.

Bu durum, sosyal 6grenme kurami ilkelerine gére asagidakilerden hangisiyle en iyi
aciklanir? (KPSS 2013-CIKMIS SORU)

A) Karsilikh belirleyicilik
B) Oz yeterlik

C) Oz diizenleme

D) Davranisa donistirme

E) Ongéri
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10. Bir 6grenci, bir derste yapilanlari agagidaki gibi siralamistir:
I.  Ogretmenimiz ¢bzelti kavraminin ne oldugunu defterimize yazdirdi.
Il. Sekeri suyla karistirdi. Bizden gorduklerimizi anlatmamizi istedi.

Ill. Tuzu suyun igerisine karistirdi. Gordiklerimizi anlatmamizi ve 6ncekiyle karsilas-
tirmamizi istedi.

IV. Bir miktar kumla suyu karistirip sekerli cay 6rnegiile bu karisim arasindaki iliskiyi
acikladi.

V. Bizlerden 6rnekler vermemizi istedi. Biz de yeni 6rnekler sunduk.

Yapilanlardan hangileri, bulus yoluyla 6grenme yaklagimina uygun degildir? (KPSS
2013-CIKMIS SORU)

A)lvelV
B)lveV
C) llvelll
D) Il ve IV
E) lllveV

CEVAP ANAHTARI

1-C 2-B 3-A 4-E 5-D 6-E 7-A 8-C 9-C 10-A
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KAZANIMLAR
Bu Unitenin sonunda 6grenciler;

Anlatim yontemine uygun olarak hazirladigi ders planini uygular.
Tartisma tekniklerini kullanir.

Problem ¢6zme yéntemini bilir.

Problem ¢6zme yonteminin basamaklarini dogru olarak siralar.
Gosterip yaptirma yénteminin basamaklarini bilir.

Gosterip yaptirma yéntemini basamaklari dogrultusunda uygular.
Konusuna uygun ornek olay tiirtinii kullanarak bir ders tasarlar.
Bireysel ¢alisma yonteminin 6zelliklerini ifade eder.

Modyiler 6gretim yontemini bilir.

Okuma ¢emberi yontemini kavrar.

Yaratici drama yonteminin tekniklerini bilir.

Yaratici drama yonteminin tekniklerine iliskin hazirladigi ders planini uygular.

AN NN Y U U N N U RN

GiRiS

Egitim-O0gretim slrecinde etkin bir rol oynayan 6gretmenin bireysel farkhliklari dik-
kate alarak bir 6gretim gerceklestirmesi etkili ve kalici 6grenmeler saglamada énemlidir.
Bu nedenle 6gretmenin dersin konusuna, , hedef kitlenin gelisimsel 6zelliklerine ve ka-
zanimlara uygun hangi 6gretim yontem ve teknigini kullanacagini bilmesi gerekmekte-
dir. Bunun icin de oncelikli olarak sik sik karistirilan yontem ve teknik kavraminin ince-
lenmesi gerekmektedir.

Yontem; belli bir hedefe ulasmak icin planh olarak izlenen yol, teknik ise yéntemin
uygulanis bicimi olarak tanimlanabilir. Ancak her yontem ve teknik her hedef igin kulla-
nilamayacagindan hedefe uygun yéntemi ve teknigi secmek dnemlidir. Ornegin; bir bi-
nada c¢ikan yangini séndiirmek icin kullanilan yéntem/teknikle bir ormanda ¢ikan yan-
gini séndirme yéntem/teknigi birbirinden farkhdir (Cemal, 1999, s.10). Bu durum, egi-
tim-6gretim silirecinde de farkli 6zelliklere sahip 6grencilerin varligiyla benzerdir. Dola-
yistyla hedefleri gergeklestirmede izlenecek yolun (yontemin) ve yontemin uygulanis bi-
¢iminin (teknigin) dogru bir sekilde belirlenerek uygulanmasi gerekmektedir. Bunun igin
de hangi yontem ve tekniklerin var oldugunun, bunlarin nasil uygulanacaginin, 6zellik-
lerinin, kullanilirken nelere dikkat edilmesi gerektiginin bilinmesi 6nemlidir. Bu bélimde
de bu amagla; anlatim yéntemine, tartisma yontemi ve tekniklerine, problem ¢6zme
yontemine, gosterip yaptirma yontemine, érnek olay yontemine, bireysel ¢calisma yon-
temine, moddler 6gretim yontemine, okuma ¢emberi yontemine, yaratici drama yon-
temi ve tekniklerine deginilmistir.
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ANLATIM YONTEMI

Anlatim yontemi; bilgilerin, kavramlarin ilkelerin hazir olarak 6gretmen tarafindan
her egitim seviyesindeki 6grencilere sunulabildigi geleneksel ders anlatim yéntemidir.
Bu oOzelligi ile sunus yoluyla 6gretim stratejisinde kullanilabilecek ve daha ¢ok 6grenciye
bilgi basamagindaki hedefleri kazandirmada etkili olabilecek yontemlerden biridir. Yon-
tem; maliyetinin olmamasi, biyik miktardaki bilginin kisa zamanda kalabalik bir gruba
sunulmasi, bilinmeyen bir konunun sunumunda etkililik agisindan avantajli olmasina
karsin, 6grencinin 6grenmede pasif konumda olmasindan dolayi sinirliliga da sahiptir
(Ekeler, 1994, s.85-86). Bu sinirlilik da bilgilerin ezberlenmesine neden olmakta ve ez-
berlenen bilgiler de kalici olmamaktadir. Bu yéntem ayni zamanda 6grenci katiliminin
olmamasi/¢ok az olmasi, 6grenci 6n bilgisinin dikkate alinmamasi ve bilimsel becerilerin
gelisiminin gz ardi edilmesi gibi dezavantajlara da sahiptir (Sree ve Rao, 2004, s.38).

Anlatim yonteminin kullanimi her ne kadar basit olarak gortlse de aslinda diger bir-
cok yontemden daha dikkatli kullanilmasi gereklidir ki yukarida belirtilen sinirliliklari
avantaja donlsturilebilsin. Bu nedenle, yéntem kullanilmadan énce bir ders planinin
yapilmasi, amaglarin belirlenmesi, uygun 6lgme degerlendirme etkinliklerinin tasarlan-
masi, bunlarin yani sira 6gretmenin dili etkili kullanmasi, fiziksel 6grenme ortaminin da
uygun olmasi gereklidir (Broadwell, 1980, s.5). Bunun icin de anlatim yontemi asagida
belirtilen adimlar dogrultusunda planlanmalidir (Garcia, 2006, s.73-74):

1. Ders icin Hazirlik: Bu adimda dersin genel gergevesi ve alt baslklarinin belirlen-
mesi, kazanimlarin yazilmasi, kullanilacak 6gretim materyallerinin ve teknolojile-
rinin hazirlanmasi, varsa alinmasi gerekli giivenlik énlemlerinin gézden gegiril-
mesi, stresten uzak rahat bir 6grenme ortaminin saglanmasi yer almaktadir.

2. Derse Giris: Derse ilgi ¢ekici etkili bir girisin yapildigi adimdir. Bu adimda konuya
giincel bir olayi ya da kisisel bir deneyimi anlatarak baslamak, soru sormak, ko-
nuyla ilgili bir espri yapmak gibi dikkat ¢ekici etkinliklerle baslanmasi énerilmek-
tedir.

3. Bilgilerin Belli Bir Diizen lcinde Sunulmasi: Bu adimda ders igin, hazirlik asama-
sinda gercgeklestirilen tasarimlar uygulanir. Burada konunun basitten karmasiga
sunulmasi, soyut kavramlari somut hale getirebilecek érneklerin verilmesi, ger-
cek yasamla iliskilendirilmesi gibi bircok 6gretim ilkesi kullanilabilmektedir.

4. Dersin Sonlandiriimasi: Bilgi aktariminin son adimi olan bu asamada 6gretmen
konunun genel bir 6zetini yaparak, uygulamalar gerceklestirerek bu adimi ta-
mamlar. Ayrica eksik bilgileri tamamlamak adina soru-cevap yéntemini kullana-
rak 6grencilere tartisma yaptirir ve eksiklikleri tamamlar.

Bahsedilen adimlar dogrultusunda uygulanan anlatim yénteminde yontemi daha et-
kili hale getirmek icin ayrica asagidakilere de dikkat edilmesi gerekmektedir:
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1. Anlatim yonteminde bilginin sunumunda tek kaynak olarak 6gretmenin oldugu
yani yontemin 6gretmen merkezli oldugu diisiinildiigiinde etkilesimin ve iletisi-
min hi¢ olmadigi/yetersiz oldugu séylenebilir. Bu nedenle ders, 6gretmen-6g-
renci ve 6grenci-o6grenci etkilesimini saglayabilecek farkl 6gretim yontem veya
teknikleriyle desteklenmelidir.

2. Ogrenci tepkilerini anlayabilmek icin 6grencilerle géz iletisimi kesilmemelidir.

3. Onemli bilgilerin vurgulanmasi ve bunlarin kalici olmasi icin tekrarlar yapilarak,
ses vurgulariyla desteklenmelidir.

4. Bilgilerin aktarilmasinda s6zIU sunuma ek olarak beden dili de etkili bir sekilde
kullanilmalidir.

5. Dagilan 6grenci ilgisini toplamak igcin zaman zaman not tutturulmahdir.
6. Konuyla ilgili bol 6rnekler verilmelidir.

7. Ogrencinin bilgiyi organize etmesine yardim etmek amaciyla bilgiler arasi gegis-
lerde baglantilar kurulmalidir.

8. Ogrencilerin dersin akisini izleyebilmelerini saglamak icin varsa ders notu énce-
den dagitiimalidir.

9. Ogrenci ilgisini cekilebilmek icin sunulan bilgi gercek yasamla iliskilendirilmelidir.

10. Ogrenci ilgisini uyanik tutabilmek icin konuyla ilgili esprilere yer verilmeli, fikra-
lara veya glincel olaylara atif yapilarak ortam rahatlatiimalidir.

11. Dersin sonunda tablo, grafik, sekil gibi daha ¢ok gorselligi destekleyecek sekilde
konu Ozeti yapilmalidir.

TARTISMA YONTEMI

Tartisma yéntemi; bir konunun iki veya daha fazla kisi/grup tarafindan karsilikl ola-
rak derinlemesine incelenmesini, diisiiniilmesini saglamak amaciyla daha ¢ok bulus yo-
luyla 68retim stratejisinde ve kavrama diizeyindeki davranislarin kazandirilmasinda kul-
lanilan bir 6gretim yontemdir. Bu yontemle 6grencilerin konuyla ilgili yorum yapmalari,
konuyu savunmalari, konunun nedenlerini ortaya koymalari saglanir.

Bu yéntemin basarisi biyik olgide 6gretmenin sinif tartismasini dogrudan, yansitici
ya da acik uglu sorularla baslatma ve yonetme becerisine baghdir (Krishnaveni, 2008,
5.283). Bunun igin de iyi bir planlamanin yapilmasi gereklidir. Bu planin iginde tartisma-
nin amaci, siresi, kurallari belirlenmeli ve kurallara uymayanlara ne gibi yaptirimlarin
uygulanacagi saptanmalidir. Buna gore tartisma yénteminin kullanilacagi bir derste doért
temel baslikta hazirlik yapilmahdir (Aggarval, 2009, s.108):
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4.

. Tartismanin temelini olusturmak amaciyla 6gretmen tarafindan bir agiklamanin

verilmesiyle konuya ya da probleme giris yapilmasi.

. Tartismayi baslatmak igin bir olay, bir kurgu veya bir durumun ortaya atilmasi.

Ogretmen ve birkac égrenciyle birlikte konunun ana noktalarinin belirlenerek
tartisma igin baglangicin saglanmasi.

Her bir 6grenciye konuyla ilgili deneyiminin sorulmasi.

Bu temel bagliklarin yani sira yontem kullanilirken agagidaki hususlara da dikkat edil-
mesi yontemin daha etkili ve verimli olmasini saglayacaktir:

1.

Lo ® N o

10.

Tartisma sirasinda mimkiin oldugunca 6grenciler birbirlerinin yliziini gorebile-
cek sekilde oturmalidir.

. Tartismada kullanilacak dilin kifir, argo gibi kelimeleri igermemesine dikkat edil-

melidir.

Farkh fikirlere saygi duyulabilecek bir ortam olusturulmahdir.

Tartisma icin her 6grenciye esit konusma siiresinin verilmesine 6zen gosterilme-
lidir.

Tartismanin konu disina ¢ikmamasi icin amacg, tartismayi yoneten 6gretmen ta-
rafindan sik sik hatirlatiimalidir.

Tartismanin sinifin disina ¢ikmasini engelleyecek dnlemler alinmalidir.
Tartismayi yoneten 6gretmen, taraf tutmamali objektif olmalidir.

Planlanan sirenin disina ¢ikilmamasina dikkat edilmelidir.

Tartisma sirasinda 6gretmen olasi ¢ikabilecek kavgalari 6nlemek amaciyla 6gren-
cileri izlemeli ve goz iletisimini kesmemelidir.

Tartisma sonunda konu, 6gretmen ve 6grencilerle birlikte degerlendirilmeli ve
ozetlenmelidir.

Bu yéntemin kullaniminda iki 6nemli yarar vurgulanmaktadir (Sharma, 2006, s.158);
bunlardan birincisi bilissel ve duyussal yararlardir ki bunlar da bireyin problem ¢6zme
becerisinin gelisimi, kavramlari kesfi ve tutum degisimidir. ikincisi ise katilimci dgren-
medir ki bu da 6grenmenin kaliciligini saglamaktadir. Ayni zamanda bu yontem bireyin
iletisim becerisinin gelisimini saglamakta, liderlik becerilerini gelistirmekte, bireyin ana-
liz, sentez ve degerlendirme yapabilmesine de olanak saglamaktadir. Ogretmen agisin-
dan da yetenekli 6grencilerin kesfini saglayarak 6grencinin yonlendirilmesine katki sag-
lamakta, 6grencilerin farkli perspektifleri gérmesini, toleranslarinin ve farkindaliklarini
gelismesini, bilginin yeniden yapilandiriimasini olanakli kilmaktadir (Brookfield ve Pres-
kill, 2005). Buna karsilik yontem zaman agisindan ekonomik olmamakla birlikte kalabalik
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siniflarda uygulanmasinda da sinif yonetimi ile ilgili glicliiklerin gikabilecegi bir yontem-
dir. Yontemin bir baska sinirliligi ise yonteme dahil olacak hedef grubun en az uygulama
dizeyinde olmasi gerekliligidir.

Tartigma Teknikleri

Tartisma yontemi igerisinde kullanilan birgok teknik bulunmaktadir. Bu tekniklerden
bazilari asagida 6zetlenmistir.

Biiyiik Grup Tartismasi

Blylk grup tartismasi, 6gretmen ve 6grenci arasindaki bilgi transferinin sorularla ve
ogrencilerin verdigi 6rneklerle sinifin tamaminin katildigi bir tekniktir. Bu teknikte 6g-
retmen ve 6grenci arasinda gli¢li bir etkilesim meydana gelir. Bu etkilesime karsilik ba-
ylk grup tartismalari 6gretmenlerin etkili bir hazirlhk yapmasini ve 6grencilerin uymasi
icin kurallar koymasini gerektirir. Bu kurallar 6gretmenin sinif hakimiyetini kaybetme
riskini ortadan kaldirabilir. Clinkli bu teknikte sinifin tamaminin katilimi esastir.

Kiigiik Grup Tartismasi

Kigik grup tartismalari; bir grup yoneticisinin baskanliginda 3-8 kisiden olusan, kar-
silikh iletisim ve etkilesim icinde gerceklesen bir tartisma teknigidir (Rahman ve diger-
leri, 2011, s.87). Bu teknikte sinif hakimiyetinin kaybedilmesi riski blyiuk grup tartisma-
sina gore daha azdir ve 6grenciler kendi iglerinde daha uzun sire tartisabilirler (Young,
2007, s.178). Ayni zamanda buyik grup tartismasina katilmayan 6grencilerin de tartis-
maya katilimini zorunlu kilan bir tekniktir. Tartisma sonunda her grup raporunu hazirlar
ve raporlar grup sozcileri tarafindan sinifta sunulur.

Miinazara

iki grubun dinleyiciler ve bir jiiri dniinde bir konuya iliskin iki zit fikri tartismasidir.
Muinazarada savunulan iki zit gorus tarafsiz bir dinleyici grubuna aktarilir, gruplar birbir-
lerinin tezlerini ¢lritmek i¢in savunma yaparlar ve tartismalar uzman bir jiri tarafindan
degerlendirilerek kazanan grup agiklanir (Erciyes, 2009, s.247-248). Burada amag her ne
olursa olsun galip gelmektedir. Bu teknik; 6grencilerin gorislerini diizenli ve anlasilir
bicimde aciklamalarina, konulari ¢cok yonli kavramalarina, karsi gorisleri gliritmek igin
bilgilerden siiratle yararlanmalarina yardim eder (Buyukkaragoz, 1990,s.93). Fakat bu
teknigin uygulanabilmesi icin bazi kosullarin yerine getirilmesi gerekmektedir (Hesapgi-
oglu, 1994, s.124):

- Sorunun, her husustan dnce bir fikir tartismasi oldugu kabul edilmelidir.

- Miinazara ekipleri savunacaklari konuyu cok iyi arastirmalilar ve savunduklari
duslincelere inanmalidirlar.

- Miinazara konusu iki karsit tez halinde diizenlenebilmelidir. Clinki bircok konu
“evet” ve “hayir” ile ¢oziilmeyecek kadar karmasiktir.

- Dinleyicilerin 6n bilgisi olmalidir.
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Bu kosullar saglandiktan sonra miinazarada gruplari harekete gegirecek bir soru/gé-
ris ortaya atilir, gruplar bu soru/goris cercevesinde savunduklari fikri tanimlarlar, her
iki grup da savunmalarini kanitlarla gliiclendirmeye ve birbirlerinin fikirlerini kiyasiya ¢u-
ritmeye calisirlar. Tartisma sonucunda genel bir 6zet yapilarak miinazara sonlandirilir
ve oylamaya gegilir (Bellon, 2000, s.164).

Muinazara teknigi 6grencilerin iletisim ve fikirlerini savunma becerilerini gelistiren
en etkili konusma aktivitesidir. Bu aktiviteyle 6grencilerin; elestirel disinme, analiz
etme, micadele etme ve karar verme becerilerinin gelisimi saglanir (Bellon, 2000,
s.170). Bu avantajlarina karsilik; her konuya uygun olmamasi, uzun bir zaman ve hazirhk
gerektirmesi gibi sinirliliklara da sahiptir (O’Malley ve Pierce, 1996, 5.87).

Forum

Ogrenciler ve 6gretmenler arasindaki eszamanli iletisimi saglayan forum teknigi, 6g-
rencilerin ileri diizeyde soru sorabilme ve yorum yapabilme becerilerine katki saglaya-
rak 6grencilerin tartismaya aktif olarak katilimini cesaretlendirmektedir. Bu teknikte 6g-
renciler, 6gretmen ydnetiminde uzman gruba soru sorar ve uzmanlar bu sorulari yanit-
lar. Dinleyiciler sorularini yazili veya s6zIi sorabilir, kendi disiincelerini agiklayabilirler.
Ancak dinleyiciler kendi aralarinda tartisamazlar ve birbirlerine soru soramazlar (Erci-
yes, 2009, s5.248).

Forum tekniginde forum yoneticisinin roli teknigin etkililig§inde énemlidir. Forum
yOneticisi katilimcilar igin kurallari koyan, bu kurallara uyulup uyulmadigini denetleyen,
bir zaman siniri koyan ve hem uzmanlar hem de izleyiciler arasindaki iletisimi ve etkile-
simi saglayan kisidir (Rothwell, 2010, s.386). Bu yontiyle de tarafsiz olmalidir.

Sempozyum

Yapilandirilmig grup sunumu olan sempozyum tekniginde eszamanli birgok oturum
ve bu oturumlari yoneten oturum bagkanlari bulunmaktadir. Sunum yapan kisiler ko-
nuyla ilgili arastirmalarini ve bilgilerini kendilerine verilen 5-15 dakikalik bir siire icinde
sunarlar (Patel, 2013, s.52). Buradaki 6ncelikli amag izleyiciyi konuyla ilgili bilgilendir-
mektir. Bu slirecte oturum baskani, basarili bir sempozyum icin birkag 6nemli adimi iz-
lemelidir (Rothwell, 2010, s.385):

- Fiziksel gevreyle ilgili hazirliklari kontrol etmeli,
- Her konusmaciya esit siire vermeli ve
- Konu lzerinde aglik bir 6zet yapmalidir.

Bu teknik sinif uygulamasi agisindan degil, okullarin diizenleyebilecegi genis ¢caph bir
teknik olarak distinilmelidir ki son zamanlarda liselerarasi farkli alanlarda bircok sem-
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pozyum diizenlenmektedir. Bu sempozyumlarla 6grenciler gesitli konularla ilgili bilgilen-
mekte, bu bilgiler ayni zamanda hem alanlari hem de meslekleri tanimada yardimci ol-
makta ve 6grencilere rehberlik etmektedir.

Acik Oturum

Degisik goriislere sahip kuglk bir 6grenci ya da konusmaci grubun, bir baskan yéne-
timinde sanatsal dislince, siyasal, toplumsal vb. igerikli bir konuyu diger bir 6grenci kit-
lesi 6ninde tartismasi icin diizenlenen sézel bir iletisim tlradar (Sonmez, 2011, s.229).
Uygulama olarak panel, miinazara ve sempozyum tekniklerinin benzeridir. Bu teknikte
farkh olarak tartisilan konu bir grubun tamamini ilgilendirmekte ve uzmanlar oturum
baskanindan soz alarak konugsmaktadirlar.

Seminer

Seminer teknigi gelismis bir grup teknigidir ve bu teknik genellikle bir konu tzerinde
uzman bir kisinin konuyla ilgili bilgi ve deneyimlerini formal bir ders seklinde 6grencilere
sundugu ve daha sonrasinda tartismanin gerceklestirildigi bir tekniktir (Venkateswarlu
ve digerleri, 2007, 5.103). Seminer teknigi ayni zamanda 6grenci hazirhgini ve katilimini
da gerektirir. Sadece anlatim yénteminin monotonlugunu ortadan kaldirmaz ayni za-
manda 6grencilerin konu (izerinde derinlemesine diislinmesini saglayarak, soru sorma
becerisini ve 6zglivenini de gelistirir. Sunulacak konunun o6zelligine gére seminer bir
veya iki glin siirebilir.

Kollegyum

Panel teknigiyle benzerlik gosteren bu teknikte iki panel grubu ve bir yénetici bulun-
maktadir. Panel gruplari karsihkli yliz ylize olacak sekilde otururlar. Birinci grup 3-5 kisi-
lik uzmanlardan olusan kaynak gruptur. ikinci grup ise dgrencilerden yani dinleyiciler-
den olusmaktadir. Ogrenciler konuyu sunarak sorularini kaynak gruptaki uzmanlara so-
rarlar. Panel yoneticisi dinleyicileri soru sormaya ve tartismaya cesaretlendirerek ko-
nuyu Ozetler.

Bu teknigin giiglii yonleri, her seyden dnce forum ve panel tekniklerini birlestirmesi
ve sunulan konu ya da problemin uzmanlar tarafindan dogrulanmasini saglamasidir (Vu-
kich ve Vandegriff, 2002, s.145). Bu acidan degerlendirildiginde uzmanlarin alanlarinda
egitimli olmalari ve 6grencilerin ihtiyaglarina cevap verebilmeleri gerekmektedir.

Panel

Sinif icinde, bir yoénetici baskanhginda, bir konunun gesitli yonleriyle, belirli bir za-
man iginde Ug veya dort konusmacinin katilimiyla gergeklestirilen bu teknikte yonetici
tartismayi baslatir, tartismanin amacinin disina ¢tkmamasi icin odakta tutar ve esit ola-
rak tim panel Uyelerinin katilimini saglar (Venkateswarlu ve digerleri, 2007, 5.102). Pa-
nel Gyeleri ve paneli dinleyen 6grenciler birbirleriyle etkilesim ve iletisim kurabilirler. Bu
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yonuyle panel teknigi forum teknigine gére daha informal bir ortam igerisinde gergek-
lestirilmektedir.

Panel tekniginin temel amaci; 6grencileri konulari, olaylari ya da sonuglari degerlen-
dirmek igin cesaretlendirmek, farkh bakis agilarinin farkindahigini saglamak, elestirel di-
sinme ve konusma becerisini gelistirmek, ayni zamanda davranis degisikligi de sagla-
maktir (Rahman ve digerleri, 2011, s.87).

Zit Panel

Bu teknigin uygulanabilmesi igin tartisilacak konunun 6nceden 6grenciler tarafindan
bilinmesi gerekmektedir. Teknik uygulanirken bir yonetici vardir ve bu yonetici sinifi iki
gruba boler. Gruplardan biri soru soran digeri de cevap veren gruptur. Gruplara verilen
10-15 dakikalik bir siirede soru soracak olan grup sorularini, cevap verecek grup ise olasi
gelebilecek sorulara iliskin cevaplarini hazirlar ve daha sonra soru cevap seklinde tar-
tisma gercgeklestirilir. Soru grubunun sordugu soruya cevap gelmiyorsa soru grubu kendi
sorusunu cevaplayabilir. Ogretmen gruplarin yaniltici ve konu disi soru sormalarini, hep
ayni 6grencinin soru sormasini ve yanitlamasini engellemelidir (Sonmez, 2011, s5.228)

Fisilti/Vizilti Gruplari

Konu 6gretmen tarafindan anlatildiktan hemen sonra kiiglik gruplar olusturulur. Bu
gruplar 6gretmen olmaksizin konuyla ilgili kendi aralarinda tartisirlar ve tim gruplarin
kendi icindeki tartismasi bittikten sonra diger grup lyeleriyle sonuglar paylasilarak grup-
lar arasindaki sorular veya yorumlar tartisilir (Jolliffe ve digerleri, 2012, s.56; Macfarlane
ve Ottewill, 2012, s.18). Bu teknigin en 6nemli avantaji sinifin tamaminin tartismaya
katilimini saglamasi ve bu yapilirken de resmi olmayan serbest bir ortamda 6grencilerin
birbirleriyle rahatga tartismasidir (Samanta, 1993, s.83).

Phillips 66

Donald Phillips tarafindan gelistirilen bu teknikte 66 rakami 6 kisilik gruplarda 6 da-
kika icinde bir konunun tartisiimasini ifade etmektedir. Ogrenciler 6nce 6’sar kisilik
gruplara ayrilir daha sonra her gruba bir soruyla birlikte fikirlerini raporlamasi icin bir
kart verilir ve gruplara konularini tartismalari icin 6 dakika stre taninir. Bu siirenin so-
nunda her gruptan bir temsilci konularinin 6nemli bulgularini sunar (Lumsden ve diger-
leri, 2010, s.331). Bu teknik iyi yapilandirildiginda grup etkililigini arttirarak 6grencilerin
ozellikle dinleme, konusma ve 6zetleme becerilerinin gelisimini saglar (Cragan ve diger-
leri, 2009, s.88). Ayni zamanda kisa bir slirede 6grencinin bir konu tizerinde hizli bir se-
kilde dustinerek karar vermesini de saglamaktadir.

Cember

Cember tekniginde yaklasik 3-8 kisilik gruplar olusturulur, her bir gruptan konuyu ya
da problemi sunacak bir baskan secilir. Baskanin roli tartismaya kilavuzluk etmek, ko-
nuya giris yapmak, tartismayi aktif tutmak, konuyu ve sonucu 6zetlemektir (Rahman ve
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digerleri, 2011, s.87). Cember seklinde bir masanin etrafinda oturan her grup kendi ko-
nusunu grup icinde tartisir. Boylelikle grup tyeleri konuyla ilgili bilgi alisverisinde bulu-
narak yeni fikirler Uretir ve bu yeni fikirler listelenerek diger gruplarla paylasilir (Coop-
man ve Lull, 2012, s.343).

Konusma Halkasi

Grup Uyelerince kabul edilmis bir icerikte, duygular ve dislincelerin vurgusu igin bir
forum olarak hizmet eden konusma halkasi, karsilikli destek igin tasarlanmis bir tekniktir
ve bu teknikte grup uUyeleri hiyerarsi olmadan halka seklinde otururlar (Sullivian ve di-
gerleri, 2010, s.122). Amag, tartisilan konuda ortak bir fikir birligi saglanmasidir. Her lye
s6zl kesilmeden sirasiyla verilen konusma siiresinde fikirlerini paylasir, ancak diger 6g-
renciler sadece dinlerler.

Bu teknik ¢ogu zaman verilen bir durumda 6grencilerin empati kurarak konuyla ilgili
duygularini paylasmasi amaciyla da kullaniimaktadir. Bu amagla 6gretmen tarafindan
bir durum ya da bir 6yki verilerek halka seklinde oturan 6grencilere sirasiyla bununla
ilgili fikirlerini belirtmeleri istenir. Bu agidan bakildiginda konusma halkasi teknigi hem
ogrenciler arasindaki iletisim sirasinin diizenlenmesine hem de empati becerisinin geli-
simine katki saglamaktadir.

Diigiin-Esles- Paylas

Ogrencilere 6gretmen tarafindan bir konu, problem ya da durum verilir. Ogrenciler
konu Gzerinde 6nce tek basina dislnirler. Daha sonra da istedikleri arkadaslariyla es-
leserek konuyu 2-3 kisi tartisirlar. Tartisma tamamlandiktan sonra grup sozcs, ulas-
tiklari sonucu diger eslesmis gruplarla paylasir. Amag, 6grencilerin bilgiyi yeniden olus-
turmasini ve zihinsel becerilerini kullanmasini saglamaktir.

Sokrat Tartismasi

Sokrat tartismasi teknigi 6gretmen 6nderliginde kilavuz sorularla 6grencilerin bir ko-
nuyu anlamasini ve dogru cevabi bulmasini saglayan, 6gretmen ve 6grenci arasinda kar-
silikh gerceklestirilen diyaloga dayal bir tekniktir (Keefer ve Levin, 2013). Bu teknikte
o6gretmen, sordugu sorularla 6grencileri disinmeye tesvik ederek disiincelerini agikla-
masini saglar. Bu teknigin amacina ulasabilmesi icin dort kural bulunmaktadir (Moeller
ve Moeller, 2013, 5.28-29):

1. Katihmcilar konuyu énceden okuyup gelmelidirler.
2. Katilimcilar, cevaplarini yazili kanitlarla desteklemelidirler.

3. Katilimcilar uzman kisiler olmamalidir ki herkes benzer bilgiyle tartismaya katil-
sin.

4. Sorulari sadece 6gretmen sormalidir.
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Sokratik sorular 6 farkl kategoride siniflandirilmistir (Conklin, 2012, s.65):

1. Agiklama Sorulari
- Bir 6rnekle agiklayin.
- Kendi kelimelerinizle nasil agiklayabilirsiniz?
- Bunu tanimlamanin dogru yolu nedir?
2. Varsayim Sorulari
- Konu hakkinda nigin boyle dusiiniyorsunuz?
- Varsayimlariniz nelerdir?
- Neyin dogru olduguna inaniyorsunuz?
3. Sebep ve Kanit Sorulari
- Sizi buna inandiran nedir?
- Bunun dogru oldugunu nigin distiniiyoruz?
- Bu kanittan stiphelenmeniz igin bir neden var mi?
4. Gorls ve Bakis Agisi Sorulari
- Bu, kimin bakis acisidir?
- Diger bir bakis acisi nedir?
- Ne kadar daha farkl bakis acilari olabilir?
5. Oneri ve Sonug Sorulari
- Bu, nasil etkiler?
- Bu, nigin 6nemlidir?
- Eger bu, gergekse sonug ne olurdu?
6. Onceki Bir Soru ya da Konuyla ilgili Sorular
- Bu soru ne anlama gelir?
- Bu iyi bir soru mudur?

- Nigin bu soru soruldu?

Teknigin uygulanmasinda 6nce 6grencilerin cevap verebilecegi agik uclu bir soru so-
rulur, daha sonra 6grencilerin hedef konu tizerinde odaklanmasini ve cevaplarini sinir-
landirmak icin konuyla ilgili daha spesifik sorular sorulur, géze ¢arpan noktalari yakala-
mak i¢in sorular arasindaki tartismanin 6zeti yapilir ve son olarak da 6grencileri istenen
sonuca ulastirmak icin bir kapanis sorusu sorularak tartisma bitirilir (Moore ve Hansen,
2012, 5.230). Boylelikle 6grencilerin konu Gzerinde analitik distinmesi, fikirler arasi bag-
lantilari gorebilmesi, yansitici diisiinebilmesi ve bir soruya birden fazla cevap Uretebil-
mesi saglanir (Gaberson ve Oermann, 2010, s.245). Bu avantajlarinin yani sira kalabalk
siniflarda uygulanamamasi, 6grencilerin en az kavrama diizeyinde olmalari, her konu



230/ Ogretim ilke ve Yéntemleri IL@

icin soru hazirlanamamasi ve soru-cevap yontemiyle karistirilabilmesi gibi sinirhliklari da
vardir.

Goriis Gelistirme

Belirgin geligkiler ve kutuplanmis tutumlari kapsayan konularin 6gretiminde 6gren-
cilerde gorus gelistirmek igin kullanilan bir tartisma teknigidir (Saban, 2000). Bu teknikte
dgretmen bir konuyla ilgili soru sorar. Ogrenciler soruya “kesinlikle katiliyorum”, “kati-
liyorum”, “kararsizim”, “katilmiyorum” ve “kesinlikle katilmiyorum” seklinde cevap ve-
rirler ve gerekgelerini agiklarlar.

Kartopu Teknigi

Kartopu teknigin amaci; sinifin tamamini tartismanin icine ¢ekmek ve bunu yapar-
ken de 6grencilerin fikirlerini paylasmasini, paylasimla farkh bakis agilarini yakalamasini
saglamaktir. Bu teknigin uygulanmasinda asagidaki adimlar izlenir (Barkley, 2010):

1. Ogrencilere bir konu lizerinde iyice diisiinmeleri icin birkac dakika verilir ve on-
lardan dislincelerini bir kagida yazmalari istenir.

2. Daha sonra 6grenciler iki kisi olurlar ve yaklasik 5 dakika iginde diisiincelerini es-
leriyle paylasirlar.

3. Ciftler 4’er kisi olurlar ve 10 dakika icinde fikirlerini paylasmaya devam ederler.

4. &'er kisilik gruplar tekrar birleserek 8’er kisilik gruplar olusturur ve tartisirlar.
Gruplardaki sayi artisiyla 6grencilere verilecek disiinme siresi de arttirilir. Bu
siireg, butlin sinif grup olusturuncaya kadar devam eder.

Bu teknige kartopu denmesinin nedeni grubun giderek biiyimesidir. Ancak bliylime
sirasinda konunun ve daha dnceden 6gretmen tarafindan belirlenen tartisma siresinin
disina ¢ikilmamahdir. Fikirler arasi baglantilarla olusturulan farkli gorisleri 6zetlemek
adina tartismanin sonunda gruplarin ortak giktilara ulasmasi saglanmalidir.

PROBLEM COZME YONTEMI

Problem ¢d6zme y6ntemi, bilimsel arastirma siirecinden yola ¢ikarak bireysel ya da
grupla gerceklestirilen ve arastirma-inceleme yoluyla 6gretim stratejisinde kullanilabi-
lecek bir 6gretim ydntemidir. Ogrenci merkezli, 6grencilerin 6grenmelerini gercek ha-
yatla iliskilendirmeyi kolaylastiran ve 6grencilere bilimsel tutum gelistirmede yararh
olan bu yéntem ayni zamanda 6grencilerin karar verme ve ¢6ziim yolu (iretme beceri-
lerini de gelistirmektedir. Bu yontemin kullanimiyla 6grencilerin uygulama, analiz, sen-
tez ve degerlendirme yapma becerilerinin gelisimi de saglanmaktadir.
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Bu yontemin kullaniminda segilecek konunun; 6grenci motivasyonunu arttirmasi
acisindan ilging, anlamli ve giincel yasantimizdaki gergek bir problem olmasi ve proble-
min egitsel bir degere sahip olmasi gerekmektedir. Bunlar saglanabildigi 6l¢lide bu y6n-
tem 6grencileri dislinmeye, kendi kendine 6grenmeye, yaratici ¢dziim yollari bulmaya
ve bilgiyi yeniden yapilandirmaya yénlendirir.

Yontemin uygulanmasinda izlenmesi gereken bazi temel basamaklar sunlardir (Ah-
mad, 2011, s.108;):

1. Problemin farkina varilmasi

2. Problemin sinirlandirilmasi, tanimlamasi ve problem hakkinda bilgi toplama
3. Problemin ¢6ziimu igin alternatif ¢c6ziim yollari Gretme

4. Co6ziim yollarini deneme

5. Problemi ¢6zme ve raporlastirma

Tim bu basamaklarin gerceklestiriimesinde 6gretmen kilavuz roliinde olup 6grenci-
lerin ¢6ziim yolu Gretmesi icin onlari cesaretlendirmeli ve her basamakta izleyerek geri
bildirim vermelidir.

Problem ¢6zme yonteminde iki yaklasim izlenebilir (Venkateswarlu ve digerleri,
2007, s.93-95):

1. Timevarim yaklasimi: Bu yaklasim bulus yoluyla 68retim stratejisi temelinde ya-
pilandiriimis ve 6grencinin bilgiyi kendisinin kesfetmesini saglayan bir slrectir.
Yaklasim; gozlemleme, benzerlik ve farkliliklari bulma, siniflandirma, 6zetleme
ve genelleme ile uygulama ve dogrulama siireclerini icerir. Bu slire¢c dogrulama
ve agiklamayi kapsadig icin &gretimsel bir yaklagimdir. Ogrenci parcalari birles-
tirerek problemi ¢c6zmeye galisir. Pargalar dnceden verildigi igin birlestirme daha
hizli bir sekilde yapilabilir.

2. Tiimdengelim yaklasimi: Ogrencilere kurallar ve genellemeler verilerek égrenci-
nin bunlari dogrulamasi istenir. Bu sirada yeni bir bilgiye ulasilabilir. Ancak bu
yaklasim soyut kavramlar ve kurallardan olustugu igin her yas grubu igin uygun
olmayabilir.

GOSTERIP YAPTIRMA YONTEMI

Bir becerinin, gercek arag gereg kullanilarak dogal ortaminda 6grenilmesini ve gelis-
tirilmesini saglayan, sunus ve bulus yoluyla 6gretim stratejisinde kullanilabilecek, daha
cok psiko-motor becerilerin gelisimini destekleyen bir yontemdir. Bu yéntem gercek isin
basinda bir 6gretim sagladigi icin is basinda egitim yéntemi olarak da bilinmektedir. Bu
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yontemin kendine 6zgii avantajlari ve sinirliliklari bulunmaktadir. En 6nemli avantaji ya-
parak yasayarak 6grenmeyi desteklemesi ve bunun da 6grenmelerin daha kalici olma-
sini saglamasidir (Saks ve Haccoun, 2010, s.215). Ayni zamanda egitim arag gereglerine
ayrica yatirim yapilmadigi icin maliyeti de dusiktir. Ancak is kazalarinin yasanmasi, 6g-
renme ve uygulama sirasinda ortaya ¢ikan triiniin hatali olmasi, grup 6gretimine uygun
olmamasi, arag gerecin zarar gérmesi ve buna bagli olarak da maliyetin yikselmesi gibi
sinirhiliklari da bulunmaktadir (Cengizhan, 1999, s.37).

Gosterip yaptirma yonteminin basamaklari asagidaki gibidir (Aquinas, 2009, s.76-
78):

1. Hazirlik basamadi: Bu basamakta egitimci gerceklestirilecek beceriyle ilgili agik-
lamalar yapar, arag gereglerin teminini saglar, alinmasi gerekli giivenlik 6nlemleri
varsa alir.

2. lsin é§renciye gosterilerek yapilmasi: Bu basamakta 6gretmen tarafindan égre-
tilmek istenen beceri yapilarak 6grenciye gosterilir. Ancak bu basamakta 6gret-
men beceriyi eksik gergeklestiriyorsa ya da yanlis yapiyorsa 6grenci de lglnci
basamakta bunu taklit edeceginden beceriyi yanhs/eksik 6grenmesi séz konusu
olabilmektedir. Bu nedenle 6gretmenin bilgi ve becerisinin dogru olmasi gerek-
mektedir.

3. Odretmen kilavuzlugunda isin 6grenci tarafindan yapilmasi: Bu basamakta 6g-
renci beceriyi 6gretmen kilavuzlugunda gergeklestirir. Becerinin gergeklestiril-
mesinde 6gretmen 6grenciye aninda geri bildirim vererek yanlis/eksik 6grenme-
leri engeller.

4. Siirecin ve sonucun degerlendirilmesi: Bu basamakta becerinin gerceklestirilmesi
sirasindaki islem basamaklari ve ortaya ¢ikan Griin 6gretmen ve 6grenciyle bir-
likte degerlendirilerek tartigilir.

Yontem uygulanirken asagidaki hususlara dikkat edilmelidir (Buyikkaragoz ve Civi,
1997, 5.106):

- Kazandirilmak istenen beceri 6nce 6gretmen tarafindan yapilarak 6grencilere
gosterilmelidir.

- Her 6grenciye yeterli zaman ve tekrar yapma sansi verilmelidir.

- Gosteride kullanilacak arag geregler 6nceden hazirlanmalidir.

- Bir beceri iyice 6gretildikten sonra bir baska beceriye gecilmelidir.
- Beceri 6gretimi basitten karmasiga dogru olmalidir.

- Becerinin gergeklestirilecegi yerde glivenlik dnlemleri alinmahdir.

- Yapilacak isler bir akis cizelgesinde ya da yazi tahtasi tizerinde gosterilmelidir.
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Ornegin;“sabun yapma” kazanimini laboratuvarda, gosterip yaptirma ydntemiyle
kazandirmak isteyen bir 6gretmen gosterip yaptirma yonteminin birinci basamagi olan
hazirlik basamaginda oncelikli olarak deney sirasinda kullanilacak (beher, deney tipd,
glikol, yag, NaOH, cam baget, erlen, meziir, siizge¢ kagidi, huni, piset, fenolftalein ve
HCIl) arag-gereg ve kimyasallari hazirlar. Bu hazirlik sirasinda eldiven ve onliik giyerek
gerekli giivenlik 6nlemlerini alir. ikinci basamakta 6gretmen sabun yapma deneyini is-
lem sirasina gére gostererek yapar. Ugiincii basamakta giivenlik énlemlerini almis 6g-
renci, 6gretmen kilavuzlugunda sabun deneyini gergeklestirir. Bu siiregte 6grenciler 6§-
retmenin hazirlamis oldugu tahtaya ¢izilmis/yazili olan islem listesine gére deneyi ger-
ceklestirir. Ogrenciler deneyi yaparken 6gretmen geri bildirim verir; eksiklikleri tamam-
lar, yanlislari diizeltir. Sabun elde edildikten sonra 6gretmen ve 6grenci birlikte hem
deney sirecini hem de elde edilen sabuna iliskin degerlendirme yapar.

ORNEK OLAY YONTEMI

Ornek olay yéntemi; farkli ydntemleri icinde barindiran, kanit ve arastirma temelli,
gercek bir yasam igeriginde, bircok yoniyle odaklanan ve éncelikli amaci bir konu Gze-
rinde derinlemesine bir anlayis Gretmek olan bir yéntemdir (Thomas, 2011, s.10). Bu
yontem 6grencilerin problemli bir olay hakkinda gergek ve gegerli bilgileri, bizzat kendi-
lerinin bu olayi anlatmalari, olay hakkinda gerekli verileri toplamalari, bunlari 6grenip
analiz etmeleri ve degerlendirmelerini saglar (Hesapgioglu, 1994, s.210). Bu yoniiyle bu-
lus ve arastirma-inceleme yoluyla 6gretim stratejilerinde kullanilabilecek bir yontemdir.
Ayni zamanda 6grencileri yaratici ¢oziim yollari Gretmeye, elestirmeye, konuyu derinle-
mesine diisinmeye, problemi ¢dzmeye, karar vermeye de cesaretlendirir. Ancak bu
yontemin uygulanabilmesi icin 6grencilerin en az uygulama diizeyinde olmasi gerek-
mektedir.

Bu yontemde 6rnek olay 6gretmen tarafindan ya da 6grenci tarafindan hazirlanabi-
lir. Ogretmen tarafindan hazirlanan érnek olaylar 8grencilere yazili olarak ya da slayttan
gosterilerek sunulabilir. Ancak 6rnek olayin yazili olarak 6grencilere verilmesi 6rnek ola-
yin ¢6zimd Gzerinde 6grencilerin diisinmelerini, kisa notlar almalarini saglamasi agisin-
dan tercih edilebilir bir durumdur.

Ornek olaylarin tasariminda dnemli olan bazi adimlar bulunmaktadir (Duminy ve di-
gerleri, 2014, s.25); bunlardan birincisi bir olayin secimidir ki bu olay gercek ya da kurgu
olabilmektedir. ikinci adim; &rnek olay tiiriiniin secilmesidir ki; eksik metin, tam metin
ve birbirini izleyen 6rnek olaylar olmak lzere Ug¢ farkli 6rnek olay tiirii bulunmaktadir
(Kemertas, 1999). Eksik metin 6rnek olaylarda 6grencilere galisacaklari konu hakkinda
sinirli bilgi verilir. Ogrenciler bilgi ihtiyaclarini 6gretmene sorarak karsilarlar. Tam metin
ornek olaylarda olayin tamami 6grencilere verilir ve 6grenciler ek bir bilgiye/kaynaga
basvurmak durumunda kalmazlar. Birbirini izleyen érnek olaylarda galismaya sinirli bil-
gilerle baslanir. Her basamak islenip ilerledikce ortaya yeni bilgiler ¢ikar. Uclincii adim;
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ornek olayin tartigsilmasi ve olayin ¢6zilebilmesi icin sorularin cevaplanmasidir. Dor-
dinct ve son basamakta 6grencilerle birlikte 6rnek olayin ¢éztimi/analizi ile ilgili elde
edilen sonuglar 6zetlenerek ortak bir giktiya ulagilir.

Ornek: Rehberligin fonksiyonuna gére rehberlik esitlerinin analizine iliskin bir he-
defi gergeklestirmek Uzere asagidaki 6rnek olayin 6grenciler tarafindan incelenmesi ve
sorulari cevaplayarak tartismasi istenmistir.

Ornek Olay

“Mehmet lisede matematik bélimiinde okuyan ancak okumayi sevmeyen bir 6gren-
cidir. Buna bagli olarak da ders basarisi diisiiktiir. Ogretmenleri, annesi ve babasi bu
basarisizligindan dolayr Mehmet'i sik sik sézel olarak elestirmekte ve zaman zaman
Mehmet’'e manevi cezalar vermektedir. Sinif icerisinde strekli glirilty yaparak, diger
arkadaslariyla konusarak sinifin disiplinini bozan Mehmet her defasinda 6gretmenleri
tarafindan siniftan atilmak durumunda kalmistir. Mehmet okuldan 1 ay uzaklastirma
cezas! aldiginda hayatinin en mutlu anini yasamis ve bu bir aylik boslukta ¢ok sevdigi ve
zaman bulamadigi icin gidemedigi gitar kursuna baslamistir. Cezasinin ve kursun bitme-
siyle birlikte Mehmet yine okuluna dénmis, ancak bu defa tam tersi olarak sinifta
uyumlu, sakin davraniglar sergilemeye baslamistir. Bu durum, ders basarisini arttirma-
masina ragmen 6gretmenleri ve ailesi tarafindan olumsuzlugun ortadan kalkmasi sek-
linde hosnutlukla kargilanmigtir. Mehmet’in mutsuzlugu ise tiim bu olaylar arasinda var-
hgini strdirmustar.”

Sorular:

1. Yukaridaki 6rnek olayda rehberlige ihtiyaci olan kisi/kisiler kimlerdir? Bu kisi/ki-
silerin hangi tir rehberlige ihtiyaci vardir?

2. Mehmet’in okul basarisizhgi icin 6gretim programi ve rehberlik servisi agisindan
ne tir dnlemler alinabilir?

3. Yukaridaki 6rnek olayda ayarlayici rehberligin fonksiyonlari agisindan (kisiyi an-
lama, gelistirme, dlizeltici, bilgi saglama) eksik/tam olarak gergeklestirildigini du-
stindtiginiz yonler nelerdir?

4. Mehmet’e 6grenim hayati siliresince yeterli rehberlik yapildigini diistiniiyor mu-
sunuz? Cevabiniz hayir ise nedeni/nedenleri nelerdir?

BIREYSEL CALISMA YONTEMI

Keller plani olarak da bilinen bireysel ¢alisma yontemi, 6grencinin kendi basina 6g-
retimini dizenledigi ve gerceklestirdigi bir yontemdir. Bu yontem 6grencilere ikinci bir
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liniteye baslamadan 6nce bir {initede 6nceden belirlenmis bir yeterlilikteki seviyeye
ulasmak icin yardim eder (Rao, 2008, s.215). Ayni zamanda her 6grenci kendi hizinda
esnek bir sekilde 6grenebilir. Bu da zaman kaybini 6nler.

Bu yontemde 6grenci kendi 6grenmesini kendisi diizenledigi icin ezber 6grenmele-
rin engellenmesini saglayarak anlatim yontemi ya da 6gretmen merkezli sinif 6gretimi-
nin kullanimini en aza indirger.

MODULER OGRETiIM YONTEMI

Modiil, baslangici ve sonu olan, bireysel 6gretimi esas alan, ancak grupla 6gretime
de uygun olan, kendi icinde butilinliik gdsteren, sistematik bir cercevede diizenlenmis
o6gretim yasantilarindan olusmaktadir (Fer, 2000, s.21). Modiiler bir 6gretim yapilma-
dan 6nce; modiillerle ilgili her tiir bilgiye ulasilmasi gerekmektedir. Aksi bir durumda,
uygun ozellikler tasimayan modiiller, geleneksel 6gretimdeki gibi 6gretmenin konuyu
parcalara bolmesiyle benzerlik gosterecek, buna bagl olarak da hazirlanan tasarim, ger-
¢ek bir modiiler 6gretim tasarimi olamayacaktir. Dolayisiyla herhangi bir beceriyi 6gren-
ciye sunabilmek ve kazandirabilmek icin tasarlanan bir 6gretim Ginitesi olarak tanimla-
nabilen moddller, iceriginde; “6gretme/6grenme konusu, 6gretim/6grenme yontem-
leri, 6gretme/6grenme amaglari, gerekli donanim, degerlendirme metodu” gibi pek ¢ok
bilesen tasiyan kapsamli bir kavrami ifade etmektedir ve bu kavram uygulamada bes
temel kosulu icermektedir (Dochy, 1997, s.9):

1. Egitim programi kendi icinde bagimsiz olmali ve 6grenme Uniteleri iyi yapilandi-
rilmahdir. Ogrenci ne yapacagini ya da bir sonraki materyalin ne olacagini sormak
icin Ogreticiye basvurmak zorunda kalmamalidir. Gerekli bilgi ve direktifler mo-
diliin iginde bulunmaldir.

2. Modiiller 6grenciler icin farkli giris seviyelerinde olmali ve farkli 6grenme stille-
rine hitap edebilmelidir. Her 6grenci modilde kendi hizinda ilerleyebilmeli, her
bir modiildeki ilerlemesi hakkinda degerlendirme alabilmelidir.

3. Ogretmenler modiilleri farkli ydntem ve teknikleri kullanarak hazirlamali ve sun-
malidir. Hazirlanan etkinlikler 6grencileri belirli amaglarda uzmanlastirmak igin
desteklemeli, okuma ve dinlemeden rol oynamaya ve isbirlikli calisma deneyim-
lerine kadar genis bir perspektif icinde 6grenci katilimini saglamalidir.

4. Ogrenme materyalleri 6gretme siirecinde dnemli roller Ustlendiginden dgrenci
seviyesine, ilgisine gore secilerek hazirlanmali ve sunulmalidir.

5. Her bir modiil bir degerlendirme mekanizmasina sahip olmalidir.

Yukaridaki bes temel kosulun saglandigi bir modiilde 6grenme amaglarina ulasmak
icin; giris, amaclar, gerekli arag-gerecler, agiklamalar, sekiller, farkli 6grenme seviyele-
rindeki 6grenciler icin 6grenme aktiviteleri, 6lgme ve degerlendirme araglari yer almak-
tadir (Ktilahg1,1995, s.4).
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Modulde ilk olarak yer alan giris kisminda, modiilin igeriginin anahatlari verilmeli ve
o6grencinin bu modull niye calismasi gerektiginin agiklamasi yapilmalidir. Amag bola-
munde, 6greniciden bu modili tamamladiginda neyi kazanmis olmasinin beklendigi
performans maddeleri halinde ifade edilerek ortaya konulmalidir. Daha sonraki asa-
mada 6grenicinin moddle baslamak icin 6n becerilere sahip olup olmadiginin tanimlan-
mas icin bir 6n test uygulamasi gergeklestirilmelidir. On testten sonra 6grencinin derse
etkin olarak katilimini saglamak amaciyla genis kapsamli materyal segenekleri hazirlan-
mali, farkli yontem ve tekniklerle bireyin siireg icerisinde kendi ilerlemesini kontrol et-
mesini saglayacak 6lgme ve degerlendirme metotlari bulunmalidir. Son olarak da mo-
diliin amaglarinin yerine getirilip getirilmediginin belirlenmesi icin sonu¢ degerlen-
dirme yapilmalidir (Heinich ve digerleri, 1985, s. 187-189).

Dogru bir sekilde hazirlanan ve uygulanan modiiller 6§rencinin kendi hizinda ilerle-
mesini, gereksiz bilgileri elemesini saglamasinin yani sira modiil gelistirmenin uzun za-
man ve emek almasi, bazi konularin bélinememesi gibi birtakim sinirliliklari da bulun-
maktadir. Farkh alanlarda moddller 6gretim yontemi temelinde gelistirilmis érnekler
Mesleki Egitim ve Ogretim Sistemini Giiglendirme Projesi (MEGEP) adi ile Milli Egitim
Bakanliginin sayfasinda yer almaktadir.

OKUMA CEMBERi YONTEMI

Okuma ¢emberleri, kiiclik gruplardan olusan 6grencilerin sectikleri kitaplari okuya-
rak tartismasini saglayan, sunus, bulus ve arastirma-incelme yoluyla 6gretim stratejileri
icin uygun bir yontemdir. Bu yontemin temel amaci; 6grencilere bagimsiz bir sekilde
okuma aliskanligl kazandirmaktadir ve bunun igin de 6grenci kendi kitabini kendisi se-
cerek kendi grubunu olusturur ve kendi fikirlerini sunar (Stead, 2009, s.163). Okuma
¢emberi yonteminin uygulanmasinda asagidaki adimlar izlenmektedir (Daniels, 2002,
s.2; Moeller ve Moeller, 2013, 5.180):

Her 6grenci kendi okuyacagi kitabi seger.
Kitap secimi dogrultusunda ayni kitabi segen 6grencilerden grup olusturulur.

3. Olusturulan gruplar farkli kitaplari okur. Bu okumalardan 6nce her grubun giinde
kag sayfa okuyacagi, kimlerin hangi rolleri alacagi ve ne zaman sunum yapilarak
tartisilacagina iliskin detayli bir program hazirlanir. Roller genellikle; sorgulayici,
Ozetleyici, bolim lideri, karakter ustasi, sahne diizenleyici, arastirmaci, sdzcik
avcisl, bag kurucu ve sanatgl ile gézlemci ve film elestirmenidir.

4. Gruplar, okuduklari kitabi tartisirlar. Ancak tartisma konulari 6gretmenden degil,
ogrencilerden gelir.

5. Siniftaki diger 6grenciler hem okumalara hem de tartismalara kilavuzluk yapmak
icin not tutarlar.

6. Her 6grenci dontsimli olarak farkli rolleri Gstlenir.
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7. Tum okumalar ve tartismalar bittikten sonra degerlendirme hem 6gretmen hem
de 6grenciler tarafindan yapilir.

Okuma ¢emberlerinin en 6nemli 6zelligi 6grencilere okuma aliskanligi kazandirmasi,
okuduklarini analiz edebilme becerisi kazandirmasi ve kisa bir sirede birden fazla kitap
hakkinda tim 6grencilerin bilgi sahibi olabilmesidir (Church ve Swain, 2009, s.26). Ayni
zamanda 6grenciyi 6grendiklerini ifade etmeye, diger 6grencileri dinlemeye ve fikirle-
rini paylasmaya da cesaretlendirir. Ancak siklikla sdzel derslerin kullaniminda 6zellikle
de Tirkge derslerinde uygulanmasi daha kolay bir yontemdir.

YARATICI DRAMA YONTEMI

Yaratici drama; bireyi 6grenme sirecinde etkin kilan, yaparak ve yasayarak 6gren-
mesine olanak saglayan, kendini gerceklestirmesine ve yaratici, Gretken bir birey olma-
sina, baskalariyla olumlu sosyal etkilesim kurmasina, kisaca bireyin tim yonleriyle gelis-
mesine katkida bulunan bir yéntemdir (Kaf, 2000, s.174). Bu yonleriyle bu yontem hem
sunus hem de bulus yoluyla 6gretim stratejisine uygundur. Bu yontemde herhangi bir
konuyu, dogacglama, rol oynama gibi tekniklerden yararlanarak, bir grupla ve grup tye-
lerinin birikimlerinden, yasantilarindan yola ¢ikarak canlandirmalar yapiimaktir (Adigii-
zel, 2006 s.17).

Yaratici drama bir tiyatro olarak algilanmamalidir. Clinkii drama ve tiyatro arasinda
birgok farklilik s6z konusudur. Bu farkliklar Water ve arkadaslari (2015, s.3) tarafindan
asagidaki gibi tablolastirilmistir:

Tablo 8.1. Tiyatro ve Drama Arasindaki Farkliliklar

Tiyatro Drama

Aktorler vardir. Katimcilar vardir.

Oyunu yénetmen yonetir. Yénetmen yoktur, lider/kolaylastirici vardir.
Sahnede gerceklestirilir. Herhangi bir cevrede gergeklestirilebilir.

Prova yapilir. Dogaclama gergeklestirilir.

Bir oyun/eser sunulur. Sahneler, senaryolar ve durumlar canlandirilir.
Oyun oynanir. Paylasim vardir.

Seyirciler vardir. Gozlemleyiciler vardir.

Elestiri yapilir. Yansitma/degerlendirme yapilir.

Dramanin kendine 6zgi yontemlerinin basinda iletisim, pandomim (s6zsliz iletisim),
dogacglama, beden dilini kullanma, gosterip yaptirma, taklit ettirme, empati kurma, rol
oynama, hayal kurma, canlandirma ve degerlendirme gelmektedir. Ayrica drama, egitim
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ve 6gretimde kullanilan her tirli 6gretim yontem ve tekniklerinden de yararlanir (Ka-
rakaya, 2007, s.105).

Yaratici dramanin agamalari asagidaki gibidir (Maden, 2010, s.261; Yegen, 2003, s.2):

1. Hazirlanma Evresi: (Isinma ve Rahatlama Calismalari) belirli bir bilgi ve beceri igin
egzersizler yapma, alistirma galismalarini kapsar. Cesitli yéntemlerle bes duyuyu
kullanma, gozlem yetisini gelistirme, bedensel ve dokunsal ¢alismalarin yapil-
masi, tanisma, etkilesim kurma, giiven ve uyum saglama gibi 6zellikleri katilim-
clya kazandiran, grup liderinin yoneticiliginde yapilan ¢alismadir.

2. Eylem (Oyun ve Dogaglama): Ozgiirce oyun kurma ve gelistirmedir. Grupla etki-
lesim iginde problemi ¢ézmek igin oyunlar canlandirilir. Bu asama rol oynama,
pandomim, dogaclama galismalariniigerir. Grup icinde etkilesimi saglamak, duyu
organlarini harekete gecirmek, hayal giiciini etkin kilmak icin pandomim calis-
malari yapilir. Dogaglama sirasinda bir metinden masal, fikra, atasézi, fotograf,
oykd, tablo, sembol vb. materyalden ya da 6érnek bir olaydan yola ¢ikarak Uze-
rinde durulan kavram ve beceri icin drama sireci canlandirihr.

3. Olusum/Uriin ve Degerlendirme: Asil eylem oyun safhasi asilmis, grup rahatlama
diizenine ge¢mistir. Hem zihinsel hem de fiziksel rahatlama yasanir. Rahatlama
asamasinda muzik ve sdzli oyunlara yer verilebilir. Degerlendirme galisma énce-
sinde, ¢alisma aninda ve g¢alisma sonrasinda yapilabilir. Dramanin asamalarinin
her birinin ya da birkaginin ardindan tartismanin agilmasi, elestiri-6zelestiri,
soru-cevap etkilesiminin baslamasi degerlendirmenin somut baslangici olarak
kabul edilir.

Ozellikle &grencilerin yaraticiligini gelistiren ve bunu yaparken de duygusal agidan
da gelisimini saglayan yaratici drama bu yararlarinin yani sira 6grencilerin kendilerine
olan gilivenlerinin, iletisim, dil ve psiko-motor becerilerinin gelismesini, duygularin kont-
rolliini yani duygusal zekayi da gelistirmektedir. Bunlarin yani sira yaratici dramanin asa-
gidaki faydalarindan da soz edilebilir (MEB, 2007, s.7-8);

- Yaraticihgin gelismesini ve ¢ok yonli kullaniimasini saglar.

- Hayal gliclinl gelistirir.

- Karar verme gucinu artirir.

- Bireylerle olumlu iletisim kurma becerilerini artirir.

- Kendini baskasinin yerine koyma (empati) becerisini gelistirir.
- Estetik sezginin gelisimini artirir.

- Ozgiiveni gelistirir.

- Farkh olay ve durumlarla ilgili deneyim kazanmayi saglar.

- Kendini ve baskalarini anlama becerisini gelistirir.

- Bagimsizlik duygusunu gelistirir.
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- Problemlerin ¢6ziimiinde gok gesitli yollarin olabilecegini gérebilmeyi saglar.

- Farkli 6zelliklere sahip kisilere saygi duyma becerisini arttirarak demokratik kisilik
gelistirmeyi saglar.

- Kendini kontrol etme becerisini gelistirir.

- Duygu ve duslincelerini sdzel ve bedensel ifade edebilme becerilerini artirir.

- Yasamda karsilasilabilecek degisik durumlara hazir olma becerisini artirir.

Yaratici Drama Teknikleri

Yaratici darama yonteminin rol oynama, dogaglama, dramatizasyon ve donuk imge
olmak Uzere dort teknigi vardir.

Rol Oynama

Rol oynama teknigi, bilginin olusumunu, sosyal etkilesimi, duygusal gelisimi ve sos-
yal sorumlulugu gelistiren, 6grenci merkezli bir tekniktir. Bu teknikte gergek bir yasam
durumu sinif 6niinde sunulur ve daha sonra tartisilir (Darling ve Cassidy, 2014, s.143).

Rol oynama tekniginin basamaklari sunlardir (Bauer ve Liou, 2014, s.174):

1. Hazirlik Basamadi: Bu basamakta rol oynamanin amaglari agiklanir, roller dagiti-
lir, zaman belirlenir. Bunlarin disinda sahne ve sahnede yer alacak materyaller
(masa, sandalye vb.) hazirlanir.

2. Oyunun Oynanmasi: Bu basamakta oyun oynanir ve izleyen diger 6grencilerin
oyun hakkinda disiinebilmesi icin bes dakika ya da daha fazla bir siire verilir.

3. Tartisma: Tartisma basamaginda 6gretmen liderliginde oyuna iliskin degerlen-
dirme yapilir. Degerlendirmede etkilesim hakkinda 6grencilerin hissettikleri, ger-
¢ek durumdan farkli olarak neler oldugu, bu problemle karsilasildiginda tepkile-
rinin neler olacagina iliskin sorular sorulur.

Rol oynama teknigi 6zellikle bireyin empati kurma becerisini gelistiren bir tekniktir
ve bu da diger bireyleri anlamada yardimci olmaktadir.

Dogaglama

Dogacglama teknigi 6grencilerin kendi oyunlarini kendilerinin kurarak bir olayi veya
bir durumu dogacglama oynadiklari bir tekniktir. Bu teknikte 6grencilerin uymasi gereken
bir senaryo yoktur, olayi/durumu iglerinden geldigi gibi canlandirirlar (Anderson, 2012,
5.106). Ancak bu canlandirma sirasinda dikkat edilmesi gerekli bircok konu bulunmak-
tadir. Ozellikle canlandirmanin amacinin disina ¢ikmasi ve dnceden belirlenmis siirenin
asilmasi bu teknigin sinirlilklari arasindadir ve dikkat edilmelidir.

Dogaglama teknigi metne dayali senaryolardan su agilardan daha uygundur (Emu-
nah, 1994, s.107): (1) Ogrencilerin ruh durumlarini ve gatismalarini yansitir, (2) Ogren-
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cilerin gercek duygularini ortaya koymasini olanakl kilar, (3) Dogalligi gelistirir, (4) Og-
rencilerin farkl roller ve sorumluluklarla deneyimler kazanmasini saglar, (5) Diger 6g-
rencilerle ig birligini gelistirir. Bu agilardan degerlendirildig§inde dogaglama teknigi bire-
yin ozellikle kendine ait ve sdyleyemedigi bir problemi de rahatlikla senaryonun igine
yedirerek séyleyip paylagmasi agisindan da yararl bir tekniktir.

Dramatizasyon

ishirlikli bir girisimi destekleyen bu teknik sosyal bir degere sahiptir ve bu acidan da
is birligini ve sosyal anlayisi gelistirici bir 6zellige sahiptir (Aggarval, 2009, s.111). Bu tek-
nikte bir durum veya probleme ait distinceler hem sézel hem de beden hareketleri,
jestler ve mimiklerle canlandirilir ve bagimli ve bagimsiz olmak Uzere iki sekilde gergek-
lestirilebilir. Bagimli dramatizasyonda 6grencinin elinde yazili bir metin vardir ve can-
landirmada bu metne uymak zorundadir. Bagimsiz dramatizasyonda ise 6grenci icinden
geldigi gibi davranarak rollinii oynar.

Donuk imge

Donmus gergeve olarak da isimlendirilen bu teknikte 6§rencilere oyun sirasinda lize-
rinde bir nesne ya da insanlarin yer aldigi bir resim gosterilir. Daha sonra 6grenciler re-
simdeki nesne/kisiler gibi donarak dururlar. Bu sirada siniftaki diger 6grenciler de tek-
nige katilabilir. Ogretmen donmus olan &grencilerin omuzlarina dokunarak onlarin o an-
daki duygularini ifade etmelerini ister. Diger 6grenciler de bu duragan oyun lzerinde
yorumlamalar yaparlar (Farmer, 2012, s.27, Woolland, 2014, s.51).

Bu teknik 6grencilerin konsantrasyonunun gelisimini saglayarak 6nemli anlarda eles-
tirel ve yaratici duslinmesini destekler (Baldwin, 2012, s.116). Ayni zamanda 6grencile-
rin bir olayl veya durumu jest ve mimiklerini kullanarak ifade etmesini ve kendilerine
6zgli donuk imgeler olusturmasini da saglar.

OzET

Kullanilan 6gretim yontem ve tekniklerinin 6grenme kalicihiginda ve etkili sinif yéne-
timinde 6nemli bir yeri oldugu yadsinamaz bir gergektir. Ancak kullanilacak 6gretim
yontem ve tekniklerinin her konuya uygun olmamasi kullanilmasi gereken yontem ve
tekniklerin gesitlendirilmesini gerekli kilmaktadir. Bu yontemlerden biri neredeyse her
konu i¢in uygun olan anlatim yontemidir. Sunus yoluyla 6gretim stratejisi icin uygun
olan bu yontemin kullanimi kolay gibi gérlinmesine ragmen, 6gretmen merkezli oldu-
gundan ¢ogu zaman ezbere neden olmakta ve 6grenciler sikilmaktadir. Bu nedenle yén-
temin kullaniminda 6zellikle 6grencilerle goz iletisiminin kesilmemesine, ses tonlamala-
rinin etkili bir sekilde kullanilmasina, kullanilan dilin anlasilir olmasina ve farkh 6gretim
yontem ve teknikleriyle birlikte kullanilmasina dikkat edilmelidir. Tartisma yontemi de
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anlatim yontemine destek olarak kullanilabilecek yéntemlerden biridir. Bu yontem 6g-
renci merkezli olup bulus ve arastirma inceleme yoluyla 6gretim stratejisinde kullanila-
bilmektedir. Yontemin panel, sempozyum, zit panel, mlinazara, kartopu gibi birgok tek-
nigi bulunmaktadir. Bu teknikler daha ¢ok grupla 6gretimde kullanilan ve 6grencilerin
isbirlikli calisma, farkh goruslere tolerans gosterme ve zaman yénetimi gibi becerilerinin
gelisimini desteklemektedir. Ancak her konunun tartismaya uygun olmamasi, uzun bir
zamani gerektirmesi ve yontemin uygulanabilmesi icin 6grencilerin en az kavrama du-
zeyinde olmasi zorunlulugu gibi sinirliliklari da bulunmaktadir.

Ogretim siirecinde hem bireysel hem de grupla égretimde kullanilabilecek bir baska
yontem de problem ¢6zme yontemidir. Bu yontemde ¢oziilecek problemin gergek ya-
samdan alinmis olmasi ve problemin ¢éziimleninceye kadar siirecin devam ettirilmesi
dnemlidir. Ogrenci merkezli, 6grencilerin 6grenmelerini gergek hayatla iliskilendirmeyi
kolaylastiran ve 6grencilere bilimsel tutum gelistirmede yararli olan bu yontem ayni za-
manda Ogrencilerin karar verme ve ¢6ziim yolu iretme becerilerini de gelistirmektedir.
Bilimsel arastirma basamaklari dogrultusunda ilerleyen problem ¢6zme yontemi aras-
tirma inceleme yoluyla 6gretim stratejisinde kullanilabilecek bir yontemdir. Ayni za-
manda problem c¢oézilirken 6grencinin farkh bir bilgi, beceri, ¢6zim yolu bulmasi ve
problemi ¢ézen 6grencinin kendine olan glveninin artmasini saglayarak duyussal alan
gelisimine de katkida bulunmasi s6z konusudur.

Yukarida bahsedilen yontemlerden farkli olarak 6zellikle psiko-motor becerilerin 6g-
retiminde kullanilan gosterip yaptirma yontemi, daha ¢ok laboratuvar uygulamalarinda
kullanilabilecek alternatif yontemlerden biridir. Bu yéntem her ne kadar 6grenci mer-
kezli bir yontem de olsa, beceri gergek isin basinda gercgek arag gereg kullanilarak ger-
ceklestirildiginden 6gretmenin sorumlulugu daha fazladir. Ogretmen &nceden giivenlik
onlemlerini almali ve 68rencinin beceriyi gergeklestirdigi sirada yaninda olmalidir. Fakat
bu yontemde 6gretmen beceriyi eksik ya da hatali gergeklestirirse 6grenci de bunu taklit
edeceginden yanls/eksik 6grenmeler olusabilir. Bu nedenle 6gretmen gergeklestirecegi
psiko-motor davranigi 6nceden uygulamalidir.

Ogrenci merkezli olan bir baska ydntem de &rnek olay yéntemidir. Bu ydntem de
hem bireysel hem de grupla 6gretime uygun bir yéntemdir. Verilmis bir olay/durum
Uzerinde 6grencilerin var olan bilgilerini kullanarak olayi ¢cozmeleri saglanir. Bunun igin
de 6grencilerin en az uygulama diizeyinde olmasi gerekmektedir ve daha ¢ok bilissel
alan 6grenmeleri igin uygundur. Benzer sekilde hem bireysel hem de grupla 6gretime
uygun olan yontemlerden biri de modiiler 6gretim yontemidir ve bu yontem daha ¢ok
meslek liselerinde kullaniimaktadir. Modiller 6gretilecek konularin kendi igcinde bagim-
siz, ancak bitlinligl bozmayacak sekilde pargalara ayrilmasiyla olusturulur ve 6zet bil-
gilere yer verilir. Bireysel ¢calisma yontemi icin de uygundur.
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Okuma ¢emberi yontemi diger yontemlerden farkh olarak 6grencilere kitap okuma
aliskanligi ve okudugunu ifade edebilme becerisi kazandirmaya yoneliktir. Yontemin uy-
gulanisiyla ilgili olarak yapilan galismalar incelendiginde siklikla Tirkge derslerinde uy-
gulandigi gorilse de diger alanlarda da alana 6zgii temel kitaplarin okutulmasinda kul-
lanilabilir. Boylelikle 6grenci, alaninin temel bilgilerini 6grenmis olur.

Bu Unitenin sonunda yer alan ve 6grenci merkezli olan yaratici drama yéntemi de
ozellikle 6grencilerin duyussal alan gelisimi lizerinde 6nemli bir yere sahiptir. Bu ydontem
sayesinde 6grencilerin yaraticiligl, empati kurma becerisi ve her seyden 6nce duygula-
rint anlama ve kontrol etme becerilerinin gelisimi saglanir.

Anahtar Kelimeler: Anlatim yéntemi; Tartisma yontemi, Problem Cézme Yéntemi,
Gosterip Yaptirma Yontemi, Ornek Olay Yontemi, Yaratici Drama Yontemi

UNITE ETKINLIK CALISMASI

1. Asagidaki tabloda verilen 6gretim yontemlerinin ve bu yontemlere ait tekniklerin
hangi 6gretim strateji/stratejilerinde kullanilabilecegini yaziniz ve sebebini tartisiniz.

Sunus Yoluyla Bulus Yoluyla Arastirma-inceleme Yoluyla

Anlatim

Tartisma

Problem ¢6zme

Gosterip yaptirma

Ornek olay

Bireysel calisma

Modiiler 6gretim

Okuma ¢emberi

Yaratici darama

2. Yukarida yer alan 6gretim yéntem ve tekniklerinin hangi 6grenme alanlarinda
daha fazla katkisi oldugunu tartisiniz. Bunu yaparken de tartisma yonteminin teknikle-
rinden birini uygulayiniz.

3. Kagit katlama sanati olan origamiyi kullanarak gosterip yaptirma yonteminin ba-
samaklari dogrultusunda sinifa istediginiz bir beceriyi 6gretiniz ve sinifca degerlendiri-
niz.

4. Alaninizla ilgili olarak uygun bir konu seciniz ve yaratici darama yonteminin iste-
diginiz bir teknigini kullanarak canlandiriniz.
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DEGERLENDIRME SORULARI

1. Asagidakilerden hangisi anlatim yéntemi kullanilirken dikkat edilmesi gereken konu-
lardan biri degildir?

A) Kisa notlar aldirilmah B) Ogrenci ile goz iletisimi kesilmemeli
C) Konuya iyi hazirlaniimali D) Tek bir yontem kullaniimali

E) Ses tonuyla vurgulamalar yapilmali

2. “Kuresel 1Isinmanin zararl olmadigina inanan birisi ne distinebilir?” sorusu sokrat tar-
tisma tekniginde kullanilabilecek hangi soru tipine uygun bir 6rnektir?

A) Oneri B) Bakis agisi C) Kanit D) Varsayim E) Aciklama

3. Dersinde problem temelli 6gretimi kullanmayi planlayan 6gretmen, 6grencilerin ilgi-
sini gekebilecek bir problem durumu vermistir. Ogrencilerden verilen metinde gecen
olumsuzluklari tartisarak belirlemelerini, ¢6ziim yollari Gretmelerini ve olmasini 6ner-
dikleri bicimde metni yeniden yazmalarini istemistir. Bu 6gretmenin uyguladigi yon-
tem/teknik asagidakilerden hangisidir?

A) Problem ¢ézme B) Yaratici drama C) Ornek olay

D) Tartisma E) Minazara

4. Asagida kartopu teknigi ile ilgili verilen ifadelerden hangisi dogru degildir?
A) Her grup farkl giktiya ulagmal B) Tartisma igin stire verilmeli
C) Tartisma stiresi belirlenmeli D) Daha 6nceki giktilar tartisiimali

E) Beklenen giktilar dnceden verilmeli

5. Fizik dersinde Arsimet kanununu 6grenmis bir 6grencinin, vapurun nasil ylizebildigini
dislinerek sonug ¢ikarmasi hangi problem ¢ézme yaklasimina 6rnek olarak verilebilir?

A) Tumdengelim  B) Timevarim C) Analoji D) Sentez E) Benzetim
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6. Dil bilgisi dersinde zamirin tanimini vererek bir climle icindeki zamir olan kelimelerin
bulunmasini isteyen bir 6gretmen asagidaki problem ¢ézme yaklasimlarindan hangisini
kullanmigtir?

A) Tumevarim  B) Timdengelim  C) Analoji D) Sentez E) Benzetim

7. Ogrencilerden “Temizlik aliskanligi kazanmada aile mi yoksa ¢evre mi daha etkilidir?”
konusunda arastirma yapmalarini, farkli gérisleri savunmalarini, karsit tezler gelistire-
rek tim bu bilgileri bir jiri 6nlinde tartigmalarini isteyen bir 6gretmen asagidaki tar-
tisma tekniklerinden hangisini kullanmaktadir?

A) Konferans B) Minazara  C) Seminer D) Panel E) Forum

8. Devinimsel/ Psiko-motor becerilerin 6gretilmesinde asagidaki 6gretim yontemlerin-
den hangisi en etkilidir?

A) Anlatim  B) Rol oynama C) Gésterip yaptirma D) Soru-cevap E) Tartisma

9. Ogretmen kiiresel Isinma konusunda égrencilerine arastirma vermis ve 6grencilerden
buna iliskin rapor hazirlayarak sunmalarini istemistir. Ogrenciler, konuyla ilgili arastirma
yapmis ve konuya iliskin hipotezler kurarak alternatif ¢dziim 6nerileri tretip uygulamis-
lardir. Daha sonra verileri raporlastirip sunmuslardir. Buna gore 6gretmen asagidaki 6g-
retim yontem/tekniklerinden hangisini kullanmistir?

A) Proje  B) Tartisma C) Problem ¢ézme D) Ornek olay E) Anlatim

10. Asagidakilerden hangisi anlatim yonteminin kullanimi sirasinda dikkat edilmesi ge-
rekenlerden biri degildir?

A) Her 6grenciye esit konusma siiresinin verilmesi
B) Onemli yerlerin tekrar edilmesi

C) Ogrencilerle goz iletisimin kesilmemesi

D) Degerlendirme yapilmasi

E) Farkli yontemlerle desteklenmesi
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11. Amaci; bir konuyu gesitli yonleri ile aydinlatmak, cesitli goris ve egilimleri ortaya
koymak olan ve kiiglik bir grup tarafindan bir konunun dinleyiciler 6niinde resmilikten
uzak bir hava iginde dinleyicilerin dinleyicilerle ve uzmanlarla tartisabildikleri tartisma
bicimi asagidakilerden hangisidir?

A) Panel B) Seminer C) Forum D) Miinazara  E) Sempozyum

12. Asagidakilerden hangisi modiler 6gretim yontemindeki modiillerin karakteristikle-
rinden biri degildir?

A) Sinirli olmali

B) Paketlenmis olmali

C) Bireysel olmall

C) Degerlendirme mekanizmasi olmal

E) Ogrenme deneyimlerini icermeli

13. Demir Ogretmen sosyal bilgiler dersinde “teknolojik tiriinlerin hayatimizda ve gev-
remizde yaptigi degisiklikler” konusunu islemektedir. Tartismaya katilmak lizere 5-10
arasi goniilli 6grenci secer. Ogrenciler birbirlerini gérecek sekilde otururlar ve konuyla
ilgili distincelerini sirayla soylerler. S6z almak istemeyen 6grenciye saygi duyulur ve
bir baska 6grenciye s6z hakki verilir. Bu sirada siniftaki diger 6grenciler dinleyicidir,
tartismaya katilmazlar.

Bu &rnekte Demir Ogretmen, dersinde hangi gretim yéntem ya da teknigini kullan-
mistir? (KPSS, 2011, S21).

A) Goris gelistirme
B) Panel

C) Konusma halkasi
D) Kollekyum

E) Vizilti gruplar
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14. Derin Ogretmen elinde bir kuklayla sinifa girer ve kuklayi konusturarak égrencilere
“Ogretmeninizi ve arkadaslarinizi diisiiniin. Ogretmenleriniz bazen sinifta arkadaslari-
niza kizabilir ve kizginliklarini farkh davraniglarla gosterebilirler. Simdi dorder kisilik
gruplar olusturmanizi istiyorum. Sinifta 6gretmeninizi kizdiracak bir davranisi ve 6gret-
meninizin bu davranis karsisinda vermis olabilecegi tepkileri diigiiniin. Bu ani istediginiz
sekilde yansitin.” der ve 6grencilere 15 dakika zaman verir. Derin Ogretmen, bu derste
asagidaki 6gretim yontem ya da tekniklerinden hangisini kullanmistir? (KPSS, 2011, S23)

A) Benzetim

B) Ornek olay

C) Gosteri

D) Beyin firtinasi

E) Yaratici drama

15. Bir sinif 6gretmeni, Glines Sistemi'ni isleyecegi derste 6nceden gorevlendirdigi alti
dgrenciyi, Uzerlerinde gezegen isimleri yazili kAgrtlarla tahtanin éniine gikarir. Oniindeki
kagitta Glines yazan 6grenci “Ben Glines’'im, Glines Sistemi'nin merkezinde yer alirm.”
diyerek etkinligi baslatir. Sonra, sirasiyla diger gezegenler kendilerini ayrintili tanitarak
Giines etrafindaki yerlerini alirlar ve etkinlik bu sekilde devam eder. Ogretmen bu
derste asagidaki ogretim yontem veya tekniklerinden hangisini kullanmistir? (KPSS,
2012, S1)

A) Rol oynama

B) Yaratici drama

C) Gosteri

D) Alt1 duslince sapkasi

E) Benzetim

16. Celal Ogretmen Tiirkce dersinde, 6grencilerinin bazi duygulari anlayabilme ve bas-
kalarinin gorislerine saygi duyabilme 6zelliklerini gelistirmek icin, sinif bagkani segimini
kaybeden bir 6grencinin yasadiklarini anlatan bir hikayeyi 6grencilerine anlatir ve can-
landirmalarini ister. Daha sonra 6grencilerinden, hikdyede gecen karakterin yerine ken-
dilerini koymalarini ve boyle bir durumda neler hissedeceklerini ve nasil davranacakla-
rini paylasmalarini ister. Celal Ogretmen, bu etkinlikte asagidaki yontem veya teknikler-
den hangisini uygulamistir? (KPSS, 2012, S4)

A) Soru-cevap

B) Grupla ¢calisma

C) Panel

D) Goriis gelistirme

E) Konusma halkasi
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17. Metin Ogretmen 6grencilerinin, konuyla ilgili organize bilgilere sahip olmasi gerek-
tigini, 6n hazirlik agisindan bunun énemli oldugunu ve 6grencilerin karmasa yasamalari
halinde kavram yanilgilari gibi bazi sorunlarla karsilasabileceklerini disinmektedir. Bu
durumda Metin Ogretmen’in, hangi yéntem veya teknigi kullanmasi daha uygundur?
(KPSS, 2012, 518)

A) Ornek olay
B) Dliz anlatim
C) Soru-cevap
D) Drama

E) Benzetim

18. Esra Ogretmen, bir dersinde asagidaki islemlere yer vermistir: I. Ogrencilerin tim
duyu organlarina yénelik etkinlikler kullanmistir. 1I. Yaparak, yasayarak 6grenme amagli
alistirmalar yaptirmistir. lll. Uygulamalarda 6grenci katilimini serbest birakmustir. V. Og-
rencilerinde, Ust diizey diisiinme becerilerini gelistirmeye calismistir. Esra Ogretmen’in
bu dersinde yaptiklarindan hangileri, gosterip yaptirma yontem veya teknigine uygun-
dur? (KPSS, 2013, S12)

A)lvell

B)lvelV
C)llvelll
D) llve IV

E) lll ve IV

19. Sosyal bilgiler dersinde 10 6grencisi bulunan bir 6gretmenin, biyik grup tartismasi
yontem veya teknigini kullanirken asagidakilerden hangisini yapmasi uygun degildir?
(KPSS, 2013, S13)

A) Tartismayi, 68rencileri gruplara ayirmadan baslatmasi
B) Sunulan problemin ardindan tartismaya, gonulli 6grencilerden baslamasi
C) Daha 6nceden konuyu arastirma gorevi verdigi 6grenciyi lider olarak segmesi

D) Arastirma gorevi verdigi U¢ 6grenciyi, tartismayi degerlendirmek igin jiri olarak
belirlemesi

E) Planlama yaparak 6grencilerin tartisilacak konu hakkinda bilgi sahibi olmalarini
saglamasi
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20. Ahmet Ogretmen; dersinde 6grencilerinin, enerji verimliligiyle ilgili anlasmazliklari
oldugunu hisseder ve bu konuya yonelik planladigi etkinligi yaptirmak igin 6grencileri iki
gruba ayirir. Gruplardan birine soru sorma digerine ise cevaplama rolleri verir. Gruplara
hazirlanmalari igin 15 dakika siire verdikten sonra tartismayi baslatir. Ahmet Ogret-
men’in kullandigl bu 6gretim yontem veya teknigi asagidakilerden hangisidir? (KPSS,
2014, 515)

A) Akvaryum
B) Cember
C) Zit panel
D) Miinazara

E) Konusma halkasi

CEVAP ANAHTARI

1)D 2)B 3)C 4)A 5)A 6)A 7)B 8)C 9)C 10)A 11)A 12)A 13)C 14)E

15)A 16)E 17)B 18)A 19)D 20)C
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OGRETIM TEKNIKLERi

Ogretim teknigi, 6gretmenin se¢mis oldugu 6gretim yéntemini uygulamaya koyma
tarzi olarak diisiinilebilir. Ogretmenlerin dgretim teknik dagarciklari ne kadar genis ise
sectikleri 6gretim yontemlerini o kadar farkli tarzlarda uygulamaya koyarak 6grenme
yasantilarini zenginlestirebilirler. Bu agidan 6gretmenlerin 6gretim teknik bilgisinin ge-
nis olmasi dnem tasimaktadir. Alan yazinda 6gretim teknikleri ile ilgili degisik siniflama-
larla karsilasilmaktadir. Bu kitapta 6gretim teknikleri, uygulandigi yere gore sinif-ici ve
sinif digi etkinlikler igin uygun olan teknikler ile teknigin uygulandigi kisi sayisina gére
bireysel ya da gruplar igin uygun 6gretim teknikleri agisindan siniflandiriimistir. Ayrica
kavram 6gretiminde ve kavram yanilgilarinin tespit edilip giderilmesinde en yaygin kul-
lanilan teknikler de agiklanmistir.

GRUPLA OGRETiM TEKNIKLERi

Grupla 6gretim tekniklerini 6gretmen, siniftaki bitiin 6grencilerin katilimini sagla-
yarak kullanilabilecegi gibi 6grencileri kiiglik gruplara ayirarak da kullanabilir. Ancak
grupla 6gretim tekniklerinden bazilari (istasyon teknigi, alti sapkali dislinme teknigi
gibi) kiictik gruplar icin daha uygundur. Grupla 6gretim teknikleri ve 6rnek uygulamalari
asagida aciklanmigtir.

Soru-Cevap Teknigi

Soru-cevap, 6gretmeler tarafindan yaygin bir sekilde kullanilan ve genelde bitiin
yontemlerin uygulanmasinda ise kosulan bir tekniktir. Cinki soru sorma, 6gretmen ve
ogrenciler arasinda kurulan iletisimin ilk basamagini olusturmaktadir. Bu teknik ayni za-
manda bir takim sorularla 6grencilerin zihinlerinde sakh bulunan dogrulari agiga ¢i-
karma ya da onlara dogruyu buldurma seklinde islev gordiigiinden Sokratik yontem ola-
rak da bilinmektedir (Demirel, 2012: 108).

Ogretmenler, soru-cevap teknigini etkili kullanabilmek icin soru sorarken su strate-
jilere dikkat etmelidir (Kauchak & Eggen, 2007: 163-169):

1. Soru Sikligi: Ogretmenin belirli bir siirede sordugu soru sayisidir. Ogretmenlerin
sordugu soru sayisi arttikgca 6grencilerin derse ilgisi artmaktadir.

2. Adil Dagilim: Ogrencilerin hepsinin derse esit derecede katiliminin istenmesi ve
beklenmesidir.

3. Tesvik Etme: Ogrencilerin sorulan soruya cevap verebilmeleri icin 6gretmenin,
bu soruyla iliskin baska sorular sormasi ya da ipuglari vermesidir. Ornegin, 6g-
rencinin cevabi hatirlayamamasi durumda 6gretmenin, sozel ya da sézel olma-
yan isaretler vermesi ya da 6grenciden cevabi aldiktan sonra “bunu baska nasil
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ifade edebiliriz?”, “... durumu g6z 6niine alirsan cevabin nasil olurdu?” gibi ifa-
deler kullanmasi bu kapsamda diisiiniilebilir. Ogretmen, 6grencinin cevabi yanhs
oldugunda onu elestirmek ya da dogrudan “yanlis, hatali” demek yerine “verdi-
gin cevap sence mantikli mi?” ya da bir baska 6grenciye dénerek “arkadasinin
dedigine katiliyor musun?” diye sorabilir.

Vurguyu Tekrarlama: Ogretmenin 6grencilerden bir soruyu ya da daha énce vur-
gulanan &nemli bir nokta tizerinde tekrar diisinmelerini istemesidir. Ogretmenin
bir 6grenciden cevabi aldiktan sonra bagka bir 6grenciye dénerek “arkadasin ne
dedi?” diye sormasli ya da 6grencinin cevabini yliksek sesle tekrar etmesi bu du-
ruma ornek verilebilir.

Bekleme Siiresi: Ogretmenin bir soruyu sorduktan sonra 6grenciden cevabi al-
mak, soze girmek ya da cevabi sdylemek icin bekledigi siire miktaridir. Ogret-
menlerin bekleme siiresini Ui ile bes saniye kadar genisletmesi hem 6gretmenin
etkililigini hem de 6grencilerin performansini gelistirmektedir.

Soru-cevap tekniginin etkili olabilmesi igin bu bes stratejiile birlikte sorulan sorularin
niteligi de dnemlidir. Sorularin niteligine iliskin en yaygin siniflamalardan biri Bloom tak-
sonomisine gére yapilan siniflamadir. Asagidaki tabloda Bloom taksonomisinin bilissel
alan basamaklari ve bu basamaklara uygun davranislar (Bloom, 1984) ile sorulabilecek
ornek sorular verilmistir.

Tablo 9.1. Bilissel Alan Basamaklari, Uygun Davranislar ve Ornek Sorular

Basamak Davraniglar Ornek Soru

Bilgi Tanimlama, v/ Egitim programinin tanimi nedir?
secme, isim- v’ Asagidakilerden hangisi bir zamirdir?
lendirme, es-

v/ Turkiye Cumhuriyeti’nin ilk cumhurbaskaninin ismi nedir?
lestirme, sira-

. v/ Problem ¢ézme basamaklari nelerdir?
lama, listeleme

Kavrama v’ Hava basincinin sebepleri nelerdir?
Yorumlama, v Size gére demokrasi nedir?
aciklama, tah- | v sicak suyun soguk suya gére daha cabuk donmasini nasil
min etme, do- aciklarsiniz?
nus?urmﬂe, M€ | v 0zon tabakasindaki deligin giderek bilylimesi gelecekte
Idenlnlksoy‘; ne tiir sorunlar ortaya cikarabilir?
eme, kendi . o .

. L. v iki saat boyunca 50 km/h sabit siiratle hareket eden bir

cimleleri ile L .
. hareketlinin siirat-zaman grafigi nasil olur?
ifade etme

Uygulama v' 2 kg'lik bir cisme 2 N’luk kuvvet uygulandiginda ivmesi
Hesaplama, kag olur?

yapma, prob- | v' Acik hava basincinin varligini kanitlayacak bir deney diize-
negi yapabilir misin?
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I

lem ¢6zme, ha-

v’ Program gelistirme basmaklarini kullanarak bir egitim

zirlama, kul- programi gelistirebilir misin?
lanma, calig- v/ Bir arabayi kurallarina uygun sirebilir misin?
tirma
Analiz v “Okula gelen adami taniyorum” ciimlesini dgeleri neler-
Ogelere dir?
ayirma, iliski- | v/ Glines sistemi ile atomun yapisi arasinda nasil bir iliski
lendirme, ayirt vardir?
etme, farklilik- | v Demokrasiyi teokrasiden ayiran ézellikler nelerdir?
lari belirleme | - Bir matematik problemindeki verilen ve istenenleri belir-
leyebilir misin?
Sentez Birlestirme, ya- | v Otomobil ve ucagin temel 6zelliklerini birlestiren yeni bir

ratma, Uretme,
tasarlama, ye-

tasit nasil olabilir?

v Ogrencilerin 6grenmesini kolaylastiracak yeni bir 6gretim

niden dizen- yoéntemi hangi dzelliklere sahip olmalidir?
leme yeniden v Trafik kurallarini daha islevsel hale nasil getirebilirsiniz?
orgitleme . G . o -
v Bir elektrik siipiirgesi normal islevinin disinda ne igin kul-
lanilabilir?
Degerlendirme | Degerlen- v/ Bir kompozisyonu iyi bir kompozisyonda bulunmasi gere-

dirme, karar
verme, yargi-
lama, irde-
leme, eles-
tirme

ken ozelliklere gore nasil degerlendirirsin?

v/ Tiirk milli egitim sistemini cagdas egitim sistemlerinin
Ozelliklerine gore incelediginizde neler gorliyorsunuz?

v Yeni ¢ikan bir elektronik Griini, fiyat, performans, ergo-
nomi agisindan degerlendirdiginizde hangi sonuglara va-
rirsiniz?

Arastirmalar 6gretmenlerin st dizey bilissel sorular (analiz, sentez ve degerlen-
dirme dlzeyindeki sorular) sordugunda 6grenci basarisinin alt dizey (bilgi, hatirlama
sorulari) sorular gore daha fazla arttirdigini gostermektedir (Redfield & Rousseau,

1981).

Beyin Firtinasi

Herhangi bir soruna ¢6ziim getirmek ya da bir konuda yaratici fikirler Giretmek ama-
ciyla kullanilan bir tekniktir. Bu teknikte ortaya atilan fikirlerin dogrulugu ya da yanlishgi
sorgulanmadan serbest bir sekilde belirli bir siirede mimkiin olugu kadar ¢ok fikir {ire-
tilmeye calisilir. Beyin firtinasi, yaratici bir probleme ¢6ziim bulmak ve bunu komando
tarziile (her komandonun ayni hedefe cesurca saldirmasi seklinde) yapmak icin beynin
kullaniimasi olarak tanimlamistir (“Alex F. Osborn,” 2015).

Bu teknikte fikir tretirken en ¢ok kullanilan ¢ ¢6zim yolu vardir (Demirel, 2012:

105):
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Benzerinden Yararlanma: Karsilasilan soruna, dogadaki ya da toplumdaki ben-
zerlerinden yararlanarak ¢dziim tretilmesidir. Ornegin, yusufgugun kanat hare-
ketleri helikopterlerin icat edilmesine esin kaynagi olmasi.

Fikir Baglantilari Kurma: Rastgele bir sozclik segilerek tizerine distinlilmesi ve
sorunla iligki kurularak ¢6ziim Gretilmesidir. Ornegin soba zehirlenmesini énle-
mek isteyen bir grup insanin “riizgargili” sézctglinden hareketle fikirler Gret-
meleri ve bunu bacayla iliskilendirerek lodoslu havalarda riizgarin esis yonine
bagli olarak hareket eden ve dumanin gikis yoniini degistiren bir aparat gelistir-
mesi.

Zarardan Yarar Cikarma: Bir zarar durumunda bunun en az hasarla atlatiimasi
icin fikir Gretilmesidir. Ornegin, Norveg’te toplanan ¢oplerin bertaraf edilmesi ya
da geri déniisimiiniin saglanmasi cok maliyetli bir is oldugu icin, bu ¢épler is-
ve¢’e Uistline para vererek ihrag edilmesi. isvec¢’in de ithal ettigi bu ¢dpleri geri
donistiirerek elektrik ve 1si Gretmesi.

Bir beyin firtinasi oturumdan en iyi sonucu elde etmek i¢cin uygulama siirecinde su
adimlar takip edilmelidir (Romiszowski, 2004: 322):

1.

3.

Problemin ya da oturumun amaci agiklanmali ve probleme ya da oturumun ama-
cina fikir Ureterek katkida bulunabilecek grup uyeleri igin zaman siniri belirlen-
meli. Burada her cgesit katki dogru ya da yanlis olarak degerlendiriimeden kabul
edilerek not edilmeli,

Belirlenen zaman doldugu anda uretilen fikirlerin analiz edilmesi, elestiriimesi,
degerlendirilmesi ve diizenlenmesi yapilmal,

Yapilan birinci turun basarisina bagh olarak grup, oturumun tekrarlanip tekrar-
lanmayacagina karar vermelidir.

Ornek uygulama:

Ogretmen fen ve teknoloji dersinde ¢evre dostu bir aracin hangi dzelliklere sahip ola-

cagini belirlemek amaciyla sinifla blyiik grup tartismasi yapmaya karar verir ve su
adimlari izler:

. Ogretmen vya da tartismayi yénetecek 6grenci, problemi tanimlar: “Giinimiiz ta-

sitlari fosil yakitlar kullandigi icin kliresel iIsinmaya neden olmaktadir. Atmosfere
salinan karbondioksit miktari bu hizla artmaya devam ederse diinyanin ortalama
sicakhgi yikselecek ve iklim degisikligine yol agacaktir. Ayni zamanda fosil yakitla-
rin bu hizla kullanilmasi sonucu kisa siirede tiikenmesi s6z konusu olacaktir.” Bu
toplantimizin amaci ¢evre dostu bir tasitin hangi 6zelliklere sahip olmasi gerekti-
gini belirlemektir.
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2. ikinci asamada 6gretmen, 6grencilere 10 dakika icinde akillarina hangi fikir gelirse
sdylemelerini ister ve bu fikirleri not etmek icin iki yazici belirler. Sonra 6grenciler
¢evre dostu bir aracin sahip olmasi gereken 6zellikler ile ilgili fikir Gretmeye baslar.
Ogretmen ya da tartismanin lideri olan 6grenci, giiliing ve sagma olabilecek fikir-
lerin de not edilmesini ister.

3. Uclincii asamada 10 dakikalik siire bittikten sonra, not edilen fikirler teker teker
okunarak bilimsel bilgiler cercevesinde analiz edilir, elestirilir ve degerlendirilerek
diizenlenir. Ornegin bu siire¢ sonunda tasitin alternatif enerji kaynaklarini (riizgar,
gunes vb.) kullanmasi gerektigi, kaportasinin aerodinamik bir yapida olmasi ve
enerjiyi depolamasi gibi 6zelliklerin olmasi gibi sonuglara varilabilir.

4. Dordiincli asamada 6gretmen ya da grup lideri elde edilen sonucun yeterli olup
olmadigina grup ile birlikte degerlendirerek tartismaya devam edilip edilmeyece-
gine karar verir.

Balik Kilgig1 Teknigi

Balik kil¢igl, bir olayin ya da problemin temel ve alt nedenlerini organize ederek gos-
termeye yarayan bir problem ¢ézme teknigidir. 1943’te Kauro Ishikawa tarafindan ge-
listirildigi igin Ishikawa diagrami olarak da bilinir (Tok, 2014:196). Bu teknik sayesinde
ogrenciler problem ya da olayi derinlemesine inceleme ve problemin égeleri arasindaki
iliskileri fark etme olanagi bulur (Ocak, 2007:265).

Balik kilgigi teknigi su adimlardan olusur (“Fishbone Diagram,” 2015):

1. Bir problem lzerinde uzlasilmasi ve bunun tahtanin ortasinin sagina yazilmasi,
daha sonra problemin yuvarlak igine alinmasi ve bu yuvarlaga dogru uzanan, ya-
tay bir ¢izginin cizilmesi.

2. Bir problemin ortaya ¢ikmasinin en énemli nedenleri lizerine bir beyin firtinasi
yapilmasi. Bu nedenler alti kategoriden olusabilir (“Ishikawa diagram,” 2015):
a. lInsanlar: Siregle ilgili herkes,

b. Yoéntemler: Bir slirecin nasil gerceklestirildigi ya da slireci gerceklestirmek icin
gerekli olan politikalar, prosediirler, kurallar ve diizenlemeler,

c. Makineler: isi yerine getirmek icin gerekli olan ekipmanlar, bilgisayar ve arag-
geregler,

d. Materyaller: Nihai triinii Gretmek amaciyla kullanilacak ham maddeler, kagit,
kalem vb.

e. Olgiimler: Surecin kalitesini degerlendirmek icin kullanilan ve siirecten Ureti-
len veriler,

f.  Cevre: Siirecin olustugu yer, zaman, sicaklk ve kiltir gibi durumlar.
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3. Her neden kategorisinin ana oka, dal olusturacak sekilde yazilmasi.

4. Problemin olasi bitlin sebepleri ile ilgili beyin firtinasi yapilmasi. “Bu neden
oldu?” sorusuna verilecek cevaplarin uygun kategoriye bir dal gizerek yazilmasi.

5. Tekrar “bu neden oldu?” sorusunu her neden kategorisi icin sorulmasi ve gelen
cevaplarin neden kategorilerinin alt-kategorisini temsil edecek sekilde gizilecek
dallar Gzerine yazilmasi.

6. Grubun fikir Uretmesi bittigi zaman diyagram lzerinde az fikirlerin Gretilmis ol-
dugu yere odaklanilmasi.

Ornek Uygulama:

Ahmet Ogretmen sosyal bilgiler dersinde gevre kirliliginin nedenlerini belirlemek igin
ogrencileriyle birlikte beyin firtinasi yaparak soyle bir balik kil¢ig1 diyagrami olusturmus-

tur:
il Insanlar
Yontemleri

[ Endiistrilesme J
Mifus artisi

Fabrikalardan
Glkan dumanla

—_—
Plansiz

Kentlesme

Sivi ve katl
ahiklar

Teprak Kiriligi

Su kirliligi

kullanimi

29
=i
— Agin petrol =
H I o
ava Kirliligi iarA gk
Agin komur

Gemiler

Arabalar

Tasitlar J

Ortamiar J

Dogal kaynaklann
olgiisiiz kullanm:

Sekil 9.1. Cevre Kirliliginin Nedenlerine liskin Balik Kilgigi Diyagrami

Alt1 Sapkali Diisiinme Teknigi

Ogrencilerin bir konu ya da problemi yanli diisiinerek farkl bakis agilariyla degerlen-
dirmelerine ve karar vermelerine olanak saglayan bir tekniktir. Bu teknik Edward de
Bono tarafindan gelistirilmistir. Bu teknikte amag, 6grencilere bir konu ya da probleme
farkli yonlerden bakabilmelerini ve ¢cok yonli diisinmelerini 6gretmektir.

Bu teknikte 6grenciler 6 farkli renkte sapka takar ve her sapkanin gerektirdigi bi-
c¢imde dislinerek konu ya da problem hakkinda fikir tretir. de Bono (1999)’ya goére sap-
kalarin renkleri ve diisiinme tarzlari séyledir:
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Tablo 9.2. de Bono (1999)‘a Gére Sapka Renkleri ve Diisiinme Tarzlari

= Tarafsiz ve objektif sapkadir. Objektif dogrulari ve sayilar dik-

kate alarak var olan bilgilere odaklanir.
Beyaz

Sapka

Bu sapkayi takan kisi konu ya da problem hakkinda bilinenleri,
sayisal verileri ve bilimsel bilgileri kullanarak agiklar.

Ofke, kizginlik ve heyecan gibi duygulari temsil eden sapkadir.

Kirmizi sapka duygusal bakis agisini yansitir.
Kirmizi

Sapka

Bu sapkayi takan kisi konu ya da problemin kendisini duygusal
yoénden nasil etkiledigini ve ona ne hissettirdigini agiklar.

Mutsuz ve olumsuz sapkadir. Bir seyin neden olamayacagina

. yonelik olumsuz ve kotiimser bakis acilarini ifade eder.
Siyah

Sapka

Bu sapkayi takan kisi konu ya da problemin ortaya ¢ikaracagi
sorunlari, olumsuzluklari, riskleri elestirel bir sekilde agiklar.

Mutlu ve olumlu sapkadir. Bir seyin neden olmasi gerektigine

Sart yonelik olumlu ve iyimser bakis acilarini ifade eder.
Sapka Bu sapkayi takan kisi konu ya da problemin ortaya ¢ikaracagi

yararlari ve avantajlari yapici bir sekilde agiklar.

Yesil renk bitkileri, verimi ve bollugu temsil eder. Yesil sapka

. yeni ve yaratici fikirleri ifade eder.
Yesil

Sapka

Bu sapkayi takan kisi konu ya da problemin ¢éziimiine yonelik
yeni ve yaratici fikirler Gretir.

Serinkanli ve her seyin tarafi olan sapkadir. Diisiinme stireci-

A nin kontroliinii ve diizenlenmesini yapar.
Mavi

Sapka

TS LIS

Bu sapkayi takan kisi diger sapkalarin ifade ettiklerini 6zetler,
degerlendirir ve sonuglara ulasir.

Ogretmen bu teknigi biitiin sinifla ayni anda uygulayabilecegi gibi, sinifi sapka sayisi
kadar gruplara ayirarak da uygulayabilir. Ogretmenin, alti sapkali diisinme tekniginin
uygularken yapmasi gerekenler soyledir (“Six Thinking Hats,” 2015):

v Tartisma konusunu ya da problemi tanimlar,

v Gruplarin fikirlerini ifade etme sirasini ve zamanini planlar,

v Gerektiginde gruplarin fikirlerini ifade ederken degisiklik yapmalarini ister,
v' Fikir Gretiminde degisiklik yapmak icin gruplardan gelen talepleri karsilar,
v

Uygulama bittikten sonra gruplarin ifade ettikleri diisiinceleri 6zetleyerek deger-
lendirir.
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Ornek Uygulama:

Bir biyoloji 6gretmeninin genetigi degistirilmis tarim Urlinleri (GDO) hakkinda 6 sapkal du-
siinme teknigini uygulamak istedigini diisiinelim. Bu amagla 6gretmen, sinifi 6 gruba ayirmis
ve her bir gruba rastgele farkli renkteki sapkalari dagitmistir. Ogrencilerin diisiincelerini beyaz,
siyah, sari, kirmizi, yesil ve mavi sapka sirasina gore ifade etmelerini istemistir.

Beyaz sapka: Genetigi degistirilmis Grin, bir canliya baska bir canlinin genlerinin aktarilarak
yeni bir canli olusturulmasidir. GDO’lu Griinlerin %99’u bocek 6ldiiren zehir igerir ve kim-
yasal ilaglara dayaniklidirlar. Misir, soya, kanola ve pamuk diinyada en fazla ticareti yapilan
GDO'lu Urtinlerdir. Dinyada 192 Ulkenin 167’sinde GDO’lu tarimsal tretim yapilmamakta-
dir (“GDO’lu Uriinler”, 2015).

Siyah Sapka: GDO’lu Urinlere karslyim. Clinki bu Uriinler insan saghgini olumsuz etkiler, 6zel-
likle insanlarda alerjik hastaliklara neden olur. Ayni zamanda biyo-gesitlilige zarar verir.
GDO’lu urinler ekildiginde pek ¢ok yararli bocek ve kelebek tiiriiniin 6lmesine ve neslinin
tikenmesine neden olmaktadir.

Sari Sapka: GDO’lu Uriinlerin Uretilmesi bir ihtiyagtir. Clinkl insan niifusu gittikge artmaktadir
ve bu artan nifusu doyurmak igin daha fazla tarimsal Griine gereksinim vardir. Mevcut
tarimsal Urunlerle nifusu doyurmak, cok pahaliya mal olmaktadir. GDO’lu Grlnler ekildi-
ginde hem daha fazla Uriin yetistirilebilmekte hem de besin degeri daha yiksek olmakta-
dir. Bu da tilke ekonomisi igin ¢cok yararldir.

Kirmizi Sapka: GDO'lu Urlinlerin gevreye ve insan sagligina zarar vermesi beni endiselendiriyor.
Yiksek besin degerine sahip gidalarin insanlar tarafindan daha ucuza alinabilmesi ve boy-
lece ag olan insan nifusunun doyurulabilecek olmasi beni sevindiriyor.

Yesil Sapka: GDO’lu Urinler, diger dogal bitkilerden izole olarak 6zel seralarda yetistirilebilir
ya da GDO’lu uriinleri ekmek yerine giftgiler organik lirin yetistirmek igin tesvik edilebilir.
Ayrica ekim yapilacak alanlarin yetersizliginin tstesinden gelinmesi igin sehirlerde binalarin
damlari ekim (topraksiz, besin sulari iginde) yapilabilecek hale getirilebilir.

Mavi Sapka: GDO’lu iriinlerin riskleri oldugu gibi yararlari da vardir. insan ve gevreye zarar
vermeleri endiseye sebep olurken olumlu taraflari, insanligin gelecegi igin bir umuttur. Bu
Urlinlerin ayr yerlerde ekilmesi ya da organik tarimin desteklenmesi bir ¢6ziim olabilir.
GDO drinlerinin yetistirilmesi bir zorunluluk ise ¢evreye ve insan saghgina en az zarar ve-
recek sekilde yetistirilmelidir. Ayrica, pazar ve marketlerde tiiketicilerin hangi trtnlerin
GDO'lu oldugu konusunda bilgilendirilmesi gereklidir; ancak giftgilerin GDO’lu Uriin yerine
organik drilinler yetistirilmesi konusunda bilgilendirilmesi ve desteklenmesi daha 6nemli-
dir.

Alti sapkali disiinme tekniginin 6grencilere sistematik diisinme becerisi kazandir-
masl, empatik, elestirel ve yaratici diisinme becerilerini gelistirmesi avantajlari iken 68-
rencileri hoslanmadiklari diistinceleri savunmalari igin zorlamasi, uzun zaman alabilmesi
ve kalabalik gruplarda uygulanmasinin zorlugu bu teknigin dezavantajlaridir (Yerlikaya
& Karakus, 2013:363).
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Alt1 Ayakkabili Uygulama

Edward de Bono tarafindan gelistirilen bu teknik, kisilerin herhangi bir durum kargi-
sinda nasil davranmalari gerektigine yardimci olmayi ve problem ¢ézme becerisinin ge-
listirmeyi amaclamaktadir. Alti sapkali uygulama tekniginde kisi, duruma karsi tek bir
sapkanin gerektirdigi bakis agisiyla yaklasirken alti ayakkabili uygulamada kisi her aya-
gina farkl bir ayakkabi giyerek yaklasabilir ve bu durum alti sapkal disinme teknigine
gore daha esnek bir yaklasim saglar (de Bono, 1998). Ayakkabilar ve islevleri sdyledir
(de Bono, 1998):

Tablo 9.3. Ayakkabi Renkleri ve islevleri

e tfaiyeci ve kurtarma gérevlilerini cagristiran bu ayakkabi,
Turuncu Las- . . .
. tehlike ve aciliyet gerektiren durumlarda kullanihr.
tik Cizmeler
e Amaci, acil duruma mudahale ederek tehlikeyi azaltmak
ve glivenligi saglamaktir.
e  Pembe, kadinlara 6zgi bir renk olup evi, aileyi ve rahatligi
Pembe Ev gagristirir.
Terlikleri
e  Amaci, insanlari korumak, onlara acimak, insanlarin duygu
ve hassasiyetlerine karsi duyarl olmaktir.
Gri Spor e  Gri renk hem beynimizin ana maddesi olan gri hicreleri
Ayak'I)(abn hem de sisi, dumani ve net gormemeyi ¢agristirir.
“ e Amaci, var olan durum ya da problemle ilgili arastirma, in-
celeme yaparak bilgi almaktir.
e Romaimparatorlugunun rengiolan mor, yetkiyi cagristirir.
Mor Binici Ayni zamanda ati siiren jokeyler de bu ayakkabiyi giyer.
Cizmeleri
e Amag, kisinin resmi bir yetkiyle hareket ederek bu yetkinin
gerektirdigi roli oynamasidir.
Lacivert e  Donanmanin rengi olan lacivert, her zaman ayni sirada ve
Resmi sekilde yapilan rutin igleri cagristirir.
Ayakkabi o o .
e Amaci, rutin isleri yaparak ve prosedirleri takip ederek in-
san hayatini kolaylagtirmaktir.
=  Kahverengi topragi, zemini ve ayagin yere saglam basma-
sini gagristirir. Bu ayakkabilar zor kosullarda kullanilabile-
Kahverengi cek pratik ve saglam ayakkabilardir.
Yiriyis
Ayakkabisi | " Amaci, kisinin inisiyatif alarak, pratik ve esnek davranarak
soruna ¢6zim bulmasidir.
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Ornek Uygulama:

Asagidaki ornekler, 6gretmenlerin hangi durumlarda hangi ayakkabiyi giyerek duruma yaklas-
malari gerektigi konusunda verilmistir:

Turuncu Lastik Cizmeler: Bir sinif 6gretmeni bir 6nceki derste iki 6grencisinin birbiriyle tartis-
tigini ve okul ¢ikisinda kavga edeceklerini isitir. Ogrencilerin birbirlerine zarar vermesini
engellemek ve gilvenligi saglamak igin turuncu lastik ¢cizmenin gerektirdigi bakis agisiyla
duruma yaklasir. Her iki 6grenciyi son derste yanina ¢agirarak arabuluculuk yapar ve 6g-
rencileri baristirir. Burada pembe ev terlikleri yaklasimiyla da 6grencilerini koruyup duygu
ve dislinceleri anlamaya galisabilir.

Pembe Ev Terlikleri: Bir sinif 6gretmeni derse girdiginde arka sirada aglayan bir 6grencinin
oldugunu fark eder. Bu durumda pembe ev terliklerini giyerek duruma yaklasir. Ogrenci-
nin neden agladigini, bir anne gibi anlamaya ve problemi ¢6zmeye calisir. Eger tehlikeli bir
durum varsa turuncu lastik gcizme yaklasimiyla tehlikeyi azaltmaya ve giivenligi saglamaya
calisabilir.

Gri Spor Ayakkabi: Sinifta ¢aliskan bir 6grenci ile tembel bir 6grencinin kavga ettigini distine-
lim. Bu durumda 6gretmenler daha ¢ok galiskan 6grenciyi kollayip tembel 6grenciyi sug-
lama egiliminde olabilir. Béyle bir durumda 6gretmen, gri spor ayakkabiyla soruna yakla-
sabilir. Bunun igin iki 6grenciyi 6nce bireysel olarak dinler. Daha sonra bu durumun sahit-
lerini dinler ve yeterince bilgi topladiktan sonra kimin suglu oldugunu belirleyerek gerekli
adimlari atabilir. Burada 6gretmen ayni zamanda kahverengi yuriyls ayakkabisiyla du-
ruma yaklasarak inisiyatif almali ve pratik ¢oziimler Giretmelidir.

Mor Binici Cizmeleri: Ahmet Ogretmen 6grencilerine karsi sevecen davranan ve onlarin so-
runlariyla yakindan ilgilenen bir 6gretmendir. Ancak bir 6grenci 6gretmenin bu yakin dav-
ranislarindan cesaret alarak 6gretmen-6grenci iliskisine uygun olmayan bir davranis ser-
gilemistir. Bu durumda Ahmet Ogretmen mor binici gizmelerinin gerektirdigi yaklasimla
olaya yaklasir ve otoriteyi tekrar saglar. Ogretmen burada lacivert ayakkabinin gerektirdigi
yaklasimla sinif kurallarina dikkat ¢ekebilir.

Lacivert Resmi Ayakkabi: Ogretmenler meslek yasaminda pek ¢ok rutin isi yapar, prosediirleri
takip eder. Ornegin sinav sorularinin hazirlanmasi, okunmasi, ders planlari hazirlama ve
bunlari uygulama gibi. Boyle durumlarda 6gretmenler, lacivert resmi ayakkabinin gerek-
tirdigi yaklasimla bu isleri yapabilir. Bu isler yaraticilik gerektirmedigi halde 6gretmenlik
meslegini kolaylastirmaktadir.

Kahverengi Yiiriyiis Ayakkabisi: Bir fen bilimleri 6gretmeni ispirto ocagini kullanarak suyun
hallerini 6grencilere gosterecektir. Ancak ispirto ocaginin ispirtosunun bittigini ve labora-
tuarda ispirto kalmadigini fark eder. Bir isi kaynagi kullanmadan deney gergeklestirileme-
yeceginden dolayl bu soruna kahverengi yiriyls ayakkabisinin gerektirdigi yaklagimla
pratik bir ¢6ziim bulur. ispirto ocagi yerine birka¢ mum yakarak deneyi gerceklestirir.
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istasyon Teknigi

Tam sinifin farkli asamalardan olusan 6grenme siirecindeki her agamaya katki sag-
layarak, bir dnceki grubun yaptiklarini ileri gotiirmeyi 6greten 6grenci merkezli bir tek-
niktir (Gozlitok, 2007). Bu teknikte 6grenciler, grupga calisarak diger gruplarin yaptiklari
¢alismalari degerlendirir, katki yapar ve ortak bir Grin olusturur.

istasyon teknigini uygulama siireci sdyle gerceklestirilebilir (S6nmez, 2011: 254; Ki-
lig, 2014):

1. Ogretmen istasyon teknigi uygulanacak konuyu belirleyerek tahtaya yazar. Og-
retmen konu, problem ya da kavramla ilgili hangi etkinliklerin yapilacagini belir-
ler. Bu etkinlikler konuyla ilgili siir, hikaye, akrostis, slogan yazma, poster, model,
bulmaca, deney hazirlama olabilir.

2. Ogretmen belirledigi etkinlik sayisi kadar sinifta istasyonlar olusturur (4 ya da 5
etkinlik masasi olusturulabilir). istasyonlara etkinligin gerceklestiriimesi icin ge-
rekli arag ve geregleri yerlestirir.

3. Ogretmen 6grencileri, istasyon sayisi kadar gruba béler. Her grubun basari agi-
sindan heterojen bir yapida olmasina dikkat etmelidir.

4. Her bir istasyona bir istasyon sefi atar. Bu seflerin gorevi istasyona gelen gruplari
bilgilendirmek ve siire¢ sonunda ortaya ¢ikan Uriinleri sunmaktir.

5. Ogretmen, her grubun her bir istasyonda kag dakika ¢alisacagini séyler (rnegin
5 dakika). Siire bitiminde 6grencilerin saat yoniinde ya da tersi yéniinde hareket
etmelerini soyler.

6. Ogretmen, dgrencilere yeni bir istasyona geldiklerinde dnceki grubun calismasini
okumalarini, tartismalarini ve bu galismayi devam ettirmelerini soyler.

7. Butun gruplar bitiin istasyonlari dolastiktan sonra istasyon sefleri ortaya ¢ikan
Grdnleri sunar ya da sinif panosunda sergiler.

Ornek Uygulama:

Bir sosyal bilgiler 6gretmeninin 6. sinifta (25 kisilik bir sinif) 6grencilerle birlikte
cevre Kkirliligi konusunda istasyon teknigini uygulamak istedigini distnelim. Bu
amacla 6gretmen, su ¢alismalari yapmistir:

1. Ogrencilerle birlikte sinifin dért kdsesine sira ve masalari tasiyarak 4 istasyon kur-
mustur. Tahtaya biiyiik harflerle “CEVRE KiRLILiGi” yazmustir.

2. Her biristasyonun basina bir istasyon sefi gérevlendirmis, kalan 20 6grenciden de
basari agisindan heterojen yapida 4 grup olusturmustur.
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Her istasyona o istasyonda yapilacak etkinlige gore gerekli arag ve geregleri (ka-
lemler, kagitlar, makas, cevre kirliligi ile ilgili resimler, yapistirici, kartonlar, el isi
kagitlari vb.) yerlestirmistir.

Gruplari rastgele istasyonlara gondermis ve her grubun her bir istasyonda 10 da-
kika galisacagini belirtmistir. Sire bitiminde gruplarin yaptiklari galismayi birak-
malarini ve saatin donis yoniine gore yer degistirmelerini istemistir. Dort istas-
yonda yapilmasi istenen etkinlikler séyledir:

1. istasyon: Toprak, su ve hava kirliliginin nedenleri ve sonuglariyla ilgili bir yazi
yazma,

2. listasyon: Cevre kirliligine dikkat cekmek ve bu konuda bir farkindalik olustur-
mak icin bir slogan yazma,

3. listasyon: Cevre kirliliginin su, hava ve topraga etkileriyle ilgili bir poster hazir-
lama,

4. istasyon: Cevre kirliligine duyarlilik olusturma ve cevrenin korunmasi ile ilgili
bir siir yazma.

Dort grup, dort istasyonu dolastiktan sonra 6gretmen, istasyon seflerinin ¢alis-
malari toplamalarini istemistir. istasyon sefleri yapilan c¢alismalari toplamis, si-
nifta sunmus ve sinif panolarina asmistir.

Ogretmen cevre kirliligi ile ilgili yapilan ¢alismayi degerlendirmis ve geri déniitler
vererek dersi bitirmistir.

Egitsel Oyunlar

Oyun, yetenek ve zeka gelistirici, belli kurallari olan, iyi vakit gecirmeye yarayan eg-
lenceli etkinliktir (Tdk, 2015). Oyunlar ¢ocuklar icin diinyayi tanima, anlama ve sosyal-
lesme araclaridir. Bir oyunun egitsel amagla kullanilabilmesi icin asagidaki kurallara
uyulmalidir (S6nmez, 2011: 252):

v Kazanimlara ulastiracak nitelikte olmali,

Ogrencilerin yasina cinsiyetine ve genel ahlak kurallarina uygun olmali,

v
v" Sinifta oynanmaya uygun, égrenciler icin anlasilir ve uygulanabilir olmal,
v

Oynanmasi fazla zaman almamali, 6grencilere istenmedik davranislar kazandir-
mamali,

v Ogrenciler igin tehlikeli olmamali,

Hem egitsel yoni olmali hem de 6grencilerin eglenmesini ve zevk almasini sag-
lamalidir.
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Sinifta en yaygin kullanilan egitsel oyunlar “Nesi Var?”, “Siz Olsaydiniz Ne Yapardi-
niz?” ve “Ben Kimim?” oyunlaridir. Ancak teknolojinin gelismesi ile pek cok web tabanh
oyun (Kim 500 Bin ister vb.) ve animasyon egitsel amagla kullanilabilmektedir.

“Nesi Var?” Oyunu

ilkokul diizeyine daha uygun bir oyundur. Bu oyunda bir ebe segilir ve sinif disinda
bir stire bekletilir. Siniftaki 6grenciler ebenin sorarak bulacagi kavram, durum ya da nes-
neyi belirler. Daha sonra ebe olan 6grenci iceri cagrilir. Ebe, siniftaki 6grencilerden iste-
diklerine toplamda en fazla li¢ defa “nesi var?” diye sorabilir. Soru sorulan 6grenci be-
lirlenen kavram, durum ya da nesne ile ilgili bir 6zellik sdyler. Ebe, 6grencilerin sdyledik-
leri 6zelliklere gore kavram, durum ya da nesnenin ne oldugunu en fazla l¢ defa da
tahmin ederek soyler. Daha sonra belirlenen kavram, durum ya da nesnenin ozellikleri
sinifca aciklanir. Ornegin matematik dersinde bir gretmen, geometrik sekilleri 6gret-
tikten sonra bu oyunu oynayabilir. Ogrenciler “kare, dikdértgen, liggen, paralel kenar”
gibi geometrik sekilleri tutarak ebe 6grencinin tahmin etmesini isteyebilir.

“Siz Olsaydiniz Ne Yapardiniz?” Oyunu

Bu oyunda, 6grencilerin bireysel (ilgi, ihtiyag, tutum vb.) ya da sosyal sorunlari (ar-
kadas, okul ve aile iliskileri) konu olabilir. Amaci, 6grencilerin bireysel ve sosyal sorunlar
karsisinda problem ¢dzme becerilerini gelistirmektir. Bu oyunda 6grenci sayisi kadar
kart hazirlanir ve numaralandirilir. Kartlara 6rnek olay ya da durum yazilir ve altina “Siz
Olsaydiniz Ne Yapardiniz?” sorusu yazilir. Kartlar 6grencilere rastgele dagitilir ya da on-
lara gektirilir. Ogretmen dagitilan kartlardan rastgele birinin numarasini séyler. Kart sa-
hibi 6grenci ayaga kalkar, 6rnek olayi okur ve soruyu cevaplar. Ogretmen, égrencinin
verdigi cevaba katkida bulunmak isteyen diger 6grencilere, s6z hakki vererek onlarin
tartismalarini ister. Daha sonra 6gretmen baska bir sayi sdyler, kartlar bitinceye kadar
oyun devam eder.

Ornegin, bir 6gretmen rehberlik dersinde “Siz Olsaydiniz Ne Yapardiniz?” oyununu
Ogrencilerin empati yeteneklerini gelistirmek amaciyla kullanmak istemistir. Bu amagla
kartin birine su 6rnek olayl yazmistir. “Ayse ve Emine sinif arkadasidir. Bir giin Ayse,
Emine sinif disindayken c¢antasindan izinsiz olarak hikaye kitabini almistir. Kitabi okur-
ken kazara kitabin lizerine su dokm{stir. Emine sinifa girince ¢ok sevdigi hikaye kitabi-
nin islak oldugunu gérmis ve ¢ok Gzilmuistiir. Daha sonra Ayse’ye kiismis ve bir daha
konusmamistir.” Emine’nin yerinde “Siz Olsaydiniz Ne Yapardiniz?”

“Ben Kimim?” Oyunu

Bu oyunda kisi, hayvan, nesne ya da kavramin 6zellikleri sayilarak 6grencilerin tah-
min etmeleri istenmektedir. Bu oyun okul éncesi, ilkokul ve ortaokul diizeyinde kullani-
labilir. Ornegin anaokulu diizeyinde ¢ocuklara hayvanlarin seslerini dinleterek hayvanin
adini bulmalarinin istenmesi seklinde oynanabilir. ilkokul diizeyinde dgrencilere mes-
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lekleri tanitirken, meslegin yapan kisinin 6zellikleri sayilarak kim oldugunun tahmin edil-
mesi istenebilir. Ortaokul diizeyinde tarihi sahsiyetlerin yaptiklari isler sayilarak tahmin
edilmesi seklinde oynanabilir.

Argliimantasyon (Dayanaklandirma)

Arglimantasyon, bir goriiste ifade edilen iddialari dogrulayan ya da giriten bir grup
savi ileri stirerek ve o gorusin kabul edilebilirligini mantikl bir sekilde savunarak kisileri
ikna etmeyi amaglayan sozel, sosyal ve akilci bir etkinliktir (Eemeren & Grootendorst,
2004: 1). Bir baska deyisle argimantasyon ortaya atilan iddialarin verilerle desteklenip
gerekcelendirilmesi slreci olarak tanimlanabilir. Toulmin (1958) arglimantasyon sireci-
nin nasil olmasi gerektigini incelemis ve 6 6geden olusan bir arglimantasyon modeli ge-
listirmistir. Bu 6geler; veri, iddia, gerekce, destekleyici, ¢liritme ve sinirlayicidir. Toul-
min’e (1958) gore bunlardan veri, iddia ve gerekge bir argimanin temelini olustururken
destekleyici, ¢liritme ve sinirlayici ise yardimci elemanlardir. Driver, Newton ve Os-
borne (2000) bu 6geleri sdyle agiklamistir:

o Veri: iddiay! desteklemek igin tartismada basvurulan gergeklerdir.
e ddia: Verilere dayali olarak sunulan sonuglardir.

e Gerekge: Veri ile iddia arasindaki baglantiyi dogrulamak icin ileri stiriilen neden-
lerdir.

o Destekleyici: Belirli gerekgeleri dogrulamayi saglayan ve yaygin bir kabule sahip
temel 6nermeleridir.

o Sinirlayicilar (Niteleyiciler): iddianin hangi kosullarda dogru olacagini belirtir.

o Ciiriitiiciiler: iddianin dogru olamayacagi zamanlari belirtirler.

Toulmin (1958) modeli soyle sematize edilebilir:

Sinirlayier (S)

Veri (V) iddia ()

D

I Gerekge (G) I

Destekleyici (D)

Cuaratiacu (C)

Sekil 9.2. Toulmin’in Argiimantasyon Modeli (Toulmin, 1958)
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Ornek uygulama:

Fen bilimleri 6gretmeni Sedat Bey, acik hava basincinin varligini kanitlamak igin
ogrencileriyle bir deney yapmistir. Deneyde 6grenciler, agzina kadar su dolu bardak-
larin Ustline bir kagit pargasi koymuslar ve bardaklari ters gevirdiklerinde suyun do-
kiilmedigini gézlemlemislerdir. Bunun sebebinin agik hava basinci oldugu sonucuna
varmislardir. Sedat Bey 6grencilerine “eger bardaga yarisina kadar su doldurup de-
neyi yapsaydik ne olurdu?” diye sormus ve 6grencilerden tartismalarini istemistir. Bir
6grencinin Toulmin’in modeline gore sdylemi soyledir:

Ogrenci: Agzina kadar su dolu bardagin Ustiine kagit koyup ters cevirdigimizde su
dokilmedi (Veri). Bu ylizden buyik olasilikla (sinirlayici) suyun yarisini dokip deneyi
yapsak da su doékiilmez (iddia). Clinkii bardagin icindeki suyun kagida yapacagi ba-
sing, acik hava basincindan daha kiiguiktlr (Gerekge). Bardakta su bulundugu sirece,
suyun miktari ne olursa olsun, bardagin igindeki basinci disariya gore azaltacaktir
(Destekleyici). Ancak bu deneyde bardagin disaridan hava almamasina (¢trtitme) dik-
kat etmemiz gerekir. Disaridan bardaga hava girerse, bu durumda bardagin igerisin-
deki basing daha fazla olacagi icin su dokalar.

[ Blyilk alasilikla 3 J

Afzina kadar su dolu ] l ~ w,
bardaga kagit koyup ters Suyun yarisim dékip
gevirdigimizde su Bu yilzden deneyi tekrarlarsak da su
dbkillmez. W ) dékillmeyecektir. i
Ginki \ J
Ff' ] ] '
Bardagin igindeki suyun Ancak
kadida yapacaf basing, agik ' ™
hava basincindan daha Bardafia disandan hava
Y kiglktdr. G ) | girmemesi gerekir G
. v
r ™y
Bardakta su bulundudu
slirece, suyun miktar ne
olursa olsun, bardagin
icindeki basing diganya gore
K_dua.ik oclacaktir. D_,'

Sekil 9.3. Ogrencinin Toulmin’in Modeline Gére Séylemi

Yapilan galismalarda fen derslerinde argiimantasyona dayal 6gretim yapildiginda
ogrencilerin daha kaliteli tartismalar yaptigl, anlamh 6grenmenin gergeklestigi ve basa-
rilarinin arttigi belirlenmistir (Yesiloglu, 2007; Ustiinkaya, Savran-Gencer, 2012; Kaya,
2012).
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Biligsel Cirakhk

Biligsel ¢irakhk teknigi, 6grenciyi gercek ve 6zgiin uygulamalariigeren etkinliklerle ve
sosyal etkilesimlerle, geleneksel girakliga (zanaat ¢irakligl) benzer bir tarzda, kaltdrle-
meyi amaglayan bir tekniktir (Brown, Collins & Duguid, 1989). Bu teknikte, geleneksel
giraklik gibi, kisi bir uzmanin (ustanin) esliginde ise baslar, kisinin becerisi arttikca uz-
man, yardimini kademe kademe azaltir ve kisi becerileri tek basina yapabilecek diizeye
geldiginde slire¢ sona erer.

Bilissel giraklik 6grenme cevresinin, icerik, yontem, siralama ve sosyoloji olmak
lzere dort boyutu vardir. Collins, Hawkins & Carver’a (1991) gére bu boyutlar;

1. igerik: Uzmanlik igin gerekli olan bilgi tiirleridir. igerik alan bilgisi ile sezgisel,
kontrol ve 6grenme stratejilerini kapsar.

2. Metot: Uzmanligin gelistirilmesini destekleyen yontemlerdir. Bunlar; modellik,
kogluk, destekleme, ifade etme, yansitma ve kesfetme yontemleridir.

3. Siralama: Ogrenme etkinliklerini diizenleme yaklasimidir. Bu boyutta 6grenme
etkinlikleri basitten karmasiga, genelden 6zele dogru siralanmali ve degisik du-
rumlarda pratik yapilmahdir.

4. Sosyoloji: Ogrenme gevresini olusturan sosyal ézelliklerdir. Buna gdre yasamla
ilgili gorevler verilmeli, 6grencilerin is birligi icinde birbiriyle calismasina ve bir-
birlerinden 6grenmesine olanak saglanmali ve gorevlerin 6grencilerin kisisel
amaglarina uygun olmasina dikkat edilmelidir.

Ornegin (KPSS, 2012), bir birinci sinif 6gretmeni yazma giicligii ceken 6grencilerine
ogrettigi harfleri 6nce nasil yazildigini gosterir, sonra onlara yardim ederek parmakla-
riyla havada, masada ve defterde yazmalari igin rehberlik eder. Ogrencilerin yapama-
diklart durumda onlarin elinden tutarak yardimci olur. Ogrencilerin yazma becerisi ge-
listikge verdigi destegi kademe kademe azaltir.

Bilissel ciraklik tekniginin 6grencilere bir kilttrin Gyesi olma firsati vermesi, onlarin
anlayislarini gelistirmesi, problem ¢dzme becerilerini arttirmasi ve derslere karsi olumlu
tutum gelistirmelerini saglamasi (Fischbach, 1993) gibi avantajlari vardir.

Ekiple Ggretim

iki ya da daha fazla 6gretmen ve asistanlarinin birbirlerini destekleyerek, herhangi
bir konuyu, biliytk grupla 6gretim, kiiclik grup tartismasi ve bagimsiz ¢alismalar yoluyla
o6grenmek ve 6gretmek igin cesitli teknik yardimlar alarak, bir grup 6grenci icin planla-
masini, 0gretmesini ve degerlendirmesini iceren bir dizenlemedir (Trump & Miller,
1968:318). Bu tanima gore ekiple 6gretim su 6zelliklere sahiptir:

1. Ekiple 6gretim bir konuyu ya da konulari 6gretmek ve 6grenmek icin yapilan bir
o6gretim sireci diizenlemesidir.
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2. Ekiple 6gretimde sadece 6gretmenler degil onlarin yardimcilari (asistanlar) da
bulunur.

3. Ekiple 6gretimde biylk grupla 6gretim, kiiclik grup tartismalari ve bagimsiz ¢a-
lismalar yapilr.

4. Ekiple 6gretimde geleneksel siniflarin iki kati ya da daha fazla sayida 6grenci bu-
lunabilir.

Ekiple 6gretimde 6gretmenler bir konuyu disiplinler arasi bir yaklasimla birlikte de-
gisik yontem ve teknikleri kullanarak &grencilere dgretebilir. Ornegin, fen bilgisi 6gret-
meni “surat” kavramini 6grettikten sonra, matematik 6gretmeni bununla ilgili hiz prob-
lemleri ¢ézdurebilir. Benzer sekilde sosyal bilgiler 6gretmeni otomobillerin tarihi gelisi-
mini anlattiktan sonra, trafik dersinde trafik kurallari islenebilir. ingilizce dersinde ula-
sim ve adres tarifi konusu islenirken, Turkge dersinde trafik kazalarinin nedenleri ve so-
nuglariile ilgili bir kompozisyon yazdirilabilir. Resim dersinde trafik kazalarinin nedenleri
ile ilgili bir resim cizdirilirken beden egitim dersinde kosu yarislari yapilabilir. Boylece
ogrencilerde ayni konu ile ilgili farkli bakis agilari olusabilir.

Mikro Ogretim

Mikro 6gretim bir 6gretmenin ya da 6gretmen adayinin sinif igi uygulamalarindan
bir kesitin videoya kaydedilerek bir uzman ve 6gretmenlerden olusan bir grup tarafin-
dan izlenmesi, degerlendirilmesi ve geri donit verilmesi yoluyla 6gretmenin mesleki
bilgi ve becerisini arttirmayi amaglayan bir tekniktir. Mikro 6gretim teknigi hizmet 6n-
cesinde aday 6gretmenlerin meslege hazirlanmasi icin kullanilabilecegi gibi hizmet ici
olarak da 6gretmenlerin mesleki gelisimini saglamak amaciyla kullanilabilir.

Mikro 6gretim tekniginin uygulanmasi temel olarak dért asamadan olusur (Wahba,
1999):

1. Brifing: Bu asamada 6gretmen anlatacagi konu, kullanacagi yontem ve beceriler
konusunda bilgilendirilir.

2. Ogretim: Bu asamada dgretmen, brifing asamasinda dgrendiklerini uygulamaya
koyar ve bu sirada uygulamasi videoya kaydedilir.

3. Analiz ve Tartisma: Bu asamasinda 6gretmenin videoya kaydedilen uygulamasi-
nin bir kismi izlenir, tartisilarak degerlendirilir ve 6gretmene uygulamasi konu-
sunda geri donut verilir.

4. Tekrar Ogretim: Bu asamada 6gretmen, tartisma ve analiz asamasinda verilen
geri donUtler dogrultusunda planlama yapar ve uygulamayi tekrarlar.

Ogretmenin tekrar uygulamasi, tekrar videoya kaydedilerek tekrar analiz edilir ve
tartisilir (Remesh, 2013). Bu asamalar temel olarak bilginin kazanilmasi, becerinin kaza-
nilmasi ve bunlarin transferi amaciyla yapilmaktadir (Passi & Lalitha, 1977).
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1.

Ornek uygulama:

Brifing: Aday 6gretmene sosyal bilgiler dersinde “Akdeniz Bolgesi” konusunu, sunus ve bu-
lus yoluyla 6gretim stratejisini, anlatim, tartisma yontemini kullanarak Gagne’nin egitim
durumlari modeline gore arkadaslarina anlatmasi séylenmistir.

Ogretim: Bu asamada 6gretmen cesitli arac geregler (harita, ders kitabi, akilli tahta vb.)
kullanarak Gagne’nin egitim durumlari modeline gore (dikkat cekme, hedeften haberdar
etme, gldileme, on bilgileri hatirlatma, uyarici materyalleri sunma, 6grencilerle etki-
lesme, davranis ortaya gikarma, doniit verme, dizeltme yapma ve kalicihg saglama) Ak-
deniz bolgesi konusunu anlatmis, bu sirada uygulamasi videoya kaydedilmistir.

Analiz ve tartisma: Ogretmenin bu uygulamasi 6gretim Uyesi ve diger arkadaslari tarafin-
dan izlenmistir. Bu sirada 6gretmenin uygulamalari analiz edilmig ve tartisilarak degerlen-
dirilmistir. Ogretmenin dersi daha iyi nasil isleyebilecegi konusunda geri déniit verilmistir.

Tekrar 6gretim: Ogretmen bu geri déniitler dogrultusunda “Akdeniz Bélgesi” konusunu
tekrar planlayarak 6gretmistir.

Ogretmenin tekrar uygulamasi da videoya kaydedilmis, tekrar analiz edilerek 6gretmene
geri déniitler verilmistir. Ogretmeninin becerileri bu sekilde gelistirildikten sonra 6gren-
diklerini gergek sinif ortamlarina aktarmaya hazir hale gelmistir.

Benzetim (Benzetisim-Simiilasyon)

Benzetim, geleneksek sinif ortamindan ya da klasik testlerden farkli olarak, 6grenci-
lerin mimkin oldugu kadar gercek durumlara yakin ortamlarda ¢alismalarina izin veren

ve onlara oturduklari siralarda degi

|u

ayaklarinin tzerinde uygulayarak diisinme” firsati

saglayan bir tekniktir (Rauen, 2001). Bu teknik saglik (hemsirelik ve doktor egitimi), mu-
hendislik, havacilik (pilot egitimi), savunma (askeri egitim) alanlarinda ve siirtici egiti-
minde yaygin olarak kullanilmaktadir.

Similasyon tekniginin uygulanmasi icin 5 eleman ve bunlarla iliskili degiskenlerden
olusan bir model 6nerilmistir (Jeffries, 2005):

1. Ogretmen Faktérleri: Similasyon teknigi dgrenci merkezlidir, 6gretmen, 6g-

renme siirecini kolaylastirici rolindedir. Ogretmenin bu rolii oynayabilmesi igin
similasyonun tasarimi, teknoloji kullanimi ve arag-gerecleri kurulmasi gibi bece-
rilere ihtiyaci vardir.

Ogrenci Faktérleri: Simiilasyon tekniginde dgrencinin bir dereceye kadar kendi
dgrenmesinin sorumlulugunu istlenmesi beklenmektedir. Ogrenciyi etkileyen
faktorler 6grencilerin yasi, diizeyi ve programdir.

Egitimsel Uygulamalar: Ogretmenler, egitimsel uygulamalari ile pedagoijik ilke-
leri uygun bir sekilde bitlinlestirdiklerinde 6grenciler daha iyi 6grenmektedirler.
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4.

Bu ilkeler: Aktif 6§renme, geri donut verme, 6grenci-6gretmen etkilegimi, isbir-
likli 6grenme, yiksek beklenti, farkli 6grenme stillerini dikkate alma, gorev igin
ayrilan zaman.

Simiilasyon Tasarimi: Similasyon etkinlikleri, dersin hedeflerine, becerilere ve
o6grenme (riinlerine uygun olmalidir. Similasyonu tasarlarken ozellikle hedef-
lere, planlamaya, dogruluga, karmasaya, ipugclarina ve 6grenilenleri tekrarlaya-
rak yansitici distinmeye dikkat edilmelidir.

Uriinler: Etkinligin sonunda 6grencilerin bilgi, beceri, performans, 6grenci tat-
mini, elestirel distinme ve 6z giivenlerinin gelismesi beklenmektedir.

Ornek Uygulama:

Bir 6gretmen dogal afetler konusunu isledikten sonra 6grencilerinin okulda iken
deprem sirasinda ne yapmalari gerektigini yasatarak o6gretmek istemektedir. Bu
amacla benzetim teknigini sdyle kullanir: Ogretmen 6grencilere, kendi masasinin
asagi-yukari hizli bir sekilde kaldirip indirdiginde bunun deprem sarsintisini temsil et-
tigini soyler. Bu sirada 6grencilerden siralarinin yaninda ¢omelerek ellerini baslarinin
Gzerinde tutmalarini ve sarsintinin gegcmesini beklemelerini ister. Sarsinti bittikten
sonra dudiikle birlikte tek sira halinde miimkiin oldugu kadar hizli bir sekilde disari
cikmalari gerektigini belirtir ve okuldan ¢ikma zamanini kronometre ile 6lcer. Boylece
o6gretmen okulun disina en kisa ne kadar strede gikilabildigini ve disari ¢ikarken hangi
problemlerle karsilasildigini belirleyerek gercek depreme hazirlik yapmis olur.

Deney Teknigi

Bilimsel bir kanunun dogrulugunu géstermek ya da bir hipotezi test etmek amaciyla
kontrollii olarak yapilan bir gézlemdir. Bu teknik dgrencilere bilimsel sureg becerilerini
kazandirmak (gozlem, siniflama, 6lgme, tahmin etme, verileri kaydetme, yorumlama,
sonug ¢ikarma vb.) ve 6grencilerde bilimsel tutum gelistirmek agisindan dnemlidir. Og-
retmen deney teknigini kullanirken sunlara dikkat etmelidir:

1.

Ogretmen deneyin bireysel mi, gruplama mi yoksa gésteri olarak mi yapilacagina
karar vermelidir. Eger yeterli arag-gereg varsa 6grencileri gruplara bolerek de-
neyi yaptirmasi daha uygun olur.

Ogretmenin yaptiracagl deneyi daha dnce kendinin yapmis olmasi, deney sira-
sinda ortaya ¢ikacak sorunlarla bas etmesini kolaylastirir.

Deney tekniginin uygulanmasi sirasinda deney kim tarafindan yapilirsa yapilsin
mutlaka giivenlik dnlemleri alinmalidir. Ozellikle tehlikeli kimyasallarla ¢alisilir-
ken (asitler, bazlar vb.) mutlaka gozliik, eldiven gerekirse maske takilmalidir.

Deney yapilmadan énce 6grencilerin deneyin sonucunu tahmin etmesi (hipotez
kurmasi) istenmeli ve bu hipotezler sinifla paylasiimalidir.
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Deney sirasinda 6grenciler gbzlem yapmali ve neler gozlediklerini not almalidir.

Deney sonunda 6grencilere hipotezlerinin dogrulanip dogrulanmadigi sorulmali
ve onlardan bunun nedenlerini agiklamalari istenmelidir.

Ders bittikten sonra deneyde kullanilan araglar temizlenerek tekrar raflara yer-
lestirilmelidir.

Deneyler genel olarak kapali uglu, agik uglu ve hipotez deneyleri olarak siniflandiril-
maktadir (Akglin, 2001:131-132; Temizyirek, 2003:96-97):

1. Kapal uglu deneyler: Daha 6nceden bilinen bilgilerin dogrulugunu ispatlamak

amaciyla diizenlenmis deneylerdir. Ornegin, 6gretmen acik hava basincini varli-
gini ispatlamak icin 6grencilere bir bardaga agzina kadar su doldurup Gzerine bir
parca kagit yerlestirerek ters cevirdiklerinde suyun dokilmeyecegini séyler. Su-
yun dokilmemesinin sebebi kagida etki eden agik hava basincinin bardagin igin-
deki suyun basincindan daha buyik olmasindan kaynaklandigini agiklar. Daha
sonra 6grenciler bardaklara su doldurup Ustiine kagit koyarak deneyi gercekles-
tirirler.

Acik uglu deneyler: Kapali uclu deneylerden farkli olarak 6grenciler deneyin bi-
tin islemleri kendileri uygular ve genellemelere kendileri ulasirlar; ancak 6gren-
ciye problem durumu ve deneyin amaci séylenir. Ogrenciler, sonucun dogrulu-
gunu 6gretmene veya bir otoriteye sorarak 8grenirler. Ornegin, bir 6gretmen 6g-
rencilere Turkiye’de erozyondan dolayi yillik toprak kaybinin milyonlarca ton ol-
dugunu soylemis ve bunun biyik bir kisminin tarim topragi oldugunu belirtmis-
tir. Ogrencilerinden toprak erozyonunu engellemek icin neler yapilabilecegini
arastirmalarini ve bulduklari sonuglarin etkililigini deneyler yaparak test etmele-
rini istemistir. Ogrencilerin bazilari tarim topraginin siiriilis sekline gére, kimileri
teraslama teknigine, kimileri ise agag¢landirmaya bagh olarak deney diizenekleri
hazirlamis ve etkililigini test etmistir.

Hipotez sinama deneyler: Bu deney tiriinde hipotezler, 6grencilerin kendileri
tarafindan belirlenebilecegi gibi 6gretmen tarafindan da verilebilir. Burada 6g-
renciler kontrolli deneyler yaparak sonuca ulasmaya calisir. Deneyde ulasilan
sonuca gore hipotezin dogrulugu ya da yanlishgi degerlendirilir. Ornegin, 6gret-
men acik hava basincinin varligini kanitlamak igin yapilan deneyde bir 6grenci-
sine “kagida etki eden acik hava basinci bardaktaki su miktarina bagh midir?”
diye sorar. Ogrenci “bardagin icinde hava olursa su dokiliir.” diyerek bir hipotez
kurar. Ogretmen 6grenciden bu hipotezi test etmesini ister. Bu amacla 6grenci
ayni ¢esit bardaklardan birini dortte Ggline kadar, digerini yarisina kadar su dol-
durur ve lzerine kagit yerlestirir. Ogrenci bardaklari ters cevirerek suyun déki-
lGp dokilmedigini test eder.
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BiREYSEL OGRETiM TEKNIiKLERI

Bu teknikler, 6grenciler arasinda ilgi, ihtiyag, yetenek ve zeka bakimindan farkliliklar
oldugu gergeginden hareketle, 6gretimin 6grencilerin bu farkhliklarina gére diizenlen-
mesi gerekliliginden ortaya ¢ikmistir. Marshall’in (1991) “eger 6grencilerimiz 6grettigi-
miz yolla 6grenmiyorsa o zaman onlarin 6grenecegi yolla 6gretmek zorundayiz” ifadesi
bireysel 6gretim tekniklerinin dayandig ilkeyi belirtmektedir. Ogretimin bireysellestiril-
mesi icin kullanilan teknikler; Bireysellestirilmis Ogretim (Keller Plani), Programh Ogre-
tim ve Bilgisayar Destekli Ogretim teknikleridir.

Bireysellestirilmis Ogretim (Keller Plani)

Bireysellestirilmis 6gretim sistemi, 6grencilerin bagimsiz olarak 6grenmelerine ve
boylece 6gretmenin en fazla yardima ihtiyaci olan 6grencilerle etkilesmesine olanak ve-
ren bir tekniktir (Metzler, 2005). Bu teknik 6grencilerin ayni ilgi ve yeteneklere sahip
olmadigini kabul ederek kendi bireysel yeteneklerine uygun bir hizla ilerlemelerini sag-
lar (Tousignant, 1983). Bireysellestirilmis 6gretim sisteminin bes temel bileseni vardir
(Keller, 1968; Fuller, 2005):

1. Bireysel Hiz: Bu 6ge, 6grencinin kurs boyunca kendi yetenegine uygun bir hizla
ilerlemesini ve bu hiza gére ihtiyaglarini karsilamasina izin verir. Ogrenmenin so-
rumlulugunun 6grenci ile paylasilmasi 6grencinin 6grenme siirecine olan ilgisini
arttirmaktadir.

2. Tam Ogrenme: Bu 6ge, dgrencilerin dnlerindeki materyalde uzmanlastiktan
sonra yeni materyale gecebilmelerini saglar. Bu amacla en Ust diizeyde 68ren-
meyi kolaylastirmak icin dduller gesitli bicimlerde sunulmalidir.

3. Ogretmen Uyarilari ve Gésterdiklerini Motivasyonun Araci Olarak Kullanma:
Burada 6gretmen kritik bilgiler vermek yerine 6grencilerin motivasyonunu gelis-
tirmek icin dersler verir, uyarilarda bulunur ve gésteriler yapar. Odiiller, 6gren-
ciler istenilen davranisi gosterdikten sonra pekistirme amagl kullanildiginda
daha etkili olmaktadir.

4. Calisma Materyallerinde Yazili Kelimelere Vurgu: Ogretmen 6grenci etkilesimi
vazili metinler Gizerinden gergeklesir. Her bir tGnitenin basinda o lnitenin agik¢a
ifade edilmis bir hedefi vardir.

5. Ogrenci Gézetmeni: Bu oge testi tekrarlama, hizli degerlendirme, 6zel ders
verme ve 6grenme sirecinin bireysel-sosyal yanini zenginlestirmeye izin verir.
Buradaki gozetmenler, genellikle gorevi basariyla tamamlayan 6grencilerden
olusur. Bu gozetmenler 6grencinin performansi ile ilgili stirekli olarak 6grenciye
doénut verirler.

Ogretmen yukarida siralanan bes temel bileseni géz 6niine alarak bireysellestirilmis
o6gretimin yapilacagi dersi diizenlerken su adimlari izlemelidir (Senemoglu, 2005:438):
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1. Derste islenecek konuyu ve materyalleri belirler ve konuyu ya da materyali kendi
icinde anlamh bir butlinlGgi olan birimlere boler,

2. Ogrencinin iizerinde ¢alistig birimi basarma derecesini belirlemek icin degerlen-
dirme yontemlerini seger,

3. Ogrencinin bir 6grenme biriminden digerine kendi 6grenme hiziyla ge¢cmesine
firsat verir.

Ogretmen bireysellestiriimis 6gretime uygun ders diizenlemesine 6grencinin perfor-
mans alanlarini (iletisim, 6z bakim, psikomotor, akademik ve sosyal beceriler) ve bu
alanlarda mevcut performans dizeyini belirleyerek baslamalidir. Daha sonra uzun doé-
nemli amag ve bu amaca ulasmak igin kisa dénemli amaglar belirler. Ogrencinin kisa
donemli amaca ulasirken yapacagi davranislar, kullanacag arag-gerecler, performans
olgitd, degerlendirme yontemi ve zamani belirler.

Bireysellestirilmis 6gretim sisteminin, bireysel farkliliklara duyarli olmasi, 6grenmeyi
6grencinin hizina gore ayarlamasi, 6grenmenin sorumlulugunu 6grenciye vermesi ve
onu bu siregte aktif kilmasi olumlu yonleridir. Buna karsilik 6gretim siirecinde 6gret-
mene olan ihtiyaci azaltmasi, sosyal ortamlardan soyutlanmis soguk 6grenme ortamlari
olusturmasi (6gretmen-6grenci, 6grenci-6grenci etkilesimini azaltmasi) ve Ust dizey bi-
lissel becerileri (elestirel ve yaratici diisinme, problem ¢6zme) kazandirmakta yetersiz
olmasi elestirilen yonleridir (Senemoglu, 2005:440).

Programh Ogretim

Programli 6gretim Skinner’in Edimsel Kosullanma Teorisi’'ne dayali olarak 6gretimi
bireysellestiren bir tekniktir. Edimsel kosullanmada birey davranisi yapar ve bu davra-
nisa karsilik olumlu ya da olumsuz pekistireg alir. Eger kisi olumlu pekistireg alirsa dav-
ranisl tekrar etme egiliminde olur; ancak alamazsa davranisini bir daha yapmaz. Dolayi-
siyla burada birey davranisin sonuglarina gére yeni bir davranis kazanir. Benzer sekilde
programli 6grenmede bireyden belirli bir icerik birimini ¢calismasi istenir ve icerikle ilgili
bir soru sorulur. Ogrencinin soruya verdigi cevabin dogruluguna gére hemen déniit alir.
Eger birey soruya dogru cevap vermisse bir sonraki birime geger, vermemisse ayni bi-
rime tekrar ¢alismasi istenir. Boylece birey, slirecin sonunda amaglanan konuyu en iyi
sekilde 6grenmis olur. Buna gore programl 6gretim dayandigi alti temel ilke vardir
(Schunk, 2014:67; Kigikahmet, 2014:125):

1. Kiigiik Adimlar ilkesi: Bu ilkeye gore dgretilecek konu kendi icinde anlamli bir
biitin olusturacak sekilde icerik birimlere ayrilir.

2. Kademeli ilerleme ilkesi: Burada kiiciik icerik birimlerine ayrilan konu, gretimin
asamalilik ilkelerine bagh olarak kolaydan zora, basitten karmasiga, bilinenden
bilinmeyene dogru siralanir.



276 / Ogretim ilke ve Yéntemleri |@

3. Etkin Katihm ilkesi: Ogrenci her icerik birimini kendi kendine calisarak 6gren-
meye calisir. Burada 6grencinin 6grenip 6grenmedigini belirlemek icin strekli
soru sorulur.

4. Basari ilkesi: Ogrencinin bir igerik birimin tam olarak 6grenmeden diger birime
gecememesidir. Bu nedenle 6grencinin basarabilecegi birimlerle baslamasi 6g-
renme gidisiini slirdlirmesi agisindan 6nemlidir.

5. Aninda Diizeltme ilkesi: Burada 6grenciye, sorulan soruya verdigi cevabin dog-
ruluguna bagl olarak geri dénit verilir. Ogrenci yanlis cevap vermisse ona bunu
dizeltme firsati (birimi tekrar galisma ya da ipuglari ile) verilir.

6. Bireysel Hiz ilkesi: Ogrencinin kendi 6grenme hizina bagli olarak igerik birimlerini
6grenmesidir.

Ornek Uygulama:

Konu: Sindirim Organlari ve Gorevleri

1. Sindirim sisteminin baslangi¢ organi agizdir. Agizda dil ve disler yardimiyla besinlerin me-
kanik sindirimi yapilir.

Soru 1: Agizda besinlerin mekanik sindirimi ................. Ve ....c.o.e..... Yardimiyla yapilir.
2. Agizdaki tiiklrik, besin igindeki karbonhidratlarin kimyasal sindirimini baslatir.
Soru 2: Tukurlk besin igindeki........ccccvevreerericevernennns kimyasal sindirimini yapar.

3. Agizdan sonra besin icerikleri yutaga gelir. Yutak burundan gelen havayi soluk borusuna,
agizdan gelen besin iceriklerini yemek borusuna iletir.

Soru 3: Burundan gelen havayi soluk borusuna, agizdan gelen besin igeriklerini yemek bo-
FUSUNA ooeeeeeeeenes iletir.

4. Yemek borusu yutaktan gelen besin igeriklerini mideye ileten organdir.

Soru 4: Besin igerigini mideye ileten organ..................

Bu teknikte icerik birimlerinin diizenlenmesinde ¢ tiir programlama yaklasimi var-

dir (Senemoglu, 2005:432-434; Usun, 2012: 19-20):

1. Dogrusal Programlama Yaklasimi: Skinner modeli olarak bilinen bu yaklasimda
6grenciler ayni sirayi izleyerek igerik Gnitelerini dogrusal bir yolla ¢alisirlar. Her
icerik biriminin sonunda bir soru sorulur ve 6grenci bu soruyu dogru cevapladik-
tan sonra yeni icerik birimine gecer. Bu modelin sematik gosterimi asagidaki se-
kildeki gibidir.

Cad OO CadCad@adCag
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Dogrusal programlama yaklasiminin iki tiiri vardir:

a. Birinci tirde 6grenciye bir 6n-test verilerek 6grencinin diizeyi belirlenir ve bu du-
zeye uygun igerik biriminden baglayarak 6grenir. Boylece 6grencinin hazir bulu-
nusluk diizeyi dikkate alinmis olur. Bu yaklasimin sematik gdsterimi asagidaki gi-
bidir.

@~~~ 3-®-0~0-

b. ikinci tiirde soru bir &nceki birimde sorulmusken cevap ise bir sonraki 6grenme
biriminde bulunur. Boylece igerik birimleri arasinda iliski kurulmus olur. Bu yak-
lasimin sematik gosterimi asagidaki gibidir.

2. Dalli Programlama Yaklasimi: Bu yaklasimda biitlin 6grenciler ayni sirayi izleye-
rek igerik birimlerini galismazlar. Burada her igerik biriminde bilgi, soru ve cevap
vardir. Ogrenciler verdikleri cevabin dogruluguna bagli olarak farkli bir yol izler-
ler. Eger 6grencinin verdigi cevap dogru ise ona olumlu pekistireg verilerek bir
sonraki birime gegcmesi istenir; verdigi cevap yanlis ise cevabin neden yanls ol-
dugunu anlamasi ve dogruyu 6grenmesi igin farkh bir icerik birimine yonlendirilir.
Bu yaklasimin sematik gésterimi asagidaki gibidir.

afer cevap
vanligsa

aodruysa

3. Karma Programlama Yaklasimi: Bu yaklasimda icerik birimleri i¢in dogrusal ya
da dallara ayrilan program modellerinden hangisi uygunsa o tercih edilir. Boylece
program hem 6grencinin hizina gore ayarlanir hem de esneklestirilir.
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yvanligsa

Tekrar bolimii

Programli dgretimin avantajlari (Gunstone & Moyes, 1964): (1) Ogretmenin prog-
rami yazmasi kendi fikirlerini agikliga kavusturmasina yardimci olur. (2) Ogretmenin 6g-
rencilerin icerik birimlerine verdikleri cevaplari incelenmesi ile yetersiz ve zor birimlerin
belirlenmesi ve bunlara ¢6ziim bulunmasini saglar. (3) Ogrenci programli 6grenmede
kendi bireysel hizina gore calisir. (4) Programli 6gretimin hazirlanmasi zaman gerektir-
mesine ragmen hazirlandiktan sonra 6grenciler bir gdzlemci olmadan kendi kendilerine
cahisabilirler. Boylece 6gretmen ¢ok sayidaki 6grenciye yardimci olabilir.

Programl 6gretimin dezavantajlari (Kigtikahmet, 2014:127): (1) Bitun disiplinlere
uygun degildir. (2) igerigin cok fazla birime ayrilmasi 6grencinin bir senteze varmasini
engelleyebilir. (3) Ogrencilerin birbirleriyle etkilesimini azaltir. (4) Programli égretim
materyalleri hazirlamak uzmanlik ve uzun zaman gerektirir. (5) Degerlendirmeye agirlik
vermesi 6gretimi mekaniklestirir.

Bilgisayar Destekli Ogretim

Bilgisayar, 6grencilerin 6grenmis oldugu olgusal bilgilerle soyut kavramlari birlestir-
melerine yardimci olan ve lst dlizey 6grenmeye yol acan gli¢li bir motivasyon aracidir
(Henson, 2006:345). iste bilgisayar destekli 6gretim de bireyin kendi kendine 6grenme-
sini saglayan bireysellestirilmis 6gretimin bilgisayar teknolojisi ile birlestiriimesinden
olusmus ve bilgisayarin 6grenmenin meydana geldigi ortamin olusturulmasinda yar-
dimci ve tamamlayici bir arag olarak kullanildigi bir tekniktir (Usun, 2012: 23). Baker ve
Yeates’e (Aktaran Gindogdu & Ozan, 2012) gore bu teknigin amaci: (1) geleneksel 68-
retimi daha etkili hale getirmek, (2) 6grenme sirecini hizlandirmak, (3) zengin 6grenme
materyalleri saglamak, (4) ucuz ve etkili bir 6gretim gerceklestirmek, (4) telafi edici 6g-
retimi saglamak ve (5) 6gretimin niteligini ytkseltmektir. Bu amaclari gerceklestirmek
icin cesitli bilgisayar destekli 6gretim programlari kullanilmaktadir. Bu programlar alis-
tirma ve uygulama, birebir 6gretim, oyun, benzetim, kesif ve problem ¢ézme program-
laridir.

Her teknikte oldugu gibi bilgisayar destekli 6gretimin (BDO) avantajlari ve sinirlilik-
lari vardir. Bu teknigin 6grencileri stirekli aktif kilmasi, 6gretimi 6grencinin 6grenme hi-
zina gore ayarlayarak bireysellestirmesi, zaman ve mekan sinirliligini ortadan kaldirmasi
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ve 6gretmenin is yiikiinii azaltmasi olumlu yonleri (Demirel, 2012:185-186) iken 6gret-
men-06grenci, 6grenci-6grenci etkilesimini azaltmasi, yazilim ve donanimin pahali olmasi
ve Ogretmenden yeterli teknolojik pedagojik bilgi gerektirmesi sinirliliklardir (Bilen,
2014:98).

SINIF DISI OGRETiM TEKNIKLERi

Ogretim sadece okulun duvarlariyla sinirli degildir. Okuldaki égretimde bilgi ve be-
ceriler, belirli disiplinlere gore parga parca verilirken gercek hayat disiplinlere ayrilmig
degildir. iste sinif disi 6gretim, dgrencilerin farkli alanlarda dgrendikleri bilgileri birles-
tirmelerine olanak saglayan tekniklerden olusur. Bu teknikler gezi, gbzlem, sergi, go-
risme ve ev 6devidir.

Gezi, gozlem ve gorisme tekniklerinin uygulanmasi igin okul disinda bir yer gerek-
mesinden dolayi bunlara mekan-temelli 6gretim teknikleri de denir. Mekan-temelli 68-
retim, 6grencilerin kendi toplumlarina olan giicli baglari kullanarak ekolojik ve kiltirel
alan yazini 6grenmelerini saglayan bir yaklagimdir (“The Foundation of PBL,” 2015). Bu
yaklasimda 6grenciler yakinlarindaki dogal ve kiltiirel cevreye alan gezileri diizenler,
gbzlem ve goriismeler yaparak toplumsal ya da dogal problemlere ¢6ziim bulmaya cali-
sirlar.

Genel olarak sinif disi 6gretim tekniklerinin en édnemli avantaji 6grencilere birinci
kaynaktan bilgi saglamasi ve okulda 6grendikleriyle gercek yasam arasinda baglanti kur-
malarini yardimci olmasidir; en biyuk sinirliigi uygulanmasinin sinif ici tekniklere gére
zor olmasi ve cok zaman gerektirmesidir.

Gezi

Mekan-temelli 68retim tekniklerinden biridir. Gezi okulda ve sinifta yapilan 6gretimi
tamamlamak ve gilindelik yasamla baglantisini kurmak amaciyla yapilan planh ziyaret-
lerdir (Demirel, 2012:126). Bu teknikte 6gretmen, derste islenen konu ve kazanimlarla
ilgili olarak fabrika, miize, orman, akarsu, gol, baraj, hayvanat bahgesi gibi mekanlarin
belirliamaclar dogrultusunda gézlemlenmesi icin 6grencileriyle birlikte bir planlama ya-
par. Gezi plani yaparken 6gretmenin dikkate almasi gerekenler sunlardir:

1. Ogretmenin gezilecek yeri dnceden gdrmesi ve dgrencilerin gdzlemleyecekleri
yerleri belirlemesi gerekmektedir.

2. Ogrenci velilerinden ve ilgili yerlerden (milli egitim mudurligi, gezilecek yerin
yetkilileri) yasal izinleri almahdir. Ogretmen geziye kag 6grencinin katilacagini,
ogrencileri gétiirecek servisi, yol glizergdhini ve yeme-igme durumunu belirle-
melidir.
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3. Ogrencilerin gezi sirasinda uyacagi kurallar belirlenmeli ve geziden 6énce 6gren-
cilere anlatilmalidir. Ogretmenin geziye bir ya da birka¢ 6grenci velisini dahil et-
mesi, grubu kontrol etmesi agisindan yararl olabilir.

4. Gozlemin yapilabilmesi icin 6grencilerin yanlarinda getirmeleri gereken araglarn
(fotograf makinesi, dirbiin, blylteg, kalem, not defteri vb.) belirlemelidir.

5. Ogretmen geziden 6nce gezi yerini tanitan bir brosiirii 6grencilere dagitabilir.
Ogretmen, 6grencilerin gezi sirasinda neleri gozlemlemeleri gerektigi konusunda
bir gézlem formu hazirlamalidir.

6. Gezi sonunda 6grencilerin elde ettikleri veriler birlikte tartisilarak kazanimlarla
iliskilendirilmelidir.

Bu teknik, Dale’in (1969) yasanti konisine gore birden fazla duyu organina hitap et-
tigi icin 6grenilenlerin kalciligini saglamada oldukga etkilidir.

Ornek Uygulama:

Gaziantep’te 6gretmenlik yapan Ahmet Bey 6. siniflarda hayvanlarin Gremesi, blyu-
mesi ve gelismesi konusunu isledikten sonra 6grencilerin 6grendiklerin pekistirmeleri igin
Gaziantep Hayvanat Bahgesi'ne bir gezi yapmayi planlar. Bu amagla gerekli yasal izinleri
alir ve 6grencilerle birlikte geziyi organize eder. Ogrencilere geziden bir giin 6nce hayva-
nat bahgesi ile ilgili bir tanitim videosu izletir ve brosir dagitir. Gezinin basinda 6grencileri
toplar ve onlari gruplara ayirarak her gruba hayvanin adi, tiirii, yasadigi ortam, beslenme
cesidi, boy/kilo, ireme sekli, yavru bakimi, ortalama émrii gibi kriterlerin yer aldigi bir
gozlem formu verir. Ogrencilerden grupga bu formu doldurmalarini ve hayvanlarin fotog-
raflarini cekerek Gireme durumuna (dogurarak/yumurtlayarak) ve beslenme gesidine gore
(etgil/otgul/hepgil) gbre poster hazirlamalarini ister. Gezi sonunda 6gretmen 6grencileri
toplayarak gézlem formundaki verileri paylagsmalarini saglar ve diger glinlerde ise hazir-
layacaklari posterleri sinifta sunmalarini ister.

Gozlem

Go6zlem, belirli bir ortamda ya da kurumda ortaya ¢ikan davranislari ayrintili olarak
arastirmak istenildiginde kullanilan bir veri toplama teknigidir (Bailey, 1994:242). G6z-
lem dogal ve sistematik olmak Uzere iki sekilde yapilabilmektedir (Fidan & Erden,
1996:36-37): Dogal gozlemde inceleme konusu olan insan ve durumlar arastirmacinin
bir miidahalesi olmadan oldugu gibi gézlemlenirken sistematik gbzlemde ise arastirma-
cinin belirledigi kosullar altinda gdzlem yapilir. Ornegin, herhangi bir alanda bulunan
yaban hayvanlarinin gézlemlenmesi dogal gozlem iken arastirmacinin elinde bulunan
belirli kriterlere gore 6gretmenin ders isleyisinin incelenmesi sistematik gézlemdir.

Gozlem teknigi kullanilirken asagidaki sira takip edilebilir (S6énmez, 2011:250):

1. Gozlemi yapilacak olgu, olay ya da nesne belirlenmeli ve gézlemin ne zaman,
hangi siklikla ve kim tarafindan yapilacagi planlanmalidir.
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4.

Olgu, olay ya da nesnenin hangi 6zelliklerinin gézlenecegini belirlemek igin bir
gozlem formu (6lgme araci) hazirlanmalidir.

Gozlem hedeflere ulasana kadar surdirtlmeli, bununla birlikte kisinin yaptig
gbzlem yine ayni gbzlem formuyla baskasi tarafindan yapilan gézlem sonuglariyla
karsilastirihp sonuca varilmadir.

Gozlem rapor edilmeli ve sinifta sunularak tartisilmalidir.

GOriisme

Gorusme, kisilerin belirli bir amag icin bir konudaki bilgilerini, bakis agisini, duygu ve
distncelerini onlara sorarak 6grenmeye dayali bir veri toplama teknigidir. Bu teknigin
genel olarak Ug gesidi vardir. Bunlar (Guler, Halicioglu & Tasgin, 2013: 112-114):

1.

Yapilandirilmis Gériisme: Bu gorisme cesidinde arastirmaci kisilere dnceden be-
lirlenmis, ucu kapali sorularak sorarak bunlari kaydeder.

Ornegin cinsiyetiniz: a) Erkek b) Kadin

2.

Yapilandirilmamis gériisme: Bu teknik daha cok gozlem teknigi ile birlikte kulla-
nilir. Arastirmaci gozlem sirasinda kafasina takilan 6nceden belirlenmemis soru-
lart orada bulunan kisilere sorar. Ornegin, okul icinde &grencilerin istenmeyen
davraniglarini goézlemleyen bir arastirmacinin, 6grenci davranisini yaptiktan
sonra 0grenciye bu davranisini neden yaptigini, basari diizeyini, aile durumunu
sormasi.

Yar1 Yapilandirilimis Gériisme: Arastirmacinin elinde kisilere sorulacak kapali
uclu sorular vardir; ancak kisinin verdigi cevaba gore acik uglu sorular sorulabil-
mektedir. Ornegin, genglerin gevre duyarliligini yeterli géritlyor musunuz?

Ogrenciler bu teknik yardimiyla okulda islenen bir konu ile ilgili bir uzmandan gériis
alarak birinci elden bilgi toplamayi dgrenirler. Ornegin, 6grenciler sindirim sistemi ko-
nusunu 6grendikten sonra sindirim sistemi hastaliklari ve tedavi yontemleri konusunda
bir dahiliye uzmaniyla gériisebilirler. Ogrenciler gériisme tekniginin nasil uygulamasi ge-
rektigi hakkinda bilgilendirilmesi ve bir pilot uygulama yaptirilmasi asil gériismeyi daha
etkili yapmalarina yardimci olabilir. Goriisme teknigi uygulanirken su sira takip edilebi-

lir:

Gorlismenin amaci belirlenmeli ve amaca uygun olarak goristlecek kisi belirle-
nip randevu alinmahdir.

. Amaca uygun olarak yapilandirilmis ya da yari yapilandiriimis bir gériisme formu

olusturulmaldir.
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3. Gorisme sirasinda soylenenlerin kaydedilmesi igin bir video ya da kayit cihazi
kullanilmalidir.

4. Gorusmeye 6grenci kendini tanitarak baslamali ve gorisme sirasinda gorisi-
lenle tartismaya girilmemeli, nazik bir dil kullanilmali gériisme sonunda tesekkir
edilmelidir.

5. Elde edilen bilgiler analiz edilerek rapor haline getirilmeli ve sinifta sunulmalidir.
Sergi

Sergi, belirli amaglar dogrultusunda uretilmis ya da toplanmis olan gesitli nesnelerin
bir dlizen iginde birlestirilerek gésterime sunulmasi icin kullanilan bir tekniktir (Bilen,
2014:201). Bu teknikte 6grenciler, yil sonunda gesitli derslerde verilen performans ve
proje calismalarini (fen, matematik, teknoloji ve tasarim, resim galismalari vb.) sergile-
yebilecekleri gibi kendi ya da baska kiltirlere ait eserleri (geleneksel giysiler, yerel ye-
mekler vb.), sanatsal galismalari (resim, heykel vb.) ya da mizelerde sergilenen eserleri
inceleyebilirler. Okulda bir sergi diizenlerken sunlara dikkat edilmelidir:

1. Birsergiplaniolusturularak sergide gorev alacak 6grencilerin ne yapacaklari, ser-
ginin kimlere, ne zaman ve nerede sunulacagi belirlenmelidir.

2. Sergi okulda yapilacaksa okul midurliigiinden, okul disinda yapilacaksa ilge milli
egitim midurlagi ve yapilacak yerin yetkililerinden gerekli izinler alinmalidir.

3. Ogretmen, diger ziimre &gretmenleri ve dgrencilerle birlikte sergilenecek calis-
malari belirli kriterlere gore tespit etmelidir.

4. Serginin tanitilmasi icin afis, pankart hazirlanmali ve gerekli yerlere davetiyeler
gonderilmelidir.

5. Sergisirasinda bir seyler ikram edilecekse bunun igin 6grenciler gérevlendirilmeli
ve gerekli yiyecek ve icecekler temin edilmelidir.

6. Sergi bittikten sonra calismalar toparlanmali ve okulda bu uygulamanin deger-
lendirilmesi yapilmalidir.

Ev Odevi

Ev 6devi, okulda yapilan 6gretimin sinif disindaki uzantisi olup okulda gecirilen 68-
renme yasantilarinin 6nem ve anlam kazanmasinda ve yeni 6§renme yasantilarinin edi-
nilmesinde kullanilan bir gretim teknigidir (Oguzkan, 1985:156). Ogrencilere etkili ev
odevleri verildiginde 6grencilerin okulda 6grendikleri bilgi ve becerilerin kaliciligi artar,
sorumluluk duygusu ve derse karsi tutumlari gelisebilir. Bu yliizden 6gretmenlerin etkili
ev ddevlerinin 6zelliklerini bilmesi gereklidir. Ogrencilerin 6grenmelerini en st diizeye
cikmasini destekleyecek ev 6devlerinin bes temel 6zelligi vardir (Vatterott, 2009, 2010):
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Odevin pekistirme, 6grenci kavrayislarini degerlendirme ya da bilgi ve becerileri
uygulama gibi acik ve anlasilir bir akademik amaci olmalidir ve bu amag, 6gret-
men ve égrenci tarafindan bilinmelidir. Ornegin 6gretmen “matematik kitabinin
20. sayfasindaki sorulari ¢6z” seklindeki bir 6dev verdiginde bu 6devi neden ver-
digini ve nasil degerlendirilecegi 6grenciye sdylemelidir.

Odev 6grencinin égrendiklerini verimli bir sekilde gésterebilmesine olanak sag-
lamalidir. Bu amagla 6gretmen kesme, yapistirma, maket olusturma édevleri ye-
rine daha az zaman gerektiren akademik becerileri sergileyebilecekleri devler
vermelidir. Ornegin, 6grencilerden hiicre modelini olusturmalari yerine hiicrenin
posterini yapip hiicreyi olusturan kisimlarin yapisini ve gorevlerini karsilastirma-
lari istenebilir.

Ogrenciye verilecek 6devi dgrencinin sahiplenmesi saglanmalidir. Bu amagla 62-
renciye secenekli ddevler verilebilecegi gibi 6grencinin ilgi ve ihtiyaglarina uygun
ddevler de verilebilir. Ornegin, Tirkce dersinde “bir konu ile ilgili bilinmeyen ke-
limeleri sozlikten bulup ciimle iginde kullan.” 6devi gibi tek secenek vermek ye-
rine “bilinmeyen kelimelerle bulmaca olustur.”, “bilinmeyen kelimelerin iginde
bulundugu bir hikaye ve ya siir yaz.” gibi secenekler verilerek 6grencinin birini
tercih etmesi saglanabilir.

Odevler &grencinin yeterlik hissi yasamasina olanak vermelidir. Bir baska deyisle
odevler ne 6grencinin rahatlikla yapabilecegi diizeyde kolay ne de yapamayacagi
kadar zor olmalidir; ancak 6dev 6grenciyi biraz zorlamalidir. Bu amagla 6grenci-
lere gérev-temelli degil, zaman-temelli 6devler verilebilir. Ornegin, biitiin dgren-
cilere 20 soruluk problem ¢6zme 6devi vermek yerine (gorev-temelli), “yarim
saat icinde ¢ozebilecegin kadar problem ¢6z” seklinde 6dev vermek (zaman-te-
melli) daha uygundur.

Ogretmenin verecegi 6dev dgrenciye ilging ve eglenceli gelmeli ve gorsel olarak
gekici olmalidir. Ornegin, 6grenciye sayfalarca matematik testi ddevi vermek ye-
rine 6grencinin kendi problemlerini kendisinin yazacagi ve sisleyecegi bir 6dev
verilebilir.

KAVRAM OGRETIM TEKNiKLERi

Bu teknikler kavram 6gretiminde ve kavram yanilgilarinin teshisinde ve giderilme-
sinde bireysel ya da grupla 6gretim teknigi olarak kullanilmaktadir. Kavram nesnelerin
veya olaylarin ortak 6zelliklerini kapsayan ve bir ortak ad altinda toplayan genel tasarim
(TDK, 2015) iken kavram yanilgisi, 6grencilerin kendi bakis agilarina goére dogru kabul
ettikleri; ancak mevcut bilimsel gerceklerle uyum icinde olmayan goéris ve inanislaridir
(Wandersee, Mintzes & Novak, 1994; Nakhleh, 1992). Ogrenciler herhangi bir disipline
ait kavramlari 6grenirken ortaya gikan kavram yanilgilarinin giderilmesi, 6grencilerin o
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disipline ait bilgileri daha kolay 6grenmeleri agisindan yararh olabilir. Bu amagla en sik
kullanilan teknikler kavram haritalari, zihin haritalari, yapilandirilmis grid, tanilayici dal-
lanmis agag, kelime iliskilendirme testleri ve kavram karikatirleridir.

Kavram Haritalan

Kavram haritalari, farkli kavramlar ya da ifadeler arasindaki iliskileri géstermeye ya-
rayan ve bilgiyi organize eden bir aractir (Nakhleh & Saglam, 2005; Novak, 1998). Bu
teknik ayni zamanda 6gretmenlere, 6grencilerin sahip oldugu bilissel semalarini gére-
bilmelerine olanak saglar (Herr, 2008:179-180; Novak, 1998). Kavram haritalari hazirla-
nirken su ozelliklerin dikkate alinmasi gerekmektedir (Bahar, Nartgiin, Durmus & Bigak,
2006:121):

1. Onemli kavramlar segilerek genelden 6zele dogru siralanir (hiyerarsik siralama),

2. Hiyerarsik siralamaya gore dizilen kavramlarin arasindaki iliskiler oklarla gosterilir,

3. Ayniya da farkl hiyerarsik diizeye sahip kavramlarin arasinda baglanti kurulur ve ara
ve ¢apraz baglantilar (oklarin Gzeri) adlandirilir. Boylece birbirine baglanmis iki kav-
ram ve baglanti arasindaki iligki, bir 6nerme olusturmalidir.

Ornek Uygulama:

Bir fen ve teknoloji 6gretmeni 7. sinifta madde ve ozellikleri Unitesini isledikten
sonra asagidaki kavram haritasini 6grencilerle birlikte olusturmustur.

ortak dzelligidir

olabilir

ayitedici. — Madde
ozelligidir

l olabilir

cesididir

Saf olmayan olabilir
olabilir alabilir

olusur olusur ‘/

Tek cins Farkl cins ( Homaojen ] [ Heterojen ]
tanecik tanecik

alabilir

Bilesgik

Sekil 9.4. Maddenin Yapisi ve Ozelliklerine iliskin Kavram Haritasi
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Kavram haritalari 6gretmenler tarafindan dersin planlamasini yapmak, 6gretimi zen-
ginlestirmek, 6grencilerin 6n bilgileriyle yeni bilgilerin nasil iliskilendirildigini gérmek,
o0grenmelerini degerlendirmek, kavram yanilgilarini belirlemek ve gidermek amaciyla
kullanilabilir (Edmondson, 2000).

Zihin Haritalari

Zihin haritasi 1960’ yillarda beyin ve zihin lizerinde galisan Tony Buzan tarafindan
gelistirilmistir. Zihin haritasi bilgiyi, kolaylikla islenecek ve uzun siire hafizada tutulma-
sini saglayacak bir yontemle kaydeden ve diizenleyen gorsel bir diyagramdir (“ThinkBu-
zan Ltd,” 2015). Ayni zamanda hafiza, yaraticilik, 6grenme ve her tlrli beyin islevine
uygun, gorsel ve butiincil bir disinme aracidir (Buzan & Buzan, 2011:31). Zihin haritasi
olusturma asamalari séyledir (Buzan & Buzan, 2011:32):

1. Hedef kavram, konu ya da problem merkeze cizilen bir resim ile temsil edilir. Or-
negin, bir kitap yazilmasi planlaniyorsa ortaya kitabin resmi yerlestirilebilir.

2. Ortadaki resimden etrafa dallar yayilmalidir. Bir agacin dallari ya da kokleri gibi
once ana konular ya da temalar dallandirilir, daha sonra alt konular bu dallardan

yayilir.

3. Her bir dalda anahtar bir kelime ya da resim kullanilarak harita olusturulur.

Asagida iMindMap 8 paket programiyla hazirlanmig bir zihin haritasi 6rnegi verilmistir.

Arkadaglar

Edlence

Raylagim

Kariyer .

N

(G
E’—*‘; Para J
Araba .:.-—«;/

Yardim e

Sadakat

Cinsellik

Beslenrrp

Hobiler;

,.‘3
@‘ Sagik

_Tem'z Hava

Sekil 9.5. Mutluluk Kavramina iliskin Bir Zihin Haritasi
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Bu teknikle kisinin herhangi bir konu, kavram ve problemle ilgili zihninde bulunan
iliskiler gorsellestirilerek kavram yanilgilari belirlenebilir. Ayrica zihin haritalari deger-
lendirme amacgh da kullanilabilir. Bu amagla “kullanilan kelimelerin miktari”, “bilimsel
terim ve kavramlarin dogruluk diizeyi” ve “kavramlar arasi iliskileri gbsteren bilgilerin
organizasyon derecesine” gore hazirlanmig dortll likert tipte bir rubrikle degerlenme
yapilabilmektedir (Goodnough ve Long, 2002).

Ornek Uygulama:

8. sinif fen bilimleri 6gretmenin Cem Bey, “Bitkiler” konusunu isledikten sonra
ogrencilerin bu konuyla ilgili kavram zenginligini, kavram yanilgilarini ve kahcilik du-
zeyini belirlemek icin 6grencilere zihin haritasi hazirlatmistir. Bu amagla merkezde
“Bitkiler” kavrami yer alan asagidaki calisma kagidini vermistir.

Ogrencilere “bitkiler denince akliniza ilk gelenleri dallara yazin, daha sonra dallara
yazdiklarinizla ilgili akliniza gelen-
leri yine yazarak haritayi olugtu-
run. Yazdiginiz kavramla ilgili re-
sim de cizebilirsiniz” demistir.

Ogrencilere belirli bir siire
(6rnegin 10 dakika) vermistir.
Siure bitiminde 06grenciler, zihin
haritalarini  sinifla  paylasarak
bunlari tartismis ve 6gretmen de
Ogrencileri bir rubrik kullanarak
degerlendirilmistir.

Ogrenciler zihin haritasi sayesinde (Keles, 2014:347);
1. Hazrrladiklar kavramlara iliskin bilgi diizeylerini kesfederler,
2. Kavramlar arasindaki iligkilerin zihinlerinde nasil yapilandirildigini gériirler,

3. Kavrami nasil 6grendiklerini gozleyerek kavrami 6grenmeye yonelik planlar ya-
parlar.

Tanilayici Dallanmig Agag

Bu teknigin amaci 6grencilerin problemi ¢ozerken nasil bir yol izlediklerini gormek
ve zihinlerinde var olan kavram vyanilgilarini belirlemektir. Bu teknigi geleneksel
dogru/yanlis tipindeki sorulardan ayiran en 6nemli 6zellik, her bir dogru/yanlis kararinin
bir sonraki dogru/yanlis kararini etkileyen ve belirleyen sonuglar icermesidir (Bahar,
Nartglin, Durmus & Bicak, 2006:57). Ayrica geleneksel dogru/yanlis ydnteminde dogru
cevabi tahmin etmek 2’de 1 olasilikta iken bu yontemde sans faktorii 8'de 1 olasiliga
inmistir (Bahar, 2001).
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Ornek Uygulama:

Ogrencilerin maddenin tanecikli yapisiyla ilgili kavram yanilgilarini belirlemek igin
asagida verilen tanilayici dallanmis agag kullanilabilir.

Madde en kigik yap
tas) molekildur,

Kitle ve hacim maddenin
ortak dzelligidir.

Kansimlar saf D

maddelerdir. /

Yogunluk maddenin ayirt
edici ozelligidir.

\Y
Su saf olmayan D
maddedir. /

TS~y

Bakir iletken
bir maddedir, /D

4
\

4
N

S

plastik yalitkan D

maddedir, /

v

Sekil 9.6. Maddenin Tanecikli Yapisina lliskin Bir Tanilayici Dallanmis Agag

Yapilandirilmig Grid

Yapilandirilmis grid, herhangi bir konu ile ilgili 6grencilerin sahip oldugu kavram ya-
nilgilarini belirlemeye yarayan ve anlamli 6grenmeyi 6lcmeye yonelik bir tekniktir (Nart-
glin, 2006:406). Bir yapilandiriimis grid olusturma adimlari séyledir (Bahar, Nartgin,

Durmus & Bigak, 2006:62):

1. Bu teknikte dncelikle, yasa ve 6grenci seviyesine uygun olarak 9-12 veya 16 ku-
tucuktan olusan bir tablo hazirlanir ve her kutucuk numaralandirilir.

2. Ogretmen kendisine sorular sorarak bu sorularin cevaplarini tabloya gelisigiizel

bir sekilde yerlestirir.

3. Ogrencilerden her sorunun cevabi olan uygun kutucuklari bulmasi ve kutucuk
numaralarini mantiksal bir siraya goére dizmesi istenir. Burada dikkat edilmesi ge-
reken, drnegin birinci sorunun cevabina ait kutucuklardan bazilarinin ikinci soru-
nun cevabini da icerebilmesidir.

Ornegin, dgrencilerin canllarin Giremesi ve gelismesi konusundaki kavram yanilgila-
rini belirlemek isteyen bir 6gretmen asagidaki yapilandirilmis gridi kullanabilir.
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Ornek Uygulama:

Maddenin yapisi ve 6zellikleri ile ilgili bir yapilandiriimis grid soyle olabilir:

1 2 3
Yagh su Demir Bakir
4 5 6
Kolonya Tuzlu su Saf su
7 8 9
Metal para Hava Sut

1. Hangisi saf maddedir?.......cccooevenvieennnenne
Hangisi karisimdir?.........ccccccoveeeevcieececiee e,
Hangisi ¢Ozeltidir?........cccevvveeiniiiieeeeeiieeeeee

Hangisi elementtir?......ccccooveiniinieenicniceee,

i & W N

Hangisi bilesiktir?........ccccoeeeviiieeiiieeeeeiee e,

Ogrencilerin yapilandirilmis grid ile ilgili sorulara verdikleri cevaplar, o konu hakkin-
daki bilgi dizeyleri, bilgi eksiklikleri ve kavram yanilgilari hakkinda 6gretmene fikir ve-
rebilir (Bahar, 2001).

Kelime iliskilendirme Testleri

Kelime iliskilendirme testi, 6grencinin bilissel yapisini ve bu yapiyi olusturan kavram-
lar arasindaki baglari ortaya ¢ikararak kavramlar arasi iliskilerin yeterlik ve anlamhlik dii-
zeyini belirlenmesine yarayan bir tekniktir (Bahar, Johnstone & Sutcliffe, 1999). Bu tek-
nigin temel varsayimi uzun sireli bellekten geri getirilen cevaplarin sirasinin, zihinde
bulunan kavramlar arasinda ve icindeki yapinin 6nemli bir kismini yansittigidir (Shavel-
son, 1972). Bu teknikte 6grenci belli bir siire icerisinde (6rnegin 30 saniye) herhangi bir
anahtar kavramin cagristirdigi kelimeleri cevap olarak verir; ayrica 6grenciden anahtar
kavram ile yazdigi kelimeler arasinda anlaml bir cimle kurmasi da istenebilir (Bahar,
Nartgiin, Durmus & Bigak, 2006: 67). Ogrencinin verdigi cevaplarda iki kavram, birbirine
mesafe acisindan ne kadar yakin ise o kadar siki iliskilidir sonucuna varilir (Nartgtin,
2006: 412).
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Ornek Uygulama:

Bir sinif 6gretmeni canli ve cansiz varliklar arasindaki farklari tartistiktan sonra
ogrencilerin kavram zenginligini belirlemek igin kelime iliskilendirme testlerinden ya-
rarlanmak istiyor. Bu amagla asagidaki her bir testi 6grencilere sayfa sayfa dagitarak
onlardan 45 saniye icinde akillarina gelen kelimeleri yazmalarini ister.

Sayfa 1 Sayfa 2
CaNnSIZIar. ..o Canlilar. ..o
CanSIZIar. ..o Canlilar. ..o
CanSIZIar. e Canlilar. ..
CaNnSIZIAr ..o Canlilar. ..o
CanSIZIar. .. Canllar. ..
CaNnSIZIAr ..o Canlilar. ..o
CanSIZIar. .o Canllar. ..
CaNnSIZIAr ..o Canlilar. ..o
CanSIZIar. e Canlilar. ...
CaNnSIZIAr. ..o Canlilar....ocenecneiree e

Kelime iliskilendirme testlerinde 6grencilerin anahtar kavrama verdikleri cevaplarin
sayisina ve anahtar kavramla olan iliskisine bakarak kavramin anlasilip anlasiimadigi ya
da kavram yanilgisi olup olmadig belirlenebilir.

Kavram Karikattirleri

Kavram karikaturleri, konusma balonlari iginde bilimsel konusmalarin sunulmasi
amaciyla karikatir benzeri bir tarzda tasarlanan bilissel gizimler ya da gorsel uyusmaz-
liklardir (Dabell, 2008). Bu karikatiirler, ozellikle fen derslerinde tartisma yaratmak,
arastirma yapmayi tesvik etmek ve 6grencilerin motivasyonlarini arttirarak 6grenme ve
o6gretmeyi desteklemek amaciyla kullanilmaktadir (Keogh, Naylor, de Boo & Feasey,
2001). Kavram karikaturleri sayesinde bilimsel bilgiler ile gindelik yasam arasinda bag
kurularak ogrencilerin bu bilgileri gercek yasam ortamlarini transfer etmeleri saglanir
(Naylor & Keogh, 1999). Kavram karikattrleri kullanilirken su siireg izlenmelidir (Dabell,
2008):

1. Kavramsal bir zorluga odaklanan bir karikatiir 6grencilere sunulmal ve her 6g-
rencinin bireysel olarak karikatire iliskin diisiinceleri ifade etmesine izin veril-
meli,
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2. Buamagla kiiglik grup tartismasi yaptirilarak 6grencilere alternatif fikirlerin tre-
tilmesi igin firsat verilmeli,

3. Karikaturle ilgili bir anlasmaya varilmaya calisilmali, daha fazlasinin bulunmasi
icin mimkdin olan bir arastirma yontemi tartisiimali,

4. Ogrencilerin konuyla ilgili arastirmalarinin sonuglar sinifla paylasilmali ve 6g-
renci goruslerinin degisip degismedigi degerlendirilmelidir.

Ornek Uygulama:

Ogretmen asagidaki karikatiiri projeksiyonla yansitarak 6grencilerin okumalarini ister.

Diinya doniyor.
Dunyayla birlikte
dondigiimiz icin zip-

Diinya donseydi havaya zipladigi-
mizda ayni yere diismememiz gere-
kirdi. Ayni yere distigimiz igin

ladigimizda ayni yere diinya dénmiyor.

diseriz.

Jerry

Acaba kim
hakh?

Tweety

Ogretmen daha sonra &grencilere kime katildiklarini nedeniyle birlikte agiklamalarini sdyler.
Ogretmen, dgrencilerden gelen fikirlere ve gerekgelere gére bir tartisma ortami yaratir.

Arastirmalar, kavram karikatdrleri yoluyla yapilan 6gretimin sinif ydonetim problem-
lerini en aza indirdigi ve 6gretimi 6grencilerin bireysel fikirleri (izerine dayanmasini sag-
ladigini gostermektedir (Naylor & McMurdo, 1990; Keogh & Naylor, 1998).

OZET

Ogretim teknigi, 6gretim ydntemini uygulamaya koyma bicimi ya da sinif icinde ya-
pilan bitin islemler olarak tanimlanmaktadir. Genel olarak 6gretim teknikleri grupla ve
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bireysel 6gretim teknikleri olarak siniflandiriimaktadir. Bununla birlikte grupla ya da bi-
reysel 6gretim teknikleri, sinif gibi bir ortami gerektirirken sinifin disinda kullanilan gezi,
gozlem, sergi, gorisme ve ev ddevi gibi teknikler de vardir. Ayrica kavram 6gretiminde
ve kavram yanilgilarinin giderilmesine uygun 6zel teknikler kullaniimaktadir. Bu agidan
bu kitapta 6gretim teknikleri grupla 6gretim, bireysel 6gretim, sinif disi 6gretim ve kav-
ram 6gretim teknikleri olarak siniflandiriimistir.

Grupla 6gretim teknikleri soru-cevap, beyin firtinasi, balik kilgigi, alti sapkah di-
siinme, alti ayakkabili uygulama, istasyon, benzetim, mikro 6gretim, ekiple 6gretim, bi-
lissel ciraklik, argimantasyon, egitsel oyunlar ve deneydir. Bu tekniklerden soru-cevap,
o6gretmenin konuyla ilgili sorular sorarak, 6grencilerin de bu sorulara cevap vererek ger-
ceklestirdigi bir tekniktir. Beyin firtinasi, herhangi bir soruna ¢6zim getirmek ya da bir
konuda yaratici fikirler Gretmek amaciyla kullanilan bir tekniktir. Balik kilgigi, bir olaya
ya da problemin temel ve alt nedenlerini organize ederek gdstermeye yarayan bir prob-
lem ¢ozme teknigidir. Alti sapkal diisiinme, 6grencilerin bir konu ya da problemi yanl
distinerek farkli bakis agilariyla degerlendirmelerine ve karar vermelerine olanak sagla-
yan bir tekniktir. Alti sapkali uygulama, kisilerin herhangi bir durum karsisinda nasil
davranmalari gerektigine yardimci olmayi ve problem ¢ézme becerisinin gelistirmeyi
amaglamaktadir. istasyon, dgrencilerin calisma istasyonu sayisi kadar gruplara ayrildig
ve her bir istasyonda bir grubun yarim biraktigi bir gorevi diger gruplarin tamamlamala-
rina dayanan bir grupla o6gretim teknigidir. Egitsel oyunlar, dersin kazanimlarina ulas-
mak icin oyunlarin egitsel amach kullanilmasidir. Arglimantasyon, 6grencilerin verilere
dayali olarak bir iddiada bulunduklari, bu iddiayi gerekgelendirdikleri, destekledikleri,
sinirlandirdiklari ve iddianin hangi kosullarda gegersiz olacagini ifade ettikleri bir 6gre-
tim teknigidir. Biligsel ¢iraklik, 6gretmenin 6grencilere bilissel bir beceriyi kazandirmak
icin dnce tam bir destekle 6gretime basladigi, daha sonra kademe kademe destegini
azaltarak 6grencinin beceriyi yalniz basina yerine getirinceye kadar siiren bir tekniktir.
Ekiple 6gretim, bir grup 6gretmenin herhangi bir konuyu bir grup 6grenciye 6gretmek
amaciyla gesitli tekniklerden yararlanarak 6gretimi gergeklestirdigi bir tekniktir. Mikro
o6gretim, bir 6gretmenin sinif ici uygulamalarindan bir kesitin videoya kaydedilerek bir
uzman ve 6gretmenlerden olusan bir grup tarafindan izlenmesi, degerlendirilmesi ve
geri donit verilmesi yoluyla 6gretmenin mesleki bilgi ve becerisini arttirmayi amacglayan
bir tekniktir. Benzetim, gercek 6gretim ortamlarinin olusturulmasinin pahali ve ya teh-
likeli oldugu durumlarda yapay ortamlar yaratilarak 6gretimin gergeklestirildigi bir tek-
niktir. Deney, bilimsel bir kanunun dogrulugunu géstermek ya da bir hipotezi test etmek
amaciyla kontrolli olarak yapilan bir gézlemdir.

Bireysel 6gretim teknikleri bireysellestirilmis 6gretim, programli 6gretim ve bilgisa-
yar destekli 6gretimdir. Bu teknikler 6grenciler arasinda ilgi, ihtiyag, yetenek ve zeka
bakimindan farkliliklar oldugu gergeginden hareketle 6gretimin 6grencilerin bu farkhlik-
larina gore diizenlenmesi gerekliliginden ortaya ¢ikmistir. Her (g teknikte icerik, kigtk
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birimlere ayrilarak 6grencinin 6grenme hizina gore bu igerigi 6grenmesi beklenir. Birey-
sellestirilmis 6gretim daha ¢ok 6grenme glicligl ¢eken 6grencilerin egitilmesinde kul-
lanilirken programli 6gretim ve bilgisayar destekli 6gretim bitiin 6grenciler igin kulla-
nilabilmektedir.

Sinif digi 6gretim teknikleri 6gretimi sadece okulun duvarlari arasina sikistirmayan
hayatin kendisini de 6gretime dahil eden tekniklerden olusur. Bu teknikler gezi, gbzlem,
sergi, gorlisme ve ev 6devidir. Gezi, gozlem ve goriisme tekniklerinin uygulanmasi igin
okul disinda bir yer gerekmesinden dolayi bunlara mekan-temelli 6gretim teknikleri de
denir. Mekan-temelli 6gretim teknikleri 6grencilerin farkh disiplinlerde 6grendikleri bil-
gileri birlestirmelerine ve glinliik hayata aktarmalarina olanak saglayan tekniklerdir. Bu
teknikler 6grencilere ilk elden bilgi sunar ve 6grencilerin yasayarak 6grenmelerini sag-
lar; ancak bu tekniklerin uygulanmasi sinif ici tekniklere goére daha fazla zaman ve emek
gerektirir.

Her alanini kendine 6zgli kavramlari vardir. Alanin iyi anlagilmasi bir anlamda kav-
ramlarinin iyi anlasiimasina baghdir. Bu kavramlarin 6gretimi sirasinda 6grenciler sik sik
kavram yanilgilarina diismektedirler. Ogrencilere yeni kavramlar égretmek ve sahip ol-
duklari kavram yanilgilarini teshis edip gidermek amaciyla gesitli teknikler kullanilmak-
tadir. Kavram 6gretiminde en sik kullanilan teknikler kavram haritalari, zihin haritalari,
yapilandiriimis grid, tanilayici dallanmis agag, kelime iliskilendirme testleri ve kavram
karikaturleridir. Kavram haritalari, 6grencilerin konuyla ilgili farkli kavramlar arasindaki
iliskileri gormelerine ve zihinlerinde diizenlemelerine olanak taniyan bir tekniktir. Zihin
haritalari, 6grencilerin herhangi bir konu, kavram ya da problemle ilgili zihinlerinde var
olan bilissel yapiyi ve bunlar arasindaki iliskileri ortaya ¢ikaran bir tekniktir. Tanilayici
dallanmis agag, 6grencilerin verdikleri her dogru/yanlis cevabinin bir sonraki dogru yan-
lis cevabini etkileyerek problem ¢6zerken nasil bir yol izlediklerini gérmeye olanak sag-
layan bir tekniktir. Yapilandirilmig grid, 6gretmenin sordugu sorularin cevaplarinin ku-
tularda yer aldig1 ve 6grencilerin bu kutulardan, 6gretmenin sorularina cevap olabile-
cekleri secerek yanit verdigi bir tekniktir. Kelime iliskilendirme testleri, 6grencilerin be-
lirli bir kavramla ilgili belirli bir siire icerisinde aklina gelenleri yazmasiyla gerceklestiri-
len ve 6grencinin zihnindeki kavram zenginligini ve yanilgilarini belirlemeyi amaglayan
bir tekniktir. Kavram karikatiirleri, 6grencilerin dikkatlerini cekmek ve bilimsel bir tar-
tisma ortami yaratmak amaciyla konusma balonlari iginde gelisik ifadelerin kullanildi bir
tekniktir.

Anahtar Kelimeler: Ogretim teknikleri, grupla dgretim teknikleri, bireysel 6gretim
teknikleri, sinif digi 6gretim teknikleri, kavram 6gretim teknikleri.
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UNITE ETKINLIK CALISMASI

Milli Egitim Bakanlig 2005’te degistirdigi ilkogretim muifredat programi, 6grencilerin
soru soran, problem ¢bzen, tartisan, elestirel ve yaratici dusiinen bireyler olmalarini
beklerken 6gretmenlerin de 6grencilerin bu rollerini yerine getirmeleri i¢in onlara or-
tam hazirlayan kisiler olmalarini beklemektedir.

Sizce, 6grencilerin programin bekledigi bu rolleri oynayabilmeleri icin 6gretmenlerin
o6grenme ortamlarini hazirlarken, bu lnitede 6grendigimiz hangi teknik ya da teknikleri
kullanmalari daha uygun oldugu soylenebilir? Tartisiniz.
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DEGERLENDIRME SORULARI

1. Bir sinif 6gretmeni, matematik dersinde tahtaya problemi yazdiktan sonra 6grenci-
lerine donerek “bu problemi ilk ¢cdzene arti verecegim” demistir.

Ogretmenin bu sdylemi etkili soru sorma stratejilerinden hangisine ters diismek-
tedir?

A) Soru sikhgi

B) Adil dagihm

C) Tesvik etme

D) Vurguyu tekrarlama

E) Bekleme siiresi

2. Derste soru-cevap yontem veya tekniginin kullanilmasinda uyulmasi gereken en
temel kural agagidakilerden hangisidir? (KPSS-2013)

A) Kazandirilacak niteliklerle tutarli soru sorma
B) Acik uclu soru sorma

C) Cekingen 6grencilere de uygun sorular sorma
D) Farkh 6grencilere sorular sorma

E) Tartismayi gerektirecek sorular sorma

3. Fen Bilimleri 6gretmeni Sedat Bey, 6grencileriyle birlikte stirtinme kuvvetini ve et-
kilerini isledikten sonra 6grencilere “Surtlinme kuvveti olmasaydi ne olurdu?” diye
sormus ve 6grencilerden 10 dakika icinde akillarina ne gelirse gekinmeden séyleme-
lerini istemistir. Ogrencilerden gelen cevaplari not etmek icin iki 6grenci gérevlen-
dirmistir. Stre bitiminde 6grencilerle birlikte toplanan cevaplari degerlendirmistir.

Sedat Bey’in uygulamis oldugu 6gretim teknigi asagidakilerden hangisidir?
A) istasyon

B) Beyin Firtinasi

C) Fikir taramasi

D) Tartisma

E) Ornek olay
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4.

ilkégretim 6. sinif ingilizce dersinde Eray Ogretmen, sinifinda ayni hikiyeyi konu alan
¢ kose olusturur. Birinci koseyi ana fikir ve yardimci fikir bulma, ikinci koseyi
hikayeyi yeniden yazma, uglinct kdseyi ise hikayeyi poster yapma olarak belirler.
Koselere gerekli materyali koyar ve sinifi Gge ayirir. Her grubun koselerde sirayla
onar dakika galismasini ister.

Eray Ogretmen bu dersinde hangi yontem veya teknigi kullanmistir? (KPSS-2012)
A) Konusma halkasi

B) Benzetim

C) istasyon

D) Koseleme

E) ilgi gruplan

Mehmet Ogretmen, sosyal bilgiler dersinde GDO’lu iriinlerin farkli bakis acilariyla
degerlendirilmesi icin sinifi gruplara ayirmistir. Gruplarin GDO’lu Uriinleri tarafsiz,
olumlu, olumsuz, yaratici diisinmelerini ve bu disuncelerini sinifla paylasmalarini
istemistir.

Mehmet Ogretmen’in kullandigi 6gretim yéntem ya da teknigi asagidakilerden
hangisidir?

A) Soru-cevap B)istasyon C)Benzetim D) Alti sapkali diisinme E) Drama

Ogretmen sinifinda alti diisiince sapkasi teknigini uygulamak istemektedir. Bu
amagla sinifa getirdigi yarisi dolu bir su bardagini masasina koyar. Disiince sapkala-
rini da 6grencilere dagitarak 6grencilerden sapkalarinin rengine uygun yorumlar
yapmalarini ister.

Buna gore, asagidaki 6grenci yorumu-sapka rengi eslestirmelerinden hangisi yan-
histir? (KPSS-2013)

A) Bardagin yarisi bostur.- Siyah

B) Bu glizel bardagin igcindeki su hayati temsil etmektedir.-Kirmizi
C) Bu sutemiz degildir.-Yesil

D) Bardagin yarisi doludur.-Sari

E) Bardagin yarisi dolu, yarisi bostur.-Mavi
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7.

10.

Erkan Ogretmen fizik dersinde “bir tas ile bir tiiyli ayni anda yere biraktigimizda han-
gisi once diser” diye sorar. Ogrencilerden bu soruya test etmelerini, elde ettikleri
veriye bagli olarak bir iddiada bulunmalarini, bu iddiayi gerekgelendirmelerini, des-
teklemelerini ve bu iddianin hangi kosullarda gegerli olacagini ifade etmelerini iste-
mistir.

Erkan Ggretmen’in bu istegi hangi 6gretim yontem ya da teknigine uygundur?

A) Deney B) Gozlem C) Problem Cozme D) Tartisma E) Arglimantasyon

Nikleer santrallerin kurulmasiyla ilgili farkh gorisler vardir.

Ogrencilerin bu farkli gériislerini ortaya cikarmalarini saglamada égretmenin kul-
lanacagi en etkili yontem veya teknik asagidakilerden hangisidir? (KPSS-2006)

A) Yaratici drama B) Soru-Cevap C) Gosteri D) Alti sapka teknigi E) Analoji

Asagidakilerden hangisi sinif digi 6gretim tekniklerinden degildir?
A) Gezi B) Gozlem C)istasyon D)Sergi E)Ev Odevi

Mikro 6gretimde,

I. Dersin video kayitlarinin izlenmesi

I. Dersin tekrar hazirlanip islenmesi

Il. Ders planinin hazirlanmasi

IV. Dersin degerlendirmesinin grup tarafindan yapilmasi,

V. Dersin islenmesi ve videoya kaydedilmesi

basamaklari hangi sirayla uygulanir? (KPSS-2006)
A) LN, IV, LV
B) I, IV, V, I, I
v, LI,
D) IV, 1L, V, 1,1
E)IV,V, I, 1, 1l
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11.

Asli Ogretmen’in sinifinda 6grenme giigliigli ceken bir 6grenci vardir. Bu 6grenci di-
ger arkadaslariyla ayni hizda 6grenemediginden dolayl ders basladiktan bir sire
sonra sikilmakta ve arkadaslarini rahatsiz etmeye baslamaktadir.

Asli Ogretmen’in bu durumla basa ¢ikabilmesi icin bu 6grenciye hangi 6gretim
yontem ya da teknigi uygulamasi énerilebilir?

A) Programli 6gretim B) Tartisma C) Alti sapkali diislinme

D) Beyin firtinasi E) Ekiple 6gretim

12.
BiLGiSAYAR DESTEKLI OGRETiM (BDO)
Program tiirii Programin Ozellikleri

I. Alistirma ve tekrar Ogrencilere islenmis konularin tekrarini yaparak dgrenilenlerin kalici-
ligini saglar ve 6grencinin 6grenemedigi bilgi ve becerileri kazandir-
maya cgalisir.

II. Bire bir 6gretim Ogrenci kendi hizina gére calisir ve programla 6gretim zamani kisalir.

Ill. Problem ¢dzme Ogrenciler gercek hayatta karsilasabilecekleri problemleri ¢gzmeyi 6¢-

renirler ve deneyim kazanirlar.

IV. Benzetim Ogrencileri gercek hayata hazirlar ve dgrencilerin yaparak égrenme-
sini saglar.

V. Sinama durumlari Ogrencilere iiriin ve siirece ydnelik diizeyleriyle ilgili geri bildirim sag-
lar.

13.

Deprem oldugunda ne yapmasi gerektigini ve kendisini nasil koruyacagi konu-
sunda yetersiz olan 6grenci icin tabloda verilen BDO programlarindan hangileri di-
gerlerine gore daha etkili olur? (KPSS-2012)

A)lllvelll B)ILNlvelv C)Il,NIvelV D)II,IVveV E)II,IVveV

Asagidakilerden hangisi 6gretmenin ev 6devi verirken dikkat etmesi gerekenler-
den degildir?

A) Ogretmen ve dgrenci 6devin ne amagla verildigini bilmelidir.
B) Ogretmen kesme, yapistirma gibi édevler tercih etmelidir.
C) Ogrencinin ev ddevini secebilmesine olanak vermelidir.

D) Ev 6devi 6grencinin diizeyine uygun olmalidir.

E) Gorsel gekiciligi olan 6devler vermeye dikkat etmelidir.
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14,

15.

16.

Kitahya’'da gorev yapan bir sinif 6gretmeni 6grencileriyle birlikte “Beylikten Dev-
lete” Unitesi kapsaminda Bilecik’in S6git ilgesine bir gezi plani yapar. Gerekli 6n ha-
zirliklari tamamladiktan sonra ilgili izinleri alarak geziye giderler. Geziden sonraki ilk
derste 6gretmen geziyle ilgili gbzlemlerini paylasir ve sinifca bir degerlendirme yapi-
lir.

Bu etkinlikte yapilan en 6nemli hata asagidakilerden hangisidir? (KPSS-2012)
A) Ogretmenin geziden sonra izlenimlerini agiklamasi

B) Gozlem faaliyetinin degerlendirmesinin gezi sonrasina birakilmasi

C) Geziye gidilecek yerin kararini 6gretmenin vermesi

D) Gezinin il disina yapilmis olmasi

E) Gezi planinin 6grencilerle birlikte yapiimasi

Matematik 6gretmeni Hakan Bey, denklem kurma ve ¢6zme konusunu 6grencilerin
anlamakta zorlandiklarini gézlemlemistir. Bu nedenle bu konuyu kendi icinde an-
lamli kiiglik 6grenme birimlerine ayirdiktan sonra bu birimleri basitten karmasiga ve
kolaydan zora dogru siralamistir.

Hakan Ogretmen’in 6grenme birimlerini bu sekilde siralamasi programl 6gren-
menin hangi ilkesine uygundur?

A) Bireysel hiz

B) Etkin katihm

C) Aninda donit

D) Kademeli ilerleme

E) Kiiguk adimlar

I. Kavramlar arasindaki iliskileri ortaya koyar.

Il. Soyut islemler dénemi ¢ocuklari igin daha uygun bir aractir.
lll. Dersin degerlendirme asamasinda da kullanilabilir.

IV. islenen konuya biitiin olarak bakilabilmesine olanak verir.

Yukaridaki ifadelerden hangileri kavram haritalarinin 6zelliklerindendir? (KPSS-
2011)

A)lvell B)lvelv  C)llvelll D), I, velV E)II, Il ve IV
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17. Fen Bilimleri 6gretmeni Cemile Hanim, toprak erozyonunun nasil dnlenecegi ile ilgili
bir beyin firtinasi yapmak istemektedir. Bu amagla Cemile Ogretmen &nce 6grenci-
leriyle toprak erozyonunun sebeplerini tiim yonleriyle tartismis ve 6grencilerin uz-
lastigi cevaplari organize ederek bir neden-sonug iliskisi icinde gorsellestirmistir.

Cemile Ogretmen’in kullandigi 6gretim yéntem ya da teknigi asagidakilerden han-
gisidir?
A) Kavram haritasi B) Zihin haritasi C) Balik kilgigi

D) Yapilandirilmis grid E) Tanilayici dallanmis agag

18. “Sosyal paylasim sitelerinin toplum Uzerindeki etkileri nelerdir?” sorusunu tahtaya
yazarak dersine baslayan bir 6gretmen, 6grencilerinden konuyla ilgili akillarina ilk
gelenleri sdylemlerini ister. Ogrencilerin iirettigi kisa ciimle ve kelimeleri, tahtaya
yazdigi soru etrafina dairesel bir diizen igerisinde yazar. Daha sonra hep birlikte bu
fikirleri degerlendirirler.

Ogretmenin bu uygulamasi, asagidakilerden hangisine en uygun ornektir? (KPSS-
2012)

A) Balik kilgig B) Tanilayici dallanmis agag C) Kavram haritasi

D) Anlam ¢6ziimleme E) Zihin haritasi

19. Sosyal Bilgiler 6gretmeni Sibel Hanim klasik dogru/yanlis sorularindan farkli olarak
6grencinin verdigi her dogru/yanlis cevabinin bir sonraki dogru/yanlis cevabi etkile-
yecek sekilde bir degerlendirme yontemi tasarlamistir.

Sibel Ogretmen asagida verilen hangi yéntem ya da teknigi kullanmistir?
A) Yapilandirilmis grid  B) Tanilayici dallanmis agacg C) Kavram haritasi

D) Anlam ¢6ziimleme E) Zihin haritasi
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20. Eren Ogretmen dersinde sivilarin kaldirma kuvvetini isler ve bu siirecte asagidaki
kavram karikattrind kullanir.

Asagidakilerden hangisi Eren Ogretmen’in kavram karikatiirii kullanmasinin amag-
larindan biri olamaz? (KPSS-2011)

A) Ogrencilerin konuya iliskin kavram yanilgilarini ortaya ¢ikarmak
B) Ogrencilerin konuya odaklanmasini saglamak

C) Tartisma ortami yaratmak

D) Ogrencilerin kendi disiincelerini sorgulamalarini saglamak

E) Konuya iliskin bilgileri dogrudan vermek

CEVAP ANAHTARI

1-E, 2-A, 3-B, 4-C, 5-D, 6-C, 7-E, 8-D, 9-C, 10-C, 11-A, 12-B, 13-B, 14-B, 15-D, 16-D,

17-C, 18-E, 19-B, 20-E




|@ Ogretim Teknikleri/ 301

KAYNAKCA

Alex F. Osborn: Father of the Brainstorm (2015, Mart 23). http://www.skymark.com/resour-
ces/leaders/osborne.asp adresinden erisilmistir.

Akgiin, S. (2001). Fen Bilgisi Ogretimi (7.Baski). Ankara: Pegem A Yayincilik.

Bahar, M.(2001). Coktan Se¢meli Testlere Elestirel Bir Yaklasim ve Alternatif Metotlar. Kuram ve
Uygulamada Egitim Bilimleri (KUYEB), 1(1), 23-38.

Bahar, M., Johnstone, A. H. & Sutcliffe, R. (1999). Investigation of students’ cognitive structure
in elementary genetics through word association tests. Journal of Biological Education,
33, 134-141.

Bailey, K.D. (1994). Methods of social research (4th Ed.). Newyork: Free Press
Bilen, M.(2014). Plandan Uygulamaya Ogretim (8.Baski). Ankara: Yargi Yayinevi.

Bloom, B. (1984). Taxonomy of Educational Objectives. The classification of educational goals,
Hanbook I. Cognitive Domain. Newyork: Longman

Brown, J.S., Collins, A., & Duguid, P. (1989). Situated Cognition and the Culture of Learning Edu-
cational Researcher, 18 (1), 32-42.

Buzan, T. & Buzan, B.(2011). Zihin Haritalari (G.Tercanli, Cev.). istanbul: Alfa Basim.

Collins, A., Hawkins, J., & Carver, S.M. (1991). A cognitive apprenticeship for disadvantaged stu-
dent. ERIC veri tabanindan erisilmistir. (ED338729).

Computer Assisted Instruction (2015, Nisan 14). http://wikieducator.org/Computer_Assis-
ted_Instruction_(CAl) adresinden erisilmistir.

Dabell, J. (2008). Using concept cartoons. Mathematics Teaching Incorporating Micromath, 209,
34-36.

Dale E. (1969). Audio-Visual Methods in Teaching (3rd). Newyork: Holt, Rinehart & Winston.
de Bono, E.(1998). Alti Ayakkabili Uygulama Teknigi. Ankara: Remzi Kitapevi
de Bono, E. (1999). Six Thinking Hats (Granica Editions). New York: Back Bay Books.

Demirel, O. (2012). Ogretim ilke ve Yéntemleri, Ogretme Sanati (19.Baski). Ankara: Pegem Aka-
demi.

Driver, R., Newton, P. & Osborne, J. (2000). Establishing the norms of scientific argumentation
in classrooms. Science Education, 84, 287-312.

Edmonson, K.M. (2000) Assessing Science Understanding through Concept Maps. In Mintzes,
J.J., Wandersee, J.H. & Novak, J.D. (Eds.), Assessing Science Understanding, A Human
Constructivist View (pp.15-40). California: Academic Press.

Eemeren, F.H. van, & Grootendorst, R. (2004). A systematic theory of argumentation: The
pragma-dialectical approach. Newyork: Cambridge University Press.

Fidan, N. & Erden, M. (1996). Egitim Bilimlerine Giris. Ankara: Repa Egitim Yayinlari.



302/ Ogretim llke ve Yéntemleri l@

Fischbach, R.M. (1993). The Effects of Cognitive Apprenticeship on the Problem-Solving Skills of
Community College Technical Mathematics Students. (Unbuplished Dissertation). Uni-
versity of lllinois at Urbana-Champaign, (UMI) AAI9314865.

Fishbone (Ishikawa) Diagram. (2015, Nisan 17). http://asq.org/learn-about-quality/cause-analy-
sis-tools/overview/fishbone.html adresinden erisilmistir.

Fuller, R.(2005). The Essential Features of the Personalized System of Instruction (PSI) or the
Keller Plan. http://digitalcommons.unl.edu/physicspsikeller/1.

GDO’lu Uriinler. (2015, Mart 21). http://www.dogalvadi.com/saglik/gdo-lu-urunler.html adre-
sinden erisilmigtir.

Goodnough, K. & Long, R.(2002). Mind mapping: A graphic organizer for pedagogical tool box,
Science Scope, 25(8), 20-24.

Goziitok, F. D. (2007). Ogretim ilke ve yéntemleri. Ankara: Ekinoks Kitabevi.

Gunstone, F.D. & Moyes, R.B. (1964). Programmed learning in chemistry, Part 1. First Principles,
Educ. Chem., 1, 189.

Gller, A., Halicioglu, M.B., & Taggin, S. (2013). Sosyal Bilimlerde Nitel Arastirma Yéntemleri. An-
kara: Segkin.

Giindogdu, K. & Ozan, C. (2012). Bilgisayar Destekli Ogretim Modeli. B. Oral (Ed.), Gdrenme Og-
retme Kuram ve Yaklasimlari iginde (ss. 386-410). Ankara: Pegem Akademi.

Henson, K.T. (2006). Curriculum Planning, Integrating Multiculturalism, Constructivism, and Edu-
cation Reform (3rd Ed.). Long Grove: Waveland Press.

Herr, N. (2008). The Sourcebook For Teaching Science: Strategies, Activities and Instructional Re-
sources (1th Ed.) San Francisco: JOSSEY-BASS AWiley Imprint. pp.126,179-180.

Ishikawa Diagram. (2015, Mayis 2). http://en.wikipedia.org/wiki/Ishikawa_diagram adresinden
erisilmistir.

iMindMap 8 (2015, Mayis 15). http://thinkbuzan.com/download/thankyou-windows/ adresin-
den erisgilmistir.

Jeffries, P.R. (2005). A framework for designing, implementing, and evaluating simulations used
as teaching strategies in nursing. Nurs Educ Perspect. 26(2), 96-103.

Kauchak, D.P. & Eggen, P.D. (2007). Learning and Teaching, Research-Based Method (5ed). Bos-
ton: Pearson Education, Inc.

Kaya, E.(2012). Argiimantasyona dayali etkinliklerin 6gretmen adaylarinin kimyasal denge konu-
sunu anlamalarina etkisi. X. Ulusal Fen Bilimleri ve Matematik Egitimi Kongresi, Nigde.

Keller, F. S. (1968). “Good-bye teacher”. Journal of Applied Behavior Analysis, 1, 79-89.

Keles, O. (2014). Zihin Haritasi Teknigi. Keles (Ed.), Fen Egitiminde Yeni Yaklagimlar icinde
(ss.323-358). Ankara: Pegem Akademi.

Keogh, B., Naylor, S., de Boo, M.,& Feasey, R. (2001). (Ed: B, Helgard) Research in Science Educa-
tion- Past, Present and Future, Formative Assesment Using Concept Cartoons: Initial Te-
acher Training in the UK. Hingham, USA: Kluwer Academic Publishers.


http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/15921126

|@ Ogretim Teknikleri/ 303

Keogh, B., & Naylor, S. (1998). Teaching and Learning in Science Using Concept Cartoons, Pri-
mary Science Review, 51, 14-16.

Kilig, D. (2014). istasyon Teknigi. O.Keles (Ed.), Fen Egitiminde Yeni Yaklasimlar iginde (ss.323-
358). Ankara: Pegem Akademi.

KPSS Sorulari. http://www.osym.gov.tr/dosya/ adresinden erisilmistir.

Kigiikahmet, L. (2014). Ogretim ilke ve Yéntemleri (26 baski). Ankara: Nobel Akademik Yayinci-
lik.

Libarkin, J.C. & Kurdziel, J.P. (2001). Research Methodologies In Science Education Assesing Stu-
dents’ Alternative Conceptions. Journal of Geoscience Education, 49(4), 378-383.

Mann, B.L. (2009). Computer-aided instruction. In Benjamin W. Wah (Ed.). Encyclopedia of Com-
puter Science and Engineering (583—-592). Hoboken, NJ: John Wiley & Sons, Inc.

Marshall, C.(1991). Teachers’ learning styles: How they effect student learning. The Clearing Ho-
use, 64 (4), 225-227.

Metzler, M.(2005). Instructional models for physical education. Scottsdale, AZ: Holcomb & Hat-
haway.

Nakhleh, M. B. (1992). Why some students do not learn chemistry: chemical misconceptions.
Journal of Chemical Education, 69(3), 191-196.

Nakhleh, B. M. & Saglam, Y. (2005). Using concept maps to figure out what your students are
really learning. In N. J. Pienta, M. M. Cooper, & T. J. Greenbowe (Eds.), Chemists' guide
to effective teaching (pp. 129-39). Upper Saddle River, NJ: Pearson.

Nartgiin, Z.(2006). Fen ve Teknoloji Ogretiminde Olgme ve Degerlendirme. Bahar, M. (Ed.), Fen
ve Teknoloji Odretimi (ss. 356-415). Ankara: Pegem A Yayincilik.

Naylor, S., & Keogh, B. (1999). Constructivism in Classroom: Theory into Practice. Journal of Sci-
ence Teacher Education, 10(2), 93-106.

Naylor, S., & McMurdo, A. (1990). Supporting science in schools. Timperley.

Novak, J. D. (1998). Learning, creating, and using knowledge: Concept maps as facilitative tools
in schools and corporations. London: Lawrence Erlbaum Associates.

Oguzkan, A.F. (1985). Orta Dereceli Okullarda Ogretim. Ankara: Emel Matbaacilik.

Passi, B. K. and Lalitha, M. S. (1977). Microteaching in Indian Context. Deptt. of Education, In-
dore university, Indore.

Rauen, C.A.(2001). Using simulation to teach critical thinking skills. Critical Care Nursing Clinics
of North America, 13 (1), 93-103.

Redfield, D.L., Rousseau, E.W. (1981). A Meta-Analysis of Experimental Research on Teacher
Questioning Behavior. Review of Educational Research, 51 (2), 237-45.

Remesh, A. (2013). Microteaching, an efficient technique for learning effective teaching. J Res
Med Sci, 18(2), 158-163.

Romiszowski, A.J. (2004). Designing Instructional System. Oxon: RoutledgeFalmer


http://www.cdli.ca/~bmann/0_ARTICLES/Mann_CAI_Wiley.pdf
http://www.cdli.ca/~bmann/0_ARTICLES/Mann_CAI_Wiley.pdf

304/ Ogretim ilke ve Yontemleri l@

Senemoglu, N.(2005). Gelisim égrenme ve 6gretim (12.baski). Ankara: Gazi Kitabevi.

Shavelson, R.J.(1972). Some aspect of the correspondence between content structure and cog-
nitive structure in physics instruction. Journal of Educational Psychology, 63, 225-234.

Shunk, D.H.(2014). Gdrenme Teorileri, E§itimsel Bir Bakisla (Cev.Muzaffer Sahin). Ankara: Nobel
Akademi.

Six Thinking Hats. (2015, Mart 21). http://www.fao.org/elearning/course/fk/en/pdf adresinden
erigilmistir.

Sénmez, V.(2011). Ogretim llke ve Yontemleri (6.Baski). Ankara: Ani Yayincilik.

Tdk (2015). Buylk Turkge Sozlik. (2015, Mart 22). http://www.tdk.gov.tr/

Temizyiirek, K.(2003). Fen Ogretimi ve Uygulamalari. Ankara: Nobel Yayin Dagitim.

The Foundation Place-Based Learning (2015, Nisan 15). http://www.ntu.edu.vn/Portals/96/ ad-
resinden erisilmistir.

Think Buzan Ltd.(ty). Mind Mapping: Scientific research and Studies.
http://b701d59276e9340c5b4dba88e5c92710a8d62fc2e3a3b5f53bbb.r7.cf2.rackcdn.co
m/docs/Mind%20Mapping%20Evidence%20Report.pdf adresinden Mayis 2015'te erisil-
mistir.

Toulmin, S. (1958). The Uses of Argument. Cambridge: Cambridge University Press.

Tousignant, M.(1983). PSI in PE-it Works. Journal of Physical Education, Recreation and Dance,
54, 33-34.

Trump, J.L., & Miller, D.F.(1968). Secondary school curriculum improvement: Proposal and pro-
cedures. Boston: Allyn and Bacon, Inc.

Usun, S. (2012). Ogretim Teknolojileri ve Materyal Tasarimi (2.Baski). Ankara: Nobel Akademi.

Ustiinkaya, |., & Savran-Gencer, A. (2012). ilkégretim 6. sinif seviyesinde bilimsel tartisma (argu-
mentation) odakli etkinliklerle dolasim sistemi konusunun 6gretiminin akademik basa-
riya etkisi. X. Fen Bilimleri ve Matematik Egitimi Kongresi, Nigde.

Vatterott, C. (2009). Rethinking homework: Best practices that support diverse needs. Alexand-
ria, VA: ASCD.

Vatterott, C. (2010). Five Hallmarks of Good Homework. Educational Leadership. 68 (1), 10-15.

Wahba, E.H. (1999). Microteaching. http://e.usia.gov/forum adresinden Nisan 2015’te erisilmis-
tir.

Wandersee, J. H., Mintzes, J. J. & Novak, J. D. (1994). Research on alternative conceptions in sci-
ence. In D. L. Gabel (Ed.), Handbook of research in science teaching and learning (pp.
177-210). New York: Macmillan.

Yerlikaya, E. & Karakus, M. (2013). KPSS Egitim Bilimleri (5. Baski). Ankara: Pegem Akademi.

Yesiloglu, S. N. (2007). Bilimsel tartisma (argiimantasyon) yéntemi ile gazlar konusunun lise 6g-
rencilerine égretimi. (Yayinlanmamis Yiiksek Lisans Tezi), Gazi Universitesi Egitim Bilim-
leri Enstitlist, Ankara.



10.UNITE

OGRETIM VE OGRENME SURECINDE
TEKNOLOJIK YAKLASIMLAR

Akin EFENDIOGLU*

KAZANIMLAR

Ogretim teknolojisinin egitim-6gretim siirecindeki etkisini agiklar.

Ogretim teknolojisi kavramini agiklar.

Bir 6gretim materyalinde kullanilan tasarim ogelerinin 6zelliklerini agiklar.

Bir 6gretim materyalinin tasariminda dikkat edilmesi gereken ilkeleri agiklar.
Materyal tasarim ilkelerine uygun bir 6gretim materyali tasarlar.

Bilgisayarin egitim-6gretim siirecindeki dneminin farkinda olur.

Bilgisayar destekli 6gretimde kullanilan yaklagimlarin 6zelliklerini agiklar.

Dersin hedeflerine, icerige ve 6grenci 6zelliklerine uygun bir materyali belirler.
Bir coklu ortam materyalinin tasariminda dikkate alinmasi gereken ilkeleri agiklar.
Bilgisayar destekli 6gretim uygulamalarinda kullanilan yaklagimlarin farkinda olur.
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TEMEL KAVRAMLAR VE OGRETiM TEKNOLOJiSi

“Ogretim teknolojisi” kavrami ile vurgulanmak istenen anlami dogru olarak tanimla-
mak ve kavramsal semalarimizi etkili bir sekilde organize etmek igin sirasiyla “6gretim”
ve “teknoloji” kavramlarini net olarak ortaya koymakta fayda vardir. Bu baglamda, “6g-
retim teknolojisi” kavrami ile vurgulanmak istenen anlami net olarak ifade edebiliriz.
Ogretim kavrami, “6gretim etkinligi” ya da “ihtiyac duyulan becerileri kazandirma” ola-
rak tanimlanmakla birlikte bu tanimlar 6gretimsel bir stireci agiklamak igin yetersiz ka-
labilir. Senemoglu (2005), 6gretim kavramini “i¢csel bir siire¢ ve iriin olan égrenmeyi
destekleyen ve saglayan dissal olaylarin planlanmasi, uygulanmasi ve degerlendirilmesi
stireci” (s.397) olarak tanimlamakla birlikte Gézutok (2006) ise “bilgilerin, becerilerin ve
degerlerin 6grenci tarafindan 6grenilmesine kilavuzluk etme” tanimini kullanmaktadir.
Bu tanimlardan yola ¢ikarak, 6gretimi 6rgiitlenmis bir siireg olarak planli-programli et-
kinlikler yoluyla 6grenmeyi saglamak amaciyla yapilan etkinlikler bitiini olarak tanim-
lamak mimkanddr.

Diger yandan “teknoloji” kelimesi ilk bakista zihnimizde donanim, bilgisayar, CD ¢a-
lar ya da arag-gereg anlamlarini ¢agristirsa da ¢ok kapsamli bir anlama sahiptir. Bir eko-
nomist olan John Kenneth Galbraith teknolojiyi, “bilimsel ya da diger organize bilgilerin
pratik etkinlik olarak sistematik uygulamasi” ifadesiyle tanimlamaktadir (Smaldino, Rus-
sel, Heinich ve Molenda, 2005, s.21). Bu bakis acisiyla teknolojinin bilim ile uygulama
arasinda bir koprii gorevi Ustlendigi de soylenebilir (Yalin, 2003, s.3). Teknolojinin tani-
mindan hareket ederek hem bilimsel bilgilerin Gretilmesi hem de pratik olarak kullanil-
masi slireglerini dikkate almak gerekir. Bu baglamda, “égretim teknolojisi” kavrami “6g-
renme slire¢ ve kaynaklarinin kuram ve uygulamasi, gelistiriimesi, yonetilmesi ve deger-
lendirilmesi” olarak tanimlanabilir (Seels ve Richey, 1994, s.9). Daha acik bir 6rnekle,
bilgisayar bir teknolojik triin olarak diistinllirse bilgisayarin 6gretim amaciyla kullanil-
masi 6gretim teknolojisine doniismesi anlamina gelecektir. Bu kitapta 6gretim teknolo-
jisi formal bir 6gretim sireci kapsaminda incelendigi icin 6gretim teknolojisini bilimin
uygulamaya donilsen bigimi olarak agiklamak da mimkiindiir.

OGRETIMDE TEKNOLOJi AMAC MIDIR, ARAC MIDIR?

Son yillarda Glkemizde ve diinyada egitim-6gretim sirecinde teknoloji kullanimi ol-
dukga yayginlagsmistir. Yine de 6gretim teknolojisini 6gretimi saglamak icin bir arag ola-
rak mi yoksa teknolojiyi 6gretim stirecinde kullanmayi bir amag olarak mi gérdigiimiiz
sorularini irdelemek, 6gretim teknolojisini ve 6gretim etkinliklerimizi daha iyi analiz
edebilmek acisindan dnemlidir. Ornegin, bir lisede dgrenim goren dgrencilerin suyun
kati, sivi ve gaz halleri arasindaki déntisimiini gérmeleri icin derste bir benzetim (simu-
lation) kullanilmasina ihtiya¢ var midir? Soruya odaklandigimizda, 6grencilerimizin “so-

nou

yut islem déneminde”, “maddenin hal degisimlerini zihinlerinde canlandirabilecek ve
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modelleme yapabilecek diizeyde” olduklarini dikkate almaliyiz. Ayrica, “Uygun bir ben-
zetime sahip miyiz?, “Derslikte bilgisayar ve diger teknolojik donanimlar var mi?” soru-
larini da dikkate almakta yarar olacaktir. Bu sebeplerle 6gretim teknolojisi kullanimi ve
segiminde bir ihtiyag analizi yapilmasi kacinilmazdir. ihtiyag analizi, genel olarak hedef-
leri belirleme, gergek ve istenen sartlar arasindaki farkhliklari belirleme ve uygulama igin
oncelikleri saptama olarak tanimlanabilir (Lee ve Rodman, 1991). Yapilacak ihtiyag ana-
lizinde 6gretimin hedefleri, 6grenen 6zellikleri, fiziksel kosullar, 6gretim yoluyla kazanil-
masi amaglanan nitelikleri agik ve anlagilir hale getirebilme, zaman, maliyet-fayda ilis-
kisi, kullanishlik ve erisim imkanlari gibi bircok faktoriin dikkate alinmasi gerekir. O
halde, “Ogretmenin derse kii¢iik bir buz parcasiyla girmesi ve 6§retim siirecinde kullan-
masi 6grenme agisindan daha etkili olabilir mi?” sorusu, Gzerinde diisiinilmesi gereken
bir durumdur.

OGRETIM MATERYALi TASARIM OGELERI

Onceki bélimlerde 6gretim teknolojisinin kapsaminin ¢ok genis oldugu vurgulan-
makla birlikte bu bolimde 6gretim siirecinde kullanilan 6gretim teknolojisi uygulama-
lari materyal ve arag baglaminda ele alinmistir. Bu sebeple, bir 6gretim uygulamasinda
kullanilacak materyalin tasarlanmasinda 6n plana ¢ikan ogelere yer verilmistir. Ancak,
ogeler her ne kadar birbirinden bagimsiz ve farkl 6zelliklere sahip olsa da birbirlerini
tamamlayici (kaynasik) bir yapiya da sahiptirler.

1. Cizgi

Cizgi ogesi tek boyutlu bir tasarim 6gesidir ve iki noktanin birlestirilmesiyle olusur.
Bir materyal tasariminda ¢ok farkli amaglarla kullanilabilir. Ancak, genel anlamda gizgi
ve tirlerinin bir materyalde kullanilmasinin algilanma bicimleri asagida agiklanmustir.

Dik Cizgiler: Bir materyal tasariminda kullanilan dik gizgiler gii¢, kuvvet
ve sabitlik duygusu-algisi olusturur. Ornegin, soldaki sekilde yer alan alti
cizgiden her biri 6grenmeyi olumsuz etkileyen faktorler olarak distinil-

dugiinde, birey 6grenmeyi olumsuz olarak etkileyen en 6nemli faktori

123456

(4) numarali cizgide, en az etkileyen faktori ise (1) numarali ¢izgide ara-

yacaktir.

= Yatay Cizgiler: Bir materyal tasariminda kullani-
B lan yatay cizgiler sakinlestirici bir etkiye sahip-

ken ayni zamanda sessizlik ve dinginlik algisi

olusturur.
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Koéseli ya da Kivrimh Cizgiler: Bir materyalde

_I_/\/\ kullanilan koseli ya da kivrimli gizgiler hareket

ya da hayatilik algisi olusturur. Kalp atis grafigi

ornek olarak verilebilir.

Zikzak Cizgiler: Kosegen gizgilerin birlesimidir. Yiiksek enerji, karmasa

ya da kizginlik algisi olusturmak icin kullanilabilir.

— Kalin ve ince Cizgiler: Kalin gizgiler kirilmasi zor algisi olustururken
ayni zamanda bir metnin altinda vurgu yapmak icin de kullanilabi-

lir. ince gizgiler ise kirilmasi kolay ve zayiflik algisi olusturur.

Yukarida gizgi 6gesinin farkli tiplerinin olusturdugu algilar vurgulanmistir. Ancak gizgi
ogesi ile cok farkli anlamlar olusturulabilecegi gbz ardi edilmemelidir.

— Cizginin, bir arabanin hareket ediyor algisini olusturmak
_ icin kullaniimasi...

2. Sekil

Sekil, iki boyutlu (x, y) tasarim ogesidir (Yalin, 2003, s.108). Belli bir alani kaplayan
kapali bir form olarak da tanimlanir (Visual Literacy, 2015). Sekil, bir materyal tasari-
minda zemin iliskisini belirgin hale getirmeyi de saglar. Ornegin, diiz ve beyaz gorii-
nimli bir alan, Gzerinde bir sekil olmaksizin bosluk olarak algilanirken bu alana bir sekil
ogesi eklendiginde bosluk olarak algilanan alan zemin olarak algilanmaya baslar. Sekiller
farkh boyutlarda olabilmekle birlikte g6z hareketini de saglar. Ayrica, basit sekiller kar-
masik sekillere kiyasla daha kolay hatirlanir (Visual Literacy, 2015). Bu sebeple, mater-
yal tasariminda sekil kullanimina 6zen gosterilmelidir. Sekiller tek baslarina belli bir an-
lam olusturabilirken bir araya getirilerek farkli anlamlar da olusturabilirler (Bkz. Sekil
10.1). Sekillerin dogal ve geometrik olmak lizere iki farkh ttri vardir. Dogal sekiller ge-
nellikle diizensiz ve asimetrik bir yapiya sahipken (Or: insan viicudu) geometrik sekiller
diizenli bir yapiya sahiptir (Or: kare, dikdértgen, licgen, altigen, cember vb.).
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AODLT =]

Sekil 10.1. Sekillerin Tekil ve Birlikte Vurguladiklari Anlam

3. Alan

Alan, yasadigimiz lg¢ boyutlu diinya ile ayni anlama gelen 6gedir. Bir materyal tasa-
riminda tasarim ogelerinin yerlestirilecegi derinlik ya da genislik olarak da tanimlanabilir
ve bir materyal tasariminda kullanilan alanin kapali ve agik olmak Uzere iki tirl vardir.
Kapali alan materyal icin ayrilan alanin diger 6geler tarafindan kaplanan bolimi iken
acik alan materyalde bos olarak birakilan bélimdir. Kapali ya da acik alanlar mater-
yalde kullanilan 6ge ya da ogelerle belirgin hale getirilebilir ya da renklerle ayrilabilir

(Bkz. Sekil 10.2).

Sekil 10.2. Acik ve Kapali Alanlar

4. Boyut

Genel anlamda boyut, bir tasarim 6gesinin yliksekligi ya da genisligi olarak tanimla-
nir. Bir materyal tasariminda kullanilan 6gelerin boyutlari onlari farkh durumlarda farkli
anlamlarla algilamamizi saglar. Bu anlam farklilagsmasi farkli boyutlarda iki tasarim égesi
arasindaki oran ya da orantidan kaynaklanir (Bkz. Sekil 10.3). Sekil 10.3'te 6gretmenin
elinde tuttugu dikdortgen sekil bir dosya ya da A4 kagidi olarak algilanirken arka planda
yer alan daha buyuk dikdortgen sekil ise tahta olarak algilanacaktir. Geometrik sekilleri
ayni olmasina ragmen bu dikdortgenlerin farkh algilamasinin nedeni 6gretmene gore
dikdortgenlerin kiiglik ya da biyuk olarak cizilmeleri ve algilanirken oranlanarak yorum-
lanmalarindan kaynaklanir.

Boyut algimizi etkileyen diger bir faktér de ayni boyuttaki 6gelerin acik ya da koyu
tonlarla ya da renklerle vurgulanmasidir. Ayni boyuttaki 6gelerden agik tonda verilenler
oldugundan daha biiyik algilanirken koyu tonda verilenler ise oldugundan daha kiiglik
algilanir. Kilolu insanlarin koyu renkli elbiseleri tercih etmelerinin nedeni oldugundan
daha zayif gériinme algisi olusturmasidir.
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Sekil 10.1. Boyut, Oran-Oranti ve Algilanma Bigimi
5. Doku

Doku, bir nesneye dokundugumuzda algiladigimiz niteliktir (Park, 2015). Ornegin bir
cilegin ya da portakalin ylizeyine dokundugumuzda onu purizli olarak algilarz. Bu du-
rumda algiladigimiz pirizler meyvelerin dokusudur. Bu baglamda, doku bir nesneye
tiglincii bir boyut ekleyerek gercege daha uygun (yakin) algilanmasini saglayacaktir. Or-
negin egitsel anlamda kabartma haritalar iki boyutlu 6rneklerine oranla gercek duruma
daha yakindir.

6. Renk

insanin duygulari ve algilar Gizerinde dnemli bir etkiye sahip tasarim égeleridir. Vur-
gulanmak istenen anlami olusturmak, dikkat ¢gekmek, materyali béliimlere ayirmak ya
da alanlari belirlemek amaciyla kullanilabilir.

Bir materyal tasariminda kullanilacak renklerin se¢iminde
Sekil 10.4’te verilen renk gemberi kullanilir. Renk ¢emberi
Uzerinde belirtilen renklerin karigimlari ve tonlamalari ile
sonsuz sayida renk kombinasyonu elde edilebilir. Renklerin
genel siniflamasi ile ilgili bazi temel 6zellikler asagida agik-
lanmistir.

Sekil 10.4. Renk Cemberi

Ana Renkler: Kirmizi, mavi ve sari renklerdir. Bir yazicinin renkli kartusu lizerinde bu
renkte noktalari grmek mimkuinddr.

Ara Renkler: Turuncu, mor ve yesil ara renklerdir ve ana renklerin karisimiyla ortaya
cikar (Koester, 1993).
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Sicak ve Soguk Renkler: Kirmizi, turuncu ve sari sicak renkler olarak ifade edilirken
mauvi, yesil ve mor renkler soguk renkler olarak 6n plana ¢ikmaktadir.

Bir materyal tasariminda renk kullaniminda zithk (karsitlik) ya da tamamlayicilik goz
oniinde bulundurulmalidir. Bu baglamda bir metin sunumunda en iyi zitlik uyumu sari
zemin Uzerine siyah metin kombinasyonudur (Yalin, 2003 5.113).

OGRETIM MATERYALi TASARIM iLKELERI

Onceki bélimde agiklanan tasarim dgeleri kullanilarak gergeklestirilecek bir mater-
yal tasariminda dikkat edilmesi gereken bazi temel ilkeler vardir. Bu ilkeler materyalin
O0gretim amacina hizmet etme kalitesini artirirken materyalle iletilmek istenen mesajin
anlasilmasini da kolaylastirir.

1. Denge

Denge psikolojik bir denklik algisi ya da hissidir (Park, 2015) ve estetik bir sevimlilik
olusturur. Gorsel materyallerde dikkate alinmasi gereken denge tirleri kullanilan 6geler
ve olusturulmak istenen mesaja gore farklilik géstermektedir.

Formal Denge: Bir gorsel tasarimda kullanilan 6gelerin si-
metrik bir formatta kullaniimasidir. Eleman sayilari esit
ve konumlari simetriktir.

informal Denge: informal denge formal dengeden daha
dinamik bir dengedir. Bu sebeple kullanilan ogeler ara-
sinda tam bir simetriklik séz konusu degildir. Ogrenenin

_| dikkatini gérsel mesaja odaklamasini saglar (Park, 2015).

Gorsel bir materyal tasariminda kullanilabilecek tg farkh denge tiirt vardir (Bkz. Se-
kil 10.5). Bunlar yatay, dikey ve dairesel denge olarak isimlendirilir (Park, 2015).
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Yatay Denge

Dikey Denge Dairesel Denge

Sekil 10.5. Yatay, Dikey ve Dairesel Denge
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2. Hizalama

insanlar dikey ya da yatay olarak hizalanan nesneleri daha kolay algilarlar (Yalin,
2003, s.116). Hizalama, materyal Uzerinde dikey ya da yatay olarak hayali bir ¢izgi olus-
turmaktir. Boylece bir materyalde yer alan gorsel elemanlar sagda, solda ya da ortada
hizalanabilir. Hizalama ile materyal lizerinde gorsel bir b6limleme yapilarak okuma ko-
laylastirilabilir ve 6geler arasinda baglantilar kurma saglanabilir (Bkz. Sekil 10.6).

Memeli canlilari daire igine aliniz?

O
i

Hizalanmamig ® Hizalanmig ©

Sekil 10.6. Hizalama Ornegi
3. Butiinliik

Biitiinliik, bir gorsel materyaldeki 6geler arasindaki iliskidir. Buttinlik, gbrsel mater-
yali diizenlemeye yardimci olurken ayni zamanda yorumlamayi ve anlamayi kolaylastirir
(Park, 2015). Butunliik, baglantilar ya da ortak desenler kullanilarak da olusturulabilir
(Bkz. Sekil 10.7).

(o] |
|

‘ Informal Egitim ‘ ‘ Informal Egitim ‘ ‘ Formal Egitim ‘

Yaygn Egitim l' ‘l
L% l Yavgm Egitim Orgiin Egitim
i Orgiin Egitim

Desenle Olusturulmus
Biitiinlik

Biitiinliik Saglanmams Biitiinliik Saglanms

Sekil 10.7. Desen ve iliski Kurarak Biitiinliik Sadlama
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3. Vurgu

Bir materyalde yer alan 6ge ya da 6geler bir butilinlik olustursa da bazi durumlarda
bu 6ge ya da 6gelerin biri ya da birkaginin 6n plana gikarilmasi gerekebilir. Bu durumda,
ogeyi 6n plana g¢ikarmak icin yapilan diizenlemeye vurgu denir. Bir materyalde vurgu
olusturmak igin gok farkli yaklasimlar kullanilabilir (Park, 2015). Asagida bu yaklagimlar-
dan bazilari verilmis ve 6rnekleri Sekil 10.8’de sunulmustur.

e Farkli bir renk ya da ton kullanma.

e Diger 6gelerden farkl bir konuma yerlestirme.

e Ok ya da geometrik sekillerle belirgin hale getirme.

e Vurgulanacak 6geyi parlak gosterme.

e Zitlik olusturma.

e (Ogenin boyutunu diger 6gelere gére daha biiyiik yapma.

e Metni koyu, alti ¢izgili, italik ya da farkh bir renk kullanarak yazma.

Materyal tasariminda
vurgu 6nemli bir ilke- J
dir.

x|

Sekil 10.8. Vurgu Ornekleri

4, Yakinhk

Yakinlik, Gestalt tarafindan ortaya konulan bir ilkedir (proximity/nearness) ve bu il-
kenin geregi olarak materyal tasariminda birbiriyle iliskili 6geler konum olarak yakin yer-
lerde yer almalidir. Eger birbiriyle iliskili 6geler materyal tasariminda kullanilan alan Gze-
rinde farkh bolimlerde (birbirinden uzak) verilirse ayri 6geler olarak algilanacaktir.
Hsiao ve Chou (2006), birbirine yakin olarak verilen tasarim 6gelelerinin insanlar tara-
findan birlikte gruplanarak algilanma egiliminde oldugunu belirtmektedir (s.139). Bu
baglamda, bir materyal tasariminda yapilacak diizenlemenin nasil olmasi gerektigi Sekil
10.9’da gosterilmistir.
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Karagam adaglan 35-40
m boy yapar. Yagh
afjaclarda govde derin
catlakhdir, kalin ve esmer
kabuklan vardir.

Sekil 10.9. Yakinlik ilkesi

Yakinlik ilkesine uygun olarak, agac altinda verilen agiklama hemen Ustliindeki agacin
ozellikleri olarak algilanir. Oysa agiklamanin (X) isareti ile gosterilen bolime tasinmasi
durumunda yukarida resmi verilen agacla eslestirilecegi ve dogru bir mesaj iletimi ger-
ceklesecegi ongoruldr.

BiLGISAYAR VE OGRETIM

Bilgisayarlar 1960’larda ilk kullanimindan bu yana yasamimizin her alaninin temel
yardimcisi haline gelmistir. is diinyasindan egitime, fabrikalardan satis ve pazarlamaya
kadar birgok alanda kullaniimaktadir. Giinimizde bilgisayar ve iliskili teknolojik aragla-
rin egitim 6gretim slirecine ve bu siirecin degisimine onciilik ettigi oldukga agiktir. Bir-
cok 6gretmen ve arastirmaci 6gretim sirecinde bu yeni teknolojiyi kullanmakta ve bu
teknoloji geleneksel 6gretim yaklasimlarimiz ve materyallerimizin yerini hizla doldur-
maktadir (Chalmers, 2000; Custer, 2000). Owusu, Monney, Appiah ve Wilmot'a (2010)
gore, egitim 6gretim slirecinde bilgisayar teknolojisini kullanmak sonu olmayan ve 6g-
retmenlerin siirekli olarak gelistirip yeniledikleri bir stirectir. Bu durumun en temel iki
nedeni ise bilgisayarlarin hem 6grenmeyi kolaylastirmasi hem de 6grencinin 6gretim
siirecinde giidiilenmesini saglamak agisindan etkili olmalaridir. Ogrenme giicligii ceken
ogrencilerden st diizey beceri kazandirma uygulamalarina, alistirma-tekrar program-
larindan bilimsel arastirmalara oncilik etmeye kadar birgcok farkl egitim arastirma-
sinda bilgisayar teknolojilerine rastlamak mimkiindiir. Ozellikle, dgrencilerin ezber 6§-
renmeleri yerine anlamli 6grenmelerinin amaglandigi glinlimizde bilgisayarlar 6n bilgi-
lerle yeni bilgiler arasinda bag kurulmasini destekleyen 6gretim araglari olarak 6n plana
ctkmaktadir (Ozmen, 2008).
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Chalmers (2000), bilgisayarlarin bilgiyi sorgulama, toplama ve istenildiginde erisile-
bilir kilma 6zelligini 6n plana gikarirken, Liao’nun (2007) meta-analiz galismasi bilgisa-
yarlarla yapilan 6gretimin ilkdgretim, ortadgretim, lniversite ve yetiskin egitiminde dil
ogretiminden matematige, kimyadan mihendislige kadar birgcok alanda oldukga etkili
oldugunu ve 6grencilerin 6grenme ¢iktilarini olumlu yonde destekledigini (Blok ve di-
gerleri, 2002; Kulik ve Kulik, 1991) ortaya koymaktadir. Bu baglamda, bilimsel alanya-
zinda yer alan bilgisayar destekli 6gretim uygulamalari ve bu uygulamalarin temel 6zel-
lik ve amaclari ilerleyen boliimlerde agiklanmistir.

1. Alistirma ve Tekrar Programlari (Drill and Practice)

Alistirma ve tekrar yazilimlari bilgisayar destekli 6gretim amaciyla kullanilan yazilhm
turlerinden biridir. Bu tiir yazihmlarin temelinde yatan diisiince, 6grencilere bir dizi alis-
tirma yapma firsati sunmak ve bdylece yeni kazandiklari ya da daha 6nceden kazandik-
lari bir beceriyi daha akici bir sekilde sergilemelerine imkan saglamaktir (Smaldino ve
digerleri, 2004). Wager, Wager ve Duffield’e (1989) gore, alistirma ve tekrar yazilimlari
Ogrencilere otomatik bir tepki gibi olusan davranislar, hiz, 6nceden 6grenilmis bilgileri
somutlastirma (pekistirme), psiko-motor ve disiinsel beceriler kazandirmak amaciyla
kullanilir (Duffield, 1991). Genel anlamda bu tiir yazilimlar 6grencinin belli konular, kav-
ramlar, ilkeler, bilgiler, beceriler ya da diisiincelerine yonelik yanitlarini ortaya ¢ikararak
o6grenciye gerekli olan doniit ya da donitleri vermeye bunun yani sira pekistireg sagla-
maya odaklanir ve 6grenme slireci boyunca 6grenciye yardim eder. Ayrica, 6grencinin
o6grenme performansini belli 6grenme standartlari ya da 6nceki performansiyla karsi-
lastirarak 6grenciyi degerlendirmeyi de saglar.

2. Birebir Ogretici Program (Tutorial)

Bilgisayar destekli 6gretim yazilimi turlerinden biri olarak birebir dgretici program
(6zel 6gretici program - tutorial) yazilimlari, 6gretmen-6grenci ¢alismasinin (tutor) bir
yazilim ile bilgisayar lizerinden uygulanmasina dayanir. Klasik 6grenci-6gretmen calis-
masi (tutor) stirecinde 6grenci ve 6gretmen birlikte galismakta, 6grenci 6grenen, 6gret-
men ise 6greten konumunda bulunmaktadir. Oysaki birebir 6gretici programda (tuto-
rial) 6grenci 6grenen konumunda iken birebir 6gretim yazilimi 6gretmenin yerini almak-
tadir (Bkz. Sekil 10.10).
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Ogretmen = Odrenci (Tutor) Bilgisayar = Ogrenci (Tutorial)

Klasik Tutor Birebir Ogretici Program

Sekil 10.10 Tutor ve Birebir Ogretici Programin Karsilastiriimasi

Birebir 6gretici programlar 6gretim amaciyla hazirlanmis ve 6grenci etkilesimi ge-
rektiren programlardir. ideal birebir &gretici programlar 6gretmenin égretim siirecinde
uygulamasi gerekli olan dikkat cekme, hedeften haberdar etme, onbilgileri hatirlatma,
uyarcilari sunma vb. basamaklari kullanacak bigimde tasarlanmali ve 6grenci etkilesi-
mine bagli olarak geri bildirim, pekistire¢ ve yonlendirmeler de sunmalidir. Ginimizde
birebir 6gretici programlar, bilgisayar iletisim teknolojilerindeki gelismelere ve ihtiyac-
lara paralel olarak ¢ok farkli amaglar igin gelistirilmektedir. Bu kullanim alani, Ust diizey
bir bilgisayar yaziiminin nasil kullanilacagini 6greten birebir 6gretim programlarindan,
bir uzaktan egitim sisteminin nasil kullanilacagini, 6grencilerin sisteme nasil giris ve ¢ikis
yapacagini gosteren birebir 6gretim uygulamalarina, matematik, fen ve dil alanlarinda
bilgi ve beceri kazandirilmasindan, miihendislik ve tip alanlarina kadar ¢ok genis bir yel-
pazede olabilmektedir.

3. Programli Ogretim (Programmed Instruction)

Programli égretim yaklasiminin temelinde Pressey tarafindan gelistirilen ve 6gren-
cinin kendi 6grenmesini degerlendirmesine dayanan 6z-puanlama test materyali (self-
scoring testing device) bulunmaktadir (Efendioglu ve Yanpar Yelken, 2010). 1958 yilinda
Skinner, 6grenme makinesinde 6grenciye aninda donit verilmesinin 6grenmeyi destek-
leyecegini iddia ederek 6grencinin kendi 6grenmesine donik yanitini yazarak verebile-
cegini savunurken Pressey ise ¢oktan se¢meli yanitlarla cevap vermesini savunmak-
taydi. Skinner’in 6grencinin cevabini yapilandirarak vermesi gerektigi yontndeki diistin-
cesinin altinda yatan gercek, 6grencinin yanlis 6grenme ihtimalini ortadan kaldirmakti
(Lockee, Moore ve Burton, 2004). Arastirmasina devam eden Skinner, 6grencilerin ya-
nitina cevap verebilmenin kolaylasmasi icin 6grenme konusunun kiictik birimlere ayril-
masi gerektigini ortaya koydu (Burton, Moore ve Magliaro, 1996). Bu gelismeler 1siginda
Skinner 6grenciye 6grenme konusu baglaminda bir problem verilmesini, 6grencinin ya-
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nitina yonelik aninda donitler sunulmasini ve bdylece 6grencinin kendi yanitini igselles-
tirerek 6grenmesi gerektigini (Crosbie ve Kelly, 1994) savunan programli 6gretim yakla-
simini ortaya koydu. Bu baglamda, programli 6gretimin temelini Skinner’in pekistireg
ilkeleri ve 6grencinin kendi kendine 6grenebilecegi varsayimlari olusturmaktadir.

ilk uygulamalarinin yazili materyaller iizerinde yapildig programli 6gretim, teknolo-
jinin gelismesiyle bilgisayar destekli 6gretim uygulamalarinda da kullanilmaya baslandi.
Lockee ve digerleri (2004) programli 6gretim yaklasimini 6gretim teknolojilerini en st
dizeyde etkileyen yaklagim olarak ifade etmektedir. Programli 6gretim yapisal olarak
bazi temel ilkelere dayanmaktadir. Bu ilkeler; kiigiik adimlar, etkin (aktif) katilim, birey-
sel hiz, aninda déniit (duzeltme) ve basari (6grenmenin ilerlemesi) olarak ortaya gik-
maktadir (Efendioglu, Yanpar Yelken, 2010; Lockee ve digerleri, 2004; Skinner, 1986;
Smaldino ve digerleri, 2005).

e Kiiciik Adimlar: Ogrenme konulari kiiciik ve anlamli bilgi birimlerine ayrilir ve
asamali ya da ardisik olarak siralanir.

e Etkin (Aktif) Katihm: Ogrenme, 6grencinin kendi kendine gerceklestirecegi bir
slregtir. Bu sebeple 6grenci programh 6gretim materyalinde etkin olarak galisir.
Ayrica 6grenci her 6grenme biriminde 6grenip 6grenmedigine yonelik bir soru
ile test edilir. Bu sorulari 6grencinin yanitlamasi da etkin katilimi destekler.

e Bireysel Hiz: Ogrenci aktif olarak programli 6gretim materyali ile calistigi icin
kendi bireysel 6grenme hizi ve sorulara dogru yanit verme (6grenme) basarisi
oOlgisiinde ilerleme kaydeder.

e Aninda Donit (Diizeltme): Programl 6gretim materyalini kullanan 6grencinin
ilerleyebilmesi icin her 6grenme birimi ile ilgili sorulara dogru yanit vermesi ge-
rekir. Bu baglamda, 6grenci yanitina aninda doniit ya da diizeltme alacaktir. Boy-
lece eksik ya da yanlis 6grenme ihtimali de ortadan kalkar.

e Basari (Ogrenmenin ilerlemesi): Ogrenme siireci asamalidir ve 6grenci basarili
oldugu sirece ilerleme olanagina sahiptir. Bir 6grenme biriminde basarili olama-
yan 6grencinin 6grenme birimini tekrar etmesi gerekir.

Skinner’in yukarida agiklanan ilkeler dogrultusunda ortaya koydugu programli 6gre-
tim yaklasimi dogrusal (lineer) programlama adiyla da bilinmektedir. Dogrusal prog-
ramlama 6grencilerin yapilandirilmis yanitlarina gére diizenlenen bir 6gretim siirecini
temel alir (Bkz. Sekil 10.11).

Sekil 10.11. Dogrusal Programlama




|@ Ogretim ve Ogrenme Siirecinde Teknolojik Yaklagimlar / 319

Dogrusal programlama yaklasiminda (1-2-3-4-5) rakamlari 6grenme birimlerini gos-
termekle birlikte bu birimler arasinda gegis yapabilmek icin 6grencilerin yanitlamasi ge-
reken sorular yer almaktadir. Ogrenci sorulara verdigi yanit dogrultusunda déniit - dii-
zeltme - pekistireg alacak ya da bir sonraki konuya gecebilecektir. Dogrusal program-
lama yaklasimindan farkli olarak, Crowder 1960) tarafindan dallanmis programlama (in-
tirinsic programming-branching) adi verilen farkh bir uygulama ortaya konulmustur
(Lockee ve digerleri, 2004). Crowder uygulamasinda, Skinner’in dogrusal programlama
yaklasimindan farkli olarak coktan se¢meli sorular kullaniimis ve 6grencilerin yanlis ya-
nitlarindan (hatalarindan) yola g¢ikarak uygun déniitler sunmayi 6grenme sirecinin te-
meline almistir (Bkz. Sekil 10.12).

Yanhy yanrm sgiklamasy .

Eilinen bélimleri aflayarak
gegilen birmail yol .

Sekil 10.12. Crowder’in Dallanmis Programlama Yaklasimi

4. Benzetim (Simulation)

Genel olarak benzetim 6grencilerin gercek yasam durumlarinin kontrolli ve kigdl-
tilmus bicimiyle yizlesmesini saglayan programdir. Baska bir ifadeyle, gercek yasam
durumlarini ya da sireglerini soyutlastirmayi saglayan yazilimlardir. Gergek yasam de-
neyimlerinden farkl olarak benzetim, 6grencilerin risk faktorlerinden ve biyik maliyet-
lerden arindirilmis gercekgi deneyimler gecirmelerine imkan saglar (Smaldino ve diger-
leri, 2004). Benzetimler 6grencilerin bilgisayarla etkilesim icine girmelerine, materyal-
leri ve araglari kullanarak farkh durumlar olusturabilmelerine ve test edebilmelerine,
kara verme becerilerini gelistirmelerine, zihinsel ve psiko-motor beceri kazanmalarina
da yardimci olur. GlinlimUzde gesitli bilimsel hipotezlerin test edilmesinden pilot yetis-
tirme programlarina, tehlike olusturabilecek deneylerin sonuglari risk faktérlerinden
arindirilmis uygulamalarla test etme ¢alismalarindan karmasik problem ¢6zme uygula-
malarina kadar ¢ok genis bir yelpazede kullaniimaktadir. ideal benzetimler, test edilmek
istenen ya da arastirma konusu olan durumla ilgili detayl 6zellikleri kontrol etme ola-
nagi da sunarlar.
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Hem sosyal hem de fen bilimleri alaninda yapilan bilimsel arastirma ve uygulama-
larda etkin bir sekilde kullanilan benzetim uygulamalari, 6grencilere soyut kavramlari
gorsellestirmelerine ve bir molekiler yapi gibi ¢iplak gézle gézlenemeyecek bilimsel go-
rangileri anlamlandirmalarina yardim eder (Olympiou, Zacharias ve de Jong, 2013). Ay-
rica, 6grencilerin sanal ve gorsel deneyler yapmalarina, degiskenleri kontrol etmelerine
sonuglari icin uzun slre beklemeleri gereken deney sonuglarini hizli bir sekilde elde et-
melerine de olanak saglar (Scalise ve digerleri, 2011). Benzetimler, 6grencilere 6grenme
konusunda Ust diizeyde kontrol sahibi olma firsati sunarken onlari hem bilissel hem de
duyussal anlamda destekleyerek istenilen 6grenme ciktilari icin ideal bir 6grenme or-
tami da saglar (Yaman, Nerdel ve Bayrhuber, 2008). Benzetimlerin en 6nemli 6zellikle-
rinden biri de 6grenme siirecini ya da 6grenme siirecindeki islemleri kolaylastirma etki-
sidir.

5. Problem C6zme Programlari (Problem Solving Software)

Problem ¢ézme, bireyin bilinen bir ¢ézim ydntemi olmayan bir problemi ¢ézmeye
yonelik olarak hedefine ulagsmak (problemi ¢6zmek) amaciyla kullandigi bilissel sireg
olarak tanimlanmaktadir (Mayer ve Wittrock, 2006, s.287). Egitim slirecinin en énemli
hedeflerinden biri 6grencilere problem ¢dézme becerisi kazandirmaktir. Fakat bircok 6g-
rencinin yer aldigl bir sinif ortaminda 6gretmenin tiim 6grencilere problem ¢ézme be-
cerisini kazandirmasi oldukc¢a zordur. Bu baglamda, 6grencilere problem ¢ézme becerisi
kazandirmak agisindan bilgisayarlar oldukga yliksek bir potansiyele sahiptir (Duffied,
1991, 5.50; Thornburg, 1986). Problem ¢6zme programlari benzetim, alistirma ve tekrar
vb. programlarina kiyasla daha yeni bir bilgisayar destekli 6gretim uygulamasidir. Bilim-
sel alan yazinda ¢ok net bir tanimlamasi olmasa da Norton ve Resta (1986) problem
¢6zme programlarini “6grenenin bir bilgisayar programiyla ya da benzetimle etkilesim
gecirerek bir problemi ¢6zmesi amaciyla kullanilan yazilimlar” olarak tanimlamaktadir
(Duffied, 1991, s.58). Tipki benzetimler gibi problem ¢6zme programlari da belirli mo-
deller temel alinarak gelistirilen yazihmlardir. Ancak benzetimlerden farkli olarak bireyi
zorlayici (kati) bir formata sahip olmamakla birlikte bir bulmaca ¢6ziimu yapisina sahip-
lerdir. Problem ¢6zme programlarinda, problemler benzetimlere gére daha kesin ve net
tanimlanmistir. Bu durumu daha acik bir sekilde ifade etmek gerekirse, benzetim kulla-
narak aya ulasim icin tasarlanan bir roketin tasimasi gereken 6zellikler test edilirken, bir
problem ¢ézme programinda daha net ve sinirlandiriimis bir dizi problem durumunu
¢6zmesini saglayacak bir yazilim ortami sunulur. Edwards (1983), Lathrop ve Go-
ogdson’a (1983) gore, problem ¢ézme programlari 6grencilerin deneyim gecirdikleri,
yaratici ¢dzlimlerini test edebildikleri, iliskileri kesfettikleri, Ust dlizey kurallar ve strate-
jileri deneyebildikleri ortamlardir (Duffied, 1991, s.58). Ayrica, bu tir ortamlar problem
¢6zme agisindan 6grenme glicligli yasayan 6grencilerin diger problem ¢dézme ortamla-
rindan daha etkili 6grenmelerini de saglar.
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6. Egitsel Bilgisayar Oyunlari (Educational Computer Games)

Egitsel bilgisayar oyunlari, bilgisayar ortaminda 6grenmeyi saglamak amaciyla tasar-
lanmis yazilimlar olarak tanimlanabilir. Bu tur yazilimlar, zor ve karmasik proseddrlerin
ogretim sireglerinde de kullanilan etkili araglardir. Kebritchi ve Hirumi (2008) egitsel
oyunlarin 6grenmeyi saglama agisindan etkili olmasinin nedenlerini; agiklama verme ye-
rine dogrudan katilmi saglama, bireysel motivasyon ve doyum olusturma, ¢oklu 6g-
renme stil ve becerilerine uyum saglama, temel becerileri cesaretlendirme ve etkilesim
ve karar verme igeridgi saglama olarak agiklamaktadir (s.1729). Bireyler oyun oynayarak
yeni bilgiler 6grenebilir ve becerilerini gelistirebilirler. Bu ozellikler egitsel bilgisayar
oyunlarinin ilkdgretimden yiksekdgretime, is diinyasindan endistriye kadar birgok
alanda kullaniimasini saglamis ve (st diizey 6grenme ciktilarina ulasmayi kolaylastirmis-
tir. ideal egitsel bilgisayar oyunlari sadece bir bilgisayar oyunu olmaktan ziyade uygun
bir 6gretimsel strateji temelinde tasarlanmali ve gelistirilmelidir.

Amory ve digerleri (1999), egitsel bilgisayar oyunlarinin bireylerin i¢csel motivasyon-
larini destekledigini ve bilissel fonksiyonlarini etkiledigini ifade ederken onlari yalnizlas-
tirabilecegini ya da gercek hayattan koparabilecegini de belirtmektedir. ilk uygulamalari
iki boyutlu ve bireysel olan egitsel oyunlar, bilgisayar, iletisim ve grafik diizenleme tek-
nolojilerinde yasanan hizli gelismelerle bireysellikten ¢oklu formata, iki boyutludan ug
boyutlu oyunlara gecis yapmis ve yapilandirmaci yaklasima uygun bir bigim kazanmistir
(Kebritchi, 2010). Egitsel bilgisayar oyunlar grafikler, sesler, insan-bilgisayar arabirim-
leri, oyun oynama ve hikaye temalari igerirler (Shneiderman ve Plaisant, 2004). Grafik-
ler, hareketsiz gorseller ya da resimler, li¢ boyutlu efektler, biitlinliik ve timi hareketli
videolar icerebilirken kullanilan miizikler ve ses efektleri 6grenene ipucu ya da bir me-
sajl hatirlatici nitelikte olabilirler. Bunun yani sira, kullanici arabirimleri 6grenene goérev-
ler sunabilir ve karakterleri kontrol etmelerine olanak saglar. Bu baglamda, egitsel bil-
gisayar oyunlarinin temel amaci 6grenene ilging etkilesimler ve meydan okuma firsati
vererek, bir dizi sirali senaryo ile egitsel bilgisayar oyununun 6gretmeyi amagladigi konu
ya da beceriler ile ilgili bilgi sunma olarak tanimlanabilir (Liu ve Lin, 2009).

COKLU ORTAM TASARIM iLKELERI

insanlar hem metin hem de grafiklerin kullanildigi 6grenme ortamlarinda sadece
metinlerin kullanildig 6grenme ortamlarina kiyasla ¢ok daha derinlemesine 6grenirler.
Bu iddia ¢oklu ortam ilkesi olarak isimlendirilir ve ¢oklu ortam 6grenme yaklasiminin
temelini olusturur (Ainsworth, 1999; Mayer, 2014). Ogretim siireci geleneksel anlamda
o6gretmenin ya da kitaplardaki bilgilerin sdzel bir sekilde 6grencilere sunulmasi yaklasi-
mini kullanmasina ragmen gorsellestirme teknolojilerinde yasanan hizli gelismeler su-
numlari canlandirmak, gorsel taslaklar, fotograflar, videolar gibi 6gelerin kullanildig
oyun ya da benzetimler seklinde sunulmasina olanak saglamistir (van der Meij ve de
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Jong, 2006). Ancak, bu durum gorsellerle zenginlestirilmis her 6grenme ortaminin 6g-
renme sirecini olumlu bir sekilde destekleyecegi anlamina gelmez. Bu baglamda, ¢oklu
ortam 6gretim tasarimlarinda dikkate alinmasi gereken bazi temel ilkeler vardir. Bu il-
keler Mayer’in ¢oklu ortamda 6grenmenin bilissel siireglerini ortaya koyan modeline
dayanir (Bkz. Sekil 10.13).

COKLU - .
ORTAM DUYUSAL iSLEK BELLEK UZUN SURELI
SUNUMU BELLEK BELLEK
ra ™ Id ™ f/.-"" "'-n\\ - =,
Sézciikler .| Hulaklar Sﬁzciillldeg Sesler Sozciikleri | sdzel \
i - diizenleme’ model
seqme
Onceki
Biitinlegtirme
s bilgiler
A
Resimler || Gozler Resimleri| Resimler Resimlern Gorssl
diizenleme | T
\ A o A\ )

Sekil 10.13. Coklu Ortamda Ogrenmenin Bilissel Modeli

1. Konu Disi islemin Azaltiimasi (Reduce Extraneous Processing)

Coklu ortam 6grenme materyalinin tasariminda materyalin 6grenme sirecini des-
teklemeyi amacladigl konu disinda bilesenlere yer vermemesi gerektigini ortaya koyan
ozelliktir. Bu 6zelligin tasarima yansitiimasinda kullanilan ilkeler asagida agiklanmistir.

v" Ozliiliik - Tutarlilik (Coherence): Materyalde konu disi resim, ses, grafik ya da
actklamalara yer verilmemesidir. Mayer ve arkadaslari (2001) simsek olusumu-
nun 6gretimi icin hazirlanan ¢oklu ortam materyalinde, 6grencilerin sadece sim-
sek olusumunu anlatan seslendirilmis animasyonlarin kullanildigi materyalle
hem seslendirilmis animasyon hem de simsek olusumunun agiklamasinin birlikte
verildigi materyalden daha iyi 6grendiklerini ortaya koymuslardir (Mayer, Heiser
ve Lonn, 2001).

v’ Sinyal - Vurgu (Signaling): Coklu ortam materyalinde énemli (can alici) bélim ya
da bélimlerin vurgulanmasini gerektiren ilkedir. Bu baglamda, ¢oklu ortam ma-
teryalinde 6nemli goriilen metinler alti gizili verilmeli, diger agciklamalardan daha
parlak gdsterilerek 6n plana gikarilmali ya da “Birinci, ikinci, Ugiincii” seklinde
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numaralandiriimalidir. Benzer sekilde, gérsel dgeler parlama, 6n plana ¢ikarma
ya da oklarla gésterilme seklinde vurgulanmalidir (Mautone ve Mayer, 2001).

v Asirilhik (Redundancy): Bu ilke ¢coklu ortam materyalinde gereginden fazla égenin
kullanilmamasini ortaya kovyar. ilkeye gére, 6grenciler grafik ve sdzlii anlatimlarin
yer aldigi bir goklu ortam materyalinde, ayni konuyla ilgili grafik, s6zIu anlatim ve
metinsel agiklamalarin birlikte verildigi materyalden daha etkili 6grenirler. ilke-
nin diger bir adi ise asirilik olarak bilinmektedir (Pastore, 2012; Schiler, Scheiter
ve Gerjets, 2013).

v' Konumsal ve Zamansal Birliktelik (Spatial and Temporal Contiguitiy): Bir ¢oklu
ortam materyalinde yer alan grafik ve grafige iliskin agiklama ekranda konum
olarak birbirine yakin verilirse daha st dlzey bir 6grenme performansi olusur-
ken, ekranin farkli bélimlerinde verilmesi 6grenme performansini diisirmekte-
dir (Ginns, 2006). Diger yandan grafik ve s6zIi agiklamanin eszamanli olarak su-
nuldu ¢oklu ortam materyalleri 6grenme lizerinde, grafik ve s6zlii agiklamanin
ayri ayri (sirayla) sunuldugu ¢oklu ortam materyallerinden daha etkilidir. Bu su-
rum ise zamansal birliktelik ilkesi olarak agiklanir (Mayer, 2009).

2. Ogrenme igin Gerekli islemi Yonetme (Manage Essential Processing)

Ogrenme igin gerekli siireci ydnetme, ¢coklu ortam materyalini 6grenenin kapasitesi
dogrultusunda boélimler ayirma, 6grenme sireci 6ncesinde 6n hazirlik yapma ve can-
landirmalari s6zlii anlatimla destekleme ilkelerini kapsar. Boylece 6grenenin 6grenme
siirecinde bilissel kapasitesini asmasi engellenerek 6grenme siireci etkili bir sekilde yo-
netilir.

v' Béliimlere Ayirma (Segmenting): Coklu ortam 6grenme materyallerinde dgren-
ciler bir bélim ya da islemi tamamladiklarinda diger bélime otomatik olarak
gecmeleri yerine onlara devam etmek isteyip istemediklerini bildirebilecekleri
bir devam digmesi (button) sunuldugunda kendi 6grenme hizlarina uygun bir
tasarim olusturulmus olur. Boylece karmasik bir konu béliimlere ayrilarak 6g-
renme sireci kolaylastirilir (Mayer ve Moreno, 2003).

v On Calisma (Pre-Training): Ogrenci, bir coklu ortam materyalinde yer alan temel
kavramlarin isimlerini ve o6zelliklerini 6grendiginde ¢oklu ortam materyalinde
vurgulanan mesaji daha etkili 6grenir. Baska bir ifadeyle konu ile ilgili temel kav-
ramlarin onbilgisine sahibi oldugunda ¢oklu ortam materyalinden daha etkili se-
kilde yararlanabilir (Mayer, Mathias ve Wetzell, 2002).

v' Sdzlii Anlatim (Modality): Bu ilkenin temelini, bir canlandirmanin sézli anlatimla
desteklendigi coklu ortam materyalinin, ayni canlandirmanin metinsel (text) an-
latimla desteklendigi coklu ortam materyalinden daha etkili bir 6grenme sagla-
digi bilgisi olusturmaktadir (Mayer, 2009; Moreno ve Mayer, 1999; Schiiler,
Scheiter ve Gerjets, 2013; Seufert, Schiitze ve Briinken, 2009).
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3. Uretken islemi Desteklemek (Foster Generative Processing)

Uretici islemi artirma égrenme icin gerekli olan siireclerin desteklenmesini kapsar.
Bu baglamda, ¢oklu ortam materyalinde kelimeleri formal bir stille vermek yerine diya-
log olusturacak sekilde verme (kisisellestirme), makine temelli ses yerine insan sesini
kullanma, konusma siireglerinde bir insan benzeri viicut hareketleri olan (grafiksel) bir
temsilci-ajan kullanma, ajan ya da temsilci olarak duragan bir insan resmi kullanmama
ilkelerini kapsar.

v’ Kisisellestirme (Personalization): Bu ilke, coklu ortam materyalinde égrenenle
diyalog olusturan hareketli bir insan-ajan kullanildiginda, formal bir stilde tasar-
lanan ¢oklu ortam materyalinden daha etkili 6grenme sagladigini vurgulanmak-
tadir (Mayer ve digerleri, 2004).

v’ Ses (Voice): Bu ilke, coklu ortam materyalinde kullanilan sézli agiklamalarin in-
san sesi olarak verilmesinin, makine temelli seslendirmelerden daha etkili oldu-
gunu vurgulamaktadir (Mayer, Sobko ve Mautone, 2003).

v" Somut Temsilci (Embodiment): Bu ilke, insan benzeri el, yiz, goéz ve konusma
hareketleri yapan bir kisisellestirme ajaninin coklu ortam materyaline sosyal bir
kisilik kazandirdigini ve 6grenme agisindan daha etkili oldugunu vurgulamaktadir
(Mayer ve DaPra, 2012).

v Gériintii (Image): Coklu ortam materyalinde kisisellestirme icin durgun bir resim
seklinde ajan kullanilmasi, 6grenme agisindan, ajan igin resim kullaniimayan
coklu 6gretim materyalinden daha etkili degildir. Bu tarzda verilen ajanlar dikkati
dagitabilir ve goklu ortam materyalinin sosyal olma faydasini dusurebilir (Mayer,
Dow ve Mayer, 2003).

OGRETIMDE YENi TEKNOLOJi UYGULAMALARI

Bilgisayarin egitim ve 6gretim uygulamalarinda en ¢ok kullanilan teknolojilerden biri
haline gelmesiyle birlikte bu teknoloji hem egitim hem de 6gretim siiregleri agisindan
bircok yeni uygulamalarin kapisini aralamistir. Asagida, bilgisayarin etkin bir sekilde rol
aldigi bu yeni uygulamalarin en 6nemli olanlarina yer verilmistir.

1. Uzaktan Egitim (Distance Education)

Orgiin egitimin en dnemli sinirliliklari zamani ve mekani zorunlu kilmasidir. Orgiin
egitim icinde egitim almak isteyen bir birey 6gretmen ya da 6gretici ile belli bir mekanda
ve belli bir zaman diliminde bulusmak zorundadir. Bu baglamda, uzaktan egitim 6rgiin
egitimdeki zaman ve mekéan zorunlulugunu ortadan kaldirarak ya da esneterek icinde
bulundugumuz ¢agin gereksinimlerinden kaynaklanan mobil yasama ayak uydurabilen
bir egitim yaklasimi olarak tanimlanabilir (Jonassen ve digerleri, 1995).



|@ Ogretim ve Ogrenme Siirecinde Teknolojik Yaklagimlar / 325

Uzaktan egitim Ulkemizde ve diinyada bir¢ok farkli uygulamalarla uygulanmakta
iken en yaygin uygulamalari agik 6gretim, agik lise, intranet, web ya da internet tabanli
6gretim uygulamalaridir. Bu uygulamalarda genel olarak; 6grenen, 6gretici, icerik ve 6g-
renme uygulamalari bir sistem tarafindan iliskilendirilerek 6gretim ve 6grenme siireci-
nin ylratilmesi saglanir (Bkz. Sekil 10.14).

| Uzaktan Egitim Sistemi |

Teknoloji I
Y Y
| f)grenme H f)gretim }4—“—>‘ Program/Ders Tasarim

Yonetim

’ Politika | | Organizasyon ‘

Sekil 10.14. Uzaktan Egitimin Kavramsal Modeli (Moore ve Kearsley, 2012)

Uzaktan egitimin sistemindeki temel elemanlar; igerik kaynaklarinin organizasyonu,
program ya ders tasarimi, dagitim sekli olarak; metinler, resimler, sesler, basili ya da
cevirimici kayitlar, ses CD'leri ve videolar, radyo ve TV programlari, interaktif ortam ola-
rak; sesli ve video konferanslar, uydu yayinlari, masatistii bilgisayar, internet (www) gibi
uygulamalar kullanilirken etkilesim saglamak icin; égretim elemanlari, rehberler, yéne-
ticiler, kiitiiphaneciler, yardim masalari, 6grenme merkezleri, site yéneticileri ve diger
6grenciler 6n plandadir. Ayrica, 6grenme ortamlari olarak; calisma istasyonlari, ev, sinif
gibi mekanlar kullanilabilmektedir (Moore ve Kearsley, 2012, s.14). Genel olarak uzak-
tan egitimde iki tiir uygulama tasarimindan séz etmek miimkiindir. Bu uygulamalar es-
zamanl (senkron) ve eszamanli olmayan (asenkron) olarak 6n plana ¢ikmaktadir. Esza-
manl uzaktan egitim uygulamalarinda 6grenen ve 6greten ayni zaman diliminde uzak-
tan egitim sistemi araciliglyla 6grenme ortaminda yer alirken, eszamanl olmayan uygu-
lamalarda bu zorunluluk ortadan kalkmaktadir. Uzaktan egitim sisteminde modiiler bir
o6grenme sistemi kullanmak da miamkanddr.

2. Sanal Gergeklik Uygulamalari (Virtual Reality)

Sanal gergeklik, bireyin amacina gercek yasamdaymis gibi ulasmasini saglamak ama-
clyla onu Ust diizeyde icine ¢eken, inanirlik saglayan ve etkilesim olanagi veren bilgisayar
temelli arayliz ortamidir (Bell ve Fogler, 1995). Sanal gergeklik uygulamalari bilgisayar
tarafindan olusturulan bir diinyada kullanicilara oldukga tst diizeyde kontrol olanagi su-
narak bircok nesne ya da uyariciyla etkilesime girmesini saglar (Antonietti ve Cantonia,
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2000; Limniou, Roberst ve Papadopoulos, 2008). Yeni teknolojik gelismeler sanal ger-
ceklik uygulamalarinda kullanicilarin basina taktiklari kask seklinde gorsellestiriciler, iz
takip edici 6geler, sensorli algilayicilar gibi giyilebilir yardimci elemanlardan da yararla-
nilmaktadir. Bu durum sanal gergeklik uygulamalarini daha da gergekg¢i duruma getir-
mekle birlikte oldukca pahali olma, ¢ok kolay bir sekilde bozulma gibi dezavantajlara da
sahiptir. Yine de, sanal gergeklik uygulamalari birgok farkli egitim ve arastirma uygula-
masinda da kullaniimaktadir.

Gunumuzde sanal gergeklik uygulamalari uzaktan egitim uygulamalarinin vazgegil-
mez bir elemani haline gelmistir (Monahan, Mcardle ve Bertolotto, 2008). Ogrencilerin
Ogretim stirecinden zevk almalarini saglamakla birlikte (Monahan ve digerleri, 2008) ol-
dukca detayli prosedirlerin ve mekanizmalarin 6gretimi ve uygulamaya gecirilmesi icin
de kullanilir. Ozellikle tip alaninda ve bilimsel arastirmalarda karmasik verilerin ¢dziim-
lenmesi ve modellenerek gorsellestirilmesi en dnemli egitsel faydalarindandir. Aoki ve
dig. (2008) ile Kebritchi ve dig. (2008), sanal gerceklik gibi etkilesimli 6gretim uygulama-
larinin bilgiyi agiga ¢ikarma ve anlamlandirma sureglerimizde geleneksel kitap-kalem uy-
gulamalarinin yerini alacagini belirtmektedir. Asagida, sanal gerceklik uygulamalarinin
etkilesimli bir 6gretim stirecinde nasil kullanildigina yonelik bir uygulama 6érnegine yer
verilmistir (Bkz. Sekil 10.15). Kullanici organla etkilesime girdiginde organ kirmizi renk
ile gosterilmektedir.

[7m—C 0

Sekil 10.15. Kurbadanin i¢ Organlarinin incelenmesi (Lee ve Wong, 2014)

3. Zenginlestirilmis Gergeklik Uygulamalari (Augmented Reality Technology)

Gelisen bilgisayar, internet ve mobil teknolojilerinin en yeni uygulamalarindan biri
de zenginlestirilmis gercekliktir. Zenginlestirilmis gerceklik, gercek 6grenme ortaminin
bilgisayar temelli gorsellestirme ve bilgilendirme sistemleri araciligiyla zenginlestirildigi
ortam olarak tanimlanabilir. Bir dnekle agiklamak gerekirse, mizedeki tablolara bakan
bir ziyaretci gercek ortamin igindedir. Eger ziyaretgi, uygun ozelliklere sahip cep tele-
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fonu, tablet ya da benzeri bir teknolojik cihazla bu tabloyu goriintileyecek olursa, kul-
landigi cihazin ekraninda tablonun kim tarafin, ne zaman, ne tir bir boya kullanilarak
yapildigi gibi bilgileri de gorebilecektir (kod tabanli).

Zenginlestirilmis gergeklik uygulamalarinin temel olarak iki tiirG vardir. Bunlar, kod
tabanlive konum ya da GPS tabanli uygulamalardir (Billinghurst, 2002). Kod tabanli zen-
ginlestirilmis gerceklik uygulamalarinin temelinde 6zel olarak Uretilmis isaretler ve bu
isaretlere ait bilgilerin veritabaninda tutuldugu bir sistem vardir. Asagida kod tabanli
zenginlestirilmis gergeklik sistemin ¢alismasinin temel asamalari ve 6rnekleri verilmistir.

v" Kod Tabanh Zenginlestirilmis Gergeklik: (a) Kod temelli olarak hazirlanan bir ki-
tabi giplak gozle okuyan birey kitapla gergek bir etkilesim igindedir. Hikayeyi okur
ve resimlere bakar. (b) Birey ayni kitabi 6zel bir teknolojik gozlikle okurken kitap
Uzerinde yer alan kodlar gozIluk tarafindan algilanir ve degerlendirilir. Gozliik ta-
rafindan algilanan kodun karsiligi olan ¢ ya da iki boyutlu animasyon gozlik ek-
raninda oynatilir. (c) Ornegin, birey hikdyede anlatilan kazanin nasil oldugunu
gorsel olarak izleme firsati bulur (Bkz. Sekil 10.16).

(b)
Sekil 10.16. Kod Tabanl Zenginlestirilmis Gergeklik (Billinghurst, 2002)

Sekil 10.17 incelendiginde, seklin sol béliminde bir kod goriilmektedir. Bu kod sag-
daki resimde yer alan kadinin elindedir. Uygun bir teknolojik cihazla (6rnegin bir tab-
letle) kadinin elindeki kod okutuldugunda tablet ekraninda kadinin goriintisu soldaki
gibi olacaktir. O halde kadinin elinde tuttugu kod i¢ organlarin sekil yer ve 6zellik bilgi-
lerini gosteren koddur. Bir baska ifadeyle, tablet tizerinde sanki kadinin i¢ organlari go-
rintileniyormus gibi olacaktir.
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Sekil 10.17. Kod Temelli Artirilmis Gerceklik Ornedi (Pasaréti, 2011)

e Konum ya da GPS Tabanli Zenginlestirilmis Gergeklik: GPS uyumlu mobil cihazin
kamerasi acgildiginda GPS Gzerinden mobil cihazin bulundugu konum bilgisi olus-
turulur. Mobil cihazin egim ve agi gibi bilgileri de GPS lizerinden belirlenerek ci-
hazin kamerasinin tam olarak nereyi gosterdigi belirlenir. Boylece mobil cihazin
ekranindaki gorinti Gzerine konumla ilgili ayrintili bilgiler gonderilir (Pasaréti ve
digerleri, 2011). Béylece mobil cihaz tGzerindeki gercek goriintli zenginlestirir ve
daha kolay 6grenme saglanabilir (Bkz. Sekil 10.18).

Sekil 10.18 Konum Tabanli Zenginlestirilmis icerik Ornegi

Zenginlestirilmis gerceklik uygulamalari gliniimuizde, tip, fen ve astroloji, matematik,
dil ve biyoloji egitimi gibi bircok alanda kullaniimaktadir.
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TEKNOLOJi SECIM VE KULLANIM iLKELERI

Ogretim siirecinin etkiliginin ve verimliliginin artirilmasi amaciyla materyal segi-
minde ve kullaniminda asagida verilen ilkelerin dikkate alinmasi 6nemlidir.

e Dersin kazanimlarina (bilissel-duyussal-psikomotor) uygun olma.
e Dersin igerigine uygun, glincel ve giincellenebilir olma.

e Ogrenci 6zelliklerine uygun olma.

e Kolay kullanilabilir (kullanici dostu) olma ve kisisellestirilebilme.

e Ogretmenin materyali &nceden incelemesi ve kullanimi konusunda pratik kazan-
masi.

e Yazilimlarin dikkati dagitabilecek ayrintilardan yalitilmis olmasi.
e Yaziimin farkh platformlarda galisabilmesi ve ek donanim gerektirmemesi.
e Yazilimin gorsel tasariminin kullanish olmasi.

e Yazilimin 6grenciye etkilesim firsati sunmasi.

OZET

Ogretimde teknoloji kullanimi, egitim-dgretim siirecini kolaylastirmak, bilgilerin
actk-anlasilir olmasini saglamak ve soyut konu ve kavramlarin somutlastirilmasi yoluyla
anlamh 6grenmeyi saglamak agisindan oldukg¢a 6nemlidir. Bu baglamda, 6gretmen
adaylari ve 6gretmenlerin derslerde materyal kullanmalari kaginilmaz hale gelmistir.
Ancak, materyalin 6gretim sirecinde kullanilmasi bir amag olmamali, amaglara ulas-
may! saglamada destek alinan bir ara¢ olma niteligini tasimahdir. Bu amag dogrultu-
sunda, derste materyal kullaniminda dersin amaglari, 6grenci 6zellikleri, konu, fiziksel
kosullar ve teknolojik imkanlar dikkate alinmalidir. ideal bir materyalde kullanilacak ta-
sarim ogeleri, bu 6gelerin kullaniminda ve materyalin tasarlanmasinda dikkate alinmasi
gereken ilkeler 6gretim materyalinin 6gretimsel bir deger tasimasi agisindan oldukca
onemlidir. Hizla gelisen bilgi ve iletisim teknolojileri, bircok alanda oldugu gibi egitim
o6gretim sireci icindeki uygulamalari derinden etkilemistir. Bu gelismelerin en édnemli
yansimasl ise egitim-06gretim siirecinde bilgisayarlarin kullaniimasidir. Bilgisayarlarin 6g-
retim silirecinde etkin bir sekilde kullanilmasi ise hazirlanan bilgisayar destekli 6gretim
materyalinin niteligi ile dogrudan iliskilidir. Bu baglamda, bilgisayar destekli 6gretim uy-
gulamalari, bu uygulamalarinin 6zellikleri ve kullanim amaglarinin 6gretmen tarafindan
bilinmesi, amaca uygun ve etkili materyal se¢imi ve kullanimi igin 6nemlidir. Ayrica, gi-
niimiizde klasik bilgisayar destekli 6gretim uygulamalarinin yerini alan ve anlamli 6g-
renmeyi amaclayan ¢oklu ortam materyalleri de 6gretim siirecinde kullanilan temel
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araglar haline gelmis ve internet egsiz bir bilgi kaynagina donismdustur. Ancak, 6grenci-
lerin yeterli niteliklere sahip olmayan bilgisayar destekli 6gretim uygulamalari ve ¢oklu
ortam materyallerinden yararlanmalarinin 6gretme-6grenme siirecine olumsuz etkileri
olabilecegi gézden kagiriilmamalidir. Bu baglamda, materyal ve yaziim segiminde du-
yarli olunmasi ve temel ilkelerin dikkate alinmasi 6nem tagimaktadir. Bilgisayar destekli
o6gretim uygulamalarinin tlrlerinin ve internet Uzerinden erisilebilir olmalarinin 6n
plana ¢iktigi ginimuizde, uzaktan egitim uygulamalari araciligiyla, 6rgiin egitimde temel
sinirliklar olan zaman ve mekan kavramlari esnetilebilmekte ve tamamiyla ortadan kal-
dirllabilmektedir. TUum bu yenilikler bilgisayar ve internet teknolojilerini egitim sistem-
lerinin temeline tagimakta ve gelecegin egitim sistemlerine yon vermektedir.

Anahtar Kelimeler: Ogretim teknolojisi; Materyal tasarimi ve kullanimi; Bilgisayar
destekli 6gretim; Coklu ortam; Teknoloji temelli 6gretim uygulamalari

UNITE ETKINLIK CALISMASI

Sanal gergeklik uygulamalarini internet ortaminda arastirarak inceleyiniz.
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DEGERLENDIRME SORULARI

1. KPSS 2013: Bitinlik ilkesini dikkate alarak bir materyal hazirlamak isteyen 6g-
retmen, asagidakilerden hangisine en cok dikkat etmelidir?

A) Ogeler arasi iligkileri belirgin hale getirmeye

B) Ogelerin birbirinden uzak gériinmesini saglamaya
C) En 6nemli 6geyi ortaya yerlestirmeye

D) On ve art alanlari zit renkli olarak hazirlamaya

E) Konu baghgini ayirt edilebilir yapmaya

2. KPSS 2013: Matematik dersinde liggen cesitlerini isleyen bir 6gretmen, anlatmak is-
tedigi Uggeni digerlerine gore daha buyuk gizmistir.

R
AN

Buna gore 68retmen, daha ¢ok hangi tasarim ilkesini dikkate almistir?

A) Gorsel buttinluk saglama
B) informal denge olusturma
C) Hizalama

D) Dokuyu giglendirme

E) Devamlilik

3. KPSS 2013: Ogrencileri icin yazili bir materyal hazirlayan 6gretmenin, asagidaki-
lerden hangisini yapmasi yanlistir?

A) Paragraflar arasi bosluklari, satir arasi bosluklardan daha genis tutmasi
B) Metnin uzun paragraflar icermesi durumunda tek stitun kullanmasi

C) Gorsellerde fazla ayrinti veya gercege yakinliktan kaginmasi

D) Satir sonuna sigmayan kelimeleri alt satira almasi

E) Vurgulamalarigin timu buyiak harflerle yazilmis ifadeler kullanmasi
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4. KPSS 2014: Birkag 6grencisinin ¢ok hizh 6grendigini gdzlemleyen 6gretmen, bu 68-
rencilere bilgisayar destekli 6gretimden yararlanarak konuyla ilgili daha karmasik ve
zor olan ek 6rnek uygulamalar yaptirmak istemektedir.

Bu kapsamda 6gretmenin 6ncelikle basvurabilecegi yazilim tiirii asagidakilerden
hangisidir?

A) Sozciik-islem B) Benzetim C) Ozel ders D) Alistirma E) Egitsel oyun

5. KPSS 2010: bilgisayar destekli 6gretimin amacglarindan biri gercek hayattaki olayla-
rin kontrolll bir sekilde temsil edilmesinde bilgisayar teknolojilerini kullanmaktir.

Bu amagla dersinde bilgisayar destekli 6gretim programlarindan yararlanmak is-
teyen bir 6gretmen icin asagidakilerden hangisi en uygundur?

A) Ahstirma ve tekrar programlari

B) Birebir 6gretim programlari

C) Problem ¢6zmeye yonelik programlar
D) Benzetim programlari

E) Kelime islemci programlar

6. KPSS 2010: Bilgisayar destekli 6gretimi kullanmanin bircok yararinin yani sira bazi
sinirhliklari da bulunmaktadir.

Asagidaki durumlardan hangisi bu sinirhliklardan biri degildir?

A) Bilgisayar kullanicilarina yardimci olacak yeterli sayida uzmanin olmamasi

B) Her 6grencinin kendi 6grenme siirecini cesitlendirebilmesi

C) Kullanilan programlarda igerik bilgisinin yeterli kalitede olmamasi

D) Yazilmis programlarin yalnizca yazilim igin secilmis bilgisayarla ¢alisabilir olmasi

E) Bilgisayar ve hazir paket programlarin pahali olmasi
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7. KPSS 2011: Olasi bir savasta hava bombardiman birliklerinde gérev alacak askerler
icin sanal savas ortamlari olusturulmus ve savas aninda ne zaman ne yapmalari ge-
rektigine iliskin bilgi ve beceri kazanmalari igin egitim verilmistir.

Bu 6rnekte askerlere egitim verilirken hangi 6gretim yontem ya da tekniginin kul-
lanildigi séylenebilir?

A) Benzetim
B) Ornek olay

C) Drama

D) Programli 6grenme

E) isbasinda 6grenme

8. KPSS 2011: Deprem aninda ne yapmasi gerektigi ve kendisini nasil koruyacagi ko-
nusunda yetersiz olan 6grenci icin tabloda verilen BDO programlarindan hangile-
rinin digerlerine gore daha etkili olur?

Program Programin ozellikleri
tiirleri

L Alistirma ve Ogrencilere islenmis konularin tekrarini yaparak 6grenilenlerin kalicili-

t.ekrir gini saglar ve 6grencinin 6grenemedigi bilgi ve becerileri kazandirmaya
caligir.

II. Birebir Ogrenci kendi hizina gére calisir ve bu programla égretim zamani kisa-

Ogretim lir.

IIl. Problem Ogrenciler gercek hayatta karsilasabilecekleri problemleri ¢6zmeyi 6g-

¢6zme renirler ve deneyim kazanirlar.

V. Benzetim O_g_renfllerl gercek hayata hazirlar ve 6grencilerin yaparak 6grenmele-
rini saglar.
Ogrencilere iiriin ve siirece yénelik diizeyleriyle ilgili geri bildirim sag-

V.Sinama Iaé y yieriyle igfii 8 &

A) I 1lvelll

B) I, lll ve IV )1, Nive v D) II, IV,V E) NI, IV veV
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9.

10.

11.

KPSS 2007: Fen bilgisi dersi i¢in hazirlanan bir egitim yaziliminda, kullanicilarin ula-
sacagl hedef, cevreye en az zarar vererek en karli GrlinQ yetistirmektir. Yazilmi kul-
lanan dgrencilerden ciftlik sahibi bir kdyli roliine biiriin-meleri istenir. Ug giin siiren
egitim boyunca 6grenciler, gesitli yontemleri uygular ve Grin elde etmek icin gere-
kenleri yaparlar. Egitimin sonunda 6grencilere, giftliklerinin ne kadar kar ettigine ve
yetistirdikleri Grinlerin cevreye ne kadar etki ettigine dair geri bildirim verilir.

Bu egitim programinda hangi 6gretim yontem ve tekniginden yararlanilmigtir?
A) Tartisma

B) Benzetim

C) Ornek olay incelemesi

D) Is birligine dayali 6grenme

E) Proje tabanh 6grenme

KPSS 2013: Ogrencileri igin yazili bir materyal hazirlayan 6gretmenin, asagidaki-
lerden hangisini yapmasi yanhstir?

A) Paragraflar arasi bosluklari, satir arasi bosluklardan daha genis tutmasi
B) Metnin uzun paragraflar igermesi durumunda tek stitun kullanmasi

C) Gorsellerde fazla ayrinti veya gergege yakinliktan kaginmasi

D) Satir sonuna sigmayan kelimeleri alt satira almasi

E) Vurgulamalarigin timu bayik harflerle yazilmis ifadeler kullanmasi

KPSS 2011: Asagidaki durumlardan hangisi yapilandirmaci yaklagima dayali ola-
rak 68renme-6gretme siirecinde teknoloji kullanimina iliskin bir strateji olabilir?

A) Ogrencilerin elle yazi yazmak yerine kelime islemci programlar kullanarak yaz-
malarinin saglanmasi

B) Ogrencilerin grup calismasiyla olusturduklari kavram haritasini tepegézle sinifa
sunmalari

C) ingilizce 8gretmeni olmadigi icin dgrencilere derste gramer kurallarinin anlatil-
digi film izletilmesi

D) Ogrencilerin zayif becerilerini belirleyip bunlara dair tekrar ve alistirma prog-
ramlarinin izletilmesi, kullanmasi

E) Ogretmenin ders anlatirken projeksiyon ve tepegéz kullanmasi

CEVAP ANAHTARI

1)A, 2)B, 3)E, 4)D, 5)D, 6)B, 7)A, 8)B, 9)B, 10)E, 11)B
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GiRiS

Bireylerin almis olduklari egitimin etkililigini belirlemek igin 6lgme ve degerlendirme
¢alismalarina ihtiyag duyulmaktadir. Okullardaki 6grencilerin, bilissel, duyussal ve psiko-
motor davranislarindaki degisme ve gelismeleri gormede, zamaninda yapilan bir 6lgme
ve degerlendirme ile basarisiz 6grencilerin toparlanmasini saglamada, basarili 6grenci-
lerin gldilenmesinde, Ogreticilerin kendilerini degerlendirmede d6lgme ve degerlen-
dirme 6nemli bir yer tutar. Diger taraftan yoneticilerin, 6gretmenlerin ve velilerin en
onemli veri kaynagi 6l¢me ve degerlendirmelerdir.

insanlarin zekalary, ilgileri, bilgileri, boylari ve kilolari ayni olsaydi lgme ve degerlen-
dirme c¢alismalarina gerek duyulmazdi. Bu anlamda 6lgme ve degerlendirmenin fark
kavramindan ortaya ciktig1 sdylenebilir (Tekin, 1993, 31). Olcme tanimlari su sekildedir:

Olgme, maddesel sistemlerin &dzelliklerine, bu &dzellikleri diizenleyen
kanunlara dayanarak sayisallastirmaktir (Campbell, 1938, 126 Akt. Bay-
kul, 2010, 98).

Olgme, gdzlem verilerinin belli birimlere gére sayi ile ifade edilmesi is-
lemidir (Caglar, 1970, 13).

Olgme, bir niteligin gdzlenip gdzlem sonucunun sayilarla veya baska
sembollerle gosterilmesidir (Turgut, 1983, 12).

Olgme, belli bir nesnenin ya da nesnelerin belli bir dzellige sahip olup
olmadiginin, sahipse sahip olus derecesinin gézlenip goézlem sonuglari-
nin sembollerle ve 6zellikle sayi sembolleriyle ifade edilmesidir (Tekin,
1993, 31).

Olgme, gercek diinyanin elemanlarini sayi veya sembollerle ifade eden
bir modeldir (Baykul, 2010, 101).

Olgme, olaylarin, 6znelerin ve nesnelerin, &nceden belirlenmis kural-
lara gore “simgelerle” 6zetlenmesidir (Baykal, 2005, 1).

Olgme kavraminin tanimlari artirilabilir. Ancak, incelenen tiim tanimlar yukarida be-
lirtilen tanimlarla benzerlik géstermektedir. Basit anlamda 6lgme, niteliklerin sayisallas-
tirllmasidir. Genis anlamda ise, gozlenen niteliklere sayi, sembol, kod, derece veya un-
van verilmesidir. TiUm 6lgmeler, degerlendirme islemlerine hizmet etmektedir.

Degerlendirme, Olgme sonuglarini bir veya birkag¢ olgltle karsilastirarak yargi ¢i-
karma islemidir (Turgut, 1984, 224). Degerlendirme sonugta, 6grencilerin istenen bir
davranisi ne derece 6grenmis oldugu hakkinda bilgi vermektedir. Tanim su sekilde for-
muiile edilebilir:

Degerlendirme= Olgme sonuglari (Olgiim) + Olciit + Yargi (Karar)
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Egitim bir bilim dal olarak daha kesin olmak ve uygulamada net verilere dayanmak
istiyorsa 6lgme ve degerlendirmenin etkin bir sekilde yapilmasi gerekir. Bu sekilde, hem
gozlemler kolaylasir hem de gozlemlerin duyarhhgi artar (Turgut, 1984, 7). Bu anlamda,
olgme ve degerlendirme yontem ve teknikleri gelistikce, egitimde alinan kararlar sub-
jektiflikten objektiflige dogru yol alacaktir.

Olgme ve degerlendirmenin egitim dgretim siirecindeki &nemi, uzun yillardir bilin-
mektedir. Hatta 6lgme tekniklerini anlatan metinler, yazilar 1900’13 yillarin baslarindan
beri 6gretmenlerin kiitiiphanelerinde bulunmaktadir (Scannell and Tracy, 1975, 3). Og-
retmenler zaman zaman bu kaynaklardan yararlanmaktadir.

Olgme ve degerlendirmenin énemini yadsiyan hicbir bilim, ideoloji, din ya da sanat
bulunmamaktadir (Baykal, 2005, 1). Egitim bilimlerinde 6lgme, 6grencilere iliskin daha
isabetli kararlarin verilmesinde gecerli ve glivenilir bilgi saglamaktadir. Bir baska deyisle,
egitim ve 6gretim ne kadar saglikli bir 6lgmeye dayanirsa o nispette basarili olmaktadir
(Caglar, 1970, 14). Bu anlamda toplumlarin glinimiizde ve gelecekte egitim calismala-
rini planlama ve yon vermelerinde 6lgme ve degerlendirme yontemlerinin aktif olarak
kullanilmasi kaginilmazdir (isman, 1998, 11).

Genel olarak, 6lgme ve degerlendirmenin egitimdeki rold, egitim sisteminin kont-
rolli, davranis degistirme, giidileme, rehberlik ve 6gretmenin kendisini yenilemesi bas-
liklari altinda incelenebilir:

Egitim Sisteminin Kontrolii: Egitim sisteminin girdileri, slreci, ¢iktilar ve kontrolii
vardir. Sistemdeki dgelerin iyi isleyip islemedigi ortaya konularak bir kontrol saglanir.
Boylece, 6lgme ve degerlendirme araciligi ile sistemin onarilmasi saglanmis olur (Baykal,
2005).

Davranis Degistirme: Egitim bir davranis degistirme sirecidir. Egitimle, 6grenciye
yeni bir davranis kazandirilabilir, var olan bir davranis degistirilebilir veya var olan bir
davranis gelistirilebilir. Davranis, bilissel, duyussal ve psiko-motor yonde olabilir. Bu
yondeki davranislari kazandirma, degistirme ve gelistirme diizeyleri 6lgme ve degerlen-
dirme ile saglanir.

Giidiileme: Ogrencilerde, aile, cevre ve 6gretmenin kisiliginden gelen bazi 6grenme
zorluklari olabilir (Yildirim, 1983, 12). Bu zorluklarin, eksikligin ve yanhslarin ortaya cika-
rilmasindan hemen sonra durumun 6grenciye bildirilmesi, diizeltici etkinlikleri kolaylas-
tinir. Kuskusuz, donemden doneme verilen karne bu gorevi yerine getiremez. Bunun igin
o6dev ve sinav sonuglarinin kisa siirede 6grenciye bildirilmesi, glidileme etkisi yapabilir
(Turgut, 1984, 222).

Rehberlik: Ogrencilerin bir egitim kademesinde aldigi notlar, bir {ist egitim kademe-
sinde alacagi notlarin yordanmasinda ise yarayabilir. Ancak, sadece notlara bakarak 6g-
renim dalina ayirmak ve meslek rehberligi yapmak ¢cogu zaman isabetsiz kararlar veril-
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mesine yol agar. Bu nedenle, egitim siireci igcinde 6grencinin notlari yani sira kisilik tes-
tini, tutumlarini, ilgisi, becerisini dlgebilecek gelisim (erisim) dosyalarina yer verilmeli-
dir. Bu sekilde siirekli ve diizenli yapilan 6l¢gmeler, rehberlikte dnemli rol oynayacaktir.

Ogretmenin Kendini Yenilemesi: Olgcme ve degerlendirmenin énemli bir islevi de
0gretmenin kendi 6gretiminin ne derecede etkili oldugunu kestirmesine yardimci olma-
sidir (Turgut, 1984, 221). Bu sekilde 6gretmen, ezber kalplari kori kérine tekrarlamak-
tan kurtulacak, sirekli olarak daha iyiyi aramaya, bulduklarini denemeye calisacaktir.
Her seyden 6nce kendi galismalarinin sonuglarini gérecek ve uygulamalarinda temel al-
digi dusiince ilke ve hipotezlerin dogruluk derecesini dlgebilecektir. Bunun sonucunda,
O6gretmen kendi 6gretimini stirekli olarak kendini yenileme geregi duyacaktir (Yildirim,
1983, 13).

Ogretim, 6grenmeyi saglamanin genel adi ve aracidir. Ogretimin dl¢iilmesi ve deger-
lendirilmesi, ayni zamanda 6gretmenin 6gretme becerisinin de bir dlglistidir. Ancak bu
olcl 6grenci kalitesine gore degismektedir. Ayni 6gretmenin seviyesi yiiksek ve distik
olan iki gruba derse girdigini diistinelim. Bu iki sinifta 6gretmenin 6gretim becerilerinin
farkhhk gosterdigini gorme olasiligimiz yiiksektir.

Kazanimlarin 6gretim sirasinda ne derece gergeklesip gerceklesmediginin ortaya ko-
nulmasi ve eksiklikler g6z 6niine alinarak gerekli 6nlemlerin alinmasina 6gretimin de-
gerlendirilmesi denir. Atilgan vd. (2007, 356), 6gretimin degerlendirilebilmesi igin bitin
davranislarin sinanmasi gerektigini vurgulamaktadir. Bu nedenle birkag¢ konu sonunda
veya (inite sonlarinda izleme testleri kullanilabilir. Bu tir 6lgmelerin belli araliklarla tek-
rar etmesi, kaliciligin da test edilmesine olanak saglar. Diger taraftan 6gretimi degerlen-
direcek ve sonuglara gore plan ve uygulamalarda gerektiginde diizeltmelere gidecek 6g-
retmendir.

Ogretimin Degerlendirilmesi Taksonomisi

Ogretimin degerlendirilmesiyle ilgili olusturulan taksonomide bes asamali siniflama
bulunmaktadir. Bir Uist basamak diger alt basamak veya basamaklari kapsamaktadir.

e | Ogretimde karar | a+b+c+d+e

d | Eksiklik analizi a+b+c+d
c| Uygulama a+b+c
b | Olgme aracini hazirlama a+b
a | Ogretim kazanimlarini belirleme a

Sekil 11.1. Ogretimin Degerlendirilmesi Taksonomisi



|@ Ogretimin Degerlendirilmesi [ 343

Sekil 11.1’de 6gretim kazanimlarini belirlemeye a, 6lgme aracini hazirlamaya b, uy-
gulamaya c, eksiklik analizine d ve eksiklik analizine e kodlari verildiginde bir Ust basa-
magin bir alt basamaklar kapsadigi gériilmektedir. Ornegin, 6lcme aracinin hazirlana-
bilmesi (a+b) icin oncelikle 6gretim kazanimlarinin belirlenmis (a) olmasi gerekir. Asa-
gida her basamak agiklanmaya galisiimistir.

Ogretim Kazanimlarini Belirleme (a)

Ogretim programinda yer alan kazanimlar listelenmelidir. Ogretim icin kazanimlar
bir ihtiyagtir. Programda kazanimlar belirlenmemis ise kazanimlar program gelistirme
uzmanlari ve alan uzmanlariyla birlikte olusturulmalidir. Asagida kazanim érnegi veril-
mistir (MEB, 2009)

Ders: Lise 1

Unite Il: Bilgi felsefesi

Kazanim 1: Bilginin kaynagi konusundaki farkl yaklagimlari tanir.
Kazanim 2: Bilginin insan yasamindaki 6nemini sorgular.

Olgme Aracini Hazirlama (a+b)

Olgme aracinin hazirlanabilmesi icin 6ncelikle kazanimlari da igine alan bir belirtke
tablosu hazirlanmalidir. Belirtke tablosu i¢in kazanimlar ile derste islenen konularin bir-
biriyle koordine edilmesi bir baska deyisle kazanim ve konulari kapsayan bir 6lgme mat-
risinin olusturulmasi gerekir. Olgme matrisi ayni zamanda bir sinavin kapsam gegerligi-
nin de bir élgiistidiir. Olgme matrisi, 6lgme ve degerlendirme uzmani ile alan uzmaninin
maddeleri birlikte hazirlamasini gerektirir. Maddeler ¢coktan se¢meli ise madde analiz-
lerinin yapilmasi, agik uglu sinav ise uzman gorusleri ve kigik pilot uygulamalari yapila-
rak sonuglarin dikkate alinmasini gerektirir.

Uygulama (a+b+c)

Hazirlanip gelistirilen maddeler bir 6lgme aracini olusturmaktadir. Bu 6lgme araci
6gretimin yapildigl gruba uygulanir.

Eksiklik Analizi (a+b+c+d)

Egitim 6gretim eksikliklerinin analizi olarak madde analizlerinin sonuglari ve 6gren-
cilerle yapilan gériisme sonuglari dikkate alinir. Ogretim devam ederken eksikliklerin gi-
derilmesi s6z konusu ise hemen dizeltilmelidir.

Ogretimde Karar (a+b+c+d+e)

Egitim Ogretimle ilgili karar vermek kolay degildir. Yapilan 6gretimler yeterlidir ve
yetersizdir demek de miimkin degildir. Bu, bir derece sorunudur. En az %70 oranindaki
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ogretimler icin olumlu bir karar vermek mimkiindir ancak her Ust sinifa gegiste bu ek-
sikliklerin tamamlanmasina ortam hazirlanmaldir.

Ogretimin degerlendirilmesi, program degerlendirmenin bir alt modelidir (Usun,
2012, 3). Bu anlamda, yazarin olusturdugu bu model ayni zamanda bir program deger-
lendirme modeli gibi algilanabilir.

Ogretimi Degerlendirme Yaklagimlan

Ogretimi degerlendirme yaklasimlari, genel olarak geleneksel ve tamamlayici deger-
lendirme seklinde iki ana gruba ayrilir.

Geleneksel degerlendirme

Geleneksel degerlendirme, tanima ve yerlestirmeye yonelik degerlendirme, bigim-
lendirme ve yetistirmeye yonelik degerlendirme ve diizey belirlemeye yonelik deger-
lendirmelerin ayri ayri yapildigi degerlendirmelerdir. Cogu zaman da sonug odakli de-
gerlendirmeleri kapsamakta olup 6grenci icin gegti/kaldi karari verilmektedir. “Neden,
nicin, nerede hata yapildi, nasil, hangi yolla diizeltme yapilabilir?” sorularina cevap
aranmamaktadir. Cevap aransa bile gelisiglizel yapilmaktadir. Asagida bu li¢ degerlen-
dirme tdrd aciklanmistir.

Tanima ve Yerlestirmeye Yonelik Degerlendirme

Egitim O6gretimin basinda ders konularinin 6nkosulu niteligindeki giris davranislarina
sahip olma (Tekin, 1977, 9-10), bir baska deyisle, 6grencilerin derse iliskin hazirbulunus-
luluk dizeylerinin belirlenmesidir. Bu durum sinifta gruplama sorununu ortaya cikar-
maktadir. Ogrencilerin dersle ilgili taninmasi, onlarin hangi konulari ne diizeyde bildik-
lerinin ortaya konulmasini ve 6grencilerin grup ilgilerine gore konularin anlatiimasini
gerektirir. Ogrencilerin sinifta daha ok spor, miizik, siyaset vb. gruplamalari yapilabilir
ve konu ornekleri bu baglamda anlatilabilir. Yerlestirme kavrami tanima icerisinde yer
alabilecegi gibi temel egitimden orta 6gretime gegis veya liniversiteye giris sinavlarina
bakarak 6grencileri gruplandirip kontenjan dahilinde bir bransa yerlestirmek anlaminda
da ele alinabilir. Sinavlardan benzer puanlari alarak ayni béliimlerde okuyan veya ayni
bolumlerin farkh derslerini alan 6grencilerin yizde yiz ayni hazirbulunusluluk dizeyle-
rine sahip oldugu soylenemez. Bu nedenle derslere giren 6greticiler, kendi derslerine
iliskin diizey belirleme islemlerini yapmalidir. Ontest anlaminda derse iliskin tim davra-
nislari yoklayan bir coktan se¢meli veya acik uglu sinav 6grenciye verilebilir. Donem so-
nunda da ayni sorular 6grencilere tekrar verilip cevaplamalari saglanirsa daha gergekgi
bir anlamda erisiler hakkinda bilgi sahibi olunabilir.

Bicimlendirme ve Yetistirmeye Y6nelik Degerlendirme

Bicimlendirme ve yetistirmeye yonelik degerlendirme, 6gretim siirecinin bir parca-
sidir (Tekin, 1977, 11). Ogrenme eksikliklerinin belirlenebilmesi icin tiim davranislari &1-
cecek maddeler bulunmalidir. Cevaplari bilinmeyen maddelerin analizi yapilarak eksik
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konu ve kisimlar belirlenir. Ogrencilerin eksik bilgilerinin ev 6devi, ek ders, 6zel ders,
etit vb. ile tamamlanmasi gerekir. Diger taraftan 6grencilerin sinifta grup halinde 6g-
rendikleri halde bu ilgili konulari neden 6grenemedikleri arastiriimalidir. Bu durum, 6g-
rencilerin 6grenme stilleri ve 6grenme stratejilerini 6grenme agisindan énemlidir. Bu
tur degerlendirmeler, not amacl yapilmaz ve izleme testleri ile gergeklestirilir.

Diizey (Seviye) Belirlemeye Yonelik Degerlendirme

Diizey belirlemeye yonelik degerlendirme (toplam degerlendirme), egitim 6greti-
min sonunda yapilir (Kelly, 1979, 106; Gronlund, 1985, 12). Bu, bir basari élgmedir. Og-
renciye bir basari notu verilir. Ogrenciye verilen bu basari notu ayni zamanda 6gretme-
nin siniftaki 6gretim performansinin bir gostergesidir. Bu gosterge siniftan bir 6grenci-
nin il veya llke birincisi olmasi ile 6l¢lilmez, sinifin ortalamasi Gizerinden hareket eden
tekniklerin kullaniimasi gerekir. Ancak, 6grenci basarisinin 6gretmen performansini yor-
dama giicl ylzde yiz degildir. Clnkl 6grencilerin giris davranislari farkli olabilir. Ayni
ogretmen iki farkh subeye girdiginde basarilar degisebilir. Bu durumu ilge ve koylere
yaydigimizda 6grencilerin giris davraniglari bir baska deyisle hazirbulunusluluk duzeyleri
ile zeka ve yetenek dizeylerinin ne kadar 6nemli oldugu gorilmektedir. Bu durumlar
gbz dnilne alinarak 6gretmenlerle ilgili kararlar verilirken siniftaki 6grenci basarilari tek
basina yeterli olmamaktadir.

Duzey belirlemeye yonelik degerlendirme, program etkileri ve 6l¢me yollarina bazi
ornekler arastirmaci tarafindan sentezlenerek Tablo 11.1’de verilmistir (Romiszowski,
1981, 370; Kiilahgl, 1995c, 9). Tablo 11.1'de gorildigi gibi bu degerlendirmede daha
¢ok program amaglarina ne olgiide ulasildigl ortaya konulmaktadir. Ancak, ilgili uzman
ve 6gretmenlerin amaglari eksik ve yanls yazmalari veya yan amaglari dikkate almama-
lari gibi sakincalar nedeniyle sadece amaglara ulagsma ile ilgilenmek bir eksiklik olarak
kabul edilebilir.

Tablo 11.1. Program Etkileri ve Olcme Yollari

Ogretimin Etkisi Gostergeler Olgme Araci
. Ogretmen sonugtan mem- | . Ogretmen tavirlari . Ogretmen anketleri
nun mu? . Ogretmen goriisleri . Raporlar

. Gozlem formlari
.Ogrenciler, ders icerigini . Ogrenci performansinda, .Performans testleri
ogrendiler mi? yeterliklerindeki degismeler
. Hedef davranislarin ne ka- | . Sinav cevap kagitlari ve sonug gizel- | . Sinavlar
dari 6grenilmistir? geleri . Gozlem formlari
. Ogrenilen davranislar uy- | . Ontest-sontest . Ogretmen gozlemleri
gulama diizeyinde midir? . Standart 6lgmelerle karsilagtirma . Tutum olgekleri
. Ders 6grencileri etkiledi . Mezunlarin isteki basarilari
mi? . Konuya veya igerige karsi 6grencinin

tavirlarindaki degisme
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Ayrica, duzey belirlemeye yonelik degerlendirme, grup performanslarinin karsilasti-
rilmasinda sik sik gigliklerle karsilasiimaktadir. Bu giigliiklerden bazilari sunlardir: Sinif
esdegerligi (grade-equivalent) puanlarinin yanhs kullanimi, puan artislarinin kullanimin-
daki hatalar, uygun olmayan sinav tarihlerinde standart grup karsilastirmalarinin yapil-
masl, uygun olmayan sinav dizeylerinden yararlaniimasi ve benzerleridir (Wulf and
Schave, 1984, 109-110).

Tamamlayici degerlendirme

Geleneksel degerlendirmeyi tamamen silip atmak miamkiin degildir. Geleneksel
yontemin eksik yonlerini tamamlamak lizere yeni sayilabilen teknikleri de birlikte kul-
lanmak gerekir. Asagida tiimel degerlendirme agiklanmistir.

Timel degerlendirme, bicimlendirme ve yetistirmeye yonelik degerlendirme ile di-
zey belirlemeye yonelik degerlendirmenin birlestirilmis halinin Gzerine insa edilen bir
degerlendirme turudir. Bu iki degerlendirme tiirtniin birlikte kullaniimasiyla 6grenci
bilgisinin olctlmesi, kavratiimasi, uygulatiimasi ve sentez icin kullanilan ¢oktan segmeli
ve acik uglu sinavlara ek olarak {irtin dosyasi, 6z ve akran degerlendirmesi ve benzerle-
rinin yapilmasiyla 6grenme engellerinin tespit edilmesi, 6grencilere sorumluluk yiklen-
mesi, 6grenci yaraticiliklarina yer verilmesi saglanir. Bununla birlikte subjektif ve objek-
tif degerlendirmelerin de birlikte yapilmasi anlamina gelmektedir. Okuldaki ders zaman-
larinin sinirli olmasi ve siniflarin kalabalik olmasi bu tir degerlendirmeleri sinirlamakta-
dir.

Ogretimi Degerlendirme Cegitleri

Sinav sonuglarinin yorumlanmasi ve karsilastirilmasi iki degerlendirme tiriine da-
yanmaktadir. Bunlar, mutlak degerlendirme ve bagil degerlendirme igin yapilan sinav-
lardir.

Mutlak degerlendirme

Mutlak degerlendirme, kriter temelli sinavlara dayali olarak yapilr. Kriter temelli si-
navlar, adindan da anlasilacagi gibi, 6grenci performansinin sabit kriterler veya stan-
dartlar yardimiyla &l¢iilmesidir. “Ogrenci, ne yapabilir, neleri bilmektedir?” sorusuna
cevap vermektedir. Bu sinavlar, eger bir 6grenci bir linitede, konuda yeterli bilgi ve be-
ceriye sahipse, diger bir konuya gegmesine izin veren bir yapidadir. Bu yapida 6grenciler
anlamaya ¢abalamak yerine ezbere tesvik edilmektedir (Vander Zanden and Pace, 1984,
529). Burada program hedefleri 6n plandadir. Konu igerisinde yer alan her bilgi 6l¢iimek
zorundadir (Gentile, 1971). Kriter temelli sinavlar, 1970’lerden sonra Bloom’un Tam Og-
renme Modeli ve Keller'in Bireysellestiriimis Ogrenme Modeli ile birlikte popiiler ol-
maya baslamis ve bu modeller 6gretimi izleme, eksiklikleri bulma ve 6grenmeyi amag-
ladigi igin kriter temelli sinavlari desteklemektedir (Vander Zanden and Pace, 1984, 529;
Aviles, 2001, 605).
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Bu tip sinavlar, psiko-motor ve duyussal davranislarin élgilmesinde de kullanilir. Bi-
reylerin psiko-motor 6grenmelerini 6lgmek icin standart bir gdzlem formu veya kontrol
listesine ihtiya¢ duyulmaktadir. Duyugsal 6grenmelerde tutumlar ve degerler kisiseldir.
Bu alanda, gelistirilmis dlceklere ihtiya¢ duyulmaktadir (Woolfolk, 1998, 520). Bu sinav-
larda kisiler arasi kargilagtirmalar uygun degildir. Ogrencileri birbirleriyle yarismaya de-
gil, herkesi yapabileceginin en iyisini yapmaya tesvik eder (Pimsleur, 1975, 21-22).

Kriter temelli sinavlarla 6grencinin mutlak basari diizeyi kestirilir ve ona goére not
verilir. Kriter temelli sinavlarin genel 6zellikleri sunlardir (Kiglikahmet, 1999, 204; Te-
kin, 1993, 263-264):

1. Basari diizeyi diislik bir grupta en iyi olan 6grenciye, bir baska deyisle yetersizle-
rin en yeterlisi olan 6grenciye yiksek not verilmez.

2. Businavlarla, tiim 6grenciler yeterli ise, hepsi dersi gegebilir veya yiiksek not ala-
bilir.

3. Ogretmenlerce konulan basari standartlari 6gretmenden dgretmene veya za-
man icinde degisebileceginden, farkli 6gretmenlerce veya ayni 6gretmen tara-

findan degisik zamanlarda verilen notlari birbiriyle karsilastirmak mimkin degil-
dir.

Bu sinavlarin kullanildigi degerlendirmelere, “mutlak degerlendirme” denilmekte-
dir. Bu sinavlarda, égrencilerin bireysel durumlari dikkate alinmaz. Ogrencilerin ilgileri,
yetenekleri, gereksinimleri ve ¢alisma ortamlari farklidir.

Bagil degerlendirme

Bagil degerlendirme, norm temelli sinavlara dayali olarak yapilir. Norm temelli si-
navlar, siniftaki diger bireylerin performanslari dikkate alinarak karsilastirma yapilan si-
navlardir. Bu sinavlarda alinan puanlarin anlamini belirleyebilmek i¢in normlar olustu-
rulur. Norm, herhangi bir grubun performans seviyesi olarak distnalebilir (Woolfolk,
1998, 521). Bir baska deyisle, norm, élgmelerde 6l¢lilen herhangi bir nitelikle ilgili stan-
dart bir degerdir. Normlar yas, ylzde, sinif normu, yerel ya da ulusal norm olarak sap-
tanabilir ve ortalama, ortanca ve mod gibi bir kiimelesme &l¢iisii ile gdsterilir (Onciil,
2000, 798). Normlar, bir ilke olup kural olarak benimsenmistir (TDK, 1992, 1091). Og-
rencinin ham puani norm ile karsilastirildiginda o normun ortalama puanina bakilarak,
6grenci normun altinda ya da Ustlinde puan almistir seklinde yorum yapilabilir. Norm-
lar, Turkiye’de il diizeyinde veya lilke genelinde yapilan sinavlar gibi genis alanlara yayi-
labilir. Ancak, norm sinav sonuglari, 6grencilerin daha tst konulara gegip gegmeyecegi
hakkinda bilgi saglamaz. Tlrkce, matematik, tarih gibi belirli alanlardaki genel yetenegi
olgmek ve yetenek sirasini degerlendirmek igin kullanilir. Bu sekilde grup iginde en (st
diizeyde bulunan 6grenciler secilebilir. Ayrica, norm temelli sinavlar, diinyaca tnli ACT,
GRE, SAT gibi sinav sistemlerinde tercih edilmekte ve 6grenciler uluslararasi diizeyde
karsilastirilabilir hale getirilebilmektedir.
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Norm temelli sinavlarda, notun enflasyona ugradigi seklinde tartismalar yapilmak-
tadir. Ogrenciler, sistemi kétiiye kullanarak sinavlarda kasith olarak diisiik not alma ve
ortalamayi dusiirme girisimleri olabilir. Bu sekilde, 6grencilerin disik notlarla basarih
sayllacagl endisesi vardir. Bu sinavlar icin kurallar iyi konursa, degerlendirmeye katma
limiti ve basari limitleri iyi belirlenebilirse, yukaridaki endiseler en aza inecektir. Diger
taraftan, sinavlarda soru sayisinin artirilmasi, sorularin giiclik derecelerinin ¢ok zordan
cok kolaya dogru dengelenmesi gerekir. Not verilen sinav, ddev, proje ve kisa sureli sI-
navlarin artirilmasi yerinde olacaktir. Bu sekilde verilen notlarin bir aralikta yigiima ihti-
mali azdir. Bu sistemi uygulayan lniversitelerde 6grencilerin derse devami artmakta,
ktliphaneden yararlanma diizeyi yikselmekte ve basarilari artmaktadir.

Norm temelli sinavlar, egitimde 6grenci basarisinin standart basari testleriyle karsi-
lastirilarak not verilmesidir (Klausmeier, 1985, 469). Bu anlamda, 6grencilerin basari du-
rumlari gbz 6niline alinmaktadir. Bu tiir sinav yorumlari igin iki yontem kullanilir (Ktgu-
kahmet, 1999, 205; Tekin, 1993, 290-291):

1. Normal Dagilima Dayali Yontem: Normal dagilim kuramsal bir dagilimdir. Nor-
mal dagilim 6zellikleri sunlardir: Normal dagilimda biiyik cogunluk ortada yigiimistir. Ug
kisimlarda az bir dagilim olup ¢an egrisine benzer. Bir dagilimin normal olup olmadigi su
formiille hesaplanabilir:

3 (Ortalama-Ortanca)

Carpikhk degeri =

Standart Sapma

Dagilimin normal sayilabilmesi igin garpiklik degerinin sifira yakin olmasi gerekir.
Normal dagilima gore not verilecek ise, 6gretmen oncelikle notlari biyikten kiiglige
dogru siralamali ve su ylizdelere gore not vermelidir.

Not: 1 2 3 4 5
Ogrenci Yiizdesi: %7 %24 %38 %24 %7

Siniflarda, basari bakimindan normal dagilim gérlinmiyorsa, bu yéntemin yerine
asagida verilen ikinci yontem kullanilabilir.

2. Ortalama ve Standart Sapmaya Dayali Yontem: Ogretmenler bu ydntemi kulla-
narak, her bir notun verilecegi puan araliklarini belirleme yoluna giderler. Burada veri-
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len notlarin yuzdesi, normal dagilima gore verilen notlarin yizdesine uymayabilir. Ay-
rica, ortalama yerine ortanca da kullanilabilir. Ozellikle ortanca, iki ugtaki asiri puanlar-
dan etkilenmez.

Norm temelli sinavlarin kullanildigi degerlendirmeler, Turkge literatirde “bagil de-
gerlendirme” olarak kullanilmaktadir. Avrupa Ulkelerinde birgok tniversitenin bagil de-
gerlendirmeyi benimsedigi gorilmektedir. Bunlardan bazilari, Boston, Cleary, Atha-
basca, Lincoln, Stencel, West Virginia, Harward, Duke, Brigham Young ve benzerleridir.
Turkiye’de 118 universitede bagil degerlendirme kullaniimaktadir.

Bagil ve Mutlak Degerlendirmenin Karsilastiriimasi

Bagil degerlendirmenin amaci, en iyi 6grenciler ve en zayif 6grencileri birbirinden
ayirmaktir (Beggs and Lewis, 1975, 66). Bu anlamda bagil degerlendirme, 6grenciler ara-
sindaki farkliliklarin belirlenmesi icin kullanilir ve temel performanslara gore siralama
yapilir. Berkay, bir tarih sinavindan 10 Gzerinden 6 almis ise, bu normal dagilima gore
sinifin yaklasik %68.26’sindan daha iyi not almistir denilebilir. Bu nedenle siniftaki basa-
risi CC veya BB olabilir. Oysa, kriter temelli sinavlar, 6gretmene 6grencilerin neleri yapip
neleri yapamayacaklarini séylemektedir. Eger iki 6grenci sinava girip sinavda ikisi de 10
Gzerinden 5 almissa, ikisi de ayni bilgilere sahiptir denilemez. Cinki 10 Gzerinden 5 al-
manin 252 yolu vardir. Bir baska deyisle 10 lzerinden 5 alan 252 farkl bilgi ve beceriye
sahip 6grenci olabilir.

Bagil degerlendirme ile ilgili sinavlari 6gretmenler, 6lcme ve degerlendirme bilgile-
rini de kullanarak hazirlayabilir ve madde analizi icin 370 ilgili 6grenciye uygulama ya-
parak (Tekin, 1993, 244; Turgut, 1984, 264) madde analizi yapabilir ve testleri gelistire-
bilir. Bu sekilde sinav amacina bagli olarak kolay, orta ve zor sorulari nihai teste koyabi-
lir. Ancak mutlak degerlendirme ile ilgili sinavlarda program hedefleri géz 6niine alindig|
icin her bir bilginin 6l¢tlmesi igin soru haline getirilmesi gerekir (Popham, 1976, 1-21).
Bunun icin sorular, 6lgme degerlendirmeci ve program gelistirmecilerle birlikte daha ti-
tiz bir sekilde hazirlanmahdir. Clinkii madde analizinde maddeyi eleme sansi ¢ok azdir.
Eleme yapildigi zaman kapsam gegerligi daha fazla etkilenecektir.

iki degerlendirme tiirii de yaygin bir sekilde kullaniimaktadir. Derslerdeki konularin
amacina bagli olarak iki sinav tiiriinden biri veya ikisi birden kullanilabilir. Ornegin, Ame-
rika Birlesik Devletleri’'nde 1994 yilinda yapilan bir arastirmaya goére, 31 eyalet bagil te-
melli sinavlari, 33 eyalet mutlak temelli sinavlari ve 22 eyalet her ikisini kullanmaktadir
(Bond, 1995, 7). Gogmen (2004)’in de belirttigi gibi, norm temelli sinavlar son yillarda
Tiirk Universitelerinde popiiler olmaya baslamistir.

Gergek 6lgliler norm temeli Olglilere gevrilerek bagil degerlendirme yapilabilir. An-
cak, norm temelli 6l¢liler gercek (mutlak) dlgilere cevrilememektedir. Mutlak degerlen-
dirme icin mutlak verilere ihtiyag vardir.
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Sinavlarda alinan ham puanlar standart puanlara donistirilebilmektedir. Standart
puan, gdzlenen puanlarin ortalamadan olan farklarinin standart sapma birimi cinsinden
ifade edilmesidir. Asagida standart puan tirlerinden ikisine yer verilmistir (Tan ve Erdo-
gan, 2001, 232-233:

1. Z-puanlari: Bu puanlarin ortalamasi sifir (X =0) ve standart puan bir (5=1.0) ka-
bul edilir. Z-puanlari formla su sekildedir:

Z=Z-puani

X=Bir 6grenci puani

X =Puanlarin ortalamasi

S=Dagilimin standart sapmasi.

2. T-puanlari: Bu puanlarin ortalamasi 50 (X =50.0) ve standart sapmasi 10
(5=10.0) kabul edilir. T-puanlar formli su sekildedir:

T-puanlarindan 6nce Z-puanlari hesaplanmis ise T= 50 + 10.Z formilinin kulla-
nilmasi kolaylik saglar.

Z ve T puanlari haricinde, egitimde derslerin ortalamalarina gére basari notu, arit-
metik ortalama veya agirlikli ortalama hesaplanarak bulunmaktadir (Kic¢likahmet,
1999,205-206; Baykul, 2010).

1. Aritmetik Ortalamaya Gore Not Hesaplama: Bir 6gretmen bir donemde, Caga-
tay’a Tirkce dersinden 80, matematik dersinden 90 ve ingilizce dersinden 70
vermistir. Aritmetik ortalama, bu derslerin puanlarinin toplanip ders sayisina bo-
[inmesiyle bulunur.

Burada sonug 80’dir. (80 +90 + 70) / 3 =80

2. Agirhikh Ortalamaya Gore Not Hesaplama: Bir 6gretmen bir donemde, Caga-
tay’a haftalik 10 saatlik ders olan Tlrkgeden 80, 6 saatlik ders olan matematik
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dersinden 90 ve 4 saatlik ders olan ingilizce dersinden 70 vermistir. Burada agir-
lik katsayilari ders saatleridir. Bu durumda;

(10x80)+(6x90)+(4x70)

Agirlikh ortalama= =81
10+6+4

Burada sonug 81 olmustur. Cagatay’in notu énceki hesaplamaya gére 1 puan yik-
selmistir.

Yapilandirmaci Ogretimde Degerlendirme

Yapilandirmaci anlayisa gore, bilgi 6grenci tarafindan pasif olarak alinmaz, yapilan-
dirilir. Bilgi kesfedilmez, yaratilir. Bilgi kisisel ve duruma &ézgiidiir. Ogrenme diinyayi an-
lamlandirma sirecidir (Fox, 2001 akt. Fer ve Cirik, 2007, 34). Yapilandirmaci ortamda
ogretmenler 6grencilere acik uglu sorular sorarak onlari diisinmeleri ve yanit bulmalari
icin farkh kaynaklara yénlendirmektedir. Ogrenciye ne égretildigi degil, 6grencinin neyi
o6grendigi 6nemlidir ve bunun 6l¢tlip degerlendirilmesi yapilir. Bu yaklasimla yapilan
olgme ve degerlendirmelerde, bireylerin 6znelligi, kisisel sinirlari 6grenme gelisimi dik-
kate alinmaktadir. Yapilandirmaci 6grenmelerin saglandigi ortamlarda, 6grencilerin 6g-
renmeleri, 6grenme siireci baglaminda degerlendirilmektedir. Bu anlamda, siireg icinde
neler kazandiklari, neyi, nasil 6grendikleri dikkate alinmaktadir. Bu sekilde 6grenci, 6z-
denetimi ve sorgulama ozelliklerini kazanir (Fer ve Cirik, 2007, 21).

Yapilandirmaci 6gretimde siireg icinde ve sonunda yapilan sinavlarin sadece ¢oktan
secmeli ve/veya agik uglu olmasi yeterli olmayacaktir. Buna ilave olarak portfolyo (trin
dosyasi), 6z ve akran degerlendirmesi, rubrik vb. 6l¢me ve degerlendirmelerin yapilmasi
gerekir. Egitim O6gretimin basindan sonuna kadar devam eden ve aninda diizeltme ola-
nagi saglayan siire¢ degerlendirmeye énem verilmesi gerekir. Aksi durumda yapilandir-
maci 6grenme geleneksel olarak 6l¢lilmis olur. Bu da yapilandirmaci kazanimlarin eksik
olcilip degerlendirilmesi anlamina gelir.

OzET

Kazanimlarin 6gretim sirasinda ne derece gergeklesip gerceklesmediginin ortaya ko-
nulmasi ve eksiklikler goz 6niine alinarak gerekli 6nlemlerin alinmasina 6gretimin de-
gerlendirilmesi denir. Olusturulan 6gretimin degerlendirilmesi taksonomisinde, 6gretim
kazanimlarini belirlemeye a, 6lgme aracini hazirlamaya b, uygulamaya c, eksiklik anali-
zine d ve eksiklik analizine e kodlari verildiginde bir st basamagin bir alt basamaklari
kapsadigi gériilmektedir. Ogretimi degerlendirme yaklasimlari, genel olarak geleneksel
ve tamamlayici degerlendirme seklinde iki ana gruba ayrilir. Geleneksel degerlendirme,
tanima ve yerlestirmeye yonelik degerlendirme, bicimlendirme ve yetistirmeye yonelik
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degerlendirme ve diizey belirlemeye yonelik degerlendirmelerin ayri ayri yapildigi de-
gerlendirmelerdir. Cogu zaman sonug odakli degerlendirmeleri kapsamakta olup 6g-
renci icin gecti/kaldi karari verilmektedir. Ayrica, geleneksel yontemin eksik yonlerini
tamamlamak Uzere yeni sayilabilen teknikleri de birlikte kullanmak lizere tamamlayici
degerlendirme kullaniimaktadir. Sinav sonuglarinin yorumlanmasi ve karsilastirilmasi iki
degerlendirme tiirline dayanmaktadir. Bunlar, kriter temelli sinavlara dayal mutlak de-
gerlendirme ve norm temelli sinavlara dayali bagil degerlendirmelerdir. Diger taraftan,
yapilandirmaci 6grenmelerin saglandigi ortamlarda, 6grencilerin 6grenmeleri, 6g§renme
siireci baglaminda degerlendirilmektedir. Porfolyo, 6z ve akran degerlendirmesi ve rub-
rik kullanimi slire¢ degerlendirme iginde yapilir. Ancak bu degerlendirmeler subjektif
degerlendirmelerdir. Okullarda subjektif degerlendirmeler ile objektif sinavlar olarak
adlandirdigimiz ¢oktan segmeli gibi sinavlarin birlikte kullanilmasi gerekir.

Anahtar Kelimeler: Ogretimi degerlendirme; mutlak degerlendirme; bagil degerlen-
dirme.

UNITE ETKINLIK CALISMASI

Ogretimin degerlendirilmesi taksonomisinden yararlanarak herhangi bir dersin 6g-
retimini degerlendiriniz.
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DEGERLENDIRME SORULARI
1. Degerlendirme igin 6lcme nedir?
A. Onkosuldur.
B. Higbir seydir.
C. Zaman kaybidir.
D. Mantiktir.

E. Bir varsayimdir.

2. Okul egitimi basarisinin 6lgusiini “not” olarak gorenler, karnesinde yuksek notlar
bulunan 6grencileri daha iyi 6grenmis kabul ederler. Ancak egitim uygulamalari dik-
kate alindiginda, yliksek not alanlarin iyi 6grenenlerden ¢ok, iyi ezberleyenler oldugu
gorilmektedir.

Bunlari soyleyen bir kisinin agagidakilerden hangisini kanitlamasi bu gériis icin
gliclui bir destek olusturur? (2001 KMS Sorusu)

A. Ogretmenin, 6grenci merkezli degil; 6gretmen merkezli oldugunu

B. Sinavlarda daha ¢ok hatirlama diizeyinde sorular soruldugunu

C. Egitimde basariya iliskin kararlarin coktan se¢cmeli testlere dayandirildigini
D. Ogrenci notlarinin dgretmenin kanilarindan etkilendigini

E. Ders konularinin 6grenci diizeyinin lizerinde oldugunu

Asagidaki ortak verilere gore 3, 4, 5, 6 ve 7. sorulari cevaplandiriniz.

Bir sinifta G ayri test uygulanmistir. Her bir testten alinabilecek toplam puan (TP),

elde edilen puanlarin ortalamasi (X), standart kaymasi (S) ve Cetin, Cagatay ve
Berkay adli Ui¢ 6grencinin bu testlerden aldiklari puanlar su sekildedir:

1.test 2.test 3.test
Alinabilecek toplam puan 70 80 100
Puan ortalamasi 30 55 50
Standart sapma 5 10 10
Cetin’in puani 40 65 65
Cagatay’in puani 30 75 70
Berkay’in puani 35 70 60
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3. Cetin hangi testte daha basarihdir?

Al B. Il cum D. IV E.V

4. Berkay hangi testte en basarisizdir?
A lvell B. Ilvelll C.lvelll

D. Sadece Il E. Sadece lll

5. Her bir teste esit agirlik verilse ve Ug testin sonuglari birlikte diisiiniilse, bu li¢ 68-
renciden hangisi daha basarili olur?

A. Cetin B. Cagatay C. Berkay

D. Cetin ve Berkay E. Berkay ve Cagatay

6. Birinci teste %20, ikinci teste %30, liglincii teste %50 agirlik verilerek bu ig testten
elde edilen puanlar birlikte dusiinildigiinde, en basarili olan 6grenci hangisi olur?

A. Cetin B. Cagatay C. Berkay

D. Cetin ve Berkay E. Berkay ve Cagatay

7. Cetin’in birinci testteki T-puani kagtir?

A.50 B. 60 C.70 D. 80 E. 90

8. Asagidakilerden hangisi, 6lgme ve degerlendirmenin 6gretimdeki roliinii géstermez?
A. Ogrenci davranisini degistirir.
B. Egitim sisteminin kontrol edilmesini saglar.
C. Sinav sonuglari kisa slirede 6grencilere bildirilerek motive edilir.

D. Fakiltenin futbol takiminda oynayan bir 6grencinin kesfedilerek biiyik bir takima
cagrilmasi saglanir.

E. Ogretmenin derslerde siirekli tekrarladigi ezber kaliplardan kurtulmasini sagla-
mak icin kendini yenilemesidir.
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9. Asagidakilerden hangisi, “Sorunlarin aninda teghisi ve gecikmeden 6nlem alma”
noktasinda bir ustiinliktir?

A. Toplam degerlendirme B. Bigimlendirici degerlendirme

C. informal degerlendirme D. Bagil degerlendirme  E. Mutlak degerlendirme

10. Berkay, 10 saatlik bir ingilizce dersinden 60, 6 saatlik Tiirkce dersinden 20 almistir.
Berkay’in aritmetik not ortalamasi ile agirlikli not ortalamasi arasindaki fark nedir?

Al B.2 C3 D.4 E.5

11. Asagidakilerden hangisinde mutlak degerlendirme yapilmistir? (2004 KPSS)
A. Akademik ortalamasi en yiiksek olan 25 kisiyi siiper liseye se¢mek
B. Sinif ortalamasinin altinda puan alanlari basarisiz saymak
C. Lisans programinda en basarili 5 kisiyi yiiksek lisans programina almak
D. LES sinavinda 55 alan 10 6grenciyi yiksek lisans programina kabul etmek

E. 100 soruluk bir sinavda 60 puan alan 6grenciyi basarili kabul etmek

12. Asagidakilerden hangisinde bir bagil degerlendirme s6z konusudur?
A. Ogrencilerin bir degere gére kalip gectiklerini séylemek

B. Bir sinav sonucuna gore basarili olanlardan yukaridan asagiya dogru 10 kisiyi ise
almak

C. KPSS sinavindan 65 alanlari basarili kabul etmek
D. Bir programda basaril sayilmak icin en az 70 puan almak

E. Atletizm elemelerini gegmek icin 100 metreyi en az 15 saniyede kosmak

CEVAP ANAHTARI

1-A 2-B 3-A 4-C 5-A 6-B 7-C 8-D 9-B 10-E 11-E 12-B
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OGRETME-OGRENME SURECINDE YENI
YAKLASIMLAR

Buket ASLANDAG SOYLU™

1. Hayat Boyu Ogrenme

2. Hayat Capmda
Ogrenme

3. Kanita Dayah f)grenme

4. Aragtirma Temelli
(O grenme

EGITIMDE YENi YAKLASIMLAR

5. Yeterlik Temelli
Ogrenme

KAZANIMLAR

Bu bolimin sonunda 6grenciler;

Hayat boyu 6grenmenin tanimi yapar.

Hayat boyu 6grenmenin ilkelerini sayar.

Hayat boyu 6grenmenin yetkinliklerini siralar.

Hayat boyu 6grenen bireylerin 6zelliklerini ayirt eder.
Hayat ¢apinda 6grenmenin tanimi yapar.

Hayat ¢capinda 6grenmenin ilkelerini sayar.

Hayat ¢apinda 6grenen bireylerin 6zelliklerini ayirt eder.
Kanita dayal 6grenmenin tanimi yapar.

Kanita dayali 6grenmenin temel prensiplerini agiklar.
Arastirma temelli 6grenmenin tanimi yapar.

Arastirma temelli 6grenmenin temel prensiplerini agiklar.
Yeterlik temelli 6grenmenin tanimi yapar.

Yeterlik temelli 6grenmenin temel prensiplerini agiklar.
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GIRIS

Hizla gelisen ve gelistikge degisen diinyanin sartlarina ayak uydurma ihtiyaci birgok
alanda oldugu gibi egitim alaninda da kendini gostermistir. Gerek Avrupa Birligi sireci
gerekse kiresel degismeler (lkemizdeki egitim kurumlarindaki kalite ¢alismalarinin
ivme kazanmasina neden olmustur. 20. ylzyil diinyada degisimler ylizyili olmus ve Glke-
ler icin hem ekonomik hem sosyal boyutlarda ¢ok farkli yapilanmalara neden olmustur.
Bilgi ve iletisim teknolojisindeki gelismeler, sosyal ve siyasal ¢cokis ve ylkselmeler, sinir-
larin kalkmasi gibi degisimler egitim alaninda yeniden yapilanmayi beraberinde getir-
mistir. Yeniden yapilanma siireci olarak nitelendirilebilecek icinde bulundugumuz ytzyil
bireylerin bitlincll gelisimini gerekli kilmis ve onlara bu ugurda yardimci olacak bir dizi
egitim yaklasimi sunulmustur. Bu bolimde, son dénemlerde topluma yiiksek nitelikli
bireyler yetistirmek icin 6nerilen ve bircok egitimci tarafindan kabul gormis bazi yakla-
simlara deginilecektir.

HAYAT BOYU OGRENME

Hayat boyu 6grenme kavrami, Bologna siirecinin en énemli dinamiklerinden biridir.
Avrupa Birligi yliksekégretim anlayisi icerisinde glinlimiiz bireylerinin hayat boyu 6gre-
nenler olmasi igin yuksekdgretim kurumlarina ¢ok dnemli roller diismektedir. Avrupa
Yiiksekogretim Alani’nin gergeklestirmeyi 6n gordigi en 6nemli hedefler arasinda yer
alan hayat boyu 6grenme son yillarda birgok alanda kendini gostermektedir. Gelecegin
bilgi odakli toplum ve ekonomi lizerine kurulu Avrupa’sinda rekabet edilebilirligin ve
yeni teknolojilerinin kullaniminin beraberinde getirdigi zorluklarla basa ¢ikmak; sosyal
uyumu, esit firsatlari ve hayat kalitesini arttirmak icin hayat boyu 6grenim stratejileri
dnem arz etmektedir (YOK, 2013).

Hayat boyu 6grenme, yasam donglisu icerisinde resmi, gayri resmi ve resmi olmayan
bir dizi 6grenme modellerini kapsarken, bireyin yasaminin ve toplumun bilingli ve si-
rekli olarak gelisimine katkida bulunur (Anonueva ve digerleri, 2001;9). Coskun
(2009:13), hayat boyu 6grenmeye dair farkli tanimlamalari inceledikten sonra ortaya
cikan ortak noktalari soyle 6zetlemistir:

= Egitim ve 6gretimin degeri ve etkisi konusunda giigli inang,

= Yasl, cinsiyeti, is hayatindaki pozisyonu ne olursa olsun; herkesin evrensel 6g-
renme firsatlarindan yararlandiriimasi,

= Egitim- 6gretim kurumlari disindaki 6§renmenin 6neminin yaygin bicimde kabul
edilmesi,

= Hayat boyu 6grenmeyi geleneksel yontemlerden ayiran temel hususun 6grenme
ve 6gretme metot ve anlamindaki gesitlilikler oldugunun benimsenmesi,
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= Ogrenmenin bireyin kisisel 6zelliklerine gére yapilandirilarak, kisinin; bagimsiz,
kendi kendine yonetilen 6grenme bigimine odaklasma kapasitesinin arttirilarak
motive edilmesi,

= Hayat boyu 6grenme kavraminin, geleneksel 6grenme yaklagimina alternatif ola-
rak ortaya ciktiginin benimsenmesi (DPT Ozel ihtisas Komisyon Raporu,
2001:14).

Bilgi Avrupasi fikrinin gergeklesmesi ugruna atilan en énemli adimlar arasinda yer
alan “Hayat Boyu Ogrenme” olgusu bireylerin hayatlari boyunca edindikleri bilgi, beceri
ve tutumlari giinin sartlari dogrultusunda glincelleme fikrini vurgulamaktadir. Hayat
boyu 6grenme kavrami 70 yili askindir kullaniimaktadir. ilk kez 1929 yilinda Basil Yeaxlee
tarafindan Birlesik Krallik’ta telaffuz edilmistir. Ashinda bu kavram 1970’lerin baslarinda
UNESCO tarafindan merkezi organizasyon fikriyle glindeme geldigi ana kadar oldukca
pasif bir konumdaydi. Hayat boyu 6grenme basitce “hayat boyunca alinan bitiin 6g-
renme etkinlikleri” olarak tanimlanabilir (Clark, 2005:48). Tuschling ve Engemann
(2006; 454), hayat boyu 6grenme kavraminin 1960 ve 1970’lerdeki hiimanistik fikir
akimlarinin yansimasi olan egitimsel konulardan biri oldugunu ifade etmislerdir. Birey
ve bireyin gelisimi, icinde bulundugu ¢agin gereklerine ayak uydurmasi gereksinimi, sii-
rekli 6grenme egilimi icerisinde olan bireylerin bulundugu kalkinmis toplumlar hig siip-
hesiz ki hem ¢agimizin hem de gelecegin modern toplumlarini olusturacaktir.

Hayat boyu 6grenme kavrami giinimiz toplumlarinin gelismislik diizeylerini arttir-
mada ve kalkinma igin gerekli olan nitelikleri bireylere kazandirmada ¢ok 6nemli bir yere
sahiptir. Hayat boyu 6grenme olgusunun bireylerin yasamlarinda meydana getirdigi de-
gisikligin ¢ boyutundan bahsetmek olasidir: genisleme, yenilik ve biitiinlesme (Ano-
nueva ve digerleri, 2001;10). Genisleme, hayat boyu 6grenmenin ¢oklu 6grenme ortam-
lari ve igerik dizisi agisindan 6grenme siirecinin zamani kapsamasiyla ilgilidir. Diger bir
degisle, bireyler farkli ortamlarda farkli seyleri 6grenme olanagina sahiptir. Bu nedenle,
bireyleri motive eder ve onlara ¢ok fazla 6grenme firsati tanir. Yenilik, coklu ve gesitli
o0grenme firsatlarina karsin alternatif 6grenme yapilarinin ve modellerinin giin 1s18ina
cikmasiyla ilgilidir. Bitlinlesme ise, yeterli organizasyon ve anlamli baglar kurmak igin
gerekli olan yenilige giris ile genisleme sireclerini kolaylastirmaktadir.

Clark (2005) hayat boyu 6grenme icin 4 farkli yonelimden bahsetmektedir: davra-
nisgl, bilissel, sosyal ve durumsal. Hayat boyu 6grenmenin bilesenleri icin farkli yonelim
ve pedagojilerden bahsetmek mimkiinken, farkli hayat boyu 6grenme pedagojileri he-
nliz gorilmemektedir. Hayat boyu 6grenme sistem iginde siirekliligi kastetse de hayat
boyu 6grenme pedagojilerinin farklilastigi 6ne strtlmistir. Literatlirde yer alan en az
bes olabilecek pedagojik benzerlikten bahsedilmektedir:

= Elestiren bir uygulayici olarak egitimci,

= Ogrenmenin fiziksel teshis uzmani ve kolaylastiricisi olarak egitimci,
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= Yansitici bir uygulayici olarak egitimci,
= Toplum uygulamalarinda bir 6grenen olarak egitimci,

= Uzerinde fikir birligine varilmis konularda hizmet dagiticisi ile organizasyonel ka-
lite ve etkililigin savunucusu olarak egitimci.

1980'li yillarda hayat boyu 6grenme, kisisel ve sosyal ¢iktilardan ¢ok ekonomik so-
nuglara vurgu yapilmasi nedeniyle birgok OECD ilkesinde mesleki egitimin gélgesinde
birakildi. Ancak son zamanlarda Avrupa Birligi Komisyonu tarafindan tekrar odak nok-
tasi haline geldi. 2000 yilinda Lizbon’da yapilan toplantida bir bildiri belirteci olarak
soyle vurgulanmistir: “Artik sadece egitim bir bakis acisi degildir; hayat boyu 6grenme,
egitim ortamlarinin strekliligine katihm ve hazirlik igin yol gosterici bir prensiptir” (Clark,
2005:49).

Hayat boyu 6grenme kavrami 6rgiin, yaygin ve okul digi egitimi kapsamakla birlikte;
yas, sosyo-ekonomik statli veya egitim seviyesine sinir koymayan, 6grenme siirecinin
sadece okullarda degil kisilerin yasam boyu dahil olduklari toplumsal, siyasi, kiltirel ve
eglence alanlarinda da devam ettigi gercegine dayanan bir siirectir; hayat boyu siirer ve
her alanda varligini gosterir. Hayat boyu 6grenmenin temel prensipleri soyle siralanabi-
lir (HBO Genel Miidiirliigii, 2013):

= Bilgi toplumu ve ekonomisine aktif katilim icin yeni beceriler: 6grenme firsatla-
rina evrensel ve sirekli erisimin saglanmasi;

* insan kaynaklarina yatinmin arttiriimas;

= Hayat boyu ve hayatin her alaninda 6grenmenin devamliligi icin etkili 6grenme
ve 6gretim yontemleri ile baglamlarinin gelistirilmesi;

= Ogrenmeye deger verilmesi: 6grenmeye katilim ile 8grenme ¢iktilarinin anlasil-
masi ve degerlendirilmesinde izlenen yollarin iyilestirilmesi;

= Rehberlik ve danismanlik hizmetlerinin gdzden gegirilmesi;

= (Ogrenmeyievlere kadar yaklastirmak: hayat boyu 6grenme firsatlarinin bireylere
miimkin mertebe yakindan verilmesi.

Hayat boyu egitim politikalarinin yayginlastirilmasi igin Avrupa Birligi Egitim Komis-
yonu tarafindan yayimlanan Yasam Boyu Ogrenme Memorandum’unda hayat boyu 6g-
renmeye dair alti temel mesajdan bahsedilmistir (Mahiroglu, 2005):

1. Herkesigin yeni temel beceriler: Bilgi toplumu icerisinde bireylerin hayatlarini en
iyi sekilde devam ettirebilmeleri igin ihtiya¢ duyduklari becerilerin kazanilmasi ve
yenilenmesi gereklidir. 21. ylzyil Avrupasi’nda aktif vatandaslik ve istihdam igin
temel bir gereklilik olarak gorilen bu durum is yasaminda, aile yasaminda, eko-
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nomik ve sosyal yasamda temel becerilerin dnemini vurgulamaktadir. Bu beceri-
ler arasinda bilgi teknolojileri, yabanci diller, teknoloji kltlrd, girisimcilik ve sos-
yal beceriler vardir.

insan kaynaklarina daha fazla yatirm: Bireysel tegvikin desteklenmesi, bunun
yani sira bireylerin egitim masraflarinin kargilanmasinda kendi 6grenmelerinin
maliyetlerini paylagsmalari, destek bagislamalari cazip hale getirilmelidir.

Ogretme ve dgrenmede yenilikler: Ogrenmenin nerede ve nasil gerceklestirildigi,
amacinin ne oldugu iginde bulundugumuz ¢agda degismektedir. Cok kiilturlu bir
yaplya sahip olan Avrupa toplumlarinda 6grenme 6gretme stireci bireysel bir se-
kilde degil gruplarin ilgi ve ihtiyaglari dogrultusunda dizenlenmelidir. Bilgi ve ile-
tisim teknolojilerinden faydalanarak bireyler etkin 6grenenler haline getirilmeli-
dir.

Ogrenmeye deger verme: Bilgi toplumu igerisinde bireylerin 8grenme talebinin
karsilanmasi, bilgi, beceri ve deneyime dayali egitimin 6neminin arttirilmasi, 6g-
renmenin 6rgiin egitim kurumlarinin disina ¢ikariimasi, 6grenilenlerin belgelen-
dirilmesi ve takdir edilmesi, mevcut sistemin esnek bir hale getirilmesi 6n goril-
mustir.

5. Rehberlik ve danismanlik hizmetlerinin yeniden yapilandiriimasi: Bireyler hayat-

lari boyunca Avrupa’nin her yerinde egitim imkan ve firsatlarindan faydalanma-
hdir. Bu baglamda herkes icin suirekli olarak erisilebilir bir rehberlik hizmetini 6n-
goren yeni bir yaklasima ihtiya¢ oldugu ve bu yaklasimin egitim, meslek ve sahsi
rehberlik arasindaki farkin tstesinden gelecek ve yeni insanlara ulasacak bir ya-
pida olmasi gerektigi belirtiimektedir.

. Ogrenmeyi eve yakinlastirmak: Ulasim zorlugu olan bélgelere egitim ve dgretim

hizmetleri gétiirmenin, bilgi ve iletisim teknolojilerinden yararlanmanin, hayat
boyu 6grenmenin hem yerel hem merkezi baglamda yayginlastirilmasinin, cok
amacli 6grenme merkezlerinin, is birligine dayal yaklagimin, bireyleri 6grenmeye
6zendirmenin 6nemi vurgulanmistir.

Hayat boyu 6grenme olgusunun bireyler tarafindan igsellestirilmesi icin geleneksel
egitim sistemlerinde klasik anlayisin disina cikilmasi gerekmektedir. Ogretmenin otori-
tesi altinda verilen bilginin pasif alicisi olarak yetisen bireylerin hayat boyu 6grenen bi-
reyler haline gelmeleri ¢cok zordur. Coskun (2009), hayat boyu egitimin uygulanabilmesi
icin tiim egitim sisteminde dikkat edilmesi gereken ilkeleri su sekilde aktarmistir:

Ansiklopedik bilgilere son verilmesi,
Okumaz-yazmazliga son verilmesi,

Bilgilerin geleneksel yollarla aktariimasina son verilmesi,
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= Asiri uzmanlasmaya son verilmesi,
= Her diizeyde geleneksel egitim yontemlerine son verilmesi,
= Egitimin demokratiklestirilmesi.

Hayat boyu 6grenen bireyler elestirel diislinen, yer ve zaman olgusu olmaksizin 6g-
renme egilimi igerisinde olan dinamik bireylerdir. Anonueva ve digerleri (2001) hayat
boyu 6grenen bireylerin 6zelliklerini séyle siralamislardir:

= Dinyanin etkin ve yaratici kasifleri olarak 6grenenlerdir.
= Yansitici olarak 6grenenlerdir.

= Kendileri gerceklestirenler olarak 6grenenlerdir.

= (Ogrenmeyi biitlinlestiren 6grenenlerdir.

Hayat Boyu Ogrenme Anahtar Yetkinlikleri Avrupa Cergevesi tarafindan, bir bilgi top-
lumunda kisisel gelisme, aktif yurttaslik, sosyal katilim ve istihdam edilebilirlik i¢in sekiz
anahtar yetkinlik tespit edilmis ve tanimlanmistir (www.ua.gov.tr).

1. Ana dilde iletisim,
2. Yabanci dil(ler)de iletisim,

. Matematiksel yetkinlik ile bilim ve teknolojide temel yetkinlikler,

H~ W

. Dijital yetkinlik,
. Ogrenmeyi 6grenmek,
. Sosyal ve sivil yetkinlikler,

. Kisisel tesebbis ve girisimcilik,

0 N o u

. Kaltarel farkindalik ve anlatim.

Bu yetkinlikler, hayat boyu 6grenenlerin disiince ve duygularini s6zlii ve yazili ileti-
simde etkin olarak anadillerini kullanmalarini 6n gérmektedir. Yabanci dilde iletisim ise,
disiince, duygu ve gergekleri, hem so6zlii hem de yazili bicimde, tiim toplumsal ve kil-
turel ortamlarda kendi istek ve gereksinimleri dogrultusunda anlama, ifade etme ve yo-
rumlama yetenegidir. Yabanci dillerde iletisim, ayrica miizakere ve kiltirlerarasi anlayis
ve uzlasma gibi becerileri de gerektirir. Bir bireyin yeterlik dlizeyi, farkli diller ve ge¢mis
yasantisi, cevre, gereksinim/ilgilerine bagli olarak farkhlik gésterir. Matematiksel yetkin-
lik, bireylerin farkli diizeylerdeki matematiksel yeterliklerine vurgu yaparken; bilimsel
ve teknolojik yetkinlik sorularin belirlenmesi ve kanita dayal sonug ¢ikarma amaciyla
dogal diinyanin agiklanmasina yonelik bilgi varligi ve yonteminden yararlanma yetenegi
ve arzusuna atifta bulunur. Teknolojik yeterlik, algilanan insan istek ve gereksinimlerine
yanit olarak bilgi ve yontemlerin uygulanmasi olarak goralir. Dijital yetkinlik, is, glinliik
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hayat ve iletisim icin bilgi teknolojilerinin elestirici ve glivenilir kullanimini igerir. Birey-
lerin, kendi 6grenme yasantilarini gerek bireysel gerekse grup icinde etkili zaman ve bilgi
yonetimi yoluyla dizenleyebilmeleri ise 6grenmeyi 6grenme yetkinligi ile iliskilidir. Bi-
reylerin sosyal, toplumsal ve siyasi bilingliligin artmasi ve bu alanlardaki etkinliklere egi-
limleri ise sosyal ve sivil yetkinlikleri ile baglantilidir. Bireylerin yaraticiliklarinin, hem
kisisel hem de toplumsal girisimciliklerinin desteklenmesi kisisel tesebbis ve girisimcilik
yetkinlikleri ile ilgilidir. Kiiltirel ifade ve farkindalik yetkinligi ise muzik, sahne sanatlari,
edebiyat ve gorsel sanatlar dahil olmak Ulzere gesitli kitle iletisim araglariyla gérus, de-
neyim ve duygularin yaratici bir sekilde ifade edilmesinin Gnemini takdir etme davranis-
larini kapsamaktadir.

HAYAT CAPINDA OGRENME

Avrupa Birligi’ne uyum siirecinde egitim alanina bir dizi yenilik getiren hayat boyu
6grenme kavrami icerisinde Uzerinde heniiz ¢ok fazla konusulmamis fakat bazi tilkelerin
egitim politikasi haline getirdigi diger bir yenilik de hayat ¢capinda 6grenmedir. Hayat
capinda 6grenme ise ginimiz toplumlarinin ihtiyaglarini karsilamada yetersiz kalan
okullarin etkililigini arttirmak icin uygulanabilecek etkili bir anlayis olarak ortaya ¢ikmak-
tadir. Hayat boyu 6grenmenin kapsami icinde fakat geleneksel 6grenme tirlerine farkh
bir boyutta yaklasan bir 6grenme tariadir. Okullarin etkililigini yitirmesi, egitimin sadece
okulun dort duvari arasinda gergeklesmemesi, tiim zamanlarda 6grencilerin 6grenme-
lerine yardim edecek kayip firsatlarin ve sinif disinda zamanlarini gegcirdikleri yerlerin
onemi hayat ¢capinda 6grenme ile giin 1s181na ¢gikmaktadir.

Hayat capinda 6grenme sinifta resmi ya da gayri resmi 6grenmeleri, staj hareketle-
rini, Ucretli veya Ucretsiz yari-zamanli isleri, toplum hizmeti ve diger gonilltluk faaliyet-
lerini, seyahat veya diger kiiltiirlerle etkilesim esnasinda maruz kalinan égrenmeleri
sportif ve sanatsal faaliyetlere katilimi, ebeveyn olmak veya baskalariyla ilgilenmek gibi
hayatin birgok farkli alanini kapsamaktadir. Bireylerin kendi yeteneklerinin, nitelikleri-
nin, degerlerinin ve egilimlerinin farkina varmalarini saglar. Bu durum is anlaminda re-
kabetci bir yol izleyen gliniim{iz diinyasinda bireylerin kendilerini en iyi sekilde sunma-
larini ve pazarlamalarini saglar.

Hayat capinda 6grenme c¢ok da yeni bir kavram degildir (Clark, 2005:50). John
Dewey’in gagdaslarindan Eduard Lindeman, 1921 ve 1926’da yetiskin egitimi ve toplum-
sal gelisim arasindaki bagdan ve 1933’te sosyal egitimden bahsetmistir. Lindeman ye-
tiskin egitiminin 4 temel varsayima dayandigini iddia etmistir:

= Egitim hayattir: sadece bilinmeyen bir gelecek i¢in yapilan bir hazirhk degildir.

= Egitim hayatla bagdasik ve mesleki olmayan fikirler icinde dénen bir slireg olarak

algilanir.

= Yetiskin egitimine yaklasim, konular yoluyla degil durumlar vasitasiyla olacaktir.
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= Yetiskin egitimdeki en ylksek degerin kaynagi 6grenenlerin tecriibeleridir.

Lindeman eylem-ydnelimli egitimi savunurken sadece belli yeteneklerin edinimini
amaglayan egitimi onaylamaz ve egitimi dogrudan toplumla iliskilendirmistir. Ginimiiz
diinyasinda da sadece egitim aldiklari alanda bilgi sahibi olan bireyler yeterli gorilme-
mektedir. Hayatin her alanindan farkli deneyimlere sahip nitelikli insan giicu kiireselle-
sen diinyanin aradigi insan kalitesi haline gelmistir. Lindeman’in gelenegini takip eden
ve daha sonra gelistiren yetiskin egitimcileri arasinda Knowles, Freire, Brookfield ve Jar-
vis yer alir. Bu yazarlar da (1) problem ¢6zmenin ve tecriibeler yoluyla 6grenmenin, (2)
yetiskin egitiminin toplumsal yapilanmadaki faydalarini, (3) donistiiriict ve 6zglrlesti-
rici sonuglarini vurgulamaya devam etmislerdir (Clark, 2005). Hayat ¢apinda 6grenme
fikri de tek yonlu 6grenme fikrine karsi ¢ikar. Kisilerin kendilerini gelistirmek icin ayni
anda bir dizi tecriibe edindiklerini savunur. Bu noktada hayat ¢apinda 6grenme birey-
lere istedikleri gibi insan olma ve firsatlarin zenginlestirilmesi konusunda yol gosterir ve
yardim eder.

Hayat ¢apinda 6grenme Universitelerin tarihten bu yana yapisal degisikliginin bir so-
nucu olarak karsimiza gikmaktadir. Barnett (2011:23) ortagagda, Universitelerin kendi-
lerini butiincll 6grenme kurumlari olarak gordiklerini ifade etmistir. Diinyadan tecrit
edilmis “Fildisi kuleleri” olarak atfedilen 6grenme alanlari halindeydiler. Ama son yarim
ylzyil Giniversitelerde koklii degisikliklere sahit olunmustur. Universiteler yiiksekdgreni-
min pazarlanmasi nedeniyle dnemle belirtilen bir calisma grubu, akis kurumlari haline
gelmistir. Bu ¢alisma grubunda, 6grenciler artik tamamiyla tniversitelere sarilmis degil-
lerdir, ama Universiteleriyle birlikte pazar iligkileri ile ugrasan misteri konumundadirlar.
Kendi kurumlarindan bagimsizdirlar. Ogrenciler tiniversite disinda sanal ve fiziksel kendi
aglarina sahipler. Bu yonetim seklinde, 6grenciler sadece ekonomik ve sosyal gocebe
degildirler; ayni zamanda gitgide 6grenmenin farkli tirlerini karsilayan ekonomik ve sos-
yal durumlarin bitin tirlerinde bulunan 6grenen gocebeler olurlar. Bu sosyal cevrede
hayat ¢apinda 6grenme olgusu agllir.

Hayat capinda 6grenme bazi tilkelerde egitim politikasi olarak kanunlarda yerini al-
mistir. Bu llkelerin basinda Hong Kong gelmektedir. Hong Kong okul 6ncesi egitimden
yliksekogretime kadar tiim egitim faaliyetlerinde hayat ¢apinda 6grenme uygulamalari
gerceklestirmektedir. isveg ulusal egitim politikasinda ise hayat boyu 6grenme egitimin
bitiuncul bir yaklasimi olarak kabul edilmekte ve farkh ¢evrelerde 6grenme vurgulan-
maktadir. Bu kavramin ayrica iki boyutu olduguna isaret edilmektedir:

= Bireylerin hayatta kaldiklari stirece gergeklesen hayat boyu 6grenme,

= QOrgiin, 6rgiin olamayan ve yaygin egitim olmak lizere hayat capinda égrenme
(Clark, 2005:51).

Hayat boyu 6grenme boyutu sorunsuzdur ve basit¢ce 6grenenin hayati boyunca 6g-
rendiklerini derler. Bilgi ve yetenekler zaman asimina ugradiklarindan bireyler strekli
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0grenme olgusu igerisinde yeterliklerini glincelleme ihtiyaci duyarlar. Hayat ¢capinda 6g-
renme ise daha kapsaml 6grenme ortamlarini icerdiginden daha karmasiktir.

Barnett’in de (2011:22) belirttigi gibi hayat boyu 6grenme, ‘besikten mezara’ olan
omur boyunca farkl alanlarda yer alan 6grenme iken hayat ¢capinda 6grenme ayni za-
manda farkli alanlarda yer alan 6grenmedir. Degisen 6grenme kosullari altinda farkh
yerlerde karakteristik olarak takip edilen gesitli 6grenme deneyimlerini igerir. Hayat ¢a-
pinda 6grenme kavrami, 6grenen tarafindan eszamanli olarak 6grenme sekillerinin ve
dolayisiyla tecriibe edilmesinin bir gesitliligi olan akici 6grenme kavramini 6nermekte-
dir. Hayat capinda 6grenme kavrami, tniversitelerin 6grenme sorumluluklarina dair ¢ok
biiyiik sorulari ortaya atar: Ogrencilerin 8grenme deneyimlerinin bitiinligiine karsi baz
sorumluluklara sahipler mi? Hayat capinda 6grenme fikri yiksekogrenim icin hayati de-
gistirecek bir kavram olarak giindeme gelmekte midir? Hayat capinda 6grenme fikri tni-
versiteler, 6grenciler ve 6grenme arasindaki iliskinin kuruldugu yolda yenilikgi bir kav-
ram olarak ortaya ¢ikmaktadir.

Hem 6rgiin hem de yaygin egitim siirecinde gerek okul icerisinde gerekse okul di-
sinda gerceklestirilebilecek ve hayat capinda 6grenmeyi destekleyecek bir dizi faaliyet-
ten bahsetmek miimkiindiir. Orgiin ve 6érgiin olmayan &grenme cevreleri arasindaki
fark, 8grenmenin nerede gerceklestigi ile ilgilidir. Orgiin 8grenme, ilk olarak egitim ve-
ren kurumlar arasinda siklikla onaylanmis ciktilar ve nitelikler kazandiran kurumlarda
gerceklesir. Orgiin olmayan 6grenme ise kasitli egitim ciktilari igerir, ancak ortam daha
cok 6grenmenin ilk amag olmadigi 6grenme kurumlarinda okul disinda gerceklesir. Yay-
gin egitim ise birincil amacin olmadigi bir 6§renme tiurtdur. Diger etkinliklerin yan Griini
olarak hemen hemen her yerde gergeklesir. Yaygin 6grenme genellikle plansizdir ve 68-
renmeye belirli bir vurgu yapmaz, fakat yine de degerli yeteneklerin, bilgilerin ve tutum-
larin edinilmesine katkida bulunur. Clark (2005), hayat ¢apinda 6grenme faaliyetlerini
asagidaki gibi ifade etmektedir.

Orgiin Orgiin olmayan Yaygin
Enstitiiler is Piyasasi Kultipler
Universiteler Profesyonel Kuruluslar Kittiphaneler
Liseler is Basinda Egitim Miizeler
ilkokullar is Deneyimi Programlari Sanat Galerileri
Okul Oncesi Gonalli Kuruluslar Oyun Parklari
3 yas gruplari Cocuk Bakim Merkezleri Aileler

Ogrenme Cemberleri Yash Bakimevleri

Hayat capinda 6grenme, 6grenenin sinif disinda farkl ortamlarda 6grenmesini hedef
alan 6grenme tiridir. Boyle bir 6grenme tiirli, 6gretmenleri 6zel egitimsel amaglar
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dogrultusunda uygun 6grenme ortamlari yaratmak icin hem okullarindaki hem de top-
lum icindeki 6grenme kaynaklarindan ve ortamlarindan faydalanmaya itmektedir. Bu
tir tecriibeye dayali 6grenme ortamlari 6grencilerin sinif icinde gergeklestirilmesi zor
olan 6grenme hedeflerini basarmalarini saglamaktadir.

Jackson (2010), hayat boyu 6grenme kavraminin besikten mezara kadar gergekles-
tigini ve tecriibelerden ayri olmadigini vurgularken; hayat ¢capinda 6grenmenin ise ha-
yatimizin herhangi bir aninda gerceklesebilecegini savunmaktadir. Bu nedenle sahip
olabilecegimiz firsatlar dizisinin insanoglu igin bir 6grenme zenginligi oldugunu soyle-
mektedir. Bu baglamda, Jackson (2010) hayat boyu ve hayat ¢capinda 6grenme kavram-
larini agagidaki sekildeki gibi agiklamaktadir.

Sekil 12.1. Hayat Boyu ve Hayat Capinda Gdrenme Kavramlari (Jackson, 2011)

Hayat ¢apinda 6grenme kavraminda ¢ok yonli ve eszamanli olma olgularinin 6nemi
blyuktlr. Barnett’in (2011:23) de belirttigi gibi icinde bulundugumuz akis caginda
onemli olan sadece 6grenme deneyimlerini mukayese eden degil ama 6grenme dene-
yimleriyle bile rekabet eden bir birey olgusudur. Bu olgu yeni degildir; 150 yildan daha
fazla bir siredir bireyler is basindayken resmi ve gayri resmi 6grenme deneyimlerini
(mesela, Universite acik6gretim programlari yoluyla) kendi ¢ikarlarina kullanabilmekte-
dirler. Akis caginda (Bauman, 2006) bireyler hayatlarinin pargasi olarak ¢ok yonli 6g-
renme alanlarinda eszamanli olarak yasarlar. is, is harici, aile, bos zaman, sosyal aglar,
mesleki aglar, sosyal baglilik ve pek ¢ok cesitli haber kanallari, bilgi ve iletisim, fiziksel
ve kiresel hareketlilik (gercek ve sanal) 6nemli 6grenme alanlaridir.
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Hayat ¢apinda 6grenme kavrami zaman, mekan ve birey bileseninde ele alinmistir.
Bu baglamda, hayat ¢capinda 6grenme anlayisinda geleneksel siniflarda oldugu gibi za-
man, mekan ve bireyler sabit degildir. Hayat capinda 6grenmede sinirlar kaldiriimistir.
Bu sayede 6grenciler 6grenmelerinin ve motivasyonlarinin artacagi hissine sahiptirler.
Olasi zaman, mekan ve birey secenekleri Sekil 12.2’deki Hayat Capinda Ogrenme Kav-
ram Haritasinda verilmistir.

Hayat Capinda Ogrenme

Zaman Mekan Birey
Normal Normal Ders Normal Sinif Okuldan Normal Rollerin Disarida
. K Disinda
Ders Vakti Digl Digt Uzakta
I
Kutiphane -
[ Tabanl Mahalle Genig Toplum Ogrenen&
Okuldan Once I - — ; R_L.e?ber Olarak
Tatiller Galisma - N : Ogretmenler
Okuldan 7| | Merkezleri Geziler | Miizeler Vahsi Doga
I
Sonra [ k T T T )
N Hafta Sonu H BT Odalari Konut _Halk is Akran
Oglen Arasi H Kitiphaneleri Rehberler
|1 T T | —
Okul Kampdist Sivil Toplum Hikimet
o - Uzmanlar
Orgutleri - Ofisleri
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Sekil 12.2. Hayat Capinda Ogrenme Kavram Haritasi (www.edb.gov.hk, 2013)
1. Hayat Capinda Ggrenme ve Yiiksekogretim

Yiksekogretim sorunlarina karsi Tiirkiye’de son yillarda gozlenen ilgi artisinin 6zel-
liklerinden biri, tartismalarin agirlikla kiiresellesme baglaminda yiirttilmesi ve dis diin-
yadaki gelismeleri temel referans noktasi olarak almasidir. Dis diinyayi referans noktasi
olarak alma egilimi, zaman zaman yuksek6gretim kuruluslarinin hedeflerini Avrupa’nin
nitelikli isglict talebini karsilama hedefine indirgeme derecesine dahi varabilmektedir.
Ote yandan, yiiksekdgretim sistemleri, kiiresel gelismelerden etkilenmekle birlikte,
icinde bulunduklari toplumdaki gelismelerden ve Universite tarihlerinden kaynaklanan
temel ozelliklerini buyik o6lgiide korumakta, bunun sonucunda da llkelerarasi diiz-
lemde biiyik bir ¢esitlilik gostermektedir (Senses, 2007:3).
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Bugtinlin Avrupalilari karmasik sosyal ve politik bir dinyada yasamaktadirlar. Bugin
bireyler her zamankinden daha ¢ok kendi hayatlarini planlamak istemekte ve topluma
da aktif olarak katilmalari beklenilmektedir ve kilturel, etnik, dil gesitliligi icinde olumlu
bir sekilde yasamalari gerekmektedir. En genis anlamiyla egitim, bu iddialarin nasil ger-
ceklestirilecegini 6grenmede ve anlamada anahtar role sahiptir (Mahiroglu, 2005).

Jackson (2011) bireylerin 6grenmelerinin ve gelisimlerinin hayatlari boyunca siir-
digu fikrini temsil eden hayat boyu 6grenme kavraminin birgok kisiye tanidik geldigini,
bu 6grenme ve gelisimin ¢oklu ortamlarda ve farkli durum ve mekanlarda gergeklesti-
gini savunan hayat capinda 6grenmenin ise daha az taninmakta oldugunu ifade etmistir.
Ancak yiiksekogretime devam eden 6grencilerin her giin icinde bulunduklari ve fark et-
tikleri hayat capindalik boyutudur.

Hayat ¢apinda 6grenme karmasik bir yapiya sahip degildir. Birgok insan—yaslari veya
icinde bulunduklari durum ne olursa olsun - giinliik hayatlarinda eszamanli olarak is
veya egitim, ev yonetimi, aile Uyesi olma, bir kullip veya toplulukta yer alma, seyahat
etme veya tatile gitme gibi bir dizi ugrasiyla kendilerinin gerek ruhsal gerek fiziksel ge-
rekse zihinsel iyilikleri icin farkl yerlerde bulunurlar. Nerede bulunmak istedikleri kendi
ozglrlikleri dahilindedir. Bu farkli ortamlarda farkl miicadele ve problemlerle karsila-
sir, degisik firsatlar yakalar ya da kagirinz. Bu ortamlarda baskalari ile etkilesime geger
ve hayatimizi anlamlandirmaya calisinz (Jackson, 2011). Bu hayatimizi anlamlandirma
kavrami Uzerinde egitimin roll tartisiilmazdir ve hig kuskusuz yiiksekdgretim kurumlari
egitimin bu gorevini yerine getirmesinde vazgecilmez bir yere sahiptir. Bireylerin kendi-
lerine sunulan firsatlari yakalayip onlara goére davranmasi ve hayatlarini bu firsatlara
gore en iyi bicimde sekillendirmesi yiksekogretim kurumlarinda verilen bitincil geli-
simi destekleyen daha ¢ok tamamlanmis bir egitim ile mimkiin olmaktadir. Hayat ¢a-
pinda 6grenme bireylerin yiiksekdgretim kurumlarindan sadece bélim bilgileriyle me-
zun olmalarinin yetersiz oldugunu, 21. yizyil diinyasinda her ydonden tam gelisim goste-
ren bireylere ihtiyag¢ oldugunu vurgulamaktadir.

Zaman kavrami hayat capinda 6grenmenin ¢ikis noktalarindan biridir. Eszamanli ola-
rak kitle iletisim araglari yoluyla 6grenen 6grenici ile birlikte e-6grenme, 6zellikle etkile-
simli 6grenmenin yeni nesiller, ‘sanal hayat’ 6grenme ve ¢ogul ortamli 6grenme yoniin-
den bdyle bir diislinceyi paraya ¢evirmek icin anlasilabilir bir egilim var. Burada tam an-
lamiyla akis 6grenme vardir, pedagojik cergevelerinin azalmasiyla, iletisimin ve sabit an-
layislarin disiplinleri, geleneksel standartlarinin sinirlari 6tesinde ortak yiriiyen dene-
yimlere benzeyebilir ve bunlari ¢ogaltabilir (Barnett, 2011:23).

Jackson (2011), 6grenmenin sadece akademik bir programla gerceklesemeyecegini
vurgularken, yliksekogretimin bireylere hayatlarinin farkh kisimlarinda nasil, ne, ne za-
man ve neden 6grendiklerine dair derin bir anlayis giici gelistirmeyi saglamasi gerekli-
liginin altini ¢izmistir. Oz farkindalik yaratmak ancak bireylerin kendi deneyimleriyoluyla
o6grenmelerinin 6nini acarak gerceklesebilir. Bu da siirekli degisen, karmasik diinyanin
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sorunlariyla basa ¢itkmada bireyi hazirlama konusunda ylUksekégretim kurumlarinin te-
mel ¢iktilari arasinda olmalidir.

Gelisim ve 6grenmenin hayat capinda 6grenme kavrami bir insanin tim hayatini
kapsadigindan, yine bu kavram onun ihtiyaglarini karsilayacak ve sahip olduklari potan-
siyeli fark etmelerini saglayacak olan ve onlara sunulan firsat ve ihtiyaglarla yakindan
ilgilidir. Bu yoniyle hayat ¢apinda 6grenme, ilk odagi disiplin 6grenme olan geleneksel
ylksekogretim yaklasimlarindan siyrilip kendini gergeklestirmeyi destekleyen daha bi-
tiinsel bir arag gorevi Ustlenir. Bu gorev bireylerin bilissel, kisisel ve sosyal gelisim alan-
larindaki deneyimlerini kapsamaktadir.

Hayat ¢apinda 6grenme, 6grenenleri sinifin disindaki 6grenme ortamlarina tagimayi
amaclayan bir stratejidir. Ogretmenleri gerek okuldaki gerek toplumdaki kaynak ve or-
tamlari etkili kullanmaya itmekte ve farkli egitimsel amaglar ugruna uygun 6grenme or-
tamlari yaratmayi gerektirmektedir. Bu tiir zaman, mekan ve insan faktériini birlestiren
tecribeye dayali 6grenme faaliyetleri 6grencileri sinifta basarmalari zor olan hedefleri
kazanmalarini saglamaktadir.

Barnett (2011), Universitelerin hayat ¢apinda 6grenme roll icerisinde yapabilecek-
lerini sOyle siralamaktadir:

e Ogrencileri calistiklari alan disinda yararli tecriibeler edinmeye tesvik etme,

e Ogrencilerin daha fazla hayat capinda 6grenme deneyimi yasamalarina olanak
saglama,

e Bu 6grenme tecribeleri izerinde sistematik yansima igin firsatlar sunma ve bu
sayede bu deneyimlerin kisisel degerlerini arttirma,

e Universitenin kendi kurslarini sekillendirip hayat capinda égrenme potansiyelini
en Ust diizeye getirme.

Universitelerde égrencilerin hayat capinda 6grenme ortamlarini Barnett (2011:26)

soyle belirtmistir:

e Ders icinde, daha bilissel aktiviteler (makale yazma, hesaba dayali problemlerle
ugrasma) ve daha islemsel aktiviteler (laboratuvarda, yaratici tasarim stiidyola-
rinda),

e Dersicinde, kampis disinda ve icinde (klinik ortamda ufak bir arastirma yuratir-
ken)

e Dersicinde, kampus disinda ama onaylanmamis (bir saha gezisi)

e Kampduste, kredi olarak sayilmayan derslerde (bir 6grenci gazetesi icin yazma, bir
Ogrencinin internet glinliigu Gzerinde ¢alisma, bir spor veya sosyal toplulugu is-
letme, bir 6grenci bari isletme, bir 6grenci diikkdninda ¢alisma)

e GOnUllu galismalar
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e Kampuste ve 6grencilerin dersine baglantilanmamis ve Universite tarafindan
onaylanmis bir sekilde gegerliligi kabul edilmis bir dil kursunu alma

e Dersle baglantilanmamis, kampis disinda ve {iniversite haricinde bir ajans tara-
findan onaylanmis bir kurs alma

e Dersle baglantilanmamis, kampis disinda ve onaylanmayan aktiviteler (bir ko-
roda sarki séyleme, girisimci aktivitelere galisma ve slrecte biraz para kazanma,
gelisen bir Glkede gonallilik calismalari)

GUnUmuz dinyasinda gectigimiz yirmi yil icerisinde hissedilen kiiresellesme ¢aba-
lari, nufus artigi, hizli teknolojik gelismeler, artan is piyasasi rekabeti, uygulanan yenilikgi
devlet politikalari gibi durumlar yiksekégretim kurumlarini en iyiyi arama gabasina it-
mistir. Bu baglamda hayat boyu 6grenme kavrami bireylerin icinde bulunduklari bilgi ve
teknoloji ¢aginda hayatlarini en iyi diuzeyde gecirebilmeleri igin edinmeleri gereken
onemli bir yeti olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Bu durumu destekler nitelikte olan diger
bir yaklagim ise hayat ¢capinda 6grenmedir. Bilgi Avrupasi’'nin 6ngdérdigi aktif vatandas-
ik kavrami ¢ok yonli, bilingli, nitelikli ve birgok yénden kendini yetistirmis bireylerin
yetistirilmesi gerekliligine vurgu yapmaktadir.

Hayat capinda 6grenme, yirmi birinci ylzyil diinyasinda ylksekogretim kurumlarin-
dan mezun olan bireylerin kendi alan bilgilerinin yani sira sosyal, kiltiurel, teknolojik,
bilissel ve evrensel olan bir¢ok agidan tam donanimli, bitiinciil ve daha tamamlanmis
bir egitim almis olmalari fikrini desteklemektedir. Avrupa Universitelerinde ve llke-
mizde toplumunun gliniim{iz dlinyasinin sartlarina, gereksinimlerine ve taleplerine gore
yeniden insa edilmesi bir 6ncelik olarak kabul edilirken, hayat ¢apinda 6grenme ilkeleri
de bu amaci yerine getirmek igin uygulanabilecek biitlincil gelisimi destekleyen bir yak-
lasimdir.

2. Hayat Capinda Ogrenme Egitim Programi

Hayat ¢capinda 6grenme, ginimuiz ve gelecek icerisindeki hedeflenen noktalarda bi-
reylerin kendi kisisel gelisimleri dogrultusunda deneyimlerini ve 6grenmelerini birlestir-
mesinin dnemini vurgulamaktadir. Bu tir bir egitimi destekleyecek olan egitim diizen-
lemelerinin yaratici, yansitici, gelisimsel, bitlincll ve yenilikgi olmasi beklenmektedir.
Boyle bir programda bireylerin alacaklari egitimin seyrini belirleme 6zgirltginin altini
cizen Jackson (2011:113), hayat capinda 6grenme ilkelerine dayali olusturulabilecek bir
egitim programinin temel ilkelerini soyle siralamistir:

= (grenenlere kendi 6grenmelerini secme 6zgiirligi vererek, onlari kisisel ve tat-
min edici zorluklara maruz birakarak kendi gelisimlerini kuvvetlendirmek,

= (grenenleri kisisel ve sosyal gelisimlerine odaklandiklari durumlarin énemini
takdir etmeye tesvik etmek,

= Ogrenenlere tanidik olmadiklari ve kesin olmayan durumlardaki riskler ve zorluk-
lar icin macera deneyimleri yasatmak,
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Kendi degisimlerini takdir etmeleri ve vazgegcmemeleri igin 6grenenleri destekle-
mek,

Ogrenenlerin kendilerini; bildiklerini ve yapabildiklerini bilen, yapan, oynayan,
anlatan, arastiran, olusturan, butlinlestiren bireyler olarak karmasik durumlar
tecriibe etmelerini, hissetmelerini, takdir etmelerini saglamak,

Ogrenenleri kendilerinin ve baskalarinin deger verdigi noktalarda yaratici, giri-
simci ve becerikli olmaya tesvik etmek,

Modern, ¢ok kiltirli ve gogulcu bir diinyada, iletisim ve okur-yazarlik becerile-
rinde uygulamalar yapmaya cesaretlendirmek,

is birligi, 6grenme ve kisisel gelisimi kolaylastiracak iliskiler gelistirme konusunda
ogrenenleri tesvik etmek,

Ogrenenleri ahlaki normlara uygun davranmaya ve sosyal sorumluluk kazan-
maya yonlendirmek,

Ogrenenleri inandiklarinin arkasinda duran, 6z-yénelimli, z-diizenlemeli, farkin-
dalik sahibi ve yansitici olmaya tesvik etmek; boylece kendilerini yasamlarinin
tasarimcilari ve gelistiricileri olarak goreceklerdir.

Cowan (2011), 6grenci merkezli hayat ¢capinda 6grenmenin geleneksel 6gretmen
merkezli programlarla karsilastirilmasini asagida Sekil 12.3’te oldugu gibi yapmustir.

Geleneksel 6gretmen merkezli 6grenme programi

Ogrenci merkezli hayat ¢apinda 6grenme

Planlama istendik 6grenme giktilarina odaklidir;
O6grenme ciktilari dnceden belirlenmistir.

Tasari degerli deneyimlere odakhdir; 6g-
renme ¢iktilari sonradan ortaya gikar.

Etkinlikler 6grenme ciktilarina ulagiimak igin ta-
sarlanir.

Ogrencilerin etkinlik secme igin cesitli sebep-
leri vardir.

Ogrenme ortamlarinin cogu 6gretmen tarafindan
segilir.

Ogrenme ortamlari dgrenci tarafindan segi-
lir.

Ogrenme ciktilari geneldir.

Ogrenme ciktilari 6zeldir.

Degerlendirme genellikle 6gretmen tarafindan
yapilir.

Ogrenciler cesitli yollarla kendi gelisimlerini
tanimlar ve ortaya koyarlar.

Yeterlik digsaridan dayatilir.

Oz-bilgi merkezdedir.

Ogrenme seviyesi genel seviye tanimlayicilarina
gbre 6nceden belirlenmistir.

Ogrenme seviyesi ortaya gikar: bu seviye tar-
tismaya agiktir ve bireyin dnceki 6grenme
seviyesine dair gorisiine gore karar verilir.

Ogretmen yénlendiricidir.

Ogretmen destekleyicidir ve kolaylastiricidir.

Ogrenme ciktilari, degerlendirme ve 6grenme-6g-
retme etkinlikleri en bagindan belirlenmistir.

Ogrenme deneyimi énce gelisimle, yansitici
6z-degerlendirmenin ardindan gelisimin tak-
diriyle sonuglanir.

Sekil 12.3. Ogrenci Merkezli Hayat Capinda Ogrenme ve Geleneksel Odretmen Merkezli Program
Karsilastiriimasi
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3. Hayat Capinda Ogrenmede Ogretmenin Rolii

Hayat capinda 6grenme, 6gretmene, 6grenenleri ve onlarin 6grenmelerini destek-
leyen kisilere, 6zel 6gretmenlere dair dnemli roller ortaya koymustur. Cowan (2011),
olusturdugu 6gretmen modelinde Carl Roger’'in 6gretim anlayisindan yararlanmistir.
Ogrenenlerle iletisim halinde olan kolaylastirici 5gretmenin iki temel prensibi vardir: ilki,
bilgelik, kabul ve anlayis olarak nitelendirilebilecek, 6grenen yénelimli 6grenmeyi ger-
geklestirecek bir roldiir. ikincisi ise, bu tiir bir 8grenmeyi kolaylastiran es 6grenicidir.

Bu rehberlik rolii igerisinde Magolda (2004), Gig¢ 6nemli prensibin altini gizmistir:

= QOgrenenlerin kapasitesinin gecerli kilinmasi: Ogrenenlerin fikirlerini agikca ifade
ettigi, bilgi yapilanmasi siirecine katildig1, 6z glivenlerinin desteklendigi 6grenme
ortamlari.

= (grenmeyi 6grenenin tecriibesine yerlestirmek: Tecriibe temelli 6grenme or-
tamlarinda 6grenenlerin bildikleri tecriibeleri ile harmanlanir.

= Karsilikli yapilandiriimig anlam: Egitimcilerin ve isverenlerin bilgilerini 6grenenle-
rinki ile birlestirir. Ogrenenler, bilgi yapilanmasinda diger katilimcilarla esit ko-
numdadir ve kendi perspektiflerini anlamlandirirlar.

Bu durumda hayat ¢apinda 6grenmeye dair bes temel ilkeden bahsetmek olasidir:
e Ogrencinin 6grenmesi birtakim mekanlarda gerceklesir.

e Ogrencinin resmi egitim programi, o egitim programina kaydolurken égrenci ta-
rafindan maruz kalinan 6grenme deneyimlerden olusturulabilir.

e Universitedeyken bir 6grencinin basardigi grenmelerin cogu onaylanmis degil-
dir, hem egitim programi hem de egitim programi disinda olan (kampliste veya
kampus disinda) onaylanmamis durumlar vardir.

e Ogrencinin 6grenmesinin ¢ogu, ister kampiis icinde veya disinda ve ister resmi
bir egitim programinin pargasi olsun veya olmasin, kisisel olarak gelismesidir
(sosyal sinif, etnik yapi, dil, irk ve sosyal, kiiltiirel ve ekonomik farkliligin diger
sekilleri kapsayan).

e Egitim programinin disinda olan 6grencinin tecriibesinin ¢ogu bir hayli iddial ve
yuksek derecelerde sorumluluk (belki digerleri icin) ve hesap verme duygularini
icerebilir (Barnett, 2011:26-27).

KANITA DAYALI GGRENME

Kanita dayah 6grenme, daha c¢ok tip ve fen bilimlerinde tercih edilen bir 6grenme
turd olarak glindeme gelmistir. Sackett ve digerleri (1996) kanita dayali tip biliminin fel-
sefi temellerinin on dokuzuncu yizyilin ortalarina ve Paris’e dayandigini ifade etmisler-
dir. Kanita dayali 6grenmenin esasinda daha 6nce yapilan ¢alismalarin bulgularindan
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faydalanilarak daha etkili bir 6gretimin saglanmasi bulunmaktadir. Onceki arastirmala-
rin bulgulari kanit olarak kabul edilirken, yeni 6grenmeler bu kanitlar Gizerine yapilandi-
rilir. Bu kanitlar uygulama siirecinde arastirmacilara yol gosterici bir nitelik tasirken,
arastirmaciya da kendi bulgularini degerlendirme firsati tanir.

Cogunlukla tip alaninda kullanilan s6z konusu yontem, uygulayicinin elde ettigi klinik
bulguyu mevcuttaki kanit ile biitlinlestirmesi esasina dayanir. Bu sekilde elde edilen de-
neyimler daha etkin teshislerde yansitilabilir. iyi doktorlarin bireysel uzmanliklariyla
halihazirdaki kanitlari birlikte kullanan doktorlar oldugu ifade edilmistir (Sackett ve di-
gerleri, 1996). Bu bilgiler 1siginda kanita dayali 6grenmenin egitim bilimleri alaninda da
etkin bir sekilde kullanilabilecegi sonucuna varilabilir. Glinimuze kadar yapilan arastir-
malarin sonuglari degerlendirilerek, egitimsel problemlere ¢6ziim bulunmasi esasi ol-
dukea sik kullanilir duruma gelmistir. Ulkemizde egitim alaninda yapilan ¢alismalarin gi-
derek artmasi birbirinden farkli ve bagimsiz sonuglarin ortaya ¢ikmasina neden olmus-
tur. Arastirmalarin ve sonuglarinin fazla sayida olmasi uygulanabilirlik agisindan bazi
problemlere yol agcabilmektedir. Bu noktada, arastirmalardan elde edilen sonuglarin iyi
degerlendirilmesi ve kanita dayal 6grenme uygulamalarinda yerinde ve yeterli olarak
test edilmesi 6nemlidir.

Egitim calismalari agisindan bakildiginda, kazanimlarin 6grenciler tarafindan edinil-
mesi noktasinda kanita dayali 6grenmenin kullaniminin yayginlastiriimasi daha kalici ve
etkili 8grenmelerin gergeklestirilmesine yol acacaktir. Ogrenme ve dgretme siirecinde
kullanilacak strateji, yontem ve tekniklerin se¢imi olasi bazi problemleri 6ngérmeye
veya meydana gelmeden ortadan kaldirmaya yardimci olacaktir. Kanita dayal 6grenme
ilkelerinden faydalanilarak daha 6nceki uygulamalarin sonuglarindan faydalanmak uy-
gulayiclya hem zaman kazandiracak hem de en etkili 6grenme yontemini segmesine yar-
dimci olacaktir. Efendioglu ve Yelken (2009), kanita dayali ¢alismanin dort kural oldu-
gunu ifade etmis ve bu kurallari asagidaki gibi siralamislardir:

= Saglikli karar vermek icin tiim kanitlara ihtiyag vardir.
= Naslil galisacagini bilmekten ziyade, nigin ¢alisacagini bilmek gerekir.

= QOgretim icerigini ve dgretim icerigini diizenlemeyi etkisiz kilacak basari faktorle-
rinin bulunmasi gerekir.

= Qpretimi sikca gdzden gecirmek gerekir.

Comings ve digerleri (2003) “Kanita Dayali Bir Yetiskin Egitim Sistemi Olusturmak”
baslikli cahismalarinda kanita dayali 6grenme modeli gelistirmeye dair (i¢ unsurdan bah-
setmislerdir.

1. Program modelleri olusturmak icin kanit saglayacak temel ve uygulamali aras-
tirma,

2. Program modellerinin etkililigini test edecek program model degerlendirilmesi,
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3. Program modellerinin uygulamasini gelistiren uygulayici bilgisi.

Temel ve Program Uygulamaci
Uygulamali Modeli Bilgisi
Arastirmalar Degerlendirmeleri
—_— > Uygulamayi
Modeller olus- Modelleri test gelistirir.
turur. eder.

Sekil 12.4. Kanita Dayali OGrenme Modeli

Bu dongiiniin sonucunda etkili program modellerinin tanimlari net olacaktir, fakat
dongi program modellerini gelistirmeye devam ettikgce bu tanimlar degisecektir. Bu sis-
tem, temel ve uygulamali arastirma 6gretim modellerini ve destek hizmetlerini tanim-
layan bilgiyi UGretir. Temel arastirma sadece entelektiiel ilgi ile motive edilir ve bilginin
kendisiyle ilgilidir. Ancak, uygulamali arastirma o anki problemlerin ¢6ziimiine yénlen-
dirilmistir (Merriam & Simpson, 1995). Bu asamada, arastirmacilar daha eski arastirma-
larin ve kendi alan teorilerinin bilgilerini getirirler; uygulamacilar ise 6grenenlerin 6g-
renmesine yardim ederken dogrudan tecriibelerini getirirler. Her iki tarafin da yararina
olan isbirlikli bir karar verme sireci en yararl sorulari gin 1sigina ¢ikaracaktir.

Program modelinin degerlendirilmesinde, programin ise yarayip yaramadiginin ya
da en iyi hangi programin ise yarayacaginin gorilmesi esastir. Burada kanitin gilic test
edilir; “Kazanim programdaki diizeltmelerle elde edilebiliyor mu?” sorusuna odaklanilr.
Temel ve uygulamali arastirma ile program modelinin degerlendirilmesi asamasindan
sonra yapilmasi gerek sey, 6grenciler icin en ¢ok ise yarayacak yontemlerin gelistirilme-
sidir. Ogretmenler, bu noktada dgrencileri icin en etkili olan yollara kendi bilgi ve bece-
rilerini mevcuttaki kanitlarla sentezleyerek ulasacaklardir. Uygulayicilarin bilgisi egitim
alaniyla sinirh degildir. Bilimsel arastirmalarin bulgularini dogru yerde ve zamanda kul-
lanmakla da ilgilidir. Ayrica uygulayici bilgisi bazi programlarin neden bazi 6grencilerle
ise yaramadigi ve nasll gelistirilecegi hipotezinde 6nemli bir kaynaktir. Bu bilgi, temel ve
uygulamali bilgi basamagini besleyecektir; bu nedenle uygulamacilar dongiiniin her ba-
samaginda yer almalidirlar. Kanita dayali bir model uygulandiktan sonra alinan dontler
Isiginda dongl dinamik bir sekilde devam edecektir. Her bir doniit kanit olarak kabul
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edilebilir ve 6gretme-6grenme siirecinin iyilestirilmesi igin aktif olarak kullanilip test
edilebilir.

Kanita dayali 6grenme, kazanimlarin olusturulmasi, 6gretme-6grenme sirecinin
olusturulmasi, 6grenilenlerin etkililigin arttirilmasi gibi bir dizi egitimsel amagla kullani-
labilmektedir. Hangi amagla kullanilacak olursa olsun bilimsel kanitlar toplandiktan
sonra ne tir stratejiler gelistirilecegine karar verilir. Kanitlar uygulanacak programa
dahil edilir ve 6grenenlerin daha etkin ve kalici 6grenmeleri saglanir. Bu baglamda, ka-
nita dayali 68renmenin gelecek yillarda sadece tip ya da fen bilimleri alaninda degil egi-
tim bilimleri ve sosyal bilimler alanlarinda da yaygin olarak kullaniimasi beklenilmekte-
dir. Ayni zamanda bilimsel olarak elde edilen verilerin uygulamali olarak ele alinmasi
o6grenenlerin 6grenme tarzlarini olumlu yonde gelistirecektir.

ARASTIRMA TEMELLi OGRENME

Arastirma temelli 6grenme, 6grencilerin 6grenme siirecinde aktif olarak yer aldigi,
bu siirece yaraticiliklarini kattiklari dinamik bir 6grenme tiiridiir. Ogrenenlerin gdzlem
yaptiklari, sorumlu olduklari konuya dair cesitli kaynaklardan arastirma yaptiklari, ge-
rektiginde deney planladiklari, elde ettiklerini karsilastirdiklari, verileri analiz ettikleri,
cesitli materyalleri kullandiklari ve zaman zaman ¢ok yonli etkilesimde bulunduklar
bir stirectir. Arastirma temelli 6grenme, 6grenenlere olaylara farkli bakis acilari kazan-
diran, elestirel diisinme gliclerini arttiran, yaraticiliklarini gelistiren ve merak duygula-
rintuyandirip onlari sorgulamaya iten bir 6grenmedir (Haury, 1993). Bu tiir bir 6grenme
yaklasiminin temelinde 6grencinin Ust dizey bilissel siireglerini aktif olarak kullanmasi
bulunmaktadir.

Ogrenenler, 6grenmelerini kontrol ederken ya da kendilerince degerlendirirken bir
dizi Gst dizey bilissel siiregten faydalanirlar. Kendilerine verilen gérevi degerlendirmek,
kendilerinin gii¢la ve zayif yonlerini gormek, yaklasimlarini planlamak, farkh stratejiler
goruntuleyip uygulamak, s6z konusu yaklasimin ne kadar ise yarayip yaramadigini de-
gerlendirmek gibi etkinliklerde bulunurlar. Ambrose ve digerlerinin (2010) de belirttigi
gibi maalesef bu siirece 6grenciler kendi kendilerine girmezler. Ne zaman ki 6grenciler
bu tir slreglerde etkin olma yetilerini kazanirlar, o zaman sadece kendi performansla-
rini degil ayni zamanda etkili 6grenme yeterliklerini de gelistirebilirler. Bu noktada, 68-
retmenlere disen rol ise arastirmalara rehberlik etmek ve 6grencilerin dogru bir bilim-
sel anlayisa sahip olmalarina yardimci olmaktir. Ogrenenler bu siirecte aktif olarak bi-
limsel bilgiyi kesfeder, gercek 6grenme ortamlarinda bulunur, problemlerin ¢d6zimii
icin sahip olduklari bilgi ile yetenekleri kullanir ve 6nemli konulari derinlemesine igsel-
lestirme firsati bulurlar (Hogan ve Berkowitz, 2000).

Arastirma temelli 6grenmenin 6grencilere en dnemli katkisinin onlara 6grenmeyi
o6grenme becerisi kazandirmasi oldugu sdylenebilir. Arastirma yapmaya yonlendirilen
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ogrenciler 6grenmelerinden kendileri sorumlu olduklari igin bilgiye ulasma, kesfetme,
bilgiyi kendi amaglari dogrultusunda kullanma, istatistiksel analizler yapma, yorum-
lama gibi sureglerle bagimsiz 6grenenler haline gelirler. Bu tiir becerileri kazanan 6g-
rencilerin edindiklerini gergek hayatlarinda da kolaylikla kullanmalari beklenmektedir.
Hayat boyu 6grenen bireylerin sahip olmasi gereken nitelikler arasinda yer alan bu tiir
beceriler bireyleri yasamlari siiresince bagimsiz olarak bilgiyi arastiran, kesfeden, sor-
gulayan, dogru bir sekilde kullanan bireyler olmalarini saglayacaktir. Gergek yasam et-
kinliklerine yonlendirilen 6grenenler herhangi bir alanda zorlukla karsilastiklarinda yar-
gilama, sabir goésterme, sentez yapma ve esneklik becerilerini ise kosarlar (Lombardi,
2007;3).

Ogrencilerin yaraticiliklarini, elestirel diisiinme giiclerini, problem ¢dzme yetilerini
ve akademik basarilarini gelistiren arastirma temelli 6grenme (Lawson, 2010) ayni za-
manda onlara bir konuyu derinlemesine sorgulayip kavramsal ve teorik analizlerde bu-
lunma firsati tanir. Marzano etkili egitim ve 6gretim icin dokuz 6gretimsel stratejinin
onemini vurgulamistir:

1. Benzerlikleri ve farkhliklari belirlemek: Bir kavrami kendine benzeyen ve benze-
meyen Ozelliklerine ayirabilmek 6grencilere karmasik problemleri basit¢e analiz
ederek anlama sansi verir. Ogretmenler bu benzerlik ve farkliliklari derinleme-
sine tartisma ve sorgulama yoluyla kendileri de sunabilir ya da 6grencilerin bul-
masini saglamak icin onlara sorular yoneltebilirler. Ogretmen odakli etkinlikler
bazi belirli noktalari giin i1sigina c¢ikarirken, 6grenci odakli etkinlikler cesitlilige,
genis kapsamli kavramaya tesvik eder. Bu baglamda nesneleri karsilastirirken ya
da siniflarken Venn-diagrami kullanilabilir. Ogrenciler karsilastirma siniflama,
metafor ve analoji olusturma etkinliklerine tabi tutulabilir.

2. Ozetleme ve not tutma: Bu tiir etkinlikler 6grenciden konuya dair nelerin gerekli
oldugunun istenmesi ve 6grencinin bunu kendi climleleri ile ifade etmesinin is-
tenmesi seklinde gercgeklestirilebilir. Bu sayede 6grencilerin kavrama dizeyleri
artacaktir. Ogrenciler bu siirecte bazi seyleri yedekleyecek, silecek ve sakli tuta-
caklardir; bu da sunulan bilginin temeline dair farkindalik kazanmalarini saglaya-
caktir. Ogretmenler ézet ¢cikarma kurallarini grencilere sunabilirler ya da net ol-
mayan yerleri belirlemelerini isteyebilirler. Arastirmalar ¢ok not tutmanin az not
tutmadan daha yararli oldugunu ortaya koymustur.

3. (Cabayi pekistirmek ve farkindalk saglamak: Caba ve farkindalik 6grencilerin
inang ve tutumlari icin dnemlidir. Ogretmenler caba ve basari arasindaki baglan-
tiyl 8grencilerine géstermek durumundadir. Ogrencilerle basari hikayeleri payla-
stlabilir, haftalik caba ve basari ginlikleri tutulabilir.

4. Odev ve uygulama: Odevler égrencilere sahip olduklari bilgileri sinif disinda da
genisletme firsati tanir. Ogretmenler &devin amacini dgrenciye aciklamali ve
mutlaka geri bildirim vermelidirler. Bu nedenle bir 6dev politikasi gelistirilip 6g-
renciler ve ailelerle paylasilabilir.
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Dilsel olmayan temsiller: Bilgi iki sekilde depolanir: dilsel ve gorsel. Bazi 6grenci-
ler her ikisini de yapar. Dilsel olmayan temsillerin beyin aktivitesini artirdigi ve
harekete gecirdigi goriilmektedir. Hem kelimeleri hem de sembolleri baglanti
kurmak icin kullanmak yararh olacaktir.

isbirlikli 6grenme: Ogrenciler arasinda grup calismalari diizenlemek biitiinsel 63-
renme Uzerinde olumlu etkisi olan bir durumdur.

Kazanimlari belirlemek ve donlt vermek: Kazanimlar 6grenmeye yon verir ve net
bir sekilde 6grencilere ifade edilmelidir. Ogrencilerin kendi amaglari ile de kolay
butinlegebilir olmalidir. Doniit vermek ise olumlu sonuglari arttirmaktadir. Veri-
len dénit 6grencinin gliciint zorlamamali, dogrudan amaca yonelik olmaldir.
Hipotezleri Gretmek ve test etmek: Cikarim yapmak bu stratejide ¢ok ise yara-
maktadir. Ne tiir hipotez olursa olsun 6grenciler hipotezleri ve sonuglari cok net
bir sekilde agiklayabilmelidirler.

ipuglar, sorular ve kavram érgiitleyiciler: ipuglarinin, sorularin ve kavram 6rgiit-
leyicilerinin kullanimi mevcut bilgilerini daha ileriye gotturmeleri noktasinda on-
lara yardimci olur. Bu tiir araglar oldukga analitiktir ve 6grenme deneyimi 6ncesi
sunulduklarinda daha etkili olacaklardir.

YETERLIK TEMELLi OGRENME

Yeterlik temelli 6grenme, 6zel bir disiplin alaninda 6grenenin bilgiyi, beceriyi ve mes-
leki davranislari edinirken her agidan aktif oldugu bir 6grenme tiirtidiir. Diger bir deyisle
yeterlik temelli egitim yeterligin gelisimini ve gosterilmesini kolaylastiran 6grenme ve
o6gretme stratejilerini kullanmaktadir (Fullerton ve digerleri, 2011). Bu 6grenme ti-
rinde 6grenme kazanimlarinin yazilmasi fazlaca uygulama gerektirebilir, ancak hem 6g-
renenler hem 6gretmenler icin faydal ve net olmalidir. Yeterlik temelli 6grenmede 68-
renme sorumlulugu 6gretmenden 6grenciye gegcmektedir (Yip ve digerleri, 2001).

Yeterlik temelli egitim, yeterlige dayanan bir 6gretim gerekmektedir. Yeterlige sahip
ve tam donanimli bireyler yetistirmek icin sorumluluklarin 6gretmenler ve 6grenciler
tarafindan paylasilmasi gerekmektedir. Bu baglamda, yeterlik temelli 6grenmenin te-
mel 6zellikleri séyle siralanabilir:

Yetiskin bireylerin nasil 6grendigini anlamak,

Ogrenme-dgretme prensiplerinin eslestirilmesi,

Ogrenmeyi kontrol etmek yerine kolaylastirmak,

Her daim algcakgondlliliik, elestirel diisinme, saygl, yeterlik ve ilgi modeli olmak,

Biitlin 6grenme alanlarinda bilgi, beceri ve mesleki davranis edinimini destekle-
mek,
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= QOgrencilerin 8grenmelerinin sorumluluklarini almalarini destekleme,
= (Ogrenene 6z-degerlendirme siirecinden itibaren sirali ve belirli déniit vermek,
= J|htiyaglar dogrultusunda 6grenme deneyimlerini bireysellestirmek,

= Ogrenenlerin program ilerledikce daha Ust diizey karmasiklikta performans gos-
termeleri beklentisi igerisinde olmak (Knowles, 1984).

Yeterlik gelisimini kolaylastirmada 6grenme stratejilerinin 6nemi blytktir. Yeterlik
temelli bir egitim programinda o6gretmenler icin etkili 6gretim stratejilerinin bazilar
soyle siralanabilir:

Psiko-motor alan: Belirlenen bir becerinin beklenilen performansini géster. Ogren-
ciye uygulama yapmasi igin biraz slire tani ve sonrasinda beceriyi gdstermesini iste. Mo-
deller olustur veya 6grencilerin 6gretmen yonlendirmesinde beceriyi sergileyebilecek-
leri uygulama laboratuvarlarinda bir similasyon olustur. Yeteri kadar uygulama firsati
sun; hedef beceri igin uygun olan gecerli ve giivenilir bir 6lgme araci kullan.

Duyusal alan: Kisisel degerler icin degerlerin netlestiriimesi calismalari olustur. ilgili
alanda etik kodlari olustur. Farkl deger ve inanglarin farkindaliginin kazanilmasi husu-
sunda rol oynama aktivitelerinden faydalan. Farkli irklar, etnik gruplar veya sosyoeko-
nomik dizeyleri gbz 6nlinde bulundurarak etkinlikler diizenle; hedef duyusal kazanim
icin uygun olan gegerli ve glivenilir bir lgme araci kullan.

Biligsel alan: Kanita dayali bir yaklasim izlemek igin 6grencilerin problem-temelli 68-
renme veya bulus yoluyla 6grenme yontemlerini kullanacaklari gergek yasam deneyim-
leri Gizerinde calisacaklari durum calismalari gelistir. Ogrencilerin bulgularin nedenleri
Uzerine odaklanmasini sagla.

Bu 68renme stratejilerinin hepsinde de 6grencilerin, 6grenirken yeni yollar ve yeni-
likleri kesfetme, elestirel diisinme becerilerini kullanma, mevcut bilgilerini yenilere
transfer etme gibi konularda tesvik edilmeleri amaglanmaktadir. Bu baglamda, 6gret-
men bilgi aktaran olmaktan ¢cok 6grenmeyi kolaylastiran ve yeni 6grenilenlerle neler ya-
pilacagini ortaya koyan bir rehber roli Gstlenmektedir.

Yeterlik temelli egitimde dikkat edilmesi gereken 6nemli bir nokta, dogrudan goze-
tim gerektirmesidir. Ogrenciler siireg icerisinde yeterliklerini gdstermek icin bir dizi fir-
sata sahiptirler. Bunlarin yapilmasi yeterlik uygulamasinin sonucunun garanti olacagi
anlamina gelmemektedir. Yetiskin 6grenenler farkh hizlarda ve farki yollarla 6grenirler
(Knowles, 1984). Bu nedenle yeterlik temelli 6grenme bir gézlemci denetiminde ortaya
cikip gelismek durumundadir.

Mendenhall (2012), yeterlik temelli 6grenmenin en 6nemli 6zelliginin zamandan zi-
yade dgrenmeyi dlgmesi oldugunu vurgulamistir. Ogrenenler, dzel bir alanda gerekli
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olan bir beceri ya da bilgiyi ne kadar siirecegini 5Snemsemeksizin ilerleme kaydetme ola-
nagina sahiptir. Geleneksel modeller zaman odakli olduklari icin daha ¢ok yeterligi olg-
mektedirler. Bu durum eger 68renciler istenilen beceriyi verilen egitim sonunda yari za-
manda yapip gegebiliyorsa dogrudur. Birgok kurum zaman gerekliliklerine odaklanip 6g-
renmede degisiklige yol agarken, yeterlik temelli 6grenme 6grenmeyi sirekli hale geti-
rerek zamanda degisiklige yol acar.

Yetiskin 6grenenlere dair bilinen iki gercek vardir. Yiiksekdgretim kurumlarina farkh
seyler bilerek gelirler ve farkli hizlarda 6grenirler. Yeterlik-temelli 6grenme bu gergegi
gbz dninde bulundurarak egitimi 6grenci ile eslestirir. Birebir eslestirme yerine, 6gren-
cilerin 6nceki bildikleri veya is yasamlarinda, kendi hayatlarinda 6grendiklerini okul or-
tamina uyarlar. Halihazirda bildikleri materyaller ile daha fazla ilerleme firsati yakalamis
olurlar. Bu durum da 6grenciler icin hem zamandan hem de paradan tasarruf etmek
demektir.

iyi uygulandigi noktada yeterlik temelli egitim, kalite ve tutarliigi arttirir, maliyeti
azaltir, zamani kisaltir ve 6grenmeye dair dogru olgiimler saglar. Bu baglamda,

= Zamandan ¢ok 6grencilerin 6grenmelerini 6lgmeliyiz.

= Ogrenme ve 6gretim icin teknolojinin giiciinii kullanmaliyiz. Bilgisayar destekli
egitim 6grenmeyi her 6grenen igin bireysellestirme imkani tanir. Clnkd her 68-
renci farkli hizda 6grenir ve farkh bilgilerle 6grenme ortamina gelir.

= (Ogretmen kadrosunun roliinii temelde degistirmeliyiz. Ogretmenler ders an-
latma roltnt Ustlendiklerinde, listelenmis bir dizi haftalik plan dahilinde uygula-
malar yaptiklarinda, 6gretim 6gretmenin hizinda ilerler. Bu durum 6grencilere
uygun gelmeyebilir. Yeterlik temelli 6grenme 6gretmenin sahnedeki anlatici
olma roliinii degistirmis ve ona kenardaki rehber roliinii vermistir. Ogretmenler
ogrencilerle galisir, 6grenmeye rehberlik eder, sorulari cevaplandirir, tartismalari
yonetir, 6grencilerin sentez yapmalarina ve bilgiyi uygulamalarina yardim eder-
ler.

= Yeterlikleri tanimlayip gecerli ve glivenilir 6lcme araglari gelistirmeliyiz. Yeterlik
temelli 8grenmenin temel varsayimi sudur: Ogrencilerin neler bilecegini ve ya-
pabilecegini biz belirleriz ve 6grenciler yeterliklerini gosterdikleri noktada prog-
rami tamamlamislardir. Bu nedenle yeterlikler cok net bir sekilde belirlenmelidir.
Yeterlikler agik¢a belirlendikten sonra dogru kazanimlarin 6lg¢lilmesi oldukga
onemlidir (Mendenhall, 2012).

Frank ve digerleri (2010), yeterlik temelli egitim programinin basamaklarini séyle si-
ralamislardir:

1. Ogrencilerin ihtiyaci olan becerilerin belirlenmesi

2. Gerekli yeterliklerin ve unsurlarinin agik¢a tanimlanmasi
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5.
6.

. Yeterliklerin edinilmesi i¢in izlenen gelisimsel yolda 6nemli asamalarin tanimlan-

masi
Ogretimsel yéntemlerin, egitimsel etkinlik ve deneyimlerin segilmesi
Onemli asamalar boyunca siireci 6lgecek degerlendirme araglari segmek

Programin kazanimlarinin degerlendirilmesinin tasarlanmasi.

Yeterlik temelli 6grenme uygulamalari asamasinda karsilasilabilecek bazi zorluklari
soyle siralamak mumkinddr:

Basitlesme / Basite indirgeme tehditi: Yeterliklere ulasma ve onlari tanimlama
cabasi icerisinde bazi egitimciler yeterlikleri gozlenebilen daha kiiglk birimlere
ayirma yoluna giderler. Bu i¢ ice gegmis beceri listeleri 6grenenleri ve 6gretmen-
leri zorlayabilir.

En diisuk ortak paydanin tesvik edilmesi: Yeterlik temelli 6grenmeyi elestirenler
kapsamli bir sekilde bir dizi yeterlige odaklanarak asil edinilmesi beklenen bece-
riyi tam anlamiyla gelistirebilirler.

Gegis karmasasi: Duinya ¢apindaki birgok egitim sisteminin zaman temelli oldugu
gbz onlinde bulunduruldugunda, yeterlik temelli 6grenmeye gecis cok kolay ol-
mayacaktir.

Gergeklik kaybi: Yeterlik temelli bir egitim programi uygulandiginda yillardir uy-
gulanan ve kabul gérmds birgok stratejiden mahrum kalinabilir. Mevcutta kulla-
nilan egitim programlari yeterlik temelli 6grenme ile 6rtiismeyebilir.

Egitim teknolojileri ihtiyaci: Yeterlik temelli 6grenme uygulamalari, uygulamada
etkili olabilmek igin yeni teknikler, yeni modiiller ve yeni degerlendirme araglari
gerektirir.

Eylemsizlik ve kaynak eksikligi: Yeterlik temelli 6grenme uygulamalari 6gren-
meye, degerlendirme alt yapisina ve artan is yiikine dair ciddi yatinmlar gerek-
tirir (Frank ve digerleri, 2010;643).

OzET

Bilgi patlamasinin yasandigi ¢cagimizda her alanda oldugu gibi uygulamalardaki hizh
degisim egitim alaninda da kendini géstermektedir. Ogrenmenin hayatin her alaninda
ve her yerinde gerceklesebilecegi ya da gerceklesmesi gerektigi gorlisii cogu egitimci
tarafindan kabul edilir duruma gelmistir. Okulun dort duvarinin disina ¢ikip 6grencileri
gercek yasamin igine birakmak 6grenmenin kaliciligini ve etkinligini arttirma noktasinda
cok dnemli bir ilke olarak karsimiza ¢cikmaktadir. ilerlemeci egitim felsefesinin okulu ya-
samin kendisi haline getirmek ya da yasami okul haline getirmek ¢agimizin en bliyik
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gerekliligi halini almistir. Bu baglamda, 6grencilerin etkin olarak 6grenme siirecinde yer
aldig1 ve hayatlari boyunca 6grenmeyi 6grenen bireyler olmalarina yardimci olacak ha-
yat boyu 6grenme, hayat ¢capinda 6grenme, kanita dayali 6grenme, arastirma temelli
o6grenme ve yetkinlik temelli 6grenme giinimiz egitim anlayisina yeni boyutlar kazan-
dirmada buyiik 6neme sahiptir. Kendi 6grenme 6zerkligini kazanmis bireylerin yasam-
lari stresince gerek okulda gerekse okul disinda her daim dinamik, degisen sartlara ko-
laylikla uyum saglayan ve gelecek nesillere bu 6grenme azmini asilayan bireyler olacagi
hig suphesiz ortadadir.

Bilgi Avrupasi fikri ile yaygin olarak kullanilan “Hayat Boyu Ogrenme” olgusu birey-
lerin hayatlari boyunca edindikleri bilgi, beceri ve tutumlari gliniin sartlari dogrultu-
sunda giincelleme fikrini vurgulamaktadir. Ogrenmede yas kavramini ortadan kaldiran
bu 6grenme tarzi bireylere her yasta kendilerini gelistirme imkanlari sunarken onlarin
kisisel gelisimlerine katki getirmektedir. Eszamanli olarak ayni anda farkl bir¢ok alanda
o6grenecek bir seyler oldugunu savunan hayat ¢apinda 6grenme kavrami ise bireylerin
butlincul gelisimi igin 6grenme aktivitelerini okulun dort duvarinin digina tasimis ve 6g-
renenlerin 6zglrliklerini vurgulamistir.

Ulkemizde egitim alaninda yapilan calismalarin giderek artmasi kanita dayali 63-
renme uygulamalarinin 6nemini giindeme getirmektedir. Daha 6nceden yapilmis olan
arastirmalarin sonuglarinin iyi bir sekilde analiz edilerek mevcut egitim kosullarinin iyi-
lestirilmesi kanit temelli 6grenme uygulamalarini vazgegilmez kilmaktadir. Kanita dayali
6grenme, kazanimlarin olusturulmasi, 6gretme-6grenme sirecinin olusturulmasi, 6gre-
nilenlerin etkililigin arttirilmasi gibi bir dizi egitimsel amagla kullanilabilmektedir. Hangi
amagla kullanilacak olursa olsun bilimsel kanitlar toplandiktan sonra ne tir stratejiler
gelistirilecegine karar verilir. Kanitlar uygulanacak programa dahil edilir ve 6grenenlerin
daha etkin ve kalici 6grenmeleri saglanir.

Arastirma temelli 6grenme, 68rencilerin 6grenme siirecinde aktif olarak yer aldigi,
bu siirece yaraticiliklarini kattiklari dinamik bir grenme tiriidiir. Ogrenenlerin gdzlem
yaptiklari, sorumlu olduklari konuya dair gesitli kaynaklardan arastirma yaptiklari, ge-
rektiginde deney planladiklari, elde ettiklerinin karsilastirdiklari, verileri analiz ettikleri,
cesitli materyalleri kullandiklari ve zaman zaman ¢ok yonli etkilesimde bulunduklari bir
slirectir. Kendi 6grenmelerinden sorumlu bireyler yetistirmek adina gliinlimiiz egitimci-
lerinin siklikla faydalanmalari gereken bir yaklasim olarak karsimiza ¢ikmaktadir.

Yeterlik temelli 6grenme ise, 6zel bir disiplin alaninda 6grenenin bilgiyi, beceriyi ve
mesleki davranislari edinirken her agidan aktif oldugu bir 6grenme tiridir. Bu 6grenme
tirinde 6grenme kazanimlarinin yazilmasi fazlaca uygulama gerektirebilir, ancak hem
o6grenenler hem 6gretmenler igin faydali ve net olmalidir. Yeterlik temelli egitim, yeter-
lige dayanan bir 6gretim gerekmektedir. Yeterlige sahip ve yliksek nitelikli bireyler ye-
tistirmek icin sorumluluklarin 6gretmenler ve 6grenciler tarafindan paylasilmasi gerek-
mektedir.
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Hayat boyu 6grenme, hayat ¢capinda 6grenme, kanita dayal 6grenme, arastirma te-
melli 6grenme ve yeterlik temelli 6grenme gliniimiiz egitim uygulamalarinda faydala-
nilmasi gerekli olan ve kullanimlarinin yayginlastiriimasinin verimliligi arttiracagina ina-
nilan yenilikgi egitim yaklasimlaridir.

Anahtar Kelimeler: Hayat boyu 6grenme, Hayat capinda 6grenme, Kanita dayah 6g-
renme, Arastirma temelli 6grenme, Yeterlik temelli 6grenme.

UNITE ETKINLIK CALISMASI

Ogrencilerin yeni 6grenme yaklasimlarini i¢sellestirmeleri igin farkl haftalarda asa-
gidaki yaklasimlara dair uygulamalar yapmalari énerilebilir:

Hayat Boyu Ogrenme: Farkli mesleklerdeki ve farkl yaslardaki bireyler icin hayat
boyu 6grenme uygulamalari 6neriniz.

Hayat Capinda Ogrenme: Kendi kisisel gelisiminizi arttirmak icin farkli alanlarda ge-
lisim sergileyebileceginiz uygulama plani ¢ikariniz.

Kanita Dayali Ogrenme: Kendi alaniniza dair 6grenme-6gretme siirecinde kanita da-
yali 6grenme uygulamasina uygun olabilecek bir konu seciniz ve uygulama plani ¢ikari-
niz.

Arastirma Temelli Ogrenme: Herhangi bir dersinize dair gelecek haftalarda isleye-
ceginiz bir konuyu arastirma temelli 6grenme ilkelerine gére hazirlayiniz ve rapor haline
getiriniz.

Yeterlik Temelli Ogrenme: Yeterlik temelli 6grenmeden faydalanabileceginiz bir
ders konusu belirleyip ayrintili bir rapor hazirlayiniz.
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DEGERLENDIRME SORULARI

1. iginde bulundugumuz bilgi caginda bireylerin anadilde ve yabanci dilde iletisim, ma-
tematiksel, bilimsel, teknolojik, dijital yetkinlik, 6grenmeyi 6grenmek, sosyal-sivil
yetkinlik, kisisel tesebbus, girisimcilik, kultirel farkindalik ve anlatim gibi alanlarda
yeterliklerinin gelistirilmesinin énemini vurgulayan yaklagim asagidakilerden hangi-
sidir?

A. Arastirma-temelli 6grenme
B. Hayat boyu 6grenme

C. Hayat capinda 6grenme

D. Yeterlik-temelli 6grenme

E. Kanit-temelli 6grenme

2. Sinifta resmi ya da gayri resmi 6grenmeleri, staj hareketlerini, lcretli veya Ucretsiz
yari-zamanh isleri, toplum hizmeti ve diger gonallilik faaliyetlerini, seyahat veya
diger kultirlerle etkilesim esnasinda maruz kalinan 6grenmeleri sportif ve sanatsal
faaliyetlere katilimi, ebeveyn olmak veya baskalariyla ilgilenmek gibi hayatin bircok
farkh alanini kapsayan ve 6grenenlerin eszamanl 6grenmelerini ifade eden yaklagim
asagidakilerden hangisidir?

A. Arastirma-temelli 6grenme
B. Hayat boyu 6grenme

C. Hayat ¢apinda 6grenme

D. Yeterlik-temelli 6grenme

E. Kanit-temelli 6grenme

3. Hayat ¢apinda 6grenme kavramina dair asagidaki verilenlerden hangisi yanhstir?
A. Universite 6grencilerinin kendi alanlarindaki gelisimlerine 6nem verilmelidir.
B. Universite dgrencileri Giniversite disinda sanal ve fiziki aglara sahiptir.
C. Ogrenmede yer, zaman ve mekan sinirlanmamalidir.
D. Ogrenenlere kendi 6grenmelerini secme &zgiirligi taninmalidir.

E. Ogretmenler kolaylastirici ve rehber roliinii Gstlenirler.
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4. Ayca Ogretmen, isleyecegi konuya dair biraz arastirma yaptiktan sonra konunun 6g-
renilmesinde drama tekniginin ¢ok etkili oldugu bazi arastirmalar okumus ve konuyu
drama teknigi kullanarak islemistir. Dersin sonunda 6grencilerin kazanimlarini bazi
sorularla degerlendirmis ve drama tekniginin verimliligini kendince onaylamistir.

Ayca Ogretmen’in konunun hangi yontemle daha iyi 6grenilecegini arastirip yapi-
lan ¢aligmalardan faydalanmasi hangi 6grenme yaklasimina ornek olabilir?

A. Arastirma-temelli 6grenme
B. Hayat boyu 6grenme

C. Hayat capinda 6grenme

D. Yeterlik-temelli 6grenme

E. Kanit-temelli 6grenme

5. Cogunlukla tip alaninda kullanilan, uygulayicinin elde ettigi klinik bulguyu mevcut-
taki kanitile bitiinlestirmesi esasina dayanan ve bu sekilde elde edilen deneyimlerin
daha etkin teshislerde kullanildigi 6grenme yaklagimi hangisidir?

A. Yeterlik-temelli 6grenme
B. Kanit-temelli 6grenme
C. Hayat boyu 6grenme

D. Hayat capinda 6grenme

E. Arastirma-temelli 6grenme

6. Hafta sonu ddevi olarak 6grencilerini gruplara ayirarak “Guines Sistemi” baghkl ko-
nuyu dair bilgi toplayip gézlem yapmalarini ve 6grendiklerini rapor halinde kendisine
sunmalarini isteyen Ayse Ogretmen &grencilerin hangi konudaki becerilerini arttir-
may! hedeflemistir?

A. Kanit-temelli 6grenme becerileri

B. isbirlikli 5grenme becerileri

C. Hayat ¢apinda 6grenme becerileri

D. Arastirma-temelli 6grenme becerileri

E. Gozlem becerileri
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7. Ozel bir disiplin alaninda grenenin bilgiyi, beceriyi ve mesleki davranislari edinirken
her agidan aktif oldugu ve belirli bir beceriyi tam anlamiyla yerine getirene kadar
performans sergiledigi 6§renme yaklasimi hangisidir?

A.

B
C.
D

Yeterlik-temelli 6grenme

. Kanit-temelli 6grenme

Hayat boyu 6grenme

. Hayat ¢apinda 6grenme

Arastirma-temelli 6grenme

8. Yeterlik-temelli 68renmeye dair asagida verilenlerden hangisi dogrudur?

A.

B
C.
D

Kisa zamanda beceri kazanma odaklidir.

. Grup galigmasi esasina dayanir.

Zamandan ziyade 6grenmeyi 6lgme odakhdir.

. Yazili 6lgme araglari ile en iyi sekilde degerlendirilir.

Ogretmen bilgi aktaran roliini Ustlenir.

9. Yeterlik-temelli bir egitim programinda uygulanacak basamaklarin ilki asagidaki-
lerden hangisidir?

A.
B.

Gerekli yeterliklerin ve unsurlarinin agik¢a tanimlanmasi

Yeterliklerin edinilmesi icin izlenen gelisimsel yolda 6nemli asamalarin tanimlan-
masi

Ogrencilerin ihtiyaci olan becerilerin belirlenmesi
Ogretimsel ydntemlerin, egitimsel etkinlik ve deneyimlerin segilmesi

Onemli asamalar boyunca siireci 6lgecek degerlendirme araclari segmek
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10. Yaparak yasayarak 6grenme ve bireyin yasantilari yoluyla 6grenme kalici ve etkin
o6grenme Uzerinde ¢ok 6nemli etkisi vardir. Asagidaki 6grenme yaklasimlarindan
hangisinde bu ilkelerden bahsetmek daha olasidir?

A. Uzaktan egitim

B. Kuantum 6grenme

C. internet-temelli egitim
D. Yeterlik-temelli 6grenme

E. Kanit-temelli 6grenme

CEVAP ANAHTARI
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