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Sanh 15-16 Haziran dlren|§|
38. yilinda iscilere
yol gostermeye devam ediyor!

1.1 ve hi.:l.i.nc.l.i yﬁrﬁrﬁa
ziran

Sermaye iktidan bugiin son donemlerin en
hak gasplarin1 hayata gecirmeye ¢alismaktadir. Bu, is¢i
sinifinin kan ve can bedeli 6deyerek kazanmis oldugu
haklarin azginca elimizden alindig1 bir siire¢ haline
geldi.

Oncelikle IMF regetelerini AKP eliyle devreye
sokan sermaye diizeni, 6zellestirme saldirisiyla ise
basladi. Zarar ediyor gerekgesiyle iilkenin yeralt: ve
yer ustii zenginlikleri ve 6nemli igletmeler sermayeye
peskes ¢ekildi. Bu peskesin diger 6nemli hedefi,
iscilerin orglitliiliigiinii kirabilmekti.

Saldirinin diger bir ad1 kélelik yasasidir. s
kanununun sermayeye sinirsiz somiirme keyfiyeti
saglamak igin degistirilmesiyle birlikte is¢i sinifinin

boynundaki zincirler daha da kalinlastirildi. Sonra

SSGGS yasa tasarist meclisten gegti. $imdi de sirada
kidem tazminati hakkinin gaspi var.

Hayatimizi zindana geviren bu saldirilara kars: ne
yapabiliriz? Bir¢ok arkadagimiz “elimizden ne gelir ki”
diyecek... “Isciler biraraya gelmez” diyecek...
“Degistirmek hayal” diyecek... Ama boyle degil
arkadaglar. Bunun bdyle olmadigini bize tarihimiz
soyliiyor. Isgilerin sermayeye karsi miicadelesinde
birgok biiyiik direnis ve zafer var. Gegmiste yaptik yine
yapabiliriz. Bunun i¢in birg¢ok seyin yanisira
tarihimizden 6grenmeliyiz.

15-16 Haziran is¢i direnisinin y1ldoniimi
yaklasiyor. Is¢ilerin muazzam giiciinden korkan bazi
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patronlarin kagip tilkeyi terkettigi bu direnisi burada
animsatmak istiyoruz.

Is¢i simfi tarihinde altin bir yaprak

Isci ve emekgilerin kolelik diizenine kars: artan
tepkisi ve miicadelesi, 1967’de bazi sendikalarin Tiirk-
Is’ten ayrilip DISK’i kurmasiyla sonuglanmisti. Ciinkii
Tiirk-s, sinif hareketi dniinde en biiyiik engel haline
gelmisti. Isci sinifi igindeki, patronlarin isbirlikgilerine
karsi, tabanda artan arayisin ve ayrismanin ifadesi
olarak DISK ortaya ¢ikmugtir. Orgiitlii sinifin giiciinden
korkan sermaye sinifi ve devlet, DISK’i kapatmakla
yeni kolelik yasalarini teker teker hayata gegirineyi ve
yiikselen sinif hareketinin 6niinii kesmeyi
hedefliyordu.

Bunun i¢in 1970’in
basinda harekete gegen
sermaye hiikiimeti
saldirinin yasal

diizenlemesini selinin birlesmesini onlemek icin
(kilifin1) yapti. AN, e e :
Gegirilmek hiikiimet yetkilileri ¢areyi Galata ve

istenen yasayla
DISK devre disi
birakilacak,
DiSK’e bagli
sendikalar
dagitilacak ve Tiirk-Is
tek yetkili konfederasyon

olarak varligin siirdiirecekti. Bu

yasa tasarisini ilk olarak alkislayan hain

Tiirk-Is biirokratlari oldular. Yasa tasarisini hararetle
destekleyerek, meydanin kendilerine kalacagini
hesapladilar. Tabii ki yaptiklari hesap is¢iler tarafindan
bosa diisiiriildii.

15 Haziran giinii DISK’in 17 Haziran’da miting
yapma planina da uymayarak harekete gegen isgiler,
bir taraftan izmit’ten diger taraftan da Kagithane ve
Topkapr’dan baslayarak isi durdurup yiirilyiise
gectiler. Auer, Argelik, Demirdokiim, Gamak,
Rabak, Otosan ve daha birgok fabrikadan isgiler
direnise katildi. Dahasi Tiirk-Is’e iiye isciler de

GIKARKEN

Istanbul’un

her iki tarafindan akan bu igci

Unkapani kopriilerini agmakta bulmusgtu.
Avrupa ve Anadolu yakalari arasinda tur

yapan vapurlar baglanmisti.

direnise katild1. Yiizbinleri bulan isci seli kargisin
kolluk gii¢leri barikat kurarak is¢ileri dagitmaya
calistilar. Fakat, fabrikalardan baslayarak yasanan
catismalarla isgiler barikatlari yarip ilerlemeye devam
ettiler. Iktidar gareyi vapur seferlerini durdurmak ve
Galata kopriisiinii kapatmakta buldu. Eylem 16
Haziran’da da devam ederken, Kadikdy'de polisin
isciler lizerine ates agmasi sonucu 3 is¢i 6ldiirtldii.

Direnis ancak aksam saatlerinde sikiyonetim ilan
edilmesi ve ordunun miidahalesiyle kirilabildi. Fakat
yine de Otosan, Argelik ve Demirdokiim gibi bilyiik
fabrikalar da igerisinde olmak iizere direnis uzun siire
fabrikalarda devam etti. Bu arada yiizlerce is¢i
tutuklandi, davalar agildi, S bin kadar is¢1 isten atildi. ..
Ama bununla birlikte direnis de basariya ulasti. Yasa
geri gekildi. Sermaye DISK’in kapisina kilit vurmak ve
is¢1 sinifina yonelik kapsamli saldirilarini
uygulamak i¢in 12 Eyliil darbesini
beklemek zorunda kaldi.

15-16 Haziran yol
gostermeye devam ediyor!

38 y1l 6nce is¢i
kardeslerimizin bu direnisi
yiiriinmesi gereken yolu
gostermistir. Oyle ki, basta
hayatimiz1 karartan Sosyal
Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi
(SSGSS) ve kidem tazminati olmak
lizere kapsamli yikim saldirilaniyla yiiz yiize
oldugumuz bir dénemde, yeni 15-16 Haziranlar’a
ihtiyag var. Sigortasiz, diisiik iicretle sendikasiz
calisma gibi bir ¢ok yonii olan kélelik diizenine son
vermek ve yeni haklar kazanmak i¢in yeni 15-16
Haziranlar yaratmaktan baska ¢aremiz yok. Birlesen
orgiitlii is¢ilerin oniinde ne sermaye diizeninin zulmii
ne de igbirlik¢i thanetgi sendika agalar durabilir.
GOP isci Platformu, yeni 15-16 Haziranlar’in
inanciyla miicadeleye devam ediyor. Gelin bu
miicadeleye destek verelim. Gelin asalak patronlarin
korkularini biiyiitelim!

Yeni sayimizla tekrar merhaba. 1 Mayis’1 geride biraktik. 1 Mayis dncesi tim emekgileri bizlere “ayak

takim1” diyenlere inat Taksim’i kazanmaya ¢agirmistik. Oyle de oldu. Taksim’e akan binlerce is¢i ve emekg¢i gaz
bombalarina, barikatlara ragmen bulundugu her yeri Taksim’e ¢evirdi. Ve zaferini ilan etti.

Simdi sirada bu zaferi fabrikalarimiza, at6lyelerimize tasimak var. $imdi sirada elimizden ¢alinan haklarimizi
geri kazanmak i¢in 1 Mayis ruhu ile miicadeleye sarilmak var. Yaz donemi rehavetine kapilanlardan degiliz,
patronlar tatil hazirhiginda ama biz makinalarimizin basindayiz. Bu yazi da biz kazanacagiz.
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1 Mayis'ta Kazanan
Isci ve Emekciler oldu!

Sermayenin
saldirilarinin her
gegen gin
yogunlastig1,
ontimiizdeki
donemde daha da
artacag bir
slirecten gegiyoruz.
Sermaye, saldir1
politikalarini
kolaylikla hayata
gecirebilmek igin
orglitsiiz, daginik,
eli kolu baglanmis
bir sinif tablosu
gormek istiyor. Isci
ve emekgiler
tersinden saldirilari
puskiirtebilmek i¢in daha fazla orgiitlenmeye, daha
fazla bilinglenmeye ve hepsinden dnemlisi daha fazla
Ozgilivene ihtiyag duyuyorlar.

1 Mayis’in bu kritik dnemini bilen sermaye sinifi
stirece ¢ok yonlii bir sekilde hazirlandi. Bir yandan 1
Mayis’in igini bosaltarak ehlilestirmeye, sinifsal
Oziinden arindirmaya doniik bazi adimlar att1. 1
Mayis’la ilgili dviicii, sahiplenici agiklamalar yapildi
ve “emek ve dayanigma giinii” ilan edilmesi i¢in
Bakanlar Kurulu’nda karar alindi. Diger yandan ise
1s¢1 ve emekgileri Taksim kararlhiligindan
vazgecirmek igin her tiirlii baski ve yildirma
politikasi devreye sokuldu. Katilimi diigiirmek i¢in
tehditler savruldu, provokasyon teorileri devreye
sokuldu. Devletin kolluk gii¢leri tam bir seferberlik
havasi i¢inde emekgileri Taksim’e sokmamak i¢in
hazirlik yaptilar. Herkese agtiklar1 Taksim'i isgilere
kapatabilmek i¢in tam anlamiyla seferberlik halinde
hareket cttiler.

Ancak is¢i ve emekgiler bir kez daha sermaye

devletini korkularinda hakli gikartmistir. Isgilerin
miicadelesinde kendi kiyametini goren patronlar
sinifi, "ayak takim1" dediklerinin isterse neler
basarabilecegini gormiistiir. Direnis sayesinde hem
sermaye devletinin, hem de AKP hiikiimetinin
yiiziindeki maskeler yirtilip atilmistir. Yirtilan sahte
demokrasi ve 6zgiirliikk maskesinin altindan
sermayenin kanl1 ve karanlik yiizii ortaya ¢ikmigtir.

1 Mayis ta is¢i sinifinin ve emekgilerin direnme
kararhilig1 kazanmistir. Direnis kazanmigtir, 1s¢i sinifi
kazanmistir. Bu onurlu direnis sermaycye korku,
emekgilere gliven vermistir.

Saglik hakkimiz i¢in, kidem tazminat1 hakkimiz
i¢in, elimizden alinan tiim haklar yeniden kazanmak
icin 1 Mayis ruhuyla miicadele etmeliyiz. Simdi bu
giivenle, yasamimizi kolelestirmeye ¢alisanlara,
haklarimizi birbir elimizden almaya ¢alanlara karsi
ayni kararlilikta miicadeleyi siirdiirmeliyiz. Simdi
sira 2009 1 Mayis’ina daha gii¢lii hazirlanma
zamanidir.
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Binlerce isci ve emekciyle omuz omuza

Taksim direnigindeydik!

Gaziosmanpasa [sci Platformu olarak, sermaye Bu esnada sendika yoneticilerinin Agos Gazetesi
devleti sozciilerinin 1 Mayis oncesinde ortami sabote ontinde basin agiklamasi yapmakla yetinecegi haberi
etmeye yoOnelik agiklamalarina, baski ve tehditlerine gelince, "Taksim hedefimizde engel kalmamustir,
ragmen bulundugumuz her yeri 1 Mayis alanina ¢evirme Taksim’i istiyoruz!" diyerek is¢ilerin moralini tekrar
perspektifi ile hareket ettik. Eylem sabahi Elmabahgesi arttirmaya calistik. Boylelikle kitlenin sayisi, yeni
fabrika bolgesinde ilbek direnis ¢adirmin bulundugu gelenlerle birlikte 2500 kisiyi buldu. Gaz, su, cop ve
alanda erken saatlerde toplandik. yorgunluk demeden kitle Sisli’den Kurtulus’a,

Burada "Is¢i sinifi savasacak, sosyalizm kazanacak!" Kurtulug’tan Dolapdere’ye, Dolapdere’den
yazili ve "GOP Is¢i Demnegi" imzali pankartimizla Tarlabagi’na tiim barikatlan zorlayarak, polisin
fabrikalar igerisinde sloganlarla yiiriidiik ve isgileri 1 saldinlarini saatler siiren bir direnis ile bosa diigtirerek,
Mayis'a cagirdik. devletin tiim tehdit ve baskilarina karsi miicadeleci bir

Daha sonra toplanma yeri olan Sisli'ye dogru harekete LT N

gectik. Sisli Adliyesi’ne geldigimizde daginik duran Binlerce emekei b devletine alanda hakettigi
kitleyi toparlamak ve Taksim 1srarini orgiitlemek i¢in yamti verdi. Haftalar oncesinden isileri binbir yalanla
barikat oniinde pankartimiz: agarak sloganlar ve ajitasyon korkutmaya, 1 Mayis’in altini oymaya ¢alisanlar,
konusmalar ile diizenin fasist yiiziinii teshir etmeye cevaplarini bir kez daha Taksim barikatlarinda aldilar.

basladik. Bu ¢ikisimiz ¢ok gegmeden alanda bir
toparlanma sagladi ve barikat dniindeki coskuyu arttirdi.

GOP Is¢i Platformu

Alandaki bu toparlanmadan rahatsiz olan sermayenin
kolluk gligleri lizerimize azgin bir sekilde saldirdilar.
Saldiriya orada bulunan emekgilerle birlikte yanitimiz
kararli bir direnis oldu. Her saldindan sonra tekrar tekrar
barikatin 6niine doniildii ve her doniiste kitle sayis: daha
da artt1. Devletin tiim provokasyonlarina ragmen
emekgiler Taksim iradesine sahip gikt1.

Savall'den isci arkadaslar
sesleniyor;
ARTIK BiZDE VARIZ!

Merahaba dostlar;
Biiltenimiz araciligiyla siz sinif kardeslerimizi selamlamanin coskusunu tekrar yasamak bizi ¢cok mutlu etti.

Bizler Savall Tekstil’de 500 ila 800 Y TL’ye sigortasiz, giivencesiz, biitiin sosyal haklardan yoksun olarak
giindc 12 saat ¢alisiyoruz. Daha 6nce “bbyle gelmis boyle gidecek” diye diisiiniiyorduk. Ama ilbek Tekstil
direnisine tanik olduktan sonra diisiincelerimiz degisti. Haklarumiz oldugunu 6grendik. Bu haklarin miicadeleyle
kazanilabilecegini 6grendik. Bizden onceki is¢i kusaklarinin canlarinin ortaya koyarak kazandiklarini 6grendik.
Savall Tekstil’de galisan isciler olarak haklarimiz igin miicadele etmeye karar verdik. Bu yolda ilk adim olarak
GOP Is¢i Platformu ile 1 Mayis’a katildik. 1 Mayis’tan sonra ise biitiin arkadaslarumizi bilinglendirerek topluca
eylemlere katilmak i¢in ¢aba harcamaya basladik.

Kisacasi arkadaslar biz artik Savall’den bilingli is¢iler olarak higbir seyin imkansiz olmadigini biliyoruz.
Taksium’e yasaklara ve engellemelere ragmen canim ortaya koyarak ¢ikan is¢i kardeslerimizin giiglii oldugunu
gordiik. Miicadele etmeden insanca yasayamayacagimtzi gordik.

Miicadelenin sicakligiyla biitiin dostlari selamliyoruz. ,
Savall’den bilingli isciler
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Tersane iscisi artik 6lmek istemiyor, patronlara ve usaklarina karsi direniyor...

Iscl kardegierimizin miicadelesine omuz verelim!

Oliim kampi Tuzla tersaneler cehenneminde
1 cinayetlerinin ardi arkasi kesilmiyor. Tersane
patronlari ig¢i sagligi ve i giivenligi tedbirlerini
almayarak ucuz emek cenneti Tuzla tersaneler
havzasinda is¢1 kaniyla saltanat stiriiyorlar.
Gegctigimiz giinler igerisinde 8 giinde 3 tersane
1s¢isinin yasamini yitirmesi yasananlarin hangi
boyutlarda oldugunu iy1 anlatiyor.

Tersanelerde yasanan is¢i katliaminda
patronlar yalniz degil. Bir biitiin olarak
patronlar sinifi ile birlikte hiikiimet, valilik ve
medya onlarin yaninda. Oyle ki, bir bakan isci
oliimleri normal diyebiliyor. Oyle ki, medya
yalan haberler yayarak 6liimlerin iistiinii
ortmeye ¢alisiyor. Oyle ki, satilmis sendika
agalan patronlara destek veriyor. Hep birlikte
tezgah kurup, oliimlere karg1 miicadele eden
giiclere saldinyorlar.

Ama tersane iscileri de yalmz degildir.
Ulkenin dort bir yanindan isgiler, onurlu
sendikacilar, dernekler direnen tersane iggisinin
yaninda duruyorlar. Miicadelelerine destek
veriyorlar. Ciinkii, tersane ig¢isinin miicadelesi
onur miicadelesidir. Tersane ig¢isinin
miicadelesi, zincirleri kirmak i¢in verilen bir
miicadeledir. Patronlara ve usaklarina karsi
sinifin kavgasidir. Bu nedenle biitiin ig¢iler bu
miicadelenin safina gegip tersane isgisinin
miicadelesine omuz vermelidirler.

[ | "Seving Ozgiiner Baris,
Insan Haklari ve Demokrasi Odiilii”
Tersane isgilerine ve Barig Annesi'ne verildi...

Her y1l geleneksel olarak diizenlenen ‘Seving Ozgiiner Bans, insan Haklan ve Demokrasi Odiilii’ 23 Mayis akgami Istan-
bul Tabip Odas1 Seving Ozgiiner Toplanti Salonu’nda diizenlenen 6diil toreni ile belirlenen kurum ve kisilere verildi.
Ozgiiner’i faistler katletmigti... '

12 Eyliil 1980 darbesi 6ncesi Mecidiyekoy’deki evine giren fagistler tarafindan katledilen Dig Hekimi Dr. Seving
Ozgiiner’in amisina her yil diizenlenen 6diil téreni bu sene Baris Anneleri Inisiyatifi’nden Peyruzhan Altog ve tersaneler havzasinda
miicadele yiiriiten kurumlar olan Tersane isileri Birligi Dernegi (TIB-DER) ve Limter-Is Sendikasi’na verildi. Odiiliin gegen yilki
sahibi Hrant Dink’in esi Rakel Dink olmustu. Her yil oldugu gibi bu y1l da &diiliin kime verilecegi iTO, TIHV, iHD, Dis Hekimleri
Odasi, DISK, KESK ve TMMOB temsilcilerinden olusan komisyon tarafindan belirlendi.
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CAM I§(

Birgok sorunu i¢inde barindiran cam sektorti,
tersane ve metal is kollar1 gibi oliimciil is kazalari ve
meslek hastaliklaninin yogun yasandigi bir sektordiir.
Hayatimizda biiyiik neme sahip birgok arag-gerecin
tiretildigi bu sektorde, bir iiriin iretilip kullanilabilir
hale gelene kadar onlarca is¢inin alinteri ve kaniyla
sulanmaktadir. Evimizi aydinlatan ampiilden,
hastanedeki deney tiiplerine, odamizdaki aynadan
arabamizin camina kadar ¢ok ¢esitli kullanim alanina
sahip bu Uriinler ¢agimizin olmazsa olmazlaridir.
Bizierin olmazsa olmazlannmizdan olan cam iiriinleri
bir yanda dursun biraz da bunlarin tiretim asamalarina
deginelim.

Cam fabrikalan bir¢ok boliimden olusmaktadir.
Bu béliimlerin herbiri insan saglhigina zarar veren gok
ciddi sorunlarla dolu. Hammaddeyi harmanlama
asamasinda, yogun toz, kuvars, soda, kalsit vb. gibi
tehlikeli maddelere maruz kalinarak baslayan iiretim
seriiveni, 1500 derece 1s1ya sahip firinlarda camin
1slenmesi, firinlardan ¢ikan camlarin
zimparalanmasiyla olusan cam tozlarin yutulmasiyla
devam etmektedir. Daha sonra ise, cami matlastirmak
i¢in yapilan asitleme esnasinda asitin solunmasi ve
temas edilmesi, iiriine son halini vermek i¢in yapilan
boyama vb. gibi agamalardan ge¢mektedir. Camin
Uretim asamasi, ¢alisanlarda solunum yetmezligi ve
akciger kanseri basta olmak tizere bir ¢ok akciger
hastalig1, astim, yiiksek 1s1dan kaynakl asir1 sivi
kaybina bagl olarak bobrek basta olmak iizere beyin
ve kalp hastaliklari, kimyasallardan kaynakl deri
hastaliklan kesikler basta olmak tizere bir¢ok 6ltimeciil
hastalik ve kazalarin olusmasina sebep olmaktadir.

Patronlarin daha fazla kar hirslan sonucu gerekli
tedbirleri almamalar, en az alt1 ayda bir yapmalan
gereken saglik kontrollerini yaptirmamalar bu
tehlikeyi daha da artirmaktadir. Bu nedenle camda
calisan is¢ilerin biiyiik bir kismi bahsettigimiz bu
hastaliklardan en az birine sahiptir. Binlerce cam isgisi
calisamaz haldedir. Binlercesi ¢ok ciddi meslek

hastaliklarina yakalanmig oldugu halde yasantisini
devam ettirmek i¢in ¢galismaktadir.

Is hayatin1 ve calisma kosullarini diizenleyen
birgok yasa ve yonetmenlik bulunmasina ragmen
bugiin bunlarin biiyiik bir kismi uygulanmamaktadir.
Cam sektori agir ve tehlikeli is kolu statiisiinde bir
sektordiir. Agir is kolu yonetmeligi geregi bu sektoérde
cocuk is¢i ¢alistinilmasi yasaktir, kadin isgilere 6zel
giinlerinde bes giine kadar izin verilmesi zorunludur.
Iscilerin 6 aydan uzun
olmamak sartiyla
diizenli saghk
kontroliinden
gecirilmesi zorunludur,
Gerekli koruyucu
malzemelerin (maske
eldiven, uyari levhalari
vb.) patron tarafindan
saglanmasi zorunludur.
Giinliik ¢aligma siiresi
en fazla 7,5 saat
olmalidir. Bu
yonetmelik bunun gibi
bircok madde
icermektedir.

Ayrica cam gibi
agir ve tehlikeli iskolu
statiisiinde olan i
kollarinda “Fiili hizmet
zammi” adiyla . T
emeklilik i¢in senede 90 is giinii fazla prim yatirilmasi
zorunludur. Is¢i sagh@ ve giivenligi agisindan fazla
caligmalar yasaklanmis ve gece vardiyasi ¢alisma
saatleri azaltilmistir. Bunlar gibi birgok yasa ve
yonetmenlik olmasina ragmen patronlar tarafindan bu
yasa ve yonetmenlikler uygulanmamaktadir.
Patronlarin temsilcisi hitkimet ve bakanlhklar da bu
yasalan ¢ikarmakla yetinerek uygulanmas: igin higbir
¢aba sarf etmemektedirler.
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'LEYLE KAZANACAK!

Elmabahgesi’nde bulunan Efe Cam, Dermark
(Alper cam), Furkan Aydinlatma, Ayta¢ Aydinlatma,
Step Avize, GOP avizeciler sitesindeki atdlyeler ve
diger cam fabrika ve atdlyelerinde ¢alisan is¢ilerin
nerdeyse tamami bu haklarindan yoksun ve diisiik
licrete calismaktadirlar. Elmabahgesi cam is¢ilerinin
higbiri patronlar tarafindan insan yerine
konulmamaktadir. Meslek hastaligina yakalanmasi
durumunda kapi 6niine konulmaktadir.

Cam is¢isi arkadas;

. Yasanan sorunlarin
#coziimii senin elinde.
iIMevcut yasa ve
lyonetmeliklerin
it uygulanmasi senin elinde.
- Ayni sorunu yasadigin is¢i
arkadasmla bir araya

I gelerek haklarin ve
lecegin ig¢in miicadele
etmelisin. Eger sen
gelecegin icin miicadele
etmezsen patronun her
gecen giin karini daha
fazla artirmak i¢in senin
hayatini daha fazla
karartacak, aldigin iicreti
daha da azaltacak, ¢alisma
?ﬁreni artiracak, ¢aligma
osullarini her gegen giin

’ ®agirlagtiracaktir. Isine
yaramadigini diisiindiigiinde goziiniin yasina
bakmadan seni kap1 oniine koyacaktir.

Unutmayalim ki bugiin Sisecam gibi fabrikalarda
mevcut olan olumlu kosullar, miicadele edilerek elde
edilmistir. Bunun i¢in isgiler 6nce sendikalagmis,
sonra sendikalarina da dayanarak haklarin1 miicadele
ederek soke soke almislardir. Bizim de bugiin
tutmamiz gereken yol budur. Tiim cam is¢ilerini, bu
bilingle GOP lsci Platformu ¢atisi altinda
birlesmeye ve miicadele etmeye ¢agirtyoruz.

Eski bir cam iscisi sektordeki kosullari

Cam sektorii isgiler igin tam bir cehennem!

Merhaba dostlar;

Ben eski bir cam iggisiyim. Su anda igsizim.
Sizlere camda galisirken yasadigim bazi sorunlar-
dan bahsetmek istiyorum. Camda asitleme
bélimiinde ¢ahsiyordum. ise ilk bagladigim giinler
asitten kaynakli olarak sirekli mide bulantisi yasiyor-
dum. Bizlere koruyucu maske vermeleri gerekirken
vermiyorlardi. Eldiven vermedikleri i¢gin ellerimiz
asitle temas ediyor, tahris oluyordu. Soludugumuz
asit cigerlerimizde rahatsizliga sebep oluyordu. Artik
bir yerden sonra cigerlerimin agrimasi Gzerine isten
ayrilmak zorunda kaldim. Zaten kimse asit
bélimunde birkag aydan fazla galismiyordu. Patron-
lar da bunu bildikleri i¢in sigortamizi yapmiyorlardi.
Surekli yapacagiz diyerek oyahyorlardi.

Bu sagliksiz kosullar yetmezmis gibi Cumartesi
de 16:00'ya kadar ¢ahgtinyorlardi. Buna karsilk
bizlere 500 YTL'yi reva goruyorlardi.

Burada kisa siire galistigim halde ne denli
tehlikeli oldugunu gérdiim. Uzun suredir galisan
arkadaslar birlikte ¢aligtiklan bir gok isginin is kazasi
sonucu sakat kaldigini ve patronlarin onlarn kapi
digan ettiklerini anlattilar. Daha dnce Efe Cam'da
calismis bir arkadas ise, orada g¢alisan bir isginin ak-
cigerlerinin gtridugunu ve galisamaz hale geldigini,
rahatsizhdindan kaynakli strekli bayildigini anlatti.
Dedigine gore patronu buna-ragmen onu emekliye
ayirmayip igsizlik tehdidiyle ¢calismaya zorluyormus.

Arkadaslar, bunlar gibi daha ¢ok ciddi rahatsizlik-
lar var cam sektorlinde. Benim is arkadaslarimin
hepsinde de meslek hastaliklari vardi. Bende de kisa
surede solunum sikintisi olugtu. Anlayacaginiz cam
fabrikalari gerekli 6nlemler alinmadigi igin, insanlari
iskenceyle yavas yavas oOlduren ve sakat birakan bir
sektdr haline gelmis. Ben bunlan gérdukten sonra
patronlarin isgilerin hayatini Gnemsemediklerini ve
tek dertlerinin daha fazla para kazanmak oldugunu
bir kez daha anladim. :

Ben bu kogullarin son bulmasini istiyorum. Bunun
icin de buttin duyarl isgilerin birlik olmasini istiyorum.

Eski bir Dermark (Alper Cam) isgisi
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SINIFTAN HABERLER...

DIRENEN ISCILER

KAZANACAK!

Gazi'de 15-16 Haziran etkinligi...
31 Mayis giinii GOP Is¢i Platformu, Gazi
Mabhallesi’nde iki ayri etkinlik diizenledi. 1970'te
yasanan sanli 15-16 Haziran is¢i direnisinin 38. yili
vesilesiyle hem sergi gosterisi hem de sinevizyon
gosterimi yapildi.

Sair Abay Lisesi oniinde yapilan sergiye ilgi

biiyiiktii. Sergide tersane, maden, TEGA, Ilbek, Yérsan,

Telekom, Akmercan, cam isgileri ve Novamedli
kadinlarin grev ve direnisleri yer aldi. Yanisira 2008 1
Mayis gosterilerinden kareler de sergilendi.

Ardindan toplu bir sekilde Heykel Parki’na gegildi.
Burada oncelikle belirlenen yere sinevizyon kuruldu.
Parkta birtken ve oturan emekgiler 15-16 Haziran is¢i

Karadeniz Mahallesi’nde Resim
Sergisi
GOP isci Platformu, 15-16 Haziran Is¢i Direnisi

ve | Mayis 2008 konulu resim sergisini Karadeniz
Mahallesi emekgilerine tasidi. 1 Haziran giini Gazi

Mahalallesi’nde is¢i resimleri sergisi agan GOP Isgi
Platformu, 2 Haziran giinii Karadeniz Mahallesi
Mehmet Akif Ersoy Parki’nda resim sergisi agti. Saat
18.30'da ag1lan sergiyi emekgiler ilgiyle karsiladi. Sergi
boyunca birgok is¢i ve emekgiyle sergi lizerine sohbet
edildi. Serginin agildig1 alanda ayrica stand agilarak
GOP Isci Biilteni, GOP-DER kartpostallan ve Kizil
Bayrak satis1 gerceklestirildi. Havanin kararmasiyla
saat 20.30'da sergi sonlandirildu.

direnisini konu alan sinevizyon gdsterimine davet
edildiler.

Sinevizyonda is¢i ve emekgilerin saglik haklarinin
gaspedildigi, “paran kadar saglik hizmeti” anlayisinin
tiimilyle uygulanmaya baslandigi belirtilerek, bugiin
is¢ilerin sendikalarda kosulsuz 6rgiitlenme 6zgiirliigi
i¢in birlesik giiciine ihtiya¢ oldugu vurgulandi. Gosteri
alkislar esliginde bitirildi.

" 4 bin |§g| grevde!

- DISK’e bagll Lastxk-Is SendlkaSI 1le Jastik isverenleri
_‘.arasmda 2008 yilinin Ocak ayinda baslayan TIS goriismeleri grev
- uygulamasinin devreye sokulacagi son tarih olan 31 Mayis
tarihinde de anlasmazlikla sonuc;landl ve Lastik- s iiyeleri greve
ciktilar.

Goriismeler koptu grev basladl!

Sendika ve lastik patronlari arasinda baslayan gortismeler,
patronlarin adim atmamasi nedeniyle tikandi ve Brisa, Tiirk
Pirelli, Goodyear’in Izmit ve Adapazari’ndaki fabrikalarinda grev
basladi.

Toplam 59 madde uzerinden siirdiiriilen goriismelerde 2 bin
400 YTL olan ortalama brut iicretin yiizde 12 zamla 2.700
Y TL’ye ¢ikartilmasim isterken, patronlar ise ytizde 4.30'luk iicret
artis1 teklif etti. Sendika ayrica ylizde 12’lik ticret zammuina 1
Temmuz 2008'de 6 aylik enflasyon orani kadar zam yapilmasini,
ikinci y1l 6 aylik dilimler halinde enflasyon orani iizerine 1 puan
eklenerek iicret zammui yapilmasini talep etti. Bu konuda da
anlasma saglanamad.

kaynakh Scfakoy Iscl Kultur Ev1 ndc
gerceklestirildi.

Miizik, tiyatro,siir din
kiirsiiden olusan program
Etkinlikte bolgemizden flbek ISQlle :
alarak kendilerini ifade ettiler. Etkinlige
yaklastk 150 is¢i ve cmc’kg:l katildr.
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Calisma siiresi, is¢inin ¢alistigi iste gecirdigi
siiredir.

“Is Kanunu’na iliskin Calisma Siiresi
Yonetmenligi”ne gore igveren, iscilerin ¢alisma
siirelerini uygun araglarla belgelemek zorundadir.
Omegin; giinliik ise giris ve ¢ikislarda kart basilmasi,
saat belirterek defter imzalanmas: gibi yontemler
bunun i¢in kullamlmaktadir.

Haftalik normal ¢alisma siiresi en ¢cok 45 saattir!

Taraflarca aksi kararlastirilmamissa haftalik kirk
bes saatlik bu g¢aligma siiresi, isyerlerinde haftanin
¢alisilan giinlerine esit sekilde boliinerek uygulanir.
Omegin, isyerlerinde haftanin bes giinii ¢alisiliyorsa,
kirk bes saatlik haftalik ¢aligma siiresi bese boliinerek
glinliik ¢alisma siiresi dokuz saat olarak belirlenir.

Haftanin bir glintinde isyerinde kismen
calisiliyorsa; 6megin Cumartesi giinii bes saatlik bir
calisma yapiliyorsa, bu siire haftalik kirk bes saatlik
calisma siiresinden diisiildiikten sonra kalan siire diger
giinlere esit olarak dagitilir. Cumartesi giinii bes saat
calisilan isyerinde, kalan kirk saat diger bes giine
dagitilarak, giinliik galigma siiresi sekiz saat olarak
belirlenir.

Giinliik ¢aliyma siiresi en ¢cok ne kadardir?

Giinliik ¢alisma stiresi, fazla ¢alismalar da dahil
olmak iizere “en ¢ok 11 saat” olabilir. Is¢i hangi
calisma tiirline gore ¢alisirsa ¢aligsin bu siireden fazla
calistirllamaz. Ancak tekrar hatirlatmak gerekir ki;
kural haftalik galisma siiresinin haftanin ¢alisilan
giinlerine esit olarak bdliinmesidir. Yasa bazi
durumlarda da is¢inin, saglik kurallarn bakimindan
giinde yedi buguk saatten fazla ¢alistinlmayacagim
diizenlenmistir. Ornegin, maden eritme ve dkiim vb.
islerde ¢alisilan isgiler giinde yedi buguk saatten fazla
calistirnlamaz. Bunun disinda gece ¢alismalari, kadin
ve ¢ocuk is¢ilerin ¢alistirilmas: durumlarinda galisma
saatleri agisindan bazi sinirlandirmalar getirilmistir. Bu
hitktimlere aykin hareket eden patronlarin sikayet
edilmesi halinde Bolge Calisma Miidiirliigii tarafindan
idari para cezasi ile cezalandirilmas: gerekmektedir.

Haftalik ¢aligma siiresi azaltilabilir mi?

HAZIRAN 2008

Is Yasasi’nda diizenlenen haftalik normal ¢alisma
stiresi olan 45 saat, i5¢1 ve patron arasinda yapilacak
sozlesme ile azaltilabilir. Yasada belirtilen 45 saatlik
siire en list sinirdir.

isci c¢alismadi@ halde
caliyma siiresinden sayilan haller nelerdir?

Asagida belirtilen siirelerde 1sgiler calismamis
olsalar da iicret hakki kazanirlar.

« Makinenin arizalanmas: ve hammadde
olmamasi gibi durumlar

» Emazikli kadin isgilerin bebeklerini emzirmeleri
i¢in belirlenen siireler

+ Madenlerde, tas ocaklarinda, su altinda ¢alisan
iscilerin asil galigma yerlerine gitmeleri igin gegen
siireler

« Isci baska bir isyerine ¢alismak igin
gonderildiginde yolda ve bu nedenlerle beklemeyle
gegen siireler

Ara dinlenmesi

Giinliik ¢calisma siiresinin ortalama bir zamaninda,
o yerin gelenekleri ve isin geregine gore ayarlanmak
lizere, is¢ilerin dinlenmeleri igin verilen siireye “ara
dinlenmesi” denir. Ara dinlenmesi, dort saat veya daha
kisa siireli islerde 15 dakika, dort saatten fazla ve yedi
buguk saate kadar islerde yarim saat, yedi buguk
saatten fazla siireli islerde bir saattir. Ara dinlenmesi bu
sinirlarin altinda belirlenemez. Ancak yapilacak
sozlesmelerle uzatilabilir.

Is¢i ara dinlenmesini tamamen serbest
gecirmelidir. Bu siireyi isyeri disinda veya iginde
gegirebilir. Is¢i ara dinlenmesinde ¢alismaya devam
etmigse ara dinlenmesi verilmemis sayilir.

Ara dinlenme galigma siiresinden sayilmaz. Bu
siire i¢in is¢iye licret 3denmez. Ancak bu siire
cahisilarak gegirilmisse is¢inin licretinin ddenmesi
gerekir.

Kaynak: [scinin el kitabi (CHD Fzmir Subesi)
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Bir Gizem Tekstil iscisi anlativor...

sizlere ¢alistigim isyerinden bahsetmek
istiyorum. Calistigim isyerini aynen
cezaevine benzetiyorum. Sabah isyerine
giriyoruz, aksamsa gec¢ saatlere kadar hig
aralik vermeden ¢alisiyoruz. Aksam
mesailerde ¢ok kisa paydos yapiyoruz.
Yemek verilmiyor, kendi cebimizden
aliyoruz yiyecegimizi.

Bu de yetmiyormus gibi, 6gle yemegi
disaridan geliyor. Ama geldigi gibi gidiyor.
Clinkii ¢ok ucuz tabldot oldugu i¢in
sagliksiz ve soguk yemekler yemeye maruz
birakiliyoruz. Ogle paydosumuz kirk
dakika, oda yetmezmis gibi, bes dakika
onceden zil ¢aliyor.

Ustalar isgilere zuliim ediyor. Isgileri
insan yerine bile koymuyorlar. Agir
hakaretler ediyorlar. Is saatlerinde
konusmak, cep telefonu ile konusmak,
saga, sola bakmak yasak ve 6zel
zamanlarda 1zin almak ¢ok zor, yani
imkansiz. Ucretlerimizi giiniinde

“Isyeri degil cezaevi!”

,gg . B

Ucretlerimiz ¢ok diisiik, zam yok, isine
gelirse diyorlar. Zam alamiyoruz. Yillik
izin yok. Bayram tatili yok. Resmi tatilimiz
yok. Sigortamiz yok. Yok, yok, yok.
Kisacasi kuru bir iicret aliyoruz.

Patronumuz ¢ok gaddar, ¢ok acimasiz,
kendini dev aynasinda saniyor. Oniine
geleni doviiyor, azarliyor hakkini
soramiyorsun, derdini patrona
acamiyorsun. Ciinkii o tam bir psikopat.
Oglu fasistge diisiinceleri yayiyor, is¢ilere
korku saliyor. Bir de patronun oglunun
yaltagi var, o da baska bir sekilde is¢ileri
kandiriyor. Patrondan yana konusuyor ve o
asabice cevaplar veriyor iscilere.

Muhasebeden sorumlu kadin sanki
patron, her seye karisiyor, derdini kimseye
anlatamiyorsun. Ciinki o da yalakalik
yapiyor patrona. Anlayacaginiz Gizem
Tekstil tam bir cezaevi gibi. Allah Gizem
Tekstil’e diisiirmesin kimseyi.
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atldilislerinin 36. yilinda

Onlar olmediler, yok!

Ates fitiller gibi dimdik ayakta
Barut ortasindalar.

Hayir! Hayrr!

Kanla anmayacagiz adimizi
Adiniz bilincimize inang,

Kavgamiza 151k olacaktir.

27 Subat 1947'de Ankara'nin Ayas ilgesinde
dogan Deniz Gezmis, 6gretmen bir ailenin
¢ocugudur. Babasinin meslegi nedeniyle gesitli
kentlerde ilk ve orta 6grenimini gordii. Liseyi
Istanbul'da bitirdi.

1966'da Istanbul Universitesi Hukuk
Fakiiltesi'ne giren Gezmis, lise yillarinda sol
diisiinceyle tanist1 ve 1965'te Tiirkiye Isci
Partisi'nin Uskiidar IIgesine iiye oldu. 30 Ocak
1968'de Hukuk Fakiiltesi'nde Devrimci
Hukukgular Orgiitiinii kuran Gezmis, 12 Haziran
1968'de Istanbul Universitesi'nin isgal
edilmesine dnderlik etti. Istanbul'a gelen 6.
Filo'yu protesto eylemlerinde yer alarak onderlik
eden Gezmis, 30 Temmuz'da bu eylemlerden
dolay1 tutukland: ve 20 Eyliil'de serbest
b}raklldl.

1969 Haziran'inda Filistin'e giderek Eyliil'e
kadar Filistin gerilla kamplarinda kalan Gezmis,
20 Aralik 1969'da yakalandi ve Cihan
Alptekin'le birlikte 18 Eylul 1970'e kadar tutuklu
kaldi. Daha sonra Sinan Cemgil ve Hiiseyin
Inan'la birlikte Tiirkiye Halk Kurtulus Ordusu'nu
(THKO) kurdu. 4 Mart 1971'de dort ABD'li erin
kagirilmasi eyleminde bulunan Gezmis, erlerin
serbest birakilmasindan sonra Sivas'in Sarkisla
ilcesinin Gemerek nahiyesinde Yusuf Aslan'la
birlikte yakaland.

Denizler’i aniyoruz!

Y1l 1972, aylardan. Mayis. 9 Ekim 1971°de
hakkinda idam karar1 verilen ii¢ devrimci geng 6
Mayis 1972°de,12 Mart cuntasinin ve diizen
partilerinin karariyla bundan tam 36 y1l once
katledildiler. O ince boyunlarina gegirirken
ilmegi cellat, yiizlerindeki korkuyu gérmek i¢in
bosuna bakmisti onlara. Cilinkii onlar son ana

® kadar devrimi ve miicadeleyi damarlarinda

yasayarak Sliimsiizlestiler. Oliimsiizlestiler
diyorum ¢iinkii arkalarinda devrimci miicadeley1
miras biraktilar.

Idamin gerceklesmesinden 15 y1l sonra, idam
karari alan o donemin cumhurbaskani Siileyman
Demirel, bir gazeteye verdigi demegte ‘idam
karar1 soguk savasin talihsiz bir olay: 1d1’
yanitini vermistir. Simdilerde ise Denizler’in
idamini kot bir hata olarak degerlendiren
cuntacilar, kendilerini affettirme yoluna
girmislerdir ve kimi reformist partilerle beraber
bugiin yasasalardi eger, Denizler’in yolu
parlamentoya ¢ikard: yalanlariyla onlar kendi
kirli oyunlarina alet etmeye ¢aligmaktalar...

Ey teori tacirleri, ey Amerikan usaklari, ey
sovenistler sanmayniz ki yaptiginiz filmlerle,
dizilerle onlarin yasamlarinin i¢ini bosaltacak ve
yanlis anlasilmasini saglayacaksiniz. Sanmayiniz
ki, Denizler’in yolu meclise ¢ikar... Sizler
sOylediginiz yalanlarla ancak kendinizi
kandirabilirsiniz.

Deniz’in idam edilmeden once ' Yasasin
Marksizm-Leninizm’in yiice ideolojisi!
Yasasin Tiirk ve Kiirt halklarinin kardesligi!
Kahrolsun Emperyalizm!" demesinden de
onlarin diinyaya bakis agilar1 anlagilmaktadir.
Denizlerin ¢izdigi yol devrim yolu, biraktiklari
gelenek devrimci bir mirastir. Bugiin onlarin
¢izdigi devrim miicadelesi siiriiyor ve sonuna
kadar da siirecektir.



-Tiirkiye is¢i sinifina
| selam

drriyet ginleri.

intin 45. yilinda is@® sinifinin biiyiik ozani
Nazim Hikmet'i s@¥qgiyla aniyoruz.
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